﻿EDUCAȚIE ȘI SCHIMBARE SOCIALĂ Perspective sociologice și comunicaționale Volumul cuprinde lucrările conferinței „EDUCAȚIE ȘI SCHIMBARE SOCIALĂ”, desfășurată la Oradea, între 20 și 21 februarie 2009, pe următoarele secțiuni: Educație și incluziune socială, Impactul social al schimbărilor în familia contemporană, Riscuri și oportunități în adolescență, Servicii sociale în sfera educației, Comunicare și educație: provocări ale unei noi paradigme REFERENTI ȘTIINȚIFICI тл Г* * ^1 1 ’l > > Agresivitatea adolescenților de gen masculin sub impactul filmelor cu violență 231 Gabriel-Mugurel Dragomir Caracteristici ale emoțiilor primare la adolescenții cu risc de manifestare a comportamentului violent 245 Adrian Roșan Cele două fețe ale violenței în școală: rolurile de victimă și victimizator 251 Sergiu Bălțătescu Gașca de cartier românească: redefinire socio-identitară sau ansamblu comportamental deviant 255 Ania Ceaușescu Violența manifestată în școală: cauze, forme, prevenire și combatere 260 Maria Pescaru Prevalența consumului de droguri în rândul elevilor din învățământul preuniversitar din județul Buzău 266 Aurora Lefter, Carmelia Ungureanu, Claudia Isacof Racolați și racolatori Profiluri ale tinerilor implicați în consumul de droguri 277 Daniela Simache Corespondența dintre atitudini și comportament în problematica consumului de alcool în rândul adolescenților din municipiul Oradea 283 Ioan Popoviciu, Salomea Popoviciu Comportamente de risc ale adolescenților brăileni: consumul de tutun, alcool și droguri ilicite 290 Aurora Lefter, Olga Condrat, Simona Costescu Tentații pentru tineri, spaime pentru părinți Atelier de lucru pentru părinți 297 Sorina Vrană Atitudinile adolescenților față de rolul și poziția femeii: aplicarea modelului sexismului ambivalent 300 Monica-Liana Secui, Miorița Olea 6 Traficul cu adolescenți în Europa 308 Aurora-Elena Gavriș Probleme actuale ale elevilor: relația de incongruență dintre simbolurile politice si simbolurile sociale în formarea identității politice 314 Dan-Octavian Rusu, Andrea Fabian Comportamente economice în rândul tinerilor români în contextul societății bazate pe cunoaștere 317 Iulian N Dalu Tinerii și formele alternative de educație Perspective și limite 323 Sorin Mitulescu Modele franceze ale lucrătorului de tineret — misiune socială și funcții în societatea actuală 326 Corina-Cristiana Dalu COMUNICARE ȘI EDUCAȚIE: PROVOCĂRI ALE UNEI NOI PARADIGME Bureaucratic Inertia versus Democratic Communication Management in University Chairs 333 Ana Bazac Reforma educației în contextul integrării europene 339 Zsolt Bottyăn Comunicare și/versus educație 342 1 v ’ ’ Ionel Cioară Aspecte ale comunicării în învățământul centrat pe student 346 Gabriel-Mugurel Dragomir, Liliana-Luminița Todorescu Implicații educaționale ale teoriei autodeterminării 349 Marius Drugaș Câteva dintre efectele mass-mediei asupra educației 355 Daniela Maci Valoarea epistemică a cunoștințelor dobândite prin comunicare 359 Ionel Narița Metamorfisme doctrinare în educația postmodernă 363 Dan Pătroc Pedagogia constructivistă — pentru un sens anecdotic al învățării școlare 367 Cristian Petre Singurătatea și încrederea: implicații pentru satisfacția în viață la studenți 371 Gabriel Roșeanu, Dan Pătroc Rolurile cadrului didactic în discursul pedagogic postmodern 3/5 Laura Simion Cunoaștere narativă, educație, cercetare — paradigma postmodernă 380 , ’,’xox Eugenia Udangiu The Modern Art of Education: Interculturality and Communication in Extracurricular Activities 383 Eva-Maria Zalder Când profesorul tace 389 Gabriela Goudenhooft 7 Cuvânt-înainte Trăim și ne desfășurăm activitatea într-o societate caracterizată de un ritm al schimbărilor fără precedent, aspect conceptualizat de analiști în sintagma „societate postmodernă sau postindustrială” Din păcate pentru societate și pentru cetățeni, schimbările nu sunt doar de ordin pozitiv Mai mult, sensul și intensitatea mediatizării unor cazuri particulare sugerează că efectele sunt predominant negative Societatea românească se confruntă în prezent cu spectrul crizei economice și financiare care atrage după sine șomaj, inflație, diminuarea veniturilor, nesiguranța zilei de mâine și sentimente de incertitudine pentru majoritatea cetățenilor Justiția nu este reformată, multe acte de corupție nu pot fi identificare și sancționate, iar comportamentele deviante care lezează proprietatea, integritatea corporală, demnitatea, viața indivizilor proliferează Cunoașterea la nivelul simțului comun, ca și discursul politic și științific fac frecvente trimiteri la eșecuri ale educației formale sau informale, primare sau secundare care ar genera multiplele disfuncționalități din viața socială, motiv pentru care ne-am propus ca, în cadrul conferinței noastre, să încercăm o abordare a educației din perspectiva sociologiei, surprinzând atât structura și dinamica internă a sistemului educațional, cât și interconexiunile sale multiple cu factorii facilitatori sau inhibitori din mediul social Sociologia este știința societății care s-a născut din nevoia de a explica și a interpreta profundele transformări ale societății din perioada de criză generată de trecerea de la societatea tradițională la cea modernă, precum și din nevoia de a formula soluții și propuneri, urmând ca factorul politic, cel care ia decizia, să selecteze alternativele viabile, adecvate fiecărei perioade și situații specifice Deși unii sociologi au postulat „neutralitatea axiologică a sociologiei și sociologului”, în cele mai multe cazuri sociologul și sociologia nu s-au situat în afara sau deasupra obiectului lor de studiu, ci s-au implicat direct în reformarea și transformarea societății contemporane lor Emile Durkheim, părintele sociologiei științifice, se exprima în acest sens spunând că „sociologia nu ar merita niciun minut de osteneală dacă nu s-ar implica în construirea unor societăți mai umane” Dimitrie Gusti, cel mai mare sociolog român și de prestigiu internațional, care a creat și a condus, între cele două războaie mondiale, „Școala sociologică de la București”, concepea sociologia ca știință și reformă socială, vocația fundamentală a sociologiei și sociologului fiind una militantă In virtutea acestor tradiții, considerăm că sociologia românească actuală nu poate rămâne neutră în raport cu ceea ce se petrece în comunitățile pe care le studiază, cu atât mai mult cu cât, prin intermediul mijloacelor de informare în masă, majoritatea fenomenelor și proceselor sociale sunt trăite și simțite concomitent și în direct de majoritatea cetățenilor și cu atât mai mult cu cât independența și neutralitatea instituțiilor care gestionează canalele de transmitere a informației rămân la nivel de deziderat Cercetarea fenomenelor și proceselor sociale contemporane cu viziunea și metodele specifice sociologiei poate elimina perspectivele individuale, impregnate de subiectivism generat de interese, sentimente, ideologii etc Viziunea sociologică a sociologului român Dimitrie Gusti, conform căreia, pe baza cunoașterii realității sociale și luând în considerație idealul etic, respectiv sistemul valorilor și scopurilor acceptate de societate, sociologia poate desprinde tendințele de evoluție a societății viitoare, care poate fi transpusă în realitate de factorul politic, considerăm că este de mare actualitate Activitatea specializărilor de sociologie, asistență socială și de științe ale educației din cadrul Universității din Oradea, ca și cea a facultăților-surori din țară s-au orientat, încă de la constituirea lor, spre implicare în viața comunităților Sperăm că au perceput acest efort al nostru și principalele instituții sociale, administrative și politice din zonele de dezvoltare în care ne situăm și ne place să credem că prezența personalităților cu răspunderi politice, administrative și culturale la manifestarea noastră este un indicator care exprimă recunoașterea acestui efort In numele Facultății de Științe Socioumane a Universității din Oradea și al Casei Corpului Didactic a județului Bihor, organizatorii conferinței „Educație și schimbare socială”, desfășurată la Oradea în perioada 20-21 februarie 2009, aș dori să exprim mulțumirile noastre celor peste 250 de participanți, cadre universitare și din învățământul preuniversitar, doctoranzi și cercetători științifici care au prezentat lucrări acoperind cele mai diverse domenii ale relației dintre școală și societate în cadrul celor două sesiuni plenare și al celor 25 de panele tematice Președintele Comitetului de organizare, Prof univ dr Floare Chipea Decan, Facultatea de Științe Socio-Umane Universitatea din Oradea Mimetism politic, calitatea schimbării și valori morale în învățământ Elena Zamfir, Universitatea din București Abstract The theme of the relationship between politicul system and changes in educațional policies is a theoretical and practicai interest not only for sociologists, political scientists, educators, social workers, but it becomes challenging for lawyers, academics in communication sciences, economists etc The major impact of political regime and the default policy makers on human social system and may be visible only from a multi- and interdisciplinary perspective Some of the issues that can bring significant milestones in education reform will be highlighted here: the relationship between political system and other social subsystems (with a direct reference to the school), the link between politics and morality, and the requirements for a culture of democracy in politics and Academia Tema relației dintre sistemul politic și schimbări în politicile educaționale este de interes teoretic și practic nu numai pentru sociologi, politologi, pedagogi, asistenți sociali, ci devine provocatoare și pentru juriști, teoreticieni din domeniul științelor comunicării, economiști etc Impactul major al regimului politic și, implicit, al decidenților politici asupra sistemului social și uman poate fi vizibil doar dintr-o perspectivă multi și interdisciplinară Analiza psihosociologică a regimului politic și constituțional, depășind granițele juridicului, legislativului, oferă un suport pentru articularea elementelor componente în sistemul social global și posibilități de cunoaștere a implicațiilor lor în viața noastră cotidiană Câteva dintre aspectele care pot aduce repere importante în reforma educațională vor fi subliniate aici: • relația dintre sistemul politic și alte subsisteme ale socialului, cu referire directă la învățământ • legătura dintre politică și morală • cerințele privind formarea unei culturi a democrației în politică și mediul academic Legătura regimului politic și constituțional cu alte subsisteme ale sistemului social în ansamblul său și, mai departe, cu dimensiunea morală impusă de cerințele unei democrații moderne, efectele directe și indirecte ale impactului uman și social, ca aspecte esențiale în funcționarea normală a unei comunități/societăți necesită o abordare mai amplă, din perspectiva științelor socioumane S-a constatat, prin cercetări repetate aduse de științele sociale, că există un mare deficit de cunoaștere în zona relației sistemului politic cu alte elemente ale sistemului social și, mai ales, a funcționării sistemului politic sub cupola moralității Mai mult, interferența dintre politic și sistemul social în ansamblul său nu apare ca fiind întâmplătoare, marginală Ea este vitală atât în procesul schimbării regimurilor politice, cât și în cel al construcției instituționale de tip democratic în toate componentele vieții sociale T 1 • V ’ • C 1 1 In acest sens, aș dori să accentuez trei aspecte fundamentale interdependente: pe de o parte, influența regimului politic constituțional asupra altor domenii sociale (economic, cultural, educațional, științific, religios, familial etc ), pe de altă parte, cerința articulării elementelor sistemului social în vederea asigurării unui echilibru funcțional al acestuia ca întreg, ca totalitate Iar în acest context, cel de al treilea aspect se referă la necesitatea unei culturi a democrației care unește, de fapt, cele două aspecte menționate mai sus Aceste probleme reîntărescoformulăsugestivă a antropologului laude Levi-Strauss: „A spune că o societate funcționează este un truism, dar a spune că totul într-o societate funcționează este o absurditate” Cerința funcționalității sistemului social în ansamblul său este strâns legată atât de modificările/ schimbările specifice diferitelor domenii sociale, cât și de cele ale regimurilor politice Se ridică aici problema direcției de dezvoltare și de acțiune socială în procesul schimbării Nevoia de raționalizare a costurilor sociale și umane ale schimbării sociale, politice, economice, culturale, educațional-științifice etc , mai ales în plan instituțional, este esențială În ultimul timp s-au accentuat preocupările asupra direcțiilor de dezvoltare/schimbare a sistemului universitar românesc în noul context european De regulă, schimbările instituționale în plan educațional sunt puse sub semnul reformei Se impune o clarificare a sensului celor două concepte: schimbare și reformă Integrarea europeană oferă universităților noastre o explozie a oportunităților Dar s-a accentuat și competiția, prin internaționalizarea ei Competiția universitară a trecut de granițele României și s-a extins la întreaga Europă Sistemul universitar se confruntă nu numai cu oportunități, ci și cu noi riscuri și provocări Se prefigurează cu tot mai mare claritate o nouă direcție a dezvoltării universitare Calea acestei dezvoltări este cea a unei noi concepții de sistem universitar european Este vital să părăsim mentalitățile localiste și cantonarea în schimbări „mărunte” confortabile și să ne adaptăm activ în procesul european de perfecționare a învățământului Trebuie să asimilăm experiența europeană, dar nu numai Consolidarea dezvoltării calității și performanțelor profesionale comune și recunoașterea ca parteneri egali în programele de cooperare interuniversitară devin o cerință fundamentală a schimbărilor în învățământ Prin acumulările calitative, universitățile noastre ca instituții dinamice, receptive la schimbări, fundate pe creșterea calității și performanțelor profesionale au ca imperativ al schimbării internalizarea direcțiilor de dezvoltare care se prefigurează în lume Este tot mai evident faptul că răspunsul la preocupările presante actuale trebuie plasat în creșterea calității întregului proces universitar Și relațiile internaționale reprezintă o componentă esențială a procesului de creștere a calității Din acest motiv, universitățile au ca obiect accentuarea preocupărilor pentru relațiile internaționale prin responsabilități crescânde în domeniul cooperării interne și externe pentru creșterea calității în învățământ și cercetare Aceste procese reprezintă un pas important în dezvoltarea instituțională a sistemului nostru universitar După integrarea României au crescut enorm resursele financiare naționale și europene pentru susținerea dezvoltării calității universitare Universitățile românești implicate într-un proces rapid de reformă centrat pe calitate și pe programe de cercetare sunt în poziția de a face o analiză atentă a experiențelor provocate de noile schimbări rapide și de nevoia de raționalizare a costurilor schimbării De regulă, reforma oricărui sistem presupune o creștere a costurilor Cel puțin, este implicat un cost al schimbării propriu-zise În condițiile actuale ale țării noastre, greu s-ar putea accepta o creștere a resurselor alocate de la buget pentru schimbări în sistemul educațional Din acest motiv, trebuie imaginat rolul politicilor actuale educaționale în domeniul reformei învățământului în așa fel, încât să se înscrie, pe cât posibil, în costurile existente Noul sistem educațional care se inovează trebuie susținut prin resurse 10 Educație și schimbare socială umane performante, prin calitatea și eficiența acestora pe baza reorganizării raționale, a perfecționării structurilor instituționale și a identificării unor noi surse financiare, externe Acest proces complex s-ar putea dovedi semnificativ mai eficient prin scăderea pierderilor din sistem, prin eliminarea suprapunerilor specializărilor și programelor educaționale, printr-o orientare mai eficace a eforturilor, prin eliminarea fragmentărilor specializărilor și programelor care împiedică coordonarea eforturilor specializate și a bugetului alocat, printr-un management performant adecvat domeniului Este inevitabil însă un anumit cost presupus de schimbarea sistemului Cea mai mare parte a acestui cost va trebui orientat spre susținerea mai rapidă a formării capacităților profesionale în acord cu cerințele moderne ale pieții muncii Nu ar trebui irosite fonduri care presupun costuri inutile, ineficiente în elaborarea/experimentarea unor experiențe de reorganizare instituțională de tip încercare-eroare Fără a gândi la posibile efecte negative în timp, sunt făcute investiții costisitoare în schimbări care nu aduc rezultate pe măsură Sunt, astfel, ridicate la cote enorme pierderile financiare în schimbarea în sine a sistemului Este clar că, în noul context al crizei care se prefigurează, foarte puțin se poate miza în viitor pe o alocare bugetară suplimentară pentru învățământ Este vital, pentru acoperirea în cea mai mare parte a acestor costuri cerute de reformă, obținerea de granturi de la agențiile naționale și internaționale de cercetare, de la UE, din fonduri europene structurale, din contracte proprii de cercetare etc Nu este exclusă nici posibilitatea utilizării unor resurse bugetare prin reorientarea acestor fonduri Astfel, din cele destinate dezvoltării profesionale continue s-ar putea acoperi, parțial, recalificarea profesională a multor cadre care lucrează în politici educaționale pentru adaptarea competenței lor la cerințele noilor standarde de performanță și calitate O parte din resursele Ministerului Educației, Cercetării și Inovării (MECI) se pot acoperi printr-o redistribuire a locurilor la facultăți Se poate acorda un număr mai mare de locuri necesare susținerii noului sistem educațional centrat pe schimbări eficiente Proiectul de reorganizare de acest tip ar putea să atragă granturi de la beneficiarii sistemului educațional, de la parteneri externi învățământului care susțin reforma educațională, de la ONG-uri internaționale care s-au dovedit extrem de receptive și interesate să susțină un program articulat de reformă a învățământului Rolul pe care pregătirea universitară o are în perfecționarea sistemului social este crucial Suntem conștienți că problemele cu care se confruntă societatea modernă nu pot să-și găsească soluții corecte în afara spațiului educațional Mai mult, profilul viitor al societății europene depinde de modul în care învățământul asigură formarea de competențe profesionale și morale, prin schimbări de atitudini, prejudecăți, mentalități, comportamente Aceste transformări nu se petrec rapid, ci ele sunt de durată și apar în timp ca „operă” a mai multor generații responsabile de sistemul educativ-formativ De aceea, înțeleg procesul de internaționalizare a învățământului superior ca un rezultat firesc al convergenței treptate a sistemelor educaționale, prin apropierea lor în timp în urma dezvoltării spre o direcție comună (accentul cade pe comunalitate, și nu pe specificitate, centrat pe competențe profesionale într-o economie modernă de piață) Instrumentele reale în acest sens sunt cele legate de multiplicarea rapidă a intereselor comune susținute prin comunicare, cooperare, dialog permanent și cunoaștere reciprocă În acest proces de cristalizare a unei Europe educaționale, fiecare universitate își are locul și rolul ei important, păstrându-și specificitatea și particularitățile proprii de dezvoltare Apropierea treptată în plan educațional a țărilor europene se , r L r r ti i ’ i r j realizează prin conștientizarea problemelor comune legate de calitate și performanță, precum și prin mecanisme, modalități de soluționare a acestora prin eforturi integrate Articularea sistemelor educaționale pe o axă europeană presupune un proces de cunoaștere complexă a valorilor și normelor educaționale din fiecare țară, crearea în timp a unei conștiințe europene legate de aspectele noi ale învățământului solicitate explicit de o societate și o piață modernă datorate unui dinamism în creștere Într-o lume a globalizării, dar și a competiției crescânde, cooperarea internațională și regională este vitală Aceste probleme reîntăresc o formulă sugestivă a antropologului Claude Levi-Strauss: „A spune că o societate funcționează este un truism, dar a spune că totul într-o societate funcționează este o absurditate” (C Levi-Strauss, Antropologie structurale, Plon, Paris, 1966, pag 135) cerința funcționalității sistemului social în ansamblul său este strâns legată atât de modificările/ schimbările specifice diferitelor domenii sociale, cât și de cea a regimurilor politice Se ridică aici problema direcției de dezvoltare și de acțiune socială în procesul schimbării Nevoia de raționalizare a costurilor sociale și umane ale schimbării sociale, politice, economice, culturale, științifice etc , mai ales în plan instituțional este una esențială Ea arată semnificația schimbărilor pentru om, de ce avem nevoie de schimbări la diferite niveluri ale socialului, care este orientarea/scopul acestor schimbări pentru comunitate, ce costuri financiare implică aceste schimbări și de ce nu, care sunt instrumentele, mijloacele schimbării în acord cu interesele cetățeanului I Kant considera, prin prisma valorilor unei etici rigoriste, că mijloacele acțiunii sunt la fel de importante ca scopul acțiunii și ele nu pot fi neglijate în procesul intervenției, în schimbare sau la nivelul comportamentului individual Într-o societate democrat-modernă, nu se mai pot justifica schimbările prin formula machiavelică: scopul scuză mijloacele Iar schimbarea nu poate fi promovată fără a fi dublată de strategii clare, durabile, care să evite riscurile sociale și umane, precum și efectele ei indezirabile în contextul unei globalizări pline de neprevăzut, de pericole nedorite care apar la tot pasul Este cunoscut faptul că societatea modernă apare ca o societate a riscurilor multiple În acest context, un management eficient al riscului este cel care ajută la cunoașterea, la clarificarea prin diagnoză precisă a situațiilor sociale și umane generatoare de risc, la inovarea unor soluții adaptate situațiilor concrete și specificului domeniilor în care se manifestă Se ajunge, astfel, la instituționalizarea conflictului în scopul ținerii lui sub control, la monitorizarea și găsirea unor răspunsuri punctuale în plan instituțional legal Un asemenea mecanism instituțional ajută atât la reducerea riscurilor, cât și la prevenirea lor Cunoașterea diversității riscurilor sub formele lor concrete conduce la răspunsuri punctuale pentru situațiile care le-au generat De asemenea, un management eficient le poate ține sub control instituțional sau chiar poate înlătura cauzele lor Se impune însă în acest context alegerea/selectarea unor instrumente eficiente de acțiune/intervenție socială în funcție de contextul situațional concret în care ele se desfășoară Acest proces de intervenție trebuie să fie însă dublat/însoțit de norme morale fundamentale centrate pe respectul pentru om și drepturile lui Aș aduce aici un exemplu din sfera sistemului educațional, mai ales a celui universitar și de cercetare, pe care îl cunosc de foarte mult timp De multe ori, în graba punctării cerințelor legate de inovație și dezvoltare, factorii de decizie din învățământ preiau ideea sc himbării curriculare și instituționale ca pe o formulă magică Ea devine apoi obsedantă în deciziile politice Mai mult, o pun ca motto al reformelor educaționale, considerând că au găsit cheia reformelor de succes, dacă nu pe termen lung, cel puțin pe durata mandatului lor politic De regulă, imperativul invocat care stă la baza debutului deciziilor pentru schimbare este cel al ineficienței construcției anterioare De aceea, patternul schimbării este centrat pe demolare, pe distrugerea vechiului model De fapt, toți pseudo-specialiștii în politici educaționale consideră că, dacă încep cu o viziune demolatoare și cu ideea de schimbare a domeniului educațional, pe care, de altfel, o confundă cu cea de inovație și construcție în învățământ, este suficient pentru a liniști spiritele critice ale alegătorilor pentru patru ani Aceștia însă nu se gândesc că rezultatele unui sistem educațional se testează și se măsoară în timp, prin rezultatele a cel puțin trei-patru generații de absolvenți și, mai ales, prin rezultatele acestor generații care au aplicat teoriile din profesiile lor la cerințele de dezvoltare socială vizibilă în indicatori de bunăstare a comunității Este cunoscut faptul că a demola este ușor, mai ales dacă demolarea este una totală de tip justificativ, ideologic Nici măcar nu trebuie un efort de calcul în timp Se poate începe pe loc Dar a construi ceva nou pe locul demolat Perspective sociologice și comunicaționale 11 înseamnă a cunoaște obiectivele dezvoltării, a gândi la efectele care pot să apară în timp, a crea metodologii adecvate schimbării, a pune la punct, în cele mai mici detalii, tehnicile și mecanismele construcției/inovației instituționale de tip academic Știința, educația, cercetarea apar ca domenii cu multă stabilitate dată de adevărurile lor cumulate în timp Schimbări calitative nu pot să apară peste noapte și prin idei de tipul revelațiilor, ci doar prin cunoaștere și argumente solide, cristalizate în timp Acestea trebuie să țină seama de toate implicațiile socioumane ale schimbării Nu întâmplător, epistemologia consideră că știința, cercetarea niciodată nu pleacă de la zero Epistemologia punctează că știința niciodată nu începe cu fiecare inventator în parte; ea, întotdeauna, reîncepe pe ce s-a construit anterior; se sprijină pe istoria ei În termeni comuni, se ajunge mereu la „redescoperirea roții” O știință care își uită întemeietorii este pierdută Tot epistemologia atrage atenția asupra faptului că știința nu folosește și nu trebuie să folosească strategii de tip dictatorial Ea se supune demersului logic firesc al cumulării adevărurilor ei în timp și prin respect pentru un set de norme, valori morale, grupate într-un cod etic cerut de deontologia profesiei De aceea, morala științei interzice experimente pe copii, tineri, adulți, de dragul cunoașterii sau al schimbării Am insistat asupra acestui aspect de teama de a nu se consolida/permanentiza în reformele educaționale universitare o logică străină demersului democrației și construcției novatoare de tip universitar De aici, ca o idee de tip conclusiv pentru reformele educaționale: înainte de a demola, de a încerca să reformezi educația/cercetarea, trebuie să înveți să construiești, luând în calcul specificul acestui domeniu Pentru aceasta, este nevoie să inovezi tehnici și instrumente de schimbare, cu păstrarea însă a regulilor morale de cercetare care interzic experimente de orice fel pe oameni sau colectivități Demagogia decidenților politici în sfera învățământului și cercetării, în lumea academică universitară, orientată spre obținerea voturilor, este o falsă democrație sau o „democrație despotică”, cum o numesc politologii Din acest motiv, o asemenea democrație rămâne fără șanse de conservare și de durabilitate Nici într-un caz ea nu conduce la o democrație universitară, academică, așa cum se crede Am insistat asupra acestui aspect de teama de a nu consolida/ permanentiza în reformele educaționale universitare o logică străină demersului universitar prin extinderea nejustificată a democrației proprii sistemului politic centrat pe vot, la democrația universitară centrată pe performanțe cumulate în timp Îngrijorarea pentru un „despotism democratic” apare frecvent în viziunea sociologilor, politologilor În anii 1835-1840 -prin lucrarea sa mult dezbătută în literatura de specialitate, „Democracy in America” — Alexis de Tocqueville, considerat a fi primul sociolog al analizei comparative a sistemelor politice din America și Europa, subliniază că „pasiunea pentru egalitate în democrație poate să ducă la transferul practicilor democratice din instituțiile politice bazate pe alegeri, voturi, deliberări, negocieri, compromisuri etc la acele instituții nepolitice cum ar fi universitățile sau cercetarea Nu ne putem permite încercări nejustificate și schimbări multiple într-un domeniu precum cel al educației, care reprezintă cheia stabilității, funcționalității și eficienței economice și umane a unei comunități în timp E drept că procesele mimetice de tip politic pe care le regăsim nu numai în sistemul educațional, ci și în alte domenii, se datorează, în mare parte, prezenței obsesive pe agenda mass-mediei a problematicii și a dialogului politic Nici măcar discuțiile în jurul acestei problematici nu sunt dublate, după cum ar trebui să fie, de o cultură a democrației politice și a dialogului civilizat Poate de aceea, perceperea deformată a acestor dezbateri gălăgioase în conștiința comună a împins la extrapolarea mecanică a modelului democrației politice și în alte domenii ale socialului și umanului Desigur că receptivitatea mai mare în învățământ pentru mimetism apare în acel mediu mai puțin consolidat pe linia unei democrații universitare specifice Astfel, se poate explica cum, pe baza unui mimetism facil al decidenților grăbiți și nu performanți, care încurcă zilnic specificul dezvoltării domeniilor sociale și învață, prin memorare, modele copiate, reformele educaționale nu au adus un plus semnificativ de valoare învățământului românesc după Revoluție De aici decurge, cred, și acel fenomen îngrijorător, semnalat sub diferite forme în literatura de specialitate, referitor la transferul unor practici și mecanisme ale democrației politice — alegeri, voturi, prevalența legii numerelor mari etc în alte instituții care au logici total diferite și care nu se supun mașinii de vot Acestea sunt instituțiile universitare, științifice, de cercetare, de asistență socială, culturale care nu pot funcționa în același regim democratic ca sistemul politic Logica lor de menținere și funcționare este, de fapt, centrată pe performanță profesională, și nu pe vot de tip electoral sau algoritme specifice în alegeri Un asemenea demers de extindere prin forțare a democrației de tip politic, bazată pe legea numerelor mari, la alte subsisteme ale sistemului social, poate să ducă la un grav dezechilibru funcțional al acelor instituții, științifice, culturale, de asistență socială etc și care, prin însăși rațiunea lor de a fi, nu se înregimentează într-o logică a votului și nu pot fi politizate În România, prezența supradimensionată, în mass-media și în viața noastră cotidiană, a sistemului și dialogului politic, conduce la dominarea, până la saturație, a socialului de către politic, ajungând, deseori, la forme caricaturale Mai grav, prin mimetism/copiere automată a modelelor politice în domeniul educației și cercetării (domenii foarte îndepărtate de politic, care prezintă prin însăși specificitatea lor o notă de echidistanță, de neutralitate politică și de universalitate științifică), se denaturează profilul acestora Spre exemplu, politizarea educației nu înseamnă dominarea unei ideologii aparținând unui partid politic, pe care o regăsim în politicile educaționale la un moment dat Fapt, de altfel, firesc și corect să fie așa Acest proces de politizare vizează preluarea/copierea metodelor de tip democratic din sistemul politic, oricare ar fi ideologia dominantă, și aplicarea mecanică la educație printr-o extindere nejustificată Sistemul educațional funcționează, de fapt, într-o cu totul altă logică (centrarea pe elite intelectuale și de cercetare, pe performanțe calitative de vârf care nu pot fi selectate prin votul celor mulți care nu aparțin domeniului Așa se face că sistemul educațional și de cercetare este, astfel, adesea denaturat, ajungându-se la răsturnări de valori, la lipsa unor ierarhii corecte în plan profesional bazate pe performanță, impuse de experiența științifică și de cercetarea acumulată în timp De aceea, unora poate li se pare curios că performanța științifică universitară nu poate fi negociată, nu se supune la vot, nu poate fi măsurată prin acceptul celor mulți Ea beneficiază însă de indicatori de calitate elaborați de înalți specialiști, măsurabili în rezultate obținute nu doar în plan local, comunitar, ci internațional, cu o vizibilitate în sfera științei ca atare Știința, prin înseși rezultatele ei, a fost, este și va rămâne universală, și nu local-administrativă Performanțele ei nu pot fi decise prin numărare de voturi în ședințe, consilii, senate de tip instituțional dacă nu este asigurată competența științifică a membrilor care votează sau a decidenților politici în plan educațional Încurcarea acestor planuri de analiză a subsistemelor sociale care au specificități și trasee proprii de dezvoltare, prin supradimensionarea dominantei politice în sistemul social, poate ajunge, in extremis, chiar la plasarea ei în planul vieții intime, private, de tip familial Efectele unui asemenea demers mimetic sunt pe cât de grave și dezechilibrante uman, pe atât de deformante în plan instituțional și social Chiar anticii au introdus o analiză diferențiată a constituțiilor și organizării politice a cetății, evidențiind diversitatea acestora și efectele lor socioumane Îl am în minte aici pe Aristotel care, deși elev al lui Platon, a criticat dur statul ideal propus de Platon în lucrarea sa „Republica” El a considerat ca fiind o utopie Republica lui Platon și structura de organizare a ei Aristotel s-a orientat spre o construcție a cetății bazată pe o constituție mai bună, pe diversitatea și concretețea alegerilor politice, fiind prezentate peste 150 de posibilități Accentul era pus însă pe legătura lor cu normele eticii care să vegheze la ordinea socială a cetății Orientarea pozitivist-empirică a lui Aristotel în analiza regimului constituțional antic poate fi considerată ca o anticipare a relației dintre politic și alte elemente ale sistemului social, clar conturată în analiza sociologică modernă Mai mult, el 12 Educație și schimbare socială accentuează semnificația majoră a politicului în sistemul social, considerând omul drept zoon politikon Deși supusă apoi unor multiple interpretări și dezbateri, definiția lui Aristotel privind locul și rolul politicului în societatea/cetatea antică este meritorie și pentru faptul că aceasta prefigurează, din perspectivă socială, relația dintre democrație și morală, dintre politică și etică In fapt, cultura democrației, care constă în asimilarea unor norme, valori, practici de comunicare, de relaționare în procesele politice și sociale și a funcționării instituțiilor, este un punct nevralgic în schimbările politice și sociale de la noi De aceea, o cultură a democrației implică și o cultură organizațională Accentul se pune pe rolul factorului uman, pe mecanisme adecvate de solidaritate internă și de asumare a responsabilității, păstrarea unui model valoric în relațiile interumane, premisă a cooperării și a eliminării tensiunilor și conflictelor instituționale Ea se referă la o cultura a dialogului bazată pe norme valorice civilizate de comunicare și relaționare, pe tehnici participative de luare a deciziilor, pe relații democratice între decidenți și executanți, pe răspunderea față de deciziile luate și de soluționare a lor, pe implicarea profesională activă la nivel decizional și executiv, pe rolul libertății de exprimare, comunicare, decizie care atrage și responsabilitatea față de rezultatele acțiunilor etc Acestea definesc, în fapt, sensul libertății în democrație O cultură a democrației este automat legată și de o cultură a participării responsabile, a libertății de gândire, de exprimare, de comportare după norme valorice Ea este total opusă culturii tăcerii și tehnicilor de manipulare și acceptare a compromisului, dar și haosului organizațional întreținut cu anumite scopuri distructive pentru ordinea și pacea socială Partea gălăgioasă a unei pseudodemocrații indică un grad foarte scăzut de asimilare în comportamentul nostru a unor norme cerute de o cultură a democrației Cultura democrației este centrată pe deschidere spre noi experiențe și tehnici de cunoaștere și inovare permanentă a sistemului sociouman, bazată pe un dialog civilizat și pe tehnici empatice cu posibilități de ascultare și înțelegere a celuilalt Aceasta presupune o cunoaștere a logicii de dezvoltare a fiecărui component social și a unor roluri bine învățate pentru acțiune și intervenție în acord cu specificitatea domeniului de construit Acestea sunt apoi asimilate organic la nivel comportamental și devin parte a comportamentului nostru zilnic, indiferent de poziția și nivelul ierarhic în care ne aflăm la un moment dat Ele presupun o fină diferențiere a rolurilor specialiștilor și o interzicere a transportării lor pe altă scenă decât cea a rolului învățat în care actorii au fost distribuiți Acest principiu este sintetizat de o regulă bine cunoscută, chiar la nivelul bunului-simț: omul potrivit la locul potrivit Cel mai grav mi se pare că în procesul de încurcare a rolurilor sociale, prin mimetism politic, fie din necunoaștere sau cu rea-intenție clară, se încalcă automat normele și valorile morale proprii diferitelor domenii sociale Individul se conformează unui model, sugestiv denumit în psihologia socială ca fiind de tip cameleonic Efectele în plan uman pot fi dezastruoase De regulă, se ajunge în timp la o formă evidentă de înstrăinare umană și dezechilibru comportamental sever Cultura democrației presupune deschidere, transparență, receptivitate la experiențe diferite, o învățare împreună și inovație socială permanentă „Imaginația sociologică” a lui Mills rămâne din acest punct de vedere o carte de referință pentru înțelegerea și construcția socialului Societatea cunoașterii nu înseamnă numai acumulare de cunoștințe, ci presupune permanent creația, inovația, performanța bazată pe științele socioumane Nu este deloc întâmplător că anul 2009 este propus în UE ca anul creativității și inovației Pentru învățământ, el ar trebui să aducă schimbări radicale de tip reforme centrate pe modele calitative, pe tendințe moderne și soluții punctuale la cerințele pieței muncii Aceste schimbări vor trebui să identifice clar valorile educaționale, oferind o identitate culturală-științifică și educațională comunității noastre Rolul factorilor decizionali în acest proces va trebui să fie articulat, coerent și competent, pentru a putea face față noilor provocări economice In acest context cerința unei dezvoltări proiectate, planificate, rațional imaginată prin luarea în calcul a efectelor schimbărilor în timp face parte din structura reformei educaționale ca obiectiv central Se poate, astfel, reduce haosul, arbitrariul și lipsa de sens a schimbărilor costisitoare, precum și creșterea responsabilității factorului decizional din sistem Prin aceasta, se poate ridica gradul de responsabilitate în fața schimbării, evitându-se, pe cât posibil, dublarea crizei financiar-economice cu una a valorilor morale Ingineria socială și umană este mult mai sofisticată decât cea tehnică Ea presupune, pe de o parte, teorii sociale și umane de ultimă generație, iar, pe de altă parte, aplicarea corectă a acesteia la construcția socialului și a umanului Acest tip de inginerie socială și umană dată de domeniul științelor socioumane are semnificație crucială pentru menținerea, dezvoltarea și funcționarea normală a unei comunități România nu mai poate să facă greșeala de a tatona viitorul prin metode de tip încercare și eroare Asta înseamnă pierdere de timp, de bani, de resurse umane și, în final, conduce la crize sociale și umane severe, la situații de risc major greu de diagnosticat și de controlat A pleca la drum lung, fără ca acesta să fie marcat, controlat, fără busolă, fără cârmaci, este o aventură costisitoare atât uman, cât și social Știința ne interzice a face experimente pe oameni și colectivități, indiferent de motivul invocat De mult am depășit iluzia că un bun sistem social știe dinainte, cu o precizie fină, ce, cum și cât trebuie făcut pentru membrii săi Asta este mai degrabă o situație de excepție Un sistem social bine organizat și gândit este cel care știe să învețe continuu, să fie prudent în schimbări fără evaluări calitative De unde trebuie să învețe? Din orice lucru nou, eroarea este inevitabilă Important este nu să-ți formezi false complexe de vinovăție, ci să înveți din cărți, să folosești repere științifice Ele sunt depozitarele științei dobândite de comunitatea internațională In special în ultimele decenii, s-a acumulat o imensă cantitate de cunoștințe pe care ni le pun la dispoziție cele mai variate domenii ale științelor socioumane Desigur, nu putem găsi nici aici o cunoaștere globală și completă Ne-am face iluzii Știința actuală însă ne pune la dispoziție elemente de cunoaștere esențiale, utile pentru om și viața lui, fragmente de înțelegere a realității sociale și umane extrem de prețioase De aceea, dacă socotim a fi un enorm defect incapacitatea de a învăța creativ, inovativ din experiență, din greșeli, este o eroare la fel de gravă aceea de a ne încăpățâna să folosim numai experiența individuală, ignorând toate acumulările de vârf ale științelor socioumane In lucrarea sa „Știința mare, știința mică”, De Solla Price sublinia rolul cercetărilor colective în problematica modernă Democrația este deschidere, receptivitate la experiența celuilalt, dar o deschidere educată, cultivată prin utilizarea sedimentărilor sub formă de cunoștințe științifice De aceea, specialiștii din științele socioumane au un rol important în cristalizarea unei culturi a democrației înțelese diferențiat în funcție de domeniile socialului E drept, acest proces nu este deloc simplu Iar acest rol nu trebuie definit prin cel de a oferi soluții generale, prefabricate, rețete universale pe care nimeni nu le posedă Mai degrabă, el constă în asigurarea infuziei de cunoștințe necesare înțelegerii fenomenelor socioumane, contribuind, astfel, la cultivarea unui model cultural al regândirii sistemului nostru democratic Am insistat asupra acestui aspect pentru că a existat și se pare că încă mai există un mit al practicii sociale, dar și al tehnocrației Cred că în istoria tranziției noastre, după Revoluție, a apărut un fapt de necontestat, pe care însă unii dintre actorii politici (spre ghinionul lor) l-au uitat Aspirațiile politice ale Revoluției din decembrie nu s-au rezumat la introducerea unor tehnici ale democrației, ci au mers, în acel timp, mult mai departe, mai profund, punând noul sistem de valori politice în mod direct sub exigența și sub cupola unor valori morale fundamentale Modelul de om politic pe care colectivitatea îl aștepta la începutul anilor '90 nu era cel al politicianului inteligent, diplomat, șiret, care, prin manevre de culise și chițibușuri avocățești, caută să-și promoveze propriul interes pentru putere, și nici al demagogului care-și face o popularitate ieftină prin promisiuni, prin zâmbete, prin manipulare directă a celor care îl aleg Ceea ce așteptam cu toții în acel moment era, dimpotrivă, omul responsabil pentru interesele colectivității, sincer și deschis Perspective sociologice și comunicaționale 13 la noi experiențe și dialog, cooperant cu cei din jur pentru găsirea, împreună, a celor mai bune soluții de schimbare și reforme sociale profunde Doream ca acei decidenți politici să-i respecte pe ceilalți, să-i trateze ca parteneri în noul proces de construcție socială, și nu ca adversari la împărțirea puterii Moralitatea nu este și nu va fi niciodată ceva exterior și independent de sistemul democratic, ci, în fapt, o condiție esențială a desfășurării lui normale și eficiente Putem spune că democratizarea sistemului social, la toate nivelurile conducerii societății, reprezintă unul dintre procesele definitorii ale unei societăți moderne Acesta a stat ca o aspirație centrală a Revoluției din decembrie Treptat însă, s-a adâncit aici o tot mai evidentă ruptură între aspirație și realitate Conținutul real al democratizării tuturor sferelor vieții sociale a fost golit de substanța lui reală: participare competentă și responsabilă la viața socială, furnizarea unor posibilități superioare și profunde de motivare a muncii, generarea unor performanțe ridicate în activitățile manageriale, cristalizarea unei înțelepciuni colective practice de decizie și acțiune, dezvoltarea unor relații de comunicare și relaționare civilizată în acord cu normele moralei etc În alți termeni, necesitatea elaborării unor instrumente proprii culturii democrației Adesea acest conținut este înlocuit cu practici și forme arbitrare, subiective, haotice, îmbibate de goana egoistă de înavuțire, de putere asupra celorlalți, de manipulare, de minciună și ipocrizie individuală și socială Degradarea morală se instaurează treptat în sfere importante ale socialului și politicului Democrația a fost împinsă tot mai mult spre un mod îngust de funcționare a ei doar ca tehnică de conducere politică, ba, mai mult, și la acest nivel ea fiind problematică Ea nu mai devine, astfel, un mod de existență al omului, în care el, ca persoană responsabilă, este centrul activ în organizarea propriei vieți, începând cu sfera profesională a muncii și sfârșind cu cea a vieții personale, a timpului liber Este cunoscut că, în acest mecanism complex, știința are funcția de a formula opțiuni posibile, de a evidenția esența proceselor sociale, de a arăta consecințele directe sau indirecte, dezirabile sau indezirabile ale evoluției fenomenelor socioumane E drept că oamenii sunt cei care aleg, care decid, care acționează Dar la fel de adevărată pentru buna funcționare a unui sistem democratic este necesitatea accentuării responsabilității, cunoașterii teoretice și înțelegerii profunde a realității, a celor care decid și acționează, a actorilor sociali Prin hățișul democrației noastre fragile aduse de Revoluția română, științele socioumane, cu multiplele lor posibilități, nu și-au găsit suficient resursele de a se difuza normal în masa decidenților politici, ele restrângându-și adesea influența doar în instituții specializate Mijloacele de comunicare în masă nu au reușit, nici ele, să-și găsească un stil propriu unei democrații mature, oscilând între facila goană după senzațional și intenția directă de manipulare prin promovarea doar a unor interese înguste, de grup În acest context, libertatea, ca una dintre necesitățile fundamentale ale omului și precondiție a unei societăți moderne, a luat forma aberantă a manifestării necontrolate, conținând evidente interese egoiste și meschine Libertatea, într-o democrație autentică, trebuie să fie ea însăși cultivată și temperată de valori și norme morale Ea poate fi un instrument al construcției vieții individuale și colective, dar și o posibilitate autodistructivă dacă nu se supune normelor axiologice De aceea, sunt vitale instrumente și tehnici de gândire, de simțire, de acțiune, proprii unei culturi democratice, din care nu poate lipsi însă dimensiunea morală Acestea pot doar împreună să stea la baza unui proces de umanizare și democratizare a societății Cultura democratică trebuie să se extindă ca mod de viață al omului, ca sistem activ de valori în toate sferele vieții cotidiene Ea este apoi absorbită organic în comportamentul nostru, interiorizându-se ca mod de a fi, de a ne comporta și a acționa în orice împrejurare Mai mult, democrația în ipostaza sa culturală reprezintă nu numai o exigență a unei organizări eficiente, ci, în același timp, ea semnifică singura bază a gândirii raționale, instrumentul ei imediat Se poate afirma, fără exagerare, că nu există raționalitate fără democrație, și nici democrație în afara întemeierii ei pe instrumente teoretico-raționale În același timp, asigurarea unui cadru democratic larg în dezvoltarea socială reprezintă, totodată, o condiție esențială a calității vieții, o aspirație fundamentală a omului și un răspuns complet la cerințele multiple ale existenței sale Prin însăși natura sa, omul este o ființă puternic orientată democratic Așa se explică de ce mișcarea politică reală declanșată de Revoluția română nu a aspirat numai la mecanisme de fundamentare și funcționare a democrației politice, care pot fi codificate în legi și regulamente, ci ea a propus și un mod de raportare a omului la sine și la ceilalți după principii democratice Reconstrucția societății, dar și a omului, a cerut direct o nouă cultură și în relațiile interpersonale, ca parte a culturii democratice A construi un sistem social democratic nu înseamnă numai a inventa reguli, instituții și legi, ci și a dezvolta noi relații de raportare între oameni, o nouă cultură a comportamentului Aici științele socioumane pot fi lămuritoare în multe privințe Am moștenit din trecut multe neajunsuri fixate în mentalități de tot felul și răsturnări de valori, printre care și grave distorsiuni în relațiile dintre oameni: neîncredere, suspiciune, încercare de manipulare și utilizare a celorlalți în interes personal, inducere în eroare, tendințe de dominare, minciună și lipsă de profesionalism etc Toate acestea sunt practici incomode, piedici efective în calea unei democrații eficiente Cu toate acestea, ele mai există încă în multe sectoare ale vieții noastre și după 20 de ani În fapt, moralitatea nu poate să apară ca ceva supraadăugat sistemului democratic Ea reprezintă o cerință esențială a existenței și funcționării lui normale și eficiente atât social, cât și uman Un sistem politic fără morală devine politicianism îngust, simplă concurență pentru putere, ipocrizie socială, sursă permanentă de alienare Printre regulile fundamentale ale democrației moderne, trebuie să le înscriem și pe cele referitoare la un nou tip de relații interumane bazate pe principii morale necesare unei bune conviețuiri Cooperarea apare ca singura soluție de maximizare a câștigului fiecăruia și a celui obținut împreună De aceea, chiar în politică, prezența pluralismului intereselor de partid, a antagonismelor părților nu ar trebui să ducă la distrugerea sau eliminarea adversarilor, ci la deschidere spre comunicare, dialog; la cooperarea construită pe acceptare reciprocă și acțiune împreună Democrația ne propune, astfel, și un vast instrument de gândire colectivă inovatoare Ea ne învață cum să dobândim arta de a beneficia de cunoștințele și experiențele celor competenți, valoroși cu adevărat Dacă democrația presupune un continuu și deschis dialog creativ colectiv, relațiile interpersonale fondate pe moralitate sunt esențiale pentru buna ei funcționare BIBLIOGRAFIE 1 Aristotel, Politica, Ed Antet XX Press, ed actualizată a lucrării apărute în 1924 2 Bauman, Zygmunt, „Comunitatea”, Ed Antet Press, prima ediție 2001 3 Strauss, Claude Levi, „Anthropologie structurale”, Plon, Paris, 1966 4 Zamfir, Elena, Proiect managerial, Universitatea București, februarie 2009 5 Zamfir, Elena, Psihologie socială aplicată, Texte alese, Ed Ankarom, Iași, 2005 Profilul succesului școlar: un nou instrument de evaluare a DIMENSIUNILOR SOCIALE ALE SUCCESULUI ȘCOLAR Paul Hărăguș, Universitatea „Babes-Bolyai” Diana Dămean, Universitatea „Babeș-Bolyai Maria Roth, Universitatea „Babeș-Bolyai” Abstract The article describes the instrument used in The social diagnosis of school success using the social measure of school success and designing evidence-based intervention methods proiect, that aims to identify and evaluate efficient methods for improving the social aspects of school success The project is mainly focused on validating in Romania an instrument designed at the University of North Carolina at Chapel Hill (USA), called the School Success Profile The instrument is based on an eco-interactional-developmentalperspective, according to which the ballance of risk and protective factors students experience in their social environments influences the level of success they experience at school and in life The core dimensions identified by this theory and supported by field research can be grouped tnto 5 matn domatns: tndtvtdual, family, friends, school, and neighbourhood (community) and contributes to the identification of adolescents most likely to encounter school-risk situations A Romanian version of School Success Profile questionnaire was applied to a nationally representative sample of pupils aged 13-18 and en rol led in the compulsory educational system, with thepurpose of identifying the adolescents most likely to encounter school-risk situations Profilul Succesului Școlar Cercetarea de față se bazează pe rezultatele unei anchete naționale efectuate în cadrul proiectului Diagnosticul social al performanței școlare prin scala socială a succesului școlar și proiectarea unor metode de intervenție validate prin cercetare1, proiect care îsi propune identificarea si evaluarea unor modalități eficiente de influențare a aspectelor sociale ale succesului școlar Proiectul are la bază validarea în România a unui instrument construit la Universitatea Chapel Hill din SUA și denumit School Success Profile (Profilul Succesului Școlar) Profilul Succesului Școlar (PSS) este un instrument comprehensiv de evaluare a performanțelor școlare ale elevilor de gimnaziu și liceu, care furnizează atât profiluri generale (la nivelul clasei sau școlii), cât și individuale Profilul individual cuprinde informații referitoare la 27 de dimensiuni ale mediului social al elevului, respectiv ale adaptării sale individuale Fiecare dimensiune a profilului constă într-o scală formată din mai mulți itemi Cele 20 de dimensiuni ale mediului social sunt etichetate și definite ca resurse de care elevii au nevoie pentru performanța școlară și pentru o dezvoltare sănătoasă Cele șapte dimensiuni ale adaptării individuale sunt formulate pozitiv și sunt definite ca atitudini și comportamente care dovedesc o dezvoltare sănătoasă și performanță la școală PSS nu include întrebări despre comportamente ilegale, adicție, activități sexuale, sau probleme legate de abuz și neglijare care l-ar putea culpabiliza pe elev sau pe familia acestuia Prima pagină a chestionarului descrie instrumentul și asigură respondentul de confidențialitatea datelor Acesta poate fi identificat doar pe baza numărului matricol, fapt ce permite monitorizarea evoluției în timp a elevului Varianta în limba engleză a chestionarului este remarcată prin eficiența acesteia ca metodă de intervenție bazată pe dovezi (Rouk, 2000 etc ) Studiul de față examinează cele 27 de dimensiuni centrale ale PSS, pentru a le oferi profesioniștilor din domeniu informații legate de validitatea instrumentului Pe de o parte, PSS identifică potențialele riscuri la nivel de școală, clasă, respectiv individ, specialiștii din școli urmând a implementa cel mai potrivit program de intervenție, și, pe de altă parte, evaluează progresele făcute, în timp, în urma intervenției Astfel, PSS este un instrument de cercetare, dar și un instrument clinic, de diagnoză și evaluare Profilul Succesului Școlar poate fi văzut și ca un instrument specific pentru practica bazată pe dovezi (evidence-based practice), prin care intervenția în școală este bazată pe cercetare, pe legături 1 Proiect tip PNII finanțat prin contractul nr 91-063/18 09 2007de către CNMP, instituție coordonatoare UBB, parteneri UVT, ULBS, UPIT, CEMO, CRCR, director de proiect, prof dr Maria Roth Detalii despre proiect se pot găsi pe site-ul http://www successcolar ro/ empirice testate între rezultatele dorite și determinanții acestor rezultate Cu alte cuvinte, PSS poate fi văzut ca o punte între cercetare și practică (Powers, Bowen & Rose, 2005) Cadrul teoretic Cadrul teoretic care a stat la baza instrumentului este perspectiva ecologică interacțională a dezvoltării („eco-interactional-developmental perspective”, Richman & Bowen, 1997) ce se concentrează, în primul rând, asupra studiului potrivirii dintre individ și mediu, analizând modul în care experiența de zi cu zi a structurilor sociale promovează dezvoltarea factorilor protectivi la copii și modul în care această experiență poate deveni o bază pentru prevenție, intervenție timpurie sau intervenție susținută pentru a evita eșecul școlar Această perspectivă este ancorată în studiile lui Bronfenbrenner (1979) asupra naturii contextuale a dezvoltării umane, în studiile despre riscuri și factori protectivi (resilience) în dezvoltarea copiilor și adolescenților (Fraser, 1997; Fraser, Richman & Galinsky, 1999; Fraser & Allen-Meares, 2004), precum și în studiile despre efectele pe care le au factorii-resursă și factorii protectivi asupra copiilor și adolescenților (Scales, Benson, Leffert & Blyth, 2000; Richman & Fraser, 2001) Potrivit perspectivei ecologice interacționale a dezvoltării, echilibrul (sau raportul) dintre factorii de risc și factorii protectivi din mediul social al elevilor le influențează acestora performanțele de la școală, dar și din viață Elevii pot fi înțeleși cel mai bine dacă sunt plasați în contextul experiențelor trecute, al realităților prezente și al așteptărilor viitoare Teoria psihologică a dezvoltării, și mai specific, paradigma (bio)ecologică a lui Bronfenbrenner (1979), vede dezvoltarea copilului desfășurându-se sub influența mai multor subsisteme: microsistemul (sau mediul înconjurător imediat: familia, școala, grupul de prieteni, vecinătatea etc ), mezosistemul (interacțiunile dintre elementele microsistemului), exosistemul (mediul înconjurător ce influențează indirect dezvoltarea copilului, în care acesta nu participă direct), macrosistemul (sau contextul cultural) și cronosistemul (structura evenimentelor și tranziția acestora asupra respondentului de-a lungul vieții sale) Cercetarea ia în considerație primul nivel al sistemului ecologic, microsistemul, considerând că evenimentele ce au loc în această zonă au un impact direct asupra dezvoltării unor factori protectivi la nivelul copilului, concentrându-se asupra celor patru aspecte menționate mai sus, dar și asupra factorilor biologici (corpul și sănătatea fizică a elevului), ai celor psihologici (stima de sine, ajustarea personală, suportul social), precum și a dimensiunilor succesului școlar (nivelul academic al Perspective sociologice și comunicaționale 15 elevului, comportamentul școlar deviant, angajarea școlară) Al doilea nivel al modelului ecologic, mezosistemul, este prezent și el în analiză prin studierea relației dintre elementele primului sistem: relația părinți-prieteni (este important în ce măsură părinții cunosc și acceptă grupul de prieteni ai elevului) sau părinți-școală (în ce măsură părinții se implică în școală, participă la ședințe etc ) (Richman & Bowen, 1997) Atenția nu este orientată și în aceeași măsură asupra celorlalte sisteme, însă nu putem spune că acestea sunt ignorate: ca aspecte ale exosistemului sunt văzute și experiența școlară a fraților sau surorilor mai mari, locul de muncă al părinților și educația acestora (ultimele două aspecte ignorate în versiunea originală a instrumentului, dar abordate în varianta românească) Macrosistemul este prezent mai ales prin concentrarea asupra structurilor ideologice sau instituționale, și ne referim aici mai ales la modul în care politicile sociale se apleacă asupra problematicii copiilor ce provin din familii sărace Perspectiva interacțională asupra studiului succesului, respectiv eșecului școlar, insistă pe congruența dintre caracteristicile individuale și cele ale mediului în care aceștia trăiesc Perspectiva ecologică interacțională a dezvoltării consideră reziliența ca fiind o convergență favorabilă în timp, care promovează funcționarea socială Urmând direcțiile trasate de literatura de specialitate, Richman, Bowen și Wooley (2004) consideră că putem vorbi despre două tipuri de congruență: între nevoi și resurse (de exemplu, este dificil pentru un copil să dezvolte factori protectivi în medii impredictibile și haotice, în care nevoile primare nu sunt satisfăcute); și între cerințe și aptitudini Acest ultim tip de (ne)convergență poate apărea și atunci când cerințele mediului academic (școlar) sunt suprasolicitante (situație ce poate genera frustrare, disperare sau nesiguranță în propriile abilități) sau subsolicitante (situație ce poate duce la plictiseală și la desconsiderarea școlii) Cele 27 de dimensiuni ale PSS sunt organizate sub forma unui model logic în vederea implementării de programe de prevenție și intervenție, diferențiind rezultatele pe trei niveluri: rezultate distale (indicatori ai performanței școlare, ai comportamentului și ai atitudinilor față de școală), rezultate intermediare (indicatori ai opiniilor personale și ai stării de bine) și rezultate proximale (indicatori referitori la comunitate, școală, prieteni și familie) Rezultatele distale și cele intermediare sunt consecințe ale nevoilor fizice, psihologice și de sprijin ale elevilor, și sunt produse de multiplele influențe contextuale din viața elevilor Rezultatele proximale sunt țintele activităților de prevenire și intervenție, fiind legate de mediul școlar și familial, de comunitate, dar și de grupul de prieteni Pe măsură ce condițiile din mediul social al elevilor devin mai favorabile, opiniile personale și starea de bine (fizică și psihică) a elevilor se îmbunătățesc, fapt ce conduce la rezultate școlare mai bune Teoria interacțională a succesului școlar consideră că îmbunătățirea rezultatelor distale este posibilă prin schimbarea factorilor proximali, care antrenează după sine modificarea factorilor intermediari Succesul și eșecul școlar Probabil cea mai puternică formă de eșec școlar este abandonul școlar, o problemă importantă pentru sistemul educațional din România Cu toate acestea, în lucrarea de față vom ignora această formă a eșecului școlar, concentrându-ne pe alte forme: absenteism (cronic), performanțe academice scăzute, sau abandon interior (prezență fizică, dar abandon psihologic) Deși forma cea mai severă a eșecului școlar este abandonul, este totuși posibil ca elevul să rămână în școală, însă fără a se implica suficient în activitățile școlare, și, prin urmare, fără a atinge un nivel satisfăcător al performanțelor școlare Așadar, problema eșecului școlar nu se rezolvă doar prin prevenirea abandonului școlar, ci prin maximizarea succesului școlar Perspectiva noastră asupra eșecului școlar include atât abandonul școlar (absența fizică), cât și absenteismul, absența psihologică și performanțele școlare scăzute (abandonul psihologic) Dacă tratăm absența fizică și implicarea psihologică drept variabile dihotomice, obținem o tipologie simplă a eșecului școlar (Richman, Bowen și Wooley, 2004) Abandonul școlar este o variabilă dihotomică prin care stabilim dacă elevul este prezent fizic sau absent fizic Absenteismul, performanțele școlare scăzute și corigențele sunt indicatori ai implicării psihologice reduse în școală Această tipologie relevă patru categorii de elevi Prima categorie îi include pe cei care au abandonat școala atât fizic, cât și psihologic Pentru aceștia, abandonul fizic este simpla materializare a abandonului psihologic (implicarea psihologică redusă în școală) A doua categorie include elevii care abandonează fizic școala, dar care rămân implicați psihologic în procesul educațional Acești elevi sunt nevoiți să renunțe la școală dintr-o cauză externă (sarcină, căsătorie, pentru a îngriji un membru al familiei, pentru a munci că să-și întrețină familia) Dacă sunt sprijiniți și încurajați, elevii din acest grup se pot întoarce la școală pentru a-și finaliza studiile A treia categorie de elevi este a celor la care se manifestă abandonul interior: deși sunt prezenți fizic la școală, nu sunt implicați psihologic în activitățile școlare și există riscul să se alăture elevilor din prima categorie A patra categorie de elevi include elevii prezenți fizic în școală și implicați psihologic în procesul educațional, cu alte cuvinte, elevii cu succes școlar Scopul proiectului nostru este de a găsi modalitățile prin care elevii din primele trei categorii să poată fi incluși în această a patra categorie Richman și Fraser (2001, p 2) definesc riscul școlar drept prezența unuia sau a mai multor factori care cauzează creșterea probabilității cu care un copil sau adolescent va manifesta comportamente negative Acești factori de risc pot fi de natură biologică (ex : ADHD, temperament coleric etc ) sau ecologică și contextuală (divorțul părinților, decesul unui membru al familiei, rata ridicată a infracțiunilor din cartier, sărăcia etc ) Pentru a preveni eșecul școlar, este necesară identificarea acelor factori de risc care se corelează cu rezultatele școlare scăzute ale elevilor Dacă eșecul școlar este analizat dintr-o perspectivă contextuală (care vizează familia, grupul de prieteni, școala, vecinătatea) mai degrabă decât dintr-o perspectivă demografică sau o perspectivă centrată pe caracteristicile personale ale elevilor, putem identifica o gamă mai largă de situații de risc Nu ne interesează doar ce aspecte ale mediului social se asociază cu eșecul școlar, ci mai ales pentru ce categorii de elevi și în ce împrejurări prezintă acești factori socio-contextuali un grad mai mare de risc Pe de altă parte, factorii protectivi se referă la capacitatea elevilor de a depăși situațiile de risc și de a obține succese în școală chiar și într-un context mai puțin favorabil Printre factorii protectivi se numără competențele sociale (flexibilitatea, empatia, comunicarea afectivă, capacitatea de a stabili relații de prietenie), autonomia (stima de sine, autodisciplina, eficiența personală) sau factorii contextuali (siguranța din școală, cartier, familie, sprijinul adulților) Descrierea populației Descrierea dimensiunilor și a validității instrumentului se bazează pe rezultatele unei anchete efectuate pe un eșantion reprezentativ la nivel național, condus în 11 județe (județele Argeș, Bistrița-Năsăud, Cluj, Galați, Iași, Mureș, Neamț, Sibiu, Timiș, Vâlcea și municipiul București) Chestionarul a fost completat de 2 608 elevi de gimnaziu și liceu, de diferite etnii, din mediul urban și rural (pentru o descriere a populației, vezi Tabelul nr 1) Tabelul nr 1 — Descriere eșantion (N=2 608) Variabila demografică % Gen Fată 54,4 Băiat 45,6 Etnie Român 91,6 Maghiar 6,8 Rom 1,6 Ciclu școlar Gimnazial 45,9 Liceal 54,1 Venituri Primesc bursă socială 8,1 Nu primesc bursă socială 91,9 Rezidență Urban 68,2 Rural 31,8 16 Educație și schimbare socială Instrumentul utilizat în cercetare se folosește doar de datele raportate de elevi: fiecare item, întrebare, este raportată de elev și reprezintă propria percepție a elevului asupra lumii înconjurătoare Astfel, itemi precum „siguranța cartierului reprezintă opinia, evaluarea individuală a gradului de siguranță resimțit de acesta sau, pur și simplu, cunoașterea de către acesta a problemelor din vecinătate Considerăm că, deși măsurarea acestui factor poate fi făcută în mod obiectiv — numărul de delicte, sau rate și tipuri ale delictelor comise într-o anumită zonă, efectele sociale ale acestor fenomene obiective se resimt asupra individului tot printr-o evaluare subiectivă asupra lumii înconjurătoare Tabelul nr 2 — Indicatori statistici ai dimensiunilor profilului succesului școlar Media Ab Std Min Max Alpha Cronbach Sprijinul primit de la vecini 3,65 2,43 0 7 0,829 Comportamentul tinerilor din cartier 6,95 1,85 0 9 0,658* Siguranța cartierului (zonei) 7,10 1,51 0 8 0,756* Climatul favorabil învățării 5,86 2,16 0 8 0,777 Satisfacția școlară 4,74 2,18 0 7 0,797 Sprijinul primit de la profesori 5,05 2,60 0 8 0,834 Siguranța din școală 36,90 7,52 24 48 0,928* Relevanța academică 29,71 6,92 11 44 0,892 Rigoarea academică 29,49 0,12 10 40 0,883 Integrarea în mediul școlar 13,46 4,70 5 20 0,883* Siguranța personală în școală 34,41 4,17 13 39 0,831* Sprijinul primit de la prieteni 12,94 2,41 5 20 0,876 Acceptarea în grupul de prieteni 20,07 2,89 8 24 0,725 Comportamentul prietenilor 23,10 3,25 9 27 0,820 Armonia din familie 8,97 2,81 7 21 0,886 Sprijinul primit de la părinți 12,60 2,59 5 15 0,850 Mediul de învățare de acasă 6,40 1,73 0 8 0,737* Sprijinul părinților pentru activitățile școlare 4,69 1,59 0 6 0,742 Așteptările referitoare la comportamentul școlar 26,98 5,63 11 46 0,910 Utilizarea sprijinului social 5,25 2,35 0 8 0,802* Sănătatea fizică 22,52 3,22 9 27 0,772 Stima de sine 13,33 2,11 5 15 0,833 Optimismul 37,48 6,46 12 48 0,870 Adaptarea 14,86 2,84 6 18 0,824* Angajamentul școlar 7,27 1,42 3 11 0,675 Evitarea problemelor la școală 28,89 3,54 11 33 0,802 Notele (nivelul academic) 11,11 2,19 3 15 0,615 * Alpha Cronbach are o creștere redusă prin eliminarea anumitor itemi Tabelul nr 2 prezintă câteva elemente de analiză descriptivă a dimensiunilor Profilului succesului școlar: media fiecărui item, alături de abaterea standard, valorile minime și maxime, precum și rezultatul analizelor de fidelitate Se poate observa că pentru toate cele 27 de dimensiuni valorile alpha sunt mai ridicate decât valorile minime acceptabile (0,60), doar în cazul a trei dimensiuni (nivelul academic, angajamentul școlar și comportamentul tinerilor din cartier) avem valori sub 0,70, iar în celelalte cazuri valorile alpha pot fi considerate decente (dacă sunt între 0,7 și 0,8), respectabile (între 0,8 și 0,85) sau chiar foarte bune (între 0,9 și 0,95) Cele mai mici valori ale lui alpha sunt înregistrate în cazul a două dimensiuni care sunt formate dintr-un număr mic de itemi (doar 3), întrucât indicatorul fidelității tinde să aibă valori mai mari atunci când sunt mai mulți itemi implicați Spre deosebire de aceste două cazuri, în cazul dimensiunii „comportamentul tinerilor din cartier” valoarea alpha se poate îmbunătăți semnificativ (până la 0,74) prin eliminarea unui anumit item (mai precis întrebarea „Din câte știi tu, cât de des se întâmplă ca tinerii din zona în care locuiești tu să facă următoarele: să-și găsească o slujbă sau să-și continue educația după terminarea liceului” Cele cinci domenii ale succesului școlar Primul domeniu ce trebuie discutat este cel al factorilor individuali, denumiți distali mai sus: este vorba despre indicatori ai performanței școlare (sau notele), ai comportamentului școlar deviant (codat pozitiv și denumit de noi evitarea problemelor la școală) și ai atitudinilor față de școală (angajarea școlară, măsura în care elevul este angajat pentru educație) Alte dimensiuni încadrate în această categorie sunt mai multe „rezultate intermediare” (indicatori ai opiniilor personale și ai stării de bine): nivelul de sănătate fizică, stima de sine, optimismul (orientarea spre succes) și adaptarea Inter-corelațiile au în general scoruri slabe (sub 0,3) sau medii (între 0,3 și 0,5), într-un singur caz având de-a face cu o corelație puternică (0,51) Tabelul nr 3 — Factorii individuali 1 2 3 4 5 6 7 1 Sănătatea fizică 1 0,21 0,51 0,09 0,20 0,11 0,12 2 Stima de sine 1 0,29 0,19 0,12 0,15 0,41 3 Adaptarea 1 0,08 0,17 0,15 0,19 4 Angajamentul școlar 1 0,24 0,14 0,28 5 Evitarea problemelor la școală 1 0,40 0,23 6 Notele 1 0,31 7 Optimismul 1 Notă: Toate corelațiile sunt semnificative la nivelul 0,01 Analiza factorială arată că factorii sunt saturați în mod satisfăcător de fiecare item, excepție face „evitarea problemelor la școală”, unde mai mulți itemi nu saturează factorul la valori de 0,4 Tabelul nr 4 — Vecinătatea 1 2 3 1 Sprijinul primit de la vecini 1 0,321 0,123 2 Comportamentul tinerilor din cartier 1 0,417 3 Siguranța cartierului (zonei) 1 Notă: Toate corelațiile sunt semnificative la nivelul 0,01 A doua dimensiune tratată este vecinătatea, definită aici ca acea parte dintr-o localitate în care elevul locuiește Ca și celelalte dimensiuni tratate, acești itemi sunt codați pozitiv, valorile mai ridicate arătând un mediu sigur, care ajută și susține elevul și viața lui academică și protejează contra anumitor factori perturbatori, care pot duce la eșec școlar Berman et al (1996), Bowen, Richman, Bowen (1998), Bowen & Bowen (1999) au arătat că anumite caracteristici ale comunității influențează dimensiunile individuale, cum ar fi evitarea problemelor la școală (devianța școlară) Siguranța cartierului și comportamentul tinerilor din cartier sunt corelate la un nivel mediu, ceea ce arată că elevii evaluează caracteristici ale cartierului, raportându-se adesea la Perspective sociologice și comunicaționale 17 comportamentul celor de-o vârstă cu el Analiza factorială arată că factorii sunt valizi, doar itemul „comportamentul tinerilor din cartier” nu saturează factorul conform asumpțiilor teoretice Se poate demonstra că acest factor este în relație puternică cu dimensiunile grupului de prieteni A treia dimensiune este școala, prin care instrumentul încearcă să surprindă mai multe aspecte ale mediului școlar care pot avea rezultate pozitive în adaptarea școlară a elevului În primul rând, elevii sunt rugați să evalueze siguranța din școală, la modul general, apoi propria siguranță (dacă au rost victime ale violențelor, agresiunilor verbale sau fizice etc ) și climatul educațional (dacă școala pe care o frecventează este o școală bună, dacă educația pe care o primesc aici este bună etc ) Următorii itemi se concentrează pe modul în care elevii evaluează profesorii din școala lor: dacă primesc sprijin de la aceștia, dacă există un nivel ridicat de rigoare academică (dacă profesorii au standarde ridicate, dacă pun întrebări care îi fac să gândească etc ), dacă există relevanță academică pentru elev (dacă profesorii sunt interesați de alegerile lor pentru o carieră, un loc de muncă, dacă profesorii fac legătura dintre ceea ce învață în clasă și lumea înconjurătoare) etc Tabelul nr 5 — Școala 1 2 3 4 5 6 7 8 1 Climatul favorabil învățării 1 0,56 0,61 -0,04+ 0,59 0,29 0,17 0,54 2 Satisfacția școlară 1 0,54 -0,06 0,44 0,27 0,26 0,50 Sprijinul 3 primit de la profesori 1 -0,06 0,63 0,30 0,15 0,70 4 Siguranța din școală 1 -0,11 0,05 0,12 -0,11 5 Relevanța academică 1 0,21 0,07 0,66 Integrarea 6 în mediul școlar Siguranța 1 0,16 0,25 7 personală în școală 1 0,07 8 Rigoarea academică 1 Notă: +semnificativ pt 0,1; restul valorilor sunt semnificative pt 0,01 Analiza factorială arată că factorii sunt valizi, saturațiile fiind foarte ridicate (peste valoarea de 0,4), excepție făcând itemul sprijinul din partea profesorilor, în care anumiți itemi se suprapun peste factorul „climatul educațional” Tabelul nr 6 — Grupul de prieteni 1 2 3 1 Sprijinul primit de la prieteni 1 0,16 0,12 2 Acceptarea în grupul de prieteni 1 0,17 3 Comportamentul prietenilor 1 Notă: Toate corelațiile sunt semnificative la nivelul 0,01 A patra dimensiune abordată de instrument este cea a „grupului de prieteni”, care încearcă să măsoare sprijinul (suportul) primit din partea prietenilor, acceptarea grupului de prieteni (sau rezistența la presiunea grupului de prieteni) și comportamentul prietenilor Analiza de fidelitate și cea de validitate arată rezultate foarte bune pentru acești factori și pentru fiecare item în parte Ultima dimensiune tratată aici este cea a familiei, cea mai importantă în analiza factorilor sociali ai succesului școlar Dimensiunile studiate sunt: armonia din familie (dacă relațiile dintre adulți, adulți și copii sunt calde și funcționale), sprijinul din partea familiei (dacă părinții își manifestă sentimentele pozitive sau aprecierea față de copii) sau utilizarea sprijinului social (dacă adulții îl apreciază pe elev, se gândesc la valorile și interesele lui sau dacă acesta are la cine să apeleze atunci când are probleme) Pe lângă acești factori care arată funcționarea generală a familiei mai avem alții care sunt construiți pentru a arăta legătura directă cu școala: mediul propice învățării (dacă adulții se arată interesați de materia școlară, de aspecte studiate în clasă), dacă există sprijin educațional din partea părinților (încurajare pentru rezultate bune la școală, dar și ajutor pentru teme sau diferite proiecte) și așteptările legate de școală (în ce măsură adulții s-ar supăra dacă elevul ar avea un comportament deviant la școală, ar lua note mici etc ) Tabelul nr 7 — Familia 1 2 3 4 5 6 1 Armonia din familie 1 0,60 0,33 0,40 0,16 0,34 2 Sprijinul primit de la părinți 1 0,43 0,52 0,12 0,40 3 Mediul de învățare de acasă 1 0,43 0,19 0,31 4 Sprijinul părinților pentru activitățile școlare 1 0,13 0,32 5 Așteptările referitoare la comportamentul școlar 1 0,19 6 Utilizarea sprijinului social 1 Notă: Toate corelațiile sunt semnificative la nivelul 0,01 Inter-corelațiile din Tabelul nr 7 arată mai multe scoruri medii (peste 0,30) decât pentru alți factori, iar analiza de validitate arată că factorii sunt saturați conform așteptărilor (cu saturații între 0,4 și 0,9), excepție făcând sprijinul educațional din partea părinților, unde anumiți itemi nu se comportă conform așteptărilor Finalul analizei este dedicat prezentării corelațiilor dintre cei 20 de factori ai dimensiunilor sociale și cei șapte factori ai adaptării individuale, adică dintre factorii proximi și cei distali În Tabelul nr 8 se pot observa corelațiile dintre acești factori, toate semnificative (mai ales din cauza eșantionului mare), astfel că am le-am evidențiat pe cele medii (cu valori între 0,3 și 0,49 care explică între 9 și 25% din varianța unui anume factor) Este de remarcat efectul puternic al factorilor școlari asupra angajamentului școlar, sau asupra evitării problemelor la școală, sau efectul factorilor familiali asupra optimismului (orientării spre succes) sau stimei de sine Notele, sau performanța academică a elevilor, au doar relații scăzute cu factorii prezentați aici Cu toate acestea, efectul anumitor factori devine mult mai puternic în analize de regresie, dar nu este aici locul pentru o astfel de analiză Concluzii Studiul a prezentat instrumentul Profilul Succesului Școlar, insistând pe interacțiunile dintre mediul social al elevului și factorii adaptării individuale Propunem acest instrument practicienilor din domeniu, în scopul evaluării performanțelor școlare ale elevilor, dar și al identificării factorilor de risc și de protecție existenți la nivelul școlii, clasei și individului Cu toate că testele de validitate au indicat o consistență internă bună pentru aproape toate dimensiunile instrumentului, recomandăm să se utilizeze, paralel, și măsurători obiective Profilul Succesului Școlar a fost creat în scopul de a furniza o serie de informații despre situațiile particulare cu care se confruntă elevii, însă practicienii sunt încurajați să discute profilurile rezultate cu respondenții, permițându-le să nuanțeze și să interpreteze rezultatele cantitative, să le umple de sens Decizia ca un elev să urmeze un anumit program de intervenție sau decizia de a interveni la nivelul unui anumit aspect al vieții elevului nu ar trebui să fie bazată doar pe rezultatele Profilului succesului școlar Folosit într-un asemenea mod, PSS devine un instrument de evaluare a elevilor extrem de folositor practicienilor 18 Educație și schimbare socială Tabelul nr 8 — Corelații între dimensiunile mediului social și factorii individuali Sănătatea fizică Stima de sine Adaptarea Optimismul Angajamentul școlar Evitarea problemelor la școală Notele Sprijinul primit de la vecini 0,14 0,30 0,14 0,29 0,24 0,17 0,07 Comportamentul tinerilor din cartier 0,21 0,15 0,17 0,14 0,19 0,27 0,15 Siguranța cartierului (zonei) 0,28 0,13 0,19 0,12 0,18 0,35 0,22 Climatul favorabil învățării 0,17 0,18 0,14 0,26 0,38 0,30 0,14 Satisfacția școlară 0,17 0,30 0,17 0,36 0,47 0,35 0,20 Sprijinul primit de la profesori 0,21 0,21 0,17 0,35 0,36 0,28 0,21 Siguranța din școală 0,06 -0,06 0,12 -0,06 -0,07 -0,06 0,03 Relevanța academică 0,16 0,13 0,08 0,31 0,36 0,21 0,05 Rigoarea academică 0,15 0,20 0,09 0,42 0,36 0,27 0,20 Integrarea în mediul școlar 0,27 0,14 0,26 0,11 0,09 0,25 0,08 Siguranța personală în școală 0,13 0,06 0,13 0,20 0,15 0,17 0,19 Sprijinul primit de la prieteni 0,14 0,19 0,18 0,21 0,05 0,09 0,19 Acceptarea în grupul de prieteni 0,20 0,15 0,27 0,14 -0,05 0,12 0,15 Comportamentul prietenilor 0,24 0,05 0,22 0,12 0,22 0,41 0,20 Armonia din familie 0,18 0,42 0,24 0,33 0,17 0,20 0,12 Sprijinul primit de la părinți 0,14 0,36 0,26 0,32 0,16 0,16 0,14 Mediul de învățare de acasă 0,02 0,23 0,09 0,25 0,15 0,13 0,19 Sprijinul părinților pentru activitățile școlare 0,09 0,23 0,17 0,22 0,17 0,10 0,04 Așteptările referitoare la comportamentul școlar 0,05 0,08 0,02 0,16 0,11 0,16 0,22 Utilizarea sprijinului social 0,11 0,35 0,17 0,36 0,15 0,12 0,18 Notă: sunt scoase în evidență corelațiile mai mari de 0,3 Bibliografie 1 Berman, S L , Kurtines, W M , Silverman, W K , Serafini, L T , 1996, “The impact of exposure to crime and violence on urban youth”, American Journal of Orthopsychiatry, 66, pp 329-336 2 Bowen, G L , Rose, R A , Ware, W B , 2006, “The reliability and validity of the School Success Profile Learning Organization measure”, Evaluation and Program Planning, 29, (1), pp 97-104 3 Bowen, G L , Powers, J D , Rose, R A , 2005, “Using social environment assets to identify intervention strategies for promoting school success”, Children & Schools, 27 (3), pp 177-187 4 Bowen, G L , Richman, J M , 2005, School Success Profile, Jordan Institute for Families, University of North Carolina at Chapel Hill 5 Bowen, N K , Powers, J D , 2005, “Knowledge Gaps Among School Staff and the Role of High Quality Ecological Assessments in Schools”, Research on Social Work Practice, 15, pp 491-500 6 Bowen, N K , Bowen, G L , 1999, “Effects of Crime and Violence in Neighborhoods and Schools on the School Behavior and Performance of Adolescents”, Journal of Adolescent Research, 14, pp 319-342 7 Bowen, G , Richman, J M , Bowen, N K, 1998, “Sense of school coherence, perceptions of danger at school, and teacher support among youth at risk of school failure”, Child & Adolescent Social Work Journal, 15, pp 273286 8 Bronfenbrenner, U , 1979, The Ecology of Human Development: Experiments by Nature and Design, Cambridge, Harvard University Press 9 Early, TJ , 2001, „Measures for pracitce with familiesfrom a strengths perspective”, Families in Society: The Journal of Contemporary Human Services, 82, pp 225-232 10 Franklin, C , 2004, „The delivery of school social work services”, în P Allen-Meares (ed ), Social work services in schools (4th edition), Boston: Pearson Education, Inc , pp 295-325 11 Fraser, M W (ed), 1997, Risk and resilience in childhood an ecological perspective, NASW Press 12 Fraser, M W , Richman, J M , Galinsky M J, 1999, „Risk, protection, and resilience: Toward a conceptual framework for social work practice”, Social Work Research, vol 23 13 Fraser, M W , 2000, “Intervention research in Social Work: A basis for evidence based practice?”, lucrare prezentată la Evidence based practice Conference Toward a Research Agenda for Social Work Practice Guidelines, St Louis, MO: George Warren Brown School of Social Work, Washington University 14 Fraser, M W , & Allen-Meares, P , 2004, ”Intervention with children and adolescents: New hope and enduring challenges” în P Allen-Meares & M W Fraser (eds ), Intervention with children and adolescents: An interdisciplinary perspective Needham Heights, MA: Allyn & Bacon, pp 532-544 15 Nash, J , Bowen, G , 2002, “Defining and estimating risk and protection An illustration from the School Success Profile”, Child adolescent Social Work Journal, 19, (3), pp 247-257 16 Powers J D , Bowen, G L , Rose, R A , 2005, “Using Social Environments Assets to Identify Intervention Perspective sociologice și comunicaționale 19 Strategies for Promoting School Success”, Children & Schools, vol 27, (3), pp 177-187 17 Richman, J M , Bowen, G L , 1997, “School Failure: An Ecological-Interactional Developmental Perspective”, în Fraser, M W (ed), Risk and Resilience in Childhood An Ecological Perspective, Washington DC, NASW Press 18 Richman, J M , Bowen, G L , & Woolley, M E , 2004, “School failure: An eco-interactional-developmental perspective”, în M W Frasier (Ed), Risk and resilience in childhood: An ecological perspective (2nd ed ) Washington, DC: NASW Press, pp 133-160 19 Richman, J M , Fraser, M W , 2001, “Resilience in childhood: The role of risk and protection”, în J M Richman & M W Fraser (eds ), The context of youth violence: Resilience, risk and protection, Westport, CT: Praeger, pp 1-12 20 Richman, J M , Rosenfeld, L B , Bowen G L , 1998, “Social Support for Adolescents at Risk of School Failure”, Social Work, vol 43, no 4, pp 309-323 21 Rouk, U , 2000, The School Success Profile: Students voice their concerns, Washington, DC: Policy Studies Associates, Inc 22 Scales, P C , Benson, P L , Leffert, N , Blyth, D A , 2000, “Contribution of developmental assets to the prediction of thriving among adolescents”, Applied developmental science, 4, pp 27-46 23 Woolley, M E , Grogan-Kaylor, A , 2006, “Protective Family Factors in the Context of Neighborhood: Promoting Positive School Outcomes”, Family Relations, 55, (1), pp 93-104 Anexe: Dimensiunile Profilului succesului școlar Profilul mediului social Sprijinul primit de la vecini: Respondenții sunt mulțumiți de cartierul în care locuiesc si îsi percep vecinii ca fiind interesați de ei Si dispusi să îi ajute dacă au probleme (ex : Am vecini care m-ar ajuta în cazul în care aș avea o problemă) Comportamentul tinerilor din cartier: Respondenții locuiesc într-un cartier (zonă) în care ceilalți tineri au comportamente constructive si nu au probleme cu poliția (ex : Din câte știi tu, cât de des se întâmplă ca tinerii din zona în care locuiești tu să facă următoarele: Să aibă probleme cu poliția) Siguranța cartierului (zonei): Respondenții locuiesc într-un cartier (zonă) în care rata infracționalității este scăzută (ex : În zona în care locuiești tu, cât de des s-a întâmplat în ultima lună vreunul dintre lucrurile enumerate mai jos: Cineva a fost jefuit) Climatul favorabil învățării: Respondenții simt că în scoala lor fiecare elev este important, că profesorilor le pasă de elevi si că interesele elevilor sunt pe primul loc (ex : Interesele elevilor sunt pe primul loc în această școală) Satisfacția școlară: Respondenților le face plăcere să meargă la scoală, se simt respectați si declară că primesc o educație bună (ex : Îmi place să merg la această școală) Sprijinul primit de la profesori: Respondenții consideră că profesorii lor îi sprijină si că le pasă de performanțele lor scolare (ex : Profesorilor mei le pasă de mine) Siguranța din școală: Respondenții merg la o scoală în care rata infracționalității este scăzută (ex : Cât de grave sunt problemele din școala ta cu: Elevii care poartă arme (bâtă, cuțit etc )) Relevanța academică: Respondenții consideră că ceea ce învață la scoală este relevant pentru viitoarea lor carieră si că profesorii lor fac deseori legături între ceea ce predau în clasă si posibile locuri de muncă (ex : Profesorii mei mă ajută să fac legătura dintre ce învăț în clasă și posibile locuri de muncă sau cariere) Rigoarea academică: Respondenții consideră că profesorii lor îi ajută să obțină rezultate bune, au standarde înalte si îi stimulează să gândească (ex : Profesorii mei îmi dau teme care mă fac să gândesc) integrarea în mediul școlar: Respondenții nu se simt discriminați, exclusi sau tratați necorespunzător la scoală (ex : Cineva din școală te-a tratat nerespectuos) Siguranța personală în școală: Respondenții nu se simt expusi hărțuirii sau agresiunilor fizice în scoala în care învață (ex : În școala mea mă simt ferit de violență) Sprijinul primit de la prieteni: Respondenții consideră că primesc sprijin din partea prietenilor si că acestia sunt sensibili la nevoile si sentimentele lor (ex : Pot să mă bazez pe ajutorul prietenilor mei) Acceptarea în grupul de prieteni: Respondenții se simt acceptați de prietenii lor si sunt capabili să reziste presiunilor negative din partea grupului de prieteni (ex : Mă las convins/ă de prieteni să fac lucruri pe care chiar n-aș vrea să le fac) comportamentul prietenilor: Respondenții au prieteni care nu prezintă riscul de a încălca legea si de a avea probleme cu poliția, care se feresc de necazuri la scoală si au note bune (ex : Am prieteni care intră în încurcături la școală) Armonia din familie: Respondenții consideră că membrii familiei lor sunt apropiați si țin mult unii la alții (ex : Membrii familiei mele discută deschis și se ascultă unii pe alții) Sprijinul primit de la părinți: Respondenții consideră că părinții lor îi sprijină si îi încurajează (ex: În ultima lună, de câte ori au făcut adulții cu care locuiești tu următoarele: Te-au făcut să te simți apreciat ca persoană) Mediul de învățare de acasă: Respondenții consideră că părinții lor sunt interesați de materiile scolare, de activitățile pe care le desfăsoară la scoală si că discută cu ei despre planurile de viitor (ex : În ultima lună, cât de des ai discutat despre următoarele lucruri cu oricare dintre adulții cu care locuiești: Aspecte studiate în clasă, la ore) Sprijinul părinților pentru activitățile școlare: Tinerii consideră că părinții lor încurajează si sprijină obținerea unor performanțe scolare ridicate, si le limitează din timpul pe care îl petrec în oras cu prietenii sau uitându-se la TV (ex : În ultima lună, de câte ori a făcut oricare dintre adulții cu care locuiești următoarele: Te-a încurajat să ai rezultate foarte bune la școală) Așteptările referitoare la comportamentul școlar: Respondenții consideră că părinții asteaptă de la ei să îsi facă temele, să frecventeze cursurile si să respecte regulile scolii (ex : Cât de tare s-ar supăra adulții cu care locuiești dacă ar afla că la școală ți s-au întâmplat următoarele lucruri: Nu ți-ai făcut tema) utilizarea sprijinului social: Respondenții indică existența unor persoane la care pot apela pentru sprijin si ajutor (ex : Există persoane cu care stau de vorbă cel puțin o dată pe săptămână și care: Mă ascultă fără să-mi dea sfaturi sau să mă judece) Profilul adaptării individuale Sănătatea fizică: Sănătatea fizică a respondenților este indicată de absența simptomelor unor afecțiuni fizice pe parcursul ultimei săptămâni (ex În ultima săptămână, în câte zile ai avut vreuna dintre problemele următoare: Te-a durut stomacul) Stima de sine: Respondenții sunt încrezători în propria persoană si au o imagine bună despre sine (ex : Sunt capabil(ă) să fac lucrurile la fel de bine ca cei mai mulți oameni) Adaptarea: Respondenții declară că nu s-au gândit să fugă de acasă, nu s-au simțit neglijați sau confuzi (ex : De multe ori mă întreb dacă îi pasă cuiva cu adevărat de mine) optimismul: Respondenții au un sentiment general de optimism si încredere cu privire la viitor (ex : Mă văd realizând lucruri mari în viață) Angajamentul școlar: Respondenții se simt bine la scoală si o consideră interesantă (ex : Mi separe interesant să merg la școală) Evitarea problemelor la școală: Respondenții declară că au evitat să aibă necazuri la scoală si să chiulească pe parcursul ultimei luni (ex : Cât de des ți s-a întâmplat vreunul dintre următoarele lucruri în ultima lună: Am chiulit de la cel puțin o oră) Notele: Respondenții indică ce medii au obținut în semestrul precedent, precum si la câte materii nu au obținut medii de trecere (ex : Câte medii sub 5 ai avut în ultimul semestru?) Criza procreării Teodor-Mircea Alexiu, Universitatea de Vest, Timișoara Abstract Giving birth is in crisis, mainly in rich areas or countries Probably because of the need of having a good (long) education for a good career, or because of the early beginning of sexual life orprobably because of the sefishness of young couples Introducere Este vorba de un fenomen contemporan caracteristic, spun istoricii, declinului unei civilizații Este un fenomen pe care îl trăim, la care participăm, dar a cărui amploare și ale cărui consecințe nu le realizăm pe deplin Semnalul de alarmă îl trag demografii și analiștii tendințelor privind evoluția populațiilor Desigur că noi nu prea avem încredere în demografi (mai ales de când spuneau că populația se multiplică în progresie geometrică A S гг> г г o o într-o lume cu resurse care se multiplică doar în progresie aritmetică), dar unele dintre proiecțiile lor sunt îngrijorătoare pentru europeni: • Până în 2050 populația UE va rămâne constantă (în principal datorită creșterii duratei medii de viață și a ratei de imigrație), deși populația planetei va crește în aceeași Q > z ’ > Г Г > Г > > • 1 1 Z" / 1 rs 1 1 r—' 1 perioadă de la 6,4 la 9,1 miliarde Ca urmare, ponderea europenilor în populația mondială va înregistra o scădere de la 7 la 5% (față de 15% cât era în secolul trecut!) • Structura pe vârste va înregistra însă o schimbare importantă: vârsta mediană a cetățenilor UE va crește de la 39 de ani în 2004 la 49 de ani în 2050 Dar cel mai grav este că rata de dependență (raportul dintre populația de peste 65 de ani față de populația de 15-64 de ani) va crește de la 25% în prezent la 53% în 2050 Aceste ’ cifre (COMMISSION OF THE EUROPEAN COMMUNITIES, 2008, p 6) se explică printr-un declin îngrijorător al fertilității în sensul unei rate inferioare celei necesare pentru înlocuirea generațiilor (1,38 față de necesarul de 2,1) Soluția cea mai la îndemână pentru europeni pare să fie atragerea de fluxuri de populație imigrantă aptă de muncă din țări mai puțin dezvoltate, fenomen reglementat și supus unei politici speciale la nivelul Comunității Europene Desigur că migrația are efecte negative la nivelul țărilor de origine din cauza scăderii productivității muncii și a problematicii complexe a copiilor care cresc fără părinți Dar nu la migrație intenționez să mă refer în cele ce urmează, ci la declinul fertilității Cauze ale declinului fertilității De ce scade numărul de nașteri în societatea noastră? Iată câteva dintre cauzele probabile: Emanciparea femeilor Proces firesc și cvasi-general, acceptat de ridicarea femeilor din poziția discriminatorie de mamă „eroină” și gospodină supusă, cu imagine socială scăzută, rol menajer supraevaluat De fapt, asistăm la o creștere a valorizării timpului pentru femeile educate care vor să aibă o carieră de succes și care, după unii cercetători, sunt astăzi mai educate decât bărbații (numărul de studente este astăzi mai mare în universități decât numărul de studenți băieți!1) 1 http://sa ccsw weblog ro/2008-10-22/559875/IARNA-DEMOGRAFICA-:-declinul-familiei-umane html Prosperitatea Creșterea nivelului de trai conduce la dorința asigurării unei calități superioare a vieții personale Copiii sunt, se știe, consumatori de resurse financiare, materiale, de timp și energie pentru părinți sau ocrotitori și acaparează preocupările părinților care își subordonează astfel obiectivele personale satisfacerii nevoilor reale sau ipotetice ale propriilor copii Și dacă, în familia tradițională, sacrificiile făcute pentru copiii dependenți erau recompensate de viitoarele sacrificii ale acestora când părinții ajungeau la rândul lor în situație de dependență, astăzi obligațiile părinților se perpetuează fără limite! Uneori, prosperitatea se manifestă nu neapărat prin absența copiilor, ci mai selectiv, printr-un număr mic de copii (unul singur, maximum doi) pentru ca în felul acesta să poată investi mai mult în fiecare Revoluția sexuală Începută în anii 60, aceasta încheie explozia demografică (baby boom) din perioada postbelică, iar la noi este resimțită mai pregnant după 1989 Este vorba de liberalizarea vieții sexuale, de dispariția interdicției privind relațiile sexuale premaritale și scăderea continuă a vârstei de debut a vieții sexuale la fete Căsătoria nu mai este principala cale de acces pentru satisfacerea constantă a nevoii sexuale, iar relația sexuală nu mai este legată strict de nașterea copiilor Metodele contraceptive și avortul, ca metodă de a scăpa de o sarcină nedorită, nu afectează doar fertilitatea cuplurilor, ci pun sub semnul întrebării chiar necesitatea unei instituții tradiționale: căsătoria Într-adevăr, căsătoria a devenit astăzi tot mai rară și tot mai târzie pentru tinerele generații pentru care parteneriatul pare a fi calea potrivită pentru a evita asumarea de răspunderi și neplăcerile unui divorț (divorț care și el ca instituție devine tot mai permisiv și mai accesibil!) Tinerii, băieții mai ales, se căsătoresc tot mai greu și se maturizează tot mai greu: modelul predominant fiind cel al „gamer”-ului care se joacă mai tot timpul pe calculator în camera lui din locuința părinților care îi aduc periodic de mâncare! Desigur, scăderea nupțialității, a numărului de căsătorii, nu conduce automat la scăderea fertilității — astăzi în SUA cca 40% dintre copiii sub 10 ani sunt născuți în afara căsătoriilor2 — dar aceasta implică o schimbare de model, de paradigmă Posibile soluții Prosperitatea schimbă perspectivele: pentru generațiile postbelice, căsătoria și copiii erau scopul existenței umane; să ai copii, să ai obligații față de copii și să fie înlocuite generațiile era mersul firesc și inexorabil al existenței umane Astăzi părinții singuri devin tot mai numeroși (deși copiii lor sunt mai predispuși la eșecuri) și se generalizează fenomene greu acceptabile la nivel societal cum sunt cele de neglijare și abuz al copiilor nedoriți sau care devin tot mai greu de suportat de către părinții lor hedoniști De fapt, de ce au oamenii copii, sau de ce spun că își doresc copii? În primul rând pentru că astfel au sentimentul de autorealizare și de sens al existenței proprii Și, în general, părinții își doresc ca descendenții lor să realizeze ceea ce ei nu au reușit, sporind, astfel, satisfacția și sentimentul de împlinire a propriei vieți De asemenea, să ai copii pare să fie un element de continuitate, de nemurire, de perpetuare a unei existențe efemere „Să mi se păstreze numele”, de fapt, reprezintă o formă de a se 2 http://saccsiv weblog ro/2008-10-22/559875/IARNA-DEMOGRAFICA-:-declinul-familiei-umane html Perspective sociologice și comunicaționale 21 păstra ceva din ființa noastră care altfel dispare fără urmă! Cum se poate traduce această dorință la nivelul societății contemporane? Răspunsul este: prin sentimentul de îngrijorare Deja societatea este îngrijorată pentru risipa de resurse, față de încălzirea planetei, dezvoltarea sustenabilă etc Ar fi de menționat că nu este posibilă o dezvoltare durabilă (sustenabilă) fără o familie durabilă, pentru că valorile durabile nu se pot crea decât în acest fel — copiii născuți în afara familiei nu au, de obicei, obiective durabile, sustenabile Și ar mai fi de menționat fenomenul tot mai prezent de întoarcere către valorile tradiționale, manifestat tot mai pregnant în multe dintre componentele vieții sociale: arhitectură, urbanism, ecologie, modă, gastronomie, artă etc Toate acestea ne dau dreptul să fim optimiști față de viitorul nostru demografic! Bibliografie 1 Commission of the European Communities — Communication from the Commission to the European Parliament, The Council, The European Economic and Social Committee and the Committee of the Regions, Brussels, 17 6 2008, SEC (2008) 2026 2 ***http://saccsiv weblog ro/2008-10-22/559875/ IARNA-DEMOGRAFICA-:-declinul-familiei-umane html 3 Fahey, T , Nolan, B , Whelan, C Monitoring Quality of Life in Europe, Luxembourg, European Commision, 2003 4 Handbook in Social Indicators, Unite Nation Organisation, 1989 5 Human Development Report, UNDP, 1990-2007 6 Mărginean, loan, Bălașa, Ana (coord ), Calitatea vieții în România, Editura Expert, București, 2002, 2005 7 Vogel, Joachim, “The Future Directive of Social Indicators Research”, in Social Indicators Research, vol 42, nr 2, 1997 Școala în societatea românească de azi loan Mărginean, Universitatea București Abstract In this communication we are interested in analyzing the social function of Romanian education For this, we will use the methodologies of social indicators Attention is focused here to those social indicators of highly relevant information for expressing the states of art in that field, such as literacy rate, the coverage of education and school dropouts in the GDP share of public expenditure allocated to education, and two tndtcators ofperception of accessibility and quality of education Data analysis lead us to conclude that, although education fulfills an important role in society, Romania still has a lot to recover in order to harness the development potential it has have, including in the education and human capital formation domains INTRODUCERE Analiza învățământului din perspectiva indicatorilor sociali este una macrosocială și permite raportarea la ceea ce reprezintă obiective publice majore în societățile moderne Indicatorii sociali avuți în vedere — rata de alfabetizare, de cuprindere școlară și rata abandonului școlar, proporția în PIB a cheltuielilor publice alocate învățământului, percepția accesibilității și calității învățământului — sunt cvasi-general acceptați, ei regăsindu-se în multe abordări teoretice și rapoarte sociale De exemplu, primii doi indicatori dintre cei examinați aici sunt incluși într-un demers de renume, cum este cel întreprins de Programul Națiunilor Unite pentru Dezvoltare (PNUD), de calcul al Indicelui Dezvoltării Umane (IDU) Înainte de a trece la analiza propriu-zisă a stării învățământului din perspectiva propusă, considerăm că sunt necesare câteva referiri la noțiunea de „indicator social” 1 Semnificația indicatorilor sociali Preocupările pentru elaborarea de indicatori sociali și a cercetărilor de calitate a vieții s-au cristalizat la începutul anilor '60 ai secolului trecut, prin analogie cu indicatorii economici, deja utilizați în practica analizelor economice Concret, s-a avut în vedere faptul că, în domeniul social, este necesar să se urmărească o serie de obiective naționale de atins, prin politici publice specifice adresate învățământului, îngrijirii sănătății, locurilor de muncă, veniturilor, nediscriminării, egalității de șanse etc O lucrare de referință din acea perioadă („Social Indicators” editor Raymond Bauer, 1966) dă o imagine relevantă despre ce sunt indicatorii sociali ca instrumente de monitorizare a realizării obiectivelor naționale și, pe un plan mai general, de evidențiere a schimbărilor sociale (I Mărginean, A Bălașa, coord , Calitatea Vieții în România, Editura Expert, 2002, 2005) O serie de organisme internaționale s-au implicat în dezvoltarea de sisteme de indicatori sociali, între care menționăm Organizația Națiunilor Unite (Handbook on Social Indicators, cu ediția finală din 1989), precum și Organizația Pentru Cooperare și Dezvoltare Economică (OCDE), UNESCO, iar mai recent, Uniunea Europeană Treptat se ajunge la o adevărată mișcare internațională a indicatorilor sociali Cu toate acestea, nu se poate spune că s-ar fi ajuns la un sistem general acceptat de astfel de indicatori sociali (Vogel, Joachim, The Future Direction of Social Indicator Research, in „Social Indicator Research”, vol 42, No 2, 1997) Cât privește Indicele Dezvoltării Umane, acesta constituie principalul produs al „Raportului Dezvoltării Umane”, care apare din anul 1990 România, cu valorile acestui indice de 0,813, ocupa poziția 60 în lume în anul 2005 din 177 de țări (Human Development Report/ HDR-UNDP, 2007/2008) La determinarea IDU se iau în calcul, cu ponderea egală, trei indicatori, și anume: Produsul Intern Brut pe locuitor la Paritatea Puterii de Cumpărare, Speranța de Viață la Naștere și Indicele Educației Acesta din urmă este determinat, așa cum am arătat deja, pornind de la valorile ratei de alfabetizare și ale ratei de cuprindere școlară, după ce în prealabil s-au calculat indicii corespunzători, prin raportarea la valorile mondiale, astfel încât ei se înscriu pe intervalul 0-1 (ca și IDU și Indicele educației, de altfel) Valoarea indicatorului la nivel de țară% — Minimumul mondial% Maximumul mondial (100%) — Minimumul mondial% Dacă valorile la nivel de țară sunt de 100% sau mai mare (posibil pentru cuprinderea școlară), se introduce în calcul 99%, astfel încât rezultatul să fie subunitar Indicele educației = 2 x Indicele de alfabetizare + Indicele de cuprindere școlară 3 2 Efectivele școlare Se spune pe drept cuvânt că învățământul a fost și va fi și în viitor o instituție de importanță deosebită El îndeplinește roluri esențiale în societate, dintre care menționăm câteva: a) Este factor de socializare și formare a capitalului uman b) Influențează mobilitatea socială și accesul oamenilor la poziții sociale înalte, reușind să mai diminueze din rolul nefast al originii sociale privilegiate, de moștenire (autoreproducere) socială la vârful ierarhiei c) Este un factor de dezvoltare și schimbare socială d) Fiecare perioadă de pregătire suplimentară și de creștere a stocului de învățământ se traduce în câștig în planul productivității muncii e) Nivelul de educație corelează direct proporțional cu multe dintre valorile indicatorilor calității vieții Dacă avem în vedere România, dimensiunea comunității școlare/universitare, deși diminuată față de situația de la începutul tranziției, este alcătuită din peste un sfert din populația țării Astfel, în anul școlar 2007-2008, numărul total al elevilor și studenților se ridica la 4 404 581, cel al cadrelor didactice, la 276 849, iar aceștia își desfășurau activitatea în 8 230 de unități școlare În Tabelul nr 1 sunt prezentate efectivele în mod diferențiat pe cicluri de învățământ Perspective sociologice și comunicaționale 23 Tabelul nr 1 — Număr de elevi, de studenți, de cadre didactice și de unități școlare în anul de învățământ 2007-2008 Grădinițe Școli generale Licee Instituții de învățământ superior Facultăți Unități de învățământ 1 731 4 737 1 426 106 631 Populație școlară 650 324 1 789 693 791 348 907 353 Personal didactic 37 348 138 972 61 620 31 964 Sursa: Anuarul Statistic INS/2008 Comparativ cu anul de învățământ 1989-1990, avem de-a face cu o reducere drastică a efectivelor școlare si a numărului de școli Dacă ne referim la populația școlară, aceasta se reduce cu o cincime, respectiv cu 1 139 067 de persoane De fapt, chiar în anul școlar 1990-1991 (primul an de tranziție) a avut loc o diminuare bruscă a numărului de elevi (cu 479 000), în principal pe seama diminuării efectivelor din licee, ca urmare a adoptării deciziei de renunțare la învățământul obligatoriu de 10 ani și revenirea la cel de opt ani, și aceasta, în timp ce, în unele țări dezvoltate, se adopta învățământul obligatoriu de 12 ani A fost o primă măsură considerată a fi de reformă în învățământ din categoria celor controversate, căreia îi vor urma multe altele asemănătoare, cu costuri sociale și individuale considerabile Unele dintre aceste măsuri controversate au fost corectate de mai multe ori, astfel că s-a înregistrat un proces „de reformă la reformă”, nici acum finalizat, pentru că orice nouă schimbare este etichetată drept reformă Revenirea la învățământul obligatoriu de 10 ani a fost însă o acțiune necesară, iar în viitor se va ajunge și în România la 12 ani de învățământ obligatoriu Cât privește efectivele de elevi din licee, reținem că numărul acestora se reduce în primul an de tranziție cu 26% (de la 1 346 315 la 995 689) Și după șocul din 1990-1991 are loc diminuarea efectivelor de elevi în licee, dar și în școlile generale, precum și a numărului de copii din grădinițe pentru a se ajunge la valorile raportate pentru anul școlar 2007-2008 În perioada de referință (1989-2007) efectivele din licee scad cu 41%, iar cele din școlile generale, cu 39% La diminuarea efectivelor din învățământul general și liceal a mai contribuit, după anul 1996, și scăderea natalității începând cu anul 1990 (în anul 1990 se înregistrau 250 000 de nou-născuți, față de 340 000 în anul anterior, pentru a se stabiliza în prezent la circa 220 000 pe an) Pe de altă parte, este de consemnat creșterea efectivelor în învățământul superior, și anume: de la 164 000 de studenți în 1989-1990 la peste 900 000 în anul 2007-2008 (o creștere de peste 5,5 ori) Este vorba de sporirea efectivelor în învățământul de stat (363 000 în 2007-2008, o bună parte prin taxe), simultan cu înființarea și expansiunea rapidă a învățământului privat (380 000’în 2007/2008) O situație oarecum paradoxală se înregistrează, cu precădere după anul 2000, în privința evoluției numărului de unități de învățământ Astfel, la o diminuare cu 20% a efectivelor școlare în perioada 1989-2007, numărul unităților de învățământ scade de 3,3 ori Cea mai drastică reducere a numărului de unități de învățământ se înregistrează în privința grădinițelor, scăderea fiind de șapte ori, dar numărul copiilor înscriși în grădinițe s-a redus cu 22% Diminuarea importantă a unităților de învățământ se înregistrează și în ceea ce privește școlile generale (o reducere de trei ori) Pe de altă parte însă, numărul liceelor sporește cu 55% în contextul reducerii, așa cum am menționat, a numărului de elevi cu 41% La rândul său, numărul personalului didactic crește pe ansamblu cu 20% Creșterea se realizează mai ales în licee și universități, dar și în grădinițe și în școlile profesionale, în timp ce în școlile generale are loc o ușoară scădere Dacă creșterea numărului cadrelor didactice permite o mai bună acoperire a necesarului, reducerea atât de masivă a numărului de unități de învățământ este cu totul surprinzătoare și puțin probabil funcțională Diminuarea respectivă s-a realizat doar parțial prin construcții de școli mai mari și creșterea capacității celor existente și, în mare măsură, prin desființare și comasare, concomitent cu practica învățământului cu predare simultană (cu precădere în învățământul primar din mediul rural) și în schimburi (de această dată în mediul urban), ceea ce este de natură să afecteze calitatea învățământului Reducerea drastică a numărului de unități școlare conduce la schimbări radicale în ceea ce privește numărul de copii, elevi pe unitate de învățământ Astfel, în intervalul analizat, în grădinițe se trece de la 69 de copii la unitate de învățământ la 375 de copii, iar în școlile generale, de la 216 elevi pe unitate de învățământ, se ajunge la 376 Cât privește liceele, în același interval de timp se trece de la 1 372 de elevi pe unitate de învățământ la 555 de elevi Clarificarea situației evidențiate aici ar putea fi realizată dacă s-ar cunoaște și numărul de clase, pentru a ști mai exact care sunt condițiile pentru învățământ 3 Indicatorii sociali ai învățământului Setul de indicatori sociali selectați pentru a analiza starea învățământului românesc are putere informațională ridicată, dar are și anumite neajunsuri Trecuți prin grila de determinare a puterii de discriminare, respectiv a puterii de conținere și de respingere, ajungem să identificăm atât valențele, cât și neajunsurile respective Astfel, indicatorul „rata de alfabetizare” are putere mare de conținere (îi reține pe toți cei care au fost vreodată înscriși la școală), dar are o putere mică de respingere, anume a celor care sunt analfabeți funcțional (nu știu să citească sau nu înțeleg ceea ce citesc, nu pot să scrie, eventual doar se semnează) La rândul său, indicatorul „rata de cuprindere școlară” se referă la copii care au acte de identitate și deci sunt înregistrați Prin urmare, este de așteptat ca valoarea reală a procentajului celor cuprinși în școală să fie mai mică decât cea determinată, atât timp cât totalul general al populației respective este potențial mai mare decât cel introdus în calcul Cât privește indicatorii de evaluare a accesibilității și calității învățământului, aceștia sunt prezenți în cercetările de calitate a vieții (I Mărginean, A Bălașa, op cit ; Fahey, T , Nolan, B , Whelan, C Monitoring Quality of Life in Europe, Luxembourg, European Commision, 2003) a) Primul indicator prezentat privește rata de alfabetizare În publicația PNUD (Human Development Report) informațiile pentru România indică, pentru populația de peste 15 ani, o rată de alfabetizare de 96,7% în perioada 1985-1994 și de 97,3% pentru perioada 1995-2005 Pe plan mondial, pentru perioada 1995-2005 valorile oscilează între 100% în țările dezvoltate și 24% (Burkina Faso) Deși cu valoare relativ mare a indicatorului „rata de alfabetizare”, în context mondial România se situează pe poziția 54 din 177 de țări b) Și în privința ratei brute de cuprindere școlară, România are valori net inferioare comparativ cu țările dezvoltate (Tabelul nr 2) 24 Educație și schimbare socială Tabelul nr 2 — Rata brută de cuprindere școlară 2006-2007 (populația de vârstă școlară) Învățământ General (primar) Secundar Terțiar România 104% 87% 50% Valori maxime, țări europene Finlanda 93% Franța 114% Portugalia 115% Sursa: Anuarul Statistic al României, INS 2008 Valorile de peste 100% se explică prin faptul că în ciclul respectiv de învățământ sunt și elevi care depășesc intervalul de vârstă corespunzător anilor de școală, ceea ce nu înseamnă automat că toți cei de vârstă școlară standard sunt cuprinși în învățământ De altfel, pe grupe de vârste, indiferent de nivelul de educație, pentru anul 2007-2008, potrivit statisticii INS, gradul de cuprindere școlară oscilează între 63,8% la grupa de vârstă 1923 de ani și la 96% la grupa de vârstă 7-10 ani; intermediar se află grupele de vârstă 11-14 ani (cu 94%), 3-6 ani (cu 81,8%), respectiv grupa 15-18 ani (cu 77,4%) Pentru clarificarea în continuare a ratei de cuprindere școlară rămâne de determinat câți copii sunt fără acte și care nu sunt luați în considerație la calculul indicatorului Realitățile din teren arată că sunt copii din familii defavorizate social care nu au fost niciodată la școală, pe de altă parte, unii elevi părăsesc de timpuriu școala (Tabelul nr 3) Cu valorile înregistrate pentru cele trei cicluri de învățământ, în anul 2005, România se situa pe locul 78 între țările lumii (HDR 2007) Cât privește valorile indicelui educației, pe spațiul 0-1, acesta avea, la nivelul anului 2005, valoarea 0,905, România ocupând poziția 50 în lume c) Cel de al treilea indicator analizat se referă la abandonul școlar Tabelul nr 3 — Rata abandonului școlar în România 2006- 2007 (%) 2000/2001 2006/2007 Total Urban Rural Total Urban Rural Primar Abandon propriu- zis 0,6 0,7 0,5 1,7 2,0 1,4 Pierderi prin abandon, migrație și deces 8,8 8,5 9,2 9,8 2,4 15,6 Gimnazial Abandon propriu- zis 0,6 0,6 0,6 2,3 2,3 2,3 Pierderi prin abandon, migrație și deces 10,0 8,4 12,3 12,4 5,2 19,7 Sursa: Raport MECI, februarie 2008 Așa cum se poate constata din datele cuprinse în tabel, rata abandonului propriu-zis este în creștere în intervalul de numai șase ani (între 2000 și 2006) Chiar dacă valorile nu sunt foarte mari, avem de-a face cu creșteri ale abandonului școlar de trei, respectiv patru ori la cele două componente ale învățământului general De-a dreptul îngrijorătoare sunt însă valorile pierderilor școlare datorate migrației și decesului, de această dată diferențele dintre urban și rural fiind deosebit de mari mai ales pentru anul școlar 2006-2007, cu defavorizarea mediului rural Nu putem să nu fim îngrijorați de ceea ce se întâmplă: decese la vârste mici, părăsirea masivă a școlii din cauza migrației Este dificil de aflat câți dintre cei care invocă migrația mai urmează undeva pregătirea școlară și câți au abandonat definitiv școala, câți sunt puși să muncească, să cerșească în țară sau în străinătate Cât privește abandonul propriu-zis în învățământul liceal, acesta se situa la nivelul a 3,3% în anul școlar 2006-2007 d) Un alt indicator îl reprezintă cheltuielile publice cu învățământul Pentru perioada 2002-2005 România a alocat doar 3,4% din PIB, chiar mai puțin decât în urmă cu 11 ani, situându-se cu mult în urma valorilor din țările dezvoltate (Tabelul nr 4) Tabelul nr 4 — Cheltuieli publice cu învățământul , г > (% din PIB) 1991 2002-2005 Valorile maxime țările dezvoltate 7,1 Norvegia, Suedia 6,9 Danemarca 8,5 Danemarca 8,1 Islanda 7,7 Norvegia 7,4 Suedia România 3,5 3,4 Valori superioare celor înregistrate în România 80 de țări din 177 116 țări din 177 Valori de cel puțin 6% 20 de țări din 177 33 de țări din 177 Sursa: HDR 2007/2008 Este cunoscută disputa care a avut loc în societatea românească privind nivelul cheltuielilor pentru învățământ, iar legiferarea recentă de alocare a 6% din PIB este bine-venită Această valoare se dovedește a fi totuși insuficientă, având în vedere nivelul scăzut al PIB-ului și subvenția integrală care se îndreaptă și spre o parte a învățământului superior Deja din anii 2002-2005, 33 de țări înregistrează cheltuieli pentru învățământ de cel puțin 6% din PIB Pe de altă parte, este de consemnat că proporția în PIB a cheltuielilor pentru învățământ, dintr-o țară sau alta, desemnează, înainte de toate, prioritatea acordată sectorului prin politicile publice, ele fiind considerate investiții pentru dezvoltare, și nu simple cheltuieli bugetare Cu totul altceva este dacă ne referim la volumul cheltuielilor pentru învățământ În țările dezvoltate, cu valori ale PIB-ului de câteva ori mai mari decât în cazul României, alocarea a 6% din PIB înseamnă valori mult mai mari decât alocă România La nivel mondial sunt și țări mai puțin dezvoltate care alocă pentru învățământ cheltuieli cu pondere înaltă în PIB (Lesotho — 13,4%, Botswana — 10,7%, dar și Cuba — 9,8%) De asemenea, se înregistrează țări care și-au sporit proporția în PIB a cheltuielilor pentru învățământ, în intervalul 1991-2005, de peste trei ori, cum este Saint Kitts and Nevis (de la 2,7% la 9,3%), dar și în multe alte țări au avut loc creșteri importante (Guyana, Cipru, Etiopia), după cum altele au redus substanțial alocările respective (Mongolia, Congo, Tadjikistan), iar altele le-au reținut la nivel extrem de mic pe toată perioada e) Evaluarea accesibilității și a calității învățământului în România În cercetările de calitate a vieții, din perioada 1990-2006 (ICCV), percepția populației asupra calității învățământului românesc se situează constant în jurul mediei teoretice, adică valoarea 3, pe o scală de la 1 la 5 În ceea ce privește accesibilitatea, se înregistrează valori pe intervalul 3,2 (anul 1992) și 3,7 (anul 2003), valorile înregistrate fiind mai favorabile în urban decât în rural (I Mărginen, A Bălașa op cit) Pentru comparație, cele mai mari valori medii în cercetările respective le-au avut evaluările vieții de familie (4,0-4,3), iar cele Perspective sociologice și comunicaționale 25 mai mici le-au avut posibilitatea obținerii unui loc de muncă (1,9-2,0) Analizată în context european, percepția populației privind calitatea învățământului în România se situa, în anul 2003, deasupra mediei înregistrate pe țările-membre UE Astfel, pe o scală de la 1 la 10, în România media a fost de 6,5, în timp ce media pe UE era de 6,3, cu un maxim de 8,2 în Finlanda și un minim de 4,3 în Slovacia De remarcat că, în România, învățământul înregistra cea mai bună apreciere dintre toate serviciile publice (pe lângă învățământ, s-au mai solicitat evaluări pentru sistemele de pensii (media 5,3), sănătate și asistență socială (cu mediile de 5,6) (I Mărginean, Calitatea percepută a societății românești în context european, Revista Calitatea Vieții, nr 1-2, 2008) Fără îndoială că valorile de percepție a învățământului de către populație, deși nu sunt deosebit de mari, exprimă totuși acel rol important conferit învățământului în societatea românească Ecartul față de țările din vârful ierarhiei este însă semnificativ extinderea acțiunilor de susținere de tipul discriminării pozitive pentru accesul celor proveniți din medii defavorizate la formele înalte de pregătire (liceu, facultate) De asemenea, este de luat în considerație aducerea pe criterii mai echitabile a subvențiilor pentru învățământul superior, prin mărirea numărului de locuri finanțate, fie și numai cu o subvenție parțială și eventuale taxe plătite de studenți O astfel de măsură s-ar impune să fie completată cu un număr foarte mic de burse de performanță, pe bază de concurs, precum și burse acordate pe criterii sociale corelate cu rezultate cel puțin de nivel mediu la învățătură Astfel de măsuri sunt necesare cu atât mai mult cu cât și în viitor învățământul va fi un factor esențial în dezvoltarea societății intrate în faza „societății cunoașterii In viitorul apropiat în țările dezvoltate se va trece la generalizarea ciclului I universitar In condițiile în care în România generațiile de nou-născuți s-au stabilizat, programarea dezvoltării învățământului se poate efectua pe o bază realistă, pentru că efectivele școlare potențiale sunt mai bine cunoscute, însă pentru apropierea de nivelurile țărilor dezvoltate efortul este considerabil Concluzii Vom menționa, înainte de toate, că învățământul românesc a fost afectat negativ prin măsurile samavolnice luate începând cu anul 1949 Atunci a fost vorba de o „reformă” pe criterii ideologice După eliminarea regimului comunist, învățământul este afectat mai ales pe motivații de natură economică Este dezamăgitor să constați că nu s-a acționat pentru a preîntâmpina regresele din prima decadă a tranziției și chiar și ulterior, iar aceasta pentru că învățământului nu i se acordă prin politicile publice prioritatea pe deplin întemeiată ca factor de dezvoltare, numai că efectele apar în timp și sunt difuze, dar nu mai puțin reale Chiar și așa, din datele prezentate rezultă cu claritate că învățământul îndeplinește o funcție socială dintre cele mai semnificative, de neînlocuit prin oricare alt mijloc Este un adevăr incontestabil că țările dezvoltate au și un învățământ dezvoltat, precum și faptul că multe țări mai puțin dezvoltate pun un accent important pe rolul învățământului în societate, în depășirea subdezvoltării, după cum, într-o serie de țări mai mult sau mai puțin sărace, acestuia nu i se acordă prea mare importanță La întrebarea: cât de bine este realizată funcția socială de către învățământul românesc?, răspunsul este nuanțat Pe de-o parte, este evident faptul că alocarea de resurse financiare este insuficientă, se înregistrează un ritm lent de dezvoltare a infrastructurii și a dotării unităților școlare cu cele necesare, dar și rezervarea unui statut social scăzut cadrelor didactice, inclusiv prin sistemul dezavantajant de salarizare Pe de altă parte, așteptările față de performanța sistemului de învățământ sunt deosebit de înalte, și este îndreptățit să fie așa, fie că este vorba de instituțiile de stat sau de cele private, deoarece miza este o cât mai bună pregătire a beneficiarilor serviciilor de învățământ la toate nivelurile, iar practica arată că în unele cazuri chiar se întâmplă astfel, numai că pe ansamblul sistemului nu sunt întrunite condițiile optime de activitate Aspectele cele mai problematice se referă la rămânerea în afara sistemului de învățământ a unei părți a populației de vârstă școlară, părăsirea timpurie a școlii de către un număr important de copii (legată în principal de lipsa mijloacelor materiale ale familiei), accesul scăzut spre nivelurile mai înalte de pregătire a copiilor din mediile sociale defavorizate și din mediul rural în general Aducerea stărilor de fapt din învățământ pe făgașul normal implică schimbarea politicilor din domeniul învățământului și vizează tocmai răspunsul la problemele enunțate, și anume asigurarea condițiilor adecvate in toate școlile, cuprinderea totală în învățământul obligatoriu, preîntâmpinarea părăsirii timpurie a școlii, completarea studiilor de către persoane care au depășit vârsta standard Sunt de luat în discuție și alte aspecte, cum ar fi acela că actualul nivel de finanțare nu trebuie considerat a fi limita superioară, în fapt este nevoie de mai mult Intr-un alt plan, ar fi de urmărit 1 2 3 4 5 6 7 Bibliografie Anuarul Statistic al României, INS, 1990, 2008 Bauer, Raymond (ed ), Social Indicators, MIT Press, Cambridge, Massachusetts, 1966 Fahey, T , Nolan, B , Whelan, C Monitoring Quality of Life in Europe, Luxembourg, European Commision, 2003 Handbook in Social Indicators, Unite Nation Organisation, 1989 Human Development Report, UNDP, 1990-2007 Mărginean, Ioan, Bălașa, Ana (coord ), Calitatea vieții în România, Editura Expert, București, 2002, 2005 Vogel, Joachim, “The Future Directive of Social Indicators Research”, in Social Indicators Research, vol 42, nr 2, 1997 Relevanța socială a sociologiei Cătălin Zamfir, Institutul de Calitatea a Vieții Abstract Starting from a general idea, that the theme of sociology is largely determined by social context, we are questioning a key concept: the contextual responsibility of sociology We briefly review the evolution of social development theme In different phases of Romanian history, themes of social integration took different forms In the current phase of crisis, our problem is changing fundamentally We finally draw a conclusion on responsibility in the current sociology of Romania, with implications for guiding sociological themes Sociologia are o poziție oarecum specială Ea nu este în primul rând o știință cu vocație universală, deși are o asemenea vocație Vocația ei prioritară derivă din datoria sa pentru societatea în care se dezvoltă Comunitatea se așteaptă ca sociologia să fie un instrument de identificare a problemelor societății în care ea se produce și de a găsi soluții la acestea, de a contribui la dezvoltarea social-economică națională Eu cred că formularea lui Gusti exprimă această poziție specială: sociologia este știința națiunii, a comunității din care face parte Ea trebuie să alcătuiască „geografia socială” a comunității sale Tematica sociologică variază în funcție de variația contextelor sociale Contextul actual presează pentru readucerea în atenție a unei probleme cruciale pentru sociologie: care este relația dintre ea ca o comunitate științifică și societatea în care se dezvoltă O temă de fond a oricărei sociologii este interesul prezent și de perspectivă al societății sale, așa cum este el „filtrat de conștiința sa Cu alte cuvinte, care este relevanța socială a tematicii promovate de sociologi: misiunea socială a lor ca profesioniști, relația dintre activitatea lor științifică și interesele comunității lor Intr-o societate democratică există o convergență potențială ultimă între orientările factorilor de putere: grupurile politice, economice și sociale, mass-media, precum și comunitatea sociologilor Este o convergență potențială pentru că pe fondul ei există fracturi, divergențe Sociologia nu are interese social-politice distincte, dar poate juca un rol special: promovarea unui parteneriat democratic deschis Să aducă la suprafața conștiinței publice orientările și interesele diferiților actori sociali și să promoveze parteneriatul pe fondul unor interese comune, dar și prin armonizarea și ponderarea intereselor Analiză de caz: integrarea/incluziunea socială Aș lua ca exemplu tema procesului de „socializare” a indivizilor, care a luat forme diferite: integrarea socială, excluziunea/ incluziunea socială Istoric, această temă a fost, încă de la începutul relansării sociologiei în România după 1944, una dintre temele preferate In contexte diferite, ea a avut inevitabil profiluri diferite Tema integrării sociale în regimul socialist In anii '60-'70, relansarea sociologiei a avut o preferință specială pentru tema „integrării sociale” De la început, în mediul sociologic a existat o anumită rezervă față de tema integrării sociale Ea punea o problemă politică și ideologică: integrarea persoanelor în ce? In ce tip de societate? Nu exista riscul ca sociologia pe acest teren să devină un instrument puternic al regimului de represiune cu instrumente „soft”? Explicit nu s-a spus, dar, în formulări mai voalate, rezerva s-a formulat adesea „Integrarea politică și ideologică” ar fi fost preferată, dar sociologii nu au preferat-o Și nici Partidul nu o agrea pentru că era un teren dinamitat, putând releva lucruri neplăcute S-a ajuns la un acord tacit: integrarea în marile procese de dezvoltare socială și, indiferent de forma și contextul său, era considerată ca fiind în interesul comunității — industrializarea atrăgea masiv forța de muncă din agricultură; era un proces de integrare a țărănimii în marile fabrici industriale Ruralul urma să se diminueze, cunoscând o tranziție spre mediul urban Și aici era vorba de un proces de integrare socială: profesie, stil de viață, condiții de viață, dezrădăcinarea și reînrădăcinarea într-un nou mediu Tema era acceptabilă pentru toți Pentru sociologi, era un teritoriu pe care puteau să-și exercite competența științifică, cu limitări marginale; pentru regim, concorda cu obiectivul său de industrializare și urbanizare Tineretul reprezenta o problemă prioritară universală: cum sunt formați tinerii pentru a se integra în viața socială matură > г o > Toate aceste teme de integrare se refereau la un proces mai general: modernizarea societății românești prin industrializare, urbanizare, formare a tineretului Nu se punea problema regimului socialist, dar, evident, parțial era inevitabil implicată Ce nu se punea? Problema sărăciei nu se punea din două motive Unul ideologic: regimul socialist nu accepta sărăcia ca problemă socială Unul practic: procesul de industrializare rapidă și cel al politicii de folosire integrală a forței de muncă ofereau „celor care voiau să muncească locuri de muncă”; cuplată cu politica de menținere a diferențelor social-economice în limite strânse Și, în fapt, dacă luăm în considerație indicatorii globali, sărăcia era o problemă poate marginal-neglijabilă în faza de creștere rapidă a economiei Alte componente ale politicilor sociale nu erau luate în seamă In anii ’60-’70 se făcuseră multe lucruri, iar căderea economică din a doua parte a anilor '70 și a anilor '80 dezagregaseră întregul sistem de suport social, inclusiv programul de construcții de locuințe Tema integrării sociale în perioada tranziției Contextul social s-a schimbat radical Ceea ce cred eu este centralizarea în preocupările sociologilor a reconstruirii sistemului de politici sociale Pe de o parte, el trebuia să fie restructurat în contextul unui alt tip de societate, fondat pe o economie privată de piață Pe de altă parte, aducerea la conștiința publică și politică a noilor probleme cu care tranziția se confrunta și la care politica socială trebuia să ofere un răspuns pozitiv Este clar că integrarea în sistemul industrial-urban nu mai era actuală Sociologii au atras atenția de la începutul tranziției asupra costurilor sociale ale schimbării, inevitabile sau evitabile, nu contează Contribuția sociologilor urma să identifice problemele sociale, grupurile cu risc ridicat și să sugereze direcțiile dezvoltării politicilor sociale care trebuie să facă față Chiar din anii ‘91-’92, două teme noi au căpătat un loc central Problema sărăciei în explozie Sociologii au dezvoltat cercetări empirice și au atras atenția asupra gravității ei, primind și feedbackul negativ din parte guvernării, până în 1997 când președintele a lansat programul elaborării unei strategii antisărăcie O problemă gravă era cea a populației de țigani S-a atras atenția asupra riscului, în această zonă, al unui proces de evoluție divergentă, de sărăcire și accentuare a marginalizării, care ar fi dus, inevitabil, la o adevărată explozie socială Integrarea Perspective sociologice și comunicaționale 27 romilor într-o societate modernă a fost considerată ca fiind esențială Nu era nimic opresiv aici, ci pozitiv: a oferi romilor oportunități de dezvoltare a capacității lor de integrare eficientă într-o societate modernă În fine, s-a atras atenția, bazată pe fapte, și asupra faptului că copiii reprezintă grupul cu riscul cel mai ridicat De la început, sociologia a devenit conștientă că noul sistem de politici sociale de construit nu trebuia să se limiteze la segmentul sărac, deși prioritar în acea perioadă, ci mult mai larg, preluând o problematică socială variată Din acest motiv, spre sfârșitul anilor '90, lansarea în UE a unei noi tematici sub eticheta mai largă a „excluziunii/ incluziunii sociale” răspundea unei asemenea orientări a sociologiei românești Statul trebuia să-și asume o largă tematică socială, dincolo de cea a sărăciei Noua temă era, în fapt, o reformulare lărgită a temei integrării sociale Societățile europene dezvoltate nu se mai confruntau cu problema sărăciei Sistemul de securitate socială lichida în linii generale problema deficitului grav de resurse financiare (adică sărăcie) Rămânea o gamă variată de grupuri cu probleme specifice de marginalizare Promovarea conceptului nou de „excluziune” socială era un gest politic generos Se accepta că unele grupuri sociale sunt excluse de la o viață socială „normală” Politic, se putea, implicit, asuma o responsabilitate pentru excluziunea socială a acestor grupuri, exprimând voința politică de a acționa pentru eliminarea lor, promovând un concept de data aceasta pozitiv: incluziunea socială O politică de incluziune socială O asemenea voință politică era susținută de o altă opțiune mai generală Politica UE punea ca obiectiv creșterea coeziunii sociale Coeziunea socială putea fi realizată și prin promovarea incluziunii sociale Opțiunea pentru o abordare mai largă a politicilor sociale a fost pusă la baza CAPIS și a Planului antisărăcie și promovare a incluziunii sociale adoptat de Guvern în 2002 Politic, se adopta o nouă filosofie și direcție de acțiune Planul nostru a precedat opțiunea UE pentru planuri-strategii naționale de promovare a incluziunii sociale Deși am acționat cu forță pentru această orientare a politicilor noastre sociale, în momentul de față sunt tentat să fiu tot mai rezervat/critic față de ea Conceptul de „incluziune socială” își arată limitele Iată despre ce este vorba Promovarea politică a valorii incluziunii sociale are o componentă implicită care trebuie să fie explicitată Se presupune că sistemul este, structural, bun El trebuie să se dezvolte/să se completeze cu o politică mult mai largă de promovare a incluziunii sociale Era inclus și un optimism fundamental: viitorul societăților noastre va fi indiscutabil mai bun Europa prosperă și-a făcut iluziile sale, de care acum începe să se dezică Sau, cel puțin, să le tempereze Ce facem cu circulația liberă a forței de muncă și a cetățenilor europeni ? Și noi, în România, eram optimiști Haosul este oarecum firesc în perioada tranziției Dar tranziția s-a cam încheiat, iar integrarea în UE dădea o nouă perspectivă Ce va fi după? Desigur, din ce în ce mai bine De câteva luni, au intervenit două noi evenimente care schimbă complet datele problemei Ceea ce sare în aer este presupoziția răspunsului „natural” la întrebarea: „în ce societate ne includem?” Primul eveniment este uriașa criză financiar-economică mondială Este tot mai evident că sursa acestei crize nu este exclusiv externă, ci provine din însăși structura sistemului Entuziasmul economiei de piață mondializate începe să se clatine Sistemul însuși, probabil, trebuie regândit Este clar că fiecare țară trebuie să caute soluții proprii Atenția se reorientează spre interesele naționale Societatea dezvoltată nu a putut prevedea problemele ei și nu prea găsește soluții Al doilea eveniment: pentru România devine tot mai clar că nu ne confruntăm doar cu o criză economică mondială și națională, ci și cu o criză socială Sistemul social nu a evoluat prin integrarea europeană, ci a intrat într-o criză profundă Pilonii ordinii sociale — justiția, legislația, poliția — se dovedesc tot mai haotici Sistemul politic — președintele, parlamentul, guvernul, partidele politice — este tot mai dezamăgitor, supus mai mult haosului, decât ordinii și dezvoltării proiectate Economia și-a scos în evidență patologiile structurale Strategia bazată pe o concepție economică mondializată, cu ignorarea completă a interesului economic național, se dovedește a fi sursa corupției, jafului și ineficienței Retragerea statului în orientarea și protecția strategică a economiei nu a stimulat creșterea economică, ci corupția și jaful distructiv de către companiile mondiale puternice în detrimentul economiilor naționale Încrederea în sistemul social, în instituțiile fundamentale și a persoanelor unele în celelalte s-a prăbușit Țările marginale, cum este România, percep cu tot mai mare acuitate efectele birocratismului și politicianismului UE Aceste două mari evenimente au întors atenția de la integrarea individului (incluziunea lor „în ce”?) la criza sistemului În centrul schimbării este sistemul însuși Instituțiile fundamentale trebuie să-și reconsidere orientarea, să elimine starea lor de spațiu al corupției, neglijenței și politicianismului Obiectivul coeziunii sociale nu mai poate fi realizat prin incluziunea grupurilor marginale, ci prin reorientarea incluzivă a instituțiilor Sociologia a tins să fie mai degrabă micro Empirismul are o rațiune: rezolvarea problemelor punctuale Criza globală generează o nouă provocare pentru sociologie: să devină macro, să încerce să abordeze problemele sistemelor globale, criza lor și soluții la aceste crize Tematicile sociologiei trebuie privite din două perspective: a Răspuns la o „comandă” a structurilor de putere: guvern, actorii externi (un factor important în dinamica științei românești prin sistemul de finanțare și presiuni ideologice și politice) Într-un sistem democratic, nu este nimic rău în asta dacă ea este convergentă cu interesul comunității și această „angajare socială” este explicită în discursul sociologic b Exprimă programele dezvoltate de specialiști/sociologi cu intenția de a promova interesul comunității Sociologia, prin poziția sa în știință, are, ca să zic așa, dreptul/datoria de a promova interesele colectivității Are dreptul de a avea „inițiativă” social-științifică Interesele comunității pot fi convergente cu cele ale structurilor de putere sau pot fi diferite Educație și incluziune socială Valențele mobilitare ale educației școlare în contextul social actual > > > Conf univ dr Denizia Gal, Universitatea Babeș-Bolyai, Cluj-Napoca Abstract By this approach, we wished to emphasize the centrality of the educaționalprocesses in the contemporary social context, and the fact that the sociologica^perspective in understanding the role and functions of school is not only of current interest, but also needs to be strengthened Starting from the realization that education — which cannot be reduced to learning and tuition — is a constitutive and generating component of the social, it follows clearly that social structures, in their dynamics (generation, preservation, reproduction, change) are also influenced by the educational authorities and capacities of society at a given moment School education, as a mechanism for social selection and distribution of individuals by means of the certificate issuing system, has been acknowledged as havinggreat potential in generating social mobility; furthermore, social justice ideals have been attached to it, so that school education systems have been developed everywhere in the world Develope societies have proven the fact that the development of educationalsystems at all levels, but especially at the higher level, have turnedschool into a more accessible mobility channel, which, per se, cannot provide access to the superiorpositions in the social hierarchy, which is of aprevailingly economic nature The conversion of the acquired schooling capital into an economic and social capital is a non-linear, non-univocalprocess The value of school leaving certificates is mainly conferred by the capacity of the workforce market to absorb certificate bearers Abordată cu predilecție din perspectivă pedagogică, educația, în accepțiunea sa cea mai largă, este cu o deja îndelungată tradiție și obiectul cercetărilor sociologice Privită prin grila conceptuală oferită de sociologie, educația se dezvăluie ca o zonă de sporită complexitate, incertitudine, risc și, adeseori, utopie Sistemele de educație, formale și informale, sunt mijloace prin care societatea impune atât (1) eul social dezirabil, cât și (2) structurile care îi asigură existența înțelegerea esenței sociale a educației (prin efectele acesteia: individualizarea și socializarea) configurează tema educației ca fiind una centrală, intrinsecă sociologiei Atât scopurile educaționale, cât și mijloacele de educație au caracteristici sociale care impun, printr-o mutare de accent, fundamentarea socială a științelor educației 'J > > > Din perspectiva sociologiei educației, interesează, pe de o parte, determinările sociale, iar, pe de altă parte, efectele sociale ale acțiunilor educaționale Determinările sociale iau în considerație aspecte legate de spațiul social și de forțele sociale care își dispută impunerea unor obiective educaționale concordante cu raporturile de putere existente De exemplu, obiectivele educaționale (regăsibile în documentele programatice și în acțiuni din sfera educației) prezintă interes pentru analiza sociologică în măsura în care reflectă o anumită voință politică și prefigurează anumite efecte sociale în termeni de efecte, temele specifice sociologiei școlii și educației sunt:amploarea acestor efecte asupra populației școlare, j î j • -r i i r i r j V • ’ r ’ • gradul de participare a populației școlare la diferite forme și niveluri ale educației, factorii sociali discriminatori în privința accesului la învățământ, școala ca instituție socială Principalele teoretizări sociologice circumscriu, cu claritate, tema educației școlare ca temă sociologică centrală Educația școlară apare, în cadrul diferitelor teorii sociologice, ca proces fundamental în generarea realității sociale: atât în calitate de purtătoare a „datum-ului” social, ca instanță cu valențe reproductive a structurilor sociale, cât și ca proces complex, cu valențe structurante Pornind de la conștientizarea faptului că, ireductibilă la învățare și învățământ, educația este constitutivă socialului și generatoare a acestuia, este clar că structurile sociale, în dinamica lor (generare, conservare, reproducere, schimbare), sunt influențate și de instanțele și capacitățile educaționale ale societății la un moment dat însă instanțele educaționale (familia, biserica, școala, mass-media) au avut ponderi diferite în cadrul diferitelor tipuri de societăți, școala dobândind o pondere crescută în societățile deschise de tip modern (industrial, postindustrial), fără a putea, totuși, înlătura mecanismele de autoreproducere sau transfer, a căror determinare se presupune a fi mult mai profundă Educației școlare, în ipostaza de mecanism de selecție și distribuție socială a indivizilor prin sistemul acordării diplomelor, i s-au recunoscut valențe generatoare de mobilitate socială și, chiar mai mult, i s-au asociat idealuri de justiție socială, și, pornind de aici, au fost dezvoltate, pretutindeni în lume, sistemele școlare Expansiunea sistemelor educaționale, care a însemnat în principal democratizarea educației (lărgirea șanselor de acces în fața școlii, creșterea duratei de școlarizare), a fost concomitentă cu puternica dezvoltare economică a țărilor occidentale, precum și cu creșterea complexității structurilor sociale Această concomitență indică, în mod clar, creșterea rolului școlii în societate, ca instanță creditată cu funcția de selecție și alocare de statusuri și roluri, deci cu finalități sociale Totodată, sofisticarea spațiului social, prin creșterea complexității structurilor sociale, prin plurideterminarea proceselor de stratificare și mobilitate socială, a pus în evidență și faptul că rolul școlii în calitate de canal mobilitar, deși în creștere, nu este unul exclusiv și nici principal Nivelul înalt de școlarizare nu asigură în mod automat și obligatoriu o poziție socială superioară pentru toate criteriile de stratificare care pot fi luate în calcul pentru definirea apartenenței la unul sau altul dintre straturile unui sistem de stratificare socială Situația educației în perioada actuală Parcurgerea documentelor statisticeși analiza datelor referitoare la situația educației în perioada de tranziție ne permit punctarea câtorva observații: cel mai afectat nivel al educației este cel preșcolar, procentajul de frecventare a grădinițelor scăzând de la 83% în 1989 la 50,2% în 1994 și fiind de 63% în 1997; Învățământul primar este cel mai puțin afectat în perioada de tranziție, rata de cuprindere variind de la 92,4% în 1992 la 99,1% în 1996 și la 97,5% în 1997 Învățământul gimnazial cunoaște o scădere mai abruptă a ratei de participare decât educația primară, dar, după anul școlar 1993/1994, ratele de participare încep să crească, atingând în 1997 nivelul anului 1990 Învățământul secundar cunoaște cea mai dramatică scădere a ratei de participare: de la 90,7% în 1990, la 63,7% în 1993, la 68,7% în 1997, ceea ce înseamnă ca aproximativ un sfert dintre tinerii de 1518 ani să iasă din sistemul de învățământ, din cauza, în principal, a lipsei de resurse materiale, dar și a lipsei unui curriculum adecvat noilor cerințe sociale și posibilităților oferite de piața muncii Învățământul superior este singurul care a cunoscut o creștere importantă după 1990, rata de cuprindere crescând de la 10,6% în 1989, la peste 20% în 1993 (Raportul Național al Dezvoltării Umane, 1998) 32 Educație și schimbare socială Cu excepția învățământului universitar, care sub raport numeric a cunoscut o certă extindere, și a celui primar, nivelurile preșcolar și gimnazial sunt marcate de regresivitate, ceea ce înseamnă accentuarea inegalității șanselor în fața școlii și polarizarea educațională ca fenomen constitutiv al polarizării sociale și decurgând din acesta Desigur, analiza instituțională a educației formale poate fi extinsă pe diferite dimensiuni structurale, dar nu este în intenția noastră să dezvoltăm analiza efectuată dincolo de evidențele deja menționate Dacă (mai) era de demonstrat legătura dintre structurile sociale și cele educaționale, considerăm că acest lucru rezultă cu claritate din cele de mai sus Aceasta este o legătură care își menține valabilitatea în contextul schimbărilor sociale de natura „tranzițiilor” căpătând caracteristici de tip regresiv corespunzătore unei faze de deconstruire a vechiului și, în același timp, de rezistență la schimbare a structurilor de dominanță care își caută noi forme de impunere În perioada tranziției s-a constatat menținerea unui nivel ridicat al ratelor de școlarizare pentru învățământul primar și gimnazial, o diminuare drastică a ratei de trecere în învățământul secundar și o dezvoltare, numită adeseori explozivă, a învățământului superior Aceste evoluții sunt induse, pe de o parte, de situația moștenită din timpul regimului comunist, iar, pe de altă parte, constituie efecte ale stării economice și sociale din perioada de tranziție Menținerea unui bun nivel al ratelor de școlarizare pentru învățământul primar și gimnazial se explică prin gratuitatea și obligativitatea parcurgerii acestor niveluri, dar și prin accesibilitatea în teritoriu și prin existența convingerii populației că acest minim nivel trebuie parcurs, ceea ce echivalează cu recunoașterea importanței școlii în dezvoltarea personală și inserarea socioprofesională În privința învățământului secundar, respectiv cel liceal, declinul său se poate explica prin intermediul mai multor factori Învățământul liceal tehnic/industrial, adică tocmai acel segment care a fost cel mai bine dezvoltat în perioada comunistă și, totodată, cel care asigura în cel mai înalt grad găsirea unui loc de muncă la absolvire, a devenit, în condițiile economiei de tranziție, inadecvat: specializările industriale oferite de licee nu au mai fost cerute pe piața forței de muncă din cadrul unei economii aflate în destructurare Puține dintre fostele licee industriale au găsit resurse de inovare astfel încât să ofere calificări în sfera serviciilor sau în domenii cu putere de absorbție a forței de muncă Trebuie menționat, pe de altă parte, că populația școlară a liceelor industriale provenea, în mare măsură, din mediul rural, iar acei elevi care proveneau din mediul urban, în majoritatea cazurilor, făceau parte din familii de muncitori Or, în timpul perioadei de tranziție, tocmai mediul rural și familiile de muncitori au fost cele mai afectate de sărăcie, putând deduce că pentru aceste categorii a scăzut atât accesibilitatea, cât și atractivitatea (din cauza imposibilității de a anticipa finalitatea pregătirii școlare pe piața forței de muncă) pentru studiile liceale pentru copiii lor, de vreme ce la absolvire nu mai există certitudinea convertirii capitalului educațional în loc de muncă Am numi, astfel, cel puțin trei factori responsabili pentru regresivitatea învățământului liceal: (1) destructurarea economiei și incertitudinea direcțiilor evoluției acesteia, precum și adâncirea șomajului și a subocupării, (2) sărăcirea populației — cu precădere a categoriilor profesionale slab calificate și cu un capital educațional scăzut — și limitarea posibilităților gospodăriilor de a investi în educație, (3) insuficiența resurselor financiare și inovative ale sistemului educațional pentru modernizare și creșterea atractivității Dezvoltarea învățământului superior, cu adevărat explozivă prin raportare la caracterul restrictiv din trecut, s-a realizat pe mai multe căi: diversificarea și creșterea numărului de facultăți atât pentru învățământul de lungă durată, cât și pentru cel de scurtă durată (colegii), crearea unor forme de învățământ superior alternative (învățământul particular, învățământul la distanță), creșterea numărului de locuri bugetate în sistemul învățământului de stat, dar și introducerea locurilor cu plată, acordarea de locuri speciale pentru categorii defavorizate (romi), modificarea modalităților și criteriilor de admitere în învățământul superior, crearea posibilității de a urma simultan două facultăți Atractivitatea învățământului universitar a crescut și datorită unor schimbări în metodologia de evaluare și acreditare (sistemul de credite transferabile), datorită legăturilor internaționale și recunoașterii internaționale a diplomelor universitare De diplomele universitare sunt legate nu numai speranțele de a găsi un loc de muncă în România, ci, în foarte multe cazuri, și speranțele de emigrare Chiar și la aceste noi dimensiuni, învățământul superior românesc este subdimensionat prin raportare la cel din țările dezvoltate, iar prin scăderea bazei de recrutare (prin declinul numeric al învățământului liceal) probabil, în viitorii ani, evoluția sa nu va fi tot una „explozivă” De fapt, creșterea cantitativă de până acum s-a datorat, în foarte mare măsură, unor factori ce țin de circumstanța „deschiderii instituționale-universitare” (factorii mai sus menționați), ca și de constelația aspirațiilor și a speranțelor Nu putem, în niciun caz, asocia dezvoltarea învățământului superior din ultimii ani creșterii economice, sofisticării domeniilor acesteia sau creșterii cererii forței de muncă înalt specializate pe piața românească Evoluția ulterioară a învățământului superior nu va fi o creștere artificială decât în măsura în care va exista o adecvare (prin jocul cererii și al ofertei pe piața muncii) între dimensiunile și profilul său și evoluția economică Altfel, valoarea socială a diplomelor universitare se va eroda pe piața stratificării socioprofesionale, precum și pe cea a ierarhiei salariale din țară, ceea ce, justificat, va continua să alimenteze fenomenul deja manifest și de amploare al „migrării creierelor” În prezent, în condițiile constantelor dezechilibre ale societății în tranziție, contextelor particulare din România, li se adaugă, într-o compunere imprevizibilă, șocul societății informației și șocul globalizării Aceste surse de șoc comportă aspecte legate de adecvarea și finalitățile învățământului Societatea informației va face ca rolul factorului uman să crească, să fie solicitat să desfășoare o activitate autonomă adaptată noilor tehnologii Mondializarea (în primul rând, a forței de muncă) va impune o creștere competitivă a calificărilor și competențelor Civilizația științei și a tehnicii va fi una în care vor fi valorizate cunoașterea științifică, metodele de cercetare sofisticate și nuanțate Se anticipează că „diplomelor de bază”, provenite din sistemele naționale de învățământ, li se vor adăuga și alte modalități de atestare și certificare a cunoștințelor, priceperilor și abilităților, și asta pe parcursul întregii vieți Câmpul de investigat, în termenii mobilității sociale și ai școlii, în contextul social, economic și politic actual, este extrem de dificil de delimitat din cauza instabilităților pe multiple planuri, a interferențelor acestora și mai ales din cauza rezultantelor cu caracteristici extrem de particularizante În afară de aceasta, macrosistemul învățământului, el însuși un angrenaj instituțional marcat de disfuncționalități, este antrenat într-un proces reformator, din păcate, ezitant, neconcludent Dacă va rămâne un sistem preocupat de autoreformare, de o manieră mai puțin atentă la racordarea cu contextul economico-social actual și de viitor, și mult mai centrat pe „corecții” menite să facă mai suportabilă acțiunea educațională pentru toți actorii implicați, sistemul educațional ar putea să-și piardă mult din atractivitate pentru generațiile următoare Conștientizarea rolului educației în societate ar trebui să o transforme într-un obiect al politicii economice, și nu doar, separat, al politicii educaționale În absența unei astfel de abordări, în România, reforma educației și a sistemului de învățământ este orientată înspre „creșterea eficienței interne și externe a învățământului” (conform Cărții albe a învățământului) În spiritul aceluiași document se preconizează că învățământul trebuie să promoveze egalitatea șanselor Nevoia de a dezvolta astăzi învățământul înseamnă a avea capacitatea de a opera cu concepte viabile, adecvate unor contexte sociale, culturale, etnice, economice, în permanentă schimbare, adecvate unor logici multiple (ale tuturor actorilor participanți la actul educațional); înseamnă deopotrivă a anticipa „producerea” unor personalități pregătite pentru a face față schimbărilor, dar și pentru a provoca/a planifica schimbările sociale Nu mai puțin, se impun a fi luate în considerație rezistențele la schimbare, resursele conservatoare, dar și cele autogeneratoare, care se opun sau scapă controlului, și tocmai prin aceasta sistemul educației se afirmă ca parte structural-constitutivă a ansamblului socio-uman Reformarea economică și cea educațională reprezintă polii între care ar trebui să se situeze schimbarea societății românești actuale În discursul său despre societăți în schimbare, Daniel Chirot Perspective sociologice și comunicaționale 33 (1996) afirmă că nicio societate nu poate funcționa fără un complicat sistem de școlarizare și fără o finanțare serioasă a cercetării științifice Este posibil ca pentru educație sau cercetare cheltuielile să fie reduse, dar mult înainte ca acestea să ajungă la zero vor apărea consecințe serioase, chiar dezastruoase Cu atât mai mult, societatea informațională, cea anticipată de Alvin Toffler în „Powerschift”, reclamă reformări sincronizate ale acestor domenii (economie, educație) Mutațiile care vor fi provocate de „economia suprasimbolică”, ce sunt deja prefigurate în bulversările economice contemporane, reclamă personalități pregătite pentru schimbare Ml • Г 1 ’ Г P 1 £> | „Noul erou nu mai este lucrătorul cu gulerul albastru, nnanțistul sau managerul, ci inovatorul (fie înăuntrul, fie în afara unei mari organizații) care combină cunoașterea imaginativă cu acțiunea deoarece noul sistem de creare a bogăției este tot mai dependent de schimbul de date, informații și cunoștințe Când nu se schimbă nicio informație, nu se creează nicio avuție nouă” (1995, p 240) Pe scurt, scrutând spațiul social, ne-am permis să constatăm că ne situăm în cadrul unor coordonate extrem de constrângătoare: • Declin economic sever, destructurare economică fără strategie de dezvoltare, deci fără perspectivă • Proces generalizat de sărăcire a populației concomitent cu tendința elitei de a deveni totală, deci proces de polarizare socială și toate caracteristicile unei astfel de societăți: subocupare, șomaj, subdezvoltare zonală, instabilitate socială, discriminare • Sistem de educație autosuficient, disfuncțional, anacronic, inadecvat (economic, social, civic) • Indiferența sistemelor macrosociale unele în raport cu altele în procesele de concepere a politicilor sectoriale • Un context general stagnant și confuz Studiu empiric Obiectul cercetării noastre se apleacă asupra percepțiilor, motivației, criteriilor, factorilor (ca aspecte subiective ale mobilității) și situațiilor contextuale, cu rol în orientarea carierei tinerilor în perioada actuală în România (mai precis, în județul Cluj) Scolii, ca mediu instituțional și în calitate de canal mobilitar, îi revine indubitabil, în societățile contemporane dezvoltate, un rol important și în creșterea, în integrarea și situarea socială a tinerilor Maniera în care școala realizează în prezent, în România, rolul de canal mobilitar este mai puțin clară și de aceea o plasăm sub semnul incertitudinii, încercând să surprindem aspectele specifice care o definesc Dacă acesta este, într-o formulare sintetică, obiectul cercetării, aria problematică ce i se poate asocia este mult mai diversificată și rezultă din pluralitatea agenților psiho-socioeconomici și a interacțiunilor lor Avem în vedere interacțiunea dintre indivizii aflați în, sau în legătură cu mediul instituțional școlar, care la rândul său poartă amprenta contextului societal actual Concepte, operaționalizare, modele de analiză Conceptele atrase în sfera discuției sunt acelea de: reprezentare și libertate socială, acțiune și interacțiune socială, intenționalitate, raționalitate și interdependență Utilizând aceste concepte, realitatea socială poate fi considerată ca rezultat al propensiunii acționale a indivizilor sociali dotați cu raționalitate limitată și intenționalitate, aflați în relații de interdependență unii cu alții, dar și cu structurile sociale existente, pe baza reprezentărilor psihosociale cu rol orientativ; sau, într-o altă formulare: indivizii sociali dotați cu intenționalitate și raționalitate limitate, interacționează între ei în cadrul structurilor sociale existente, în virtutea propensiunii acționale și a reprezentărilor psihosociale (cu rol de orientare), generând, astfel, realitate socială La rândul ei, realitatea socială înglobează într-o manieră compozită structuri și ordini normative programabile și previzibile, dar și dezordini sociale, dezechilibre și efecte perverse, habitus-uri și câmpuri interacționale care se înscriu pe trepte diferite de generalitate și/ sau localism Această alternativă în înțelegerea realității sociale (formularea ne aparține, dar ea rezultă din înțelegerea textului boudonian) ni s-a părut extrem de complexă și nuanțată, capabilă să surprindă atât geneza, cât și devenirea socială Componenta structurală a spațiului social a fost abordată utilizând o denumire mai puțin pretențioasă, și anume aceea de „standard social economic” Pentru identificarea acestor standarde am recurs la două modalități: autodefinirea și definirea prin intermediul unor variabile reconstruite Autodefinirea standardelor social-economice s-a realizat prin intermediul variabilelor: „scăzut” , „mediu”, „ridicat”, variabile reconstruite după o scală mai nuanțată Reconstruirea s-a impus după analiza primară a tabelelor de distribuție a frecvențelor Definirea standardelor social-economice s-a realizat prin reconstruirea variabilelor pe baza unor variabile agregate: nivelul de școlaritate al tatălui, statutul ocupațional al tatălui, cheltuieli pentru cultură, educație, sport și înzestrare cu bunuri de folosință îndelungată) Selecția pe care am efectuat-o în raport cu variabilele incluse inițial în tabelele de frecvențe se justifică prin aceea că inspectarea acestora ne-a pus în fața unor valori care, pentru a căpăta relevanță, impuneau anumite regrupări Astfel, deși deținem informații deopotrivă despre școlaritatea și statutul ocupațional ale tatălui și ale mamei, pentru simplificare am reținut numai nivelul de instruire și statutul ocupațional ale tatălui De asemenea, am recurs la o selecție și în ceea ce privește itemii incluși în cadrul variabilei „Înzestrare cu bunuri de folosință îndelungată și echipamente” Am reținut numai câte patru itemi pentru definirea celor trei niveluri ale standardului social-economic, și anume pe aceia care puteau indica o discriminare de standard: de exemplu, procentele de sub 20% ale dotării gospodăriilor cu bunuri precum computer, casă de vacanță, telefon mobil, cuptor cu microunde, ne-au îndreptățit să le reținem pentru definirea standardului ridicat Pentru definirea nivelului mediu al standardului social-economic am reținut acei itemi ale căror valori procentuale se situau între 25 și 75, dar și între aceștia s-a operat o selecție, fiind reținuți aceia care se refereau la bunuri din categoria celor frecvent întâlnite, dar nu indispensabile (congelator, mașină de spălat automată, casetofon, bibliotecă cu peste 300 de volume Pentru definirea nivelului scăzut al standardului social-economic am reținut bunurile de utilitate în gospodărie și care au deja o largă răspândire, dar pe care anumite gospodării declară că nu le posedă (aspirator, mașină de spălat electrică, televizor, telefon) Nu am reținut acei itemi care au luat valori apropiate de 90%, 100% sau valori foarte apropiate de 1% și 2% deoarece am considerat că valoarea lor discriminatorie este redusă (exemplu: „Conectare internet”: 1,4% dintre părinți declară că dețin această facilitate) Modelul de analiză utilizat a fost cel al asocierii Această grilă de definire a fost utilizată pentru toate subeșantioanele (elevi clasa a VlII-a, a XlI-a și părinți) Am considerat că putem obține un plus de siguranță în identificarea mediului social de proveniență a populației studiate dacă facem comparabile cele două modalități de definire, pe de o parte, iar, pe de altă parte, dacă vom confrunta stratificarea obținută de la eșantionul elevilor și de la cel al părinților Stratificarea astfel obținută are desigur o valoare limitată la cadrele populației studiate și a fost un demers necesar pentru a situa social elevii din clasele terminale ale ciclurilor gimnazial și liceal Punctul de plecare al analizei îl constituie tabelele de asociere (sau de contingență) Măsurarea asocierii s-a realizat prin calcularea coeficientului de contingență al lui Pearson După determinarea straturilor, am utilizat analiza factorială pentru a stabili rolul diferiților factori (reconstruiți) în definirea standardelor social-economice (constituite ca straturi) Am fost interesați, evident, de ponderea factorului „educație școlară”, considerat ca fiind un determinant specific, precum și de evoluția capitalului de educație pe parcursul a două generații (bunici, părinți) Ne-am ocupat, prin demersurile de mai sus, de problematica determinanților sociali A fost, de asemenea, în intenția noastră să contextualizăm acțiunea determinanților sociali Prin contextualizare înțelegem, într-o primă aproximare, intenția de a depăși perspectiva dominantă și de a oferi spațiu asumpțiilor latente sau implicite care alimentează, într-o manieră cel mai adesea imprevizibilă, cercetarea sociologică Aceasta înseamnă că dorim să localizăm mai nuanțat factorii de influență ai mediului social, factori care completează imaginea 34 Educație și schimbare socială oferită de determinanții macrosociali Factorii de influență pe care i-am avut în vedere au fost cei ai inserției familiale, ai climatului familial și ai celui relațional (grupul de similaritate), pe de o parte, iar, pe de altă parte, cei care țin de mediul școlar Am considerat că toți acești factori se pot constitui în elemente stimulatoare sau, dimpotrivă, în elemente de atenuare mergând până la inhibarea în raport cu aspirația școlară a elevilor și cu efect asupra orientării carierei și a inserției sociale (In lucrarea „The Context of Social Mobility“, Anselm L Strauss (1971) atrăgea atenția asupra factorilor subiectivi cu rol în limitarea voluntară a mobilității ascendente: atașamentul față de părinți și locurile natale, preferința pentru un mod de viață tradițional în mediul rural decât într-o aglomerare urbană, orientarea valorică și alții) Pe de altă parte, am luat în considerație o serie de factori ce țin de reprezentarea viitorului, de încrederea în evoluția globală a societății românești, de opțiunile valorice privind reușita școlară și profesională, factori care reflectă viziunea asupra lumii sociale din perspectivă temporală Contextul familial este descris prin aspecte legate de inserția familială (apartenența la o familie monoparentală sau biparentală, cu frați/surori sau fără, precum și prin elemente de condiții de viață ale familiei, referitoare la atmosfera familială, atitudinea părinților față de situația școlară, condiții de studiu existente în familie Incursiunea, oricât de sumară, în perimetrul privat al vieții de familie se justifică teoretic prin aceea că mulți autori (Erikson, E H , — 1963; Coleman, L , — 1983, Luttrel, Wendy, І997, cf Gal, D 2001) indică influența factorilor familiali asupra performanțelor școlare, asupra traseelor școlare și asupra orientării carierei Din perspectivă metodologică, introducerea unor informații suplimentare față de cele menite a identifica determinarea poziției sociale, a capitalului școlar și economic poate contribui la înțelegerea în profunzime a unor comportamente, precum și la nuanțarea analizelor și este, de asemenea, recomandată în anchetele care optează pentru complementaritatea metodologiei cantitative și a celei calitative Contextul școlar este descris prin indicatorii capitolului „Mediul școlar”: Amplasarea școlii în mediile de proveniență ale respondenților oferă informații privind gradul de accesibilitate al școlilor, precum și calitatea acestora de fi periferice sau centrale, deoarece o astfel de „catalogare” este practicată în aprecierea calității actelor educaționale școlare Regimul de funcționare a școlilor se referă la numărul „schimburilor” în care se învață, precum și la ambientul în care se desfășoară orele de clasă, elemente care ne pot da informații despre infrastructura și modernitatea microsistemelor educaționale pe care le reprezintă școlile Aspectele metodologice legate de procesele de predare și evaluare, precum și cele referitoare la participarea respondenților la alte activități școlare decât cele curriculare au o miză asemănătoare celorlalți indicatori menționați mai sus: cunoașterea aspectelor funcționale care țin de practicile școlare, practici al căror rol este covârșitor în procesul structurării eului individual și social A contat, de asemenea, pentru descrierea contextului instituțional școlar și percepția elevilor, în termeni de adecvare temporală, în sensul că oferta școlară actuală nu numai că își cumulează efectele în afara sistemului școlar, dar își va dovedi (sau nu) utilitatea la timpul viitor Un aport substanțial pentru descrierea contextuală a mediului școlar l-au avut opiniile profesorilor (chestionare cu întrebări deschise), în calitate de actori semnificativi ai mediului școlar Profesorii sunt nu numai cei cărora societatea le deleagă autoritatea „educării”, a transmiterii cuantumului cultural esențial al umanității, ci și agenți cu putere socializantă, prin relația directă cu elevii, prin alocarea de statusuri și roluri în ierarhia (structura) școlară, prin practicile și sistemele relaționale pe care le promovează Spunem prin acestea că efectele sociale ale acțiunii instituționale și personale a profesorilor, deduse din autoritatea și puterea de decizie cu care sunt învestiți, sunt cu mult mai mari decât se admite îndeobște la nivelul simțului comun sau este acreditat prin studii științifice „Discuția” purtată cu profesorii (prin intermediul chestionarului) a avut și scopul de a înțelege dacă și în ce măsură profesorii sunt conștienți de funcțiile sociale ale școlii, de determinările și impactul social pe care acțiunile și deciziile lor le generează Contextul relațional a fost investigat prin variabilele capitolului „Aspecte relaționale” Miza variabilelor introduse a fost de a lărgi dimensiunile arealului social investigat prin sondarea unui cadru neinstituțional și informal Chiar dacă, prin introducerea acestei perspective, cercetarea pare a se îndepărta de tema sa centrală, există o justificare de factură calitativă (referitoare la calitatea vieții tinerilor intervievați, calitate a vieții înțeleasă ca pluralitate și complexitate a stimulărilor sociale, a participării la proiecte grupale sau comunitare): existența tânărului elev se desfășoară și în alte planuri decât în cel școlar, sau acesta din urmă este atât de acaparant încât induce reducerea celorlalte dimensiuni existențiale, acesta fiind încă un „cost” pe care școlaritatea îl pretinde? Am dorit ca, prin dimensiunea microcontextuală, să evidențiem: modul în care determinanții sociali dominanți acționează în contexte diferite, că și contextele, la o altă scară, au putere determinantă, chiar dacă aceasta este adeseori indirectă sau mai slabă, de natura influențelor și să repunem individul în contextul său, practicând prin aceasta o dezindividualizare în logica cercetării Populația In cercetarea efectuată (2000) am optat pentru mai multe categorii de populație implicate și aflate în interacțiune în cadrul procesului educațional școlar, precum și în cadrul procesului decizional privind înscrierea pe anumite traiectorii școlare și sociale Aceste categorii de populație sunt: • elevi ai claselor terminale, în număr de 13 670, (clasele a VlII-a, în număr de 8 276, și a XlI-a, în număr de 5 394), din județul Cluj, • părinți ai elevilor din clasele terminale din județul Cluj, • profesori care predau la școlile ai căror elevi au fost incluși în eșantion, de asemenea din județul Cluj Procedura de eșantionare a fost una combinată: multistadială, prin stratificare, și aleatorie Luarea în considerație a acestor categorii de populație se justifică prin chiar concepția lucrării: nevoia de definire și contextualizare a spațiului social investigat din perspectivele plurale și interacționale ale actorilor participanți la procesul educațional școlar Rezultate Tema valențelor mobilitare ale educației a fost urmărită din mai multe perspective: perspectiva teoretică, perspectiva statistică, perspectiva empirică Perspectiva teoretică a însemnat conjugarea, într-un discurs sintetic, a mai multe elemente care țin de teme sociologice a căror arie extensională acoperă sociologia educației, stratificarea și mobilitatea socială Aceste teme sociologice de referință s-au dovedit a fi fost puncte de pornire ale demersului nostru, periplul teoretic constituind ocazia dobândirii unei imagini cumulative asupra achizițiilor științifice din domeniile menționate, cât și ocazia unei selecții conceptuale dictate de nevoile operaționale ale cercetării empirice Prin încadrarea temei „școala și mobilitatea socială” în contextul sociologiei educației, am dorit să subliniem centralitatea proceselor educaționale în spațiul social contemporan, precum și faptul că perspectiva sociologică în înțelegerea rolului și funcțiilor școlii este una de actualitate, și, chiar mai mult, această perspectivă se impune a fi repotențată In complementaritatea lor, perspectivele clasială și stratificaționistă, prin care am încercat surprinderea teoretică a dimensiunilor structurale ale spațiului social, au impus constatarea că, în societățile moderne și postmoderne, pluralitatea factorilor structuranți generează incongruențele de statut social In spațiul social astfel descris, rolul școlii în calitate de canal mobilitar apare ca fiind unul important, dar nu exclusiv Societățile dezvoltate au probat faptul că dezvoltarea sistemelor educaționale la toate nivelurile, dar mai ales la nivel superior, a transformat școala într-un canal mobilitar mai accesibil, dar care singur (per se) nu asigură accederea la nivelurile superioare ale ierarhiei sociale, care este preponderent de factură economică Convertirea capitatului Perspective sociologice și comunicaționale 35 școlar dobândit în capital economic si social este un proces neliniar și neunivoc Valoarea diplomelor școlare este data, în principal, de puterea de absorbție pe piața forței de muncă a posesorilor acestora Perspectiva statistică se referă la situația învățământului românesc în perioada comunistă și în perioada de tranziție Analizele efectuate au scos la iveală faptul că, în perioada comunistă, școala a fost un canal mobilitar important prin aceea că a fost dezvoltat sistemul educației de stat, au crescut șansele de acces școlar, iar diplomele școlare dobândeau valoare prin ocuparea forței de muncă în cvasi-totalitatea ei Ulterior, în anii tranziției postcomuniste, slăbiciunea sistemului educațional din acea perioadă s-a dovedit a fi cauzată tocmai de prea strânsa adecvare economică, adecvare la o economie neperformantă, și de faptul că tocmai accesul la nivelul superior al învățământului a fost limitat Aceste limite moștenite care însemnau și lipsă de flexibilitate și de capacități autoinovative au afectat, din interior, procesul reformator al învățământului În perioada de tranziție învățământul românesc se caracterizează prin reducerea participării școlare la nivelurile preșcolar și secundar concomitent cu creșterea participării la nivel superior Aceste transformări se petrec pe fondul unei prelungite crize economico-sociale, care înseamnă și incapacitatea economiei de a absorbi forța de muncă calificată și astfel valoarea diplomelor școlare pe piața forței de muncă devenind incertă De asemenea, sărăcia, ca fenomen de masă, face ca accesibilitatea școlară să fie redusă peste nivelul obligatoriu și gratuit de opt clase, inegalitatea șanselor de acces în fața școlii afectând preponderent mediul rural și zonele subdezvoltate ale țării Toate aceste caracteristici descriu un fenomen de recul în dezvoltarea sistemului de învățământ românesc, recul care înseamnă lipsă de modernitate și reducerea șanselor de compatibilizare a sistemului educațional românesc cu sistemele europene Perspectiva empirică a impus două tipuri de abordări: studii și cercetări cu privire la problematica socială și educațională în perioada de tranziție și cercetarea proprie asupra determinanților, contextelor și finalităților școlii, în prezent, în județul Cluj Studiile și cercetările altor autori au evidențiat următoarele: În prezent, societatea trece printr-un proces de polarizare, inclusiv educațională Valoarea diplomelor școlare este afectată de incertitudinea ocupării unui loc de muncă Încrederea în educația școlară, chiar și pentru cele mai sărace categorii sociale, se menține, cel puțin în termeni de aspirație, dacă nu ca posibilități de investiție Criteriile care orientează tinerii în alegerea carierei sunt preponderent cele de prestigiu profesional și social „Învățământul românesc azi” este anacronic, disfuncțional și, la limită, în opinia autorilor studiului de diagnoză la care ne-am referit, nu-și mai justifică rațiunea de a fi Cercetarea empirică a fost orientată spre aspectele de detaliu care contextualizează pentru județul Cluj determinanții generali și specifici, precum și factorii de accesibilitate școlară și socială din perspectiva elevilor claselor terminale, a părinților acestora și a profesorilor Analizele efectuate au evidențiat: Elevii claselor terminale provin din familii cu standarde social-economice autodefinite ca fiind preponderent „de mijloc” și „bune” Capitalul educațional al familiei acționează ca un determinant specific important asupra traiectoriilor școlare proiectate, în sensul că elevii care aleg trasee școlare de lungă durată dețin în familie un capital educațional important Performanțele școlare acționează ca un factor de accesibilitate socială, de natură meritocratică, în strânsă legătură cu determinații de ereditate socială Factorii de accesibilitate școlară percepuți de elevii claselor terminale sunt în ordine: gratuitatea învățământului, efortul personal, statutul social al familiei, pregătirea oferită de școală, nivelul veniturilor din familie, amplasarea școlii în teritoriu Fenomenul orelor/meditațiilor particulare s-a desprins în contextul analizelor ca fiind un puternic factor de siguranță pentru accederea la un nivel superior al sistemului educativ Acest factor care în fapt este nu numai de siguranță, ci și de acces, are putere indicativă asupra calității proceselor educaționale, a practicilor școlare Inegalitatea de șanse în fața școlii are, așadar, și cauze generate de însuși sistemul de educație așa cum este el practicat în prezent Factorii de reușită socială sunt în percepția elevilor următorii: factorii generali de performanță (munca), factorii de ereditate socială (status, bani) și factorii școlari de performanță Contextul școlar în care activează profesorii și elevii este caracterizat ca fiind „tradițional” (în termeni de spații și procedee didactice) În percepția profesorilor școala este profund afectată de declinul economic și social general și de aceea consideră că eforturile reformatoare, din interiorul sistemului de educație, față de care se delimitează ca posibilitate de participare la procesul decizional, sunt lipsite de efecte vizibile Contextul familial este descris ca unul lipsit de schimbări importante în anii tranziției, dar cu un nivel conflictual în creștere Contextul relațional extrașcolar este mai curând sărac, modelul socializant care tinde să se impună printre tineri fiind cel de natura consumului În sinteză, descripțiile empirice la care am recurs pentru a completa tabloul statistic al situației școlii în perioada de tranziție ne permit să concluzionăm: Încrederea populației (elevi și părinți) în instituția școlară nu a diminuat în perioada de tranziție, dar ea, încrederea, se susține numai prin dimensiunea sa subiectivă, ca aspirație, și nu are o fundamentare obiectivă de factură economică și socială Factorii contextuali analizați au reliefat un fapt dificil de sesizat altfel: școala ca sistem de educație publică este disfuncțională de vreme ce generează un „învățământ paralel” de amploare care să garanteze accesul la nivelurile superioare ale sistemului Învățământul paralel (ore particulare) înseamnă, de fapt, o investiție educațională substanțială din partea familiilor, un transfer subteran dinspre sarcina publică înspre cea privată, transfer care adâncește inegalitățile de șanse în fața școlii Ca sistem intricat macrosocial, sistemul educațional nu poate rămâne doar obiectul politicilor educaționale, ci se impune conjugarea acestora cu politicile economice și sociale Concluzii Concluziile finale, ca moment autoreflexiv, au constituit și prilejul unei sinteze pe alt plan, și anume, acela al reconstituirii traseului epistemologic pe care l-am parcurs în încercarea de a înțelege rolul mobilitar al școlii în contextul actual Este, în fapt, o încercare de a transpune obiectul de cercetare construit în plan geometric, astfel încât imaginea obținută (aceea a unui sistem de cercuri concentrice, divizate, la rândul lor, în elementele caracteristice) să cumuleze pluralitatea perspectivelor utilizate Astfel, primul cerc reprezintă contextul macrosocial, prin unele dintre dimensiunile sale (economic, politic-sectorial, social, ideologic, educațional), acelea pe care le-am considerat determinante în raport cu fenomenele școlare și mobilitare Caracteristicile acestora constituie limite social-istorice la scară macrosocială, în interiorul cărora asumpțiile deterministe referitoare la rolul factorilor macrostructurali asupra mobilității sociale își mențin validitatea: în situația analizată (tranziția cu tot cortegiul ei de costuri) mobilitatea socială este una preponderent structurală și are un sens descendent pentru majoritatea populației Rolul școlii, în acest proces și în acest context, este unul de canal al propagării inegalităților absolute și de aici și un canal al inegalităților de șanse în fața școlii Situarea la acest nivel al analizei ne-a permis surprinderea acelor caracteristici care particularizează acțiunea determinanților macrosociali: dacă perioadele de avânt economic au însemnat și dezvoltarea sistemelor de învățământ, și prin aceasta a devenit vizibil rolul școlii în calitate de canal mobilitar, perioadele de declin economico-social ar presupune estomparea acestui rol Fenomenul paradoxal caracteristic sistemului de învățământ în perioada tranziției, adică al declinului societal generalizat, este aglomerarea nivelului superior al învățământului Așa după cum am mai menționat deja, fenomenul pare a fi alimentat mai puțin pe dimensiunea obiectiv-ontologică și mai mult pe cea subiectivă: 36 Educație și schimbare socială aspirații, speranțe, interese, mentalități, proiecte Cercul următor reprezintă contextul microsocial, având ca subsisteme de referință microsistemele școlar, familial și grupal-relațional Fiecare dintre secțiunile de cerc corespunzătoare acestor subsisteme comportă stratificări interioare inegale ca arie de reprezentare și, deci, ca influență și opțiuni de nuanțare Această contextualizare a fost operată deoarece microsistemele nu sunt copii miniaturale ale macrosistemelor și descrierea lor ne permite să observăm o anumită distanță față de indicatori statistici, prescripții normative sau ideologii Într-adevăr, în ciuda faptului că, statistic, județul Cluj cumulează indicatori educaționali superiori mediei pe țară (de regulă), caracteristicile locale care țin de practicile școlare, de exemplu, evidențiază un învățământ tradițional și disfuncțional în multe privințe, asemănător din acest punct de vedere cu situația restului țării Contextul familial, ca și cel grupal (grupul de similaritate, extrașcolar și extrafamilial), ca medii socializante, își exercită influențele prin climat, valori, proximitate, obișnuințe etc , adică experiențe sociale care vor determina percepții, comportamente, atitudini diferite Desigur, influențele de acest gen au o legătură mai puțin vizibilă cu tema mobilității, dar, într-o formă sublimată, ele se regăsesc în actul decizional de a urma o anumită formă de școlarizare, un anumit parcurs profesional și social Scărilor de context le corespund și ordine de complexitate diferite și de aceea și putere de determinare sau influență diferite, ceea ce face ca abia împreună, în construcția obiectului de cercetat (pe mai multe niveluri), pluralitatea perspectivelor să ne ofere o versiune mai plauzibilă a realului (infinit sub aspect fenomenal) Următoarele niveluri de abordare a obiectului cercetării sunt reprezentate de cercurile care figurează percepții ale șanselor de acces școlar, încrederea în legătură cu factorii favorizanți ai ascensiunii în sistemul școlar, motivația pentru continuarea studiilor și criteriile care concură finalmente la prefigurarea acțiunii viitoare (ultimul cerc interior), aceea de a urma un anumit traseu școlar Acest palier al abordării, pe coordonate psiho-comportamentele, prezumă că și structurile cognitive, motivaționale, atitudinale etc sunt produse social, în funcție de contextele în care actorii ajung să evolueze, și totodată induc, prin efectele acțiunii lor, diferențe sociale comparabile cu cele ale altor structuri (grupuri sau clase de indivizi) Construirea plurideterministă a obiectului cercetării, pe mai multe niveluri (în principiu trei: macrosocial, microsocial, individual), ne-a permis, pe de o parte, depășirea impasului epistemic (acela de a ne fi ocupat cu studiul evidențelor!), iar, pe de altă parte, a însemnat o abatere de la modalitatea convențională de abordare a raportului școală-mobilitate socială (abatere care presupune asumarea riscului ca tema enunțată să nu fie recognoscibilă ca atare și pe parcursul studiului) Însă perspectiva plurideterministă a însemnat cunoașterea mai nuanțată a fenomenelor studiate, făcând vizibile și acțiunea specifică, în condiții specifice, a determinanților sociali, precum și efecte perverse sau paradoxale: dezvoltarea învățământului superior în condițiile declinului social-economic răspunde mai curând unui proiect de viitor (aici sau în spațiul țărilor dezvoltate), generarea inegalității șanselor școlare și implicit, în perspectivă, a celor sociale, de chiar sistemul democratic al educației naționale, printr-un mecanism insidios de autosusținere, pentru a nu rescrie aici decât cele mai pregnante exemple Construirea în această manieră a obiectului de cercetat evidențiază și alt fapt: modalitatea de acțiune a determinanților sociali este neunivocă, în sensul că un factor determinant, acționând filtrat prin diverse contexte cu diverse grade de complexitate, poate produce efecte cu diferite grade de impact și se poate situa oriunde pe axa „liber arbitru” — lege statistică („liberul arbitru” fiind el însuși determinat social prin jocul interdependențelor și al intersubiectivităților) Această modalitate de interacțiune a determinanților sociali, spre deosebire de cei fizici, de exemplu, lasă loc manifestării influențelor, concomitențelor, incertitudinilor etc Totodată, am constatat că nu întotdeauna determinanții cu cea mai puternică forță de acțiune vin dinspre exteriorul cercului reprezentat, deci de la structurile macrosociale, ci pot veni și de pe paliere aflate mai aproape de centrul cercului, adică dinspre structurile mai subtile de determinare (opțiunea pentru trasee de școlaritate lungi și costisitoare apare ca nejustificată în actualele condiții de declin socioeconomic, dar este susținută, în prezent, printr-un proiect subiectiv de viitor, un proiect mobilitar poate) Dimensiunea temporală se încadrează și ea în seria determinismelor: acțiunea prefigurată în viitorul apropiat, în cazul de față prezentarea la examene pentru ascensiunea în sistemul de educație, rezultă din conjugarea trecută a mai multor determinanți și contexte (diferite ca scară, grad de complexitate și coerență a interacțiunilor) și vizează o finalitate îndepărtată în timp, inserția socioprofesională, (în condiții de „siguranță” și confort al muncii) și chiar ascensiunea socială (mobilitate netă scontată, ca proiect individual), chiar dacă dinamica devenirilor se plasează sub semnul incertitudinilor În cele din urmă, determinantul cel mai puternic pare a fi proiectul de viitor, și prin aceasta, sensul determinării este schimbat: dinspre viitor spre prezent Situarea deterministă pe axa temporală deschide o perspectivă inedită de înțelegere a fenomenelor investigate: susținerea unui sistem disfuncțional, anacronic și lipsit de perspectivă (am numit sistemul educației naționale), în contextul macrososcial dat (declin generalizat), prin investițiile de capital financiar și moral („încrederea în investiția educațională”) ale populației, este doar aparent paradoxală De fapt, explicația cotei de încredere și investiție financiară privată de care beneficiază sistemul de educație în prezent vine atât dinspre trecut, cât și dinspre viitor: modelul trecutului comunist care, așa după cum am văzut, a impus școala ca factor mobilitar puternic este încă persistent în mentalul social și individual, și, justificat, familiile fac eforturi pentru copiii lor, ca aceștia să le egaleze și să le depășească nivelul de școlaritate Pe de altă parte, incertitudinea viitorului la scară macrosocială în România determină proiectarea de strategii investiționale „cu pierderi calculate pentru prezent, dar cu efect scontat de diminuare a riscului socioprofesional în viitor O diplomă de nivel superior, obținută chiar și cu costuri ridicate, își va dovedi valoarea în viitor: „dacă nu acum, atunci în viitor, dacă nu în România, atunci în altă parte”, pare a fi gândul implicit al celor care investesc în educație în prezent „Școala” pare a fi, astfel, răspunsul prezent (unul dintre puținele posibile) la incertitudinea prezentă și anticipată Percepția temporală orientată către viitor denotă o raționalitate socială specifică modernității: raționalitatea anticipativă care funcționează prin conceperea proiectelor de viitor și întemeiază propensiunea acțională actuală Proiectarea nu se poate realiza fără o imagine a temporalității, mai precis o imagine a temporalității deschise, virtuale, accesibilă dimensiunii subiective Nu știm dacă, enumerând dimensiunile mobilității, M Tumin (cf Gal, D 2001) făcea și o ierarhie a acestora în ordinea importanței/relevanței, dimensiunea subiectivă fiind înscrisă la sfârșitul enumerării Ceea ce cercetarea noastră a evidențiat a fost, credem, și faptul că, în contextul constrângător societal actual, dimensiunea subiectivă a mobilității dobândește relief Comportamentele investiționale în educație denotă o indeterminare relativă pe dimensiunea sincronică și o determinare accentuată pe dimensiunea diacronică Bibliografie 1 Chirot, Daniel (1996), Societăți în schimbare, Editura Athena, București 2 Gal, Denizia (2001), Educația și mizele ei sociale, Editura Dacia, Cluj-Napoca 3 Strauss, L Anselm (1971), The Context of Social Mobility, Aldine Publishing Company, Chicago 4 Toffler, Alvin (1995), A crea o nouă civilizație, Antet, București 5 *** Raportul Național al Dezvoltării Umane (1998), București Educație divizată - Cetățeni divizați 5 5 5 Melinda Dincă, Universitatea de Vest din Timișoara Abstract This paper presents a part of the project Divided Education - Divided Citizens financed by Network of Educațional Policy Centers of Zagreb The main participant countries in theproject were Croatia, Slovakia, Latvia, Estonia, Kazakhstan, Bosnia, Kosovo, Tadjikistan, Albania, Serbia and Romania In Romania the study was organized and coordinated by Centrul Educația 2000+ through a questionnaire for policy centers — Desk research Centre Education 2000+ included in the research study three topic, as follows: (i) volunteer segregation of Hungarian minority; (ii) segregation of Roma children; (iii) segregation of Romanian children in regions with a different ethnic dominant As far as the reasons for our choice, for the first two topics there are several explanations, as: • Hungarians and Roma are the largest minorities in Romania; • The mostpart of Hungarians are living in compact communities in the central part of the country (Harghita and Covasna counties); • Romapopulation is very dynamic demographical point of view; • In real life practice, there are still stereotypes and symbolic segregation against Roma children; • Roma and Hungarians have completely different points of view on how to educate their children: Roma organizations and Roma leaders insist on social integration and desegregation; Hungarian organizations have an opposite opinion, using all possiblepolitical and economical waysfor establishmg Hungarian schools for Hungarian children, or for any other children acceptmg to learn in Hungarian Language Lucrarea de față prezintă o parte a proiectului Divided Education — Divided Citizens, inițiat de Network of Education Policy Centers (NEPC) și implementat în România de Centrul Educația 2000+ (CEDU) Organizația NEPC urmărește dezvoltarea cercetării, educației și consilierii în beneficiul societății și al indivizilor care sunt beneficiari ai sistemului educațional; promovează valorile societății deschise prin rezultatele cercetărilor și publicațiile sale; se angajează activ în promovarea oportunităților accesului la educație și înlăturării discriminării în sistemele educaționale; acordă suport educației cetățenești bazate pe valorile societății deschise Proiectul Divided Education — Divided Citizens a cumulat experiența și implicarea a nouă țări dintre cele 21 de țări care fac parte din organizația Network of Education Policy Centers Echipele de cercetare din țările participante la proiect, Albania, Bosnia și Herțegovina, Estonia, Kazahstan, Kosovo, Letonia, Slovacia, Tadjikistan, au stabilit ca prioritare următoarele interogații ale studiului: 11 Care este situația prezentă a educației divizate în țările participante? 12 In ce fel segregarea afectează instituția culturală a școlii și, O O > > > ’ prin aceasta, integrarea civică și socială a elevilor? 13 În ce fel este resimțită această experiență de cei implicați? Obiectivele cercetării sunt: O1 Identificarea și compararea tipurilor și amplorii fenomenului școlilor separate în sistemele educaționale ale țărilor cuprinse în proiect O2 Identificarea mecanismelor interne (sociale și istorice) care generează diferite modele de segregare O3 Realizarea unei perspective comparative a practicilor nesegregaționiste — lecția învățată Cadrul teoretic și fundamentarea epistemică a cercetării au utilizat ca principale surse de date pentru fiecare caz în parte: Desk research: istoria relațiilor și experiența interacțională a diferitelor grupuri etnice care au reprezentativitate semnificativă în rândul populației școlare, aspectele legale, istorice, financiare și de status social ale școlilor implicate, descrierea mecanismelor de suport și influență a modelelor segregaționiste asupra sistemului educațional și asupra enculturației culturale și civice; Interviuri: cu decidenții politici; Focus-grupuri: cu membrii diferitelor grupuri etnice implicate; Anchetă prin chestionar: asupra elevilor și profesorilor Rezultatele preliminare ale documentării au identificat existența a două-trei grupuri etnice implicate în educația divizată pentru fiecare țară: Estonia — două grupuri (estonieni - majoritari, ruși - minoritari), Letonia - două grupuri (letoni -majoritari, ruși - minoritari), Tadjikistan - trei grupuri (tadjici - majoritari, uiguri - minoritari, uzbeci - minoritari), Kazahstan - trei grupuri (cazahi, uiguri și uzbeci), România - trei grupuri (români - majoritari, maghiari - minoritari, romi - minoritari) etc În România, Centrul Educația 2000+ a inclus în cercetare trei teme de interes adiacente, după cum urmează: T1 Segregarea voluntară a minorității maghiare; T2 Segregarea copiilor romi; T3 Segregarea copiilor români în regiunea în care un alt grup etnic este dominant Documentarea studiului la nivelul României a relevat premise importante pentru cercetarea empirică Astfel, alegerea grupurilor minoritare etnice care fac parte din studiul nostru și conturarea unei imagini clare asupra poziționării acestor grupuri în relație cu grupul majoritar au pornit de la câteva premise extrase din cadrul sociopolitic și administrativ actual: - Maghiarii și romii reprezintă grupurile minoritare cele mai numeroase din România; - Cea mai mare parte a maghiarilor din România care locuiesc în comunități compacte se află în partea centrală a țării (județele Harghita și Covasna); - Populația romă este foarte dinamică din punct de vedere demografic; - În practica curentă, apar deseori stereotipuri segregaționiste față de copiii romi; - Populația romă și populația maghiară practică opțiuni diferite în privința educației copiilor: organizațiile rome insistă pentru integrare și scăderea segregării, în timp ce organizațiile comunității maghiare uzează de pârghii politice și economice pentru a păstra identitatea socioculturală etnică, și în acest sens promovează și sprijină școlile și clasele de elevi cu predare în limba maghiară Prezenta lucrare a fost realizată pe baza a trei interviuri de grup 38 Educație și schimbare socială (focus-grupuri) cu tineri școlari Interviurile au fost realizate în două școli cu clasele I-VIII din localitățile Bălan și Gheorgheni, județul Harghita Selecția subiecților pentru realizarea grupurilor de discuție a urmărit câteva criterii principale, prestabilite prin designul cercetării de față: (1) Apartenența etnică Cele trei grupuri de interviu au fost selectate astfel: un grup de elevi români (majoritari) și două grupuri de elevi care aparțin grupurilor etnice minoritare — un grup cu elevi maghiari și un alt grup de elevi romi (2) Nivelul de școlarizare Subiecții selectați pentru a face parte din grupurile de discuție au vârste cuprinse între 13 și 16 ani, sunt elevi de gimnaziu și se află în anii de studiu premergători liceului (clasa a VII-a și clasa a VIII-a) (3) Apartenența la comunitatea majoritarilor pentru grupul de români, respectiv la o comunitate a minorităților pentru celelalte două grupuri Astfel, școala generală selectată pentru recrutarea grupului de discuție format din elevi români se găsește în orașul Bălan 1, cu populație majoritar de naționalitate română Cel de al doilea și al treilea focus-grup au rost realizate în Școala din Gheorgheni: un focus-grup cu copii maghiari și un altul cu copii de etnie romă Acesta este o unitate de învățământ primar și gimnazial cu predare în limba maghiară, în care găsim clase de copii maghiari și clase de copii romi Menționăm că populația orașului Gheorgheni 1 2 este predominant formată din maghiari (peste 90%), iar în localitate există un singur liceu de limba română (Liceul Teoretic „Sfântul Nicolae”) (4) Numărul participanților la focus-grupuri Grupurile de discuție au fost formate fiecare din câte 10-12 elevi, un moderator și un asistent-observator Discuția de grup cu elevii romi a fost asistată și de patru cadre didactice din școala în care s-a organizat interviul Subiecții intervievați au fost deschiși și interesați de subiectele dezbătute în toate cele trei secțiuni avute în vedere: (A) Status grupal și identitate culturală; (B) Predarea istoriei și cetățeniei; (C) Relațiile dintre grupurile etnice din societate și din școală Pentru toți itemii care au întregit aceste trei teme de discuție, participanții au emis idei pertinente, au problematizat toate aspectele și au inițiat polemici constructive pentru rezultatele interviurilor (output-uri) Comportamentul activ al participanților a fost stimulat prin întrebări ajutătoare, îndeosebi pentru evitarea răspunsurilor sărace în informații („cred că da”, „cum spune și colegul meu, eu cred la fel”), ambigue („poate că ar fi bine, dar poate n-ar fi chiar așa”, „nu știu exact cum mă simt în relație cu ceilalți”) sau dihotomice („da/nu”, „important/neimportant”, „contează/nu contează”) Aceste întrebări stimulatoare s-au utilizat numai în cazul apariției uneia dintre situațiile enunțate și au fost de forma: „Explică-mi, te rog, mai pe larg Poți repeta încă o dată, te rog? Spune-ne și câteva detalii referitor la acest aspect Îmi poți da câteva explicații în plus, ca să înțeleg mai bine, te rog? Încearcă să detaliezi Îmi poți povesti mai multe despre asta? Încearcă să ne explici de ce crezi așa, te rog” Situația de interviu a fost creată, pentru fiecare dintre cele trei grupuri, prin inițierea unui exercițiu structurat, de încălzire, care a avut ca scop facilitarea interacțiunilor pozitive de grup și intercunoașterea participanților (moderator, asistent-interviu și elevi) Durata acestui exercițiu a fost de aproximativ 5-8 minute pentru fiecare interviu După realizarea acestui exercițiu, participanților li s-au explicat obiectivele interviului, precum și condițiile de desfășurare a acestuia Au fost explicați termenii care vor fi utilizați în conținutul întrebărilor, iar moderatorul s-a asigurat că toți participanții au înțeles pe deplin toate aspectele cadrului de desfășurare a interviului și a fost realizat un context confortabil și oportun pentru începerea interviului propriu-zis Atunci când participanții nu au reținut sau nu au înțeles pe 1 Bălan (maghiară Balânbânya) este un oraș în județul Harghita, România Are o populație de 7 902 locuitori (conform recensământului din 2002), dintre care 5 121 sunt români, 2 703 sunt maghiari (secui), 54 sunt țigani și unul este german 2 Gheorgheni (în maghiară G'yerg'yosze'ntmiklos, în trad „Sânnicolau Gurghiului”) este un municipiu din județul Harghita, România Are o populație de 20 018 locuitori deplin vreuna dintre întrebări, moderatorul a repetat întrebarea, neutilizând în nicio situație vreo modificare a conținutului, sintaxei sau formei întrebării, nu a utilizat sinonime și nu a folosit exemple Fiecare întrebare a fost repetată de oricâte ori a fost nevoie, până când moderatorul s-a asigurat că toți participanții au decodificat sensul întrebării și au înțeles subiectul pus în discuție În cele ce urmează, lucrarea este structurată conform raportului-sinteză al discuțiilor de grup, respectând ordinea itemilor din instrument, și a fost realizată pe baza înregistrărilor audio și a observațiilor culese în teren Observațiile și concluziile prezentului studiu apar pe tot parcursul lucrării și sunt completate cu citate din interviuri Status grupal și identitate culturală Părerea generală, a tuturor respondenților din cele trei grupuri intervievate legate de faptul că în școala lor se vorbește și se predă o limbă diferită de a altor școli din proximitate, a conturat clar și precis ideea că limba vorbită și predată în școală diferită de a celorlalți 3 reprezintă o situație care se înscrie între limitele norma-lității Aceștia opinează că o limbă distinctă pentru „noi”, față de limba „celorlalți”, reprezintă un context comunicațional perfect valid Este legitim să vorbim la școală o limbă diferită de a celorlalți, afirmă convingător aceștia, odată ce „noi nu suntem ceilalți” Așadar, granițele identitare au fost stabilite foarte clar, limitele grupale ale naționalității au fost trasate precis, încă de la începutul interviului, de toți participanții Dincolo de acest prim aspect unanim afirmat, răspunsurile s-au nuanțat, oferind argumente diverse pentru validarea acestei convingeri Sub acest aspect, motivațiile, argumentele și opiniile s-au configurat pentru grupul majoritarilor după cum urmează: „Dacă la debut răspunsurile oferite de membrii grupului românilor au fost radicale, ferme, evidențiind argumentul contrapunerii ierarhice între majoritate (noi) și minorități (ceilalți), spre finalul discuției de grup, subiecții au oferit răspunsuri orientate spre nevoile grupurilor minoritare Această transformare s-a constituit ca urmare a unui joc de rol, în care subiecții s-au antrenat reciproc pe parcursul evoluției discuției de grup — Astfel, opiniile românilor emise la începutul discuției au evidențiat stereotipiile cele mai uzuale în privința utilizării limbii oficiale (limba vorbită și predată în școala lor) versus limba maternă (limba vorbită și predată în școala celorlalți) în școala publică Ei susțin că este pertinent, firesc și necesar, în virtutea evidenței, să se vorbească și să se predea în școala lor limba română, pentru că este limba oficială a României, unde românii sunt majoritari Mai mult decât atât, limba română ar trebui să fie vorbită și predată la fel în toate școlile din România, adică și în școlile „celorlalți”, pentru că ceilalți (maghiarii și romii) trăiesc în România: Mi se pare cam logic Pentru că noi nu suntem ceilalți, adică nu vorbim romă sau maghiară și atunci este și normal să se predea în limba română, și nu maghiară, părerea mea (grupul românilor) Păi, dacă în țara noastră majoritatea vorbesc limba română, după cum e și numele țării: România, atunci este și normal să se predea în limba română Pentru că noi suntem majoritari (grupul românilor) Dat fiind faptul că suntem în România, este logic că pe limba română se pune mai mult accent Deci n-ar fi normal să se predea mai multă maghiară sau romă, și normal, e logic E limba de bază, trebuie s-o știe toți! (grupul românilor) — Spre finalul discuției de grup, răspunsurile la această întrebare s-au modificat substanțial, subiecții din grupul românilor empatizând cu „ceilalți” și încercând să înțeleagă, să 3 Pentru grupul de elevi români (din școala din Bălan) „ceilalți ” reprezintă maghiarii și romii, în timp ce pentru grupul de discuție format din elevi romi și grupul de elevi maghiari „ceilalți” („limba celorlalți”, „școala celorlalți” etc ) se referă la elevii români (care învață într-o școală cu predare doar în limba română Perspective sociologice și comunicaționale 39 evalueze si să ofere soluții posibile pentru situația dată: ceilalți ar trebui ajutați să învețe mai usor limba română si ar trebui să existe un cadru instituționalizat care să le ofere acest ajutor (clase speciale în școlile publice), afirmă respondenții Ei probabil au preferat să meargă la acea clasă maghiară fiind limba lor maternă și să nu vină cu noi Mie mi s-ar fi părut mai dificil să vin într-o clasă română dacă aș fi fost [de naționalitate] maghiară (grupul românilor) rândul celorlalte două grupuri, răspunsurile la întrebarea mai sus enunțată au susținut necesitatea păstrării diferenței, prin limba vorbită și religia distinctă, ca elemente fundamentale ale identității etnice În aceeași măsură, necunoașterea limbii române la nivel conversațional, atât în rândul copiilor de etnie romă, cât și în grupul copiilor maghiari, reprezintă un argument important în nevoia de a susține existența școlilor diferite pentru fiecare grup etnic minoritar Mai mult decât atât, unii respondenți din grupul maghiarilor cred că într-o școală comună, unde ar învăța deopotrivă români și maghiari, copiii ar fi în continuare separați în grupuri distincte pe criteriul apartenenței etnice: elevii români i-ar respinge, precum și ei ar respinge românii Că aici putem să răspundem La școala de români nu înțelegem și nu știm să răspundem Aici putem înțelege mai bine (grupul romilor) Dacă mergeam la o școală în care se vorbește românește, puteam să înțeleg, dar nu puteam vorbi Atunci aș fi fost depreciat, desconsiderat Românii s-ar uita cu aroganță la mine, dacă aș vorbi maghiară (grupul maghiar) E bine să știi și românește, ca să înțelegem și româna, ca să ne înțelegem cu alții și în românește Așa, noi nu vorbim decât cu unguri și cu țigani, că numai ăștia ca noi vorbim ungurește (grupul romilor) Aici putem citi, și ca să știm ungurește, românește, țigănește La români, n-am ști Acolo merg copii care știu numai românește (grupul romilor) În ce privește diferențele de orientare confesională dintre grupurile aduse în discuție, toți membrii celor trei grupuri au susținut libertatea de alegere a grupului religios și ideea că apartenența religioasă nu reprezintă deloc o chestiune problematică Conversația pe marginea răspunsurilor la întrebarea: Care este părerea voastră despre faptul că CEILALȚI au o altă religie decât a VOASTRA? arată că factorul religios pare să fie mai degrabă indiferent subiecților Pentru niciunul dintre grupurile de discuție apartenența „celorlalți” la un grup religios creștin distinct nu implică niciun fel de problemă Acest grad înalt de acceptare a diferenței își găsește explicația, cel puțin, în următoarele aspecte, pe care le considerăm esențiale în formarea acestei convingeri, la nivelul respondenților noștri: (a) În localitățile în care au fost realizate discuțiile de grup, există atât comunități ale Bisericii Ortodoxe, cât și ale Bisericii Catolice, ambele puternic reprezentate Așadar, proximitatea ambelor confesiuni aduse în discuție și practicile conviețuirii acestora într-un spațiu comunitar comun pot explica, măcar în parte, nivelul de acceptare reciprocă (b) În școlile în care s-au realizat interviurile de grup cursurile de religie sunt susținute în funcție de apartenența religioasă a copiilor Astfel, în școala din localitatea Bălan, oferta educațională include cursuri de religie catolică, cursuri de religie ortodoxă, iar elevii de confesiuni protestante pot urma cursurile organizate în cadrul bisericii lor (c) De asemenea, cursurile de religie nu reprezintă discipline obligatorii, elevii putând opta pentru alte cursuri ca alternativă la educația religioasă Diferența dintre cele două orientări principale ale bisericii creștine — ortodoxia și catolicismul — prezente în regiunea investigată reprezintă mai degrabă un element de atracție pentru elevii chestionați, decât un argument pentru diferență Cu alte cuvinte, mai degrabă un argument pentru celebrarea diversității decât un factor segregaționist De exemplu, toți elevii sărbătoresc atât Paștele catolic, cât și Paștele ortodox Pentru aceștia, includerea „celorlalți” într-un grup religios creștin, dar distinct de al lor, este doar o chestiune de opțiune a familiei, iar acest lucru nu reprezintă o diferență resimțită real la nivel interacțional, interpersonal dintre „noi” și „ceilalți” Pentru grupul romilor intervievați am găsit o situație aparte, dar care, în fapt, confirmă cele menționate anterior Copiii romi merg la biserica ortodoxă, însă la școală urmează cursurile de religie catolică Aceștia declară că nu merg frecvent la biserică, ci doar cu ocazia unor evenimente sau când sunt cele mai importante sărbători creștine din an Cum majoritatea acestor copii nu vorbesc limba română și se declară catolici, iar slujbele religioase se țin doar în românește, presupunem că această situație deosebită se explică prin dezinteresul familiilor acestor copii față de religie, în general La religie același lucru învață ca și noi, numai că românește (grupul maghiarilor) E bine și dacă sunt de altă religie, pentru că avem de două ori Paștele Îl ținem și pe al nostru, și pe al lor (grupul maghiarilor) Suntem botezați la ortodocși și la popa ortodox, dar suntem țigani unguri și catolici Si aici la școală învățăm religia catolică (grupul romilor) Mergem la biserica ortodoxă că acolo au obișnuit oamenii să boteze copiii mici, bebelușii, la români la biserică Nu știm de ce, dar suntem catolici (grupul romilor) Reluând, constatăm că importanța cea mai mare îi este alocată limbii vorbite în școală, iar în mai mică măsură contează și religia predată, pentru că aceste două elemente reprezintă pentru toți respondenții dimensiuni ale identității lor comunitare și etnice În același registru, cele două elemente — limba și religia — sunt totodată și semne distinctive ale școlii în care acești copii învață ’ • 1 ’ ’ г ’ și în care se simt pe deplin integrați Pentru toți participanții la discuțiile de grup din cele trei clase de elevi, limba în care se vorbește în școală și în care se predă are o importanță de prim ordin, atât pentru performanța școlară, cât și pentru confortul psihologic al situațiilor sociale în care elevii se găsesc în timpul petrecut în școală După ce toți cei intervievați au punctat deopotrivă importanța acestor două aspecte ale predării în școală, unii dintre aceștia au ținut să-și motiveze opiniile În acest sens, se pot deosebi între două curente opinionale distincte, corespunzătoare grupului majoritarilor și celor două grupuri ale minoritarilor, maghiari și romi Astfel, românii revin cu argumentul predării limbii oficiale obligatoriu în toate școlile din România, pe când maghiarii și romii se declară mulțumiți de faptul că pot învăța în limba pe care o cunosc mai bine, adică limba maternă, și pe care o vorbesc acasă în familie și în comunitatea de limbă din care fac parte și afirmă că le este foarte dificil să comunice în limba română Privitor la religia predată, toți respondenții sunt de acord că este necesar să urmeze cursurile de religie corespunzătoare opțiunii religioase a familiei lor pentru că numai astfel informațiile și cunoștințele însușite la cursurile respective le sunt de folos în viața reală, în conturarea unui comportament religios adecvat bisericii pe care o frecventează Contează, că, dacă se predă maghiara, nu înțeleg nimica, sunt afon Îs român Contează Pentru ei nu contează, pentru că ei trăiesc în România și ar trebui să învețe românește (grupul românilor) La religie fiecare optează — se predă la noi și ortodoxă, și catolică, ne împarte: cine e ortodox merge la orele de religie ortodoxă, cine e catolic merge la ore de religie catolică Cine e reformat aduce adeverință că a făcut ore la biserică [pentru că școala nu are angajat un specialist în predare de religie reformată, culte protestante] sau alege altă materie opțională (grupul românilor) Da, are importanță Ne place aici la școală, ne place foarte mult Ne plac profesorii și îmi plac mult câteva materii: matematica, religia catolică, sunt multe care ne plac (grupul romilor) În general, toți respondenții consideră că nu se simt în mod esențial diferiți de copiii „celorlalte” școli Si ei, și ceilalți vorbesc limba lor maternă atât acasă, cât și la școală Iar fiecare urmează cursurile de religie ale grupului confesional din care face parte Scoala la care învață le oferă aceste oportunități Această „oportunitate” implică numaidecât, în mod aproape nefiresc, existența granițelor între școli Toți copiii se simt egali cu ceilalți pentru că fiecare învață separat, în școala sa 40 Educație și schimbare socială Eu nu mă simt deloc diferit Orice scoală e tot scoală, peste tot se învață, nu contează (grupul românilor) Noi nu învățăm maghiara ca si ei, de exemplu Religia mea e diferită de a lor Am găsit astea două diferențe (grupul românilor) Pentru că suntem maghiari si suntem, trăim într-o comunitate maghiară, de asta suntem diferiți (grupul maghiarilor) Noi nu suntem diferiți de ei, nicicum (grupul romilor) Dincolo de acest răspuns care urmează fidel firul logic al subiectelor discutate anterior, subiecții dezvoltă analitic ideea pornind de la identitatea în oglindă si încercând să privească din perspectiva diferenței față de celalalt Astfel, grupul de discuție al elevilor români consideră că limba oficială si religia majorității populației, care se învață în scoala lor, reprezintă avantaje pentru ei, în comparație cu ceilalți, care sunt nevoiți să învețe paralel, după aceleasi cerințe educaționale, si limba română Noi suntem în avantaj pentru că trăim în România, față de cei care au altă naționalitate [Care avantaje?] Exact avantajele astea: în majoritatea scolilor se predă româna, iar cei de altă limbă sunt oarecum dezavantajați, că sunt obligați să ne învețe limba, dat fiind că trăiesc în România Și atunci depinde de persoană, cât de mare i se pare efortul de a învăța în plus si româna (grupul românilor) E mai greu să înveți două limbi odată Și gramatica la română, de abia o înțelegem noi, care suntem români Vă dați seama ce greu le e lor Deci noi suntem totusi în avantaj pentru asta [ ] Au la testele naționale un test în plus — de limba maternă — si ăsta e un avantaj pentru noi, că noi nu avem, avem unul mai puțin Au una în plus Într-a VlI-a si-ntr-a VlII-a au câte un test național în plus (grupul românilor) Grupul maghiarilor si cel al romilor consideră deopotrivă că diferențele dintre ei si românii majoritari țin mai ales de accesul lor limitat în comunitatea de români din cauză că nu stăpânesc limba română, că nu se pot exprima verbal în limba română De asta e greu să vorbim româneste, că e greu să ne exprimăm în româneste Noi vorbim toți maghiara pentru că în zonă se vorbeste asa (grupul maghiarilor) Noi suntem diferiți că suntem unguri țigani, atât (grupul romilor) Tinerii maghiari și tinerii romi au fost întrebați de importanța pe care au acordat-o familiile lor deciziei de a urma cursurile acestei scoli: „Credeți că pentru familia voastră a fost o decizie importantă atunci când a stabilit să urmați cursurile școlii VOASTRE și să nu mergeți la una dintre școlile CELORLALȚI?” În mare măsură familia a urmat cursul firesc al lucrurilor, aproape fără a fi vorba de o alegere constientă, în urma vreunei analize clare, după cum declară acesti copii Comunitatea numeroasă a maghiarilor, respectiv a romilor, în care toți membrii familiei, vecinii de pe aceeasi stradă, locuitorii aceluiasi cartier vorbesc limba maternă, diferită de limba română, aleg pentru copiii lor să urmeze scolile cu predare în aceeasi limbă Unii dintre copiii intervievați identifică cel puțin două tipuri de motivații pentru care părinții lor au ales să îi îndrume către această scoală Pe de-o parte, părinții acestor copii nu sunt vorbitori de limba română si n-ar putea să urmărească evoluția activităților scolare ale copiilor lor Pe de altă parte, copiii ne spun că numai astfel comunitățile din care fac parte îsi pot păstra tradițiile, obiceiurile, elementele de cultură specifice, care sunt reproduse si în scoală Mulți dintre copiii romi au ajuns să urmeze cursurile scolii lor si datorită unor condiții obiective, care nu au reprezentat alegerea familiei lor Astfel, foarte mulți dintre respondenți erau elevi inclusi în programul educațional „A doua sansă” 4, program 4 Inițiativă a Ministerului Educației, Cercetării și Tineretului care vine în întâmpinarea unei probleme des întâlnite în comunitățile defavorizate: existența unui număr mare de persoane care au depășit vârsta legală de școlarizare, fără însă a fi reușit să participe complet sau deloc la propria educație, la nivelul învățământului obligatoriu În acest context, programul A Doua Șansă oferă posibilitatea continuării și finalizării studiilor obligatorii fără a fi necesară întreruperea activității profesionale sau familiale Programul este structurat pe două niveluri: A Doua Șansă — învățământ primar și A Doua Șansă — învățământ secundar inferior — acesta din urmă având și o componentă de pregătire profesională Nu există o limită superioară de vârstă pentru cei care doresc să se înscrie în acest program Condiția este ca aceștia să fi depășit vârsta legală pentru a fi care implică competențe specializate ale personalului didactic implicat si organizarea unor clase speciale pentru acesti copii, condiții care au fost îndeplinite de scoala în care acesti copii învață si unde s-a realizat interviul [Părinții] vorbesc mai bine decât limba română (grupul maghiarilor) Ne putem păstra datinile, obiceiurile, ca si la Gheorgheni, la această scoală (grupul maghiarilor) Părinții stiu foarte bine că ne va fi greu atunci când terminăm scoala, dar tot aleg să ne trimită la scoala maghiară pentru că pentru ei e mai bine, si pentru toți, toată comunitatea e de maghiari si numai asa pot să ne ajute (grupul maghiarilor) De români, de țigani e la fel Am venit aici că asa au vrut părinții si profesorii nostri (grupul romilor) Ne-au trimis aici pentru că aici puteam învăța în țigăneste, si în ungureste (grupul romilor) În continuare li s-a cerut să aprecieze dacă ei consideră că este mai degrabă usor sau mai degrabă dificil să pornească în viață, să îsi aleagă o carieră fiind absolvenți ai scolii lor, comparativ cu absolvenții scolii celorlalți, adică absolvenții unei scoli de limba română Respondenții din grupul romilor nu au conturat o opinie clară referitoare la aceste aspecte În general, pentru întreaga discuție, reprezentările despre viitor si despre situații ipotetice ale subiecților romi sunt lipsite de consistență Puternica orientare către prezent si situația dată astăzi nu trezeste interesul pentru imaginarea viitorului Copiii romi nu stiu cum va fi pentru ei când vor părăsi băncile scolii si nu pot aprecia dacă se vor descurca mai bine sau mai rău în viață decât alți tineri Grupul maghiarilor însă a emis idei precis conturate Ei cred că le va fi foarte greu să se angajeze pentru că sunt vorbitori de limba maghiară si nu cunosc suficient de bine limba română Consideră că un absolvent al scolii cu predare în limba română are mult mai multe posibilități de a-si alege o carieră si de a se angaja Unii dintre copiii maghiari doresc să plece la muncă în străinătate după ce vor termina scoala Întrebați de ce îsi doresc acest lucru, ne relatează câteva motivații principale Pe de-o parte, aici, în România, se simt o minoritate, cu acces îngrădit asupra opțiunilor de angajare N-ar pleca să muncească sau să trăiască nici în Ungaria pentru că, spun ei, ar fi considerați tot o minoritate, ar fi luați drept români vorbitori de limba maghiară O altă motivație puternică este nivelul de trai scăzut din regiunea în care trăiesc Acum diferențele față de absolvenții unei scoli de limba română s-au risipit pentru că din acest punct de vedere copiii maghiari se simt asemenea copiilor români: săraci Unul dintre respondenți ne argumentează: Și dacă știam sută la sută româna, tot plecam în altă țară să muncim, nivelul de trai e de vină Și românii pleacă în Spania, în Italia — la muncă și definitiv (grupul maghiarilor) E mai usor pentru unul care termină româna să se angajeze oriunde, că peste tot îți cere limba romană la angajare, față de cei care termină limba maghiară (grupul maghiarilor) Sunt si români prietenosi si oameni cumsecade, dar atunci când merg [maghiarii] la un grup de români ca să se împrietenească si dacă românii le spun: „măi, tu fără de țară” — atunci normal că voi fi furios Și n-ai avea unde să te duci, opt clase rămâi acolo si taci Dacă te duci în Ungaria, esti considerat un ungur român, un ungur care vorbeste româneste Deci pentru noi cel mai bine e să fii oriunde în lume, numai în România sau în Ungaria nu Pentru că în astea două țări tot o minoritate esti! Nu te face să simți astfel toată lumea, dar îți readuce aminte din timp în timp încadrați (reîncadrați) în învățământul de masă Limba de predare utilizată în cadrul programului este limba română, dar învățământul se poate organiza și în oricare dintre limbile minorităților naționale, acolo unde există solicitări în acest sens De asemenea, dat fiind faptul că cei mai mulți dintre cursanții A Doua Șansă provin din medii defavorizate, iar unii dintre ei se confruntă cu mari dificultăți de ordin personal sau familial, componenta de consiliere reprezintă o prioritate în cadrul programului Cadrele didactice care lucrează în programul A Doua Șansă beneficiază de cursuri de formare, în vederea însușirii atât a noilor tehnici de predare — învățare — evaluare, cât și a tehnicilor de consiliere și de educație a adulților — Sursa: http://www acces-la-educatie edu ro/index php/articles/c44, accesat la 1 aprilie2008 Perspective sociologice și comunicaționale 41 asta, cu orice ocazie Niciunde nu-i bine, nici în Ungaria, nici în România (grupul maghiarilor) Toți respondenții atribuie o importanță deosebită existenței școlilor separate, pentru români, pentru maghiari si pentru romi Numai astfel, sunt de părere participanții la cele trei interviuri, fiecare poate învăța în limba pe care o cunoaște și își poate păstra mai ușor identitatea etnică și elementele de cultură ale propriului grup Este de dorit ca toți elevii din școlile cu predare în limba unui grup minoritar să ajungă să învețe bine și limba română pentru a se putea integra în societate, consideră cei mai mulți dintre subiecții intervievați învățarea limbii române de către copiii care aparțin altor grupuri etnice reprezintă o problemă observată de respondenții români și asumată pe deplin de respondenții celorlalte două grupuri Majoritatea caută să identifice soluții realiste pentru rezolvarea acestui neajuns La noi în școală nu se simt respinși, dar, dacă ar învăța în aceleași școli, și românii, și ceilalți [atunci] s-ar simți respinși (grupul românilor) E important pentru că familia poate alege la ce școală să își trimită copiii: la una maghiară sau la școala română (grupul maghiarilor) Un român n-ar putea să vină într-o școală maghiară, tot pentru că n-ar ști limba maghiară (grupul maghiarilor) Da, pentru că așa putem și noi merge la școală Altfel, la școala de români ne-ar fi frică să mergem La o școală la care ar merge toți laolaltă, copiii s-ar bate între ei, că unii ar fi români, alții țigani, alții unguri Mie mi-ar fi frică să merg la o școală de români (grupul romilor) Dinamica discuțiilor de grup a dezvoltat ideea școlii comune, în care să învețe deopotrivă români și elevi aparținând altor grupuri etnice Această reprezentare a fost emisă și supusă dezbaterii în grupul de discuție al românilor și al maghiarilor, și mai puțin în grupul romilor Propunerea existenței școlilor comune a apărut ca soluție instituțională de integrare socială a copiilor de etnii diferite Totuși, grupurile de discuție concluzionează că școala comună ar trebui să păstreze clase de elevi separate pe criteriul etnic, din cauza necesității păstrării limbii de predare materne pentru toți copiii Dar și în această formulă, copiii ar ajunge să se cunoască reciproc, să dezvolte relații de acceptare și prietenie mult mai frecvent decât acum, când fiecare grup etnic învață în școala sa Dacă ar fi clase separate, dar în aceeași școală, atunci în pauze ne putem întâlni, putem vorbi Nu în aceeași clasă, în pauze (grupul românilor) Ar trebui să fie școli comune, dar cu clase separate Chiar dacă am fi separați pe clase de română și clase de maghiară, am fi totuși în același loc și am ajunge să ne cunoaștem (grupul maghiarilor) Predarea istoriei și cetățeniei Toți participanții la discuțiile de grup din cele trei clase de elevi investigate consideră că învățarea istoriei României este importantă Toți sunt de părere că Istoria României este o disciplină de studiu unde pot învăța despre trecutul României și unde pot asimila cunoștințe generale despre evoluția istorică a țării și despre semnificația sărbătorilor, datinilor și obiceiurilor din țara noastră în discuțiile de grup cu tinerii romi și maghiari, aceștia au reclamat faptul că aceste cursuri de istorie sunt predate în limba română, iar pentru nivelul lor de cunoștințe de limba română este, de cele mai multe ori, foarte dificil să înțeleagă pe deplin conținutul lecțiilor predate Ca și în cazul altor discipline predate în limba română, elevii traduc notițele luate la oră și lecțiile din manuale pentru a le putea învăța în limba maternă, în special atunci când se pregătesc pentru un test de cunoștințe, o teză sau o altă formă de examinare E important pentru că dăm teze și pentru că suntem în România Și să știm și noi ce a fost înainte (grupul românilor) E important să știm de ce sărbătorim anumite lucruri, să știm cum am ajuns aici, să știm cum a evoluat țara noastră până acum (grupul românilor) E importantă, ne place Dar ar fi important să o învățăm în limba maghiară, că nu înțelegem foarte bine (grupul maghiarilor) Oricum e important să învățăm istoria țării noastre, istoria despre ce a fost, despre trecutul țării, dar învățăm mecanic, pentru că e în limba română (grupul maghiarilor) Conținutul lecțiilor de istorie prezintă corect și complet grupul național majoritar al românilor, sunt de părere toți subiecții intervievați Tinerii afirmă că prezentarea mai multor detalii și a unor dimensiuni mai variate cu referință la grupul românilor în manualele și în lecțiile de istorie ar îngreuna procesul învățării și acumulării de cunoștințe necesare promovării lor Ei sugerează că elevii care ar fi pasionați în mod special de aspectele istorice ale românilor pot găsi variate surse de informare în afara lecțiilor predate la școală însă reprezentarea grupului românilor în lecțiile de istorie este în acest moment adecvată și completă, susțin toți interlocutorii noștri Sunt destul de detaliate Ne ajunge (grupul românilor) Cred că, dacă cineva ar fi interesat, s-ar putea interesa el personal Nu cred că e reprezentat greșit Oamenii din cărți au făcut ceva bun pentru țară, de asta se află acolo (grupul românilor) în ce privește reprezentarea grupurilor minoritare, în speță grupul romilor și grupul maghiarilor, în manualele și în cursurile predate la disciplina Istoria României, lucrurile se prezintă la polul opus, după părerea respondenților noștri din aceste două grupuri Toți afirmă că grupurile în cauză nu sunt reprezentate deloc Referitor la acest ultim aspect, copiii consideră că este normal și justificat ca în lecțiile de istorie a României să nu se găsească personaje, contexte sau evenimente care țin de grupurile minoritare Unii dintre subiecții din grupul maghiarilor spun că anumite evenimente istorice sunt direct corelate cu personaje istorice care aparțin grupului lor, dar, cu toate acestea, nu apar în lecțiile de istorie Elevii romi ne spun că grupul lor este reprezentat în manualele și în lecțiile de la disciplina Istoria Minorităților, unde le sunt prezentate obiceiurile, tradițiile, elemente de limbă și cultură romani, însă în lecțiile de la disciplina Istoria României existența 1 ’ romilor nu este nici măcar menționată Sunt doar în Istoria Minorităților, acolo sunt (grupul romilor) Nu știm nimic despre asta din cartea de istorie despre grupuri țigănești sau ungurești, deloc (grupul romilor) Sunt numai români (grupul romilor) în concluzie, grupul majoritarilor români este bine și complet reprezentat, pe când grupurile minoritare, cum sunt cele aduse în discuție, nu sunt reprezentate deloc în lecțiile de istorie întrebați despre reprezentarea celorlalte grupuri etnice în manualele și în lecțiile de istorie, subiecții confirmă cele prezentate anterior, dar unii dintre ei aduc și argumente pentru a ne convinge de ce lucrurile stau astfel Argumentul cel mai frecvent enunțat a fost acela al subiectivității autorilor manualelor de istorie și îndoiala față de corectitudinea prezentării evenimentelor istorice în general Majoritatea elevilor consideră că istoria nu mai poate fi supusă analizei obiective astăzi, iar manualele de istorie se bazează pe documente, fapte și relatări care pot trunchia realitatea în avantajul celor care le-au emis sau le-au cercetat și evident în favoarea națiunii a cărei istorii se scrie Uneori, de exemplu, într-o bătălie, fiecare parte spune punctul său de vedere Noi am fost mai viteji (grupul românilor) Istoria adevărată nu se prea scrie: fiecare vede din punctul său de vedere: asupra unei bătălii fiecare combatant are cu totul altă părere, viziune despre aceeași luptă (grupul maghiarilor) De Matei Corvin scrie, tradus în română De Lajos Kossuth de ce nu scrie în istoria României, pentru că era prieten cu Nicolae Bălcescu, era revoluționar, pașoptist? (grupul maghiarilor) Poate că au evitat cei care au scris cărțile de istorie să-i pună acolo Păi s-au gândit și ei: „Asta-i istoria României Să punem unguri?” Cei care au scris cărțile s-au gândit la asta (grupul românilor) O altă motivație este ilustrată de argumentul majorității, care apare frecvent printre răspunsuri pe tot parcursul acestor interviuri Granițele grupale ale celor trei etnii sunt astfel reafirmate Este natural și obișnuit și din aceste motive și just ca 42 Educație și schimbare socială istoria României, adică istoria majorității, să excludă existența minorităților în conținutul lecțiilor predate în școala publică, afirmă mai toți dintre tinerii chestionați Ei cred că din acest motiv autorii manualelor de istorie nu i-au inclus în mod intenționat pe minoritari Fiind în România și fiind manualul de Istoria României, n-ar fi normal, cred, de exemplu, la maghiari, să apară și ei în manualul de Istoria României (grupul românilor) Nu apar deloc în lecțiile de istorie, păi și e istoria noastră, a românilor, a noastră Și nu a romilor Păi atunci, ei, romii, să învețe despre istoria românilor, și nu invers (grupul românilor) Cerându-le să dezvolte aceste presupoziții, unii dintre respondenții din grupul românilor ne spun că sunt convinși de faptul că exponenții grupurilor minoritare în cauză — maghiari și romi — nu au avut contribuții deloc în evenimentele istorice ale României și din această cauză nu se găsesc reprezentați în lecțiile de istorie Una dintre eleve susține că alte grupuri minoritare, în speță germanii, apar în manualul de istorie tocmai pentru că germanii au adus contribuții la înfăptuirea istoriei României Se pare, deci, că, pentru unii dintre subiecți, nici romii și nici maghiarii nu au fost suficient de merituoși ca să fie menționați în manualul de istorie Dacă au făcut ceva important și merită să fie menționați, normal că o să fie reprezentați (grupul românilor) Eu nu știu dacă au făcut ceva pentru istoria României Nu știu dacă în manual să apară așa ceva (grupul românilor) Noi n-am auzit până acum N-au făcut nimic legat de istoria noastră Așa ar fi meritat și ei să fi fost Sau au făcut ceva, dar nu e important ce au făcut (grupul românilor) Nu sunt acolo în lecțiile de istorie deloc, ei trebuie să învețe despre dezvoltarea lor Nu e neapărat că numai românii să contribuie la istoria românilor, dar ei, ceilalți, n-au făcut asta Dacă era vorba de mai multe naționalități, de exemplu, germanii sunt în manualul de Istoria României, dar maghiarii și romii nu sunt (grupul românilor) Chestionați despre atributele cele mai importante care fac dintr-o persoană un bun cetățean al României, subiecții plasează unanim pe primele locuri: cunoașterea limbii române, bunătatea, respectarea drepturilor și obligațiilor cetățenești Alte lucruri pe care oamenii ar trebui să le cunoască pentru a fi considerați buni cetățeni ai României, menționate de unii dintre tinerii respondenți, sunt: cunoașterea dreptului la liberă exprimare, a dreptului la viață, a dreptului de a fi informați, cunoașterea legilor statului de drept, cunoașterea obligațiilor față de stat, iubirea față de patrie, cunoașterea simbolurilor țării (imnul, steagul, obiceiuri și tradiții, cultura poporului român) De asemenea, un bun cetățean al României ar trebui să fie politicos, bun la suflet, loial patriei sale, să utilizeze un limbaj adecvat situațiilor sociale în care se găsește, să învețe bine la școală, să-și asculte profesorii la ore, să cunoască elemente de cultură ale grupurilor etnice care trăiesc în România alături de români etc Dintre toate atributele menționate de elevii investigați în cele trei interviuri de grup, cel mai frecvent afirmat și cel mai important este pentru aceștia cunoașterea limbii române Acest atribut a fost evidențiat în mod categoric în ambele interviuri de grup ale minoritarilor Atât maghiarii, cât și romii au insistat în mod special asupra acestui aspect Mai mult decât atât, au reclamat faptul că, urmând cursurile școlii lor, nu au reușit încă să ajungă să cunoască limba română cât să poată purta o conversație pe o temă uzuală Aceștia nu stăpânesc un vocabular minimal care să le permită exprimarea liberă a unor idei simple Păi cel mai important lucru e să știi limba Păi, dacă ești în România, peste tot se vorbește limba română, n-ai cum să te descurci altfel Trebuie să respecți legile ca să fii un bun cetățean român Nu știu să explic Trebuie să știi să respecți și drepturile celorlalți (grupul românilor) Să știe câte o strofă din imnul patriei, să își iubească țara (grupul românilor) Trebuie să știe să vorbească foarte bine românește, să știe obiceiurile românilor, să știe cultura României (grupul maghiarilor) Dacă este român trebuie să cunoască și obiceiurile minorităților naționale, să le cunoască și să le accepte (grupul maghiarilor) Să știe cum sunt maimuțele, să știe cum sunt chinezii, asta înseamnă să fii un bun cetățean român (grupul romilor) Să fie un om bun (grupul romilor) Toți respondenții sunt de părere că profesorii lor ar răspunde la această întrebare la fel ca ei, însă explicațiile profesorilor ar fi mult mai complexe, mai bine argumentate și mai clar exprimate datorită nivelului de cunoștințe și deprinderi comunicaționale pe care profesorii le dețin comparativ cu elevii Relațiile dintre grupurile etnice din societate și DIN ȘCOALĂ În ce privește interesele mai degrabă comune sau mai curând foarte diferite dintre cele trei grupuri etnice, prima opinie conturată în fiecare dintre cele trei grupuri de discuție a fost aceea că toate aceste grupuri au interese comune, precum pacea, bunăstarea sau traiul mai bun Cred că au aceleași interese Dacă stai într-o țară, nu poți avea interese diferite de ale celorlalți care stau tot acolo Toți vrem la fel, să trăim în pace, să fie înțelegere (grupul românilor) Fiecare om normal asta își dorește, să fie pace, să aibă scopuri nobile, care normal sunt aceleași pentru toți oamenii, nu numai pentru noi si pentru români (grupul maghiarilor) Atunci interesul comun, oricum pacea ar fi Sau drepturile omului, apărarea lor înseamnă tot un interes comun și pentru români, și pentru unguri (grupul maghiarilor) Numaidecât unii dintre subiecții din fiecare grup au contracarat această idee, susținând că diferențele dintre grupuri își găsesc originea în diversitatea umană Astfel, dacă oamenii sunt diferiți și au interese diverse chiar în cadrul aceluiași grup etnic, spun aceștia, atunci între grupuri interesele sunt cu atât mai mult deosebite și de multe ori divergente Așadar diferențele pornesc de la nivelul interacțiunilor personale și se propagă și asupra grupurilor mai mari Interesele ar fi la fel, dar modul în care le urmăresc sunt diferite Vrem să fie pace, dar și acum, cum am văzut la știri unii, maghiarii vor o parte din țară Și ei vor să fie pace, și noi vrem să fie pace: noi vrem să fie cum este acum, ei vor să schimbe (grupul românilor) Și noi în grupul nostru avem interese foarte diferite Vă dați seama că interesele noastre și ale celorlalți sunt diferite Sunt oameni care vor să schimbe ceva în țara noastră și sunt oameni cărora le place așa cum este (grupul românilor) Diferențele țin de persoane, personal, nu că ceilalți pot avea interese ca și noi, și alții nu, depinde de fiecare persoană (grupul românilor) În mod particular în grupul romilor s-a conturat ideea că interesele diferite ale romilor și ale românilor își au originea în segregarea celor două comunități etnice Românii, consideră aceștia, au interese deosebite de cele ale romilor pentru că ei nu trăiesc împreună cu romii, iar atunci nici scopurile pe care le urmăresc nu pot fi aceleași cu ale romilor: Altele, pentru că românii nu trăiesc cu țiganii (respondent din grupul romilor) La întrebarea „Credeți că există egalitate între oameni indiferent din care dintre aceste grupuri fac parte?”, toți subiecții chestionați din cele trei grupuri afirmă că, la nivel ideatic, egalitatea există, însă, în realitatea socială a cartierului în care locuiesc, a școlii în care învață, a comunității în care trăiesc ei acum, între oamenii mari și între copii, egalitatea nu există Încercând să obținem detalii referitoare la această convingere a majorității subiecților, am primit numeroase exemple de „inegalități”, stabilite, unele, pe criterii de apartenență etnică, altele, pe criterii economice, sau exemple de inegalități de șansă a unor grupuri marginale Chiar și la noi în școală la teorie: cum că cu toții suntem egali, dar în pauze unii fac mișto de clasa maghiară sau invers (grupul românilor) Nu există: sunt bogați, sunt săraci (grupul maghiarilor) Sunt și egalități între oameni, dar sunt mulți care ne văd pe noi, ungurii, inferiori Chiar și între unguri există aceste inegalități (grupul maghiarilor) Perspective sociologice și comunicaționale 43 Da, suntem egali, doar că noi suntem țigani (grupul romilor) Dar eu cred că românii sunt români, ungurii sunt unguri, țiganii sunt țigani, germanii sunt germani Toți suntem la fel, dar nu locuim împreună Fiecare locuiește la ai lui, ungurul la unguri, țiganul cu țiganii, românii cu românii (grupul romilor) In școala românilor înainte vreme erau clase cu predare în limba maghiară si clase speciale pentru romi în fiecare serie de elevi (cel puțin câte o clasă din fiecare de la clasa 1 până la clasa a V111-a de studiu) Elevii ne relatează că în ultimii ani numărul elevilor care fac parte din aceste grupuri minoritare a scăzut semnificativ, așa încât, la nivelul anului școlar 2007-2008, în școală există o singură clasă cu predare în limba maghiară, clasa a V111-a In clasele românilor din școală se mai găsesc foarte puțini copii maghiari sau romi, dar care nu vorbesc decât limba română In clasele din care fac parte grupurile de copii maghiari și romi intervievați nu învață niciun copil român Nici în școala acestora nu sunt înmatriculați copii români In clasa de elevi români învață un singur elev de naționalitate maghiară, însă în școală învață și alți copii maghiari Romii însă sunt foarte puțini Subiecții interviului nostru apreciază că în școala lor numărul romilor este foarte redus, invers proporțional cu numărul romilor din localitate, care este foarte mare In privința colegilor romi, subiecții investigați cred că motivele pentru care abandonul școlar în rândul romilor este ridicat sunt diverse: de la condițiile grele de viață și până la predispoziția acestora de a-și însuși comportamente negative Elevii români se înțeleg bine cu acești colegi de alte etnii, iar relațiile cu aceștia le construiesc asemeni relațiilor pe care le au cu elevii români, afirmă aceștia In clasele de romi și maghiari nu învață niciun copil român și nici în școala maghiarilor și a romilor nu sunt români pentru că românii, maghiarii și romii trăiesc în comunități etnice cu granițe impenetrabile pentru ceilalți Atât maghiarii, cât și romii intervievați se percep, se simt și sunt convinși că trăiesc în comunități etnic-izolate, iar schimburile cu românii sunt imposibil de realizat Sunt de părere că nu au acces în școlile românilor, dar că nici ei nu i-ar primi pe români cu deschidere în școala lor Copii români nu sunt aici Ei trebuie să fie la școala românească (grupul romilor) N-am văzut niciun copil român aici deloc Și nici nu vrea niciun copil român să vină la noi la școală Nici noi nu vrem să mergem la școala românească (grupul romilor) Poporul nu cunoaște că tu știi să-ți scrii numele sau nu știi să-ți scrii numele Noi trebuie să fim la școala de țigani că așa vor cei de la centru, să ne vadă că mergem la școală Dar pe ei nu-i interesează dacă noi știm să scriem sau nu Ii interesează doar să mergem la școală, să fim aici, în școala asta, și nu altundeva, să ne vadă aici (grupul romilor) Bibliografie 1 Fundația Soros România - http://www osf ro/ro/index php accesat la 1 februarie 2009 2 Programul A Doua Șansă — http://www acces-la-educatie edu ro/index php/articles/c44, accesat la 1 februarie 2009 Barriers to Access in Higher Education for the Roma Minority Silvia Florea, University of Sibiu Lucian Blaga, University of Sibiu Abstract My paper aims at exploring the low levels of education and high drop-out rates that are affecting the access and represent as many barriers to participation of the Roma minority to higher education Likewise, several measures undertaken by the state to overcome these barriers will be 1 1 J J > > > Carmen Albert, Universitatea „Eftimie Murgu Abstract Sociologica! and economical theories emphasise the idea of investments in human capital are moreprofitable for each country, no matter the development level These issues become very important when it comes aboutprosperity to recover Despite the efort of local institutions, theprogrammes ruled with European Funds, which are increased after the adhesion to Eu, fnding that there are no significant steps made to develop life standards of Roma comunities The acces to education still remain an ideal Ihis fact is very serious because of unpleasant consequences such as: deep poverty, lack of equal chances, absence of social mobility The study deals about the evaluation of significance ways of exclusion from educational services of Roma population and emphasises the importance of social, family environement andpsihological role The research was made in several district nearby Reșița (Câlnic and Muncitoresc) and the district Măgura nearby Bocșa According to the statistics from National Institut of Statistic, in thisplaces are some compact Roma communities, significant numerous, unintegrated and out of town The methods we used are: participative observation, interviews with local authorities, parents, children at school, focus groups The premise we start was that the Roma children coming from disadvantageous environment, sociocultural and economic, has registered a large deficit quantitative and qualitative in education services, as a consequences of unequal chances in school and the strong influence of family The analyses revealed in the Câlnic, Muncitoresc and Măgura, social condition are higly afected by isolation, the lack of drinking water, inferior live conditions, overpopulation, unemployement, deliquent behaviour and so on We can also add the lack of food and IDpapers All of this caused a very advanced grade of social, economic and civic exclusion Multitudinea teoriilor sociologice și economice, deopotrivă, accentuează ideea că investiția în capitalul uman este cea mai profitabilă pentru orice țară, indiferent de gradul de dezvoltare, cu atât mai mult cu cât este vorba de recuperarea unor etape și a unor pași importanți în direcția asigurării unui standard ridicat al vieții, comparabil cu cel al țarilor europene Aderarea la Uniunea Europeană a însemnat un mare pas în această direcție, eforturi deosebite depuse de organismele comunitare, parteneriate între sectorul public și cel privat, derularea unor programe care au antrenat fonduri europene consistente pentru ameliorarea calității vieții unor categorii dezavantajate r у , с -1 ’j Y r- ’ i In ciuda eforturilor depuse, a resurselor financiare alocate, nu s-au constatat pași semnificativi în atingerea scopurilor, deși aderarea la Uniunea Europeană s-a produs Comunitățile de rromi, constituind la noi una dintre categoriile cele mai dezavantajate, au rămas în continuare, în mare parte, ignorate de autorități, accesul semnificativ al acestora la serviciile educaționale, cale decisivă spre emancipare sociopolitică, a rămas la stadiul de deziderat, constatându-se un evantai de consecințe nedorite: adâncirea gradului de sărăcie, inegalitatea șanselor, absența mobilității sociale etc Cercetarea care constituie baza studiului nostru s-a desfășurat în două cartiere din perimetrul municipiului Reșița (Câlnic și Muncitoresc), precum și în cartierul Măgura din apropierea orașului Bocșa Acesta din urmă este situat la 20 km de Reșița și deține una dintre cele mai importante comunități de rromi din Caraș-Severin La nivelul județului ponderea populației rrome nu depășește 2% din populația totală, conform recensământului din 2002 (Anexa fig 1), deci integrarea acestora ar trebui să se producă fără prea mari convulsii, având în vedere că prezența numerică nu este mare Trebuie însă să luăm în considerație și statisticile neoficiale care relevă alte cifre, situație deloc de neglijat După statistici neoficiale, care trebuie luate și ele în considerație deci, dinamica creșterii populației rrome pare să fie accentuată, cu atât mai mult, din acest motiv se impune o cercetare a problemelor acesteia În municipiile și orașele din Caraș-Severin se poate observa că o pondere mare a populației rrome este concentrată în Reșița și Bocșa, mai precis în cartierele care au făcut obiectul studiului nostru (Anexa, fig 2) Statistica neoficială furnizată de consilierul pe problematica rromilor pe lângă prefectura județului Caraș-Severin oferă alte valori, astfel că ne aflăm în situația de a nu ignora și datele neoficiale, care de multe ori sunt mai apropiate de realitate decât altele Metodele de cercetare utilizate au fost: observația participativă, interviurile cu autoritățile locale, cu părinții celor de la școală, chestionare aplicate elevilor mai mari, focus-grupurile Scopul pentru care s-a efectuat cercetarea a fost acela de a evalua cauzele privind excluziunea de la serviciile educaționale, evidențierea rolului factorilor de mediu socio-familiali și a factorilor psihopedagogici și psihosociali Premisa de la care s-a pornit a fost că, provenind din medii defavorizate socioeconomic și cultural, copiii din comunitățile amintite înregistrează un deficit cantitativ, dar și calitativ, al serviciilor educaționale ca o consecință a inegalității șanselor școlare, dar și ca urmare a mediului familial Analiza a relevat că, în comunitățile Câlnic și Muncitoresc (unde locuiesc 1 092 de persoane), precum și în cartierul Măgura, toate trei situate la periferia orașelor Bocșa și Reșița, condițiile sociale sunt puternic afectate de infrastructura deficitară sau, în cel mai bun caz, nemodernizată La Măgura doar primele case sunt zugrăvite, la Câlnic populația rromă locuiește în barăci în condiții insalubre, greu de închipuit, la Muncitoresc însă, lucrurile stau altfel Locuitorii sunt relativ pașnici, casele sunt ordonate și destul de bine întreținute Cu toate acestea, comunitatea este destul de izolată, la marginea orașului, la distanță de principalele surse de aprovizionare sau servicii de utilități, în lipsa mijloacelor de transport în comun care nu circulă decât rareori Structura ocupațională a celor din Măgura, care a constituit centrul nostru de interes, este diversă (Anexa, fig 4) și relevă preponderența celor fără ocupație, a casnicelor, dependența unora de venitul minim garantat, alocații, munci sezoniere la Câlnic, colectarea fierului vechi sau, cum afirmă unii, a „capacelor de la canale” La Măgura, așa cum rezultă din interviurile luate, mai există și așa-ziși „oameni de afaceri”, greu de precizat însă concret cu ce se ocupă aceștia La întrebarea „ați încercat să vă găsiți un loc de muncă”? răspunsul a fost: „Nu se prea angajează de aici, trebuie sa faci naveta și patronii vor să fii acolo la oră fixă” sau prestează munci sezoniere: „ cu ghiocei, dacă ai auzit matale, cu viorele cu flori, urzici, mai facem câte un măturoi, vara mai mergem la pădure după zmeură, bureți, toamna așteptăm pensia, asta dacă ai auzit de ea, iar iarna hibernăm ca ursul” (discuție de grup) Lipsa locurilor de muncă, imposibilitatea asigurării veniturilor sunt determinate și de practicile discriminatorii pe piața muncii: „Ne și vede (angajatorul — n n ) mai bruneți, și ne ține cât își face voia cu noi la probă, și pe urmă ne zice: nu mai avem nevoie de voi” 48 Educație și schimbare socială Una dintre problemele grave cu care se confruntă populația comunităților investigate este lipsa actelor de identitate Se remarcă situația celor care vin din străinătate, mai ales a copiilor care se nasc în străinătate Ei au certificate de naștere eliberate în țările unde s-au născut, dar trebuie transferate odată cu revenirea în țară, însă acest lucru este imposibil de făcut în lipsa actelor de identitate ale mamei În cazul acesta mediatorul trebuie să elaboreze actele de „înregistrare tardivă” pentru a facilita accesul persoanelor la serviciile sociale Necesitatea actelor de identitate se impune în condițiile în care în lipsa lor nu pot beneficia de asigurări de sănătate (Adina Rebeleanu, 2005, p 48), care sunt obligatorii și pentru cei cu plata contribuției, și pentru cei fără plata contribuției (Ana Bleahu, 2006, p 28) O altă problemă importantă ar fi lipsa actelor de proprietate pentru terenuri sau a actelor caselor construite pe domeniul primăriei, cum este cazul celor din Măgura La sesizările reprezentanților organizației rromilor, s-a procedat, cu sprijinul primăriei, la rectificarea situației, astfel că, la data la care redactăm acest studiu, 96 de familii din Măgura au primit decizii pentru teren În prezent mai există 30 de locuințe în Câlnic a căror situație mai trebuie rezolvată Lipsa actelor de proprietate este, la fel, o formă de excludere, ale cărei efecte se regăsesc în imposibilitatea de a lăsa sau a moșteni casa/pământul (Marian Preda, 2001, p 165), adăugându-se la celelalte forme ale excluziunii specifice sistemului democratic și legal Alimentarea cu apă este extrem de deficitară Deși în apropiere s-au efectuat lucrări de alimentare cu apă, pentru zona locuită de rromi, din Măgura, nu a ajuns conducta principală decât până la jumătate, astfel că există un singur puț din care se aprovizionează toți locuitorii celor 74 de case: „Sunt oameni nevoiți să meargă la 40-50 de metri cu o găleată cu apă” În cartierul reșițean Muncitoresc există alimentare cu apă, însă la Câlnic este aceeași situație ca la Măgura Numărul mare de membri într-o familie creează disconfort într-un spațiu limitat, contribuind la sporirea deficitului economic și coborând considerabil standardul de viață Supraaglomerarea se resimte mai ales la Măgura și la Câlnic, existând o medie de 5-7 persoane într-un spațiu restrâns: „păi, de exemplu, într-o singură cameră avem trei familii — Viorel cu încă doi frați și au 7 copii Da, sunt 7 copii într-o cameră de 4/4” „la mine trăiesc 5 copii ai mei și 2 nepoți, deci 7” (discuție de grup) Asemenea condiții de locuit precare sunt asociate cu lipsa de mobilier, apă curentă, uneori și electricitate, lipsind astfel cele mai elementare condiții favorabile studiului individual copiilor care frecventează școala Nu se cunosc cazuri în care să existe o bază culturală necesară studiului acasă (bibliotecă, computer, mobilier adecvat) Școlile din cele trei comunități investigate sunt mixte, a fost dorința reprezentanților rromilor de a nu segrega copiii pe criterii etnice Din cauza lipsei însă de populație școlară, dar și din alte motive, în cartierul Muncitoresc clasele cu copii rromi sunt paralele, având predare simultană, în prezent există un program prin care se încearcă desegregarea acestora pentru a fi integrați în celelalte clase De regulă, în clasele cu copii rromi, predarea se face în limba romani, cu excepția celor din Măgura, unde majoritatea se declară români de „frica Bugului”, făcându-se referire la politica de epurare etnică ce a existat în perioada interbelică Din afirmațiile reprezentantului rromilor, cei din Măgura au un comportament în general duplicitar: „când le dai ceva, sunt rromi, când nu, sunt români”, încercând astfel să beneficieze de tot ce se poate în privința dublei etnii, revendicându-se, după caz, când rromi, când români Predarea la școală se face în general în limba romani doar la disciplinele Istoria rromilor și Limba romani care există ca discipline opționale La Muncitoresc, deși din efectivul de 247 de copii, 111 sunt rromi, predarea se face în limba română în lipsa cadrelor specializate Deși localitatea Maciova nu intră în preocupările studiului nostru, am aflat de la Inspectoratul școlar despre cazul unui învățător român de acolo, care, în lipsa cadrelor specializate în predarea în limba romani, a învățat această limbă pe care o știe mai bine decât cadrele didactice de etnie rromă Potrivit Raportului privind „Situația învățământului pentru rromi în Caraș-Severin 2007-2008” înaintat Ministerului Educației și Cercetării, lipsa cadrelor didactice calificate care să predea în limba maternă elevilor de etnie rromă este acută, o soluție fiind specializarea unor tineri din această etnie în cadrul Programului PHARE, pentru a deveni profesori calificați În prezent sunt doar cinci cadre calificate care predau în limba romani În perspectivă mai există șansa absolvirii cursurilor Universității din București de către unii tineri rromi și a acoperirii necesarului de cadre didactice calificate Frecvența elevilor la școală este destul de slabă La Câlnic, școala și-a redus numărul de clase nu numai din cauza fenomenului abandonului școlar, ci și a fenomenului de discriminare și izolare manifestat de părinții copiilor români care preferă să-și dea copiii la școlile din Reșița, oraș aflat la câțiva kilometri distanță Doar cei săraci care nu-și pot permite susținerea costurilor deplasării și școlarizării mai sunt în școala din Câlnic, împreună cu copii rromi Din relatările cadrelor didactice, frecvența lor este condiționată de momentul când se acordă alocațiile școlare, sursă importantă de venit, altfel absenteismul școlar este un fenomen destul de prezent Abandonul școlar pare să fie un fenomen în regres, în ultimii doi ani, poate datorită măsurilor care s-au luat la nivelul Inspectoratului școlar: lectorate cu părinții, includerea în tematica orelor de specialitate a unor teme care au ca scop prevenirea acestui fenomen, vizita cadrelor didactice la domiciliul elevilor, sprijin din partea bisericii, organizarea unor activități extracurriculare S-a procedat și la sancționarea familiilor care nu-și trimiteau copiii la școală, însă această măsură nu a dat rezultate, astfel că s-a revenit la soluțiile bazate pe cooperare și colaborare La Măgura, gradul de sărăcie fiind foarte avansat, familiile se folosesc de munca copiilor, mai ales a celor mai mari: „Copiii voștri fac treabă în casă? Da, normal, îi pun la treabă, să spargă lemne, să aducă apă Având în vedere că am o fată de 13 ani, majoritatea timpului o ajută pe maică-sa la treburile casei” (Măgura) Majoritatea celor mai mari stau acasă cu cei mici, familiile fiind numeroase, există această diviziune a muncii care îi include și pe copii În cartierul Muncitoresc, copiii mai mari intervievați nici nu înțeleg importanța studiului și absolvirii școlii, deși unii dintre ei sunt repatriați din Spania, experiență care se presupune că ar fi contribuit la conștientizarea importanței învățării 24% dintre cei chestionați sunt de acord că educația se realizează în familie, 2% în școală și 68% „trecând prin viață” Înșiși părinții lor sunt cu un nivel de școlaritate redus, neînțelegând importanța educației și nestimulându-și copiii spre participarea la activitățile școlare, adeseori nu iau contact cu școala decât la ședințele cu părinții (59%) La Câlnic, datorită insistențelor mediatorului școlar, părinții au fost antrenați în unele activități gospodărești, încercându-se astfel un cât mai strâns contact cu școala Dacă elevii frecventează totuși cursurile școlare, rezultatele lor sunt slabe, făcându-se simțită lipsa ajutorului din partea părinților, ei înșiși neșcolarizați Astfel randamentul lor este scăzut, la acestea adăugându-se lipsa controlului din partea părinților, astfel că rămân corigenți și apoi repetenți, în cele din urmă înregistrându-se eșecul școlar: „Aveți copii rromi cu rezultate deosebite la învățătură? În clasa mea am o fetiță care, dacă ar învăța acasă, i-ar depăși pe ceilalți” (cadru didactic) Se relevă astfel că între educație și sărăcie există o relație intercauzală, situația socioeconomică precară a unei familii reducând șansele educaționale ale copiilor provenind din această familie, iar în lipsa unei instruiri școlare, crește riscul de cădere în sărăcie și scade cel de integrare socială (Laura Stoica, 2006, p 66) Cauzelor de ordin cantitativ li se mai adaugă fluctuația cadrelor didactice care, începută din 1990, continuă mai ales în zonele locuite de populație rromă „Majoritatea profesorilor care vin stau un an de zile și apoi abia așteaptă să plece din localitate Cadrele didactice dau dovadă de lipsă de interes Sunt mulți copii care au ajuns în clasa a VlII-a care nu știu să scrie, și atunci cine-i de vina?” (mediator școlar) Frecvența redusă a copiilor la școală, neparticiparea la activitățile curriculare, lipsa studiului individual, a bazei social-culturale și economice (bibliotecă personală, frecventarea unor Perspective sociologice și comunicaționale 49 spatii culturale etc ) (Gabriela Neagu, 2006, p 51), absenteismul creează premise pentru obținerea de performanțe reduse, ceea ce determină cadrele didactice să manifeste dezinteres pentru activitățile cu copii rromi si chiar indiferență, în condițiile în care acestia, în acord cu modelul tradițional, consideră că scoala are o importanță redusă (Manuela Sofia Stănculescu si Ionica Berevoiescu, 2004, p 304 ) La nivelul județului Caraș-Severin s-a aplicat un program de ameliorare a ratei de participare la procesul educațional al copiilor si de cointeresare a familiilor acestora S-au creat forme alternative de învățare, cursuri de alfabetizare, clase de învățământ cu frecvență redusă, constituirea claselor de recuperare, facilități oferite copiilor din zonele defavorizate, proiecte de corectare a deficitului de scolarizare, sprijin material pentru copii proveniți din familii modeste (rechizite școlare gratuite, tabere sociale la Cisnădie, burse sociale) Se așteaptă, de asemenea, rezultatele unui proiect care se desfășoară în prezent, „Școala incluzivă — o școală pentru toți si pentru fiecare”, pentru care s-au selectat 11 școli, programul de formare a formatorilor județeni „A doua șansă , programul „Grădinița estivală” etc In cursul cercetării am remarcat rolul important al mediatorilor școlari și al inspectorului pentru rromi, al consilierului pentru problemele rromilor de pe lângă Prefectura Județului Caraș-Severin Aceștia realizează cu succes o monitorizare constantă a situației rromilor, realizează rapoarte lunare privind activitatea cu școala, colaborarea cu familiile elevilor și implementarea programelor și proiectelor amintite Putem concluziona că în comunitățile cercetate de noi se regăsesc, ca surse de excluziune socială, atât autoexcluziunea (dezinteresul, modelul cultural), sistemul deficitar (absența unor politici sociale adecvate), cât și apartenența comunitară (deficit de integrare personală) (Marian Preda, p 168) Lipsa educației generatoare de sărăcie funcționează astfel drept „cauză”, dar și „efect”, impunându-se o acțiune simultană pentru rezolvarea acestei ecuații Fig nr 3 — Ponderea populației rrome în jud Caraș-Severin (municipii și orașe, statistică neoficială) 18000 16000 14000 12000 10000 8000 6000 4000 2000 0 □ 2002 □ 2004 Municipii Orase Comune Fig nr 4 — Dinamica populației rrome (statistică neoficială) Bibliografie Anexă □total □ Rromi Fig nr 1 — Ponderea populației rrome în Caraș-Severin (2002) 1 Bleahu, Ana, 2006, „Mecanisme ale excluziunii de la serviciile de sănătate, cu accent pe problematica romilor”, Calitatea vieții, nr 1-2, pp 25-39 2 Neagu, Gabriela, 2006, „Polarizarea accesului la serviciile de educație Rolul sistemului de învățământ”, Calitatea vieții, XVII, nr 1-2, p 51) 3 Preda, Marian, 2002, Politica socială românească între sărăcie și globalizare, Iași, pp 169-179 4 Rebeleanu, Adina, 2005, „Efecte ale reformei de sănătate asupra populației de rromi”, Petru Iluț, Laura Nistor, Traian Rotariu (coord ) România socială, pp 46-52 5 Stănculescu, Manuela, Sofia, Berevoiescu, Ionica (coord ), 2004, Sărac lipit, caut altă viață!, București, p 304 6 Stoica, Laura, 2006, „Direcții de acțiune pentru creșterea accesului la educație al copiilor provenind din medii defavorizate”, Calitatea vieții, XVII, nr 1-2, p 66 □ Reșița □ Caransebeș □Anina □ Bocșa □ Moldova Nouă □ Oraviia □ Oțelu Roșu □ Băile Herculane Fig nr 2 — Distribuția populației rrome în municipii și orașe (2002) O ȘCOALĂ PENTRU TOȚI Doina Gyori, Inspectoratul Școlar Județean Bihor Florin Negruțiu, Inspectoratul Școlar Județean Bihor Abstract School integration is “a process of adaptation of the children to the requirements of the school they attend, of establishing some positive emoțional relationships with the members of the school group (the class) and of successfully achieving the educational tasks The assimilation by the child of the status of puptl is the result of tnners changes in the equilibrium between certatn prevalent features of personality, having consequences on the level of his actions” (Government Resolution no 1251/13 11 2005) Social and professional inclusion, prepared by school integration, has an essential role in the moulding of the child /young, because the interaction with the other members of the group leads to the satisfaction of the need of allegiance and identification with a social group, strengthens the feeling of attachment to it, has as a result the observance of the norms, of the civic, democratic values, allowing, in the same time, the manifestation of one’s individuality and singleness The activities included in the 2005 Phareproject “Access to Education for Disadvantaged Groups”, entitled “A School for Everyone”, which tookplace between the 1st of December 2007 and the 30th of November 2008, aimed to increase the degree of school integration of thepupils originating from disadvantaged groups in ten educational institutions of Bihor department The main type of activities performed were: the summer kindergarten, afternoon and extracurricular activities, the specialization of teachers in the field of inclusive education, classes of education forparents, programs such as “The Second Chance”, endowments, investments Integrarea socială reprezintă unul dintre dezideratele societăților democratice și nediscriminatoare, este un proces dinamic și complex care se desfășoară pe tot parcursul vieții unui individ începută în familie, aceasta fiind prima instanță socializatoare, ea se continuă pe perioada școlarizării și apoi prin integrarea profesională Integrarea școlară și forma ei superioară — incluziunea educațională — presupun realizarea unui Г i г Г învățământ de calitate, în care toți copiii/elevii învață împreună, fiind aplicate strategii didactice centrate pe elev, respectându-se principiul unicității fiecăruia, conducând la creșterea gradului de participare a elevilor la activitățile de învățare, culturale și comunitare în declarația de la Salamanca 1994 se arată că „Școlile obișnuite cu o orientare incluzivă reprezintă mijlocul cel mai eficient de combatere a atitudinilor de discriminare, care creează comunități primitoare, construiesc o societate incluzivă și oferă forme de educație pentru toți; mai mult, ele asigură o educație eficientă pentru majoritatea copiilor și îmbunătățesc eficienta și rentabilitatea întregului sistem de învățământ ” Școala pentru toți, caracterizată prin toleranță și flexibilitate, oferă elevilor posibilitatea de a învăța și a progresa în funcție de capacitățile, ritmul și nevoile fiecăruia, de a se exprima pe sine conform trăsăturilor de personalitate și identitate cultural-spirituală Pentru a dezvolta în plan practic dezideratele enunțate mai sus, am realizat o cercetare privind integrarea școlară, socială și culturală a copiilor/elevilor provenind din grupuri dezavantajate din cadrul a zece comunități școlare din județul Bihor, prin intermediul unui proiect PHARE „Acces la educație pentru grupuri dezavantajate”, derulat în intervalul 1 decembrie 2007 - 30 noiembrie 2008 Obiectivele generale ale proiectului: facilitarea accesului la o educație de calitate a copiilor/tinerilor proveniți din grupuri dezavantajate din județul Bihor, prin cuprinderea acestora în învățământul obligatoriu; prevenirea și înlăturarea efectelor abandonului școlar, prin derularea unor programe recuperatorii și de sprijin; crearea unui cadru educațional motivant, prin reamenajarea și modernizarea unor spații școlare, dotare cu mijloace moderne Grup-țintă: 1 967 de copii și elevi provenind din grupuri dezavantajate școlarizați în 10 unități de învățământ; 82 de tineri în programul „A Doua Șansă”; 515 elevi în programul de după-masă; 250 de cadre didactice; 450 de părinți; Parteneri: Consiliul Județean Bihor; Instituția Prefectului — Județul Bihor, Casa Corpului Didactic Oradea, Administrația Socială Comunitară Oradea; Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Bihor, Autoritatea de Sănătate Publică; Agenția Județeană de Ocupare a Forței de Muncă Bihor, Fundația Ruhama, Fundația Ciore Roma, Teatrul de Stat pentru Copii și Tineret „Arcadia” Oradea, Asociația ACT, Liceul Pedagogic „losif Vulcan” Oradea, Centrul Județean de Asistență Psihopedagogică și Centrul Județean de Resurse și Asistență Educațională Principalele activități: grădinițe de vară; program de după-masă; program „A Doua Șansă”; cursuri de formare a cadrelor didactice; cursuri de educare a părinților; excursii, tabere, spectacole; consilierea elevilor și părinților; consultanță oferită de echipa CREI; sărbătorirea Zilei Romilor; „Școala de pădure”; activități de monitorizare, diseminare și evaluare Rezultate: Unsprezece echipe locale de proiect (10 școli-pilot și CREI) constituite, cu responsabilități clar stabilite, cu fișele posturilor întocmite; formarea în cadrul unui curs acreditat de CNFP a unui număr de 263 de cadre didactice pe șase module susținute de nouă formatori, în 10 centre de formare; evaluarea și certificarea unui număr de 242 de cadre didactice beneficiare de formare; încheierea a opt parteneriate cu cabinetele medicale locale; încheierea a două parteneriate pentru asigurarea profesionalizării cursanților înscriși în programul „A Doua Șansă”; materiale pedagogice elaborate (revista proiectului și ghidul CREI); instrumente de monitorizare aplicate în cele 10 școli-pilot; 10 activități susținute de cadrele didactice din echipa multidisciplinară a CREI în școlile-pilot; 242 de copii cuprinși în grădinițele de vară din opt școli-pilot și 24 de voluntari; 515 elevi cuprinși în programul de după-masă; 472 de părinți participanți la „Școala părinților”; 700 de elevi din școlile-pilot au beneficiat de consiliere medicală; au beneficiat de consiliere psihologică 570 de elevi; comunități locale sensibilizate cu privire la integrarea școlară și socială a elevilor/tinerilor proveniți din grupuri dezavantajate; grad crescut de socializare a elevilor proveniți din grupuri dezavantajate determinat de participarea acestora la activități cu caracter extrașcolar și extracurricular variate Printre activitățile care au contribuit în mod relevant la integrarea școlară a copiilor/elevilor a fost programul „grădinița de vară”, desfășurat în opt școli-pilot Au fost constituite 11 grupe cu 242 de copii în urma monitorizării frecvenței copiilor s-a constatat o participare medie de aproximativ 95% Activitățile susținute de cadrele didactice selectate au fost sprijinite de 24 de elevi de la Liceul Pedagogic „I Vulcan” din Oradea, înscriși la profilul pedagogic, specializarea învățători-educatoare, care au participat în cadrul acestui program în calitate de voluntari Perspective sociologice și comunicaționale 51 Mediatorii școlari din unitățile de învățământ cuprinse în proiect au asigurat relația dintre școală și familie, încercând să responsabilizeze părinții copiilor înscriși în program pentru a-i determina să participe la procesul instructiv-educativ Dintre obiectivele vizate în cadrul grădinițelor de vară amintim: dezvoltarea capacității de receptare a mesajului oral și a capacității de exprimare orală; formarea unor capacități și deprinderi necesare desfășurării activităților de tip școlar; dezvoltarea atitudinilor favorabile inițierii și menținerii unor relații de cooperare în grupuri mixte și a motivației pentru activitățile școlare, formarea deprinderilor de comportare în societate și dezvoltarea capacităților motrice Dintre activitățile derulate amintim: jocuri de rol, drumeții, activități de abilitare manuală și plastice cu teme inspirate din tradițiile și obiceiurile comunității, activități de educare a limbajului, jocuri de mișcare etc Au fost abordate teme precum: „Familia mea”, „Animale și păsări”, „Legume și fructe”, „Vara”, „Rechizitele școlarului” , „Să citim o imagine”, „Ce știi despre mine” etc În cadrul grădinițelor au fost amenajate expoziții cu lucrări ale copiilor, iar la finalul programului la grădinițele din Diosig și Ineu s-au organizat scurte momente artistice, cu care s-au evidențiat deprinderile și gradul de cunoștințe asimilate de copii Dificultăți întâmpinate: interes scăzut din partea părinților cu privire la educație; exprimare deficitară a copiilor atât în limba română, cât și în limba romani; capacitate redusă de concentrare a copiilor; greutate din partea educatoarelor în gestionarea activităților educative deoarece copiii participau pentru prima dată la actul didactic La finalul activităților educaționale desfășurate prin proiect au fost aplicate chestionare de evaluare pentru a măsura impactul acestuia, respectiv gradul de integrare școlară a copiilor/tinerilor Au completat chestionare 176 de cadre didactice din zece 10 unități de învățământ, respectiv 50 de cadre didactice membre ale echipei de proiect În urma aplicării și prelucrării chestionarelor aplicate cadrelor didactice au fost evidențiate câteva elemente de impact ale proiectului asupra instituției, astfel: • transformarea instituției într-o școală incluzivă, modernă 80% • dezvoltarea colaborării cu alte școli care cuprind elevi din grupuri dezavantajate 20% • dobândirea experienței pentru derularea altor proiecte 30% • alocarea de fonduri instituției școlare 30% • școala a devenit mai cunoscută, a dobândit mai mult prestigiu 40% • proiectul a avut un impact pozitiv asupra școlii 50% • integrarea copiilor romi în activitățile școlare 30% • creșterea nivelului de motivare a elevilor pentru activitatea școlară 10% • șanse egale în educație 30% • dezvoltarea spiritului de echipă 10% • progres școlar, schimbări pozitive în atitudini, comportament (elevii au devenit mai cooperanți, 30%, au dezvoltat relații interpersonale mai eficiente, 20%, au devenit mai toleranți, 20%) • experiența și recunoașterea școlii ca școală incluzivă (criteriu important în evaluarea instituției) 70% • oportunitatea de a participa la cursuri de formare profesională 70% • creșterea gradului de credibilitate și de performanță al școlii 10% • instituția a devenit o școală deschisă, modernă, care colaborează cu familia și cu comunitatea 50% • integrarea membrilor în comunitate, responsabilizarea acestora 10% • implicarea elevilor în activități atractive, creșterea calității predării-învățării 30% • integrarea copiilor cu CES 20% • desegregarea claselor, asigurarea unor șanse egale tuturor elevilor 30% Membrii echipelor de proiect au răspuns acelorași întrebări, dar au sesizat din altă perspectivă impactul acțiunilor întreprinse asupra școlii, cadrelor didactice și elevilor Au rezultat următoarele aspecte: • creșterea gradului de toleranță a cadrelor didactice 20%; • deschiderea școlii spre comunitate 30% • creșterea prestigiului instituției 40% • dezvoltarea capacității instituționale de a aborda problematica elevilor proveniți din grupuri dezavantajate 10% • sensibilizarea cadrelor didactice pentru recuperarea elevilor cu dizabilități 10% • creșterea participării elevilor implicați în proiect la activitățile didactice 10% • modificarea atitudinii cadrelor didactice față de elevii proveniți din grupuri dezavantajate, creșterea gradului de acceptare a acestora 20% • dezvoltarea personală a cadrelor didactice participante la proiect 20% • participarea la cursuri de formare profesională 30% • modificarea mentalității celor implicați în proiect față de cadrele neimplicate în derularea acestuia 20% Răspunsurile oferite de cele două categorii de intervievați au relevat, în ansamblu, următoarele dificultăți: • identificarea mediatorilor școlari și menținerea acestora în activitate • receptivitate redusă din partea părinților față de 11* 1** r r ’ ’ problematica școlii • participare redusă în unele comunități la Școala părinților • aplicarea defectuoasă a criteriilor de selecție a copiilor la programul remedial • participare redusă a elevilor la programul remedial în anumite perioade, școli și categorii de vârstă, precum unii elevi de la ciclul gimnazial • situații de abandon în rândul cursanților care au participat la Programul „A Doua Șansă” • impactul redus al mediatorului școlar în comunitățile dezavantajate Prin urmare, derularea proiectului, deși numai pe perioada unui an, a relevat schimbări la nivelul comunității în general și al celei școlare în special S-au produs modificări la nivelul percepției părinților față de școală, a cadrelor didactice față de grupurile dezavantajate, dar și a reprezentanților autorităților locale față de nevoile comunitare Elementele de sustenabilitate propuse pentru optimizarea aspectelor privind integrarea școlară a elevilor proveniți din grupuri dezavantajate se referă concret la următoarele aspecte: angajarea mediatorilor școlari în nouă școli-pilot; dezvoltarea în școli a unui management eficient al relației cu părinții și comunitatea locală; continuarea programului remedial prin efortul școlilor, respectându-se criteriile de selecție a elevilor; cuprinderea în oferta CCD a cursului de formare „O școală pentru toți” în vederea formării cadrelor didactice de la unități de învățământ cu problematică similară celor din proiect; cuprinderea în oferta CCD Bihor a Programului „A Doua Șansă”; derularea Programului „Grădinița de vară”; extinderea Programului „A Doua Șansă” prin proiectul planului de școlarizare și la alte unități de învățământ Bibliografie *** Declarația de la Salamanca și direcțiile de acțiune în domeniul educației speciale Conferința mondială asupra educației speciale: acces și calitate, Salamanca, Spania, 1994, editată în limba română de Reprezentanța Specială UNICEF în România, 1995 Eforturile de integrare pe piața muncii a lucrătorilor din mediul rural Gabriel Pricină, Universitatea din Craiova Abstract Specifics of the labour market in modern societies raise new problems of understanding and analysis of extreme dynamics that characterize this field Thus, it may mean that the impact on the individual human is maxim and it undertakes to adopt individual strategies to adapt to specific labour market in an efort to meet their needs Economtc dfficulties, which pose a number of individual s impossibility to ensure a satisfactory standard of living, create conditions for elections in the time of the occupation up revenue Learning an official trades is removed to shorten theperiod of personal crisis Thus, empirical knowledge is assimilated after a short apprenticeship The powers obtained are unofficial, but revenue up In this communication we want to capture some characteristics portfolio workers, particularly those from rural areas, and how the current economic crisis will affect the share of people who derive income from two or more occupations Specificul pieței muncii din societățile moderne ridică noi probleme care îi influențează dinamica Impactul asupra individului uman este maxim si îl obligă să adopte strategii individuale de adaptare la piața muncii în efortul de satisfacere a trebuințelor proprii Dificultățile economice, care pun o serie de indivizi în imposibilitatea de a-si asigura un nivel de trai mulțumitor, creează condițiile unor alegeri de moment în ceea ce priveste ocupația aducătoare de venituri Urmarea unei forme de școlarizare pentru dobândirea unei noi profesii este eliminată din nevoia de a scurta perioada de criză personală sau de a crește veniturile personale Astfel, sunt asimilate cunoștințe în mod empiric, în urma unei ucenicii de scurtă durată, și care aduc o serie de competențe nerecunoscute oficial, dar generatoare de venituri mulțumitoare Piața muncii din România este expusă convulsiilor economico-politice permanente, ceea ce se regăsește în fluctuația locurilor de muncă și a veniturilor realizate Obiectivele acestei lucrări sunt generate de căutarea răspunsurilor la întrebări precum: Care sunt modalitățile generale și particulare de adaptare la piața muncii? Care este structura persoanelor salariate din mediul rural și nivelul de educație, comparativ cu mediul urban? Cum poate fi înțeleasă structura ocupațiilor persoanelor care dețin și o ocupație secundară în mediul rural? Pentru obținerea unor concluzii cât mai reale am utilizat metoda statistică Deși analiza datelor statistice este orientată spre cuprinderea unui număr cât mai mare de cazuri cercetate și introduse în bazele de date proprii, dinamica fenomenelor economice și strategiile de adaptare individuală favorizează apariția unor fenomene noi care pot fi sesizate parțial sau doar intuite de cercetători Aceste date nu sunt vizibile din cauza imposibilității de a se cuprinde în mod oficial date cu privire la activitățile secundare (al doilea loc de muncă sau a doua ocupație) Eficiența persoanelor care prestează astfel de activități, precum și motivațiile celor care îi angajează acoperă o scară largă de motivații, iar în cazul României se poate vorbi de un tip special de adaptare la piața muncii Este vorba despre munca „la negru Efectele acestei forme de adaptare la piața muncii în încercarea de a depăși dificultățile personale sunt greu de cuantificat în prezent Există posibilitatea ca aceste fenomene să fie doar de moment și fundamentate pe inconsistența legislativă În viitor există posibilitatea ca aceste persoane să devină ceea ce în societățile avansate sunt „muncitori de portofoliu” În plus, trebuie menționată și atitudinea tradițională în ceea ce privește muncitorul român bun la toate, care, în timpul programului de lucru, efectuează, benevol sau nu, diferite munci chiar dacă acestea nu au nicio legătură cu profesia de bază De exemplu, putem găsi într-o întreprindere un strungar care zugrăvește, întreține grădina sau ajută la pregătirea mesei la cantina întreprinderii, un șofer care participă la încărcarea-descărcarea mărfii din mijlocul de transport sau un sudor care repară instalațiile electrice ale întreprinderii și montează geamuri termopan la birouri Aceste exemple ascund lipsa de organizare sau eforturi de acoperire a timpilor morți Nu se pune problema calificării pentru munca prestată și nici a normării acesteia Muncitorul este salarizat pentru o profesie de bază, devenind forță de muncă pentru patron sau conducătorul locului de muncă În cazuri extreme aceste activități „nenormate” se transformă în posibile meserii prestate pentru completarea veniturilor sau pentru a compensa veniturile reduse odată cu ieșirea la pensie, pierderea locului de muncă sau reducerea activității O a doua modalitate de adaptare la dinamica pieței muncii este cea a prestării unei activități complementare Această modalitate este definită prin termenul generic de „muncitor de portofoliu” După unii autori, muncitorul de portofoliu reprezintă muncitorul viitorului Acești muncitori vor avea posibilitatea de a-șiplanifica viețile de lucrători într-o manieră creatoare (Giddens, 2001) În aceeași lucrare (Anthony Giddens — Sociologie) este menționat un studiu efectuat în Silicon Valley, statul California din SUA, care a demonstrat că succesul economic al zonei se bazează deja pe calificările de portofoliu ale forței sale de muncă Rata falimentelor firmelor în Silicon Valley este foarte ridicată: aproximativ 300 de noi companii sunt înființate anual, dar un număr echivalent dau faliment Forța de muncă, m care un procentaj ridicat îl reprezintă lucrătorii experți și tehnici, s-a adaptat acestei situații Autorii susțin că rezultatul este acela că talentele și calificările migrează rapid de la o firmă la alta, devenind în acest fel mai adaptabile Specialiștii tehnici devin manageri, patronii devin persoane cu capital propriu etc (Bahrami și Evans, 1995) Autorul lucrării citate anterior concluzionează că muncitorul de portofoliu are avantajul de a se deplasa rapid de la o slujbă la alta, însă această „flexibilitate” este asociată cu slujbele slab plătite, cu reduse perspective pentru carieră (Giddens, 2001) Păstrând raporturile și analizând motivațiile care caracterizează lucrătorii să își dezvolte portofoliul de profesii, observăm că în cazul Silicon Valley dinamismul sporit îi obligă pe salariați să își dezvolte noi abilități profesionale pentru a supraviețui pe piața muncii, în timp ce pentru lucrătorii din mediul rural putem vorbi de creșterea portofoliului de calificări pentru a pătrunde sau a reveni pe piața muncii, după ce activitatea în agricultură s-a dovedit a fi nerentabilă În mare parte calificările obținute de muncitorii români nu sunt susținute de certificate de calificare, ci doar de activitatea practică efectuată pe cont propriu sau în folosul altor firme Asemănarea dintre cele două societăți este preponderența slujbelor slab retribuite (aflate în portofoliul acestor muncitori) care nu aduc motivația dezvoltării unei cariere, ci doar un venit minim În acest caz între cele două modalități de adaptare există o asemănare destul de mare Cei care folosesc această forță de muncă evită plata unor taxe legale și cheltuieli de asigurare pentru personalul propriu În anumite cazuri pentru a se reduce aceste costuri, dar și ca Perspective sociologice și comunicaționale 53 urmare a legislației care prevede sancțiuni aspre, salariatii sunt remunerați în mod oficial cu o sumă mai mică decât cea reală, cheltuielile fiind calculate la salariul oficial mai mic decât cel real Drepturile sociale legate de nivelul salarizării au de suferit, iar angajatorii sunt cei care profită, pe termen scurt, de economiile cu forța de muncă astfel realizată Pe termen lung se poate vorbi de o fluctuație mărită a forței de muncă În principiu, educația informală presupune abilitățile noi deprinse de individ în activitatea zilnică sau însușită ca urmare a efortului propriu de învățare, neconfirmate de diplome, certificate de calificare sau alte documente care să dovedească aceste competențe Un exemplu al importanței pe care aceste abilități o reprezintă pentru angajatori este ilustrat de o întrebare frecventă pusă la interviurile de angajare: „ce știi să faci deși dosarul de angajare conține toate documentele care atestă pregătirea oficială a candidatului În principiu o mare parte dintre persoanele necalificate și a celor ocupate în agricultură prestează munci calificate, învățate în procesul muncii, în special în domenii de activitate precum construcțiile Observăm amploarea deosebită pe care a luat-o acest domeniu de activitate în ultimul timp și criza forței de muncă din construcții Trebuie spus că o mare parte dintre cei care lucrează în construcții nu au pregătire de specialitate în domeniu Există echipe complete de muncitori care nu cunosc această meserie, ignorând în cele mai multe cazuri cele mai elementare norme de protecție a muncii sau de securitate în construcții Efectele acestei stări de fapt nu sunt sesizabile imediat, iar modelul Turciei, unde s-au prăbușit o serie de clădiri din cauza defectelor de construcție, se poate regăsi și în România Implicațiile negative ale muncii la negru și fără calificare corespunzătoare pot fi compensate și de un aspect pozitiv: individul își folosește abilitățile individuale pentru a-și dezvolta competențele, pentru a deveni mai competitiv și care, într-o societate ce tinde să se integreze în curentul modern al societăților bazate pe cunoaștere, contribuie la creșterea valorii stocului de capital uman existent într-o companie sau comunitate locală Se poate face o distincție între meseriile prestate în condiții de criză economică, din necesitate, și cele care rezultă din preocupările individuale de perfecționare permanentă Datele statistice sugerează această preocupare prin prelucrarea datelor statistice ale indicatorului „activitate secundară” O mare parte dintre cei care au o astfel de activitate nu dețin diplome de calificare, iar prin raportarea statusului profesional principal la cel secundar se poate observa măsura în care persoana respectivă are pregătire pentru activitatea secundară A treia modalitate de adaptare la piața muncii este cea a utilizării optime a pregătirii profesionale dobândite de-a lungul anilor de școlarizare Pregătirea formală, confirmată prin diplome și certificate profesionale care fac parte din sistemul economic, oferă imaginea clară a ponderii populației ocupate În funcție de nivelul de studii, cei care prestează și o activitate secundară au următoarea structură (în mediul rural): Tabelul nr 1 — Distribuția persoanelor din mediul rural care prestează o activitate secundară în funcție de studii acestei a doua activități, sunt corelate cu nivelul studiilor Prin raportare la cele două medii se observă că, în funcție de nivelul de studii, crește ponderea celor din mediul rural care au o activitate secundară pe măsură ce nivelul studiilor scade Această constanță a procentelor în funcție de studii și prin comasarea celor două medii oferă informații cu privire la problemele mai mari din mediul rural în raport cu cel urban, din cauza diferenței dintre venituri Din totalul populației din mediul rural, care prestează o activitate secundară, îi menționăm pe absolvenții de școli profesionale, 41,06% 1 Aceștia sunt urmați de absolvenții de liceu, 27,92% 1 2, și de absolvenții de învățământ gimnazial în proporție de 15,81% 3 În funcție de vârsta celor care au o activitate secundară observăm ponderile principalelor grupe de vârstă, în primul rând ca proporție din total, și în al doilea rând ca distribuție în funcție de grupele de vârstă ale persoanelor cu ocupație secundară În toate cazurile populația din mediul rural este mai numeroasă în prestarea unei ocupații secundare Tabelul nr 2 — Distribuția persoanelor din mediul rural care au o activitate secundară în funcție de vârstă, comparativ cu mediul urban Grupe de vârstă Persoane care au o activitate secundară Mediul rural Pondere din total 15-24 de ani 16 130 14 077 87,27 25-34 de ani 80 165 64 765 80,79 35-44 de ani 95 375 79 559 83,42 45-54 de ani 71 607 54 994 76,80 55-64 de ani 21 152 17 093 80,81 65 de ani și peste 0 0 0 Total 284 429 230 488 81,03 Sursa: Institutul Național de Statistică, Forța de muncă în România, ocupare și șomaj în anul 2005, București 2006 Grupa de vârstă 35-44 de ani a rezidenților din rural este cea mai numeroasă în raport cu rezidenții din mediul urban Prestarea unei activități secundare indică nevoia de locuri de muncă a persoanelor provenite din mediul rural, de nevoia de a-și completa veniturile sau de a utiliza eficient perioadele din an în care nu se practică agricultura Grupele de vârstă, în care se regăsesc cele mai multe persoane care au o ocupație secundară, evidențiază nevoia de resurse pentru cei care se află în activitate și caută să își îndeplinească obiective specifice vârstei De asemenea, presupunem că ponderea ridicată a persoanelor din rural cu o a doua ocupație se datorează practicării agriculturii în completarea activității de bază Precizăm că este vorba doar de persoanele care au o ocupație stabilă înregistrată oficial, fără a fi contabilizate persoanele ocupate în agricultură și care prestează activități economice cuprinse în „munca la negru” Nivel de studii Persoane care au o activitate secundară Mediul rural Pondere din total Universitar de lungă durată 26 004 11 745 45,17 Postliceal de specialitate sau tehnic de maiștri 12 110 7 644 63,12 Liceal 79 799 62 302 78,07 Profesional, complementar sau de ucenici 102 527 91 616 89,36 Treapta I liceală 15 255 14 521 95,19 Gimnazial 38 711 35 278 91,13 Sursa: Institutul Național de Statistică, Forța de muncă în România, ocupare și șomaj în anul 2005, București 2006 Nevoile financiare, cele care reprezintă principalul motor al 1 Prelucrare date din: Institutul Național de Statistică, Forța de muncă în România, ocupare și șomaj în anul 2005, București 2006 2 Idem 3 Idem 54 Educație și schimbare socială Tabelul nr 3 — Distribuția persoanelor din mediul rural care au o activitate secundară în funcție de vârstă Grupa de vârstă Pondere din total a grupelor de vârstă 15-24 de ani 6,11 25-34 de ani 28,10 35-44 de ani 34,52 45-54 de ani 23,86 55-64 de ani 7,41 65 de ani și peste 0,00 Total persoane cu activitate secundară din mediul rural 230 488 Sursa: Institutul Național de Statistică, Forța de muncă în România, ocupare și șomaj în anul 2005, București 2006 Grupele de vârstă mijlocii sunt cele care dețin cea mai mare pondere în rândul celor care prestează o ocupație secundară Analiza în funcție de grupele de vârstă relevă o structură piramidală care are în vârf grupa de vârstă 35-44 de ani Micile exploatații agricole nu servesc dezvoltării individuale, iar proprietarii sunt obligați să presteze activități care să permită infuzia de capital Responsabilitățile și nevoile specifice vârstelor de mijloc îi obligă pe indivizi să caute ocupații suplimentare generatoare de venit Avem în vedere cheltuielile din ce în cea mai mari de școlarizare a copiilor, dotările locuințelor, asigurarea coșului zilnic, plata taxelor și a impozitelor, investiții în dezvoltarea gospodăriei părintești Lipsa acestei oportunități creează dificultăți majore de Г • ’ 1 Г • 1 Г 1 -1 ’ • 1 1 • J •’ TT 1 J menținere la un nivel acceptabil a nivelului de trai Un loc de muncă în domenii non-agricole face diferența dintre sărăcia și bunăstarea relativă a unei familii formate din persoane de vârstă medie O a doua categorie de populație cu activitate secundară este constituită de cei care au ocupații stabile salariate, mici afaceri, care mențin în funcție micile gospodării din mediul rural Motivele pentru care se efectuează aceste activități nu rezidă neapărat în inițiativă cu finalități economice, ci în respectarea unui sistem de valori tradițional, în baza căruia generațiile tinere sunt datoare să întrețină gospodăria părintească și să nu lase locul natal în paragină Existența unei astfel de proprietăți echivalează, pentru cei mai mulți, cu păstrarea unui veritabil buletin de identitate într-o lume alienată și atomizată Tabelul nr 4 — Structura profesională a persoanelor care au activități secundare Persoane din mediul rural care au o activitate secundară în funcție de grupa de ocupații GRUPE DE OCUPAȚII Activitate principală Activitate secundară Specialiști cu ocupații intelectuale și științifice 11 565 0 Tehnicieni, maiștri și asimilați 25 079 0 Funcționari administrativi 7 672 0 Lucrători operativi în servicii, comerț și asimilați 28 651 0 Agricultori și lucrători calificați în agricultură, silvicultură și pescuit 13 139 193 880 Meșteșugari și lucrători calificați în meserii de tip artizanal, de reglare și întreținere a mașinilor și instalațiilor 55 719 0 Alte categorii de ocupații 48 738 1 377 Muncitori necalificați 36 129 27 887 Total 226 692 223 144* Sursa: Institutul Național de Statistică, Forța de muncă în România, ocupare și șomaj în anul 2005, București 2006 *diferența dintre cele două totaluri se datorează celor care prestează activitatea secundară în mediul urban Tabelul următor prezintă o legătură între preferințele celor care prestează activități secundare în mediul rural Doar o mică parte este reprezentată de cei care lucrează în alte domenii de activitate sau care lucrează ca muncitori necalificați Se poate observa că activitatea secundară preponderentă în mediul rural este agricultura, care este prestată de persoane din cele mai diferite grupe de ocupații La datele de mai sus adăugăm că o parte dintre cei care au o activitate secundară nu reprezintă întreg spectrul fenomenului din mediul rural Dorința celor din rural, aflați la vârsta activă, de a găsi un loc de muncă este ridicată, iar din rândul acestora menționăm că 49,03% sunt lucrători pe cont proprtm și 45,42% sunt lucrători familiali neremunerați Actuala cantonare a populației în gospodăriile țărănești poate fi privită și ca un rezultat al capacității reduse de absorbție a sectoarelor secundar și terțiar Profilul cel mai probabil al celui care caută un loc de muncă, și care, în caz de nevoie, are o activitate secundară, este cel al unui lucrător pe cont propriu sau lucrător familial neremunerat, cu vârsta probabilă cuprinsă între 35 și 44 de ani, absolvent de școală profesională sau de ucenici Gospodăriile din care provin aceste persoane pot fi descrise prin raportarea la clasificările de specialitate Astfel, putem înțelege și motivațiile acțiunilor lor Tipul de gospodării din care provin persoanele care au o activitate secundară pot fi considerate gospodării rezidențiale și gospodării primitive Primul tip de gospodărie deține casă și grajd tradiționale, dar nu și cal, căruță, vaci, oi; deține însă teren agricol sau fânațe Este activă doar m penoada apnlte-octombne, când jamtlttle, cu domtctltu stabil în mediul urban, revin în rural, cresc porci și găini, cultivă grădina de zarzavat, reînnoiesc contracte de arendare sau asociere Producția agricolă este vândută4 5 Al doilea tip de gospodărie, gospodăria primitivă, nu posedă decât casă de locuit, fără grajd, fără teren arabil și fânațe, fără oi și fără vaci, fără unelte mecanizate 4 Prelucrare date din: Institutul Național de Statistică, Forța de muncă în România, ocupare și șomaj în anul 2005, București 2006 5 Vedinaș, Traian, Introducere în sociologia rurală, Editura Polirom, Iași, 2001, p 72 Perspective sociologice și comunicaționale 55 Membrii familiei unei astfel de gospodării sunt în general zilieri, salariați temporari, uneori la distanțe mai mari față de comunitatea de reședința 6 Aceste persoane ar putea constitui principalul segment de populație din mediul rural dispus să învețe meserii noi, în special în construcții ca muncitori necalificați În primul caz trebuie ținut cont de populația vârstnică ce menține aceste gospodării în stare de exploatare În al doilea caz, nevoile materiale sunt cele care limitează performanța școlară și care generează o anume grabă de pătrundere pe piața muncii competențe profesionale reale pe piața muncii Dezvoltarea unor centre de asistență pentru calificarea în meserii căutate pe piața muncii pentru persoanele cu venituri mici poate reprezenta o soluție la scăderea presiunii asupra agriculturii ca activitate principală pentru un număr mare de persoane și dezvoltarea unor alternative ocupaționale fiabile în mediul rural Concluzii Bibliografie Încercând să creionăm profilul, cel mai probabil, al unei persoane care caută un al doilea loc de muncă, constatăm câteva trăsături: are un nivel de studii scăzut, în cel mai bun caz liceul, în cel mai rău caz treapta I liceală, gimnaziu sau fără studii, cu vârsta de 35-44 de ani Este ușor să identificăm și obiectivele profesionale ale unei astfel de persoane: activități în meserii care nu presupun un grad ridicat de calificare și care pot aduce venituri care să mențină gospodăria de subzistență În cazul fericit în care aceste persoane găsesc astfel de ocupații, putem vorbi de mobilitate profesională, dar care nu oferă un status social diferit de cel prezent La schimbarea slujbei se poate vorbi de obținerea unei noi slujbe aflate pe același palier profesional și care nu aduce decât mobilitate pe plan orizontal Un plus în cariera unei persoane ar rezulta din înscrierea, cel puțin temporar, într-un proces de mobilitate profesională ascendentă În prezent considerăm că mobilitatea orizontală nu transformă calitativ, într-un mod semnificativ, lucrătorul de portofoliu, în condițiile în care profesiile deținute și prestate se află pe același palier profesional O modificare se realizează în condițiile asigurării unei mobilități ascendente rezultate din finalizarea unei forme de școlarizare care să amelioreze statusul educațional Un alt aspect este cel al atitudinii față de muncă și al motivației pe care o persoană o manifestă pentru menținerea unui nivel ridicat profesional În lipsa unor obiective profesionale clare, rezultate din proiectarea unei cariere individuale, calitatea muncii prestate suferă din cauza circumscrierii activității unui singur obiectiv: salariul Orientarea spre performanță și conștientizarea nevoii de profesionalism apar în condițiile apariției unor obiective care, deși vizează creșterea salariului și a privilegiilor, sunt determinate de mobilitatea profesională, în speță de practicarea unor meserii mai bine remunerate Constatăm câteva trăsături ale persoanelor preocupate de o a activitate secundară, plecând de la datele statistice: • au un nivel de studii scăzut, în cel mai bun caz liceul, în cel mai rău caz treapta I liceală, gimnaziu sau fără studii, vârsta de 35-44 de ani Este ușor să identificăm și obiectivele profesionale ale unei astfel de persoane: • activități în meserii care nu presupun un grad ridicat de 1 r ’ г г О calificare veniturile obținute sunt minime și vizează menținerea gospodăriei de subzistență La schimbarea slujbei se poate vorbi de obținerea unei noi slujbe aflate pe același palier profesional și care nu aduce decât mobilitate pe plan orizontal Aceste persoane ar putea constitui principalul segment de populație din mediul rural dispus să învețe meserii noi, în special în construcții ca muncitori calificați 1 Giddens, Anthony, 2001, Sociologie, Editura Bic All, București 2 Institutul Național de Statistică, 2006, Forța de muncă în România, ocupare și șomaj în anul 2005, București 3 Vedinaș, Traian, 2001, Introducere în sociologia rurală, Editura Polirom, Iași Nevoia unei activități remunerate îi obligă pe locuitorii din mediul rural să se îndrepte spre slujbe slab plătite sau spre locuri de muncă din străinătate în care prestează munci pentru care nu au fost pregătiți Cele prezentate anterior reprezintă eforturile individuale de integrare pe piața muncii a unei categorii de persoane neasistate suficient și care caută să evite excluziunea de pe piața muncii fără asistență și sprijin în dobândirea unor 11 Ibidem Patterns of Psychosocial Adaptation of Immigrant Youth in the Greek Education System Delia Ștefenel, The Panteion University of Social and Political Sciences, Athens, Greece Abstract Due to the increased number of immigrants moving to the South during the last decade, Greece has been turned into a multicultural society populated by diverse ungutsttc, ethntc and religious groups Therefore, the amount of foreign migrantpupils increased rapidly, especially in schools of the main urban centers of Athens and Thessalonica The aim of the present article was to provide a review of the major issues involving the question of intercultural education politics as far as first and second-generation migrant children in Hellenic education settings are concerned Following an overview of the theoretical and demographic approach, we describedscientific findings concerning school adjustment and psychosocial acculturation determinants on the topic of migrant children studying in Greece Keywords: intercultural education, migrantpupils, Greece Greek Intercultural Education Framework During the past decades of immigration experiences, Greece is facing educational challenges posed by diverse coexisting cultural environments, even if the country does not seem yet prepared to adjust to the conversion from a homogeneous to a г г ) о multicultural society The topic of immigrant youth integration into the local public school systems appears to be crucial for their adjustment to Greek society (Drettakis, 2001) In this regard, the present descriptive paper has a twofold aim: to depict several diachronic and synchronic patters of education procedure concerning the integration of foreigners in the Hellenic society, and to point a concise picture about the available statistics on immigrant pupils enrolled in Greek schools, along with the difficulties and acculturative strategies migrant children have to cope with Initially, during 1980-1995 the so-called Receiving Classes (in Greek, тб^Еір ипобохПЧ) and Tutorial Classes (in Greek, фроѵтіотпріака трЁ|рата) were enacted, as supplementary classes inside mainstream public schools, in order to provide to repatriated Greek and foreigner pupils with additional educational assistance for a better integration in regular classes The modification of the existing Tutorial and Receiving Classes into Intercultural Classes along with the introduction of “Intercultural Education Schools” (IES) under the new Act 2413/1996, which entitled „Greek Education abroad, Intercultural Education and other provisions“, aimed to a normative multicultural justification Even if these evolutions constitute a significant institutional basis for the take off towards multicultural education, the provision for the establishment of public IES, as Damanakis (2001) succinctly argues, are able to make available just a form of multicultural cover for abandoned segregated schools (op cit , pp 79-87, p 316) Subsequently, a recent positive development in the education field was marked by the interactive collaboration with the Centre of Intercultural Education of the University of Athens and with teachers of Tutorial Classes from certain schools of Athens, preoccupied with the production of teaching material and methods for foreign-language speaking children As Damanakis noted already a decade ago, the logic of intercultural education in Greece has been that of separation or even ghettos rather than of meeting the special students needs, as the law purports (op cit , p 85) The existence of several intercultural schools is a deficient measure towards promoting an intercultural curriculum at national level This fact makes intercultural education formally relevant only for the 26 schools that are identified as such, and not for the remaining 99 8% of the educational units During the school year 2002-2003, for example, from the 26 intercultural schools (13 primary schools, 9 lower secondary, 4 higher secondary) that are operating, very few are concentrated outside the urban centers of Athens and Thessalonica, thus dealing with the needs especially of returning Greek emigrants, ethnic Greek immigrants from Albania, the NIS or immigrants of other neighbor countries In many of these schools other activities (such as health or environmental education) may be organized by teachers on an ad hoc basis Moreover, there is no provision for the teaching of the immigrants native languages, history or culture Critics, on the behalf of teachers trade unions, stress that the concept of “intercultural” education implies more than gaining language skills It involves developing positive attitudes towards others and learning interactive and cooperative skills Also, it implies that an interactive methodology is used in the classroom that allows the voices of all pupils to be heard In this sense, important issues were recently discussed by researchers at the conference entitled “Tomorrow’s school is only intercultural” (originally named in Greek «То OXOĂSIO TOU aupio sivai роѵо біапоАітюріко»), held on 30/04/2009, in Athens We include here that, apart from the intercultural schools, a number of foreign schools are operating in Greece on the basis of bilateral treaties mostly dealing with the needs of embassy and corporate personnel Such cases are the Polish and the Filipino schools, created by Polish and Filipino immigrants who were the first immigrant group to arrive during the late 1980s as “guest workers”, or immigrants from Sierra Leone who founded in 1998 the Inter-Cultural Day Care Centre, that offers assistance to some African immigrant families who have very young children and cannot afford to pay for private day-care services Finally, these forms of intercultural education are not about building bridges between communities and between individuals from diverse backgrounds Immigrant Children in Greek Schools Nowadays we are facing a statistic compilation, since the number of immigrant students in Greece has not been accurately recorded, as many sources are reporting different numbers for immigrant and repatriated students currently enrolled in elementary or secondary schools (Nikolaou, 2000) According to the data provided by the Education Office of Immigrant and re-emigrant Students (Administration of Studies, Ministry of Education and Religion), immigrant and re-emigrant students represent 10 8% of the total school population in Greek elementary schools A percentage of 83% of immigrant students Perspective sociologice și comunicaționale 57 come from Albania, 8 5% from former Soviet Union countries and the rest come from Europe (4 91%), and Asia (2 4%) Moreover, during the last decade, there has been observed an extensive expand of immigrant students in Greek schools, given that the number of foreign students in Greek elementary schools rose from 10,634 in 1995-96 (Nikolaou, 2000) to 45,598 in 1999-2000, considering all the above data before the borders' opening between Greece and its neighbouring counties (even massive flux migration from Romania) Another synopsis at national stage is provided by Damanakis et al (2000, pp 49-56), who highlights a high degree of ‘student leak' as we move from the lower to the higher levels of the educational level (Source provided from IPODE, also available on http://www ipode gr, in Greek) Table 1 — The number of foreign, repatriated and nativepupils in Greekpublic schools during the academicyear 2006-07 Schooling level TOTAL of students (including Greek students) Foreign pupils Repatriated pupils Kindergarten 93 071 7 611 763 Primary 586 884 54 415 7 130 Gymnasium 326 951 30 607 6 208 Lyceum 208 021 9 436 3 444 Technical/Vocational Lyceum 86 668 7 413 3 335 Total 1 301 595 109 482 20 880 According to the data provided by the Institute for the Greek Diaspora Education and Intercultural Studies, 42 7% of foreign pupils have been living in Greece during the past seven years, while 57 3% have been living in Greece for less than five years Concerning the foreign students' distribution in Greek schools, a percentage of 35 6% of public schools in Greece have no immigrant pupils enrolled By contrast, the highest concentration of immigrant students is found in the area of Attika, which covers the Athens metropolitan region, where • • i c'' ii i i r\/ ui iii immigrant and Greek students are about 12 % of the total school population Even though some schools with high immigrant populations, situated in the center area of Athens (downtown Athens, in the districts of Metaxourgio, Patisia, Vathi square, Kypseli, Kalithea) surpass the 45% threshold of foreign students, yet, there is no initiative to characterize additional schools as intercultural mainly because of a concern that it will lead to an even larger fall in attendance of Greek pupils (in len percent of school population are immigrants,”, article published in the newspaper “Kathinerini”, on 31/3/2007) Furthermore, Gotovos, A and Markou, G , (2004), discuss about 100,000 immigrant children and adolescents to study in Greek schools, without including Pontian re-emigrants of Greek origin from the former Soviet Union, who are given full citizenship status, and the number of whom is estimated to be about 160,000 (Poulopoulou, E , 2005) We would like to include here that the ethnic Greeks homogeneis from Russia are recipients of special integration measures and rapid naturalization procedures By contrast, ethnic Greeks from elsewhere are generally denied integration assistance and required to apply through normal procedures for Greek nationality Ethnic Greeks from Albania, for example are currently denied Greek nationality as policy All persons registered as ethnic Greeks are given a special “homogeneis card ” by the Ministry of Public Order By 2003, there were about 130 000 foreign children in state schools (of which, 32 000 were ethnic Greeks), constituting 11% of primary school registers and 8% of secondary school registers If we refer all these data to the stock of general foreigners living legally in Greece, just for 2001, we will see that it was estimated to 762 200, meaning approximately 7% of the total population It is further estimated that out of the total foreign population, 413,200 foreigners entered the country for employment reasons (almost 55%) The table below summarizes the statistics provided by the National Statistical Service of Greece, Population Census, 2001 Table 2 — Results of the 2001 population census, Greece (thousands) concerning foreigners by their country of origin Foreigners by nationality Total Foreigners coming for employment purposes in Greece Albania 438 270,7 Bulgaria 35,1 27,5 Georgia 22,9 11,1 Romania 22 17,3 United States 18,1 1 3,7 Russian Federation 17,5 7,8 Cyprus 17,4 5,0 Other 191,1 100,1 Total 762,2 413,2 Not only the latest Census but other accessible records and empirical data, underscore that about half of Greece's immigrants live in the metropolis of Athens (area of Attika); some 206 000 Albanians (444 000 throughout Greece) actually have Attika as their recorded place of residence, constituting 55% of immigrants in the region, the same ratio as for the wnole of the country Furthermore, the immigrant population ratio for Attika is around 11% as compared with 7, 3 % for Greece, with over 80% of immigrants coming from less developed countries Thus, Athens, like all immigrant metropolitan cities of the world, now has as a duty to evaluate record and legislate in order to manage its new and large migration fluxes Immigrants' School adjustment barriers Nowadays, school integration and intervention policy towards young foreigners are becoming a crucial issue in t T 11 • 1 • 1 • T> 1 • 1 T T 11 • Hellenic educational environments Research in the Hellenic field literatures have noticed that immigrant and repatriated students who go through the Greek educational settings appear to have difficulties in their school adjustment, at least at the beginning of their studies (Georgas and Papastilianou, 1993; Hatzichristou, 1995) Migrant children experience difficulties not only in the learning domain but also in their social behavior and communication practices Linguistic and literary acquisition, especially, could be impeded only when the social organization of teaching and learning ignores intercultural differences, and fails to provide opportunities and activities that enable students to integrate into the classroom and proceed with their schooling It was also released that the number of foreign pupils with language problems, and significant cultural differences, reached in inner city schools such levels that parents protested against what they perceived as the growing deterioration of learning conditions for Greek pupils, while the government responded by announcing the possibility of desegregation actions in order to balance classrooms proposed by a special committee assigned to study the major transformation of public school enrolment Such measures have not been implemented yet Paleologou (2003, pp 7-8) get together the school problems immigrant children are facing, some of which will be reproduced in this paper Firstly, one of the causes of student failure is the pressure they receive to assimilate, given that in Greece there are few if any measures that encourage the maintenance of one s ethnic identity Secondly, many textbooks in Greece are ethnocentric Thirdly, counseling and psychological support services in schools are considered to be insufficient, as they need to be extended to help all students overcome their emotional 58 Educație și schimbare socială and social difficulties The scientists Gundara (1994) and Paleologou, (2001) consider that reception and tutorial classes can be improved, if Intercultural Education principles will be properly applied Furthermore, teachers need to learn how to manage diversity and to use appropriate teaching methodologies in the classroom It is indisputable that the Greek educational system is demanded to seek solutions in order to cope with its implementation impediments In Halkiotis (2000, p 49), several supports are mentioned in order to improve the Greek educational approach, among which non-ethnocentric consideration of multiculturalism, the recognition of the equality treatment of other cultures, the elimination of stereotypes of any kind and respect for diversity, the promotion of tolerance, which constitutes a fundamental role of social cohabitation and at the same time an important moral virtue and support for intercultural communication In absence of all these, a large number of immigrant students are experiencing school failure and other school-related problems A disproportionate number or immigrant students fail to complete the lower high school grade (gymnasium) and even more numerous fail to complete the upper high school grade (lyceum) As Drettakis (2000) has pointed out, these students were immersed in a new language and culture without proper orientation, assessment of linguistic skills, academic instruction, and the appropriate cross-cultural psychological services Moreover, attention in cross-cultural psychology was paid to factors such as foreign young students' self-esteem which registered through empirical studies quite low scores (Hatzichristou and Hopf, 1993; Palaiologou, 2000; F Motti-Stefanidi, V Pavlopoulos and J Obradovic, 2008) In comparison to developments in England and Australia, Greek educational policies have not yet been heavily influenced by the principles of Intercultural Education Greek policies do not meet sufficiently the challenges of multicultural classrooms One of the consequences can be the exacerbation of discrimination and xenophobia in schools (Paleologou and Evangelou, 2003) PSYCHOSOCIAL ACCULTURATION DETERMINANTS The purpose of this final part is to present recent empirical results on the issue of acculturative tactics immigrant pupils choose to adopt, in order to better integrate in the Greek 1 • 1 • & educational environment One of the recent study concerns acculturative strategies of Albanian and FSU-Pontian immigrant adolescents in public Greek schools, being conducted by F Motti-Stefanidi, V Pavlopoulos and J Obradovic, (2008), where it was revealed that FSU-Pontian adolescents reported a stronger orientation towards their own ethnic culture and a weaker orientation towards the Greek culture than did adolescents from Albania Even if FSU-Pontians are considered immigrants of Greek origin, and supposing that they came to Greece feeling that they were returning to ‘‘their homeland'' (Georgas and Papastylianou, 1996), they were found to still adopt values and cultural practices that seem old fashioned, inflexible or old-fashioned to natives (Gotovos, 2005) Furthermore, their language is incomprehensible to native Greeks (pp 53-54) By contrast, the majority of immigrants coming illegally from Albania had to deal with different social and economic impediments, and thus they chose to convert to the Greek culture (e g , Greek Orthodox religion, Greek names, etc ) in the hope they would be better accepted by native Greeks (Baldwin-Edwards, 2004) Furthermore, they settled in the centre of the city where they live in close contact with natives As far as school adjustment is concerned, the researchers revealed that the two immigrant groups had similar adjustment difficulties in school, with each group showing worse adjustment than their Greek classmates Consistent with other recent findings, the “paradox” of better adjustment among immigrant groups was not observed in this study The scientists gave three reasons in order to explain their findings Firstly, immigrant students may need educational support, since most do not know enough Modern Greek language to manage in their classes Secondly, Greek schools provide little or no support to immigrant students and do not recognize the needs of this multicultural population Parents from Albania work long hours and cannot help their children with homework On the other hand, FSU-Pontian parents, who are relatively well-educated (Kassimati,2003) and could probably help their children, often do not actively support school achievement, reportedly because they consider the knowledge acquired at school is useless in relation to their childrens future employment (Shamai et al , 2002), or possibly because they work long hours Finally, in their study, the researchers disclosed that immigrant youth has been consistently found to have significantly lower school adjustment than their native classmates, but not to differ from them in their psychological well-being (p 55) The dimension of perceived personal discrimination also mediated fully or partially the effect of stress on school grades and popularity, over and above gender, ethnicity and generation status, and therefore, perceived personal discrimination can be considered as a risk factor for school competence of Albanian and Pontic adolescents in Greece Moreover, in the research conducted by Dimakos and Tasiopoulou, K , (2003), concerning Greek students' opinions of immigrants, the last ones were considered “unhealthy”, crime-prone, and fiscal opportunists Also, in a recent Europe-wide study on young Europeans aged between 15 and 24 and conducted among 15 states during 12 April and 22 May 2001 (in other words, approximately during the same time as the aforementioned study was conducted), Greek youths were found to be among the most hostile ones towards immigrants (European Commission, 2001) On the other hand, there were registered several achievement stories of foreign (mainly Albanian) children achieving good grades and therefore entitled to carry the Greek flag in an annual procession that degenerated to a great national discussion Despite such cases, the general picture suggested even by the Ministry of Education personnel and cited in Anthopoulou (2004, p 221), the dropout rates are very high because of the pressure from their families to work and increase household income, the limited language skills which make foreign students fearful of high school; and the school failure as early as middle school, without graduation from the gymnasium Conclusions The aim of this study was to figure out along with the framework of Intercultural Education, available statistic data, the situation of immigrant pupils in Greece and the acculturative and integration problems they face, through results issued from the Greek migration literature In a nutshell, the main findings point to a picture where education policy and the school curriculum are still ethno-centralized, despite the great number of immigrants pupils enrolled in Greek public schools Although recent legislation contains remarks on teaching Greek as second or foreign language to immigrant students, in practice this only occurs in specific pilot schools within the framework of larger experiments in the area of Intercultural Education programs (Paleologou and Evangelou, 2003) As far as school adjustment is called into question, immigrant students, especially those who enter the Greek educational system at a later age, face unequal opportunities in their studies, since their educational and cultural capital is completely ignored or considered to be inferior Educational exclusion of immigrant students is a possible consequence, which can lead to social exclusion later if not dealt with Also, there is no clear and coherent educational policy addressing the actual needs of culturally diverse populations, especially foreign immigrants Greek education authorities have not been able so far to respond effectively to the challenges raised by the education of these children, resorting to a “more of the same” recipe Moreover, all the measures adopted over the years feature the Perspective sociologice și comunicaționale 59 primacy of the Greek culture and language and best suit children of Greek origin (repatriates or emigrant children), downplaying the significance of the education of foreign immigrant children The migrant children represent the hopes of the first generations coming to Greece, who are expected to improve their life-conditions and to find new and innovative ways of solving their problems, including the instructive ones Therefore, all through intercultural education programs are asked to stand a major share of the responsibility to ensure that immigrants' children become neither a permanent underclass nor an unassimilated minority Ensuring the success of immigrant children has led education authorities, in many cases, to create programs for them, intended to meet their needs more effectively than just being part of Greek classes like most children, and becoming victims of discrimination and xenophobia manifestations To address a better functioning of Intercultural Education and immigrant adaptation into educational system, several simple advisable improvements might address some issues, such as: sensitizing students to cultural differences and the construction of a sense of commonality with those who have other cultural backgrounds; basic knowledge of other cultures and development of awareness of one's own culture, psychological aspects of acculturation processes and intercultural contact; intercultural communication implementation, mainly considering culture in its multiple contexts and transformations References 1 Baldwin-Edwards, M , 2004, “Albanian Emigration and the Greek Labour Market: economic symbiosis and social ambiguity”, South East Europe Review, Vol 7, 1, pp 51-66 2 Besevegis, E , Pavlopoulos, V , 2008, “Acculturation patterns and adaptation of immigrants in Greece”, In M Finklestein & K Dent-Brown (Eds ), Psychosocial stress in immigrants and members of minority groups as a factor of terrorist behavior (NATO, Science for Peace and Security Series, Human and Societal Dynamics, Amsterdam, IOS Press vol 40, pp 23-34 3 Damanakis, M , 1997, H еклаі5еиоп ™v лойіѵѵоотоЬѵтюѵ каі аллооаяиѵ раОртиу от^ѵ EZZaSa Аіало^ітіоцік^ лрооеууіол, (The education of co-ethnic and foreign pupils in Greece An intercultural approach), Gutenberg, Athens [in Greek] 4 Dimakos, I C and Tasiopoulou, K , 2003, “Attitudes Towards Migrants: what do Greek students think about their immigrant classmates?,” Intercultural Education, vol 14, 3, pp 307-316 5 Drettakis, M , 2001, “Children of foreigners and repatriated in Greece surpassed the 5% of the pupil population in Greece” Current Education, vol 119, pp 38-44 6 Emke-Poulopoulou, E , 2005, “Social and economic consequences of remigration in Greece”, in A Papastylianou (ed ), Cross-cultural pathways: Remigration and psychological adaptation, Ellinika Grammata, Athens, pp 41-86 [in Greek] 7 Georgas, D , Papastilianou, A , 1993,“Acculturation of Pontiacs and Greek Albanians in Greece, Psychological Processes of Adjustment”, General Secretary of Folk Education, Athens 8 Gotovos, A , & Markou, G , 2004, “Remigrant and immigrant students in the Greek educational system”, Athens, Ministry of Education [in Greek] 9 Gundara J , 1994, “Is Intercultural Teacher Education a Cinderella?”, In Multikultur und Bildung in Europa, pp 223-234, Peter Lang, Berlin 10 Halkiotis, D , 2000, “The importance of Interculturalism for Communication in the Contemporary European Environment”, in: Malikiosi-Loizos, M (ed), Education, Communication and Counseling, Ellinika Grammata, Athens 11 Hatzichristou, Ch and Hopf, D , 1993, “School adaptation of Greek children after remigration” Journal of Cross-CulturalPsychology, Vol 26, pp 505-522 С?*/ 11 12 Hatzichristou, C , 1995, Pupils with special needs in primary education, O M E P vol 1, Ellinika Grammata, Athens 13 Kassimati, K (2003) “Historical reports of immigrant flow”, in K Kassimati (ed ), Immigration policies and strategies for integration, Gutenberg, Athens 14 Motti-Stefanidi, F , Pavlopoulos, V , Obradovic, J , & Masten, A, 2008, “Acculturation and adaptation of immigrant adolescents in Greek urban schools”, International Journal of Psychology, vol 43, 1, pp 4558 15 Motti-Stefanidi, F , Pavlopoulos, V , Obradovic, J , Dalla, M , Takis, N , Papathanassiou, A , & Masten, A S (in press) “Immigration as a risk factor for adolescent adaptation in Greek urban schools”, European Journal of DevelopmentalPsychology, vol 5, 2, pp 235-261 16 Nikolaou, G , 2000, 'Еѵта^п каі еклаі5еооп тюѵ а/ / ооапбі раОртшѵ ото 5протіко о/о^еіо Ало т^ѵ «оцоіоуеѵеіа» от^ѵ лоХипоХторікбтята (Inclusion and education of foreign students in elementary schools: from “homogeneity” to multiculturalism), Ellinika Grammata, Athens 17 Paleologou, N , Evangelou, O (ed), 2003, Intercultural Pedagogy Educational, Teaching and Psychological approaches, Atrapos, Athens 18 Paleologou, N , 1999, “Multicultural Counseling Needs for Students with Multicultural Characteristics”, European Conference of Psychology, Spetses, Greece 19 Palaiologou, N & Evangelou, O , 2003, Intercultural pedagogy Educational, teaching and psychological approaches, Atrapos, Athens 20 Palaiologou, N , 2004, “Intercultural education and practice in Greece: needs for bilingual intercultural Programmes”, Intercultural Education, vol 15, pp 317-329 21 Shamai, S , Ilatov, Z , Psalti, A , and Deliyianni, K , 2002,“Acculturation of Soviet immigrant parents in Israel and Greece”, International Journal of Sociology of the Family, vol 30, 1, pp 21-49 Feminizarea educației Andreea-Diana Brad, Rotaract Oradea Absrtact No discourse can be made about education without considering an obvious fact, that is the massive presence of women in educational institutions The underlying assumption is that the increased(ing) number of female teachers in schools is a consequence of gender segregation at institutional levels, which still tends to be a current issue; women have been guided towards “feminine” occupations, education being one of them The process was initiated during communtsm accompanied by the process of mass education; consequently, the conaition of women has undergone radical changes due to transformations occurred in thepast 60years in Romania The term of feminization of education can be viewed either as a process of continuous growth or the constant tendency of women to prevail in this field The first perspective may seem obsolete, but it is relevant for the understanding of the second perspective This paper focuses on the present educational context, seeking to enlighten theposition of female teachers in relation to several indicators; to test this empirically, a study has been done in a number of schools and the University of Oradea Context Literatura sociologică propune două definiții ale feminizării: 1 ca o reprezentare majoritară a femeilor în anumite domenii; 2 sau ca un proces, o transformare fundamentală prin care femeile nu doar domină din punct de vedere numeric, ci ocupația în sine suferă o modificare astfel încât devine „ocupație feminină” (Adams 2005; Fusara, 1993) Astfel, când ne vom referi la feminizarea educației, vom avea în minte două perspective: feminizarea ca proces, în sensul creșterii anuale a procentajului de femei în învățământ, de o parte și de alta a catedrei; sau ca tendința constantă a femeilor de a prevala în acest domeniu Prima perspectivă ar putea fi acuzată de lipsa actualității, dar relevanța ei se face simțită pentru înțelegerea complexă a celei de a doua perspective Procesul de creștere s-a manifestat cu precădere în perioada comunistă, când a avut loc un alt proces, cel de școlarizare în masă Prin politica de alfabetizare a regimului comunist la nivelul întregii populații, tot mai multe femei au intrat în sistemul educațional, atât ca eleve/studente, dar și în calitate de cadre didactice Creșterea numărului de cadre didactice femei poate fi atribuită creșterii semnificative a femeilor de cealaltă parte a catedrei Persistenței mentalității tradiționale, conform căreia femeii îi era atribuit rolul de mamă, soție și gospodină în primul rând, i s-a adăugat imaginea femeii muncitoare, puternic promovată de comunism Dar rolul tradițional de mamă nu a fost denigrat, ci, dimpotrivă, încurajat — în acest sens reamintim politica de creștere a natalității prin interzicerea avorturilor, care a fost susținută prin promovarea imaginii de mamă Femeia a fost, deci, „înzestrată” cu o dublă prezență: una în câmpul muncii și alta în familie, după terminarea timpului de lucru (În acest timp, bărbatului i-a rămas doar rolul instrumental de a aduce bani în casă ) Această condiție a femeii a determinat-o în mare măsură să opteze pentru ocupații care să îi permită concilierea timpului alocat familiei cu munca A existat și o tendință de a naturaliza această opțiune prin considerarea muncii în învățământ ca o prelungire a rolului domestic, de educare a copiilor, care revenea în cea mai mare măsură mamei; deci tendința a fost de a privi integrarea în această profesie ca pe o tendință de a-și pune în valoare capacitățile naturale de a fi empatice Multe femei aleg să profeseze în cadrul învățământului datorită posibilității de a concilia timpul alocat familiei cu munca Profesoratul, ca activitate extra-domestică, nu intră în contradicție cu cea domestică, ceea ce presupune o relativă închidere față de orizonturile mai ample ale societății și ale publicului, în favoarea deschiderii către cotidian, privat, către familie Chiar dacă există o viziune romanticizată a vocației de educator/învățător/profesor, femeile vor alege această ocupație datorită caracteristicilor sale non-profesionale: programul flexibil, orarul, numărul de ore, structura catedrelor, structurarea materiei au determinat funcționarea școlilor numai dimineața Deși femeile și-au „cucerit” dreptul de a lucra în afara gospodăriei, munca lor este condiționată: de exemplu, locul de muncă nu poate fi foarte distanțat de casă, nu poate lipsi de acasă pentru mult timp și nu permite absențe nocturne Așadar, acest loc de muncă este suficient de flexibil ca femeile să poată să își desfășoare în bune condiții activitatea în gospodărie și să își îngrijească copiii Cercetătorii italieni (Fusara, 1993) subliniază că bărbații au abordat profesia de cadru didactic în special din perspectivă instrumentală, valorizând alte aspecte ale vieții ca timpul liber, autonomia, timpul petrecut cu familia Totuși, el consideră că această profesie poate fi încadrată în specificul feminin, fiind legată, deci, de dubla prezență și de raportul de compatibilitate sau contradicție dintre sfera publică și cea privată În același timp, în contextul industrializării masive, bărbații au abandonat acest domeniu, deci au facilitat accesul femeilor la profesia de cadru didactic În prezent, domeniul educațional suferă de o devalorizare socială Feminizarea progresivă a diverselor niveluri de învățământ va fi însoțită de o scădere a prestigiului social al unei profesii penalizate deja la nivel economic Câștigurile financiare mai satisfăcătoare și mai rapide care pot fi obținute în alte ocupații îi îndepărtează pe bărbați de cariera didactică Referindu-ne doar la diferențe statistice din piramida ierarhică a educației, se observă că predomină activitățile intelectuale abstracte, social recunoscute ca prestigioase Totuși este de remarcat un fapt important, și anume că, dacă femeile s-ar retrage în masă, întreaga instituție a învățământului ar fi supusă riscului unui colaps (Fusara, 1993) Alte perspective (Adams, 2005) nu atribuie ideii de feminizare a muncii o conotație peiorativă, de pierdere de valoare, ci susțin că însemnătatea conceptului se leagă de faptul că anumite sectoare ocupaționale se deschid femeilor, în majoritatea cazurilor, după ce meseria/profesia a pierdut deja din prestigiu sau trece printr-o criză, determinând bărbații să se îndrepte către alte ocupații Phipps și alți cercetători (conform Seufert-Barr, 1995) exemplifică abandonarea unor domenii de către bărbați, precum cel farmaceutic — în SUA, creșterea dezinteresului față de acest domeniu creând oportunități educaționale și ocupaționale pentru femei O situație similară trebuie să fi avut loc și în cazul învățământului Studiile lui Adams (2005) și Davies (1996) sugerează că multe dintre meseriile dominate de bărbați au fost organizate de bărbați pentru bărbați Acest fapt a determinat sporirea unor dificultăți în ceea ce privește integrarea femeilor în aceste condiții În prezent, atât femeile, cât și bărbații se pot confrunta cu anumite aspecte ale idealurilor profesionale tradiționale, dar nu există dovezi suficiente pentru a demonstra că femeile ar refuza socializarea pe piața muncii, sau că acestea ar practica meseria în mod diferit Deci, când aleg o meserie, multe femei caută aceleași recompense precum colegii lor bărbați: status socioeconomic, Perspective sociologice și comunicaționale 61 securitatea locului de muncă, cunoștințe aprofundate si muncă satisfăcătoare Cu toate acestea, obiectul acestui articol nu este de a identifica sau a sublinia cauzele care determină feminizarea sistemului educațional, ci de a prezenta o situație deja existentă în România1 2 Totuși, o oarecare prezentare a contextului este necesară pentru a avea o înțelegere mai profundă a celor ce urmează Femei și bărbați în învățământul românesc Personalul feminin activ în școli este mult mai numeros decât cel masculin, față de alte sectoare de muncă, transformând sistemul educațional într-un domeniu al „gulerelor roz”1 2 3 Conform lui Tiamiyu si Mitchell (2001), femeile aleg locuri de muncă ale „gulerelor ro^jjl adică dominate de femei și slab retribuite Intriga acestui articol se bazează pe o simplă analiză a datelor oferite de Institutul Național de Statistică, prin care se observă menținerea reprezentării femeilor în educație la un procentaj de 70% în ultimii ani (cam de după anul 1990), iar a bărbaților la 30%, deci se poate afirma că procesul de feminizare a educației s-a încheiat, ratele nu mai înregistrează tendințe de modificare în România, învățământul fiind un domeniu dominat de femei Dar, în aceeași perioadă analizată, 1990-2005, am constatat că, în timp ce ratele absolventelor de învățământ gimnazial și liceal nu se modifică semnificativ, rata absolventelor de învățământ superior este în continuă creștere (de la 49,65% în 1990, a ajuns la 58% în 2005) Totuși femeile preferă să își „irosească” o calificare superioară în învățământ, unde sunt mai slab retribuite Graficul nr 1 — Distribuția cadrelor didactice în funcție de sex, la nivel național (constantă în ultimii 15 ani) Sursa: INS, 2006 Fetele continuă să aleagă trasee educaționale și de formare profesională frecventate de acestea „tradițional și să se îndrepte spre profesii considerate „feminine”, în ciuda oportunităților pe care le-ar putea avea pe piața muncii, în urma nivelului de instrucție ridicat pe care îl dețin Deși învățământul este predominant feminin, posturile prestigioase vor fi deținute de bărbați Astfel, în cadrul sistemului de învățământ românesc se conturează o structură piramidală în funcție de nivelurile de învățământ La baza piramidei educaționale vor sta femeile, acestea regăsindu-se la nivelul preșcolar aproape în proporție de 100% învățământul preșcolar presupune o calificare nu foarte înaltă și o retribuție proporțională Optica prevalentă pare a nu reține ca necesară o înaltă calificare profesională pentru educația copiilor mici La acest nivel, didactica e considerată o urmare a instinctului vocațional, și aici se regăsesc cele mai multe femei Datele INS (2005-2006) relevă că la nivelurile imediat superioare, primar, gimnazial și liceal, situația este asemănătoare, femeile deținând cea mai mare parte a posturilor de profesoară/învățătoare Poate doar în mediul rural unde mentalitatea, ritmul și modelele arhaice sunt încă prezente într-o oarecare măsură, unde locurile de muncă intelectuală sunt limitate și majoritatea sunt în slujba statului, figura învățătorului bărbat poate fi încă prestigioasă Din punctul de vedere al învățământului superior, situația este clar în favoarea bărbaților la nivel național, mai mult de 50% dintre aceștia fiind încadrați în această structură Graficul nr 2 — Piramida educației: Distribuția cadrelor didactice în funcție de sex și nivel de învățământ 2005-2006 (%) Sursa: INS, cap 8, ’2006 Piramida ierarhică Femeile și bărbații se regăsesc la toate nivelurile de învățământ, dar în proporții diferite Deși admitem că învățământul „este în mâinile femeilor” (Ulivieri, 1995; Sutherland, 1991; Kelly și Slaughter, 1991), totuși se constată că există câteva arii ale învățământului în care femeile au o mai mică reprezentare: în mediul universitar, respectiv la nivel de conducere — directorial Situația de la nivelul municipiului Oradea este prezentată în cele două figuri de mai jos Se constată că, atât la nivelul directorilor de școli, cât și la nivel universitar, proporția bărbaților atinge un prag de peste 40% Graficul nr 3 — Directori de școli distribuiți în funcție de sex Sursa: Calcule pe baza datelor IȘJ Bihor, 2007 1 Mai multe detalii referitoare la cauzele feminizării educației se găsesc într-un studiu mai cuprinzător cu aceeași denumire, Brad, 2008 2 Expresie propusă în 1997 de DiNitto și McNeece (Tiamiyu și Mitchell, 2001) 3 În tradiția americană, ocupațiile masculine sunt cele corespunzătoare „gulerelor albe”și mai puțin celor „albastre”, deci presupun mai multă educație și, implicit, mai mult prestigiu 62 Educație și schimbare socială h femei и bărbați Graficul nr 4 — Cadre universitare distribuite în funcție de sex Sursa: datele Universității din Oradea, 2007 Reskin și Roos (în Krymkowski și Mintz, 2008) definesc un loc de muncă „bun” printr-un salariu ridicat (este importantă atât valoarea în prezent, cât și modificarea în timp) și exercitarea autorității; când prestigiul asociat acestora scade, postul va deveni neatrăgător pentru bărbați și mai accesibil femeilor De aceea va fi o consecință directă faptul că femeile se vor regăsi în procente mai mici în ocupații plătite avantajos și care presupun exercitarea autorității De asemenea, creșterea ratelor reprezentării femeilor în aceste ocupații va fi mai redusă Datele grecești (Eliou, 1991) arată că femeile au făcut progrese la nivel de învățământ superior, dar numărul lor crescut în mediul universitar poate fi pus în legătură cu un declin în puterea simbolică și reală, pe care o aduce deținerea unei astfel de funcții Superioritatea numerică a bărbaților înseamnă dominație masculină, însă superioritatea numerică a femeilor înseamnă că aria respectivă a fost abandonată de bărbați, determinând astfel o criză a domeniului respectiv din punctul de vedere al condițiilor de exercitare a muncii, al nivelului salarial, în perspectivele de carieră și a prestigiului ocupației Bărbații și femeile ating prima treaptă a ierarhiei academice în aceleași condiții, mai mult sau mai puțin Pierre Bourdieu propune un Homo academicus de gen masculin (în Eliou, 1991) Profesia academică presupune un ritm constant de producție și de productivitate a muncii, cu o calitate superioară a producțiilor, munca fiind evaluată continuu de comunitatea științifică În schimb, aceasta produce satisfacție prin atingerea unor niveluri înalte, conferind o putere și un status care pot fi transformate într-o varietate de tipuri de capital În aceste condiții dificile, femeile au reușit să se impună în mediul academic, în număr ridicat Profesia cere timp și efort pentru a ajunge la o carieră de succes, în detrimentul timpului alocat familiei, timpului liber, relațiilor sociale; femeile sunt astfel dezavantajate în comparație cu colegii lor bărbați, ele obțin mai puține doctorate, publică mai puțin și fac mai puțină cercetare Dubla prezență și lipsa timpului liber pot fi considerate cauze evidente ale feminizării părții inferioare a piramidei ierarhice, atât la nivel universitar, cât și la întreg sistemul educațional Femeile sunt concentrate la baza piramidei, existând tendința de a rămâne acolo, mai ales în cazul în care sunt căsătorite și au copii Deși nu s-a dovedit încă nicio corelație între statusul marital și familial al bărbaților și profesorat, femeile se confruntă cu dilema alegerii între o carieră academică și familie În cazul Universității din Oradea, organizarea demografică a personalului didactic din această instituție de educație superioară este prezentată în figura de mai jos Coroborând cu cele prezentate anterior, nu este o surpriză faptul că în posturile cele mai prestigioase se vor găsi preponderent bărbați Dacă până la nivel de conferențiar proporțiile tind să fie, oarecum, echilibrate, la nivel de profesor universitar se regăsesc doar foarte puține femei, în proporție de sub 20% Nu a fost inclus în grafic, însă la data când au fost culese datele, numărul de 7 posturi la nivel rectoral a fost deținut în exclusivitate de bărbați Graficul nr 5 — Piramida universitară: distribuția cadrelor universitare în funcție de sex și de postul ocupat (%) Sursa: datele Universității din Oradea, 2007 În România anului 2000, Barometrul de Opinie Publică indică o atitudine nepărtinitoare în ceea ce privește deținerea de funcții de conducere în școală de către femei, respectiv bărbați Respondenții consideră în proporție de 54% că sexul nu contează în acest sens, dar totuși putem observa o diferență de 20 de procente în favoarea bărbaților (33% dintre respondenți ar alege un bărbat pentru funcția de director, iar 13%, o femeie) De aici rezultă că asistăm la o transformare, incompletă, a mentalității tradiționale — conform căreia bărbații sunt mai potriviți să conducă — , în favoarea egalizării șanselor Totuși, analizând o serie de date în cazul municipiului Oradea, am identificat o situație care reflectă într-o oarecare măsură această mentalitate Datele la nivel local indică un total de 49% directori de școală femei și 51% bărbați În al doilea rând, am realizat o distribuție a directorilor de școli în funcție de profiluri Din analiză a reieșit faptul că, în principal, directorii de școli au ca specializare profilurile: științe (40%), litere și istorie-geografie (câte 17%) și educație fizică (10%) Graficul nr 6 — Distribuția directorilor de școală în fUncție de profil (%) Sursa: Calcule pe baza datelor IȘJ Bihor, 2007 Perspective sociologice și comunicaționale 63 Analizând în continuare datele, de această dată în funcție de gen pentru toate profilurile majoritare, am constatat că situația este diferită în fiecare caz în parte Acest lucru se datorează faptului că în mare măsură studenții absolvenți ai profilului litere sunt femei, iar ai profilului istorie-geografie sunt bărbați Cazul profilelor științe și istorie-geografie pare a fi neutru, privind din perspectiva tradițională (Institutul de Științe ale Educației UNICEF, 2004) Graficul nr 7 — Distribuția procentuală a directorilor de școală în funcție de profilul cel mai des întâlnit și sex Sursa: Calcule pe baza datelor IȘJ Bihor, 2007 Totuși, femeile care ajung în posturi de conducere ocupă posturi cu un prestigiu mai scăzut, și anume postul de director adjunct In tabelul de mai jos putem observa că există diferențe: sunt mai multe femei director adjunct decât bărbați, și mai mulți bărbați directori plini Calculând pentru persoane de sex masculin care ajung director, am constatat că aceștia au o șansă de aproximativ două ori mai mare decât femeile să ajungă directori plini, și nu directori adjuncți Tabelul nr 1 — Tabelul de asociere între sex și funcția de conducere funcție Total director adjunct director sex feminin Frecvență 60 75 135 % sex feminin 44,4% 55,6% 100, 0% Reziduu standardizat ajustat 2 4 -2 4 masculin Frecvență 39 91 130 % sex masculin 30,0% 70,0% 100,0% Reziduu standardizat ajustat -2 4 2 4 Total Frecvență 99 166 265 % din total 37,4% 62,6% 100,0% Sursa: Calcule pe baza datelor IȘJ Bihor, 2007 Am aplicat și o serie de interviuri directorilor a patru licee din Oradea Au fost alese atât licee cu renume, cât și licee mai puțin prestigioase Au fost aplicate șapte interviuri pentru directori, în perioada 1-15 mai 2008, care s-au desfășurat la locul de muncă al subiecților Criteriul sex a fost astfel reprezentat: trei bărbați și patru femei Interviurile nu au făcut decât să sublinieze și mai puternic situația descrisă mai sus Din interviuri a rezultat faptul că femeile preferă funcția de director adjunct, ba, mai mult, li se pare mult mai potrivită decât cea de director plin, mai ales pentru că cea de director plin presupune mai multă responsabilitate și timp ocupat Dar directoarele adjuncte consideră că relația este una de completare: „ne completăm cu directorul plin trebuie și autoritatea unui bărbat Colegele vin pe la noi întâi, dacă au probleme de familie”; „lui nu-i plac actele, ci doar problemele de disciplină a elevilor”; „e bine să fie un bărbat director plin și o femeie adjunct Cineva trebuie să scrie actele Mie îmi place să colaborez mai mult cu bărbați decât cu femei Cred că în fața unui bărbat mai cedez, dar dacă ar fi o femeie La o femeie mai repede se destăinuiesc colegii Bărbații nu înțeleg unele probleme, nu au răbdare să asculte Dar o femeie lucrează și cu sufletul Bărbații sunt mai decisivi, femeile caută mai mult să ajute” Sub o aparentă mască a unei opinii că este indiferent de sex dacă un individ este potrivit pentru o funcție de conducere, s-au deslușit opinii părtinitoare, atât la toți directorii, cât și la toate directoarele Se resimte efectul dezirabilității sociale, dar, în cele din urmă, bărbații sunt considerați a fi mai potriviți pentru această funcție; la fel și femeile mai „bărbătoase”, mai „cătănoase” — totuși directoarele din studiu consideră că nu și-au pierdut din feminitate, deoarece completarea cu directorul se manifestă prin „calitatea de bun ascultător” Întrucât cel mai mare procent dintre directori au specializare în profilul științe, un profil relativ neutru din punctul de vedere al genului, situația a fost studiată mai în detaliu, nu doar la nivel directorial, ci și universitar, inclusiv al populației studențești Cercetările (Kulis, 1997) relevă că organizarea demografică a personalului didactic dintr-o instituție de educație superioară va fi mai echilibrată din punctul de vedere al genului dacă acele instituții dețin o proporție mare de studente Deschiderea porților universităților către grupurile sociale defavorizate istoric din acest punct de vedere (femeile) a permis situarea lor în astfel de funcții Astfel, în cazul Facultății de Științe din Oradea, din proporția de 83% absolvente de științe și 17% absolvenți bărbați, la nivelul cadrelor universitare se încadrează o proporție de 47,8% femei și 52,2% bărbați La nivelul directorilor de școli sunt 48,5% bărbați și 51,4% femei absolvenți ai profilului științe Analizând lista candidaților din august 2007 pentru titularizarea a 37 de posturi pentru profilul științe, am constatat că există o majoritate semnificativă a absolvenților din 2007 de sex feminin care au ocupat aceste funcții: sunt 34 de absolvente care au candidat pentru post, și doar trei bărbați În concluzie, se poate vorbi de o tendință redusă a bărbaților absolvenți ai specializării științe de a se încadra pe post de cadre didactice Totuși, numărul directorilor de școală bărbați, cu această specializare, este semnificativ Tabelul nr 2 — Distribuția după gen la profilul științe, 2007 Profilul Științe Femei (%) B ărbați (%) Absolvenți facultate 83 17 Candidați titularizare 92 8 Cadre universitare 47,8 52,2 Directori de școli 51,4 48,5 Sursa: datele Universității din Oradea, 2007 La nivelul cadrelor universitare ale Facultății de Științe (Tabelul nr 3) se va întâlni o majoritate a lectorilor, cu 62%, procente aproximativ egale ale asistenților (13%), conferențiarilor (14%) și profesorilor (10%) În total, sunt 47,8% femei și 52,2% bărbați Există un singur preparator, care este femeie La fel, la cel mai înalt grad, cel de profesor, este doar o singură femeie, dar aici apare o superioritate numerică a bărbaților (6) În rest, la celelalte niveluri, reprezentarea celor două sexe se poate observa din tabelul și graficul de mai jos Tabelul nr 3 — Distribuția gradelor universitare în funcție de sex, la Facultatea de Științe preparator asistent lector conferențiar profesor femei 1 4 23 4 1 bărbați 0 5 19 6 6 Sursa: datele Universității din Oradea, 2007 64 Educație și schimbare socială h femei н bărbați Graficul nr 8 — Distribuția cadrelor universitare în funcție de sex, Facultatea de Științe (%) Sursa: datele Universității din Oradea, 2007 Concluzii Distribuția inegală a femeilor și bărbaților în învățământ poate fi reprezentată printr-o dublă piramidă, una în funcție de nivelul de învățământ, iar în cadrul acesteia, la nivelul academic, o alta, în funcție de gradul universitar deținut Ceea ce a suscitat în mod special interesul pentru cea de a doua piramidă este faptul că, deși situația pare a fi relativ egalitară din punctul de vedere al distribuției în funcție de sex la diversele grade, aceasta nu reflectă, de fapt, o egalitate de gen Profesorii universitari sunt în majoritate bărbați Profesia aceasta necesită investiția unui timp și a unui efort deosebit pentru a ajunge la o carieră de succes, în detrimentul timpului petrecut cu familia, al timpului liber Femeile ajung și ele în posturi prestigioase datorită superiorității numerice în sistemul educațional și ca urmare a abandonării acestui sistem de către bărbații aflați în căutarea altor șanse de viață mai bună O situație similară se întâlnește și la nivelul posturilor de conducere din învățământul preuniversitar Proporția de directori bărbați și, respectiv, femei pare a fi echilibrată, dar se constată că bărbații au o șansă de aproximativ două ori mai mare decât femeile să devină directori plini Această funcție implică și mai multă responsabilitate și timp ocupat Funcția de director adjunct este considerată complementară celei de director plin, fiind mai atractivă pentru femei O îmbunătățire a sistemului ar putea exista în cazul în care modificarea numărului de persoane integrate în învățământ ar tinde către o egalizarea a sexelor, și nu către o dominație din partea unui sex Superioritatea numerică a bărbaților înseamnă dominație masculină, însă superioritatea numerică a femeilor înseamnă că aria respectivă a fost abandonată de bărbați, determinând astfel o criză a domeniului respectiv din punctul de vedere al condițiilor de exercitare a muncii, al nivelului salarial în perspectivele de carieră și al prestigiului ocupației Ce implicații are prezența masivă a femeilor în educație? Se spune că ar putea contribui la promovarea unui sistem mai puțin autocratic, bazat pe relațiile interpersonale, creând astfel noi modele și valori, dar aceste întrebări nu fac decât să deschidă calea pentru noi studii de gen în cadrul sistemului educațional S , “Womens Higher Education in Comparative Perspective”, Ed Kluwer Academic Publishers, pp 145164, Olanda 4 Fusara, Linda, prof coord Bianchi, Letizia, 1992-1993, Donne a scuola: dalla conquista all affermazione di valore” — Teză de licență, Universitatea Bologna, Italia 5 Gallup Organization, 2000, „Barometrul de Opinie Publică”, 6 http://www gallup ro/romana/poll ro/releases ro/ pr030411 ro/pr030411 ro htm 7 Institutul de Științe ale Educației UNICEF, 2004, „Perspective asupra dimensiunii de gen în educație”, Ed MarLink, București, România 8 Institutul Național de Statistică, 2007, cap 3 și 8, www insse ro 9 Kelly Gail P , Slaughter Sheila S , 1991,“Women and higher education: Trends and perspectives”, în G P Kelly S Slaughter, “Womens Higher Education in Comparative Perspective”, Ed Kluwer Academic Publishers, p 3, Olanda 10 Krymkowski, Daniel H , Mintz, Beth, 2008, “What Types of Occupations are Women Entering? Determinants of Г o Changes in Female Representation: 1970-2000 , www uvm edu/~bmintz/mintz/work occ doc 11 Kulis, Stephen, 1997, „Gender segregation among college and university employees”, în Sociology of Education, vol 70, nr 2, pp 151-173 12 Robinson, Robert V , Garnier, Maurice A , 1985, „Class Reproduction among Men and Women in France: Reproduction Theory on Its Home Ground”, în American Journal of Sociology, vol 91, nr 2, pp 250280 13 Seufert-Barr, Nancy, 1995, „Empowering women: more aducation, better health care, less poverty”, UN Chronicle, vol 32, nr 2, pp 46+ 14 Sutherland, Margaret, 1991, “Women in higher education: Effects of crises and change”, în G P Kelly, G P , Slaughter, S , “Womens Higher Education in Comparative Perspective”, Kluwer Academic Publishers, pp 137-140, Olanda 15 Tiamiyu, Mojisola, Mitchell, Shelley, 2001, „Welfare Reform: Can Higher Education Reduce the Feminization of Poverty?”, în The Urban Review, Vol 33, Nr 1 16 Ulivieri, Simonetta, 1995,“Educare al femminile”, Ed Edizioni ETS, Pisa, Italia Bibliografie 1 Adams, Tracey L , 2005, „Feminization of Professions: The Case Study of Women in Dentistry”, Canadian Journal of Sociology, Vol 30 2 Brad, Andreea-Diana, prof coord Hatos, Adrian, 2008, „Feminizarea educației” — Teză de licență, Universitatea din Oradea, România 3 Eliou, Marie, 1991,“Women in the academic profession: Evolution or stagnation?”, în Kelly, G P , Slaughter, Combaterea recidivei infracționale prin activități educative Gabriel Țica, Penitenciarul Oradea Abstract This paper is concerned with educative activities carried out in the Oradea penitentiary, with the declaredpurpose of contributing to the social reintegration of persons who have committed antisocial acts I will present the multidimensional educational and recuperative strategy specific to the Romanian prison environment Also in the argument I will bring to the fore a series of data relevant to theproblem addressed Motto: „Fiecare perioadă de detenție trebuie să fie gestionată astfel încât să faciliteze reintegrarea persoanelor private de libertate în societatea liberă” (Recomandarea Comitetului de Miniștri al statelor membre ale Consiliului Europei, referitoare la regulile penitenciare europene — 2006) Descrierea lucrării Importanța educației în viața unei societăți este asimilată asemenea unui angrenaj care produce evoluție socială prin funcțiile pe care ea le îndeplinește O sinteză a acestora este realizată de Ioan Nicola (1996), care le prezintă pe cele mai importante, după cum urmează: „funcția de selectare și transmitere a valorilor de la societate la individ, funcția de dezvoltare conștientă a potențialului biopsihic al omului și funcția de pregătire a omului pentru integrarea activă în viața socială” (Cristea, 2008, p 41) Se impune a preciza faptul că procesele educaționale depășesc adesea granițele instituțiilor de învățământ, cuprinzând într-o măsură mai mică aproape toate mediile organizaționale din viața socială Pornind de la această viziune, se poate afirma cu certitudine că și unitățile penitenciare, prin prisma funcțiilor pe care le îndeplinesc în comunitate (izolarea și reinserția socială a infractorilor), trebuie să găsească și să utilizeze strategii educaționale care să conducă la atingerea dezideratelor propuse Unul dintre scopurile executării pedepsei cu închisoarea este combaterea recidivei infracționale a celor condamnați În acest demers e nevoie de luarea în calcul a două realități: una anterior depunerii în penitenciar și alta postdetenție (după depunerea în penitenciar) Prima realitate se referă la deficitul de socializare, de interiorizare a normelor morale și juridice ale individului la momentul comiterii faptei penale, care poate fi exprimată și printr-o lipsă de educație acumulată pe parcursul evoluției individului A doua realitate are legătură cu șederea în penitenciar, care, dacă este de lungă durată, poate conduce la ceea ce s-a numit „deculturație , adică o „dezvățare care îl face temporar incapabil să se descurce cu anumite caracteristici ale vieții de zi cu zi în afara instituției, când va reuși să se întoarcă în lumea din afară (Goffman, 2004, pp 23-24) Astfel privind lucrurile, „înseamnă că rolul penitenciarului și al lucrătorilor săi nu se limitează la administrarea pedepsei, ci și la orientarea și susținerea delincvenților de a-și modifica comportamentul (Jurcău, 2008, p 9) Fiecare proces educațional, indiferent de locul lui de manifestare, este ghidat de anumite standarde de calitate Este de notorietate faptul că performanțele educaționale „nu se mai măsoară cantitativ prin volumul de cunoștințe memorizate și reproduse de un elev, ci prin capacitățile dobândite de a rezolva probleme și de a coopera cu ceilalți, în condiții de manifestare a toleranței față de diversitatea umană a respectului reciproc, a solidarității și a capacității de participare responsabilă și eficientă la viața profesională și publică, în condițiile acceptării regulilor unei competiții sociale drepte” (Marinescu, 2007, p 15) Procesul educativ din mediul penitenciar prezintă mai multe similitudini cu învățământul special, motiv pentru care obiectivul lui central este axat pe „menținerea, refacerea și dezvoltarea capacităților individuale necesare pentru rezolvarea unor probleme sau situații dificile pe care persoana nu le poate soluționa de una singură și asigurarea unui suport pentru persoanele care nu au posibilitatea să își dezvolte propriile capacități și competențe necesare desfășurării unor activități socialmente utile și care să favorizeze integrarea lor socială” (Gherguț, 2005, p 15) Lucrarea de față își propune să abordeze, într-o manieră descriptivă, formele de educație în mediul penitenciar românesc, în general, și în Penitenciarul Oradea, în particular Acest demers este dublat de realitatea faptului că spațiul carceral românesc este dominat de recidiviști, fapt care denotă un eșec al politicilor penale (Mureșan, 2007, p 35) și care impune noi abordări ale acțiunilor recuperative în penitenciare Chiar și legislația execuțional-penală românească subliniază că „executarea pedepselor privative de libertate are ca scop asistarea persoanelor private de libertate, în vederea reintegrării lor sociale și a prevenirii săvârșirii de noi infracțiuni” (H G 1897/2006) Recidivismul infracțional Termenul de recidivă infracțională are mai degrabă un caracter juridic decât unul sociologic În România, potrivit literaturii juridice, denumirea de infractor recidivist este dată infractorului care a mai fost condamnat și care, după condamnarea definitivă sau după executarea pedepsei, săvârșește din nou o infracțiune în condițiile cerute de lege pentru existența stării de recidivă În limbaj comun (Webster's dictionary), recidivismul este definit ca fiind tendința de a reveni la un model comportamental infracțional anterior În limbaj științific, există mai multe versiuni de definire a recidivismului Astfel, recidivismul este definit ca fiind: „reîncarcerarea și izolarea condamnaților prin intermediul sancțiunilor penale” (Broadhurst și colab 1998, p 85); „rearestarea foștilor condamnați după expirarea unei pedepse cu închisoarea” (Kim et al , 2007, p 437); „o faptă delincvențială care este subsecventă unei infracțiuni judecate” (Schwalbe et al 2007, p 351); „o reîntoarcere în închisoare ca urmare a violării supravegherii postdetenție și/ori a unei noi condamnări” (Pettus & Severson, 2006, p 210); „fie o nouă rearestare, fie revocarea supravegherii” (Kubiak, 2004, p 427) Literatura de specialitate oferă definiții și pentru recidiviști Astfel, „recidivistul este autorul unei infracțiuni care nu poate sau nu vrea să se îndrepte și în consecință față de care, pe bună dreptate, avem sentimente de teamă, pentru că nu mai este demn de încredere și pune din nou în pericol securitatea publică și viața privată” (Ogien, 2002, p 31) Caracteristicile recidiviștilor sunt, în viziunea lui Mitrofan (2000), un comportament repetitiv obișnuit, care face să apese o amenințare gravă asupra securității semenilor săi; o agresivitate persistentă, însoțită de o indiferență absolută în privința consecințelor; o infracțiune deosebit de gravă constând în provocarea — sau în amenințarea de a provoca o leziune corporală importantă Din alt punct de vedere, multirecidivistul are: „vârsta peste 35 de ani; proveniență socială precară; familii dezorganizate; educație redusă; infracțiuni fără violență; pervers 66 Educație și schimbare socială la limita regulamentului” (Mureșan, 2007, p 38) Existența recidiviștilor conduce la ideea că (Florian, Psihologie penitenciară, 2006, p 111) funcțiile utilitariste ale închisorii sunt dezmințite, întrucât aceștia nu au fost nici intimidați, nici readaptați printr-o pedeapsă precedentă Date despre populația carcerală La finele anului 2007, în penitenciarele românești, volumul populației carcerale era de 29 390 de persoane Dintre acestea, 13 763 aveau statutul de recidiviști, ceea ce însemnă 46,8% La nivelul Penitenciarului Oradea, la sfârșitul anului 2008, erau încarcerate 584 de persoane, dintre care 273 erau recidiviști (46,7%) Trebuie menționat faptul că o parte dintre cei care nu sunt incluși în categoria recidiviștilor sunt persoane care au statutul de persoane cu antecedente penale, adică au mai comis infracțiuni, ori chiar au executat pedepse cu închisoarea pentru perioade scurte de timp, care nu au atras starea de recidivă Analiza gradului de școlarizare în rândul populației carcerale orădene relevă o realitate tristă care ridică serioase semne de întrebare despre modul în care învățământul de opt clase este obligatoriu, potrivit legislației din domeniul educației Structura efectivului carceral orădean după nivelul de școlarizare arată astfel: analfabeți — 17%; cu școală primară — 19%; cu gimnaziu — 35%; cu școală profesională — 14%; cu liceu și școală postliceală — 13%; cu studii superioare — 2% Educația adulților - fundamentul educației recupErative a deținuților Pornind de la premisa că învățarea este un proces ce se întinde de-a lungul vieții, pentru asigurarea dezvoltării sociale și individuale, învățarea adulților ar trebuie să constituie o preocupare principală a politicilor educaționale În ultimii ani (Drobot, 2008, p 93), majoritatea țărilor au luat măsuri specifice pentru a introduce aceste politici în strategii naționale, elaborând dispoziții ce „conțin planuri de acțiune generală în favoarea adulților, cât și eforturi ce duc la dezvoltarea nivelului de calificare a măsurilor focalizate pe subgrupuri de adulți sau a inițiativelor legislative ce definesc învățarea adulților” Recomandarea nr R(89) 12 a Comitetului de Miniștri al Consiliului Europei, adoptată la data de 13 octombrie 1989, statuează că „obiectivele educației în penitenciare trebuie să fie aceleași cu cele ale educației pentru adulți” Această recomandare europeană precizează că, totuși, trebuie să se țină seama și de contextul carceral în care se desfășoară procesul de educație pentru adulți, întrucât privarea de libertate produce suferințe și o degradare a personalității, iar educația poate să joace un rol important în limitarea acestor consecințe Totodată, trebuie avute în vedere efectele nefaste ale detenției — depersonalizarea, instituționalizarea, desocializarea — în derularea proceselor educaționale De asemenea, educația în penitenciare trebuie considerată un mijloc de socializare sau de resocializare, fiind de dorit ghidarea ei astfel încât să le stimuleze elevilor potențialul pozitiv și să-i ajute să se decidă ei înșiși să renunțe la delincvență Dacă, în comunitate, educația adulților este structurată de regulă în patru domenii de acțiune: educația profesională a adulților, educația pentru cetățenie democratică, educație de bază a adulților (analfabeți) și educația pentru/în timpul liber (Paloș, 2007), în mediul penitenciar ea capătă mai multe dimensiuni, care vor fi expuse pe larg mai jos Activități educativ-recuperative desfășurate cu deținuții Literatura juridico-penală apreciază că, pe lângă funcția de constrângere care se exercită asupra condamnatului, pedeapsa îndeplinește și funcția de reeducare a acestuia Astfel, în concepția modernă a dreptului penal, pedeapsa încetează a mai fi o pură retribuție (rău pentru rău) și ea este menită să determine înlăturarea deprinderilor antisociale ale condamnatului Specialiștii în drept utilizează conceptul de reeducare în sensul influenței asupra mentalității și deprinderilor condamnatului, cu scopul înlăturării celor antisociale și formării altora corespunzătoare exigențelor societății (Bodea, 1998) Specialiștii care activează în mediul penitenciar în domeniul educației și asistenței psihosociale susțin că scopul acțiunilor pe care ei le derulează îl constituie reinserția socială a persoanelor private de libertate și că acest deziderat se realizează prin stimularea acelor deprinderi și atitudini care oferă posibilitatea dezvoltării comportamentelor prosociale și dinamizarea relațiilor cu mediul de suport și comunitatea Pornind de la realitatea că deținuții pot fi clasificați în diverse moduri: bărbați și femei, adulți și minori, recidiviști și nerecidiviști, cu familie și fără familie, sănătoși și bolnavi somatic, cu nivel de cultură ridicat și cu nivel de cultură scăzut, români și străini, apți de muncă și inapți de muncă, din mediul urban și din mediul rural etc , este evident că nevoile lor educaționale, psihologice, sociale și terapeutice sunt imense (Florian, Fenomenologie penitenciară, 2006, p 72), dar și eterogene Pentru satisfacerea acestor nevoi, toate sistemele penitenciare din orice țară urmăresc să amelioreze condiția umană a deținuților, oferindu-le cunoștințe, tratându-le diferitele tulburări fizice și psihice, dezvoltându-le competențe utile pentru o viață cinstită după liberare Ariile educative derulate în mediul penitenciar sunt: școlarizare, formare profesională, programe educative, activități de difuzare a culturii, activități artistice, activități moral-religioase, activități sportive, activități de hobby și timp liber, ieșiri în comunitate și activități de bibliotecă În realizarea acestor demersuri educativ-recuperative, este indicat să fie atrași cât mai mulți colaboratori din comunitate (instituții publice, organizații, fundații și asociații neguvernamentale, specialiști și personalități din diferite domenii de interes, agenți economici) care pot contribui efectiv la proiectarea, derularea și susținerea materială a unor programe educative, cu respectarea prevederilor legale Școlarizare î Instruirea școlară constituie o activitate prioritară care contribuie esențial la creșterea șanselor de reinserție socială a deținuților Recomandările europene în materie prevăd că trebuie să se acorde prioritate deținuților care nu știu să citească ori să socotească, precum și celor care nu au urmat cursuri de școlarizare elementară sau formare profesională, iar acestora ar trebui să li se permită, pe cât este posibil, să participe la procesul de învățământ care se desfășoară în exteriorul penitenciarului În penitenciare se organizează cursuri de școlarizare pentru ciclul primar, gimnazial și liceal în condițiile stabilite de Ministerul Educației și Cercetării, împreună cu Ministerul Justiției, cu personal didactic asigurat și salarizat de inspectoratul școlar în a cărui rază teritorială este situat penitenciarul Pentru ca absolvenții cursurilor de școlarizare din penitenciare să nu fie discriminați în evoluția lor socială ulterioară liberării, în diplome nu se fac mențiuni cu privire la absolvirea cursurilor în stare de deținere Deținuții au posibilitatea de a urma ori a finaliza cursuri ale învățământului universitar, în forma la distanță La nivelul sistemului penitenciar românesc, în anul școlar 2007/2008, au fost cuprinși în învățământul primar și gimnazial 2 327 de deținuți (dintr-un total de 29 390) În Penitenciarul Oradea, la cursurile primare și gimnaziale în anii 2007/2008 și 2008/2009 au fost cuprinși 49 de condamnați Perspective sociologice și comunicaționale 67 Formare profesională Participarea la cursurile unei forme de pregătire profesională contribuie la dezvoltarea psihosocială a persoanei Un proiect individualizat de asistență care să contribuie la recuperarea psihosocială a persoanelor aflate în executarea unei pedepse privative de libertate nu poate fi conceput în absența procesului de formare profesională Formarea profesională oferă posibilități pentru persoanele private de libertate de a-și realiza aspirațiile și nevoile de dezvoltare care să le permită o mai bună reintegrare în societate Activitățile și programele de formare profesională trebuie să fie similare cu cele desfășurate în comunitate pentru a contribui la asigurarea egalității șanselor pe piața forței de muncă Formarea profesională se organizează în penitenciare în colaborare cu agențiile județene ori centrele regionale de formare profesională a adulților din subordinea Agenției Naționale de Ocupare a Forței de Muncă, precum și prin furnizorii de servicii de formare profesională autorizați La programele de formare profesională, pot fi admise persoanele care corespund din punct de vedere medical și care au absolvit învățământul general obligatoriu sau alte forme de învățământ și pregătire necesare calificării sau perfecționării în meseria pentru care se organizează cursul Înscrierea la un curs de formare profesională a persoanelor private de libertate este opțională și se face pentru persoanele condamnate definitiv la pedeapsa cu închisoarea care mai au cel mult 9 luni până la ultima zi de executare a pedepsei, asigurându-se participarea acestora pe întreaga durată a programului de formare profesională Persoanelor private de libertate care au absolvit cursul, li se eliberează un certificat de calificare sau, după caz, certificat de absolvire în condițiile legii, fără a se face mențiuni cu privire la desfășurarea cursurilor în stare de deținere Pe lângă activitățile de formare profesională, colaborarea din penitenciare și agențiile județene de ocupare a forței de muncă Г > O > / > Г > cuprinde: informarea și consilierea profesională (furnizarea de informații privind piața muncii și evoluția ocupațiilor, evaluarea și autoevaluarea personalității în vederea orientării profesionale, a stabilirii traseului profesional, a dezvoltării abilităților și încrederii în sine a deținuților, în vederea luării de către aceștia a deciziei privind propria carieră, instruirea în metode și tehnici pentru căutarea unui loc de muncă și de prezentare la interviuri) și medierea muncii (furnizarea de informații privind locurile de muncă vacante și condițiile de ocupare, preselecția candidaților corespunzător cerințelor locurilor de muncă oferite și în concordanță cu pregătirea, aptitudinile, experiența și cu interesele persoanelor în cauză) La nivelul sistemului penitenciar românesc au fost organizate cursuri de formare profesională în anul 2007, pentru 2 983 de deținuți În Penitenciarul Oradea, în anul 2008, a fost definitivat un curs de calificare în meseria de „lucrător pentru structuri în construcții” (14 deținuți) și a fost inițiat un curs de calificare în meseria de „lucrător în cultura plantelor” (14 deținuți) Alți 129 de deținuți orădeni au beneficiat, în anul 2008, de informare și consiliere pentru integrarea pe piața forței de muncă din partea AJOFM Bihor Programe educative Programele educative au rolul de a acoperi nevoile educaționale ale deținuților (altele decât cele de școlarizare și formare profesională) și care pot contribui la înțelegerea și interiorizarea valorilor care guvernează climatul social Programele educative sunt constituite dintr-un șir de activități educative (lecții) care trebuie să întrunească mai multe cerințe pedagogice: să aibă un proiect educativ cu toate elementele necesare (scop, obiective, grup-țintă, resurse, evaluări etc ); să conțină planuri de tehnologie didactică (în care să fie cuprinse etapele lecției, metodele didactice utilizate etc ); să se adreseze persoanelor care au nevoie de respectivele informații Spectrul de probleme pe care le abordează programele educative este foarte divers Astfel, programele educative abordează aspecte precum: adaptarea la viața instituțională a penitenciarului; educație juridică (pentru înțelegerea normelor juridice); viața de familie (grupul familial fiind un puternic factor integrator în viața socială); interiorizarea valorilor sociale (pentru deținuții cu probleme de adaptare socială); educație pentru sănătate (pentru adoptarea unui stil de viață sănătos); deprinderea bunelor maniere; pregătirea pentru liberare (pentru facilitarea reîntoarcerii în comunitate) și altele În Penitenciarul Oradea, 150 de deținuți au beneficiat de programe educaționale pe parcursul anului 2008, rolul acestora b- n j •’ r r i j -1 c • j fiind de acoperire a carențelor educaționale, prin oferirea de informații care să-i permită deținutului o mai bună adaptare la cerințele vieții sociale după ispășirea pedepsei cu închisoarea Activități artistice și de difuzare a culturii Recomandările europene în materie de educație în penitenciare susțin că trebuie să se acorde o atenție deosebită activităților de creație și culturale, deoarece acestea oferă deținuților posibilități speciale de desfășurare și de exprimare Orice formă de educație autentică este, într-un fel, un mijloc de creație În același timp, activitățile artistice au un rol special în procesul de eliberare a energiei creatoare Activitățile artistice și cele de difuzare a culturii mai sunt denumite activități educative de scurtă durată Ele au ca obiective: descoperirea și încurajarea talentelor, stimularea creativității și a inventivității, dezvoltarea și exersarea deprinderilor practice, formarea și dezvoltarea aptitudinilor artistice, literare, muzicale, plastice, tehnice și dezvoltarea abilităților și deprinderilor sociale (de comunicare și de relaționare) Activitățile educative de scurtă durată vor include: activități de exprimare artistică și de petrecere a timpului liber (tip hobby) și activități cultural-artistice, de difuzare a culturii Ele pot îmbrăca forme precum: exprimarea artistică, dramaturgia, scrisul, dansul, fotografia, producția de filme, vizionări, prelegeri, concerte și piese de teatru Este recomandabil ca activitățile educative de scurtă durată să se deruleze în parteneriat cu instituții publice și cu organizații neguvernamentale care au ca obiect de activitate promovarea valorilor cultural-artistice Personalități consacrate — artiști plastici, actori, scriitori — pot iniția cursuri cu conținut formativ educațional destinat deținuților, după realizarea unui demers de selecție a participanților pe criterii aptitudinale și vocaționale Avantajele acestui gen de acțiuni sunt următoarele: cresc potențialul educațional și de reabilitare prin intermediul artelor; pot constitui un sprijin sau un stimulent pentru celelalte eforturi educativ-recuperative; petrecerea timpului din detenție în mod plăcut și util; deținuții sunt ușor de motivat să participe Este indispensabil ca, în cadrul acestor activități, să se adopte o abordare non-elitistă, accesibilă cât mai multor deținuți Activitățile de difuzare a culturii din Penitenciarul Oradea au cuprins 1 242 de deținuți în anul 2008 și au constat în: 10 conferințe pe diferite teme susținute de muzeografi din cadrul Complexului Muzeal al Țării Crișurilor; opt prelegeri pe teme de sănătate prezentate de specialiștii Autorității de Sănătate Publică Bihor; 12 concursuri tematice („Ștefan cel Mare”, „Oceanele și mările lumii”, „Zone turistice românești”, „Ziua orașului Oradea”, „Ce trebuie să știm despre HIV/SIDA?”, „Ziua Națională a României”, „Viața Maicii Domnului”, „Nașterea Domnului Iisus”); un spectacol de colinde susținut de cântăreața de muzică populară Florica Zaha; concert de muzică hip-hop cu mesaj educativ, susținut de trupa „Dunamis” din Oradea; proiecția filmului „Fii binecuvântată, închisoare” Activitățile artistice din anul 2008, în penitenciarul orădean, au inclus 416 deținuți în următoarele domenii: ateliere de pictură, montaje literar-artistice, concursuri de eseuri, spectacole de teatru, colinde și altele 68 Educație și schimbare socială Activități moral-religioase Cadrul legal al executării pedepselor privative de libertate statuează că „libertatea credințelor religioase ale persoanelor aflate în executarea pedepselor privative de libertate nu poate fi îngrădită” (L275/2006) Recomandările europene în acest domeniu stipulează că: „deținuților trebuie să li se respecte libertatea de gândire, a conștiinței și a religiei; regimul penitenciar trebuie să fie organizat astfel încât să permită deținuților să-și manifeste religia și convingerile, să participe la slujbe sau la întruniri, să primească vizitele reprezentanților religiei lor și să aibă cărți sau publicații cu caracter religios sau spiritual; deținuții nu pot fi obligați să practice anumite religii sau să aibă anumite convingeri, să participe la slujbe sau reuniuni religioase, la practici cu caracter religios sau să accepte vizita unui reprezentant al unei religii” (Rec 2006) Scopurile activităților moral-religioase sunt: posibilitatea manifestării credinței religioase; trezirea și conservarea sentimentelor religioase; interiorizarea valorilor creștine; încurajarea deținuților pentru o viață religioasă activă atât în penitenciar, cât și după liberare Conținutul activităților religioase este alcătuit din: organizarea și oficierea serviciilor religioase specifice cultului, derularea de activități duhovnicești de educație moral-religioasă, etică și civică; colaborare cu mediul de suport (familie, organizații neguvernamentale) In anul 2008, în Penitenciarul Oradea: au fost oficiate 163 de slujbe religioase de rit ortodox, desfășurate în capela unității (Sf Liturghie, utrenie și vecernie, acatiste); la activități duhovnicești de Spovedanie și Sf Impărtășanie au participat 266 de deținuți; la discuții și consilieri individuale cu preotul unității au participat 739 de deținuți; a fost derulat un program educativ cu caracter religios cu participarea a 144 de deținuți; au fost distribuite calendare religioase pentru anul 2009, primite de la Episcopia Ortodoxă a Oradei; în cadrul acțiunilor caritative care au cuprins donații de îmbrăcăminte și rechizite au fost incluși 252 de deținuți; au fost desfășurate activități religioase specifice altor culte decât cel ortodox (cu voluntari ai Prison Fellowship Romania, Biserica Baptistă Emanuel, Biserica Evanghelică Holliness, Uniunea Bisericilor Penticostale, Comunitatea Penticostală Betel, Asociația Oastea Domnului, Biserica Adventistă, Biserica Elim, Fundația Est-Vest Europa, Fundația Caritas-Catolica, Fundația Poarta Bucuriei, Fundația Liman, Fundația Stânca Veacurilor, Fundația Cuvântul, Biserica Golgota, Biserica Sf Gheorghe, Fundația Parc), la care au participat 1 530 de persoane private de libertate Activități sportive Mediul penitenciar, caracterizat prin restrângerea libertății de mișcare fizică a deținuților, poate amplifica anumite dificultăți de comunicare și socializare a celor încarcerați dacă nu se au în vedere anumite „supape de anihilare a acestor consecințe negative pe care le comportă starea de detenție Activitățile sportive din închisori sunt importante pentru efectul pozitiv pe care îl au asupra atmosferei în rândul deținuților Documentele internaționale în domeniul educației penitenciare prevăd recomandări după cum urmează: ar trebui să fie dezvoltate și încurajate educația fizică și sportul (Recomandarea 89); toți deținuții trebuie să aibă oportunitatea de a efectua cel puțin o oră pe zi de exercițiu fizic în aer liber, dacă timpul o permite; autoritățile penitenciarului trebuie să faciliteze acest tip de activități prin furnizarea aparaturii și echipamentelor adecvate; deținuților trebuie să li se propună activități recreative — în special sport, jocuri, activități culturale, de petrecere a timpului — și trebuie să fie autorizați să le organizeze chiar ei, pe cât posibil; deținuților trebuie să li se permită să se reunească în timpul antrenamentelor de exerciții fizice și să participe la activitățile recreative (Rec 2006) Obiectivele participării deținuților la activități de educație fizică și sport pot fi clasificate pe trei dimensiuni: specific (scopul fiind cel de a învăța sau de a-și îmbunătăți performanțele într-un anumit sport); social (învață să se socializeze, de exemplu, fiind membru al unei echipe și muncind împreună, învață să accepte înfrângerile, să-și dezvolte stăpânirea de sine și să facă față agresiunilor); de reflectare (expunere la valori, norme, motive pentru care există reguli în sport) Urmărirea acestor obiective poate să permită deținuților să se dedice sportului, după liberare Activitățile care se pot desfășura în cluburile și în asociațiile sportive oferă foștilor deținuți posibilități semnificative de a-și ocupa, în mod creativ, timpul liber Este acceptată ideea că obiectivele sportului și ale educației fizice în penitenciare trebuie să fie aceleași cu cele ale sportului și educației fizice, în general Este recomandabil ca sportul să constituie o punte de legătură între penitenciar și comunitatea exterioară prin oferirea posibilității deținuților de a participa la activitățile sportive din exterior și să adere la unele cluburi Atunci când lucrul acesta nu este permis, echipe și sportivi din exterior ar trebui să fie încurajați să practice sporturi cu deținuții, în mediul carceral (Recomandarea 89) Dintr-o altă perspectivă, practicarea sportului de către deținuți în penitenciare poate constitui un mijloc de menținere ori îmbunătățire a sănătății fizice pentru preîntâmpinarea unor boli asociate sedentarismul (hipertensiune arterială, obezitate etc ) care riscă să-l transforme pe condamnat într-un individ bolnav, inapt pentru muncă, fapt ce agravează starea lui de inadaptare socială In penitenciarele românești, pe parcursul anului 2007, au fost cuprinși la activități cu caracter sportiv 43 002 deținuți In Penitenciarul Oradea, în anul 2008, au fost desfășurate următoarele manifestări sportive: concursuri sportive în cadrul penitenciarului (volei, baschet, tenis cu piciorul, șah, rummy, tenis de masă simplu, table, flotări, genuflexiuni-flotări, tracțiuni la bară fixă) cu participarea a 670 de deținuți; o echipă de fotbal a deținuților orădeni a participat la competiția „Cupa Vest” la Penitenciarul Arad, unde s-a clasat pe locul Ii (din șase echipe participante); în sala de sport a penitenciarului orădean s-au desfășurat activități sportive recreative, la ele participând 857 de deținuți; 18 deținuți clasificați în regim deschis au susținut, săptămânal, meciuri de fotbal în cadrul unei baze sportive din Oradea; la meciurile de fotbal susținute de Clubul de fotbal FC Bihor, pe teren propriu, în cadrul Ligii a Ii-a, Seria a Ii-a, au participat ca spectatori 73 de persoane private de libertate clasificate în regim deschis Activități în comunitate In vederea diminuării impactului revenirii în comunitate după executarea pedepselor privative de libertate, specialiștii care își desfășoară activitatea în domeniul educației și asistenței psihosociale organizează ieșiri în comunitate care au un caracter educativ și stimulativ în scopul dezvoltării și încurajării unor comportamente prosociale Aceste acțiuni educative în comunitate se referă cu preponderență la vizionarea de spectacole, organizarea de competiții, vizitarea de obiective culturale și instituții publice care pot oferi asistență deținuților după liberare, expoziții, lansări de carte etc La nivelul întregului sistem penitenciar românesc, în anul 2007, au participat la acțiuni educative în comunitate: 1 974 de minori, 5 899 de bărbați și 1 933 de femei In Penitenciarul Oradea, 187 de deținuți (preponderent femei) au vizitat: Muzeul „Ady Endre”; Mănăstirea Sf Cruci Oradea; Muzeul Memorial „iosif Vulcan”; Expoziția foto „Ucraina” la Teatrul Arcadia; Biserica romano-catolică „Sf Ladislau”; Căminul de bătrâni „Efrem”; Filarmonica de Stat din Oradea pentru participarea la concertul educativ „Petrică și lupul”, de S Prokofiev; Centrul de Evaluare, Prevenire și Consiliere Antidrog Bihor; Biblioteca Județeană „Gheorghe Șincai”; Vizitarea unei expoziții de icoane cu teme pascale în cadrul Teatrului de Stat Arcadia, unde au avut o discuție cu autoarea icoanelor; Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Bihor; Administrația Socială Comunitară Oradea Perspective sociologice și comunicaționale 69 Biblioteca Biblioteca este o sursă de educație și de informare, dar și un centru de dezvoltare culturală Bibliotecile puse la dispoziția deținuților îndeplinesc aceleași funcții pe care le îndeplinesc bibliotecile moderne, deschise publicului În toate unitățile penitenciare funcționează biblioteci pentru deținuți Acestea pot cuprinde pe lângă publicații tipărite (cărți, periodice, almanahuri, atlase, foi volante etc ) și înregistrări multimedia (discuri, casete audio și video etc ) manuscrise (lucrări și reviste realizate de deținuți etc ) Este recomandabil ca penitenciarele să colaboreze cu bibliotecile locale sau cu alte instituții de cultură și artă în organizarea unor acțiuni comune cultural-artistice, literare, precum și pentru sprijinirea în vederea completării fondului de carte al unităților În cadrul activităților de bibliotecă, deținuții cu aptitudini în domeniul artei, culturii și literaturii pot fi îndrumați și sprijiniți în redactarea și editarea unor reviste și publicații destinate celorlalte persoane private de libertate Fiecare penitenciar trebuie să aibă o bibliotecă destinată tuturor deținuților, care să dispună de un fond suficient de resurse variate, de tip recreativ sau educativ, de cărți și alte materiale de suport, iar acolo unde este posibil, biblioteca penitenciarului trebuie să fie organizată cu ajutorul unei biblioteci publice (Rec 2006) Avantajele și posibilitățile bibliotecilor sunt adesea subestimate Pentru deținuți, funcția educativă a acestora prezintă două aspecte Bibliotecile sprijină și extind învățământul primit în timpul orelor de curs prin furnizarea de cărți și alte tipuri de materiale, cât și prin furnizarea unui spațiu pentru activitățile organizate În același timp, bibliotecile sunt o sursă importantă pentru educația neorganizată și sunt folosite adesea de deținuții care nu participă la alte activități educative sau la cursuri O carte este un obiect care provine din lumea exterioară, pe care cititorul o poate aborda, parcurge sau citi atent când dorește acest lucru Cartea este un instrument cultural, dar este și ceva personal, care deschide drumul către lumea exterioară În mediul carceral, este un mijloc de ocrotire a intimității Alegerea unei cărți dintr-o bibliotecă adecvată dă posibilitatea deținutului să își exerseze autonomia O bibliotecă bună vizează dezvoltarea și lărgirea gusturilor și a intereselor cititorilor, fiind astfel un mijloc de vehiculare a pluralismului cultural Constituirea fondului de carte al bibliotecii va trebui să țină cont de numărul ridicat de deținuți care prezintă dificultăți la citit sau care nu au nicio experiență în privința lecturii (aceștia vor fi încurajați să citească, prin furnizarea unei cantități suficiente de opere simplificate, de opere ilustrate în mod atrăgător sau de casete cu lecturi înregistrate etc ) și de natura multiculturală a populației penitenciare (Recomandarea 89) În anul 2007, fondul de carte al bibliotecilor din penitenciarele românești cuprindea 200 049 de titluri, iar numărul cititorilor deținuți era de 18 888 În Penitenciarul Oradea au existat, în anul 2008, 122 de cititori, aceștia având acces la fondul bibliotecii, respectiv 2 736 de titluri și 6 042 de volume Totodată, un grup de minori și femei deținute a efectuat o vizită la sediul Bibliotecii Județene „Gheorghe Șincai” din Oradea, fiind stabilite și coordonatele privind viitoarea colaborare dintre cele două instituții Emisiuni radio-tv Realizarea și difuzarea unor emisiuni TV și radio reprezintă un prilej de difuzare a culturii și antrenare a persoanelor aflate în executarea unei pedepse privative de libertate Administrațiile penitenciarelor asigură posibilitatea receptării unui număr suficient de programe radio și de televiziune (naționale și locale) În raport cu posibilitățile tehnice și cu condițiile de spațiu, se poate organiza vizionarea unor filme și a unor spectacole artistice, realizate de trupe de teatru sau chiar de deținuți În majoritatea penitenciarelor românești funcționează studiouri radio-tv care au un dublu rol: de a asigura dreptul deținuților la informație (conectarea lor la viața socială); și de a contribui la derularea activităților educativ-recuperative În penitenciarul orădean, funcționează un astfel de studio care face posibilă: retransmisia în toate camerele de deținere a 24 de programe tv; prezentarea o dată pe săptămână a unui buletin de știri propriu cu informații legate de mediul carceral orădean; recepționarea și ascultarea postului de radio „România Actualități” în toate camerele de deținere; difuzarea unor materiale video (filme, documentare etc ); transmiterea în direct a unor manifestări cu caracter educativ Concluzii Programele educative și de asistență psihosocială desfășurate în penitenciare urmăresc conservarea și îmbunătățirea statutului psihosocial al deținuților prin satisfacerea nevoilor educaționale și de dezvoltare individuală Totodată, ele vizează și atenuarea efectelor negative ale detenției asupra personalității, în vederea menținerii unui tonus fizic și psihic favorabil reinserției sociale Eficiența programelor educative este condiționată de respectarea unor principii obligatorii pentru programele corecționale: un fundament teoretic solid, intervenție plecând de la factorii criminogeni specifici, achiziționarea aptitudinilor sociale și a stăpânirii de sine, motivarea și formarea personalului potrivit, neutralizarea influențelor nocive pe perioada programului, la sprijinul familiei, evaluarea schimbărilor observate în comportamentul deținutului și introducerea elementelor de prevenire a recăderilor Studiile făcute în diverse țări privind eficacitatea programelor corecționale au un punct comun în a considera că, prin aplicarea lor, se reduce cu 10% recidiva (Florian, Fenomenologie penitenciară, 2006, pp 74-75) Utilitatea programelor educative desfășurate în așezămintele de detenție din România este redusă și umbrită de dificultățile pe care le traversează de mult timp sistemul penitenciar românesc: resurse umane insuficiente (numeric și din punctul de vedere al specializărilor); lipsa fondurilor financiare care să permită utilizarea mijloacelor didactice moderne; spații inadecvate procesului educativ Un aspect pozitiv în munca de reintegrare socială a deținuților este implicarea voluntarilor din comunitate în educația din penitenciare Aceștia vin să completeze nevoile educative ale deținuților, care nu pot fi asigurate de administrațiile penitenciarelor, fiind un mijloc excelent de a spori colaborarea și înțelegerea dintre comunitate și populația carcerală, dar și un mijloc de a încuraja implicarea activă a condamnaților Activitățile educativ recuperative derulate în penitenciare reprezintă doar un palier al diferitelor forme de prevenirea a delincvenței promovate în societate Ele se înscriu „într-un ansamblu de acțiuni necoercitive asupra cauzelor delictelor în scopul specific de a le reduce probabilitatea ori gravitatea (Cosson, 2006, p 7) Totodată, eforturile educative care urmăresc reducerea recidivei sunt adevărate forme de incluziune socială, în sensul schimbării „atitudinilor și practicilor din partea indivizilor, instituțiilor și organizațiilor astfel încât toate persoanele, inclusiv cele percepute ca fiind „diferite din cauza unor deficiențe a apartenenței etnice, condițiilor socioeconomice de viață etc , să poată contribui și participa în mod egal la viața și cultura comunității din care fac parte” (Gherguț, 2005, p 20) Bibliografie 1 Bodea, R (1998) Pedeapsa închisorii și a detențiunii pe viață Oradea: Editura Anotimp 2 Broadhurst, R J , Maller, R A , Maller, M G and Duffecy, J (1988) “Aboriginal and nonaboriginal recidivism in western Australia: a failure rate analysis Journal of Research in Crime and Delinquency vol 25: pp 83-108 3 Cristea, G C (2008) Pedagogie generală București: Editura didactică și pedagogică 4 Cusson, M (2006) Prevenirea delincvenței București: Editura Gramar 70 Educație și schimbare socială 5 Dae-Young Kim, D Y , Spohn, C and Foxall, M (2007) “An Evaluation of the DRC in the Context of Douglas County, Nebraska A Developmental Perspective” The Prison Journal, Vol 87, No 4, 434-456 6 Drobot, L (2008) Pedagogie socială București: Editura didactică și pedagogică 7 Florian, G (2006) Fenomenologie penitenciară București: Editura Oscar print 8 Florian, G (2006) Psihologie penitenciară — studii și cercetări București: Editura Oscar print 9 Gherguț, A (2005) Sinteze de psihopedagogie specială Iași: Editura Polirom 10 Goffman, E (2004) Aziluri Iași: Editura Polirom 11 Jurcău, N (coordonator) (2008) Penitenciarul — mediu psihosocial distinct Cluj-Napoca: Editura Casa cărții de știință 12 Kubiak, S P (2004) “The effects of PTSD on treatment adherence, drug relapse, and criminal recidivism in a sample of incarcerated men and women” Research on Social Work Practice, vol 14, pp 424-433 13 Marinescu, M (2007) Tendințe și orientări în didactica modernă București: Editura didactică și pedagogică 14 Mitrofan, N , Zdrenghea, V , Butoi, T (2000) Psihologie judiciară București: Editura Șansa 15 Mureșan-Chira, G , Decsei-Radu, A R (2007) Încarcerarea între universal și individual Cluj-Napoca: Editura Limes 16 Ogien, A (2002) Sociologia devianței Iași: Editura Polirom 17 Paloș, R , Sava, S , Ungureanu, D (2007) Educația adulților — baze teoretice și repere practice Iași: Editura Polirom 18 Pettus, C A , and Severson, M (2006) „Paving the way for effective reentry practice: the critical role and function of the boundary spanner The Prison Journal, Vol 86, No 2, 206-229 19 Recomandarea Comitetului de Miniștri al statelor membre ale Consiliului Europei, referitoare la regulile penitenciare europene rec (2006)2 20 Recomandarea nr R(89) 12 a Comitetului de Miniștri al Consiliului Europei, adoptată la data de 13 octombrie 1989 21 Schwalbe, S C , Fraser, M V and Day, S H (2007) „Predictive Validity of the Joint Risk Matrix With Juvenile Offenders” Criminal Justice and Behavior, Vol 34, No 3, 348-361 Explorarea atitudinii civice a adolescenților orădeni Egalitate de ȘANSE ȘI DISCRIMINARE Tomina Săveanu, Universitatea din Oradea Nicoleta Chioncel, Universitatea din Oradea SUMMARY Civic education is an important area of investigation, several studies were conducted both in pedagogical and sociological fields, its topics covering a very broadphenomena (knowledge, engagement, civic attitudes, educational policies) Thispaper starts with the analysis of a theoretical model regarding the factors whichpromote civic attitudes withpractical implications on the tnvesttgatton of civics and education for active citizenship, referring to some of the recent researches both at national and European level The empirical section of thispaper brings into discussion two of the key elements of civic attitudes, namely theperception of social equality and the level of tolerance towards ethnic minorities and women The data is based in the research project “Adolescents future citizens: a longitudinal study on theprocess of exclusion of schooled adolescents” (coordinated by senior lecturer PhD Adrian Hatos) and are compared with the results ofCivic Education Study conducted by the International Association for the Evaluation of Educational Achievement Our conclusions provide a ground for possible strategies regarding the strengthening of civic behavior of youngsters, and it underlines the need to investigate and propose concrete actions which should be undertaken by schools towards developing tolerance and thepromotion of equal chances Cuvinte-cheie: educație civică, cetățenie activă, democrație, toleranță, discriminare Introducere În cadrul acestui studiu vom analiza percepția egalității șanselor și nivelul de toleranță a adolescenților orădeni față de minoritățile etnice din România, respectiv față de drepturile femeilor, ca și componente valorice și atitudinale ale cetățeniei democratice O societate democratică funcțională se bazează pe implicarea cetățenilor săi, pe exercitarea drepturilor și obligațiilor acestora, ceea ce implică cunoașterea acestora Educația civică este un domeniu actual important, numeroase studii și cercetări fiind prezente atât în literatura de factură pedagogică, cât și sociologică din țară și străinătate, tematica fiind extrem de diversă, de la analiza cunoștințelor, angajamentului și atitudinilor civice ale tinerilor până la politicile educaționale din domeniu Educația pentru cetățenie democratică este un concept larg dezvoltat în literatura de specialitate, numeroase studii evaluând atât politicile educaționale, cât și cunoștințele, angajamentul și atitudinile civice ale elevilor Sistemele de învățământ acordă o importanță crescută acestei problematici mai ales în țări în care democrația nu este suficient consolidată, cum este cazul României unde educația civică a fost definită ca prioritate în 2001 Cu tot efortul depus în direcția îmbunătățirii politicilor educaționale, studiul Asociației internaționale pentru evaluarea performanțelor educaționale (IEA — Internațional Association for the Evaluation of Educational Achievement — Civic Education Study) și ale studii relevă, pe lângă importanța școlii în formarea acestor atitudini și acumularea cunoștințelor, rolul important al factorilor contextuali și culturali în învățarea cetățeniei democratice (Torney — Purta, 2001) Două dintre dimensiunile importante ale atitudinii civice pe le -am considerat interesante pentru analiza de față se referă la toleranța față de minorități și cea față de femei, respectiv percepția egalității șanselor în România În lucrarea de față neam oprit asupra dimensiunii toleranță, urmărind atât modul de percepție a egalității șanselor minorităților etnice și a femeilor în România, cât și opiniile elevilor față de situația dezirabilă în România în raport cu aceste grupuri Lucrarea pleacă de la analiza unui model teoretic al factorilor care determină atitudinea civică cu implicații practice pentru investigarea civismului și educației pentru cetățenie activă, evidențiindu-se câteva dintre cercetările recente la nivel național și european Partea empirică a acestui studiu aduce în discuție două dintre dimensiunile importante ale atitudinii civice, și anume percepția egalității șanselor și nivelul de toleranță a adolescenților orădeni față de minoritățile etnice, respectiv față de drepturile femeilor Datele au la bază proiectul de cercetare „Adolescenții viitori cetățeni: studiu longitudinal al procesului de excluziune la adolescenții școlari” (grant CNCSIS coordonat de conf univ dr Adrian Hatos) și sunt comparate rezultatele studiului Asociației internaționale pentru evaluarea performanțelor educaționale (IEA) privind educația civică Am investigat în prima parte a analizei percepția egalității de șanse a adolescenților orădeni, apoi, în a doua parte a analizei, am investigat factorii care influențează atitudinile față de minorități și cele față de femei la adolescenții orădeni Factorii explicativi urmăriți au inclus genul respondenților, capitalul cultural, capitalul educațional și capitalul social formal și informal Aceste date au fost comparate cu rezultatele unei analize similare realizate pe datele pentru România ale studiului IEA, integrând astfel rezultatele obținute la nivel local cu cele la nivel național Concluziile articolului oferă o bază pentru posibile strategii privind modelarea comportamentul civic al tinerilor, respectiv subliniază nevoia de a investiga și a propune modalități concrete despre ce poate face școala, societatea în ansamblu pentru dezvoltarea unei atitudini tolerante și promovarea egalității de șanse ca și componente valorice ale cetățeniei democratice Educația pentru cetățenie democratică Educația civică poate fi definită ca o acțiune ce urmărește formarea și dezvoltarea ființei umane, a aptitudinilor sale fizice și intelectuale, ca și a sentimentelor sociale, morale, estetice etc , în scopul integrării sociale a individului și participării sale eficiente la viața comunitară (F Audigier, 2000) Același autor accentuează rolul important al apartenenței la o comunitate pe care conceptul de cetățenie îl implică, precum și legătura acesteia cu o formă de organizare democratică ce implică un rol activ al cetățenilor Modul de organizare, rolul acordat educației civice în fiecare țară depind de modul în care este văzută democrația, rolul cetățenilor și modurile de implicare a acestora (Tibbit, 2001) Integrând aceste accepțiuni, Tibbit consideră că un bun cetățean este de așteptat să prezinte următoarele caracteristici: loialitate, civism, toleranță, autodezvoltare politică, memorie civică, comportament participativ civic și politic Aceste dimensiuni sunt direct sau indirect regăsite în programele educaționale și în diferite acțiuni orientate spre stimularea cetățeniei Începând cu studiile IEA pe domeniul educație civică 72 Educație și schimbare socială (International Association for the Evaluation of Educational Achievement — Civic Education Study) realizate în 1976 și apoi în 1999 ca analize comparative internaționale, accentul pus pe educația civică, educația pentru cetățenie democratică, cetățenie activă etc a crescut constant încă de la primul studiu s-a relevat caracterul multidimensional al cetățeniei în acest sens, studiul din 1976 a arătat că aceste dimensiuni pot fi independente, cum este cazul valorilor democratice și angajamentului civic: elevi cu valori democratice ridicate nu sunt cei cu rate ridicate de angajament (ibid ), cu alte cuvinte, un elev cu rate ridicate de toleranță nu este neapărat cel care va fi cel mai implicat civic și invers Studiul IEA consideră mai mulți factori care intervin în formarea atitudinii civice a elevilor, de la factorii ce țin de școală, de familie, grup de prieteni, pană la contextul social mai larg care include discursul politic, climatul de optimism sau pesimism etc Educația pentru cetățenie democratică (EDC) se referă la activitățile care au ca scop „de a pregăti cat mai bine tinerii și adulții pentru a participa activ la viața democratică prin asumarea și exercitarea drepturilor și responsabilităților lor în societate” (Bîrzea, 2005, p 24) Kerr (2007) menționează distincția dintre educația pentru cetățenie democratică și educație civică, accentuand faptul că în cadrul primului subiect fi incluse mai multe materii predate în școală, de la educația civică, civism, cetățenie, științe sociale, pană la educația morală și competențele de viață Ca și conținut specific, educația pentru cetățenie democratică se referă în special la drepturi și obligații cetățenești, responsabilizare (empowerment), participare socială și, nu în ultimul rand, la respectul pentru diversitate (Bîrzea, 2005) Cu toate că autorii acestui manual consideră că această experiență ține de dezvoltarea pe tot parcursul vieții, accentuează rolul central pe care educația formală, școala, îl are în formarea abilităților și acumularea cunoștințelor necesare implicării civice Școala are însă atribuții la mai multe niveluri în ceea ce privește învățarea cetățeniei democratice: activitățile de la clasă, comunicarea și relațiile dintre toți actorii (elevi, profesori, părinți etc ), participarea în activități extrașcolare, etosul și climatul școlii, leadership și management De asemenea, autorii evidențiază obiective educaționale pentru diferite aspecte ale cetățeniei democratice pe următoarele niveluri: cunoaștere, abilități, respectiv valori și atitudini Acestea își găsesc corespondent în studiul IEA educație civică, autorii prezentand pentru fiecare nivel exemple concrete de activități care pot fi întreprinse de școală Diferite abordări în cadrul cercetărilor de teren în funcție de accentul pus pe competențe și atitudini propriu-zise sau pe politicile educaționale și programele inițiate la nivel central pentru educația pentru cetățenie democratică — care, chiar dacă prezintă numeroase studii de caz, nu evaluează propriu-zis impactul diferitelor abordări la nivelul elevilor în primul caz, cel mai relevant este studiul IEA educație civică, coordonat în România de Institutul pentru Științele Educației Date din acest studiu sunt prezentate în raportul pe România al studiului „Education Policy in Education for Democratic Citizenship and the Management of Diversity Policy in South Eastern Europe” Concluziile generale ale studiului IEA pentru elevii români evidențiază faptul că, la nivelul cunoștințelor civice, românii sunt sub media europeană (cu o medie de 42% a răspunsurilor corecte față de 52% media europeană) în ceea ce privește angajamentul civic însă, sunt peste această medie (cu 45% interes declarat pentru politică față de 39% media europeană, iar participarea efectivă este puțin sub cu cea europeană, mai mare doar în consiliile de elevi și organizațiile pentru drepturile omului și mult scăzută față de voluntariat și colectare de fonduri pentru comunitate) Referitor la atitudinea civică, se situează aproape de media europeană, dar mult mai scăzută în ceea ce privește suportul pentru drepturile politice ale femeilor Mai multe date și analize pe baza studiului IEA sunt prezentate în secțiunea următoare, unde vom analiza percepția și atitudinea tinerilor asupra oportunităților, egalității de șanse, respectiv toleranței față de minoritățile etnice și femei Aceste studii postulează astfel interesul pentru implicare civică a adolescenților, participarea propriu-zisă putând juca un rol important în formarea abilităților, atitudinilor și acumularea cunoștințelor necesare implicării civice, fiind un foarte bun context de învățare a cetățeniei democratice Cu toate acestea, rata de participare la viața asociativă a tinerilor a scăzut Alt set de analize în direcția educației pentru cetățenie democratică urmărește politicile și practicile educaționale, urmărind dintr-o perspectivă internațională comparativă diferite abordări naționale, cel mai adesea fără a face referire la competențele, cunoștințele și angajamentul civic al elevilor în această direcție, un studiu comparativ al politicilor educației pentru cetățenie democratică și managementul diversității în sud-estul Europei (referința) a evidențiat politicile educaționale din fiecare țară, eforturile guvernelor de a integra aceste dimensiuni în curriculumul școlar și a evaluat cu practicieni în domeniu probleme importante în implementarea acestor programe Concluziile generale ale acestui studiu au evidențiat faptul că la nivelul politicilor educaționale se observă eforturile depuse de guverne în privința integrării aspectelor ce țin de educație civică și managementul diversității, dar există probleme la nivelul implementării acestora, fiind necesar un suport acordat școlilor și profesorilor, mai ales prin programe de formare De asemenea, s-au evidențiat probleme la nivelul drepturilor minorităților, în unele situații existând discriminare, ceea ce contrazice principiile care trebuie promovate Tot în această direcție raportul accentuează nevoia ca instituțiile de învățământ „să fie astfel organizate încât valorile, ethosul și modul de funcționare să ducă la îndeplinirea, și nu la subminarea scopurilor EDC și MD (Harrison, 2002, p 11) în ceea ce privește managementul diversității care promovează toleranța față de minorități etnice, imigranți, sau mai general față de alte culturi, raportul românesc evidențiază mai multe probleme: este prezent doar implicit în programele școlare, nu se face referire la identități multiple, în unele manuale fiind menționat potențialul de subminare a autorității statului de către minoritățile etnice (Bunescu, 1999, p 511) Concluziile practicienilor din România referitoare la ECD, prezentate în această analiză comparativă, menționează, printre altele, interesul ridicat al tinerilor pentru angajare civică, interes care este însă diminuat de nivelul scăzut de încredere instituțională, slaba pregătire a profesorilor, cunoștințe civice mediocre ale elevilor (Harrison, 2002, p 66) Un studiu mai critic în acest domeniu (Jigău, 2003) accentuează că, și la nivelul politicii educaționale, România nu prezintă o viziune coerentă a EDC, chiar dacă se pot evidenția elemente de asigurare a calității în acest domeniu în afara pregătirii profesorilor și a resurselor limitate existente în domeniu, mai sunt menționate ca surse ale acestor probleme și lipsa unui sistem coerent de monitorizare, lipsa consilierii și asistenței de către inspectoratele școlare care au doar rol de control și, nu în ultimul rând, un sistem slab dezvoltat de asigurare a calității în acest domeniu Cu toate acestea, numărul mare de studii demonstrează interesul crescut pentru această temă, mai ales având în vedere eforturile depuse pentru consolidarea societății civile și a unei culturi democratice în România Important de menționat este și faptul că învățarea cetățeniei democratice este văzută ca un proces multidisciplinar, care se învață pe tot parcursul vieții, având o importantă componentă informală Studiul Reviewing Education and Training for Governance and Active Citizenship in Europe — A Central and Eastern European Perspective (Dodescu, Hatos 2004) a evidențiat factorii care contribuie la învățarea cetățeniei active la adulți Concluziile generale, pentru situația din România, au sugerat ca forme principale de stimulare a implicării civice, pe lângă valorile și atitudinile învățate în familie și caracteristici personale, învățarea prin acțiunea, responsabilizarea (empowerment) și un rol mai scăzut al cursurilor de formare și al școlii Cu toate acestea, studiul a avut ca subiecți adulți școlarizați în perioada comunistă în care educația civică a avut un caracter propagandistic pentru sistemul comunist O altă abordare este oferită de studiile explicative ale participării civice, studii care determină factori care influențează implicarea civică, majoritatea accentuând ratele mici de participare a românilor Majoritatea cercetărilor din această abordare realizate în România nu fac referire la factorii educaționali în stimularea Perspective sociologice și comunicaționale 73 participării De asemenea, aceste studii nu investighează relația dintre atitudinea civică (toleranța față de minorități și față de femei) și implicarea civică propriu-zisă, legătură care, după cum am menționat și mai sus, nu este clară în cadrul studiilor educaționale Cu toate acestea, considerăm relevant să menționăm un studiu realizat în cadrul ICCV pe tema participării tinerilor la decizia politică, care urmărește explicarea competențelor civice (definite a fi capacitatea percepută de a influența deciziile) ale tinerilor români cu vârste între 15 și 29 de ani Investigarea unui set larg de variabile care influențează atât civismul discursiv (discuții pe teme politice), cât și implicarea civică (frecvența participării la protest civic neconvențional), rolul toleranței ca predictor este unul mediat de relațiile cu prietenii, vecinii și colegii (Strâmbeanu, 2005) Rezultate ale cercetării În cadrul studiului CNCSIS „Adolescenții viitori cetățeni: studiu longitudinal al procesului de excluziune la adolescenții școlari”, am urmărit opiniile și atitudinile adolescenților orădeni privind egalitatea șanselor reprezentanților minorităților etnice și a femeilor în România S-au folosit două scale pe această temă, una referitoare la opiniile elevilor față de situația existentă în România pentru aceste categorii (ACR — vezi anexa 1), respectiv o scală cu privire la atitudinea față de acestea, opinia adolescenților cu privire la situația de dorit pentru femei respectiv grupuri etnice — scala de toleranță față de femei și minorități etnice (ACP — vezi anexa 2) În ultima parte a acestei analize am comparat rezultatele obținute cu rezultatele studiului referitor la educație civică al IEA, analizele fiind realizate pe baza de date pentru România din cadrul acestui studiu Datele prelucrate din studiul „Adolescenții viitori cetățeni: studiu longitudinal al procesului de excluziune la adolescenții școlari” au fost colectate în perioada ianuarie-martie 2007, chestionarul fiind aplicat la clasă unui număr total de 2 564 de elevi din clasele VIII-XII din școli orădene, astfel: 41,1% au fost elevi din clasele a VIII-a, 14,5% din clasa a IX-a, 17,3 din clasa a X-a, 14,8% din clasa a XI-a, iar 12,3% din clasa a XII-a 43,3 % dintre respondenți sunt băieți, iar 56,6% fete Înainte de a trece la analiza atitudinii față de femei și minorități etnice a adolescenților orădeni, am urmărit care este percepția acestora privind situația din România a grupurilor minoritare, săracilor, respectiv a femeilor, această percepție reprezentând unul dintre factorii care influențează atitudinea civică În ce măsură se întâmplă următoarele situații la noi în țară: procente 3 Copiii care traiesc in mediul rural au mai putine sanse decat altii sa primeasca o buna educatie in tara noastra Femeile au mai putine sanse decat barbatii sa obtina locuri de munca bune in tara Copiii din familiile sarace au mai putine sanse decat alti copii sa primeasca o buna educatie in tara noastra? Adultii care fac parte din anumite grupuri etnice au mai putine sanse ca altii sa obtina locuri de munca bune in tara Copiii care fac parte din anumite grupuri etnice au mai putine sanse ca alti copii sa primeasca o buna educatie in tara noastra o% 20% 40% 60% 80% 100% În opinia adolescenților orădeni sărăcia este cea mai importantă sursă a inegalității șanselor Etnicitatea este percepută ca o sursă de inegalitate pentru copii și mai puțin pentru adulți Genul este văzut ca neimportant ca sursă de discriminare, 72,7% nefiind de acord cu afirmația că femeile au mai puține șanse decât bărbații să obțină locuri de muncă bune Aceste date sunt consistente cu evaluările părinților referitor la egalitatea șanselor în școală Un studiu efectuat de Educația 2000+ pe tema „Percepții asupra sistemului de învățământ românesc” (2004) arată că 55,1% dintre părinți consideră că există copii care sunt defavorizați, dintre aceștia 63,2% sunt copii săraci și doar 0,9% minorități etnice Acest studiu nu a cuprins întrebări referitoare la discriminarea de gen, astfel că rezultatele nu pot fi comparate Primii patru itemi formează scală, cu indicele alpha de 0,7 Am păstrat pentru analize egalitatea șanselor femeilor ca indicator separat, iar indicatorii de egalitate a șanselor grupurilor etnice, a săracilor și a copiilor din mediul rural i-am grupat într-o scală sumativă (ACR) care reprezintă percepția egalității șanselor grupurilor potențial defavorizate Media valorilor acestei variabile este de 10,9 (cu minimum 4 și maximum 16), arătând că percepția generală a șanselor este mai degrabă că aceștia sunt discriminați Percepția egalității șanselor grupurilor potențial defavorizate nu este influențată de sex, care influențează negativ slab percepția asupra egalității șanselor femeilor (fetele fiind mai degrabă de acord cu afirmația că femeile nu au șanse egale) Apartenența etnică nu influențează această percepție Percepția situației categoriilor defavorizate este influențată de mediul de rezidență (unde ți-ai petrecut primii 14 ani), cu un chi-square de 0 03 Atitudinea adolescenților orădeni față de minorități etnice șI egalitate de gen În secțiunea următoare vom analiza atitudinea civică pe două dintre dimensiuni: toleranța față de minorități și cea față de femei (ACP) Încrederea în instituții nu a fost surprinsă în cadrul chestionarului aplicat Indicatorii toleranței față de aceste grupuri vor fi explicați în funcție de mai mulți factori care intervin în învățarea civismului: genul, capitalul educațional, cultural și social Participarea civică propriu-zisă nu este urmărită distinct, ci doar prin intermediul capitalului social formal care se referă la numărul de ONG-uri din care elevii fac parte — datele de care dispunem nu au permis o rafinare a acestui tip de participare Vom prezenta analiza scalei de atitudine față de aceste grupuri, urmărind opiniile față de situația care ar trebui să fie în România față de aceste două grupuri Întrebarea din chestionar a fost compusă din 10 itemi, prin analiza factorială au rezultat doi factori: toleranța față de minoritățile etnice, respectiv intoleranță față de femei Se remarcă faptul că acești doi factori reprezintă dimensionalitatea atitudinii civice susținute de IEA Civic Education Study, toleranța față de femei și cea față de minorități rămânând relevantă și pentru elevii orădeni, ceea ce permite compararea rezultatelor obținute la nivel local cu cele de la nivel național sau european prin utilizarea bazelor de date din acest studiu În analizele din cadrul acestui studiu am urmărit separat cei doi factori ca variabile distincte construite pe următorii itemi: I □ in foarte mica masura □ in mica masura □ in mare masura □ in foarte mare masura~| Graficul nr 1 — Percepția elevilor cu privire la egalitatea șanselor minorităților etnice, a săracilor și femeilor în România 74 Educație și schimbare socială Tabelul nr 1 — Descrierea factorilor toleranței față de grupuri etnice și femei Factor 1 2 Femeile ar trebui să candideze pentru funcții publice și să ia parte la conducerea țării ,416 -,557 Femeile ar trebui să nu se implice în politică -,005 ,759 Atunci când sunt locuri de muncă puține, bărbații ar trebui să aibă mai multe drepturi la o slujbă decât femeile -,030 ,700 Bărbații sunt mai bine calificați decât femeile ca lideri politici ,029 ,732 Toate grupurile etnice ar trebui să aibă șanse egale de a primi o educație bună ,768 -,026 Femeile ar trebui să aibă aceleași drepturi cu bărbații în toate privințele ,574 -,413 Toate grupurile etnice ar trebui să aibă șanse egale să obțină locuri de muncă bune ,782 -,042 Școlile ar trebui să învețe elevii să respecte membrii tuturor grupurilor etnice ,685 ,006 Bărbații și femeile ar trebui să primească un salariu egal atunci când au aceleași slujbe ,582 -,101 Membrii tuturor grupurilor etnice ar trebui fie încurajați să participe în alegeri pentru funcții oficiale ,609 ,001 Toleranța față de minorități corelează pozitiv cu percepția asupra situației acestora, cei care consideră că aceste grupuri nu au șanse egale sunt cei care consideră că ar trebui să fim toleranți față de aceștia (Pearson correl 0,084) Toleranța față de femei corelează cu percepția situației acestora: cei care consideră că femeile nu au drepturi egale sunt cei care consideră că ar trebui să aibă șanse egale (Pearson correl 0,172) Analiza de corelație a acestor factori arată că ei corelează cu variabila sex, fetele fiind mai tolerante atât față de minorități, cât și față de femei Pentru analiza factorilor care intervin în formarea acestor două atitudini civice am construit scale separate pentru fiecare, prin calcularea mediei fiecărui individ, rezultând un interval teoretic între 1 și 4, unde valoarea 1 indică o atitudine total împotriva egalității de gen/față de etnii, iar 4 indică o atitudine total în favoarea egalității de gen/față de etnii Am realizat analiza de regresie multinivel a acestor două scale cu factorii care au fost considerați ca influențând formarea acestor atitudini astfel: genul respondenților, capitalul cultural (măsurat prin numărul de cărți citite pe lună, de câte ori s-a mers la teatru, concert, balet și de câte ori s-a mers la muzeu pe lună), capital educațional (educația părinților), capital social formal (numărul de ONG-uri) și capital social informal (număr de prieteni) Media celor două scale ne arată că atitudinile adolescenților orădeni se încadrează în direcțiile românești, mediile pe țară fiind mai mici decât cele europene: România are cea mai mică medie la scala de atitudine față de gen și ocupă poziția 13 din 19 țări la cea de atitudine față de minorități (Schultz și Sibbens, 2004) Analiza rezultatelor pe scala de gen a adolescenților orădeni (Tabelul nr 2) a pus în evidență faptul că atitudinea generală este egalitară față de femei (cu o medie a scalei de 2,98 — mediile posibile fiind între 1 și 4), fiind influențată de următorii factori: genul respondenților influențează puternic — fetele fiind mai tolerante, educația părinților are de asemenea o influență pozitivă — cu cât crește nivelul de pregătire al părinților, cu atât crește și gradul de toleranță (tehnic-colegiu și universitar), capitalul social formal (număr de ONG-uri în care participă) și cel informal (număr de prieteni) nu afectează atitudinea față de gen Este important de menționat că media obținută pe această scală la nivelul adolescenților orădeni rămâne similară cu media pe țară (2,97), fiind cea mai mică medie din Europa Analiza atitudinilor față de etnii susține o mai mare egalitate decât cea față de gen (media scalei 3,38 — de la 1 la 4), și este influențată doar de: genul respondenților — fetele fiind și aici mai tolerante, și de capitalul cultural informal (număr de cărți, participare la activități culturale) — cu cât crește capitalul cultural, cu atât crește și gradul de toleranță Considerăm un rezultat interesant faptul că media acestei scale este peste media națională (3,09) și depășește mediile tuturor țărilor europene din analiza IEA (unde cea mai mare medie este înregistrată de Cipru cu 3,32) Acest fapt indică un grad ridicat de toleranță față de minoritățile etnice care poate fi explicat și prin contextul specific orădean unde nu s-au înregistrat conflicte majore între etnii cu toate că ponderea minorității maghiare este relativ crescută (aproximativ 30% din populație) Atitudinea adolescenților români față de MINORITĂȚI ETNICE ȘI EGALITATE DE gEn Analize similare am realizat pe datele IEA pe România (IEA, 2004), urmărind cele două scale: atitudinea față de gen, respectiv cea față de etnii, remarcând în primul rând faptul că analizele au permis o mai bună explicare a rezultatelor, dar și faptul că datele obținute la nivel local sunt consistente cu cele obținute la nivel național Întrebările din chestionarul IEA au fost similare cu cele utilizate în studiul pe adolescenții orădeni, fiind construiți pe aceiași itemi, ceea ce a permis compararea rezultatelor Cele două scale au fost construite ca și în cazul scalelor construite pe baza de date pe Oradea, calculând media fiecărui individ Variabilele independente considerate în analiza de regresie multinivel au fost: genul, capitalul cultural (home literacy — câte cărți sunt în gospodăria respondentului), capitalul educațional (nivelul educațional dorit sau estimat de respondent și educația părinților), capitalul social formal intensiv (intensitatea întâlnirilor — rata participării la ONG-uri) și extensiv (mărimea rețelei — număr de ONG-uri din care face parte), capitalul social informal (intensitatea întâlnirilor cu prietenii) și extensiv (mărimea rețelei — numărul de prieteni) Datele din aceste analize au putut fi rafinate mai mult deoarece în această bază de date au existat întrebări referitoare la capitalul social intensiv, atât formal, cât și cel informal, date pe care nu le-am avut în studiul pentru adolescenții orădeni Atitudinea față de gen (Tabelul nr 4) la elevii români este influențată de genul respondenților, fetele fiind mai tolerante, de capitalul cultural (numărul de cărți din gospodărie influențează pozitiv atitudinea față de gen), educația dorită are, de asemenea, un efect pozitiv, în timp ce educația părinților la nivelul colegiu sau tehnic influențează negativ atitudinea față de femei (copiii care provin din familii unde părinții au absolvit colegii sau școli tehnice tind să fie mai intoleranți față de femei) Tot un aspect interesant îl reprezintă efectul negativ al capitalului social formal extensiv (numărul de structuri/ONG-uri din care face parte) și faptul că celelalte forme de capital nu contribuie la explicarea atitudinii față de gen Atitudinea față de etnii (Tabelul nr 5) în cazul elevilor din România este explicată de următorii factori: sexul respondenților (fetele tind și în acest caz să fie mai tolerante), nivelul de educație estimat (cu cât se dorește un nivel mai ridicat, cu atât crește toleranța față de minorități), nivelul educațional al părinților tot în sens invers (cei care au părinți cu studii superioare tind să fie mai puțin toleranți față de etnii) și capitalul social informal intensiv (cei care se întâlnesc lunar cu prietenii tind să fie toleranți față de cei care se întâlnesc zilnic, unde acest factor nu explică atitudinea față de etnii) Particularitățile acestor concluzii trebuie însă tratate cu atenție, mai ales în interpretarea influențelor negative atât în ceea ce privește statutul educațional al părinților, cât și în privința influenței contradictorii a apartenenței la ONG-uri, care tradițional sunt considerate ca fiind benefice în construirea atitudinilor civice În primul caz trebuie analizat mai atent rolul pe care părinții îl au în educația copiilor, tipul de implicare și strategie parentală adoptat mai ales la familiile cu părinți care au absolvit colegiu sau școli tehnice (pentru înțelegerea atitudinii față de gen este posibil ca aceste familii să prezinte particularități în ceea ce privește rolul mamei sau al femeii în familie), cât și al celor cu studii superioare (în explicarea atitudinii față de etnii) Referitor la rolul negativ pe care apartenența la mai multe ONG-uri îl are asupra atitudinii față de minorități, trebuie să remarcăm în primul rând participarea scăzută a tinerilor la viața asociativă — 14,9% dintre adolescenții orădeni sunt membri în ONG- Perspective sociologice și comunicaționale 75 uri Pe de altă parte, este necesară investigarea atentă a tipului de ONG-uri în care se implică tinerii și a componentelor de educație civică ale acestora (este foarte posibil ca aceste activități să fie mai degrabă de sport și recreere și să nu prezinte legături cu construirea civismului) Concluzii generale și recomandări În acest studiu am investigat percepția elevilor orădeni privind egalitatea de șanse din România și atitudinile față de femei și față de minorități comparativ la elevii orădeni cu elevii din România, drept componente importante ale atitudinii civice a tinerilor ca viitori cetățeni Adolescenții consideră că cele mai importante surse de inegalitate sunt: sărăcia, etnia și, nu în ultimul rând, genul, femeile având șanse mai puține decât bărbații Pentru a promova egalitatea de șanse, România ar trebui să se adreseze acestor factori prin combaterea sărăciei și prin promovarea unor politici egalitare față de minoritățile etnice și față de femei Identificarea acestor elemente indică din partea elevilor orădeni un nivel ridicat de receptivitate, ceea ce sugerează și o bună deschidere către programe menite să diminueze aceste surse de inegalitate Atitudinea față de etnii și față de gen în cazul elevilor români (orădenii încadrându-se în media națională) este relativ scăzută mai ales în ceea ce privește toleranța față de gen O particularitate pentru elevii orădeni este atitudinea față de etnii, care este mai mare decât mediile pe oricare țară europeană din studiul IEA Strategiile de promovare a toleranței pot fi dezvoltate în cadrul școlii care poate oferi atât cunoștințele, cât și valorile corespunzătoare Factorii care au rezultat în urma studiului ca fiind importanți în explicarea atitudinilor față de aceste două grupuri sunt genul, capitalul cultural, educația părinților (care influențează negativ atitudinea față de etnii la trecerea de la nivel tehnic la cel universitar), întâlnirile cu grupul de prieteni (crește toleranța față de etnii pentru tinerii care se întâlnesc săptămânal sau lunar) Concluzionând, acțiunile menite să stimuleze atitudini tolerante la tineri trebuie să ia în calcul stimularea capitalului cultural și să acorde o atenție sporită grupului de prieteni, folosind aceste grupuri pentru promovarea unor valori democratice Un rol interesant îl are apartenența la ONG-uri care, așa cum am arătat în secțiunea de analiză, poate avea un rol negativ în formarea atitudinii față de gen, dar în acest sens sunt necesare investigații de profunzime pentru a identifica tipul de activități întreprinse de elevi în cadrul acestora Atât problema apartenenței la organizații non-guvernamentale, cât și problema rolului familiei necesită analize în continuare pentru a putea explica, pe de o parte, rolul ONG-urilor și al participării asociative în formarea atitudinilor civice, cât și pentru identificarea influenței educației din familie în promovarea atitudinilor față de minorități, respectiv față de femei Octavian Oprică, 1999 Cohesion andDiversity in National Identity: civic Education in Romania In Citizenship and Education in Twenty-Eight Countries: case studies from IEA Civic Education Project, edited by Judith Tourney-Purta, John Schwille and Jo-Ann Amadeo 5 Dodescu, A (coord ); Hatos, A (coord ) 2004 Cum se învață cetățenia activă în România? Rezultate de cercetare și recomandări de politici, Oradea, Editura Universității din Oradea 6 Harisson, C , Bernd Baumgartl, 2002, Cercetare comparativă a politicilor educației pentru cetățenie democratică și managementul diversității în sud-estul Europei Analiză regională și propuneri de intervenții Pactul de stabilitate pentru Europa de Est, Strassbourg, accesat pe site-ul ISE la 09 08 2007 7 Jigău, M , Ciprian Fartusnic, Irina Horga, Magda Balica, Lucian Voinea, 2003 Education for Democratic Citizenship From Policy to Effective Practice through Quality Assurance Stocktaking Research — country report Romania 8 Kerr, D , 2007, Educația pentru cetățenie reflectată în curriculum: o analiză internațională Fundația națională pentru cercetare în educație Marea Britanie, accesat pe site-ul Civica on-line http://www civica-online ro/ resurse/studii html, în 17 02 2009 9 Strâmbeanu, M , 2005, Implicarea civică a tinerilor din România, revista Calitatea Vieții, XVI nr 3-4 accesat la 09 08 2007 www iccv ro 10 Schultz, W , Sibbens, H (ed), 2004, IEA CivicEducation Study Technical report, Amsterdam, accesat la 15 02 2009 la http://www iea nl/fileadmin/user upload/Datasets/ CIVED/documentation/Technical Report pdf 11 Tibbit, E, 2001 Prospects for Civic Education in Transitional Democracies: results of an impact study in Romanian classrooms Article in Intercultural Education, vol n12, no 1 12 Tourney-Purta, J , Rainer Lehman, Hans Oswald, Wolfram Shulz, 2001, Citizenship and Education in Twenty-Eight Countries: Civic Knowledge and Engagement at Age Fourteen, IEA, Amsterdam, Executive summary 13 Voicu, O , 2004, Percepții asupra sistemului de învățământ românesc, accesat la 09 08 2007, www cedu ro/pdf cercetare/perceptii%20asupra%20sistemului%20 romanesc%20de%20invatamant Bibliografie 1 Audigier, E, 2000, Concepte de bază și competențe esențiale referitoare la educația pentru cetățenie într-o societate democratică, Consiliul Europei 2 Bîrzea, C 2001 Education Policy in Education for Democratic Citizenship and the Management of Diversity Policy in South Eastern Europe, E U Strassbourg, accesat la 11 09 2007: http://www see-educoop net/education in/pdf/edu pol demo cit-rom-enl-t05 pdf 3 Bîrzea, C , Michela Cecchini, Cameron Harrison, Janez Krek, Vedrana Spajic-Vrkas, 2005, Manual pentru asigurarea calității educației pentru cetățenie democratică în școală, UNESCO, Piața Fontenoy, nr 7, Paris, tradus și revizuit în limba română de Centrul pentru Dezvoltare și Inovare în Educație 4 Bunescu, G , Emil Stan, Gabriel Albu, Dan Badea, 76 Educație și schimbare socială ANEXE Anexa nr 1 ACR În ce măsură se întâmplă următoarele situații în țara noastră? În foarte mare măsură În mare măsură În mică măsură În foarte mică măsură Nu știu 1 Copiii care fac parte din anumite grupuri etnice au mai puține șanse decât alți copii să primească o bună educație în țara noastră 4 3 2 1 9 2 Copiii din familiile sărace au mai puține șanse decât alții să primească o bună educație în țara noastră 4 3 2 1 9 3 Copiii care trăiesc în mediul rural au mai puține șanse decât alții să primească o bună educație în țara noastră 4 3 2 1 9 4 Adulții care fac parte din anumite grupuri etnice au mai puține șanse decât alții să obțină locuri de muncă bune în țara noastră 4 3 2 1 9 5 Femeile au mai puține șanse decât bărbații să obțină locuri de muncă bune în țara noastră 4 3 2 1 9 Anexa nr 2 ACP În ce măsură ești de acord cu fiecare dintre aceste afirmații? Total de acord Mai degrabă de acord Mai degrabă împotrivă Total împotrivă Nu știu 1 Femeile ar trebui să candideze pentru funcții publice și să ia parte la conducerea țării așa cum o fac bărbații 4 3 2 1 9 2 Toate grupurile etnice ar trebui să aibă șanse egale de a primi o educație bună 4 3 2 1 9 3 Femeile ar trebui să aibă aceleași drepturi ca bărbații în toate privințele 4 3 2 1 9 4 Toate grupurile etnice ar trebui să aibă șanse egale să obțină locuri de muncă bune 4 3 2 1 9 5 Femeile ar trebui să nu se implice în politică 4 3 2 1 9 6 Școlile ar trebui să învețe elevii să respecte membrii tuturor grupurilor etnice 4 3 2 1 9 7 Atunci când sunt locuri de muncă puține, bărbații ar trebui să aibă mai multe drepturi la o slujbă decât femeile 4 3 2 1 9 8 Bărbații și femeile ar trebui să primească un salariu egal atunci când au aceleași slujbe 4 3 2 1 9 9 Membrii tuturor grupurilor etnice ar trebui să fie încurajați să participe în alegeri pentru funcții oficiale 4 3 2 1 9 10 Bărbații sunt mai bine calificați decât femeile ca lideri politici 4 3 2 1 9 Perspective sociologice și comunicaționale 77 Tabelul nr 2 — Tabelul analizei de regresie multinivel pentru explicarea scalei de toleranță față de gen la elevii orădeni Scala toleranței față de gen Model 1 Model 2 Model 3 B Std er Beta B Std er Beta B Std er Beta Gen (femeie) 596*** 022 471 595*** 025 467 593*** 026 466 Capital cultural informai 162 241 013 221 245 018 Educația părinților (8 clase ref) 9-12 clase 080 049 062 079 049 061 Tehnic și colegiu 164*** 051 109 164*** 052 109 Universitar 214*** 050 155 211*** 050 153 Capital social formal (nr de NGO-uri în care participă) 007 013 010 Capital social informal (nr de prieteni) 001 001 015 Vârsta (control) - 001 008 - 002 000 009 - 001 - 002 009 - 004 Constant 2 660*** 118 2 519*** 140 2 526*** 143 R sqr / arj R square 471 / 222 479 / 227 478 / 225 Sursa: Baza de date proiect CNCSIS cod 497„Adolescenții viitori cetățeni Studiu longitudinal privind procesul de incluziune socială la adolescenții școlari din Oradea” ***semnificativ la a = 0,01 **semnificativ la a = 0,05 Tabelul nr 3 — Tabelul analizei de regresie multinivel pentru explicarea scalei de toleranță față de etnii la elevii orădeni Scala toleranței față de etnii Model 1 Model 2 Model 3 B Std er Beta B Std er Beta B Std er Beta Gen (femeie) 241*** 023 204 ,244*** 027 204 240*** 027 202 Capital cultural informal 861*** 251 076 884*** 254 078 Educația părinților (8 clase ref) 9-12 clase - 007 051 - 006 - 011 051 - 009 Tehnic și colegiu 033 054 023 029 054 021 Universitar - 010 052 - 007 - 014 052 - 011 Capital social formal (nr de NGO-uri în care participă) - 001 014 - 002 Capital social informal (nr de prieteni) - 001 001 - 011 Vârsta (control) - 014 008 - 034 - 013 009 - 033 - 014 009 - 034 Constant 3 463 122 3 412 146 3 435 148 R sqr / arj R square 206 / 042 226 / 048 225 / 047 Sursa: Baza de date proiect CNCSIS cod 497„Adolescenții viitori cetățeni Studiu longitudinal privind procesul de incluziune socială la adolescenții școlari din Oradea” ***semnificativ la a = 0,01 **semnificativ la a = 0,05 Tabelul nr 4 — Tabelul analizei de regresie multinivelpentru explicarea scalei de toleranță față de gen la elevii din România Qender scale Model 1 Model 2 Model 3 Model 4 Model 5 Model 6 В Std er Beta В Std er Beta В Std er Beta В Std er Beta В Std error Beta В Std error Beta Qender (femeie) 294*** 021 250 290*** 020 247 259*** 020 220 259*** 020 220 0 255*** 0 022 0 216 0 253*** 0 022 0 215 Home literacy 076*** 008 176 031*** 008 071 028*** 009 065 0 029*** 0 009 0 067 0 033*** 0 009 0 075 Expected educ 094*** 008 238 091*** 008 232 0 091*** 0 009 0 228 0 094*** 0 008 0 236 Educ, părinți (fără educ, ref) Elementar 051 039 029 0 028 0 043 0 016 Liceu 044 032 037 0 044 0 036 0 037 Tehnic și colegiu 077** 035 037 0 080** 0 039 0 061 Universitar 035 055 013 0 029 0 059 0 011 Cap soc formal extensiv -0 014** 0 005 -0 050 -0 013*** 0 005 -0 049 Cap soc formal intensiv (never ref) Lunar 0 008 0 028 0 006 0 011 0 028 0 009 Săptămânal 0 017 0 031 0 012 0 021 0 031 0 014 Zilnic 0 018 0 043 0 009 0 018 0 043 0 009 Cap soc informai intensiv (never ref) Lunar -0 030 0 045 -0 020 -0 031 0 045 -0 020 Săptămânal -0 005 0 042 -0 004 -0 006 0 042 -0 004 Zilnic -0 060 0 042 -0 050 -0 062 0 042 -0 051 Constant 2 833*** 014 2 624*** 025 2 504*** 026 2 469*** 035 2 538*** 0 054 2 565*** 0 047 R sqr/Adj R sqr 25/ 062 31 / 093 37/ 138 374/ 138 38 / 139 378/ 139 78 Educație și schimbare socială Sursa: studiul Asociației internaționale pentru evaluarea performanțelor educaționale (IEA) privind educația civică Date pentru România, ponderate conform specificațiilor din documentația tehnică *** semnificativ la a = 0,01 ** semnificativ la a = 0,05 Tabelul nr 5 — Tabelul analizei de regresie multinivelpentru explicarea scalei de toleranță față de etnii la elevii din România Etnic scale Model 1 Model 2 Model 3 Model 4 Model 5 В Std error Beta В Std error Beta В Std error Beta В Std error Beta В Std error Beta Qender (femeie) 112*** 019 106 0 113*** 0 019 0 107 0 104*** 0 019 0 098 0 101*** 0 019 0 096 0 111*** 0 021 0 105 Home literacy 0 010 0 007 0 027 -0 002 0 008 -0 004 0 003 0 008 0 007 -0 002 0 009 -0 005 Expected educ 0 025*** 0 007 0 071 0 029*** 0 007 0 083 0 035*** 0 008 0 098 Educ, părinți (fără educ, ref) Elementar -0 018 0 038 -0 012 -0 033 0 041 -0 021 Liceu -0 034 0 031 -0 032 -0 039 0 034 -0 036 Tehnic și colegiu -0 054 0 034 -0 046 -0 072** 0 037 -0 061 Universitar -0 120 0 052 -0 050 -0 147*** 0 057 -0 063 Cap soc formal extensiv 0 006 0 005 0 026 Cap soc formal intensiv (never ref) Lunar -0 014 0 026 -0 013 Săptămânal 0 039 0 030 0 030 Zilnic 0 047 0 041 0 024 Cap soc informai intensiv (never ref) Lunar 0 084** 0 043 0 063 Săptămânal 0 092** 0 040 0 083 Zilnic 0 063 0 040 0 058 Constant 3 040 013 3 011*** 0 024 2 978*** 0 025 2 993*** 0 034 2 910*** 0 051 R sqr /Adj R sqr 106/ 011 111 / 012 127/ 015 135/ 016 165/ 022 Sursa: studiul Asociației internaționale pentru evaluarea performanțelor educaționale (IEA) privind educația civică Date pentru România, ponderate conform specificațiilor din documentația tehnică ***semnificativ la a = 0,01 **semnificativ la a = 0,05 Perspective sociologice și comunicaționale 79 Analiză comparativă cros-culturală a atitudinilor civice Percepția egalității de sanse si discriminarea adolescenților europeni > > > > > Ioana Pop, Radboud University Nijmegen Tomina Săveanu, Universitatea din Oradea Nicoleta-Elena Chioncel, Universitatea din Oradea Abstract The presentpaper aims at identifying the individual and contextual factors that have an influence on the perception of the equal chances and on the level of tolerance of the European adolescents The Civic Education study of the International Association for the Evaluation of Educational Achievement (IEA) that was developed in more then 25 world countnes, offers the possibility for this investigation we used a multi-level model for analyzing data in order to account for the differential influence on attitudes of the individual level characteristics and of the variables that characterize the societal climate of the European countries included in the analyses The conclusion of the article focus on the advantages to use an extended framework when analyzing and understanding different types of tolerance related civic attitudes, a comparative and cross — cultural one, that leads to widening our understanding compared to a mono-cultural model Cuvinte-cheie: atitudini civice, adolescenți, analiză comparativă Introducere Articolul de fată investighează influenta capitalului cultural si capitalului social in definirea atitudinilor civice ale adolescenților europeni Aceste concepte, capitalul cultural si capitalul social, au beneficiat de mare atenție atât din partea cercetătorilor, cât si din partea practicienilor in politici publice În special capitalul social este unul dintre cele mai fructuoase concepte, investigat atât la nivel teoretic, cât mai ales considerat un concept-cheie in cadrul politicilor sociale (Woolcock si Narayan, 2000) Acesti doi autori oferă o definiție sintetică a capitalului social referindu-se la normele si rețelele care creează condițiile pentru acțiune colectivă (pag 226) Această definiție scoate in evidență cele două mari accepțiuni ale capitalului social, una care vede capitalul social rezultând din implicarea in rețele sociale si o a doua care accentuează aspecte cum sunt reciprocitatea, increderea, valorile comune si obligațiile (Pichler si Wallace, 2008) Studiul comparativ al acestor autori evidențiază necesitatea de a reexamina critic rolul capitalului social de tip „bridging” si participarea in organizații de tip formal in crearea de legături intre diferite grupuri sociale Alte date empirice (Voicu, 2006) arată că nu toate tipurile de capital social au aceeasi influență: capitalul de tip punte (bridging) este mai important in stimularea participării si mai ales in dezvoltare decât cel de tip legătură (bonding), prin faptul că primul este cel care deschide legăturile pe care un individ sau o comunitate le are cu exteriorul acesteia, in timp cel al doilea tip inchide legăturile in cadrul unei rețele date Vom adera la definiția propusă de Woolcock si Narayan (2000) si Pichler si Wallace (2008) pentru capitalul social: rețelele sociale in care este integrat un individ, precum si normele care decurg din participarea in aceste rețele De asemenea, vom face distincție intre: participarea in rețele formale si cele informale Înțelegem prin rețele formale orice tip de rețele care implică o activitate organizată, incluzând ceea ce definim ca activități formale (scoala), cât si cele de tip non-formal (asociații, ONG-uri, cluburi) Rețelele informale le definim prin absența unui cadru organizațional (rețele de prieteni, familie, vecinătate) Alte dimensiuni importante ale capitalului social sunt extensivitatea (mărimea rețelei) si intensivitatea (intensitatea participării) În ceea ce priveste capitalul cultural, Bourdieu este cel care impune acest concept, prin diferențierea intre trei dimensiuni ale acestuia: (1) capitalul cultural de tip ‘intrupat’ (habitus) care formează sistemul de dispoziții durabile care dau consistență caracterului unui individ si ii ghidează acțiunile si inclinațiile, (2) capitalul cultural obiectivat in artefacte culturale care se poate transmite si (3) capitalul cultural instituționalizat, cu alte cuvinte calificările educaționale (Bourdieu, 1986) Aceste dispoziții durabile fac referire la sistemul de percepții si atitudini sau la ceea ce Bourdieu numeste „gust” Atât capitalul cultural, cât si capitalul social au o dimensiune comună: contribuie la definirea unui set valoric si normativ pentru individ Cu toate acestea, in special participarea in organizații formale este considerată a avea un rol definitoriu pentru invățarea socială si pentru dezvoltarea unui set de cunostințe, abilități si valori civice (Van der Veen, 2003) Astfel, politicile publice de stimulare a atitudinilor civice se focalizează in principal pe capitalul social, văzut ca o pârghie prin care se poate acționa pentru a determina schimbare socială in sensul dorit Capitalul cultural, care are o inerție mai mare, este mai dificil de utilizat in programele de dezvoltare socială Cele două concepte nu acționează insă independent, asa cum arată, de exemplu, Gesthuizen si colaboratorii (2008) investigând relația dintre nivelul educațional, sau capitalul cultural instituționalizat in terminologia lui Bourdieu, si diferite forme ale capitalului social Rezultatele acestora modelează rolul capitalului cultural instituționalizat in explicarea variației formelor de capital social si arată că un nivel educațional mai inalt creste in mod consistent participarea si implicarea in toate formele de rețele sociale in afară de cele de vecinătate Aceste argumente ne indică faptul că in explicarea atitudinilor civice atât capitalul social, cât si capitalul cultural trebuie luate in considerație simultan: putem spune că, pe de o parte, capitalul cultural asigură un fond, un sistem normativ si atitudinal de bază (echivalentul celor sapte ani de acasă), iar capitalul social este unul dintre factorii care clădesc pe acest fundament Această relație este puțin analizată insă in literatura de specialitate — participarea civică este considerată mai degrabă in mod axiomatic ca având rezultate pozitive in schimbarea socială, imbunătățirea condițiilor grupurilor defavorizate sau crearea unui sistem valoric tolerant față de diversitate Cercetări recente pun insă in discuție capacitatea societății civile de a facilita schimbarea socială si a contribui la imbunătățirea si vizibilitatea grupurilor minoritare ale societății (Pichler si Wallace, 2008) Demersul de față continuă pe direcția unei analize atente a relației complexe dintre capitalul cultural, capitalul social si atitudinile de toleranță față de grupuri etnice si față de gen, atitudini subsumate celor civice, contribuind, astfel, la imbogățirea nivelului de cunostințe din acest domeniu atât de important la nivelul politicilor sociale si educaționale Cele trei intrebări care ghidează cercetarea sunt următoarele: (1) au capitalul cultural si capitalul social efecte egale in determinarea atitudinilor civice (a atitudinii egalitare față de grupurile etnice Perspective sociologice și comunicaționale 81 și de gen)? (2) au cele două tipuri de capitaluri o influență egală în modelarea a diferite tipuri de atitudini civice (a atitudinii egalitare față de grupurile etnice și de gen)? (3) Acționează capitalul social și cultural la fel, indiferent de țara de origine a respondenților? Prin aplicarea unui design comparativ aducem un plus de valoare acestui demers, prin testarea ipotezelor noastre în diferite contexte sociale, generalizând nu doar la nivel monocontextual, ci la nivel multicontextual (King, Keohane și Verba, 1994) Datele utilizate în analiza de față fac parte din studiul Asociației Internaționale pentru Evaluarea Performanțelor Educaționale (IEA) privind educația civică, aplicat în anul 1999 în 28 de țări pe eșantioane reprezentative de elevi cu vârsta de 14 ani Ne focalizam analiza doar la nivelul Europei, eșantionul inițial fiind compus din 22 de țăriE1 Această bază de date face posibilă o analiză prea puțin prezentă în literatură: investigarea comparativă a unei populații de vârstă tânără pe dimensiunile anterior menționate1! Capital cultural, capital social și atitudini civice Articolul de față analizează în context comparativ relația dintre capitalul cultural și social al elevilor și atitudinile legate de egalitatea de gen sau egalitatea dintre etnii Alături de aceste variabile care se situează la nivel individual, vom lua în considerație și variabile care contextualizează țara de origine a respondenților Modelul explicativ are, deci, două niveluri — un nivel individual și un nivel contextual Caracteristici individuale O primă caracteristică la nivel individual care este pusă în legătură cu atitudinile față de gen și față de etnii este sexul respondenților Pichler și Wallace (2008) evidențiază că femeile au un nivel mult mai ridicat de capital social, atât formal, cât și informal, atât extensiv, cât și intensiv Gesthuizen și colaboratorii (2008) găsesc o relație diferențiată pentru bărbați și femei în funcție de diferitele componente ale capitalului social formal sau informal analizate lannelli și Smyth (2008) arată că există diferențe calitative între parcursul educațional în funcție de sex: femeile se îndreaptă preponderent către domeniile sănătate, educație sau arte, în timp ce băieții domină în domenii cum ar fi ingineria În același timp autorul arată că țările diferă în tipul și nivelul de segregare educațională, ceea ce subliniază necesitatea de a considera caracteristicile legate de diferența de gen ca fiind importante în articularea tipurilor de capitaluri și a atitudinilor Astfel, concluzionăm că există diferențe cantitative și calitative în ceea ce privește capitalul cultural și social în funcție de sexul respondenților Deducem ipoteza: ne așteptăm să existe diferențe semnificative între fete și băieți în privința atitudinilor civice (ipoteza 1) În privința scalei relațiilor de gen completăm această ipoteză prin observația că ne așteptăm ca fetele să manifeste în mod semnificativ atitudini mai egalitare decât băieții (ipoteza 1a) Kamlijn și Kraaykamp (2007) aduc dovezi în privința efectului semnificativ al capitalului cultural instituționalizat asupra unei game variate de atitudini (21 de scale atitudinale) — efectul educației este puternic, linear și prezent în cazul tuturor tipurilor de atitudini În analiza de față operaționalizăm capitalul cultural prin luarea în considerație a mai multor aspecte decât capitalul instituționalizat Sunt introduse în analiză: numărul de cărți care se află în biblioteca familiei (home literacy — capital cultural informal) alături de cel mai înalt nivel educațional al părinților și nivelul educațional la care aspiră respondentul (capitalul cultural formal) Pentru ambele caracteristici vom enunța următoarea ipoteză: atitudinile față de gen și etnii variază în funcție de nivelul de capital cultural al respondenților (ipoteza 2) 1 Ulterior, după eliminarea cazurilor influente pentru cele două scale atitudinale au rezultat două eșantioane, de 19, respectiv 20 de țări europene În privința capitalului social, vom recurge la distincțiile introduse de Pichler și Wallace (2008) între dimensiunile formal — informal și intensiv — extensiv Astfel, vom lua în considerație extensivitatea participării în organizații formale (capital social formal extensiv), intensivitatea participării în astfel de organizații (capital social formal intensiv) Din păcate, datele nu ne permit o analiză detaliată a capitalului social informal, singura componentă care este disponibilă se referă la intensivitatea relației cu prietenii (capitalul social informal intensiv) Nu avem la dispoziție date privind numărul de prieteni În privința capitalului social formal, implicarea în organizații civice este considerată fundamentală pentru dezvoltarea unui set de atitudini civice Astfel, derivăm ipoteza: respondenții care au un nivel mai mare de capital formal vor manifesta atitudini mai egalitare (ipoteza 3) Nu avem informații legate de modul în care capitalul social informal va influența atitudinile civice În acest sens relația dintre capitalul informal și atitudinile civice este mai degrabă de tip explorativ Caracteristici contextuale Vom lua în considerație două caracteristici ale țării de rezidență: regimul politic și prezența în istoria țării a unei perioade de regim politic comunist Kamlijn și Kraaykamp (2007) demonstrează că stratificarea atitudinilor depinde de caracteristici contextuale Astfel se susține demersul de a explica diferențele atitudinale de la nivel individual prin luarea în considerație a unor caracteristici care țin de țara de origine a respondenților O primă caracteristică este gradul de democratizare a unei țări Valorile democratice sunt strâns legate de cele de egalitate și toleranță a diversității Astfel, ipoteza noastră este: cu cât mai democratică este o țară, cu atât mai egalitare vor fi atitudinile față de etnii și gen enunțate de respondenți (ipoteza 4) Harta valorilor dezvoltată de Inglehart și Baker (2000) arată că trecutul comunist al unei țări este asociat puternic cu valori de tip survival (supraviețuire), în timp ce țările protestante se situează puternic la polul valorilor de tip self-expression (exprimare a sinelui) De asemenea, țările europene fără trecut comunist îmbrățișează mai degrabă valori de tip secular rațional, în timp ce țările cu trecut comunist au scoruri mai scăzute sau exprimând o paletă valorică de tip tradițional Kamlijn și Kraaykamp (2007) arată, de asemenea, că trecutul comunist al unei țări are o influență semnificativă asupra diferențierii atitudinale În plus, autorii demonstrează că efectul educațional este mai puternic în țările ex-comuniste (un efect de interacțiune între trecutul comunist și capitalul cultural), ceea ce susține includerea acestei variabile în modelul explicativ Ipoteza derivată: trecutul comunist al unei țări va avea un efect semnificativ asupra atitudinilor respondenților (ipoteza 5) Un model euristic al relației dintre caracteristicile individuale și contextuale și atitudinile față de egalitatea de gen și cea față de etnii este reprezentat în figura 1 Date și metode Datele analizate fac parte din studiul Asociației Internaționale pentru Evaluarea Performanțelor Educaționale (IEA) privind educația civică, studiu care a fost aplicat în 28 de țări Pentru analizele de față am selectat 22 de țări care sunt situate în platforma europeană Ulterior, analiza cazurilor influente a dus la eliminarea pentru fiecare dintre cele două scale atitudinale a două (pentru scala de gen) și trei țări (pentru scala atitudinilor față de etnii)|l Au rezultat două eșantioane cuprinzând 20, respectiv 19 țări După construirea scalelor pentru atitudinile egalitare față de gen (SAEG) și față de etnii (SAEE) s-au eliminat cazurile lipsă la nivelul acestora În toate analizele s-au respectat indicațiile din 2 Analiza cazurilor influente s-a realizat prin agregarea la nivel de țară a celor două variabile dependente și apredictorilor de la nivel contextual S-a estimat o ecuație de regresie în noua bază de date și s-au cerut două teste: Cook’s Distance și SDBeta Cazurile influente astfel identificate s-au eliminat în pași, urmați de reestimarea ecuației de regresie și repetarea procedurii anterioare 82 Educație și schimbare socială Fig nr 1 — Modelarea relației dintre factorii individuali șt contextuali tn explicarea atitudinilor ctvtce legate de diferite aspecte ale toleranței Capital cultural formal Capital cultural informal Gen Capital social formal extensiv Capital social formal intensiv Capital social informal intensiv ► Atitudini egalitare față de gen Atitudini egalitare față de etnii Regim politic Trecut comunist manualul tehnic și s-a utilizat o variabilă de ponderare3] Variabilele dependente Variabilele dependente sunt două scale măsurând atitudini legate de egalitatea de gen (SAEG) și egalitatea dintre etnii (SAEE) Itemii care compun cele două scale sunt prezentați în Tabelul nr 1: Tabelul nr 1 — Itemii care compun scalele atitudinale Atitudini legate de egalitatea de gen Femeile ar trebui să candideze pentru funcții publice și să ia parte la conducerea țării Femeile ar trebui să nu se implice în politică Atunci când sunt locuri de muncă puține, bărbații ar trebui să aibă mai multe drepturi la o slujbă decât femeile Bărbații sunt mai bine calificați decât femeile ca lideri politici Bărbații și femeile ar trebui să primească un salariu egal atunci când au aceleași slujbe Femeile ar trebui să aibă aceleași drepturi cu bărbații în toate privințele Atitudini legate de egalitatea dintre etnii Toate grupurile etnice ar trebui să aibă șanse egale de a primi o educație bună Toate grupurile etnice ar trebui să aibă șanse egale să obțină locuri de muncă bune Școlile ar trebui să învețe elevii să respecte membrii tuturor grupurilor etnice Membrii tuturor grupurilor etnice ar trebui fie încurajați să participe în alegeri pentru funcții oficiale Itemii sunt măsurați pe o scală cu 4 grade de intensitate Am recodificat variabilele astfel încât un scor mai mare să indice o atitudine mai egalitară Pentru fiecare item s-au inputat cazurile lipsă4 Analiza de consistență a SAEG a dat o valoare Cronbach alpha de 0,797 În cazul SAEE Cronbach alpha este de 0,769 Aceste valori indică în mod satisfăcător că ambele scale măsoară consistent o singură dimensiune5! Scalele au fost construite prin calcularea mediei fiecărui individ, rezultând un interval teoretic 3 Procedura de ponderare corespunde unui design de eșantionare cluster în trei stagii, corespunzând școlii, clasei și respondentului Variabila de ponderare finală este rezultatul produsului celor trei ponderări intermediare, pentru fiecare țară în parte 4 Inputarea cazurilor lipsă s-a efectuat prin estimarea de valori teoretice printr-o operațție de regresie și înlocuirea cazurilor lipsă cu această valoare plus o parte aleatorie Variabila rezultată trebuie să aibă o deviație standard aproximativ egală cu cea a variabilei de bază Acest lucru a fost obținut, iar reducerea cazurilor lipsă a fost substanțială 5 Analiza de consistență a scalelor efectuată pentru fiecare țară în parte arată că în unele țări coeficientul Cronbach alpha este mai micfață de pragul 0,7 Cu toate acestea niciuna dintre valorile mai mici nu scade sub 0,6, și majoritatea se situează peste 0,65 între ] și 4, unde valoarea ] indică o atitudine total împotriva egalității de gen/dintre etnii, iar 4 indică o atitudine total în favoarea egalității de gen/dintre etnii Variabilele independente Sexul respondenților este introdus în modelul explicativ ca variabilă dummy, cu valoarea ] pentru fete Capitalul cultural informal este introdus prin intermediul numărului de cărți care se află în gospodăria respondentului (home literacy), variabilă cu 5 grade de intensitate, o valoare mai mare indicând un nivel de capital cultural informal mai mare Nivelul educațional dorit de respondent (expected education), măsură a capitalului cultural instituțional, este introdus prin numărul de ani de educație preconizați și are 6 grade de intensitate A doua măsură a capitalului cultural instituțional este nivelul educațional al părinților, măsurat prin alegerea celui mai înalt nivel educațional al acestora Folosirea acestui indicator pentru capitalul cultural al elevilor este legată de argumentului lui Bourdieu (1986) referitor la logica transmiterii capitalului cultural: sociologul francez argumentează că aproprierea capitalului cultural de către individ depinde de capitalul cultural întrupat în întreaga familie, cu cât acesta este mai mare, cu atât crește efectul educativ exercitat de mediul înconjurător Din această perspectivă este relevant să luăm în considerație această măsură pentru a compensa falsa egalitate dintre respondenții din baza de date, care sunt surprinși la același nivel educațional Capitalul social formal extensiv este măsurat prin numărul de participări în organizații formale declarat de elev, și are valori posibile între 0 și ]5 (numărul de tipuri de organizații incluse în sondaj) Capitalul social formal intensiv este măsurat prin frecvența participării, cu 4 categorii — niciodată, lunar, săptămânal, zilnic, introduse ca variabile dummy, cu varianta „niciodată” ca referință Același mod de măsurare este folosit și în cazul capitalului social informal intensiv Regimul politic este măsurat prin intermediul indexului Polity IV6 care are valori teoretice între -10 și +10, unde -10 indică țări autocratice, iar +10 indică țări democratice Un scor mai mare va indica o țară mai democratică Trecutul comunist este introdus ca dummy având valoarea 1 pentru țările care au experimentat acest tip de regim politic Date descriptive despre variabilele utilizate în analize se găsesc în Anexă Metoda de analiză utilizată este analiza multinivel Această metodă corespunde analizei tipurilor de date care au o structură 6 Sursa datelor, precum și documentația tehnică: http://www systemicpeace org/polity/polity4 htm Perspective sociologice și comunicaționale 83 internă de tip ierarhic Astfel, în cazul de fată, este evident că elevii sunt grupați în clase, clasele în școli, iar școlile aparțin unei țări Problema care apare în această situație este încălcarea asumpției de independență a unităților de analiză sau cea de independență și distribuție egală a reziduurilor unui model de regresie (Snijders, 2003) În cazul analizei de față atât indivizii sunt unități independente, cât și școlile sau țările din cadrul analizei Analiza multinivel este o metodă statistică special adaptată pentru a lua în considerație aceste niveluri din cadrul datelor, niveluri care pot fi considerate populații statistice, cuprinzând unități de înregistrare diferite (individul, țara) Datorită structurii ierarhice stricte (un elev poate să facă parte numai dintr-o țară, și nu din mai multe) metoda statistică dedicată este modelul liniar ierarhi^ Pentru analiza de față am luat în considerație doar două niveluri ale ierarhiei datelor — individul și țara de origine! Distribuția celor două variabile dependente este satisfăcătoare din punctul de vedere al normalității și vom estima un model de regresie liniară multinivel Rezultate Un prim lucru pe care îl observăm când analizăm scorurile medii pentru cele două scale atitudinale, calculate la nivelul fiecărei țări, este faptul că valoarea minimă înregistrată este de peste 2, și mai mult, foarte apropiată de 3 Astfel, dacă analizăm datele prezentate în tabelul 2, concluzionăm că, în general, elevii au atitudini mai degrabă egalitare în privința relațiilor de gen sau dintre grupurile etnice Cu toate acestea, se evidențiază tendința ca atitudinile față de relațiile de gen să fie mai egalitare decât cele față de grupurile etnice Din Tabelul nr 2 este ușor de concluzionat că cele două scale dau naștere la ierarhii diferite între țările cuprinse în analiză În cazul SAEG în Danemarca, Norvegia, Anglia și Germania elevii manifestă cele mai egalitare atitudini, dar pentru SAEE în fruntea clasamentului, cu cele mai egalitare atitudini, avem țări precum Ciprul, Portugalia, Polonia și Anglia Similar, cele mai neegalitare atitudini referitoare la relațiile de gen sunt observate în România, Bulgaria, Letonia, în timp ce pentru scala de atitudini față de etnii cele mai neegalitare atitudini sunt manifestate de elevii din Germania, Elveția și Bulgaria De asemenea, dacă analizăm pentru fiecare țară scorurile la SAEG și SAEE, este de remarcat că cele mai mari diferențe între aceste două măsuri se înregistrează în cazul Germaniei, Elveției și Danemarcei, unde atitudinile față de etnii sunt foarte neegalitare față de cele legate de egalitatea de gen Tot la același nivel al comparațiilor pe țări, se observă că atitudinile față de relațiile de gen sunt, în medie, mai egalitare decât atitudinile față de grupurile etnice O excepție este cazul României, unde atitudinile elevilor sunt mult mai egalitare față de etnii decât față de relațiile de gen Aceste observații ridică o problemă evidentă: care sunt cauzele de la nivel individual și societal care modelează în acest fel atitudinile față de relațiile de gen și față de grupurile etnice? Ipotezele noastre iau în considerație capitalul cultural și cel social alături de gen și de caracteristici specifice țărilor pentru a răspunde acestei probleme Tabelul nr 2 — Medii ale celor două scale atitudinalepentru țările cuprinse în analize Țară Media SAEG Țară Media SAEE Danemarca 3 472 Cipru 3 326 Norvegia 3 466 Portugalia 3 278 Anglia 3 419 Polonia 3 250 Germania 3 397 Anglia 3 238 Finlanda 3 390 Finlanda 3 200 Elveția 3 372 Grecia 3 195 Suedia 3 366 Norvegia 3 189 Cipru 3 348 Lituania 3 164 Portugalia 3 308 Suedia 3 151 Polonia 3 270 Republica Cehia 3 126 Italia 3 262 Belgia (fr ) 3 119 Cehia 3 259 Italia 3 098 Grecia 3 231 România 3 097 Slovenia 3 228 Slovacia 3 087 Belgia (fr ) 3 219 Letonia 3 016 Ungaria 3 193 Danemarca 3 002 Slovacia 3 153 Bulgaria 2 995 Letonia 3 011 Elveția 2 947 Bulgaria 2 998 Germania 2 894 România 2 974 Pentru a estima efectul variabilelor independente asupra celor două scale atitudinale am estimat, folosind analiza de regresie multinivel, câte 6 modele Acestea au fost estimate în pași, urmărindu-se câteva elemente esențiale pentru interpretarea rezultatelor: cât de bine se potrivește modelul datelor (măsurat prin valoarea -2LogLikelihood) și cum se îmbunătățește, sau nu, variația de la nivel individual și de la nivel de țară În privința valorii -2LogLikelIhood vom urmări dacă între modele această valoare se reduce, indicând în acest fel că variația la nivelul variabilei dependente s-a redus În ceea ce privește variația de la nivel individual și de țară, urmărim același principiu: cu cât aceasta scade, cu atât modelul explică mai bine efectele la nivel individual — de țară Vom începe prezentarea rezultatelor cu estimările pentru scala egalității de gen Rezultatele modelelor testate sunt prezentate în Tabelul nr 3 Estimatorul adecvării modelelor cu datele (-2LogLikelihood) scade de la un model la altul, iar testele pentru evaluarea semnificației acestei diferențe sunt pozitive^ În acest fel putem concluziona că fiecare dintre conceptele teoretice din model are o contribuție semnificativă în explicarea atitudinilor față de gen Tabelul prezintă și variația la nivel individual și la nivel de țară a ecuațiilor estimate După cum se observă această variație scade A 1 1 1 1 • f • ♦ ♦ A w IC între modele, dar diferențiat: variația între țări scade foarte puternic atunci când sunt introduse în model variabile care contextualizează mediul social Se confirmă în acest fel importanța variabilelor contextuale în explicarea diferențelor de la nivel individual, dar și de țară, a atitudinilor față de gen În privința explicațiilor pentru diferențele în atitudinile față de gen între indivizi/țări putem spune că rezultatele susțin ipotezele formulate Astfel, fetele au, comparativ cu băieții, atitudini semnificativ mai egalitare Capitalul cultural, informal, dar și cel formal, este, de asemenea, un bun predictor al atitudinilor: respondenții cu un capital cultural mai mare manifestă atitudini mai egalitare În privința capitalului social, rezultatele sunt diferențiate în funcție de dimensiunile incluse în analiză O creștere a numărului de organizații formale în care participă elevii nu duce la atitudini mai egalitare față de gen, așa cum ne-am așteptat Cu toate acestea, când luăm în considerație intensitatea participării în organizații formale observăm că o mai intensă participare duce la atitudini semnificativ mai egalitare comparativ cu elevii care nu participă deloc Un efect interesant și dificil de explicat este al capitalului social informal Avem disponibilă doar o măsură — intensitatea relațiilor cu prietenii, și observăm că efectele sunt diferite pentru cele trei categorii ale variabilei față de categoria de referință Astfel, doar în cazul respondenților care declară relații săptămânale și 7 Capitolul semnat T Snijders indicat în bibliografie poate fi consultat online la: http://stat gamma rug nl/multilevel htm 8 Aceasta poate f considerată o limită a analizei, iar copierea modelelor este de dorit pe viitor cu luarea în considerație a nivelului școlii 9 Testul care determină dacă modelul se îmbunătățește semnificativ implică testarea diferenței dintre valorile -2LogLikelihood a două modele, diferență care urmează o distribuție Chi pătrat, raportat la numărul de grade de libertate care este egal cu numărul de parametri diferență între cele două modele 84 Educație și schimbare socială zilnice cu prietenii există diferențe semnificative între atitudinile față de gen comparativ cu elevii neimplicați în participarea într-o rețea informală Relațiile zilnice duc la atitudini mai neegalitare, pe când relațiile săptămânale duc la atitudini mai egalitare Cum ne lipsesc date referitoare la compoziția pe sexe, de exemplu, a grupului de prieteni, nu putem aduce o explicație satisfăcătoare a acestui efect diferențiat Concluzia este că intensitatea relațiilor de prietenie nu acționează asupra scalei atitudinale în mod liniar, și trebuie căutate alte variabile care mediază această relație și pot ajuta să o înțelegem Caracteristicile contextuale au ambele efecte semnificative: cu cât o țară este mai democratică, cu atât mai egalitare vor fi opiniile exprimate pe scala SAEG, iar în țările care au experimentat în trecut un regim comunist aceste atitudini vor fi în mod semnificativ mai neegalitare comparativ cu țările fără un asemenea trecut In privința scalei pentru măsurarea atitudinilor față de grupurile etnice, rezultatele sunt mai nuanțate In primul rând, dacă facem o comparație între modelele pentru SAEG și SAEE, observăm că acestea explică mai bine diferențele transculturale în cazul SAEG decât cele din cazul SAEE (varianța individuală, dar și între țări este mai mică în cazul modelelor pentru SAEG comparativ cu modelele estimate pentru SAEE) Astfel putem concluziona că adecvarea modelului influenței capitalului cultural și social asupra atitudinilor civice depinde de dimensiunea atitudinală luată în considerație Din nou, fetele se exprimă în termeni mai egalitari decât băieții, dar acest efect este mai slab față de analiza anterioară: coeficientul din ecuația de regresie explicând SAEE este jumătate față de coeficientul din ecuația explicând SAEG ( 192 față de 414) Capitalul cultural informal și nivelul educațional așteptat de respondent au ambele un efect pozitiv, cu cât un respondent posedă mai mult un astfel de capital, cu atât va avea atitudini mai egalitare față de etnii Nivelul educațional cel mai înalt al părinților are un efect diferențiat, pozitiv și semnificativ numai pentru nivelurile elementar, tehnic/vocațional și universitar De asemenea, efectele asociate fiecărei categorii educaționale nu indică o relație liniar crescătoare: un nivel educațional mai înalt nu determină un efect mai puternic față de cel anterior Extensivitatea implicării în organizații formale este un predictor semnificativ al atitudinilor față de etnii — o participare mai extinsă duce la atitudini mai egalitare Si intensivitatea participării în organizații formale este importantă — fiecare categorie care exprimă diferite grade de participare aduce o contribuție semnificativă la exprimarea de atitudini mai egalitare comparativ cu respondenții fără participare organizațională In ceea ce privește dimensiunea capitalului informal, efectul este prezent numai pentru respondenții care au contacte săptămânale și zilnice cu prietenii: comparativ cu elevii fără contacte cu prietenii, aceștia vor exprima atitudini semnificativ mai netolerante față de etnii Diferit față de modelul pentru explicarea scalei SAEG este efectul caracteristicilor de la nivel de țară — acestea sunt nesemnificative în explicarea atitudinilor față de grupurile etnice Concluzii și implicații pentru politicile educaționale Ipotezele studiului de față iau în considerație rolul capitalului cultural și al capitalului social în explicarea a două tipuri de atitudini civice: egalitatea de gen și egalitatea față de celelalte grupuri etnice Am luat în considerație în explicarea acestora caracteristici atât la nivel individual, cât și societal Designul studiului IEA consideră cele două scale analizate în acest articol ca fiind dimensiuni ale aceluiași concept — atitudini față de grupurile sociale (Schulz, W și Sibberns, H , 2004, p 108) Rezultatele obținute indică necesitatea de a considera cele două tipuri de atitudini ca dimensiuni separate, necesitând modele explicative particulare care să întregească și să nuanțeze analiza de față Pe direcția cercetărilor anterioare am observat un efect puternic al capitalului cultural, în cazul nostru atât cel informal, cât și cel instituțional In cazul studiului de față, capitalul instituționalizat este un bun predictor al variației celor două scale atitudinale analizate: atât direct (prin nivelul educațional la care aspiră elevul), cât și prin intermediul educației părinților Este interesant de urmărit astfel cum efectul capitalului cultural instituțional propriu respondentului este puternic și semnificativ în ambele analize, în timp ce efectul mediului de proveniență este nuanțat, în funcție de scala atitudinală Această observație are o importanță practică pentru politicile sociale și programele educaționale adresate copiilor cu scopul creșterii atitudinilor civice In primul rând, este de recomandat ca fiecare atitudine asupra căreia se acționează să fie analizată în mod independent și astfel identificate care sunt obstacolele sau barierele în schimbarea atitudinală care vin din partea părinților Este evident că modelul general avansat explică mai bine diferențele dintre țări în atitudinile referitoare la egalitatea de gen Si aici însă este nevoie să se aducă unele îmbunătățiri modelului pentru a putea explica mai bine unele dintre efectele observate, de pildă, rolul implicării în rețele informale în conturarea atitudinilor legate de gen Aceasta este cu atât mai importantă cu cât rețelele informale (familia, prietenii) au o influență foarte mare pentru formarea tânărului adolescent In privința scalei SAEG, se pare că atitudinea mai tolerantă față de egalitatea de gen nu este determinată doar de o participare mai mare în diverse organizații, ci mai degrabă depinde de intensitatea participării în diferite organizații De aceea, în ideea stimulării toleranței față de egalitatea de gen este nevoie de încurajarea adolescenților în a participa cât mai mult în activități organizate formal De asemenea, este de reținut că o parte a atitudinilor legate de gen este influențată de elemente care nu țin de condiții ce pot fi influențate direct — este vorba de gradul de democratizare a țării și de trecutul comunist Cu toate acestea, este de reținut pentru practicieni că aceste elemente determină un anumit climat valoric și cultural al unei țări, care nu trebuie neglijat In privința atitudinilor față de etnii, scala SAEE, rezultatele indică faptul că există elemente importante care nu au fost cuprinse în model și care trebuie identificate și testate pentru o explicație mai adecvată a diferențelor atitudinale Diferența semnificativă față de modelul scalei SAEG este că implicarea în organizații formale — atât ca extensivitate, cât și ca intensivitate — crește semnificativ atitudinile egalitare față de etnii Astfel, pentru a stimula acest fel de atitudini este de luat în considerație o creștere a oportunităților de implicare în activități organizate formal Un element care este îngrijorător este rolul rețelelor de prietenie în determinarea de atitudini de intoleranță față de grupurile etnice In această privință rămâne de investigat în ce mod rețelele de prieteni mediază creșterea intoleranței etnice care a fost evidențiată în cadrul analizei In ceea ce privește influența mediului social, modelul propus indică faptul că regimul politic actual sau trecut nu influențează atitudinile indivizilor față de grupurile etnice Este de urmărit în viitor care sunt caracteristicile de la nivel de țară care mediază această relație In concluzie, studiul de față reflectă avantajele unei analize comparative în determinarea rolului pe care diferite caracteristici situate la nivel individual și contextual îl au în explicarea a două tipuri de atitudini civice Este de remarcat că o astfel de analiză are potențial nu doar pentru a face comparații între țări Acest mod de a trata datele de factură ierarhică și-a demonstrat utilitatea în special în cazul analizelor din sectorul educațional, unde a devenit obligatoriu să se ia în calcul faptul că elevii sunt grupați în clase/ grupe, și fiecare dintre aceste niveluri are propria contribuție la explicarea fenomenului investigat1! De asemenea, am arătat și faptul că acest tip de analiză poate ajuta practicienii în a determina care sunt pârghiile ce trebuie acționate pentru a determina dezvoltarea atitudinilor civice într-un anumit context dat O altă concluzie se referă la necesitatea de a considera fiecare dimensiune a atitudinilor civice ca un element independent, care necesită un model explicativ particularizat și a ne depărta de ideea unui model holist, capabil să explice variațiile tuturor tipurilor de atitudini civice 10 Materiale legate de dezvoltarea metodei de analiză multinivel și legătura cu domeniul educațional se găsesc pe pagina web a Centrului pentru Modelare Multinivel a Universității Bristol Perspective sociologice și comunicaționale 85 Tabelul nr 3 — Model estimat pentru explicarea diferențelor dintre țări a atitudinilor referitoare la egalitatea de gen Scala de gen* Model 1 Model 2 Model 3 Model 4 Model 5 Model 6 B B Std e B Std e B | Std e B| Std e B Std e Nivel individ Gen (femeie) 430*** 0005 427** 0005 408*** 0005 409*** 0005 414*** 0005 414*** 0005 Home literacy 056*** 0002 034*** 0002 030*** 0002 028*** 0002 028*** 0002 Educ anticipată 070*** 0002 067*** 0002 064*** 0002 064*** 0002 Educ părinților (fără educ ref) Primar 048*** 0011 045*** 0012 045*** 0012 Liceu 067*** 0008 063*** 0008 063*** 0008 Tehnic și colegiu 076*** 0009 069*** 0010 069*** 0010 Universitar 083*** 0009 077*** 0010 077*** 0010 Cap soc formal extensiv - 0002 0001 - 0002 0001 Cap soc formal intensiv (niciodată - ref) Lunar 012*** 0008 012*** 0008 Săptămânal 044*** 0007 044*** 0007 Zilnic 018*** 0010 018*** 0010 Cap soc informal intensiv (niciodată ref) Lunar 0005 0013 0005 0013 Săptămânal 012*** 0011 012*** 0011 Zilnic - 036*** 0011 - 036*** 0011 Nivel țară Regim politic 101*** 0301 Istorie regim comunist (da) - 145*** 0451 Constant 3 049*** 032 2 851*** 0318 2 731*** 034 2 692*** 035 2 709*** 0339 1 798*** 3019 -2LogLikelihood 5798156 118 5698984 402 5545669 542 5536516 505 4878309 970 4878281 150 Varianță la nivel de individ 266995 261041 252568 251959 251141 251141 Varianță la nivel de țară 020634 020288 023588 024664 022992 005440 * Sursa: studiul Asociației Internaționale pentru Evaluarea Performanțelor Educaționale (IEA) privind educația civică Lista celor 20 de țări incluse după eliminarea cazurilor influențiale: Belgia (partea franceză), Bulgaria, Cipru, Cehia, Slovacia, Danemarca, Finlanda, Germania, Grecia, Ungaria, Italia, Letonia, Norvegia, Polonia, Portugalia, România, Suedia, Elveția, Anglia, Slovenia Variabila dependentă: scala atitudinilor legate de gen Un scor mai mare indică o mai mare egalitate de gen Date ponderate conform indicațiilor din manualul tehnic ***semnificativ la a = 0,01 **semnificativ la a = 0,05 86 Educație și schimbare socială Tabelul nr 4 — Modele explicative pentru diferențele dintre țări a atitudinilor referitoare la egalitatea între etnii Scala etnie12 Model 1 Model 2 Model 3 Model 4 Model 5 Model 6 B Std e B Std e B Std e B Std e B Std e B Std e Nivel individ Gen (femeie) 213*** 0005 210*** 0005 194*** 0005 195*** 0005 192*** 0006 192*** 0006 Home literacy 042*** 0002 020*** 0002 018*** 0002 014*** 0002 014*** 0002 Educ anticipată 059*** 0002 057*** 0002 051*** 0002 051*** 0002 Educ părinților (fără educ ref) Primar 049*** 0012 042*** 0013 042*** 0013 Liceu 005*** 0009 - 0015 0009 - 0015 0009 Tehnic și colegiu 016*** 0011 004*** 0011 004*** 0011 Universitar 058*** 0011 047*** 0011 047*** 0011 Cap soc formal extensiv 007*** 0001 007*** 0002 Cap soc formal intensiv (niciodată ref) Lunar 017*** 0008 017*** 0008 Săptămânal 042*** 0008 042*** 0008 Zilnic 047*** 0011 047*** 0011 Cap soc informal intensiv (niciodată ref) Lunar - 0001 0014 - 0001 0014 Săptămânal - 003** 0012 - 003** 0012 Zilnic - 062*** 0012 - 062*** 0012 Nivel țară Regim politic 056 047 Istorie regim comunist (da) 035 073 Constant 3 017*** 0255 2 879*** 0268 2 779*** 0257 2 771*** 0253 2 797*** 0251 2 248*** 4751 -2LogLikelihood 6378347 840 6328400 112 6221156 069 6215798 207 5375770 968117 5375769 318 Varianță la nivel de individ 322627 319596 313146 312694 304071 304071 Varianță la nivel de țară 012392 013707 012626 012153 011905 010915 Anexe Tabelul nr 5 — Eșantioanele țărilor incluse în analize Belgia 2 063 Bulgaria 2 849 Cipru 3 100 Cehia 3 603 Slovacia 3 460 Danemarca 3 145 Finlanda 2 766 Germania 3 667 Grecia 3 449 Ungaria 3 165 Italia 3 803 Letonia 2 543 Norvegia 3 283 Polonia 3 370 Portugalia 3 247 România 2 988 Suedia 3 009 Elveția 3 069 Anglia 2 991 Slovenia 3 055 Eșantion de țări folosit în analiza atitudinilor față de etnii Perspective sociologice și comunicaționale 87 Tabelul nr 6 — Descriere a variabilelor utilizate în analiză Min Max Media Std Dev Scala etnie 1 4 3 12 0 59 Gen (femeie) 0 1 0 51 0 50 Home Literacy 1 5 3 28 1 31 Ani de educație anticipată 0 6 3 07 1 49 Nivel maxim educație părinți: primar 0 1 0 09 0 29 Nivel maxim educație părinți: liceu 0 1 0 44 0 50 Nivel maxim educație părinți: colegiu 0 1 0 14 0 35 Nivel maxim educație părinți: universitar 0 1 0 17 0 38 Capital social extensiv 0 15 2 50 2 29 Capital social formal intensiv: participare ONG lunară 0 1 0 21 0 41 Capital social formal intensiv: participare ONG săptămânală 0 1 0 35 0 48 Capital social formal intensiv: participare ONG zilnică 0 1 0 11 0 31 Capital social informal intensiv: lunar 0 1 0 12 0 32 Capital social informal intensiv: săptămânal 0 1 0 31 0 46 Capital social informal intensiv: zilnic 0 1 0 49 0 50 Regim politic 8 10 9 61 0 66 Istorie comunistă (da) 0 1 0 34 0 47 Tabelul nr 7 — Matricea de corelații întrepredictori (bază de date scală etnie) Regim politic Ani de educație anticipată Home Literacy Capital social extensiv Regim politic 1 00 -0 14** 0 03** 0 20** Ani de educație anticipată -0 14** 1 00 0 32** 0 01** Home Literacy 0 03** 0 32** 1 00 0 14** Capital social extensiv 0 20** 0 01** 0 14** 1 00 Eșantion de țări folosit în analiza atitudinilor față de egalitatea de gen 88 Educație și schimbare socială Tabelul nr 8 — Descriere a variabilelor folosite în analiză Min Max Media Std Dev Scala de gen 1 4 3 29 0 57 Gen (femeie) 0 1 0 51 0 50 Home Literacy 1 5 3 29 1 31 Ani de educație anticipată 0 6 3 09 1 49 Nivel maxim educație părinți: primară 0 1 0 09 0 29 Nivel maxim educație părinți: liceu 0 1 0 44 0 50 Nivel maxim educație părinți: colegiu 0 1 0 15 0 35 Nivel maxim educație părinți: universitar 0 1 0 18 0 38 Capital social extensiv 0 15 2 53 2 30 Capital social formal intensiv: participare ONG lunară 0 1 0 22 0 41 Capital social formal intensiv: participare ONG săptămânală 0 1 0 35 0 48 Capital social formal intensiv: participare ONG zilnică 0 1 0 11 0 31 Capital social informal intensiv: lunar 0 1 0 12 0 32 Capital social informal intensiv: săptămânal 0 1 0 31 0 46 Capital social informal intensiv: zilnic 0 1 0 50 0 50 Regim politic 8 10 9 62 0 65 Istorie comunistă (da) 0 1 0 36 0 48 Tabelul nr 9 — Matricea de corelații întrepredictori (bază de date scală diferențe de gen) Regim politic Ani de educație anticipată Home Literacy Capital social extensiv Regim politic 1 00 -0 14 0 03 0 20 Ani de educație anticipată -0 14 1 00 0 32 0 01 Home Literacy 0 03 0 32 1 00 0 14 Capital social extensiv 0 20 0 01 0 14 1 00 Bibliografie 1 Bourdieu, Pierre, 1986, “The forms of capital” Handbook of theory and research in the Sociology of Education, Greenwood Press, Westport, Connecticut, pp 241-258 2 Gesthuizen, Maurice, van der Meer, Tom și Scheepers, Peer, 2008, “Education and Dimensions of Social Capital: Do Educational Effects Differ due to Educational Expansion and Social Security Expenditure?”, European Sociological Review Advanced Access, pp 1-16 3 Iannelli, Cristina și Smyth, Emer, 2008, Mapping gender and social background differences in education and youth transitions across Europe”, Journal of Youth Studies, vol 11, issue 2, pp 213-232 4 Inglehart, Ronald și Baker, WE, 2000, “Modernization, Cultural Change and the persistence of Traditional Values”, American Sociological Review, vol 65, no 1, pp 19-51 5 Kalmijn, Matthijs și Kraaykamp, Gerbert, 2007, “Social stratification and attitude: a comparative analysis of the effects of class and education in Europe”, The British Journal of Sociology, vol 58, issue 4, pp 547-576 6 King, G , R Keohane, S Verba, 1994, “Designing social inquiry, scientific inference in qualitative research”, Princeton, New Jorsey: Princeton University Press pp 1-33 7 Pichler, Florian și Wallace, Claire, 2008, “Social Capital and Social Class in Europe: The Role of Social Networks in Social Stratification”, European Sociological Review Advance Access 8 Schulz, W și Sibberns, H , 2004, IEA Civic Study Technical Report, Amsterdam: International Association for the Evaluation of Educational Achievement 9 Snijders, Tom A B în M Lewis-Beck, A E Bryman, and T F Liao (eds ), 2003, SAGE Encyclopedia of Social Science Research Methods, vol 2, pp 673-677, Thousand Oaks, CA 10 Van der Veen, Ruud, 2003, “Community development as citizen education”, International Journal of Lifelong Education, vol 22, pp 580-596 11 Voicu, B 2006 „Participare, spirit comunitar, capital social”, accesat pe site-ul Institutului de Cercetare a Calității Vieții: în data de 03 09 2006 http://www iccv ro/romana/articole/satuleuro/03 %20cap%20soc pdf 12 Woolcock, Michael și Narayan, Deepa, 2000, “Social capital: Implications for Development Theory, Research and Policy”, The World Bank Research Observer, vol 15, no 2, pp 225-249 Reformularea politicilor educaționale românești ÎN CONTEXTUL PROCESULUI BOLOGNA loana-Gabriela Codorean, Universitatea de Vest din Timișoara Abstract The Bologna process is the most complex and extensive educational reform ever taken place The main objectives of the Bologna Declaration, signed in 1999, were: to adopt a system of easily readable and comparable degrees, to implement a system based on three main cycles, to establish a system of credits, to promote mobility for students, teachers and researchers, to develop a system of European co-operation in quality assurance, topromote the European dimension of higher education Romania, as a signatory state, candidate and now member of the European Unton, has undertaken numerous measures in order to implement the provisions stipulated in the European documents, following the Bologna declaration Within the last ten years, the Romanian higher educational system experienced many changes, more or less coherent, more or less adequate to the Romanian higher educational environment In thepresentpaper, we will try to objectively analyze the changes takingpart in the Romanian higher education as a result of the Bologna process and the restatement of the Romanian educational policies regarding higher education Învățământul superior românesc se regăsește actualmente într-o perioadă de schimbări profunde și complexe, o mare parte dintre acestea fiind generate de implementarea reglementărilor Procesului Bologna în universitățile românești În cele ce urmează vom încerca să prezentăm contextul apariției Procesului Bologna, principalele etape din evoluția acestui proces și modalitățile în care reglementările Procesului Bologna au influențat politicile educaționale românești din domeniul învățământului superior Contextul sociocultural si economic al apariției Procesului Bologna Se afirmă, pe bună dreptate, că unul dintre elementele definitorii ale societății contemporane este schimbarea pentru că trăim într-o epocă a schimbărilor rapide, profunde și spectaculoase Societatea contemporană se confruntă cu multe probleme sociale, economice și politice, ale căror soluții sunt greu de identificat și, mai ales, de aplicat În acest context, „educația trebuie să facă față paradoxului de a fi, pe de o parte, orientată spre trecut, în sensul de a transmite valorile culturale, cuceririle științifice și tehnice cele mai importante ale umanității, iar, pe de altă parte, trebuie să aibă capacitatea de a prevedea care sunt evoluțiile viitoare și să pregătească în consecință beneficiarii săi pentru a face față cu succes nevoilor și provocărilor sociale pentru o perioadă relativ îndelungată, de 30-40 de ani de activitate profesională” (Codorean și Sava 2005, p 11) Pentru a reuși să facă față noilor realități, educația trebuie să își depășească viziunea pur instrumentală și să se organizeze în jurul a patru tipuri fundamentale de învățare, care, pe parcursul vieții, constituie pilonii cunoașterii (Codorean și Sava 2005, p 12): • a învăța să știm, ceea ce înseamnă dobândirea instrumentelor cunoașterii, adică să învățăm cum să acumulăm noi cunoștințe, grefate pe cunoștințele generale și de specialitate, să învățăm să ne formăm și să ne dezvoltăm simțul critic, memoria logică și să ne cultivăm gândirea divergentă și creativă; • a învăța să facem astfel încât să interacționăm optim cu mediul înconjurător, să comunicăm eficient și în timp util, să influențăm cu succes diferite situații de lucru etc ; • a învăța să trăim împreună cu alții, pentru a coopera eficient cu alte persoane, participând la diverse activități umane și pentru a soluționa conflictele respectând pluralitatea opțiunilor și specificitatea individuală și culturală; • a învăța să fim/să devenim, pentru a ne dezvolta personalitatea și a fi capabili să acționăm cu o autonomie crescândă, judecând prin prisma propriei scări de valori și concepții și să ne asumăm adecvat responsabilitățile Toate aspectele enumerate mai sus dobândesc un plus de coerență în contextul dimensiunii europene a educației, dimensiune care a apărut în cadrul politicilor educaționale la începutul ultimului deceniu al secolului trecut, cu referire la cunoașterea reciprocă a sistemelor de învățământ din țările Uniunii Europene (UE) Dimensiunea europeană a educației poate fi definită ca o „trăsătură comună a sistemelor de învățământ europene, ca proiect comun care are în vedere democrația, pluralismul și abordarea interculturală a diversității” (Chivu, 2008, p 15) Actualmente, elementele dimensiunii europene a educației se regăsesc atât în cadrul politicilor educaționale, cât și la nivelul legislației, finalităților și curriculumului procesului instructiv-educativ din țara noastră Roxana Chivu consideră că legislația educațională europeană ar trebui să fie elaborată pe plan național având în vedere socializarea civică, integrarea tinerilor și permanentizarea culturii bazate pe dimensiunile europene prin depășirea aspectelor scriptice, formularistice, de evidențiere a idealurilor „Prospectiviștii educației se confruntă cu dificultăți majore legate de prefigurarea profilului viitorului adult și cetățean pentru că nu se știe exact în ce va consta specificul științific, tehnologic, axiologic și economic al societății în care tânărul de azi va deveni adultul de mâine” (Codorean și Sava 2005, p 11) Societatea se schimbă într-un ritm alert, de multe ori imprevizibil, la fel și multe dintre profesiile pentru care universitățile îi pregătesc pe studenți Este necesar ca noile generații de studenți să aibă capacitatea de a se adapta la schimbare, dar și o atitudine critică față de schimbare, să o controleze și să o producă, totodată, conștientizându-i efectele În acest context a apărut Procesul Bologna, cel mai amplu proces de reformă a învățământului superior întreprins vreodată, nu doar datorită numărului de state participante (49 actualmente, deși la data semnării Declarației de la Bologna erau doar 29), ci și datorită schimbărilor majore pe care le presupune Elementele fundamentale ale Procesului Bologna au în vedere reorganizarea academică a studiilor, creșterea mobilității cadrelor didactice și a studenților, recunoașterea calificărilor și diplomelor dobândite de studenți în toate statele semnatare, dezvoltarea unui sistem coerent de asigurare a calității, toate aceste elemente dobândind, pe parcursul celor 10 ani de reforme și schimbări, noi valențe, fiind completate și/sau modificate în funcție de transformările și problemele apărute în sistemele de învățământ superior ale statelor membre ale UE 90 Educație și schimbare socială Momente esențiale în evoluția Procesului BOLOGNA Convenția de la Lisabona cu privire la recunoașterea atestatelor obținute în învățământul superior în statele din regiunea Europei, desfășurată în 1997, a reprezentat prima reuniune de amploare a reprezentanților sistemelor de învățământ europene unde s-au configurat o parte dintre elementele care urmau să facă obiectul Procesului Bologna: uniformizarea terminologiei (instituții de învățământ superior, evaluare, programe de studiu, calificări, diplome, admitere), stabilirea principiilor de bază referitoare la evaluarea calificărilor, la durata studiilor și la recunoașterea calificărilor, evaluarea instituțiilor și programelor de învățământ superior; tot aici s-a pus problema învățământului superior ca un promotor al păcii, înțelegerii reciproce și toleranței, al consolidării încrederii reciproce dintre popoare și naționalități Declarația comună privind armonizarea structurii sistemului european de învățământ superior a celor patru miniștri în funcțiune pentru învățământ superior din Germania, Franța, Italia și Marea Britanie a fost elaborată la Universitatea Sorbona din Paris pe 25 mai 1998 și avea ca principale obiective: îmbunătățirea recunoașterii externe și facilitarea mobilității studentului, crearea unui spațiu european de învățământ superior (SEIS) și consolidarea poziției Europei în lume prin îmbunătățirea continuă a procesului educațional oferit cetățenilor săi In contextul consolidării statutului Europei ca o societate a cunoașterii, în care rolul esențial îl joacă universitățile și având în vedere provocările la care va trebui să facă față sistemul de învățământ (condițiile de muncă și diversificarea modului de desfășurare a carierei profesionale), se considera că educația europeană are obligația să creeze un sistem de învățământ superior care să ofere studenților oportunități optime de identificare a domeniilor personale de performanță Declarația de la Bologna, „Spațiul european al învățământului superior” , a fost semnată de miniștrii educației din 29 de țări europene cu ocazia Conferinței Confederației Rectorilor din UE, care a avut loc la Bologna în data de 1819 iunie 1999 Semnatarii Declarației de la Bologna și-au luat angajamentul ca în primul deceniu al mileniului III să atingă următoarele obiective, considerate a fi „de importanță primară și capitală, în vederea stabilirii SEIS și în vederea promovării acestuia peste tot în lume” (Declarația de la Bologna, p 2): • Adoptarea unui sistem de diplome ușor de comparat și de recunoscut, prin implementarea ideii de supliment la diplomă, în vederea promovării angajabilității cetățenilor Europei și competitivității internaționale a sistemului de învățământ superior; • Adoptarea unui sistem bazat în mod esențial pe două cicluri, de „undergraduate” și „graduate” Accesul la al doilea ciclu va necesita completarea cu succes a studiilor din primul ciclu, care ar dura cel puțin trei ani Diploma primită după absolvirea primului ciclu va fi, de asemenea, relevantă pentru piața de muncă europeană ca un nivel anume de calificare; • Stabilirea unui sistem de credite echivalent cu SECT ca o manieră oportună de a promova ideea de mobilitate a studenților peste tot în lume Creditele ar putea fi obținute și în contexte care nu implică învățământ superior, care includ învățarea pe tot parcursul vieții, atât timp cât sunt recunoscute de universitate; • Promovarea mobilității prin depășirea obstacolelor din calea circulației libere, punându-se accentul în special pe: accesul la studii și la oportunități de formare și pe serviciile destinate studenților, iar pentru profesori, cercetători și personalul administrativ, pe recunoașterea și valorificarea perioadelor petrecute în cercetare, predare și formare în alte instituții europene, fără a le fi prejudiciate drepturile statutare • Promovarea cooperării europene în asigurarea calității unei viziuni legate de ideea de a dezvolta criterii și metodologii comparabile prin promovarea dimensiunilor necesare europene legate de învățământul superior, mai ales în ceea ce privește dezvoltarea curriculară, cooperarea inter-instituțională, schemele de mobilitate și programele integrate de studiu, formare și cercetare Prevederile Declarației de la Bologna au constituit cadrul conceptual pentru implementarea primelor măsuri de reformare a sistemelor de învățământ superior din țările europene, urmând ca prevederile sale să fie monitorizate prin reuniuni periodice desfășurate la intervale de doi ani pentru a evalua și a optimiza ritmul și calitatea implementării schimbărilor, cel puțin până la crearea SEIS în 2010 După semnarea Declarației de la Bologna, obiectivele prevăzute de aceasta s-au transformat în priorități pentru toate țările semnatare, înființându-se organisme pentru a explica, a discuta și a implementa prevederile Procesului Bologna In cadrul demersului de implementare a reformelor stipulate în Declarația de la Bologna s-a constatat că acestea au constituit un factor favorizant al dialogului dintre ministerele de resort și instituțiile de învățământ superior și alte subsectoare ale educației terțiare In spiritul Declarației de la Bologna și la doi ani după semnarea acesteia, miniștrii educației din statele europene „au căzut de acord că ideea de a concepe o arie europeană de învățământ superior este o condiție pentru creșterea atractivității și a competitivității instituțiilor de învățământ superior din Europa” (Reuniunea de la Praga, p 2) In acest sens, comunicatul reuniunii de la Praga — „Către o arie europeană a învățământului superior” din 19 mai 2001 avea în vedere următoarele obiective: • Adoptarea unui sistem de diplome ușor lizibile și comparabile, încurajând universitățile să faciliteze recunoașterea unităților de curs academice și profesionale, diplomele și alte premii/certificate, astfel încât cetățenii să-și poată folosi în mod efectiv calificările, competențele și abilitățile; • Adoptarea unui sistem bazat pe două cicluri de studiu avea ca motivație faptul că, în multe țări, diplomele de licență sau cele de master sau diplome comparabile puteau fi obținute atât în universități, cât și în alte instituții de învățământ superior Miniștrii țărilor europene participante la reuniune au considerat că „este absolut necesară adoptarea unui cuantum comun de calificări, pe baza unui sistem de credite cum este SECT, sau unul compatibil cu acesta, care să ofere atât posibilitatea de transferabilitate, cât și de acumulare” (Reuniunea de la Praga, p 2), pentru a facilita accesul studenților pe piața forței de muncă europene și pentru a determina o mai mare compatibilitate, atractivitate și competitivitate a învățământului superior european; • Promovarea mobilității studenților, profesorilor, cercetătorilor și a personalului administrativ avea în vedere eliminarea tuturor obstacolelor către circulația liberă a studenților, profesorilor, cercetătorilor și a personalului administrativ, vizându-se dimensiunea socială a mobilității; • Promovarea cooperării europene pentru asigurarea calității reprezintă un element esențial în asigurarea unor standarde ridicate de calitate și în facilitarea comparabilității calificărilor în Europa S-a accentuat importanța cooperării în recunoașterea calificărilor, rețelele de asigurare a calității și universitățile fiind încurajate să disemineze exemple de practici pozitive și să conceapă scenarii pentru o acceptare mutuală a evaluării și a mecanismelor de acreditare și certificare; • Promovarea dimensiunii europene în învățământul superior cu scopul de a consolida dimensiunea europeană a educației terțiare; • Învățarea pe tot parcursul vieții (educația permanentă) este un element esențial în aria învățământului superior european, strategiile de educație permanentă fiind necesare pentru a face față provocărilor competitivității și folosirii noilor tehnologii și pentru a îmbunătăți coeziunea socială, pentru a asigura oportunități egale și calitatea vieții; • Instituțiile de învățământ superior și studenții trebuie abordați ca parteneri competenți, activi și constructivi Perspective sociologice și comunicaționale 91 în stabilirea și conturarea unei arii europene de învățământ superior Abordarea calității drept condiție absolut necesară pentru încredere, relevanță, mobilitate, compatibilitate și atractivitate în aria europeană de învățământ superior constituie o dimensiune absolut necesară pentru dezvoltarea programelor de studiu care combină calitatea academică cu relevanța, pentru creșterea capacității de angajare; • Promovarea atractivității SEIS a fost considerată un element important al Procesului Bologna și vizează comparabilitatea diplomelor europene de învățământ superior în toată lumea Atractivitatea SEIS ar trebui sprijinită și îmbunătățită prin dezvoltarea unui cadru comun de calificări și a unor mecanisme coerente de asigurare a calității, de acreditare și certificare și de informare Calitatea învățământului superior și a cercetării a fost considerată un factor important pentru creșterea atractivității și competitivității internaționale a învățământului superior din Europa Continuând eforturile de atingere a obiectivelor stipulate la Praga, la Barcelona, în luna martie 2002, Consiliul European a recomandat Programul de activități consecvente Raportului privind obiectivele, care solicita ca educația și formarea din Europa să devină un punct de referință la nivel mondial, până în 2010 Mai mult, se sublinia necesitatea unor acțiuni viitoare pentru introducerea unor instrumente care să asigure transparența diplomelor și a calificărilor Ca răspuns la mandatul de la Barcelona, Consiliul Uniunii Europene (Educație, Tineret și Cultură) a adoptat, la 12 noiembrie 2002, o Rezoluție privind întărirea cooperării în domeniul educației și formării profesionale Această rezoluție invită statele membre și Comisia, prin responsabilitățile acestora, să implice statele candidate și statele EFTA (The European Free Trade Association/Asociația europeană pentru liber schimb) și EEA (European Economic Area/Zona economică europeană), precum și partenerii sociali în promovarea unei cooperări susținute în domeniul educației și formării profesionale Având în vedere faptul că „strategiile privind educația permanentă și mobilitatea sunt esențiale pentru a promova capacitatea de angajare, cetățenia activă, incluziunea socială și dezvoltarea personală” (Procesul Bologna Convenții, Declarații, Comunicate, p 32), în cadrul Declarației Miniștrilor Europeni ai Educației și Formării Profesionale și a comisiei Europene, adoptată la Copenhaga, 29-30 noiembrie 2002, privind întărirea cooperării europene în domeniul formării profesionale s-au stabilit următoarele priorități majore în domeniul educației și formării profesionale: consolidarea dimensiunii europene a învățământului superior pentru a îmbunătăți cooperarea și a promova mobilitatea și comunicarea inter-instituțională, dezvoltarea transparenței, informației și orientării având drept scop reglementarea cadrului european comun de referință pentru limbi și EUROPASS, recunoașterea competențelor și a calificărilor, cu accent pe elaborarea unui set comun de principii privind validarea învățării non-formale și informale și asigurarea calității având drept principale obiective promovarea cooperării în domeniul asigurării calității (schimbul de metode și modele, criterii și principii comune ale calității în formarea profesională) și luarea în considerație a nevoilor de învățare ale profesorilor și formatorilor în toate formele de educație și formare profesională Declarația de la Berlin — „Formarea spațiului european al învățământului superior” (19 septembrie 2003) a stabilit principalele direcții de acțiune pentru perioada 2003-2010: • Asigurarea calității prin dezvoltarea de noi mecanisme instituționale, naționale și europene pentru ca în 2005 acestea să includă: responsabilitățile clare ale organismelor și instituțiilor implicate, evaluarea programelor sau instituțiilor, sisteme de acreditare și certificare sau proceduri comparabile, participare internațională, implicare în cooperare și rețele universitare; • Adoptarea structurii programelor de studii bazate pe cicluri: licență, masterat, doctorat Pentru realizarea acestui obiectiv este necesară elaborarea unui sistem comparabil și compatibil de calificări universitare pentru fiecare competență și profil; se prevede și elaborarea unui nomenclator al calificărilor universitare operațional în SEIS care se va realiza până în 2010; • Promovarea mobilității studenților și a personalului academic și administrativ pentru formarea SEIS; • implementarea sistemului de credite pentru facilitarea mobilității studenților și pentru dezvoltarea curriculumului internațional; • Recunoașterea titlurilor: adoptarea unui sistem de titluri comparabile și bine definite stabilindu-se faptul că, începând cu anul 2005, fiecare absolvent va primi suplimentul la diplomă automat și fără plată, într-o limbă larg răspândită de circulație europeană; • Promovarea dimensiunii sociale a Procesului Bologna prin participare activă și directă a studenților pentru a asigura succesul pe termen lung al reformelor începute, concomitent cu acordarea importanței cuvenite condițiilor adecvate de studii și de trai pentru studenți, pentru ca aceștia să-și poată finaliza cu succes studiile într-o perioadă rezonabilă de timp, fără obstacole de ordin social sau economic; • Promovarea dimensiunii europene în învățământul superior are în vedere dezvoltarea de module adiționale, cursuri și curriculum cu conținuturi, orientare și organizare europeană; • Promovarea caracterului atractiv al SEIS prin dezvoltarea de programe de burse pentru studenții din țările lumii a treia, intensificarea cooperării regionale și a schimburilor transnaționale în învățământul superior, bazate pe calitatea și valorile academice; • Invățământul continuu trebuie promovat prin extinderea posibilităților de instruire continue la treapta de învățământ superior și prin recunoașterea studiilor anterioare In cadrul Comunicatului Conferinței Miniștrilor Europeni Responsabili cu Invățământul Superior, desfășurat la Bergen în perioada 19-20 mai 2005, intitulat Spațiul European al învățământului Superior — Realizarea Obiectivelor, a fost subliniat rolul central al instituțiilor de învățământ superior, al personalului didactic și al studenților ca parteneri în Procesul Bologna, considerându-se că participarea acestora este esențială în situația în care reformele legislative necesare au fost în mare parte adoptate Implementarea dimensiunilor Procesului Bologna a fost analizată din trei unghiuri: 1 Sistemul de organizare a studiilor Organizarea studiilor pe două cicluri s-a implementat pe scară largă, mai mult de jumătate dintre studenți fiind înscriși în programe de acest fel în majoritatea țărilor, persistând însă câteva obstacole de acces de la un ciclu la altul In cadrul conferinței a fost adoptat cadrul general al calificărilor în SEIS, cuprinzând descriptori generici pentru fiecare ciclu bazați pe rezultate ale învățării și competențe și pe distribuția de credite pentru primul și al doilea ciclu Miniștrii și-au luat angajamentul ca până în 2010 să elaboreze cadrele naționale de calificări compatibile cu cadrul general al calificărilor din SEIS; 2 Asigurarea calității S-a constatat faptul că „aproape toate țările au trecut la implementarea unui sistem de asigurare a calității pe baza criteriilor stabilite în Comunicatul de la Berlin și pe baza unei intense cooperări și participări la rețele (instituționale)” (Comunicatul de la Bergen, p 2) In cadrul întâlnirii au fost adoptate standardele și recomandările orientative (standards and guidelines) pentru asigurarea calității în SEIS așa cum au fost ele propuse de ENQA (European Association for Quality Assurance in Higher Education/Asociația Europeană pentru Asigurarea Calității în Invățământul Superior), miniștrii angajându-se să introducă modelul propus de evaluare colegială (peer review) a agențiilor de asigurare a calității; 3 Recunoașterea diplomelor și a perioadelor de studiu Până în mai 2005, 36 dintre cele 45 de țări participante în acel moment dat la Procesul Bologna au ratificat Convenția de la Lisabona, miniștrii solicitând tuturor țărilor participante să soluționeze problemele recunoașterii identificate de rețelele 92 Educație și schimbare socială ENIC-NARIC (National Academic Recognition Information Centres in the European Union/Centrele de informare pentru recunoașterea academică națională din Uniunea Europeană) Se considera că dezvoltarea de cadre naționale și europene de calificări constituia o oportunitate pentru formarea pe tot parcursul vieții în cadrul învățământului superior, motiv pentru care era necesară colaborarea cu instituțiile de învățământ superior și alți parteneri pentru a îmbunătăți recunoașterea învățării anterioare, incluzând, acolo unde este posibil, recunoașterea (rezultatelor) învățării formale și non-formale în vederea accesului și, totodată, ca parte din programele de studiu specifice învățământului superior Principalele provocări și priorități identificate în momentul respectiv de miniștrii statelor membre se referă la: • importanța conexiunii dintre învățământul superior și activitățile de cercetare, subliniindu-se faptul că „eforturile de a introduce reforme structurale și de a îmbunătăți calitatea educației nu trebuie să diminueze eforturile de dezvoltare a cercetării și inovației” (Comunicatul de la Bergen, p 3), motiv pentru care a fost accentuată importanța cercetării și a formării în acest domeniu pentru menținerea și îmbunătățirea calității, pentru creșterea competitivității și atractivității SEÎS; • necesitatea alinierii calificărilor doctorale la cadrul general de calificări al SEÎS, pornind de la descrierea (calificărilor doctorale) bazată pe rezultate; în opinia miniștrilor participanți la Conferința de la Bergen, „avansarea cunoașterii prin cercetare originală constituie partea principală a formării doctorale volumul de lucru normal corespunzător celui de al treilea ciclu ar trebui să corespundă la 3-4 ani învățământ cu frecvență” (Comunicatul de la Bergen, pp 3-4), motiv pentru care se cere insistent universităților să se asigure că programele lor doctorale promovează formarea interdisciplinară și dezvoltarea de competențe transferabile, care satisfac astfel cerințele de angajare specifice unei piețe mai largi; • dimensiunea socială a Procesului Bologna este văzută ca o condiție necesară pentru asigurarea atractivității și competitivității SEÎS, reafirmându-se din această perspectivă angajamentul de a asigura accesul tuturor la învățământ superior de calitate și „cerința de a asigura condiții corespunzătoare de studiu pentru studenți, astfel încât aceștia să poată să își finalizeze studiile fără dificultăți generate de situația lor socială sau economică” (Comunicatul de la Bergen, p 4); • în ceea ce privește mobilitatea cadrelor didactice și a studenților, s-a considerat necesară intensificarea eforturilor pentru a elimina obstacolele din calea mobilității, facilitând eliberarea de vize și acordarea de permise de muncă și încurajând participarea la programe de mobilități; • plecândde la premisa căSEÎSeste„unpartener al sistemelor de învățământ superior din alte regiuni ale lumii, care stimulează mobilitățile echilibrate și cooperarea între instituțiile de învățământ superior” (Comunicatul de la Bergen, p 4), se are în vedere îmbunătățirea înțelegerii Procesului Bologna și identificarea de regiuni partenere pentru a intensifica schimbul de idei și experiențe cu respectivele regiuni Principalele necesități și direcții de acțiune pentru viitor identificate în cadrul Conferinței de la Bergen se refereau la: • nevoia unui mai bun schimb de expertiză pentru a asigura introducerea învățării și predării inovative în Europa, atât la nivel instituțional, cât și guvernamental; • un dialog mai intens, care să implice guverne, instituții și parteneri sociali, în vederea sporirii șanselor absolvenților de programe de ciclul I (licență) de a-și găsi un loc de muncă, inclusiv în posturi adecvate din administrația publică; • asigurarea unei complementarități între cadrul general al calificărilor proiectat pentru SEÎS și propunerea-cadru mai cuprinzătoare pentru calificările învățării pe tot parcursul vieții, luând în considerație educația și formarea profesională; • eforturi pentru a progresa mai ales din punctul de vedere al implicării studenților și al cooperării internaționale; • nevoia unei îmbunătățiri a sinergiei dintre învățământul superior și cercetarea din țările SEÎS • Având în vedere progresele identificate până în 2007, pentru viitor obiectivele Procesului Bologna se referă la realizarea de progrese în: introducerea modelelor de analiză de sistem pentru agențiile de asigurare a calității, așa cum au fost ele propuse în Raportul ENQA, implementarea cadrelor naționale pentru calificări, acordarea și recunoașterea diplomelor comune, inclusiv la nivel doctoral, crearea de oportunități pentru trasee educaționale flexibile în învățământul superior, inclusiv prin proceduri de recunoaștere a învățării anterioare Având ca bază realizările anterioare ale Procesului Bologna, la Bergen s-a stipulat dorința stabilirii unui SEÎS fundamentat pe principiile calității și transparenței, considerându-se că „învățământul superior se situează la intersecția dintre cercetare, educație și inovare, el este în același timp un element-cheie în competitivitatea Europei” (Comunicatul de la Bergen, p 5) În cadrul acestei Conferințe, miniștrii s-au angajat ca, înainte de anul 2010, să asigure instituțiilor de învățământ superior autonomia necesară pentru a implementa reformele convenite, concomitent cu o finanțare corespunzătoare În introducerea Comunicatului de la Londra, „Realizarea spațiului european al învățământului superior — un răspuns la provocările globalizării”, miniștrii consideră că s-au înregistrat progrese în dezvoltarea SEÎS și, totodată, că „lumea în permanentă schimbare reclamă nevoia de a adapta sistemele de învățământ superior, de a asigura competitivitatea Spațiului European pentru a răspunde eficient la provocările globalizării” (Comunicatul de la Londra, p 1), motiv pentru care se afirmă necesitatea de a spori gradul de comparabilitate dintre sistemele de învățământ europene respectând diversitatea Progresele realizate de la adoptarea declarației de la Bologna și până în 2007 sunt analizate pe următoarele dimensiuni: 1 Mobilitatea cadrelor didactice, studenților, absolvenților, menită să dezvolte cooperarea internațională, continuă să se confrunte cu obstacole cum ar fi imigrarea, recunoașterea diplomelor, insuficiența resurselor financiare, condițiile rigide de pensionare; 2 Structura școlarizării Se consideră că s-au realizat progrese remarcabile în creșterea semnificativă a numărului de studenți înmatriculați în primele două cicluri, estomparea barierelor structurale dintre cicluri, creșterea numărului de programe doctorale structurate Obiectivele viitoare în acest sens se referă la înlăturarea barierelor de accesare și de continuare a ciclurilor de studiu, implementarea adecvată a SECT, bazate pe rezultatele învățării și munca studentului și la îmbunătățirea gradului de angajare a absolvenților; 3 Recunoașterea corectă a calificărilor din învățământul superior, recunoașterea perioadelor de studiu și a învățării anterioare, incluzând învățarea informală și non-formală, atât la nivel intern, cât și în context global sunt elemente esențiale ale SEÎS; 4 Cadrele calificărilor au rolul de a ajuta instituțiile de învățământ superior să dezvolte module și programe de studiu bazate pe rezultatele învățării și pe credite, de a îmbunătăți recunoașterea calificărilor și a tuturor formelor de învățare anterioare S-a stabilit drept obiectiv ca până în 2010 cadrele naționale ale calificărilor acreditate în conformitate cu cadrul calificărilor din SEÎS să fie implementate; 5 Educația Permanentă se confruntă cu problema numărului mic al țărilor din SEÎS în care recunoașterea învățării anterioare pentru acces și credite este dezvoltată; 6 Asigurarea calității și Registrul European al Agențiilor pentru Asigurarea Calității (EQAR — European Quality Assurance Register in Higher Education) Standardele și liniile directoare pentru asigurarea calității în SEÎS adoptate la Bergen au fost implementate în majoritatea statelor membre; 7 Doctoratul În acest domeniu, au fost identificate următoarele necesități: îmbunătățirea statutului și finanțării Perspective sociologice și comunicaționale 93 programelor doctorale pentru a amplifica capacitatea de cercetare și de îmbunătățire a calității și competitivității în învățământul superior european; 8 În ceea ce privește dimensiunea socială, se afirmă că se vor continua eforturile pentru a oferi studenților servicii, pentru a crea căi de învățare mai flexibile și pentru a extinde participarea la toate nivelurile în baza șanselor egale; 9 Spațiul European al învățământului Superior în contextul global, ca strategie, își propune dezvoltarea următoarelor direcții: îmbunătățirea informației asupra atractivității și competitivității învățământului superior european, întărirea cooperării bazate pe parteneriat, intensificarea dialogului și îmbunătățirea recunoașterii A > În acest context, prioritățile pentru 2009 vizau următoarele aspecte: • Promovarea mobilității studenților și cadrelor didactice și înființarea unei rețele de experți naționali pentru a schimba informații și pentru a contribui la identificarea obstacolelor din acest domeniu; • Dimensiunea socială are drept scop realizarea de rapoarte asupra strategiilor naționale și politicilor care vizează dimensiunea socială, incluzând planurile de acțiune și măsurile necesare pentru evaluarea eficienței lor; • colectarea datelor referitoare la mobilități și la dimensiunea socială pentru toate țările participante la Procesul Bologna; • Angajarea în raport cu fiecare dintre cele trei cicluri și în contextul educației permanente; • Strategia SEÎS în context global are în vedere să O O A optimizeze informația disponibilă despre SEÎS prin promovarea acestuia și să îmbunătățească mecanismele de recunoaștere; • Reevaluarea se referă la dezvoltarea analizei calitative pentru mobilități, pentru abordarea Procesului Bologna în context global și pentru dimensiunea socială Reevaluarea trebuie să includă sistemul de absolvire a celor trei cicluri și angajarea absolvenților, recunoașterea diplomelor și a perioadelor de studiu și implementarea tuturor aspectelor de asigurare a calității în lumina Standardelor și Principiilor de Asigurarea Calității stabilite la Bergen Câteva considerații critice asupra implementării Procesului Bologna la nivel european și național Conform studiului „Bologna With Student Eyes” realizat în anul 2005 de ESIB (European Student Information Bureau/Biroul de informare a studenților europeni), Procesul Bologna prevede doar cadrul pentru reformă, mai mult sau mai puțin detaliat, fără să prevadă și mecanismele de realizare ale acesteia În statele UE există diferențe semnificative cu privire la implementarea reglementărilor Procesului Bologna din următoarele motive: lipsa liniilor directoare pentru implementarea reformelor, decalajele existente între datele de inițiere a implementării reglementărilor prevăzute în Declarația de la Bologna, determinate de data aderării țărilor la Procesul Bologna, ritmul diferit de implementare a reformelor și prioritățile fiecărui stat în domeniul învățământului superior, fapt care a dus la accentuarea anumitor dimensiuni și la neglijarea altora Se consideră că anumite state acordă acestui proces o importanță mai mare decât altele și că țările baltice și statele din nordul Europei sunt mult mai avansate în reformarea sistemelor terțiare de învățământ pentru că au văzut Procesul Bologna ca pe un pachet de reformă si au încercat să nu se concentreze pe două-trei linii de acțiune În mod explicabil, țările care au aderat la UE în 2003 și după această dată (deci, implicit, și România) nu sunt avansate în ceea ce privește implementarea reglementărilor Procesului Bologna Unul dintre cele mai surprinzătoare efecte ale implementării Procesului Bologna este cel legat de distribuția ciclurilor de studiu pe dimensiunea de gen, constatându-se că numărul persoanelor de sex feminin care abandonează după ciclul de licență este mai mare decât al băieților, motiv pentru care, la Conferința de la Berlin, au fost accentuate măsurile necesare reducerii inechității de gen În domeniul asigurării calității, se consideră că în anumite țări nu au fost înregistrate progrese de vreme ce nu s-au elaborat sisteme de realizare a calității, constatându-se diferențe între țările în care studenții se implică sistematic în procedurile de asigurare a calității și statele unde participarea studenților este redusă, în sensul că în prima categorie sistemul de asigurare a calității funcționează mai bine și are rezultate În ceea ce privește recunoașterea calificărilor prin acordarea Suplimentului la Diplomă, deși multe țări au fost reticente în această privință, marea majoritate au reușit să pună în aplicare această reglementare pentru studenții care au început studiile masterale începând cu 2005 și să acorde automat și gratuit Suplimentul la Diplomă Studiul „The Black Book of the Bologna Process”, realizat de ESIB în anul 2005, adică la jumătatea intervalului dintre adoptarea Declarației de la Bologna și trecerea efectivă la SEÎS, prezintă o serie de exemple de implementare greșită a Procesului Bologna în Europa, pe anumite linii de acțiune SECT apare, conform acestui studiu, „campion la implementare greșită sau exemplu de rea practică Calcularea și alocarea numărului de credite pentru discipline continuă să fie o problemă în Macedonia, Croația, Serbia, Slovenia, Bosnia-Herțegovina, Belgia, Polonia Programele sunt supraîncărcate, creditele sunt alocate în funcție de importanța disciplinei sau de numărul de ore de contact, neluându-se în considerație volumul de muncă al studentului pentru obținerea rezultatelor la disciplina respectivă, în timp ce implicarea studenților în implementarea SECT este inexistentă În ceea ce privește dimensiunea referitoare la asigurarea calității, nu era nicio îndoială, în momentul realizării studiului, că aceasta reprezintă o problemă evidentă a multor state în care Procesul Bologna este în curs de implementare Principalele aspecte problematice ale sistemului de asigurare a calității se referă la transparența în ceea ce privește procedurile și publicarea rezultatelor evaluărilor efectuate, la condițiile de studiu, la implicarea studenților în luarea deciziilor, la alocarea de resurse umane și financiare adecvate Aceste probleme erau cel mai frecvent întâlnite în țări precum Polonia, România, Ungaria, Bulgaria Noua organizare academică era problematică în Italia, Macedonia, Franța, Slovenia, Elveția, Estonia, Ungaria, Croația cu referire la cadrul legislativ, restructurarea curriculum-ului, diplomele acordate, programele de master oferite etc În 2005, în „The Black Book of the Bologn a Process”, se afirma că participarea studenților la luarea deciziilor cu privire la implementarea Procesului Bologna era un vis în România, Portugalia, Italia, Elveția, mobilitatea studenților fiind influențată negativ de costurile financiare ridicate pe care le implică un astfel de program de mobilități Conform Towards the European higher education area: survey of main reforms from Bologna to Prague, „Procesul Bologna reprezintă atât o consecință, cât și o contribuție la procesul de integrare a educației superioare la nivel european”, fiind un mecanism de accelerare, facilitare și ghidaj al schimbării și „o agendă pe termen lung pentru schimbările structurale (Haug și Tauch, 2001, p 2) Pe măsură ce s-a constatat că Procesul Bologna răspunde priorităților naționale referitoare la sistemul de învățământ superior, problemele și soluțiile din acest domeniu având o dimensiune europeană, acesta nu a mai fost privit ca o modalitate de intruziune, ci ca o sursă importantă de informații pentru schimbările considerate optime la nivel european Anul 2010, care va marca trecerea la SEÎS, va reprezenta și o ocazie de a reformula ideile care au generat lansarea Procesului Bologna în 1999 și „posibilitatea de a direcționa evoluția sistemului educațional în învățământul superior pe o traiectorie care depășește problemele curente, transformându-le în posibilități de confruntare cu cerințele viitorului” (Procesul Bologna Convenții, Declarații, Comunicate, p 59), continuându-se promovarea învățământului superior ca un element-cheie 94 Educație și schimbare socială pentru dezvoltarea socială europeană Toate schimbările petrecute în ultimii zece ani în învățământul superior românesc au drept scop poziționarea universităților din țara noastră în SEIS pentru că astfel se asigură încrederea în procesul de învățământ realizat în universitățile românești, se dezvoltă și se perfecționează sistemele și procedurile de asigurare a calității și se realizează recunoașterea academică și/sau, după caz, profesională a diplomelor românești Din acest motiv, vom aborda, în cele ce urmează, documentele legislative care reglementează schimbările prin care a trecut sistemul de învățământ superior românesc, evoluțiile instituționale apărute ca urmare a implementării reglementărilor Procesului Bologna și asigurarea calității în învățământul superior românesc Aspecte ale reformei în învățământul superior ROMÂNESC DIN PERSPECTIVA PrOcESULUI BOLOGNA Aderarea României la Procesul Bologna a însemnat restructurarea învățământului universitar românesc în ansamblu, fapt care a provocat schimbări majore atât pentru studenți, cât și pentru profesori, dar și pentru celelalte categorii de personal care lucrează în sistemul de învățământ superior Cadrul legislativ care stipulează și creează posibilitățile de implementare a acestor schimbări include mai multe acte normative emise de ministerul de resort, modificate și dezvoltate în decursul anilor prin numeroase ordonanțe de urgență și hotărâri de guvern, mai mult sau mai puțin coerente și adecvate realităților spațiului universitar românesc După 1990, în învățământul românesc s-au produs o multitudine de schimbări, marea majoritate a acestora fiind justificate de dorința de a ne racorda la învățământul european și de a adopta acquis-ul comunitar Reforma în învățământul universitar presupune: formarea unui nou mediu de cultură, reformularea misiunii universității, aplicarea unui management modern care să organizeze eficient resursele materiale, financiare, informaționale, temporare și umane prin descentralizare, delegarea responsabilităților și încurajarea ideilor inovative Atunci când vorbim de reformă în educație trebuie să avem în vedere „o transformare globală, profundă și relevantă a sistemului educativ, concepută și aplicată în funcție de exigențele societății actuale și viitoare, dar și în funcție de aspirațiile celor care sunt beneficiarii acestui sistem: elevii/studenții/adulții, părinții, societatea în general” (Codorean și Sava, 2005, p 16) Există mai multe cauze care au determinat contextul în care „reformele raționale ale învățământului superior apar oportune” (Antonesei, 2000, p 18): • creșterea liniară a admiterii în universitate a absolvenților j î- de liceu; • diplomele au devenit un merit social în pofida lipsei de valoare economică și competențială corespondentă; • rata mare a șomajului pentru absolvenții de universitate; • întârzierea dintre absolvire și angajarea în muncă a devenit suficient de lungă pentru a diminua continuu valoarea pregătirii tehnice a absolvenților neangajați; • insuficienta subvenționare a învățământului superior din cauza recesiunii economice; • suportul financiar limitat creează dezechilibre între producția de servicii universitară și capacitatea instituțională de producere a acestor servicii Unul dintre principalele obiective ale strategiei reformei învățământului superior din România este tranziția de la reformele reparatorii la reforma sistemică, prin următoarele acțiuni: • centrarea pe dezvoltarea unei societăți românești a cunoașterii prin includerea învățării permanente în toate programele de dezvoltare globală sau sectorială la toate nivelurile; • realizarea de studii de diagnoză și prognoză urmate de eliminarea specializărilor depășite, dezvoltarea profesiilor deficitare din punct de vedere cantitativ, dezvoltarea de noi calificări în raport cu cerințele actuale și de perspectivă ale pieței muncii; • elaborarea unei politici naționale a formării inițiale și continue, corelată cu dinamica pieței muncii la nivel național și european; • formularea clară a opțiunii de politică educațională pentru un învățământ superior de masă, flexibilizarea rutelor de studiu în raport cu interesele și performanțele studenților înființarea, prin programul Socrates, în luna iunie 2004, a Echipei române a promotorilor Procesului Bologna (Romanian Team of Bologna Promoters), formată din experți, a avut ca scop implementarea reglementărilor Procesului Bologna și consilierea instituțiilor de învățământ superior în domeniul implementării schimbărilor prevăzute Echipa a fost structurată pe trei dimensiuni: asigurarea calității, sistemul pe trei cicluri, mecanismele de recunoaștere (SECT și Suplimentul la Diplomă) Principalele activități ale echipei au fost: expertiză și consultanță pentru universități în modificarea curriculumului și implementarea sistemului pe trei cicluri, diseminarea obiectivelor Procesului Bologna, cu accent pe asigurarea calității și pe mecanismele de recunoaștere și elaborarea detaliată a Suplimentului la Diplomă In 2007, în raportul de țară elaborat de România pentru Conferința de la Londra, se afirmă că reforma structurală a învățământului superior românesc aflată în desfășurare are drept scop creșterea mobilității studenților, îmbunătățirea șanselor acestora pe piața muncii, reducerea numărului de specializări universitare și creșterea gradului de participare la programele masterale și doctorale In ceea ce privește măsurile puse în aplicare în România pentru promovarea atractivității SEIS, țara noastră a semnat acorduri și convenții cu țările non-UE în domeniul recunoașterii studiilor, schimbului de studenți, cercetării, schimbului de experiențe profesionale pentru cadrele didactice, în conformitate cu obiectivele Procesului Bologna, constatându-se, astfel, faptul că implementarea Procesului Bologna și conferințele internaționale organizate în țara noastră cresc atractivitatea SEIS în România Provocările majore, cărora sistemul românesc de învățământ superior trebuia să le facă față la sfârșitului anului 2007, stipulate în raportul de țară elaborat de România pentru Conferința de la Londra erau: stabilirea cadrului național al calificărilor, bazat pe rezultatele învățării și descris în termeni de cunoștințe — competențe — aptitudini, separarea instituțiilor de învățământ superior în instituții de învățământ superior educaționale, instituții de învățământ superior de cercetare și instituții de învățământ superior educaționale și de cercetare, trecerea de la paradigme educaționale bazate pe predare la cele bazate pe învățare, evaluarea tuturor instituțiilor de învățământ superior și a tuturor programelor acestora, creșterea finanțării învățământului superior dependent de calitate, formarea cadrelor didactice și stabilirea unei strategii educaționale de dezvoltare sustenabile Conform acestui raport, în 2007, în România existau: 56 de instituții de învățământ superior de stat acreditate (49 cu statut civil și 7 universități militare), 29 de instituții de învățământ superior private acreditate, 28 de instituții de învățământ superior private, autorizate pentru a funcționa provizoriu și șase școli postuniversitare academice In ceea ce privește participarea studenților, uniunile studențești din România sunt implicate în procesul de reformă și în implementarea prevederilor Procesului Bologna, fiind parteneri ai MECI și ai universităților în demersurile pe care acestea le întreprind In învățământul superior românesc participarea studenților în forurile de decizie (Consiliu, Senat, Comisie de evaluare a calității) este stabilită ca un procent de 25% din numărul total al membrilor respectivului for Principalul obiectiv al sistemului românesc de consiliere a studenților este să creeze condițiile necesare pentru creșterea accesului la învățământul superior pentru studenții provenind din medii defavorizate, în special pentru cei din mediul rural, și să susțină studenții pe parcursul studiilor Actualmente, 28% dintre studenții români Perspective sociologice și comunicaționale 95 primesc burse (sociale, de merit, de performantă) In ceea ce privește obstacolele din calea mobilității studenților (vize, cazare etc ), acestea au fost eliminate gradual, simultan cu recunoașterea perioadelor de studiu realizate în alte universități Se anticipează că implementarea documentelor EUROPASS va crește atractivitatea universităților românești și, consecutiv, numărul de studenți În acest sens, Legea nr 316/2006 stipulează dreptul cetățenilor UE de a avea acces egal la toate formele și nivelurile învățământului superior românesc Începând cu anul universitar 2005-2006, toate programele universitare de licență au fost restructurate în conformitate cu prevederile Procesului Bologna, toate programele masterale, alături de alte programe postuniversitare, permit accesul la doctorat din 2006, iar studiile doctorale au fost restructurate și au drept principal scop dezvoltarea cunoașterii prin cercetare științifică inovativă În universitățile românești încă asistăm la procesul de reformare a programelor, astfel încât acestea să asigure o educație centrată pe student În toate universitățile s-au înființat centre de consiliere și orientare în carieră, pentru a-i sprijini pe studenți să ia decizii adecvate în structurarea propriei traiectorii de formare și să folosescă pe deplin oportunitățile oferite de Procesul Bologna În ceea ce privește implementarea cadrului național al calificărilor pentru alinierea sa la cadrul calificărilor SEÎS, prin decizia Guvernului 1357/2005, Agenția națională pentru parteneriat între universități și mediul socioeconomic a devenit Agenția națională pentru calificări în învățământul superior și parteneriat între universități și mediul socioeconomic (ACPART), instituție publică aflată în subordinea MECI Ca autoritate națională pentru calificări în învățământul superior, ACPART are următoarele scopuri: definirea, implementarea și actualizarea Cadrului Național al Calificărilor pentru Învățământul Superior (inclusiv dezvoltarea, recunoașterea și certificarea calificărilor pe baza competențelor dobândite de absolvenți) și analizarea gradului de comparabilitate a curriculei din ariile fundamentale cu nivelurile de performanță din cadrul național al calificărilor Printre obiectivele ACPART pentru perioada 2006-2009 se numără finalizarea dezvoltării unei strategii coerente și a unui plan operativ referitor la problema calificărilor, elaborarea și publicarea unui Glosar de termeni-cheie pentru a propune o terminologie comună a cadrului calificărilor și dezvoltarea unui Registru Național al Calificărilor pentru Învățământul Superior, element esențial al procesului de recunoaștere și validare a diplomelor eliberate de instituțiile de învățământ superior din România CNFPA (Consiliul Național pentru Formarea Profesională a Adulților) autorizează și monitorizează centrele de evaluare ale competențelor profesionale și le certifică În prezent funcționează 31 de centre pentru evaluarea și recunoașterea experienței anterioare de învățare, care evaluează 61 de ocupații sau profesii Din 2005, se eliberează Suplimentul la Diplomă gratuit, într-o limbă de circulație internațională, pentru a asigura descrierea transparentă a sistemului de învățământ românesc și pentru a facilita compararea internațională a titlurilor, diplomelor și certificatelor obținute În ceea ce privește aspectele referitoare la asigurarea calității și la acreditare, în Raportul Conferinței de la Londra se stipulează că au fost înființate comitetele de evaluare și acreditare, funcționând deja de câțiva ani și având un rol important în menținerea standardelor de performanță, că acreditarea periodică în sistemul de învățământ superior românesc asigură calitatea acestuia pe termen lung și evaluează modul în care universitățile au reușit să își dezvolte și să coreleze propriile servicii educaționale cu cerințele pieței muncii Alocarea SECT pentru fiecare disciplină are în vedere tipul de activități specifice respectivei discipline și/sau numărul total de ore de studiu necesar pentru a promova respectiva disciplină Fiecare instituție de învățământ elaborează și publică anual un Ghid de studiu în limba română (și, eventual, într-o limbă de circulație internațională) care este un portofoliu comprehensiv informațional incluzând aspecte referitoare la structura universității, calendarul academic, planul educațional etc , distribuit gratuit profesorilor și studenților și postat pe site-ul de un instituției „Cartea Neagră a Procesului Bologna Exemple implementare greșită în universitățile din România” este studiu publicat în 2006 care ne prezintă o serie de date despre implementarea greșită sau insuficientă a Procesului Bologna în Universitățile din România Ea face parte din proiectul „Săptămâna Bologna în Universități”, realizat de ANOSR (Alianța Națională a Organizațiilor Studențești din România) în 2006 și oferă exemple concrete de situații sau chiar de percepții ale studenților asupra problemelor de implementare Conform semnatarilor studiului, „suntem departe de a realiza în România viziunea SEÎS” (Cartea Neagră a Procesului Bologna, p 3), principalele provocări fiind: implementarea corectă a SECT și folosirea acestuia pentru a dezvolta învățământul centrat pe student, promovarea unei culturi a calității în universități și repoziționarea membrilor comunității academice în relație de parteneriat, mai ales în ceea ce privește implicarea studenților în deciziile privind organizarea și conținutul educației Dimensiunile luate în studiu se referă la: studenții ca parteneri în Procesul Bologna, SECT, asigurarea calității, problema mobilității și la alte aspecte ale realității universitare ANOSR consideră că cei mai mulți studenți văd în Procesul Bologna doar trecerea la sistemul cu trei cicluri: licență, masterat și doctorat și că foarte puțini știu că sistemul reprezintă învățământul centrat pe student, nu pe predare, și că procesul își propune, de fapt, crearea SEÎS Principalele probleme identificate în Cartea Neagră a Procesului Bologna în anul 2006 erau: • proasta informare sau chiar lipsa acesteia cu privire la implementarea Procesului Bologna; • lipsa de consultare a studenților, aceștia nefiind implicați activ sau stimulați cu privire la implementare; • modul de alocare a creditelor neomogen și insuficient definit, creditele fiind în general aplicate în funcție de importanța pe care profesorul o acordă cursului și numărului de ore de contact, astfel încât creditele măsoară volumul de muncă depus de profesor, și nu cel depus de studenți, cum ar trebui să se întâmple în realitate; • asigurarea calității relativ mecanic, fără ca universitățile să își pună cu adevărat problema calității; în general a fost ignorată necesitatea de a promova ideea de implementare a unui sistem de management al calității, în așa fel încât această idee să aibă sprijinul întregii comunități academice; sistemul de management al calității a fost proiectat într-un grup restrâns, fără aportul întregii comunități academice, studenții nefiind în mod real implicați în proiectarea sistemului; • programul de mobilități insuficient promovat, locurile disponibile prin intermediul programelor de tipul „Erasmus , „Da Vinci sau contracte specifice aparținând unora dintre catedre fiind necunoscute de masa studenților; finanțarea acestor programe de mobilități a fost o altă problemă semnalată, selecția candidaților fiind strâns corelată cu posibilitățile economice ale studentului în detrimentul dimensiunii calitative, situație care elimina competiția, dăunând imaginii de „student erasmus” • nerecunoașterea perioadelor petrecute la studii în străinătate de către studenți prin neechivalarea calificativelor obținute era un alt aspect care frâna promovarea mobilităților Conform acestui studiu, procesul de asigurare a calității a fost înțeles de studenți doar ca „zeci de mii de raportări inutile și „pâra între colegi sau răzbunarea studenților pe profesori”, și nu ca promovare a valorilor europene precum transparența, feedback-ul continuu al beneficiarilor, autoperfecționarea (Cartea Neagră a Procesului Bologna, p 15) Datele prezentate mai sus sunt confirmate, într-o anumită măsură, și de rezultatele unei cercetări efectuate, în anul 20052006, de Institutul de Științe ale Educației: „Procesul Bologna în România: o radiografie de etapă” Bazându-se pe analiza pertinentă a legislației românești privind implementarea Procesului Bologna și pe două studii opinionale realizate pe un eșantion de 552 de cadre didactice și 792 de studenți la nivelul 96 Educație și schimbare socială întregii țări după un semestru de la implementarea schimbărilor prevăzute de semnarea Procesului Bologna, cercetarea prezintă o radiografie a reprezentărilor și așteptărilor cadrelor didactice și studenților din învățământul superior Din păcate, legislația din domeniul învățământului superior care a fost menită să faciliteze implementarea Procesului Bologna s-a dovedit a fi un element perturbator al schimbării, și asta din pricina numărului mare al reglementărilor, a lipsei de coerență și continuitate a acestora, din cauza vitezei de emitere a lor, a frecvenței completărilor și modificărilor Astfel, se constată diferențe și discrepanțe mari între cadrul teoretic care vizează implementarea reglementărilor prevăzute de Procesul Bologna și realitățile existente în universitățile românești, pe mai multe dimensiuni: • centrele de consiliere nu aveau, cel puțin la momentul realizării cercetării, un obiect real de activitate din cauza unui segment serios de opționalitate în planul de învățământ; • SECT a adus cu sine o serie de probleme de implementare, existând tendința de a aloca un anumit număr de credite unei discipline în funcție de importanța acesteia în detrimentul evidențierii achizițiilor studentului sau a efortului depus de acesta la disciplina în cauză; • suplimentul la diplomă în formatul standardizat oferit de M Ed C nu este decât o foaie matricolă cosmetizată, cu traduceri (pe alocuri penibile) în limba engleză, care redă o înșiruire a materiilor parcurse, cu notele obținute și creditele alocate care nu spune angajatorului european sau local mare lucru despre achizițiile absolventului, atât timp cât certificarea nu e raportată la competențe; • centrarea pe student, accentuarea caracterului pragmatic al conținutului formativ, învățământul bazat pe competențe sunt într-o mare măsură un exercițiu retoric din cauza ritmului alert de punere în practică a reglementărilor, fapt ce a determinat o aliniere formală a universităților la cerințele legii; • mobilitatea academică este restricționată de o serie de factori precum proceduri de echivalare inadecvate, constrângerile financiare, insuficienta cunoaștere a unei limbi străine, fenomenul „nepotismului”, lipsa de interes a studenților și dorința de angajare timpurie a acestora, lipsa de informare, diferențele dintre sistemele de învățământ etc ; • mai mult de o treime dintre studenții cuprinși în studiu sunt de părere că abia peste 10 ani structura europeană comună pentru învățământul superior va conduce la o creștere a mobilității academice a studenților români Se consideră că, pentru a continua construirea dimensiunii europene a învățământului superior, trebuie atinse următoarele obiective (Chivu, 2008, pp 17-18): formarea deprinderilor de participare, anticipare, consolidarea încrederii în sine, a curajului, inițiativei, curiozității, creativității, spiritului critic și autocritic, a sentimentelor de responsabilitate și de umanism, interiorizarea și transpunerea în comportament a valorilor ca toleranța, solidaritatea, cooperarea, participarea, acceptarea diversității culturale și a pluralismului, formarea și dezvoltarea disponibilității către dialog și cooperare Relansarea creșterii economice a devenit condiția esențială a dezvoltării durabile a educației și învățământului Succesul reformelor educaționale constituie o premisă generală și obligatorie a succesului reformelor economice și sociale, motiv pentru care reforma învățământului trebuie să fie cu un pas înaintea celor economice, valorificând tendințele de relansare și stabilizare a creșterii economice În acest context, Procesul Bologna, cel mai complex proces de reformă implementat vreodată, a avut în vedere transformarea învățământului superior european într-un promotor al dezvoltării economice și sociale Prin acordarea unei importanțe majore asigurării calității în învățământul superior, reglementările prevăzute de Declarația de la Bologna și de celelalte documente programatice care i-au urmat au adus în prim-plan elementele legate de calitatea și, implicit, eficiența și eficacitatea sistemelor de învățământ superior din statele UE Chiar dacă reformele generate de Procesul Bologna au încă multe neajunsuri și se confruntă cu multe probleme, determinate în special de faptul că în documentele europene în acest sens sunt prevăzute doar cadrele generale și direcțiile majore de reformare, fără a se face referire și la mecanismele de implementare a schimbărilor prevăzute, dar și de faptul că mentalitățile în ceea ce privește educația universitară diferă de la o țară la alta pe cuprinsul UE, trebuie avut în vedere faptul că orice proces de reformare, și cu atât mai mult unul atât de complex, necesită o perioadă mare de timp până la momentul obținerii rezultatelor scontate Mulți dintre specialiștii în domeniu susțin că reforma învățământului românesc începută după 1990 a eșuat pentru că nu a avut coerență și nu a parcurs toate etapele necesare (diagnoză, prognoză, proiectare, implementare, coordonare, acțiune și evaluare) și pentru că după implementarea anumitor acțiuni de reformare nu s-a așteptat suficient ca acestea să se desfășoare normal pentru a putea fi evaluate și ulterior îmbunătățite În acest context, este necesar ca reformele care fac parte din „pachetul” Bologna să fie lăsate să acționeze înainte să fie evaluate, pentru că abia apoi vor putea fi optimizate în mod pertinent, coerent și necesar Reformele educaționale constituie începutul oricărei regenerări sociale Schimbarea nu duce în mod necesar la progres, dar progresul nu poate fi obținut fără schimbare Schimbarea nu se produce niciodată peste noapte, implică eforturi, schimbări de paradigme și rezistență la schimbare Procesul Bologna a fost și este pentru învățământul superior românesc o schimbare profundă, complexă și radicală, deși oamenii nu erau și nici acum nu sunt total pregătiți În cadrul acestui amplu proces de reformă cadrele didactice joacă un rol esențial, din păcate, mai mult de execuție decât de concepție Fără îndoială, cadrele didactice din universități, și nu numai, ar fi trebuit să accepte provocarea mai degrabă proactiv, și nu reactiv, pentru că locul central al schimbării se află în școală, în profesori, care sunt formatorii generațiilor prezente și viitoare, dar, pentru unii dintre cei care lucrează în sistemul de învățământ superior, reforma, calitatea, eficiența, eficacitatea, centrarea pe student reprezintă idealuri, obiective, pentru a căror îndeplinire sunt dispuși să aloce foarte mult timp și energie, în timp ce, pentru alții, se obiectivează, din păcate, în simple lozinci sau documente noi de completat de dragul de a fi acoperiți de hârtii BIBLIOGRAFIE 1 Alianța Națională a Organizațiilor Studențești din România, 2006, Cartea Neagră a Procesului Bologna Exemple de implementare greșită în universitățile din România, www bologna ro, consultat la 1 11 2008 2 Antonesei, Liviu, 2000, Management universitar, Editura Polirom, Iași 3 Codorean, Gabriela, 2006, Politicile educaționale și sistemul românesc de învățământ contemporan, Editura Mirton, Timișoara 4 Comunicatul Conferinței de la Praga, 2005, Către o arie europeană a învățământului superior, www ond vlaanderen be, consultat la 15 09 2008 5 Comunicatul Conferinței de la Bergen, 2005, Spațiul European al Învățământului Superior — Realizarea Obiectivelor Comunicat al Conferinței Miniștrilor Europeni Responsabili cu Învățământul Superior, www ond vlaanderen be, consultat la 15 11 2008 6 Comunicatul Conferinței de la Londra, 2007, Spre un Spațiu European al Învățământului Superior: răspunsuri la provocările unei lumi globalizate, www ond vlaanderen be, consultat la 15 07 2007 7 Convenția de la Lisabona cu privire la recunoașterea atestatelor obținute în învățământul superior în statele din regiunea Europei, 1997, www ond vlaanderen be, consultat la 15 09 2008 Perspective sociologice și comunicaționale 97 8 Declarația de la Bologna, Spațiul european al învățământului superior, 1999, www ond vlaanderen be, consultat la 15 09 2008 9 Declarația de la Berlin, Formarea spațiului european al învățământului superior, 2003, www ond vlaanderen be, consultat la 15 09 2008 10 Dumitru, Ion și Ungureanu, Dorel (coord ), 2005, Pedagogie și elemente de psihologia educației București: Editura Cartea universitară, București 11 Haug, Guy și Tauch, Christian, 2001, Towards the European higher education area: survey of main reforms from Bologna to Prague, ec europa eu/education/ programmes, consultat la 9 12 2008 12 Potolea, Dan, Neacșu, loan, lucu, Romiță, Pânișoară, Ion, Ovidiu (coord ), 2008, Pregătirea psihopedagogică, Manual pentru definitivat și gradul didactic II, Editura Polirom, Iași 13 Reichert, Sybille, Tauch, Christian, 2003, Trends 2003 Progress towards the European Higher Education Area Bologna four years after: Steps toward sustainable reform of higher education in Europe, www eua com, consultat la 20 07 2008 14 Singer, Mihaela, Sarivan, Ligia (coord ), 2006, QVO VADIS ACADEMIA? Repere pentru o reformă de profunzime a învățământului superior, Editura Sigma, București 15 Singer, Mihaela, Sarivan, Ligia, Novak, Cornelia, Bercu, Nicoleta, Velea, Simona, 2006, Procesul Bologna în România: o radiografie de etapă, ISE, București 16 The National Unions of Students in Europe, 2005, Bologna With Student Eyes, www esib org, consultat la 14 11 2008 17 The National Unions of Students in Europe, 2005, The Black Book of the Bologna Process, www esib org, consultat la 14 12 2008 18 Universitatea Politehnică Timișoara Procesul Bologna Convenții, Declarații, Communicate, www upt ro, consultat la 1 12 2008 Calitatea vieții de muncă a cadrelor didactice Gabriela Neagu, Institutul de Cercetare a Calității Vieții din București Abstract In the 70 at the level of education systems, there was a shifting of the accent from quantitative dimension of education to the qualitative one It became important the quality of education that the individuals were receiving, not only the number of individuals enrolled in education One of the determinant factors of the quality and efficiency of education is considered to be the quality ofWork of the teaching staff, that is referring to: the education andprofessional training level, working time, the mechanisms of recruiting, selection and promotion, motivation and work satisfaction, interpersonal relationships etc In Romania, the mostpart of the studies and researches regarding teaching staff focus on them level of education training, motivation and work satisfaction Undoubtedly, these two aspects are important components of quality of work of teaching staff, which explains the efficiency and quality of education in Romanța Still, we consider that a moreprofound approach of this topic will bring additional information on the relationship between quality of work of teaching staff and quality and efficiency of education The obiective of this paper is to analyze the quality of work of teaching staff, especially of the Romanian teaching staff, on the basis of existing data from specialized literature Studiile și cercetările asupra sistemelor de învățământ realizate până în prezent evidențiază faptul că cele două obiective prioritare — egalitatea de șanse de acces la educație și asigurarea unui învățământ de calitate pentru toți — sunt departe de a fi atinse Dată fiind importanța educației atât în plan individual, cât și social, neatingerea celor două obiective constituie o sursă de neliniște și nemulțumire pentru întreaga societate și un motiv de a căuta soluții, strategii, mijloace de atingere a lor Democratizarea cantitativă a învățământului sau masificarea acestuia nu s-a dovedit ceea ce se aștepta a fi — „un miracol pedagogic — inegalitățile de șanse de acces la educație nu s-au diminuat, ci doar s-au transferat spre nivelurile superioare de învățământ, părăsirea prematură a sistemului de învățământ este mult mai frecventă în cazul elevilor defavorizați din punct de vedere socioeconomic, familial, cultural comparativ cu cei proveniți din medii favorizate, indivizi având același nivel de educație, dar origini socio-familiale și economice diferite, au rareori trasee socioprofesionale asemănătoare etc — motiv pentru care atenția s-a îndreptat spre dimensiunea calitativă a învățământului Deplasarea accentului de pe componenta cantitativă spre cea calitativă nu este specifică doar sistemului de învățământ, ci se înscrie într-o dinamică a schimbărilor, a transformărilor care caracterizează toate palierele societății contemporane Societatea actuală este în căutarea acelor instituții/ firme/organizații care urmăresc nu doar să producă mai mult, ci mai mult, mai bine și mai eficient Raportat la sistemul de învățământ, acest lucru se traduce prin căutarea acelei școli care nu doar să asigure școlarizarea unui număr cât mai mare de indivizi, ci a cât mai multor indivizi și cu performanțe educaționale cât mai înalte Rezultatele, performanțele educaționale obținute de elevi, studenți la diferite evaluări naționale și/sau internaționale definesc calitatea învățământului: cu cât performanțele sunt mai ridicate și numărul elevilor și studenților care le obțin mai mare, cu atât calitatea învățământului asigurată de sistemul de învățământ căruia îi aparțin este mai înaltă Factorii considerați a fi determinanți în asigurarea unui învățământ de calitate sunt foarte numeroși: dotarea tehnico-materială a instituțiilor de învățământ, numărul de elevi/studenți care revin unui cadru didactic, mediul rezidențial în care își desfășoară activitatea instituția de învățământ, caracteristicile populației școlare, relațiile dintre școală și comunitate, nivelul de pregătire școlară și experiența profesională a personalului didactic etc La nivelul multor societăți, dezvoltarea socioeconomică din ultimele decenii a redus semnificativ inegalitățile socioeconomice, culturale dintre diferite categorii sociale, dintre urban și rural, diferențele în ceea ce privește dotarea tehnico-materială a școlilor, creșterea numărului de elevi și studenți a fost însoțită de creșterea numărului de instituții de învățământ și de cea a personalului didactic etc Cu toate acestea, diferențele în ceea ce privește calitatea învățământului s-au menținut la valori ridicate atât între sistemele de învățământ, cât și în interiorul sistemului, între instituțiile de învățământ Ce anume face diferența? „Școala face diferența” este o expresie în jurul căreia s-au dezvoltat de-a lungul timpului numeroase curente, teorii, mișcări de cercetare care susțin că diferențele în ceea ce privește calitatea învățământului sunt întreținute de personalul didactic, mai exact de calitatea acestuia Primele referințe pe tema rolului cadrelor didactice în generarea de performanțe educaționale înalte ale elevilor sunt semnalate în Raportul Coleman, rezultat în urma celei mai mari anchete desfășurate vreodată în SUA în anii '60 pe tema egalității de șanse de acces la educație J Coleman sublinia că, dintre variabilele școlare în măsură să influențeze reușita educațională a elevilor, cele referitoare la cheltuielile cu învățământul, dotarea tehnico-materială a școlii sunt mai puțin responsabile comparativ cu caracteristicile corpului profesoral (Jigău, 1998) In anii '70 se pun bazele curentului ecologic ai cărui susținători, pe baza observațiilor sistematice comparative dintre școlile considerate performante și cele mai puțin performante, ajung la concluzia că principalii factori de stimulare a performanțelor educaționale sunt atitudinea pozitivă a cadrelor didactice față de elevi, un nivel înalt al așteptărilor față de aceștia, capacitatea managerială a directorului de școală (idem 1998) Anii '80 sunt dominați de o altă mișcare de cercetare — school effectiveness research (SER) — care susține aceeași idee: diferențele dintre școli în ceea ce privește calitatea se datorează caracteristicilor personalului didactic (Dumay, 2004) Cercetările care se înscriu în acest curent explică performanțele educaționale înalte ale elevilor prin existența unui director de școală dinamic, centrat pe elevi, prin consens și cooperare între cadrele didactice, printr-o atmosferă de disciplină favorabilă învățării, printr-un mod colegial de funcționare a școlii, prin așteptări ridicate ale cadrelor didactice de la elevi (idem 2004) Mult mai recent, evaluările internaționale alocă un interes deosebit relației dintre performanțele educaționale ale elevilor și caracteristicile personalului didactic — nivelul de calificare profesională a personalului didactic, nivelul de autonomie de care beneficiază o școală și implicit cadrele didactice, capacitățile manageriale ale directorului de școală etc — și ajung la concluzia că acești factori influențează semnificativ nivelul performanțelor educaționale ale elevilor (PISA 2006) Creșterea interesului pentru relația dintre caracteristicile corpului profesoral și calitatea învățământului a contribuit la diversificarea perspectivelor din care este abordată acesta Cel Perspective sociologice și comunicaționale 99 mai frecvent sunt aduse în discuție impactul pe care îl au asupra calității învățământului nivelul de pregătire școlară și experiența profesională a cadrelor didactice, precum și gradul de satisfacție/ insatisfacție al acestora față de profesie Aceste două elemente sunt aspecte importante ale activității profesionale, însă, ca orice altă activitate, și cea didactică se caracterizează prin respectarea unui anume timp de lucru, presupune un anume nivel de salarizare, mecanisme de recrutare, promovare a personalului, formare și dezvoltare profesională și personală, existența unor relații la nivelul colectivului de cadre didactice, între acestea și conducerea instituției de învățământ etc Toate aceste componente la care pot fi adăugate condițiile de muncă, prestigiul socioprofesional, natura muncii sau conținutul muncii etc definesc calitatea vieții de muncă a angajaților, în cazul de față calitatea vieții de muncă a cadrelor didactice În lucrarea de față ne propunem să analizăm calitatea vieții de muncă a cadrelor didactice, plecând de la premisa că nivelul performanțelor educaționale ale elevilor depind într-o foarte mare măsură de nivelul calității vieții de muncă a acestora Calitatea vieții de muncă: concept, definiții, istoric Primele referințe asupra calității vieții de muncă a angajaților și asupra modului în care îmbunătățirea acesteia poate contribui la creșterea eficienței și eficacității întreprinderilor/firmelor pe termen mediu și lung apar în raportul Work in America realizat de Secretariatul american pentru sănătate, educație și bunăstare în 1970 (Barnabe, 1993) Conceptul ca atare de calitatea vieții de muncă este utilizat în cadrul primei Conferințe Internaționale asupra calității vieții — New York, 1972 Cu această ocazie s-a stabilit că principalul obiectiv al calității vieții de muncă este nu doar ameliorarea modului de funcționare a muncii, ci și contribuția la crearea unei societăți mai bune (idem 1993) Ulterior momentului New York - 1972, preocupările privind calitatea vieții de muncă s-au manifestat și în Europa și au condus în 1975 la înființarea Fundației pentru Îmbunătățirea Condițiilor de Viață și de Muncă cu sediul la Dublin, în prezent, unul dintre organismele importante ale UE În ceea ce privește definiția conceptului, nu există încă un consens, literatura de specialitate vehiculând numeroase accepțiuni ale calității vieții de muncă Astfel, calitatea vieții de muncă este considerată „o formă concretă de reorganizare a muncii care vizează creșterea prin participare a bunăstării psihice și fizice a salariaților și oferirea unui mediu de muncă pentru aceștia care să fie compatibil cu spațiul lor de viață total, permițând astfel creșterea performanței organizaționale” (PR Turcotte, 1988, p 40, apud Boboc, 2000), dar este definită și din perspectiva dimensiunilor sale, atât cele de natură obiectivă - condiții de muncă, timp de lucru, salarizare, relații interpersonale etc — cât și cele de natură subiectivă: satisfacție/insatisfacție față de muncă, motivația pentru muncă, prestigiul socioprofesional etc (Mărginean, 2004) Dezvoltarea cercetărilor asupra calității vieții de muncă au meritul de a fi demonstrat că eficiența și eficacitatea unei întreprinderi/firme/ organizați se obțin nu doar prin investiții în dotarea tehnico-materială, ci mai ales prin investiția în oameni, prin valorificarea responsabilă a resurselor umane Ca orice altă entitate socioeconomică, și instituțiile de învățământ dispun de resurse tehnologice și resurse umane Investițiile în resursele tehnologice, materiale sunt o condiție esențială pentru creșterea calității și eficienței învățământului, însă obiectivele restante ale sistemului ne demonstrează că nu sunt și suficiente Sistemul de învățământ este unul dintre cele mai reformate sisteme ale societății, însă acțiunile întreprinse s-au concentrat mai ales pe schimbarea structurii, organizării și conținutului învățământului și prea puțin asupra celor care trebuiau să aplice aceste schimbări — personalul didactic Fără îndoială că schimbările la nivel de structură, organizare, conținut al învățământului exercită o presiune majoră asupra vieții școlii și, în consecință, și asupra calității vieții de muncă a cadrelor didactice Schimbarea la nivelul calității vieții de muncă a cadrelor didactice se va produce însă mai greu pentru că valorile, credințele, percepțiile, atitudinile etc nu pot fi modificate prin ordonanțe, decizii guvernamentale etc O evaluare sistematică a acesteia poate fi însă un punct de plecare în sprijinul îmbunătățirii ei atât în beneficiul sistemului de învățământ, cât și al societății în general La baza analizei calității vieții de muncă a cadrelor didactice din această lucrare vom utiliza o schemă care are la bază definițiile conceptului (idem 2000): 1 Dimensiuni obiective ale calității vieții de muncă: a) Natura muncii sau conținutul muncii (complexitatea sarcinilor de muncă, autonomia în muncă, participarea la realizarea unei sarcini comune, participarea la decizia cu privire la realizarea sarcinii de muncă etc ); b) Contextul fizic sau condițiile de muncă (siguranța la locul de muncă, timpul de lucru și salarizare, factori de stres, zgomot etc ); c) Context psihosocial (suport social și emoțional, respect, considerație, relații de comunicare, colaborare în cadrul colectivului etc ); d) Context organizațional (mod de organizare a muncii, natura leadershipului, stil de conducere, acces la formare și dezvoltare personală etc ) 2 Dimensiuni subiective ale calității vieții de muncă: a) Gradul de satisfacție/insatisfacție în muncă; b) Motivația, tipul de motivație dominant pentru muncă (motivație intrinsecă, motivație extrinsecă); c) Prestigiul socioprofesional Calitatea vieții de muncă a cadrelor didactice: Dimensiuni obiective a) Natura muncii sau conținutul muncii O trecere în revistă a lucrărilor de istoria pedagogiei ne poate conduce la concluzia că natura muncii sau conținutul muncii cadrelor didactice nu s-a schimbat foarte mult în decursul timpului: activitate de transmitere către tânăra generație a cunoștințelor, valorilor, normelor, principiilor acumulate la nivelul societății, desfășurată într-un cadru temporal și spațial bine determinat (activitatea se desfășoară într-o instituție special creată pentru această activitate, pe durata unui ciclu școlar, an școlar, semestru sau trimestru, oră de clasă etc ), realizată de un personal cu un nivel ridicat de calificare Pentru cei mai mulți analiști activitatea didactică se reduce la îndeplinirea acestei singure sarcini — transmiterea de cunoștințe, valori, priceperi, norme, reguli, principii etc Există însă și opinii care susțin că un cadru didactic are două sarcini — transmiterea de cunoștințe, priceperi, deprinderi etc potrivit programelor, planurilor de învățământ și gestionarea clasei de elevi (Martineau & all, 1999) sau chiar trei — activitatea de transmitere a cunoștințelor, de evaluare, verificare, considerată activitatea didactică propriu-zisă, gestionarea clasei de elevi și dezvoltarea la copii a motivației, gustului pentru învățătură (Maroy, 2005) Mai important decât numărul de sarcini pe care le are de îndeplinit un cadru didactic este cine anume le stabilește, gradul de complexitate a acestora sau gradul de autonomie de care dispun cadrele didactice în realizarea lor Volumul mare de cunoștințe, valori, norme pe care le-a acumulat societatea de-a lungul secolelor sunt imposibil de cuprins în planurile de învățământ, programe școlare, manuale și de transmis de către cadrele didactice oricât de mult ar fi prelungită perioada de școlarizare, fapt care le pune pe acestea în situația de a selecta și a transmite doar ceea ce le este util elevilor pentru a face față cerințelor tot mai complexe ale societății cunoașterii În această selecție cadrul didactic trebuie să țină cont atât de cerințele și obiectivele stabilite prin documentele școlare, cât și de caracteristicile populației școlare, iar obținerea echilibrului presupune un efort de muncă deosebit, calități profesionale înalte De reținut că procesul de transmitere nu înseamnă doar existența unui emițător — cadrul didactic — ci și a unui receptor — elevul, iar calitatea „transmisiei” depinde de efortul și implicarea celor doi — cadru didactic și elev Nu întâmplător, în analiza școlii din perspectivă organizațională, 100 Educație și schimbare socială elevii sunt considerați parte a colectivului de muncă — a fi elev înseamnă a avea o meserie, „meseria de elev” Nu toți elevii „se califică” însă pentru această meserie: unii pentru că sunt împiedicați de problemele socio-familiale, economice cu care se confruntă, alții pentru că prezintă deficiențe psiho-intelectuale, fizice care le diminuează capacitatea de învățare, iar o parte, deloc de neglijat, pentru că nu sunt motivați în acest sens Sarcina cadrelor didactice, deloc ușoară, constă în aceea de a-l determina pe fiecare elev să-și însușească maximumul permis de caracteristicile individuale din această „meserie” Doar reducându-și activitatea la transmiterea de cunoștințe, șansele de reușită ale cadrului didactic sunt limitate Un efect al democratizării cantitative, masificării învățământului constă în aducerea în școală de către elevi a unor probleme care altădată nu treceau de zidurile instituțiilor de învățământ: șomajul, violența domestică, consumul de substanțe interzise (alcool, droguri etc ), sărăcia etc Aceste probleme au devenit parte a activității cadrelor didactice, iar rezolvarea lor nu „respectă” un program de lucru, un orar școlar și solicită cadrelor didactice mai mult decât pregătire școlară Din aceste motive unii analiști consideră că gestionarea clasei, care presupune nu doar stabilirea de către cadrul didactic a unui set de reguli, norme de comportament, reacții la comportamentele indezirabile etc (idem 1999) de elevi, ci cunoașterea aprofundată a acestora, nu poate fi privită ca o sarcină secundară Dimpotrivă, sunt de părere că ceea ce face diferența dintre un cadru didactic de succes și unul fără performanțe educaționale constă tocmai în capacitatea de a gestiona clasa de elevi pentru că gestionarea eficientă a clasei este, de fapt, pregătirea în vederea unei transmiteri eficiente a cunoștințelor, priceperilor, normelor, valorilor etc (idem, 1999) Aceste aspecte legate de schimbarea naturii sau conținutului muncii au determinat o modificare în ceea ce privește tipul de competențe pe care trebuie să le aibă un cadru didactic pentru a-și desfășura activitatea: cadrul didactic ideal pentru societatea actuală este „un practician reflexiv care practică o pedagogie de tip constructivist și diferențiată, care muncește în echipă și investește în gestionarea colectivă din școala sa” (idem, 2005, p 7) „Activitatea unui cadru didactic este o «activitate celulară», diviziunea muncii răspunde unei separații pe grupe de învățământ (clase), pe materii, pe vârste” (idem, 2005) Acest fapt conferă un mare grad de autonomie cadrelor didactice în exercitarea activității profesionale In funcție de publicul școlar — caracteristici psiho-intelectuale, socioeconomice, etnice, religioase etc — în funcție de gradul de dificultate a cunoștințelor de transmis, de obiectivele urmărite, cadrul didactic are posibilitatea de a alege cele mai potrivite metode, tehnici, procedee de predare/învățare/ evaluare In ultimele decenii, datorită descentralizării sistemului de învățământ, gradul de autonomie s-a extins și mai mult — de la nivel central multe responsabilități au fost transferate la nivel regional, local, la nivel de instituție de învățământ Astfel, cadrele didactice pot stabili manualele după care își vor desfășura activitatea, pot alege împreună cu părinții, elevii disciplinele opționale, școala poate opta pentru mecanisme proprii de selecție și recrutare a personalului didactic etc Gradul de autonomie influențează într-o mare măsură calitatea vieții de muncă a cadrelor didactice, fie într-o manieră pozitivă, fie negativă Pe de o parte, o autonomie ridicată, dar greșit gestionată de conducerea școlii, poate conduce la conflicte, tensiuni în rândul cadrelor didactice, între acestea și conducerea instituției sau între elevi și familiile lor, cu efecte negative asupra condițiilor de învățare din școală Pe de altă parte, în timp ce unora dintre cadrele didactice autonomia în activitatea profesională le pune în valoare tactul, talentul pedagogic, pentru altele devine un adevărat mijloc de testare a rezistenței la sistem S-a constatat că autonomia la locul de muncă este înțeleasă de multe ori într-un mod mai puțin profesional, colegial, iar cu acesta se confruntă mai ales tinerele cadre didactice care sunt deseori lăsate singure, izolate profesional, lipsite de sprijinul colegilor (Cattonar, 2001) Cadrele didactice la început de carieră trebuie să găsească singure soluții la problemele cu care se confruntă și care nu sunt nici puține și nici simple Calitatea pregătirii școlare este în aceste condiții extrem de importantă, însă nu și suficientă dacă avem în vedere faptul că o școală, oricât de bună ar fi, nu te poate pregăti pentru toate situațiile și momentele cu care te poți întâlni la locul de muncă Unii autori (idem 2001) ajung la concluzia că dominanța individualismului în cazul profesiei de cadru didactic fi și rezultatul acestui tip de socializare profesională de care au parte cadrele didactice: dură, rapidă, solitară O altă explicație ar fi aceea că menținerea unui loc de muncă într-o instituție de învățământ favorizată din punctul de vedere al populației școlare, al nivelului de dotare tehnico-materială, al caracteristicilor colectivului didactic, al mediului rezidențial etc depinde în mare măsură și de modul în care un cadru didactic reușește să se facă vizibil, cunoscut, de reputația pe care o câștigă de-a lungul carierei Reținerea pe care o au cadrele didactice de a face cunoscute și celorlalte cadre didactice metodele prin care reușesc să obțină performanță acționează ca o formă de „protecție profesională” Există și opinii care susțin că, în realitate, cadrele didactice nu sunt nici pe departe autonome în muncă, ci mai degrabă niște executanți pentru că „ele nu participă niciodată la selecția culturii școlare și la definirea cunoștințelor necesare formării elevilor Ele trebuie să se supună intervențiilor și constrângerilor referitoare la obiective, la misiunea școlii, conținutul învățământului sau structurii temporale a învățământului” (idem, 2005, p 7) Acest fapt a făcut ca profesia de cadru didactic să nu mai fie privită ca o activitate vocațională, unde doar cei „chemați”, cu talent pedagogic fac față, ci ca o „meserie care pune accentul pe expertiză, competențe, profesionalism (idem, 2005) Susținătorii „profesionalizării” la nivelul sistemului de învățământ consideră că prin acesta se va obține un plus de calitate, în timp ce contestatarii, între care se numără foarte multe cadre didactice, văd în această orientare o „proletarizare” a profesiei de cadru didactic Numeroase anchete realizate în rândul cadrelor didactice din diferite sisteme de învățământ relevă existența în rândul acestora a unor sentimente de „pierdere a statutului”, „de devalorizare a profesiei lor” (idem 2005) „Vocație” sau „meserie” apare astfel ca o nouă provocare pentru reformatorii sistemelor de învățământ b) Contextul fizic sau condițiile de muncă In analiza condițiilor de muncă trebuie avute în vedere caracteristicile locului de muncă în care un individ își desfășoară activitatea profesională Spre deosebire de alte situații, caracteristicile locului de muncă al cadrelor didactice sunt definite atât de aspecte interne, specifice sistemului de învățământ, cât și de unele de natură externă Astfel, pe de o parte, este vorba de caracteristicile instituției de învățământ: nivelul de școlarizare pe care îl asigură (nivel obligatoriu, nivel secundar de învățământ, nivel superior), caracteristicile socioeconomice, culturale, familiale ale publicului școlar, mediul de rezidență în care instituția de învățământ își desfășoară activitatea etc Cât privește influența externă, cea mai importantă este democratizarea sistemelor de învățământ care a condus la apariția unei noi forme a pieței — piața educațională — care, ca orice alt tip de piață, acționează în funcție de cerere și ofertă Cererea și oferta de pe piața educațională au un impact important asupra condițiilor de muncă ale cadrelor didactice: dreptul familiilor de a alege școala în care vor învăța copiii lor, dreptul directorului de a-și alege personalul didactic, dar și dreptul cadrelor didactice de a-și alege școala în care să lucreze Faptul că în fiecare societate există „școli favorizate” și „școli dificile” — situarea într-o categorie sau alta depinde de caracteristicile publicului școlar, de dotarea tehnico-materială, de capacitatea managerială a directorului de școală etc — face ca la nivelul fiecărui sistem de învățământ să existe două tipuri de profesii: „cadre didactice favorizate” și „cadre didactice defavorizate” Prin raportare la sarcinile pe care trebuie să le desfășoare cadrele didactice, s-a constatat că, în funcție de tipul de școală, ponderea unei activități este dominantă: în școlile favorizate, cadrele didactice alocă o parte mai mare din timp activității de transmitere de cunoștințe, în timp ce în școlile defavorizate, gestionarea clasei, activitățile de relaționare cu elevii și familiile acestora, motivarea elevilor pentru a rămâne cât mai Perspective sociologice și comunicaționale 101 mult timp în sistem ocupă un spațiu mai mare de timp Un alt element esențial pentru condițiile de muncă se referă la siguranța, securitatea în muncă a angajaților Aceasta poate fi înțeleasă si abordată din două perspective: pe de o parte, este vorba de siguranța, securitatea fizică a angajaților, iar, pe de altă parte, este vorba de stabilitatea în timp a locului de muncă — în cazul cadrelor didactice este vorba de permanența sau titularizarea pe post In ultimii ani tot mai multe instituții de învățământ, inclusiv cele din România, se confruntă cu fenomenul de violență în scoală: acte de agresiune ale elevilor îndreptate împotriva cadrelor didactice sau a altor elevi, dar si elevi agresați fizic sau verbal de cadrele didactice Riscurile de a se confrunta cu acest fenomen sunt mult mai ridicate pentru cadrele didactice care lucrează în instituții de învățământ situate în medii defavorizate sau izolate din punct de vedere geografic, fapt demonstrat de cercetările în domeniu (Jigău, 2007) Condiții favorabile de muncă înseamnă si asigurarea unui minimum de confort: racordare la rețelele de electricitate, apă, canalizare, căldură etc , pe care însă multe scoli, multe si din România, nu le asigură, situație în care cadre didactice si elevi deopotrivă sunt expusi riscului îmbolnăvirii, demotivării de a mai profesa sau, în cazul elevilor, de a-si continua studiile Cadrul didactic se formează din punct de vedere profesional si din experiențele pe care le acumulează de-a lungul carierei prin contactul cu colegii, elevii, familiile acestora etc El poate deveni o parte a scolii în care-si desfăsoară activitatea atunci când are continuitate în cadrul aceleiasi instituții de învățământ Continuitatea, permanența pe post îl încurajează să investească mai mult în activitatea sa profesională, să aibă inițiative, să se implice mai mult în activitățile comune ale scolii etc „Dacă vor lucra în mai multe scoli, cadrele didactice vor acumula experiențe profesionale superficiale față de cultura scolii, cultura profesională Mai ales în prima parte a carierei, titularizarea sau permanența pe post le conferă încredere în sine, posibilitatea formării propriei personalități profesionale” (idem, 2001, p 18) Din păcate, nu doar în România, ci si în multe alte sisteme de învățământ din lume, tocmai cadrele didactice tinere se confruntă cu dificultăți în obținerea titularizării pe post, de unde si părăsirea prematură a sistemului Stresul, presiunea psiho-fizică la care sunt expusi elevii si cadrele didactice afectează relațiile din interiorul scolii, dintre aceasta si comunitate, conducând la dezinteres, lipsa implicării în actul educațional, fluctuații mari de personal etc In aceste condiții nu este surprinzător faptul că cele mai mari motive de nemulțumire a cadrelor didactice se manifestă în legătură cu condițiile de muncă (idem, 2004c) c) Contextul psihosocial Unul dintre obiectivele urmărite prin dezvoltarea cercetărilor asupra calității vieții de muncă este si acela de a identifica soluțiile, strategiile, mijloacele prin care munca să devină o experiență satisfăcătoare pentru angajați O soluție care si-a dovedit deja eficiența constă în a crea un context psihosocial favorabil, în care angajații să se simtă protejați, în siguranță, apreciați de colegi, de conducerea instituției/organizației etc Cercetările, mai ales cele psihologice, evidențiază importanța contextului psiho-social în care munceste individul: cu cât acest context este mai favorabil, oferă un mai larg suport social, o mai mare apreciere, încredere si autonomie individului, cu atât nivelul de satisfacție si motivație pentru muncă este mai mare Cu atât mai mult acest context se dovedeste important pentru o instituție de învățământ: cadrul didactic trebuie nu numai să transmită anumite cunostințe, valori, norme, principii etc , ci si să stabilească relații de colaborare, cooperare cu elevii bazate pe încredere si respect reciproc Colectivul de elevi nu este o echipă de colaboratori (idem 1999) pe durata unui proiect, a unei lucrări, elevii fac parte din colectivul de muncă al unei scoli Pentru a creste eficiența activității de învățare, cadrul didactic trebuie să manifeste înțelegere, sensibilitate față de diferențele socioeconomice, familiale, culturale etc care-i caracterizează pe elevi si să aleagă acele metode, tehnici, mijloace de învățare care favorizează învățarea tuturor fără a leza, fără a jigni si a umili elevii De aceea activitatea de cadru didactic este considerată „o activitate complexă cu multe dimensiuni contradictorii: cadrele didactice care predau o disciplină trebuie să fie capabile să organizeze si să planifice activitatea didactică, dar să aibă si competențe sociale si afective pentru a rezolva problemele legate de colectivul de elevi Această permanentă solicitare psiho-emoțională conduce la stări de epuizare profesională, cu efecte asupra calității actului didactic Cercetări recente asupra stării psiho-fizice a personalului didactic ajung la concluzia că, la nivelul majorității acestora, se manifestă un sindrom al epuizării profesionale caracterizat prin stări de depresie, descurajare, sentimente de devalorizare, demotivare (Piperini, 2007a) Cercetătorii au demonstrat însă că aceste stări pot fi combătute dacă personalul didactic beneficiază de suportul emoțional al colegilor si al conducerii scolii, dacă obiectivele pe care trebuie să le atingă sunt clare, coerente, dacă sunt apreciați, respectați de colegi Relațiile de la nivelul colectivului de cadre didactice se relevă astfel ca o componentă esențială a calității vieții de muncă Little (Perron & Lessard, 1993a), studiind relațiile dintre cadrele didactice pe continuumul autonomie în muncă — interdependență, identifică patru tipuri de relații: împărtăsirea de informații si căutarea de idei (“storrytelling and scaning for ideas”); a se ajuta si a-si acorda sprijin, suport ( aid and assistance”); a-si împărți munca ( mutual sharing”); a muncii în relație continuă (“joint work”) Primele trei tipuri de relații sunt puțin susceptibile de a fi sursă de conflict între cadrele didactice, însă nu au niciun fel de impact, de contribuție la crearea unei atmosfere favorabile învățării Doar cel din urmă tip de relație este favorabilă formării unei „culturi a scolii”, adică unei atmosfere de colaborare, cooperare durabilă între cadrele didactice, cu efecte pozitive asupra performanțelor educaționale ale elevilor Caracteristicile acestui tip de relație sunt, potrivit sociologului american (idem 1993a): responsabilitate comună în ceea ce priveste activitatea didactică din scoală; concepție colectivă asupra autonomiei profesionale; suportul scolii si al liderului în ceea ce priveste inițiativele si practicile profesionale; afiliere si solidaritate de grup puternică A Hagreaves, interesat de comportamentul cadrelor didactice si de modul de organizare a muncii în scoală, a propus conceptul de „cultură a scolii”, care diferă de cel de context organizațional sau cadru organizațional prin aceea că face referire la o situație durabilă, rezistentă în timp si care diferențiază o instituție de învățământ de alta „Cultura scolii” reprezintă un set de valori, credințe după care se ghidează colectivul de cadre didactice Studiind relațiile dintre cadrele didactice, Hagreaves distinge cinci tipuri de „culturi ale scolii” (Horenstein, 2004b): individualism — mod de a munci caracterizat prin aceea că cea mai mare parte a cadrelor didactice nu colaborează, se izolează în clase, motiv pentru care oportunitățile unui dialog profesional sunt foarte reduse; balcanism — cadrele didactice se organizează în grupuri mici care intră de cele mai multe ori în competiție unele cu altele în detrimentul scolii căreia îi aparțin Grupurile se organizează pe discipline, niveluri de învățământ sau pe simpatii personale Comunicarea dintre ele este redusă si au atitudini incoerente față de elevi; cooperare — cadrele didactice aleg singure să coopereze, să colaboreze, să se sprijine si să-si acorde sprijin reciproc Isi împărtăsesc ideile, soluțiile, se respectă si se apreciază unele pe altele Au atitudini coerente față de scoală si munca lor, fapt care favorizează crearea unui mediu deschis, favorabil învățării; colegialitate constrânsă — mod de organizare a muncii impus, de cele mai multe ori, din exterior, cu scopul de a depăsi anumite probleme, motiv pentru care, odată atins obiectivul, există riscul demobilizării personalului didactic; mozaic schimbător — cadrele didactice sunt flexibile, se adaptează cu usurință si îsi asumă diferite roluri, sarcini, dar domină sentimentele de incertitudine, nesiguranță, vulnerabilitate Asa cum se observă, sansele de a obține performanțe educaționale înalte sunt mai ridicate în cazul elevilor care învață într-o scoală caracterizată printr-o cultură a scolii bazată pe cooperare Pentru ca instituțiile de învățământ să se caracterizeze printr-o cultură a scolii bazată pe cooperare, colaborare sunt necesare schimbări la nivelul modului de organizare general al muncii la nivelul sistemelor de învățământ Din studiile realizate la nivelul sistemului românesc de învățământ reiese că în scolile din România pot fi întâlnite 102 Educație și schimbare socială mai degrabă modelele „balcanism” si „cooperare constrânsă” decât cele de colaborare din proprie inițiativă Acest lucru a fost vizibil mai ales în ultimul deceniu când sistemul nostru de învățământ trece printr-un proces masiv de reformă Comparând situația de la nivelul colectivului de cadre didactice înainte de reformă cu cel de acum, cadrele didactice din România afirmă cel mai adesea că acum colaborează mai bine, comunică mai mult, ceea ce înseamnă că această colaborare a fost „adusă”, impusă de reformă, si nu de schimbări de atitudine, percepție la nivel de colectiv (idem, 2002) d) Context organizațional În lucrările de sociologie organizațională, contextul organizațional sau cadrul organizațional este un concept-cheie, el reprezentând toate acele caracteristici care rezultă din interacțiunea dintre membrii organizației/firmei/instituției: relațiile dintre membrii organizației/firmei/instituției, dintre acestia si conducere, natura leadershipului, mecanismele de recrutare, selecție, promovare utilizate, accesul la formare Si dezvoltare personală si profesională etc (Zamfir, 1980) Preocupările privind modul de organizare a muncii au o istorie mai veche decât cele asupra calității vieții de muncă Încă de la începutul secolului, F Taylor si M Weber elaborau modele de organizare a muncii — modelul managementului științific, respectiv modelul birocratic de organizare industrială — modele care-și găsesc și astăzi aplicabilitate în numeroase firme/ organizații/ întreprinderi În decursul timpului s-au dezvoltat și alte modele de organizare a muncii, prin care s-a urmărit în egală măsură creșterea productivității și calității muncii și îmbunătățirea calității vieții de muncă a angajaților În prezent, se apreciază că dominant este modelul bazat pe cooperare, colaborare între angajați, implicarea acestora în procesul decizional (idem, 2000) Din perspectiva sociologiei organizaționale, școala are toate caracteristicile unei organizații: are un colectiv de muncă în interiorul căruia se stabilesc relații de colaborare, cooperare, există un centru de comandă/conducere reprezentat de directorul instituției sau/și de consiliul de administrație al școlii și urmărește atingerea unor obiective Însă, deși există un număr impresionant de studii, cercetări asupra sistemelor de învățământ, iar importanța cadrului, a contextului organizațional pentru creșterea performanțelor unei instituții este recunoscut, informațiile privind caracteristicile cadrului organizațional al școlii sunt foarte puține Deși analiza modului de organizare a muncii în sistemul de învățământ pornind de la cele două modele clasice este aspru criticată, le vom utiliza fie și numai pentru a evidenția anumite aspecte necesare a fi schimbate în această activitate Tabelul nr 1 — Modele de organizare a muncii Modelul lui Taylor1 Modelul lui Weber2 Modul de organizare a sistemelor de învățământ3 Raționalitatea muncii Diviziunea muncii Separarea între cei care controlează (administrație centrală, inspectorate școlare) și cei care execută - cadrele didactice Rentabilitate economică Centralizare rațională a personalului Munca personalului didactic este „parcelizată”, divizată pe discipline, ore, clase Execuția simplă a sarcinilor Regulamente și proceduri Remunerație pe ore de învățământ Remunerație pentru fiecare sarcină Instrucțiuni scrise Activitate desfășurată după planuri de învățământ, programe școlare, planificări etc Selecția științifică Apelul la experți specializați Un lucru absolut evident este acela că școala este o instituție birocratică, iar a schimba aceasta este nu doar dificil, ci și de lungă durată Dificultatea vine atât din interiorul sistemului de învățământ — modelul clasic de organizare a muncii are în rândul cadrelor didactice, elevilor și părinților numeroși susținători — cât și din afara acestuia — autoritățile administrativ-politice nu sunt încă dispuse să renunțe total la controlul asupra școlii Modelul clasic de organizare a muncii sau modelul didactic tradițional în care cadrele didactice predau și elevii reproduceau este agreat și astăzi de multe cadre didactice, elevi/studenți și familiile acestora În cadrul acestui model de organizare a muncii există un set reguli, de norme clare care trebuie respectate și care se aplică tuturor indivizilor Dacă elevul respectă și cadrul didactic aplică aceste reguli, se consideră că procesul educațional s-a realizat Modul tradițional de organizare a muncii are numeroși susținători și în rândul familiilor, mai ales al celor defavorizate din punct de vedere socioeconomic, familial și cultural: acest model se pliază mai bine pe modelul educațional adoptat de acest tip de familie caracterizat prin favorizarea conformismului, supunerii la reguli și norme impuse din afară Modul de organizare modern al muncii sau modelul didactic modern pune accentul pe individualitate, pe autonomie, pe independență este agreat mai degrabă de cadrele didactice aflate la început de carieră, de cele care-și desfășoară activitatea în instituții de învățământ favorizate din punctul de vedere al publicului școlar care le frecventează În ceea ce privește elevii/studenții și familiile acestora, modelul didactic modern este apreciat și încurajat în familiile în care părinții au un nivel înalt de educație, ocupații non-manuale și locuiesc în mediul urban, care pun accentul pe independență în activitate, dezvoltarea la copii a capacității de asumare a responsabilității, pe inițiativă Prin reformarea sistemului de învățământ se urmărește și înlocuirea modelului tradițional de organizare a activității didactice cu cel modern, însă acest obiectiv nu se bucură de susținere nici măcar în rândul personalului didactic Motivul: schimbarea este percepută ca o pierdere a autorității în societate a școlii și, bineînțeles, a cadrelor didactice Această situație îi determină pe unii analiști să susțină că în timp ce mediul economic a declarat deja „falimentul taylorismului”, școlile se îndreaptă către o formă rafinată a acestuia (idem 1993) Încă de la începutul anilor '60 la nivelul multor sisteme de învățământ s-a stabilit ca personalul didactic să beneficieze de o pregătire superioară și de o perfecționare continuă din cel puțin Г о г > г „ > г > 1 V ♦ \ V f • 1 1 1*1* 1* două motive: a) pentru că profesia de cadru didactic trebuie să-și întărească prestigiul în raport cu alte profesii; b) pentru că schimbările de la nivel socioeconomic solicitau sistemului de învățământ „produse” (absolvenți) tot mai bine calificate, pregătite, iar pentru a face față acestei cerințe, cadrele didactice trebuie să-și actualizeze în permanență cunoștințele Conceptul de „învățare pe tot parcursul vieții” a câștigat teren tot mai mult în toate domeniile și sectoarele de activitate, dar mai ales în sistemul de învățământ În ultimii ani, în cadrul mai larg al conceptului de „învățare pe tot parcursul vieții”, majoritatea țărilor au adoptat pentru toate sectoarele și domeniile de activitate noțiunea de „dezvoltare profesională continuă” sau „formare continuă”, care pune accentul pe continuitate și coerență între diferitele etape ale carierei profesionale (Eurydice, 2004d) Dezvoltarea profesională continuă sau formarea continuă vizează un proces de transformare, de modificare a atitudinilor, obiceiurilor, imaginii de sine, raportarea la profesie etc a unui cadru didactic și a colegilor săi În ceea ce privește dezvoltarea profesională sau formarea profesională continuă a cadrelor didactice, s-au dezvoltat două perspective de abordare: • perspectivă liniară în care dezvoltarea profesională este văzută ca o succesiune de etape — de la debutul în carieră până la pensionare — în care cadrul didactic respectă un lanț de dezvoltare stabilit dinainte: cursuri de perfecționare, examene de definitivat, grade didactice Este o perspectivă puțin agreată în condițiile actuale când chiar și sistemul de învățământ, considerat până nu demult un sistem care oferă stabilitate, siguranță în ceea ce privește locul de muncă, se confruntă cu restrângeri de personal • perspectiva dezvoltării profesionale prin reflecție si cercetare, care presupune participarea si implicarea cadrelor didactice în procesul de dezvoltare și formare: reflecție asupra activității, acțiunilor desfăsurate, identificarea de noi metode, tehnici de predare, învățare, evaluare, inovație și cercetare Cel de al doilea tip de abordare a dezvoltării profesionale continue sau formării continue este cel agreat atât de responsabilii sistemului de învățământ, cât și de personalul didactic, însă, avertizează analiștii, el devine dificil, dacă nu imposibil de aplicat, dacă la nivelul instituțiilor de învățământ nu se manifestă „cultura școlii” de care vorbea J Hargeaves Dezvoltarea prin reflecție și cercetare nu se poate realiza decât prin colaborare, cooperare, muncă în echipă, schimb de idei; dezvoltarea liniară se aplică mai facil pentru că vizează în special individul și mai puțin colectivitatea căreia îi aparține Dezvoltarea profesională, formarea continuă nu este o activitate ruptă de context Ea trebuie să vină în continuarea celei inițiale, s-o completeze, să aibă la bază nevoile, percepțiile cadrelor didactice, atât ale celor care sunt deja încadrate, cât și ale viitoarelor cadre didactice (studenții) Studii recente în rândul studenților, viitoare cadre didactice, au pus în evidență faptul că, pe măsură ce aceștia se apropiau de finalizarea studiilor, erau dominați de sentimente de neîncredere, insatisfacție față de propria pregătire școlară, de capacitatea de a face față cerințelor profesionale (idem 2007b) Dacă pregătirea inițială este percepută ca un eșec, iar cea continuă lipsește sau este superficială, apare riscul ca studenții să nu opteze la finalizarea studiilor să se încadreze în sistemul de învățământ, iar cei deja încadrați să părăsească sistemul Este, de asemenea, foarte important ca, în perioada studiilor școlare, pregătirea să mențină un echilibru între cunoștințele teoretice și cele pedagogice, practice, pentru că tipul de pregătire și formare școlară și profesională are impact asupra percepției pe care o au cadrele didactice față de îndeplinirea obligațiilor profesionale: cadrele didactice care au o formare școlară predominant academică lungă și o formare practică, pedagogică scurtă au o concepție „tradiționalistă” asupra sarcinilor profesionale (idem 2001) Analiza problematicii formării profesionale la nivelul sistemelor de învățământ europene evidențiază faptul că „în mai mult de jumătate dintre țările europene, cadrele didactice sunt obligate să-și actualizeze cunoștințele În șase alte țări, formarea continuă poate fi considerată de facto obligatorie, dat fiind faptul că niciun cadru didactic nu poate promova fără să fi participat la astfel de activități” (idem 2005) Deși este obligatorie, s-a constatat că, în multe țări, posibilitatea de a urma anumite forme de pregătire, de dezvoltare profesională este ca și inexistentă Situația cea mai critică este în statele foste comuniste care au desființat vechile forme de perfecționare profesională care se adresau cadrelor didactice, fără a fi reușit să le înlocuiască cu altceva până acum (idem 2004d) O altă problemă legată de formarea și dezvoltarea profesională a cadrelor didactice și cu care se confruntă majoritatea sistemelor de învățământ este cea a lipsei unor standarde de calitate, a unor criterii de competență bine definite, pe baza cărora să se facă evaluarea personalului (idem, 2004d) Inexistența acestor standarde dă naștere unor discuții legate de calitatea pregătirii, unor suspiciuni față de modul în care se realizează pregătirea cadrelor didactice, atât în varianta inițială, cât și în cadrul programelor de formare continuă Profilul competențelor pe care trebuie să le aibă un cadru didactic s-a schimbat semnificativ, or, stabilirea unui profil național al cadrului didactic din perspectiva competențelor ar fi util atât în planificarea tuturor tipurilor de programe de formare, cât și în realizarea unor comparații internaționale Cercetările asupra contextului sau cadrului organizațional au ajuns la concluzia că un rol important în crearea unei atmosfere favorabile muncii îl deține liderul Descentralizarea sistemului de învățământ a pus și mai mult în evidență rolul pe care-l deține directorul unei instituții de învățământ: el este cel care mediază relația dintre colectivul de cadre didactice pe care-l conduce și autoritățile locale și centrale; îndeplinirea responsabilităților transferate de la nivel central la nivel de școală nu pot fi atinse dacă directorul de școală nu reușește să mobilizeze colectivul didactic O atenție deosebită în studiile realizate până acum pe tema leadershipului în școală au vizat rolul acestuia în motivația pentru muncă a personalului didactic (Galand&Gillet, 2004a), factorii care pot contribui la izolarea profesională a directorului de școală (Thibodeau & Dussault, 1997) etc Stilul de conducere adoptat într-o instituție de învățământ sau orice alt tip de instituție, competențele manageriale ale directorului, relațiile pe care acesta le stabilește cu ceilalți membri ai colectivului de muncă sunt elemente importante ale calității vieții de muncă Spre deosebire de alte tipuri de instituții/organizații/firme, instituțiile de învățământ se caracterizează prin aceea că angajații au un nivel înalt de pregătire școlară Din acest punct de vedere diferența dintre lider (director) și colectivul de muncă sunt limitate, astfel că autoritatea acestuia trebuie fundamentată și pe alte elemente decât pregătirea școlară: capacități manageriale dovedite cu ocazia unor proiecte școlare, rezultate școlare deosebite, empatie etc De asemenea, date fiind nivelul înalt de pregătire al colectivului de muncă și aspirațiile, și așteptările față de lider sunt mult mai ridicate comparativ cu acele colective în care nivelul de pregătire este mai limitat Cum în foarte puține situații directorii de școală sunt aleși de colectivul pe care va urma să-l conducă — este cel mai adesea numit de autoritățile centrale și/sau locale — riscul de a fi izolat profesional, social este mai mare în cazul liderilor din învățământ decât în alte sectoare, domenii de activitate și, în consecință, și atmosfera din școală să fie nefavorabilă învățării În România, potrivit rezultatelor unor cercetări, o parte importantă a cadrelor didactice au făcut mai bine față schimbărilor induse de reformă datorită sprijinului pe care l-au primit de la colegi, colaborării, cooperării colectivului de muncă, sprijinului conducerii școlii (idem 2002) Cu toate acestea, cadrele didactice din România, cel puțin la nivel preuniversitar, manifestă un mai mare nivel de încredere în reprezentanții locali (inspectorate școlare) decât în conducerea din propria școală (idem 2002) și cei mai mulți dintre ei (81%) sunt de părere că școala are nevoie de un director-manager, chiar dacă acesta nu este de profesie cadru didactic (idem, 2007a) Calitatea vieții de muncă a cadrelor didactice: DIMENSIUNI SUBIECTIVE a) Gradul de satisfacție/insatisfacție în muncă Analiza calității vieții de muncă necesită și luarea în considerație a ceea ce cred oamenii despre condițiile lor de muncă, modul în care-și percep poziția socioprofesională în raport cu alții, motivația care a stat la baza opțiunii pentru profesia pe care o exercită etc Dimensiunea subiectivă a calității vieții de muncă este cu atât mai importantă în cazul sistemului de învățământ cu cât profesia de cadru didactic este prin excelență o activitate intelectuală, care presupune creativitate, implicare, formarea de caractere, actualizarea permanentă a cunoștințelor, adaptarea la situații noi etc Nivelul de satisfacție/insatisfacție față de muncă, tipul de motivație dominant, percepția asupra poziției socioprofesionale sunt influențate de numeroși factori, unii de natură individuală — vârstă, sex, nivel de pregătire școlară etc — alții de natură organizațională — condițiile de muncă, nivelul de dotare tehnico-materială, stilul de conducere al directorilor etc Indiferent însă de particularitățile organizaționale sau individuale, ideea de bază este aceea că un nivel înalt al satisfacției în muncă, motivație intrinsecă, o percepție pozitivă asupra poziției socioprofesionale sunt în măsură să conducă la crearea unei atmosfere favorabile învățării, la creșterea gradului de implicare a cadrelor didactice în rezolvarea problemelor cu care se confruntă o instituție de învățământ etc În ultimii ani una dintre opiniile frecvent vehiculate este aceea că în sistemul de învățământ se angajează cei care nu au reușit să-și găsească un loc de muncă în alt sector/domeniu de activitate, iar cei care sunt deja angajați așteaptă doar ocazia/oportunitatea de a părăsi sistemul Mult timp s-a considerat că rezolvarea acestei probleme este posibilă prin lărgirea bazei de recrutare a viitoarelor cadre 104 Educație și schimbare socială didactice, însă cercetările au demonstrat că sursa problemei o constituie părăsirea prematură a sistemului de către cadrele didactice din cauza în special a nivelului redus al satisfacției profesionale, a percepției negative asupra profesiei de cadru didactic (idem 2004a) În termeni generali, satisfacția în muncă, indiferent de domeniul, sectorul de activitate, este definită ca fiind rezultatul diferenței dintre ceea ce angajații obțin ca recompensă a muncii și ceea ce estimează ei că ar trebui să obțină, iar insatisfacția apare atunci când această diferență este foarte mare (idem 1980) Deși există diferențe importante între sistemele de învățământ în ceea ce privește structura, organizarea, conținutul învățământului, mecanismele de selecție, recrutare, promovare etc , analizele demonstrează că factorii generatori de insatisfacție/satisfacție profesională, motivația, percepția asupra prestigiului profesional al cadrelor didactice au multe elemente comune La nivelul majorității sistemelor de învățământ s-a constatat că principalul motiv al satisfacției în muncă este posibilitatea de a lucra cu copiii, cu tinerii, în timp ce condițiile de muncă sunt indicate ca cel mai mare generator de insatisfacție în muncă Un studiu realizat în patru state — SUA, Marea Britanie, Australia și Noua Zeelandă — “The International Teacher Project 2000”, prin care s-a urmărit evaluarea modului în care-și percep cadrele didactice munca, relevă următoarele aspecte: programele naționale, deteriorarea relațiilor dintre cadrele didactice, dintre acestea și conducerea școlii, necesitatea îndeplinirii de către directorii de școală a unor sarcini suplimentare etc sunt indicate ca fiind generatoare de insatisfacție profesională (mai ales pentru cadrele didactice din Marea Britanie) În toate cele patru state însă, cadrele didactice s-au arătat înalt satisfăcute de munca, de activitatea cu copiii (idem 2004b) Rezultate asemănătoare s-au obținut și la nivelul UE, studiile evidențiind faptul că o largă majoritate a acestora se declară satisfăcută de munca pe care o desfășoară — peste 60% dintre cadrele didactice din statele membre UE (idem 2004d) Și pentru cadrele didactice din Europa, principalele motive de satisfacție sunt faptul de a munci cu copiii, autonomia profesională, plăcerea de a-i învăța și pe alții o disciplină etc Există însă și numeroase motive de insatisfacție față de activitatea profesională: timpul de lucru foarte redus pentru cantitatea și complexitatea mare a sarcinilor le au de îndeplinit, inadecvarea dintre pregătirea pe care au primit-o în timpul studiilor și cerințele de la locul de muncă etc (idem 2004d) În România studiile și cercetările asupra sistemului de învățământ au surprins și aspecte legate de gradul de satisfacție/insatisfacție în muncă a cadrelor didactice Astfel, cadrele didactice din învățământul preuniversitar se declară într-o proporție mare satisfăcute de locul de muncă — peste 80% (Miclea & all 2007a) Insatisfacția în muncă este legată mai ales de mediul rezidențial în care își desfășoară activitatea — mai mult de jumătate dintre cadrele didactice din mediul rural ar alege să lucreze într-o școală din mediul urban Din punctul de vedere al caracteristicilor individuale ale cadrelor didactice (sex, vârstă, origine socială etc ), s-a constatat că femeile cadre didactice manifestă un nivel mai înalt de satisfacție față de muncă dacă percep mediul în care lucrează ca fiind unul bazat pe cooperare, colaborare, înțelegere, în timp ce bărbații cadre didactice sunt mai atașați unor valori precum recunoașterea socioprofesională, respectul și considerația din partea celor din jur (idem 2007b) Cadrele didactice cu mai multă experiență profesională au tendința de a fi mai satisfăcute de munca lor comparativ cu cadrele didactice aflate la început de carieră În ceea ce privește originea socială, traseul socioprofesional al cadrelor didactice, s-a constatat că au un efect semnificativ asupra satisfacției în muncă: femeile cadru didactic care au un statut social înalt (obținut prin căsătorie) au tendința de a acorda mai puțină importanță activității profesionale, statutului socioprofesional care decurge din aceasta; cadrele didactice care au o origine socială înaltă (în special bărbații) și care sunt cadre didactice pentru că nu au avut altă opțiune sunt mai puțin satisfăcuți profesional comparativ cu cadrele didactice care au o origine socială mai modestă (idem 2001) b) Motivația profesională Indivizii muncesc atât pentru a-și satisface nevoile de bază (hrană, locuință), cât și pentru a le satisface pe cele superioare, de auto-realizare (prestigiu socioprofesional, apartenența la un grup, stimă, respect etc ) Analiza motivației profesionale vizează cel puțin două aspecte: care este motivul pentru care indivizii au optat pentru o anume profesie și tipul de motivație dominant: motivație intrinsecă sau extrinsecă Cercetările au demonstrat că o persoană care este motivată de o manieră intrinsecă (motivată de elemente care țin mai degrabă de realizările profesionale decât de beneficiile material-financiare) este mai puțin sensibilă la stres, absentează mai rar de la muncă, este mai puțin tentată să-și schimbe locul de muncă, se identifică mai mult cu profesia sa etc (idem 2004a) Investigațiile asupra motivației care a stat la baza opțiunii indivizilor de a alege profesia de cadru didactic pun în evidență faptul că cei mai mulți au fost atrași de autonomia pe care o presupune exercitarea acestei profesii și de faptul că muncesc cu tinerii, cu copiii Studiile la nivelul sistemelor de învățământ din UE pun în evidență și aspecte mai puțin favorabile: indivizi care au optat pentru această profesie pentru că nu au avut o altă opțiune sau, pur și simplu, nu au nicio motivație Este cazul a 18,8% dintre cadrele didactice din Portugalia, care au afirmat că nu au avut o altă soluție, și a 35% dintre cadrele didactice din România, care nu au indicat vreo motivație în alegerea pe care au făcut-o (idem, 2004d) c) Prestigiul socioprofesional O parte importantă a studiilor și cercetărilor asupra sistemelor de învățământ au acordat o atenție deosebită modului în care este percepută profesia de cadru didactic la nivelul societății, dar și modului în care își percep cadrele didactice propria profesie (autoperceție) în raport cu așteptările lor, dar și cu alte profesii Observația care reține cel mai mult atenția analiștilor sistemului de învățământ este aceea că autopercepția — modul în care cadrele didactice își percep propria profesie în raport cu altele sau modul în care cred că sunt percepute de populație — înregistrează valori negative, mult mai scăzute comparativ cu modul în care sunt percepute în realitate La nivelul UE, două treimi dintre cadrele didactice din Austria sunt nemulțumite de imaginea pe care societatea o are asupra profesiei lor, în aceeași pondere cred și cadrele didactice din Italia că profesia lor și-a pierdut din prestigiu și aproape jumătate dintre ele (45%) cred că situația se va înrăutăți în viitor, 67% dintre tinerele cadre didactice din Franța au sentimentul că practică o meserie puțin apreciată de societate, 25% dintre cadrele didactice finlandeze nu se simt capabile de a câștiga considerație din partea societății (idem, 2004a) Imaginea nu este mai bună atunci când cadrele didactice sunt solicitate să se aprecieze prin raportare la alte profesii Majoritatea cadrelor didactice se autopoziționează în ierarhia socio-ocupațională la un nivel mediu, pe aceeași treaptă cu funcționarii, infirmierele, inginerii Cadrele didactice sunt de părere că pe pozițiile superioare se situează medicii și avocați Cadrele didactice din Comunitatea franceză din Belgia, din Cehia, Letonia, Lituania, Islanda cred într-o proporție de 3040% că meseria lor se compară cu cea a muncitorilor necalificați Grecii (23%), ciprioții (42%), românii (39%) au o percepție mai bună asupra profesiei lor, situând-o pe o poziție înaltă în ierarhia socioprofesională (idem, 2004) Cât de aproape sau departe sunt cadrele didactice de modul în care le percepe populația? Pentru a stabili acest lucru au fost interogați părinții (Spania, 1997), elevii (Suedia, 2000) și cetățenii în general (Marea Britanie, 2000), iar rezultatele arată că majoritatea acestora au o înaltă considerație față de cadrele didactice, față de activitatea pe care acestea o desfășoară (idem 2004d) Diferențele importante dintre percepția populației și ceea ce cred cadrele didactice despre ele și-au găsit o explicație în stereotipurile care caracterizează lumea cadrelor didactice Cercetări realizate la nivelul multor societăți moderne în rândul cadrelor didactice arată că imaginea asupra lor corespunde unei norme ideale, unei dorințe de a părea , și nu în realitate (idem Perspective sociologice și comunicaționale 105 2006) Dat fiind faptul că personalul didactic se caracterizează printr-un nivel înalt de pregătire școlară, desfășoară o activitate non-manuală, aspirațiile, idealurile sunt ridicate, în consecință, și este la un nivel foarte înalt O diferență foarte mare între și nu are ca efect creșterea sentimentului de neîncredere, demotivare, crește riscul părăsirii sistemului de învățământ Importanța elaborării unor criterii clare de evaluare profesională se dovedește astfel încă o dată necesară și întărește autopercepția negativă în rândul cadrelor didactice În această lucrare ne-am propus să evidențiem cum calitatea învățământului trece prin calitatea vieții de muncă a cadrelor didactice și cum un sistem de învățământ își poate îmbunătăți performanțele prin luarea în considerație a acestui aspect Chiar dacă în momentul de față studiile pe această temă nu sunt foarte numeroase și sunt extrem de disparate, ceea ce este important e faptul că există o preocupare în acest sens org/actes pdf/AREF2007 Marie-Christine PIPERINI 495 pdf 16 Thibodeau Stephane, Dussault Marc, Deaudelin Colette, 1997, Les causes de l'isolement professionnel des directions d etablissement d enseignement, Revue des sciences de l'education, vol XXIII, nr 2 17 Vlăsceanu Lazăr (coord ), 2002, Școala răscruce Schimbare și continuitate în curriculumul învățământului obligatoriu, Editura Polirom, Iași 18 Zamfir, Cătălin (coord ) 1980, Dezvoltarea umană a întreprinderii, Editura Academiei R S R București 19 OCDE 2006, PISA 2006, Les competences en sciences, un atou pour reussir Volume 1- Analyse des resultats http//www ocde-org/dataocde/10/45/39777163 pdf 20 Eurydice, 2004d, Enseignants — Attractivite de la profession, www eurydice org BIBLIOGRAFIE 1 Barnabe, Clermont, 1993, La qualite de vie au travail et l’efficacite des enseignants, Revue des sciences de l'education, vol XIX, nr 2 2 Boboc, Ion, 2000, Calitatea vieții de muncă Realități și perspective psihosociologice și educaționale, Editura PROTECTORAS, București 3 Cattonar Branka, Mars 2001, Les identites professionnelles enseignantes Ebauche d'un cadre d'analyse Cahier de Recherche du GIRSEF, nr 10 4 Dumay Xavier, Novembre 2004, Effet etablissement: effet de composition et/ou effet des pratiques manageriales et pedagogiques? Un etat du debat, Cahier de Recherche du GIRSEF, nr 34 5 Galand Benoît, Gillet Marie-Pierre, janvier, 2004a, Le role du comportement de la direction dans l'engagement professionnel des enseignants, Cahier de Recherche du GIRSEF, nr 26 6 Gaudet, Johanne, Rosane Valois, Yvonne da Silveira, 1996, Representation du soi professionnel des enseignants, Revue des sciences de l'education, vol XXII, nr 1 7 Horenstein, J Mario, Qualite de vie au travail des enseignants du premier et du second degre Etat des lieux Analyse Proposition, www mgen fr/fileadmin/ user upload/documents/Education/Refl rlemonde/ Qualitedevie pdf 8 Jigău, Mihaela, 1998, Factorii reușitei școlare, Editura GRAFOART, Bucureșt; 9 Jigău, Mihaela, 2007, Violența în școală, București, Editura ALPHA MDM 10 Martineau Stephane, Clermont Gauthier, Jean-Franșois Desbiens, 1999, La gestion de classe au coeur de l'effet enseignant, Revue des sciences de l'education, vol XXV, nr 3 11 Maroy Christian, Juillet 2005, Les evolutions du travail enseignant en Europe Facteurs de changement, incidences et resistences Cahier de Recherche du GIRSEF, nr 42 12 Miclea, Mircea (coord ), Nevoi și priorități de schimbare educațională în România — fundament al dezvoltării și modernizării învățământului preuniversitar, SNSPA, 2007a http://www edu ro/index php/articles/8246 13 Mărginean, Ioan, 2004, Studii de sociologie, calitatea vieții și politici sociale Editura Universității Pitești, Pitești 14 Perron Madelain, Lessard Claude, Belanger Pierre W , 1993a, La professionnalisation de l'enseignement et de la formation des enseignants: tout a-t-il ete dit?, Revue des sciences de l'education, vol XIX, nr 1 15 Pieprini Marie-Christine, 2007, Estime de soi et vie professionnelle des enseignants, www congresintaref Rolul factorilor familiali în reușita școlară Âgnes David-Kacso, Universitatea „Babes-Bolyai”, Cluj-Napoca Abstract The research is based on the outcome of a pilot survey for The social diagnosis of school success using the social measure of school success and designing evidence-based intervention methodsproject, that aims to identify and evaluate the role of social factors in the school success The proiect is mainly focused on validating in Romania an instrument designed at the Chapel Hill University (USA), called the School Success Profile This studypropose to examine the educational outcomes of parental educational support and the satisfaction of emotional needs of the children in the family in the cases of children with low psychological involvement in education In this study we use three variables to measure the educational support of theparents, the satisfaction of the emotional needs of the children is measured by four variables, and the school results are measured by grades, by the number of grades below 5 in the last semester, the number of hours spent daily with homework, the wish to continue the studies and the school engagement The identified family factors could be the targets of specific intervention programs designed for theprevention of school abandon Cercetarea de față se bazează pe rezultatele anchetei-pilot a proiectului Diagnosticul social al performanței școlare prin scala socială a succesului școlar și proiectarea unor metode de intervenție validate prin cercetare1, proiect care își propune identificarea și evaluarea efectelor unor aspecte sociale ale succesului școlar1 2 Proiectul are la bază validarea în România a unui instrument construit la Universitatea Chapel Hill din SUA și denumit School Success Profile — SSP (Profilul Succesului Școlar — PSS) Acest studiu își propune stabilirea relației dintre suportul educațional parental și satisfacerea nevoilor emoționale în cadrul familiei și rezultatele școlare ale elevilor cu implicare psihologică slabă în educație Aspecte teoretice În concepția lui Richman și Bowen (1997), eșecul școlar se referă atât la cazurile de abandon, cât și la cazurile de performanță școlară scăzută, frecvență redusă și repetenție, cazuri numite de autorii amintiți cazuri de „absență psihologică” Pe baza acestei definiții și pe baza gradului de reușită școlară, autorii prezintă patru categorii de elevi: 1 cei care abandonează școala din anumite motive, de obicei familiale, dar care rămân implicați psihologic în procesul de educație; 2 cei care abandonează școala și nu sunt implicați nici psihologic în procesul de educație; 3 cei care sunt prezenți fizic, dar au performanță scăzută, multe absențe și ajung chiar la repetarea unor clase (sunt absenți din punct de vedere psihologic); 4 cei care sunt implicați atât fizic, cât și psihic Elevii din prima categorie sunt gata să-și reia studiile în momentul în care motivele abandonului nu mai există, cei din grupul al doilea nu sunt interesați de educație, iar cei din grupul al treilea ajung în grupul al doilea cu mare probabilitate dacă nu primesc ajutor Conform lui Richman și Bowen (1997), sprijinul primit de copil în cele patru microsisteme din care face parte — familia, școala, vecinătatea și grupul de prieteni — are un rol decisiv în reușita școlară Conceptul de sprijin în viziunea acestor autori pornește de la conceptul de capital social în sensul în care Coleman (1988) îl folosește, adică cel de resurse accesibile copilului înrădăcinate în relațiile personale pe care le are Potrivit definiției lui Grolnick și Slowiaczek (1994, apud Pomerantz, Moorman și Litwack, 2007), implicarea educațională înseamnă „investiția resurselor parentale în sfera academică a vieții copiilor” Implicarea părintească în educație este procesul de bază prin care părinții influențează succesul academic al copiilor 1 Proiect tip PNII finanțat, prin contractul nr 91-063/14 9 2007, de MECT, instituție coordonatoare UBB, parteneri UVT, ULBS, UPIT, CEMO, CRCR, director de proiect prof dr Maria Roth 2 Detalii despre proiect se pot găsi pe site-ul http://www successcolar ro/ Părinții care sunt implicați în educația copiilor lor pun un accent mare pe școală și activitățile legate de școală (Stewart, 2006) Prin acest lucru, ei stimulează motivația copiilor pentru școală, iar prin activitățile de învățare desfășurate acasă contribuie la formarea unor abilități de învățare, autoorganizare etc (Pomerantz et al , 2007), care influențează pozitiv rezultatele copiilor Epstein (apud Ingram, Wolfe și Lieberman, 2007) identifică șase tipuri ale implicării părintești, dintre care două se desfășoară la nivelul familiei: a activitățile parentale: asigurarea nevoilor fundamentale ale copiilor (de hrană, îmbrăcăminte, adăpost, îngrijirea sănătății și siguranța), tot în această categorie fiind incluse asigurarea rechizitelor școlare și asigurarea unui spațiu corespunzător pentru studiu și pregătirea temelor; b activități educative desfășurate acasă: crearea unor condiții în căminul familial, care contribuie la dezvoltarea abilităților sociale și cognitive ale copiilor, prin activități ca verificarea temelor, activități culturale desfășurate împreună cu copilul, discuții cu copilul despre temele abordate la școală, activități pentru îmbunătățirea abilităților de citire, scris și socotit etc Obiectivul studiului de față este analiza rolului pe care familia îl are în reușita școlară a copilului Scopurile studiului sunt: identificarea rolului implicării educaționale a părinților în rezultatele școlare ale elevilor cu implicare psihologică redusă în educație; identificarea rolului pe care satisfacerea nevoilor emoționale în familie îl are asupra rezultatelor școlare ale elevilor cu implicare psihologică în educație redusă; identificarea rolului pe care implicarea educațională a părinților îl are asupra rezultatelor școlare ale elevilor cu grad de angajament școlar redus; identificarea rolului pe care satisfacerea nevoilor emoționale în familie îl are asupra rezultatelor școlare ale elevilor cu grad de angajament școlar redus Ipotezele centrale ale studiului sunt: în cazul elevilor cu nivel de implicare psihologică în educație redusă există diferențe la nivelul rezultatelor școlare în funcție de implicarea educațională a părinților; la elevii cu implicare psihologică redusă în educație există diferențe la nivelul rezultatelor școlare în funcție de satisfacerea nevoilor emoționale în familie; în cazul elevilor cu angajament școlar redus, vor exista diferențe la nivelul rezultatelor școlare în funcție de implicarea educațională a părinților și satisfacerea nevoilor emoționale în familie Metode folosite În studiul de față am utilizat baza de date obținută în procesul validării chestionarului Profilul Succesului Școlar Baza de date folosită conține 2 300 de date, dintre care 1 069 se referă la ciclul gimnazial, având următoarea compoziție pe clase: Perspective sociologice și comunicaționale 107 Tabelul nr 1 — Compoziția lotului studiat Clasa Numărul Procentele a Vl-a 291 27,2 a Vll-a 474 44,3 a Vlll-a 304 28,5 Total 1 069 100 În analiza noastră am lucrat cu datele colectate în ciclul gimnazial, considerând că, în această etapă, părinții au o influență mai mare asupra copiilor decât în ciclul liceal, când crește rolul grupului de egali Pe de altă parte, eșecul școlar în ciclul gimnazial, care duce la abandon școlar în cursul acestui ciclu sau la terminarea ciclului gimnazial, prezintă un risc crescut din punct de vedere social Variabilele dependente Variabilele dependente sunt cele referitoare la reușita școlară În cadrul acestui studiu operaționalizăm reușita școlară prin mediile obținute în ultimul semestru, numărul mediilor sub 5, numărul orelor petrecute făcând lecțiile, angajamentul școlar și dorința de a continua studiile Angajamentul școlar se măsoară prin itemii: „e distractiv să fii la școală”, „îmi place să învăț lucruri noi la școală”, „mi se pare interesant merg la școală” și „mă plictisesc la școală”, iar răspunsurile pot fi: „deloc”, „puțin” și „mult” Numărul orelor petrecute zilnic pentru efectuarea temelor variază de la „niciuna” până la „mai mult de patru ore” Dorința de a continua studiile se măsoară printr-un item, la care variantele de răspuns sunt: „nu cred că voi termina nici ciclul acesta”, „nu voi merge mai departe”, „poate că da”, „da, sigur voi continua” Numărul mediilor sub 5: răspunsurile variază de la „niciuna”, până la „mai mult de trei” Variabilele independente În cadrul acestui studiu, variabilele independente vor fi cele care se referă la implicarea educațională a părinților Vom urmări două componente ale implicării la nivelul familiei: suportul educațional și asigurarea nevoilor emoționale ale copilului Suportul educational se operaționalizează prin sprijinul educațional parental, discuțiile purtate cu copilul pe teme legate de școală și așteptările legate de școală ale părinților Sprijinul educațional parental (pa ed sup) se măsoară prin trei itemi referitori la ajutorul acordat în efectuarea temelor și trei itemi referitori la recunoașterea și recompensarea rezultatelor școlare și ale eforturilor depuse de copil Itemii se referă la ultima lună și posibilitățile de răspuns sunt: „niciodată”, „o dată sau de două ori”, „de trei ori sau mai des” Discuțiile educative (h ac env) se măsoară prin opt itemi, care descriu frecvența discuțiilor pe anumite teme purtate cu adulții cu care copilul locuiește (de ex : „de câte ori ai discutat despre unele lucruri pe care le-ați studiat la ore”), iar posibilitățile de răspuns sunt: „niciodată” , “ o dată sau de două ori”, ” de trei ori sau mai des” Așteptările părinților legate de școală (sc be xp) se măsoară prin 11 itemi care se referă la „cât de tare s-ar supăra adulții din familia ta dacă ar afla ” (se enumeră comportamente care reprezintă conduite școlare negative) Răspunsurile sunt: „deloc”, „puțin”, „mult” Asigurarea nevoilor emoționale se operaționalizează prin sprijinul emoțional oferit copilului, prin accesibilitatea adulților cu care acesta locuiește, monitorizarea copilului în afara activităților școlare și prin coeziunea familiei Sprijinul emoțional se măsoară prin cinci itemi, care se referă la frecvența cu care în ultima lună adulții cu care locuiește copilul i-au spus că „este iubit”, „l-au făcut să se simtă apreciat” etc Răspunsul poate fi „niciodată”, „o dată sau de două ori” și „de trei ori sau mai des” Accesibilitatea adulților se măsoară printr-un item: „Când te întorci de la școală, e acolo vreun adult cu care poți să comunici”, variantele de răspuns fiind „da”, „uneori”, „aproape întotdeauna” și „întotdeauna” Monitorizarea copilului în activitățile din afara școlii este măsurată printr-un item: „Când nu ești nici acasă, nici la școală, îi spui vreunuia dintre adulții cu care locuiești unde te duci” posibilitățile de răspuns și aici fiind „da”, „uneori”, „aproape întotdeauna” și „întotdeauna” Coeziunea familială (fam toge) este măsurată prin șapte itemi descriptivi (de ex : „membrii familiei mele se sprijină unii pe alții”, „discută deschis unii cu alții” etc ), iar răspunsurile variază de la „nu ni se potrivește deloc”, „ni se potrivește puțin” și „ni se • 1 ri i >’ r > Г > > ” potrivește destul mult Rezultate În primul pas am verificat dacă există diferențe în satisfacerea nevoilor emoționale și în suportul educațional primit din partea părinților între elevii cu implicare psihologică redusă în educație și ceilalți I-am considerat elevi cu implicare redusă în educație pe cei care în semestrul trecut au avut, cel puțin, o medie sub 5, petrec zilnic mai puțin de oră cu lecțiile, nu doresc sau nu sunt siguri dacă își vor continua studiile după terminarea ciclului și pe cei care au angajamentul școlar sub medie Datele obținute Am găsit diferențe semnificative în satisfacerea nevoilor emoționale și în suportul educațional parental între elevii care au avut, cel puțin, o medie sub 5 și cei care nu au avut nicio medie sub 5 în semestrul trecut Tabelul nr 2 — Diferențele în satisfacerea nevoilor emoționale și suportului educațional in funcție de mediile sub 5 Variabilele satisfacerii nevoilor emoționale Valoarea t și pragul de semnificație Coeziunea familială t=3,61, p 05 F= 83, p> 05 F= 47, p> 05 F=1 64, p> 05 Coeziune familială F=1,14, p> 05 F=1 92, p> 05 F= 92, p> 05 F=1 99, p 05 F= 78, p> 05 F=3,62, p 05 Accesibilitate adult F=2,07, p> 05 F= 26, p> 05 F=1,14, p> 05 F=6,85, p 05 F=1,56, p> 05 F=1,22, p> 05 F=1,93, p 05 F= 70, p> 05 F=1,04, p> 05 F=1,50, p> 05 Monit adult F=2,44 p> 05 F= 94, p> 05 F=3,62, p 05 Accesibilitate adult F=3,96, p 05 F=3,19, p 05 F=1,52, p> 05 F=2,03, p 05 Discuții educative F=1,34, p> 05 F=1,01, p> 05 F=1,40, p> 05 F= 71, p> 05 Așteptări școlare F=1,02, p> 05 F=1,62 p 05 F= 87, p> 05 În lotul elevilor care nu doresc să-și continue studiile, discuțiile educative nu influențează reușita școlară Sprijinul educațional influențează orele petrecute cu lecțiile, la pragul de semnificație p Г ’ pragul de semnificație fiind tot p > > Roxana Capotescu, Universitatea „Babeș-Bolyai”, Cluj-Napoca Abstract Occupational stress is often associated with specific situations, work environment characteristics or individualperceptions or reactions to the work environment Kindergarten teachers activity is considered to be a stressful one The study of teacher stress is not a new area of research However, most of thepublished research studies have been strongly oriented towards primary and secondary school teachers Aims Given that the teaching environment of kindergarten differs greatly from primary andsecondary schools, the aim of this paper is to conduct an occupational stress diagnosis in order to identify sources of stress specific to the kindergarten teachers Method This is a correlational and descriptive study The 69 participants were recruited among kindergarten teachers participants in a professional training course in the program Edu Expert II, and HSE Indicator Tool for Work Related Stress (Health and Safety Executive, UK) was given to theparticipants They were required to provide, along with their answers, several socio-demographic and health-related information Results Results indicate a relatively small number of health problems that can be directly related to or caused by stress Occupational stress diagnosis identified work demands, lack of managers and peer support and organizational changes as main sources of occupational stress among kindergarten teachers Problematica stresului profesional este un subiect des abordat în literatura de specialitate, dat fiind impactul negativ al acestui fenomen asupra performantei si stării de sănătate a angajaților Rapoartele Uniunii Europene arată că stresul în muncă reprezintă a doua problemă de sănătate legată de activitatea profesională (după afecțiunile dorsale), afectând 28% dintre angajații UE, costurile datorate acestui fenomen fiind de aproximativ 20 de miliarde de euro pe an (Agenția Europeană pentru Securitate si Sănătate în Muncă, 2002) Legătura dintre stresorii muncii si starea de bine a angajaților evidențiază o obligație morală clară a angajaților, angajatorilor, dar si a specialistilor în domeniul investigării stresului ocupațional (Donald si colab , 2005), si anume aceea de a-si propune să asigure si să mențină cea mai bună stare fizică si mentală a angajaților si de a contribui la dezvoltarea unor politici si proceduri care să se adreseze în mod comprehensiv problemelor legate de sănătate si siguranță (Capotescu, 2007) Aceste politici vor include proceduri de diagnoză si management al stresului, bazate pe nevoile organizației si membrilor, reevaluate si revăzute în mod regulat (Cooper si Cartwright, 1997) Modul în care este înțeles stresul ocupațional a fost conturat si modificat de forțe politice, culturale, sociale si economice în cadrul cărora este dezvoltat contextul de muncă (Capotescu, 2008) Conceptualizarea stresului ocupațional influențează direct modul în care este diagnosticat si gestionat stresul (Kenny si Cooper, 2003) Conceptualizarea stresului ca ,,problemă individuală” relaționată cu caracteristicile de personalitate sau ca „preocupare publică” relaționată în principal cu caracteristicile de muncă si epidemiologia sănătății ocupaționale generează strategii de diagnoză si intervenții de management al stresului foarte diferite (Kenny si Cooper, 2003; Kelloway si Day, 2005) În țara noastră, Comisia de Muncă, Servicii si Transporturi (CMST) din cadrul Colegiului Psihologilor din România a formulat standardele generale de calitate privind activitatea psihologilor din domeniul psihologiei muncii, industriale si organizaționale în vederea optimizării activității psihologilor practicieni, în cadrul cărora se includ si standardele privind evaluarea si intervențiile în domeniul stresului ocupațional (Standardele generale de calitate privind activitatea psihologilor care activează în domeniul psihologiei muncii, industriale si organizaționale, 2007) În cadrul ariei generale a stresului ocupațional, activitatea didactică a fost identificată ca una dintre cele mai stresante ocupații în numeroase țări (Tsai, Fung si Chow, 2006) Sursele de stres care influențează activitatea cadrelor didactice sunt variate Unele dintre cele mai frecvente surse includ lipsa suportului din partea colegilor de muncă (Wong si Cheuk, 2005), nevoia de adaptare la schimbările bruste de curriculum si sentimentul de lipsă de control asupra desfăsurării activității (Brown, Ralph si Brember, 2002; Moriarty si colab , 2001) În afară de modificările la nivel de curriculum, schimbările în structura organizației scolare reprezintă, de asemenea, o sursă de astfel de schimbare provoacă eroziunea la nivelul relației colegiale si generează sentimente de nedreptate si de incertitudine (Taris si colab , 2004) Alte surse de stres des raportate includ supraîncărcare de rol, si anume necesitatea cadrelor didactice de a face față la o serie de roluri în competiție la locul lor de muncă (Pithers si Soden, 1998), de a munci si în afara programului propriu-zis de lucru (Cooper si Kelly, 1993) si de gestionare a claselor cu un număr mare de elevi, precum si a problemelor legate de comportamentul inadecvat al elevilor Într-un studiu realizat pe educatoare, Kelly si Berthelsen (1995) au evidențiat faptul că sursele de stres la această categorie profesională sunt similare cu ale învățătorilor din mai multe puncte de vedere Cu toate acestea, autorii au susținut că educatoarele se confruntă cu surse de presiune suplimentare, cum ar fi de a interacționa cu părinți care consideră că grădinița ar trebui să ofere o gamă largă de servicii care nu se înscriu în sfera activității didactice, între care amintim îngrijirea unui copil bolnav sau a face permanent curățenie după copii În prezent, sunt disponibile numeroase dovezi cu privire la sursele, manifestările si consecințele stresului la profesori Cu toate acestea, informațiile colectate au fost, de cele mai multe ori, de la profesorii de scoală primară si secundară Esantioane care să includă specialități, cum ar fi educatoare, profesori din scolile speciale, directori de scoli si profesori universitari, au fost incluse doar de curând Dovezile cu privire la stresul educatoarelor sunt minime Prin urmare, scopul principal al acestui studiu este de a investiga sursele de stres în rândul educatoarelor din România Un studiu cu acest esantion se justifică din mai multe motive În primul rând, în conformitate cu abordarea cognitivă conform căreia stresul este o tranzacție între indivizi si mediul lor (Lazarus si colab , 1985; Hudek-Knezevic si Kardum, 2000), este imprudent să generalizăm rezultatele obținute pe profesori din învățământul primar si secundar la educatoare, în condițiile în care se constată că aceste medii sunt atât de diferite Grădinița este mai degrabă un mediu informal, având în vedere faptul că, față de învățători sau profesori, rolul de educatoare se extinde dincolo de activitatea de predare Educatoarele au ca îndatoriri de muncă efectuarea de activități de îngrijire a copiilor si acordare de asistență medicală În al doilea rând, sistemul de recompensare profesională a educatoarelor, în cadrul căruia amintim recompensa monetară si statutul, este, de asemenea, diferit de cel al învățătorilor si profesorilor din ciclul gimnazial Această discrepanță în sistemul de recompense ar putea predispune educatoarele să răspundă diferit la factori de stres similari care acționează în 112 Educație și schimbare socială cazul învățătorilor și profesorilor Tsai, Fung și Chow (2006) au susținut că o remunerație mai mare și mai multe beneficii reprezintă importante atracții care îi determină pe profesori să își mențină locurile de muncă In al treilea rând, luând în considerație faptul că provocarea reprezentată de reforma școlară, care constituie o importantă sursă de stres pentru învățători și profesori, a început să afecteze și sistemul de învățământ preșcolar din România, evaluarea și înțelegerea nivelului de stres al educatoarelor sunt esențiale din perspectiva prevenirii epuizării profesionale în acest domeniu de activitate Obiectivul și ipotezele cercetării Obiectivul general al cercetării pe care am inițiat-o este efectuarea unei diagnoze a stresului ocupațional la educatoare Motivația realizării acestui demers derivă din rezultatele analizei literaturii de specialitate asupra stresului ocupațional, care arătă că activitatea cadrelor didactice implică solicitări crescute, oferind, în același timp, control si suport scăzut Această combinație conduce la stres și, în consecință, la un risc crescut de apariție a tulburărilor ocupaționale fizice și mintale, conducând la absenteism crescut si productivitate scăzută a angajaților si organizațiilor din care acestia fac parte Procedura de diagnoză utilizată se bazează pe integrarea tuturor domeniilor-cheie care pot fi gestionate pentru reducerea stresului ocupațional propuse de Colegiul Psihologilor din România: solicitări (încărcarea muncii, grupările de sarcini de muncă si solicitări generate de mediul de muncă), control (nivelul de control asupra desfăsurării muncii perceput de angajat), suport (încurajarea, sponsorizarea și resursele furnizate de organizație, manageri de linie si colegi), relații (promovarea unui context de muncă pozitiv, evitarea conflictelor și gestionarea comportamentelor indezirabile), rol (măsura în care angajații își înțeleg rolul în cadrul organizației și organizația se asigură că nu apar conflicte de rol) Pe baza obiectivului propus, au fost formulate următoarele ipoteze: • Percepția unor solicitări ale muncii crescute se asociază cu un nivel scăzut al controlului perceput în muncă • Percepția unor solicitări ale muncii crescute se asociază cu un nivel scăzut de suport din partea șefei • Percepția unor solicitări ale muncii crescute se asociază cu un nivel scăzut de suport din partea colegelor • Percepția unui nivel crescut de suport din partea șefei se asociază cu percepția unui control crescut în cadrul activității de muncă • Percepția unui nivel crescut de suport din partea colegelor de muncă se asociază cu percepția unui control crescut în cadrul activității de muncă METODOLOGIA CERCETĂRII Participanți La acest studiu au participat 69 de educatoare Vârsta medie (M) este de 41 de ani, cu o abatere standard de 7,21 Limitele de vârstă sunt de 27, respectiv 59 de ani Instrumente de măsură Indicatorul de Stres Ocupațional Health Safety Executive (HSE) este alcătuit din 35 de itemi grupați în șase scale separate care măsoară dimensiuni relaționate cu stresul ocupațional: Solicitările muncii, Controlul perceput în muncă, Suportul șefului, Suportul colegilor de muncă, Relațiile la locul de muncă și Schimbările la locul de muncă Răspunsurile la fiecare item sunt date pe o scală Likert de 5 puncte (1=acord puternic, 5=dezacord puternic) Calitățile psihometrice ale instrumentului au fost demonstrate în trei anchete reprezentative la nivel național asupra condițiilor psihosociale de muncă realizate în Anglia în 2004, 2005 și 2006 (Health and Safety Executive (2004) Psychosocial Working Conditions in Great Britain in 2004; Health And Safety Executive (2005) Psychosocial Working Conditions in Great Britain in 2005; Health and Safety Executive (2006) Psychosocial Working Conditions in Great Britain in 2006) Indicatori ai stării de sănătate fizică Starea de sănătate fizică a participantelor a fost evaluată prin răspunsul la două întrebări: „Câte zile de concediu medical ați avut în ultimele trei luni?”, respectiv „De câte ori ați fost la medic în ultimele trei luni?” Răspunsurile la întrebarea legată de concediul medical au fost operaționalizate în număr de zile, iar răspunsurile la întrebarea legată de vizitele medicale a fost operaționalizată în număr de vizite medicale efectuate în perioada specificată Satisfacția față de actualul loc de muncă În calitate de indicator al gradului de satisfacție față de actualul loc de muncă s-a folosit întrebarea „De câte ori v-ați gândit serios să vă schimbați serviciul actual în ultimele trei luni?” Răspunsurile au fost date pe o scală Likert de la 1 la 6, unde 1=niciodată, 2=foarte rar, 3=rareori, 4=uneori, 5=frecvent, 6=foarte frecvent Procedura Cele 69 de participante au fost recrutate din cadrul educatoarelor participante la un curs de formare profesională în cadrul programului Edu Expert II Integrarea participantelor în studiu s-a realizat pe bază de voluntariat, nefiind utilizată nicio modalitate de recompensare Ședința de completare a chestionarelor a debutat cu oferirea de instrucțiuni care să faciliteze completarea în condiții optime a chestionarului, iar pe parcursul completării au fost oferite lămuriri suplimentare în condițiile în care acestea au fost solicitate de participante Rezultate și discuții Tabelul nr 1 conține statisticile descriptive referitoare la scorurile obținute la scalele din cadrul Indicatorului de Stres Ocupațional HSE Tabelul nr 1 — Statisticile descriptive pentru scalele utilizate (N=69) Scala Media Abaterea standard Minimum Maximum Coeficient Alpha Număr de itemi Solicitările muncii 3, 37 85 1,12 5,00 77 8 Controlul perceput în muncă 4,53 44 2,67 5,00 45 6 Suportul șefului 3,50 89 1,20 5,00 60 5 Suportul colegilor de muncă 3,49 86 1,25 5,00 46 4 Relațiile la locul de muncă 4,10 92 1,00 5,00 76 4 Schimbările la locul de muncă 3,26 94 1,00 5,00 44 3 Rolul în cadrul organizației 3,12 99 1,00 5,00 73 5 Tabelul nr 2 prezintă valorile medii obținute pe lotul de educatoare la scalele Indicatorului de Stres Ocupațional HSE raportate la nivelurile-țintă propuse de Health and Safety Executive (2004) pentru intervențiile de reducere a stresului ocupațional Perspective sociologice și comunicaționale 113 Tabelul nr 2 — Niveluri-țintăpentru intervențiile de reducere a stresului ocupațional Scala Valorile medii obț inute pe lotul de educatoare Niveluri-țintă pentru intervențiile de reducere a stresului ocupațional (Health and Safety Executive, 2004) Solicitările muncii 3,37 4,25 Controlul perceput în muncă 4,53 4,33 Suportul șefului 3,50 4,6 Suportul colegilor de muncă 3,49 4,75 Relațiile la locul de muncă 4,10 4,75 Schimbările la locul de muncă 3,26 4,0 Rolul în cadrul organizației 3,12 5,0 Tot ca indicator al nivelului de stres am analizat și răspunsurile oferite la întrebările: „Câte zile de concediu medical ați avut în ultimele trei luni?”, „De câte ori ați fost la medic în ultimele trei luni?” și „De câte ori v-ați gândit serios să vă schimbați serviciul actual în ultimele trei luni?” Răspunsurile la întrebarea legată de concediul medical au fost operaționalizate în număr de zile, răspunsurile la întrebarea legată de vizitele medicale au fost operaționalizate în număr de vizite medicale efectuate în perioada specificată, iar răspunsurile la întrebarea vizând intenția de părăsire a organizației sunt date pe o scală Likert de la 1 la 6, unde 1=niciodată, 2=foarte rar, 3=rareori, 4=uneori, 5=frecvent, 6=foarte frecvent Am considerat răspunsurile la aceste întrebări ca indicatori ai stării de sănătate fizică, în cazul primelor două întrebări, și ai gradului de satisfacție față de actualul loc de muncă O sinteză a rezultatelor obținute este prezentată în Tabelul nr 3 Tabelul nr 3 — Indicatori ai stării de sănătate generală și ai satisfacției față de muncă Minimum Maximum Media Abaterea Standard Câte zile de concediu medical ați avut în ultimele trei luni? 0 10 31 1 64 De câte ori ați fost la medic în ultimele trei luni? 0 3 34 74 De câte ori v-ați gândit serios să vă schimbați serviciul actual în ultimele trei luni? 1 6 2 1 1 43 Rezultatele obținute indică o stare de sănătate satisfăcătoare a educatoarelor Astfel, media zilelor de concediu medical este de 0,31, iar numărul maxim de zile de concediu pe motiv de boală este de doar 10 zile Numărul maxim de controale medicale la care au fost supuse educatoarele în ultimele trei luni este de 3, media pe această dimensiune fiind de 0,34 În ceea ce privește satisfacția față de actualul loc de muncă operaționalizată prin intenția de părăsire a organizației, se observă că răspunsul mediu este de 2,1, ceea ce arată că educatoarele au selectat varianta 2 de răspuns (2=foarte rar), dovedind o intenție redusă de părăsire a actualului loc de muncă în ultimele trei luni Tabelul nr 4 prezintă corelațiile dintre dimensiunile Indicatorului de Stres Ocupațional HSE: Solicitările muncii, Controlul perceput în muncă, Suportul șefului, Suportul colegilor de muncă, Relațiile la locul de muncă, Schimbările la locul de muncă și Rolul în cadrul organizației Tabelul nr 4 — Corelațiile dintre dimensiunile Indicatorului de Stres Ocupațional HSE Scale HSE Solicitările muncii Controlul perceput în muncă Suportul șefului Suportul colegilor de muncă Relațiile la locul de muncă Schimbările la locul de muncă Solicitările muncii Controlul perceput în muncă 00 Suportul șefului 07 32** Suportul colegilor de muncă 05 38** 95** Relațiile la locul de muncă 52** 07 13 10 Schimbările la locul de muncă 54** 17 05 10 58** Rolul în cadrul organizației 42** 08 - 10 - 08 47** 50** ** Corelații semnificative la p г migrație circulatorie Strategii de dezvoltare Plecând de la dezvoltările lui Merton despre anomie și strategiile lui Giddens referitoare la strategiile de adaptare a indivizilor la modernizarea târzie, am schițat un model al strategiilor pe care indivizii le pot adopta pentru a se orienta în spațiul social Giddens analizează strategiile de adaptare la insecuritatea socială pe care modernizarea târzie o produce Acceptarea pragmatică reprezintă o strategie de supraviețuire prin care individul renunță la obiectivele sale de creștere și dezvoltare și se concentrează asupra activităților din viața de zi cu zi Optimismul susținut este o strategie care implică credința că forțe supranaturale sau dezvoltarea economică poate rezolva orice problemă ar apărea și de aceea orice încercare de rezolvare a situației este inutilă Pesimismul cinic presupune o atitudine critică asupra problemelor generate de schimbare Contestarea radicală implică atitudinea de schimbare, de modificare a mediului social prin înlocuirea normelor sociale Tabelul nr 2 — Tipuri de strategii în tranziție Sursa: Voicu, 2005, pag 111 Merton -răspunsuri la anomie Giddens - reacții de adaptare la risc Exemple de strategii STRATEGII PASIVE Ritualism Acceptare pragmatică Agricultură autarhica Retragere Optimism susținut Fatatiam STRATEGII ACTIVE Înnoire Pesimism cinic ArAnri^r^er^t^r^O^-t Activitiati non-agrtcole în mediul rural Rebeliune Contestare radicală Mtgrațte externă Ritualismul reprezintă întoarcerea la tradiție, iar în cazul României ne referim la întoarcerea la agricultura autarhică, de subzistență Deținerea unui lot în proprietate îi conferă siguranță celui care îl posedă A avea unde locui și cu ce se hrăni reprezintă o soluție de moment Întoarcerea spre agricultură implică riscuri minime, dar și șanse de dezvoltare reduse Reușita este garantată de tradiție și cutume, dar se ignoră schimbările din societate Reîntoarcerea la tradiție este o strategie pasivă prin scopuri și tipul de orientare pe care îl promovează: asigurarea unui minimum prin ignorarea standardelor modernității Retragerea reprezintă ignorarea schimbării și modernității prin apelul la o entitate supremă de natură divină sau statală În fatalism indivizii se autodefinesc ca neputincioși în fața Perspective sociologice și comunicaționale 127 propriului destin De altfel, dependenta de statul ocrotitor este o strategie pasivă pe care sistemul comunist a încurajat-o Înnoirea se referă la două tipuri de abordări: • preocuparea pentru dobândirea de capital social care a acumulat valoare; • modificări ale raportării la mediul social prin învățarea regulilor jocului si folosirea lor în propriul avantaj Ambele presupun risc relativ ridicat din cauza pierderilor în caz de esec, care pot fi materiale, de timp, de prestigiu Implică cunoaștere si simț critic la nivelul sistemului social existent Rezultă o serie de acțiuni strategice cu caracter inovator: antreprenoriatulși activitățile non-agricole din mediul rural Rebeliunea implică abandonul sau protestul față de sistem, perceput ca incapabil să satisfacă aspirațiile indivizilor Migrația externă circulatorie sau definitivă reprezintă strategia cu maxim de risc material, dar mai ales cu pierderi în plan social si de integrare socială în caz de eșec Alegerea de către familii sau indivizi a uneia sau alteia dintre strategiile prezentate mai sus depinde de: • capitalul educațional și cultural; • stocul de relații de tip bridging; • capitalul material familial; • modul în care sunt percepute riscurile față de situația prezentă, dar și față de rezultatul acțiunilor strategice; • resursele disponibile la nivelul comunității În cele ce urmează voi realiza o analiză a strategiilor active: activitățile non-agricole, antreprenoriatul și migrațiile externe Reîntoarcerea la agricultură este însă în multe cazuri o reîntoarcere la agricultura de subzistență, autarhică Alternativele de ocupare non-agricole din rural nu sunt mult prea numeroase și nici diversificate De aici șomajul ridicat din zonele rurale și supraocuparea agricolă Principalii afectați de șomaj au fost navetiștii din zonele rurale care au rămas fără ocupație din cauza restructurării industriale Multe gospodării ajung astfel să depindă de propriul produs agricol, fără a fi însă capabile să se integreze ca vânzători pe piețele agricole În România, cel puțin jumătate dintre gospodăriile care dețin produse agricole proprii le folosesc exclusiv pentru consumul propriu Multe dintre aceste gospodării sunt implicate în alte tipuri de ocupații Pensiile din sectorul de stat sunt principala sursă de venituri bănești pentru gospodăriile din mediul rural Aproximativ 30% dintre gospodăriile rurale agricole se află în această situație Următoarea sursă principală de venituri o constituie salariile din sectorul de stat (pentru 25% dintre gospodăriile agricole) Cu o pondere de 21% din gospodăriile agricole, urmează veniturile bănești obținute din vânzarea produselor agricole Familiile cele mai înstărite sunt cele care obțin venituri din salarii La polul opus sunt cele care obțin venituri doar din pensiile CAP și din vânzarea produselor agricole (Sandu, 1999, p 116) Se poate adăuga implicarea membrilor în migrația circulatorie Semnele de mare relevanță pentru comportamentul antreprenorial sunt obținerea profitului și efectuarea de investiții Folosirea input-urilor moderne: îngrășăminte, insecticide, erbicide, sămânță selecționată, este mult mai frecventă pentru agricultorii orientați antreprenorial decât pentru cei de subzistență De asemenea, antreprenorii rurali au un mai mare stoc de educație și sunt mai tineri Dețin utilaje mecanice pentru producția agricolă Dimensiunea proprietății agricole este mai mare decât cea de subzistență Trebuie verificată ipoteza conform căreia comportamentul antreprenorial în agricultură este un comportament de modernitate Migrația externă În cadrul migrației externe circulatorii indivizii migrează temporar pentru a găsi oportunități mai bune de câștig O parte a familiei sau a familiei extinse rămâne în țară pentru a întreține gospodăria și pentru a menține stabilitatea unui punct de întoarcere Emigranții trimit periodic bani celor de acasă cu care mențin un buget comun, asemănător gospodăriei mixte difuze (bugetul comun al familiei plecate în urban și al familiei extinse din rural) Date fiind implicațiile asupra familiei, precum și numărul mare al familiilor afectate de acest proces, mă voi opri să îl analizez mai în detaliu „Plecarea la muncă în străinătate a fost o noutate, o inovație în contextul românesc postdecembrist Și a urmat cursul oricărei inovații sociale, cu o perioadă de decolare, urmată de un maxim de contagiune socială” (Sandu, 2006, pag 18) Conform lucrării „Locuirea temporară în străinătate Migrația economică a românilor: 1990-2006”, coordonată de Dumitru Sandu, în istoria recentă a migrației temporare a românilor în străinătate există trei etape distincte, marcate de intervalele 1990-1995, 1996-2001 și după 2001 Opțiunea de a lucra în străinătate cunoaște o puternică variație pe categorii de populație: Tabelul nr 3 — Ponderea persoanelor care au lucrat în străinătate, pe categorii de vârstă, medii rezidențiale și gen (Sursa: Sondaj LTS, fișier cu persoane adulte din gospodării Mod de citire: 15,7 dintre femeile tinere de 18-29 de ani din rural au lucrat în străinătate în perioada 1990-2006) Vârsta Plecat din: Bărbați Femei Total 18-29 Rural 19,0 15,7 17,4 Urban 13,7 11,2 12,5 30-59 Rural 17,5 4,3 11,1 Urban 11,4 9,6 10,5 60+ Rural 0,4 0,7 0,6 Urban 0,5 0,5 0,5 Total 11,8 7,1 9,4 Au plecat la lucru mai mult tinerii decât adulții sau vârstnicii; Bărbații au o pondere mai mare decât femeile în emigrarea pentru muncă; Pentru grupa de vârstă bărbați între 18 și 59 de ani plecările cele mai intense au fost din rural; Pentru femei modelul rezidențial de emigrare este cel mai diferențiat: emigrarea temporară este mai puternică la tinerele între 18 și 29 de ani din rural decât în cazul tinerelor de aceeași vârstă din urban Emigrarea temporară este mai puternică la femeile de 30-59 de ani din urban comparativ cu cele din rural □ barbati □ femei Fig nr 2 — Plecări la lucru în străinătate pe etape și categorii de gen (Sursa: Sondaj LTS, Mod de citire a datelor: Din totalul plecărilor temporare la lucru, în străinătate, în perioada 19901995, 88% au fost efectuate de bărbați) 128 Educație și schimbare socială Intenția de a pleca în viitor în străinătate pentru lucru este prezentă la aproximativ 11% dintre românii de 18-59 de ani Intenția de a pleca este influențată de o serie de factori (Fig nr 3): • Faptul de a fi lucrat anterior în străinătate este cel mai puternic stimulent pentru a dori din nou acest lucru; • Contează în stimularea experienței de emigrare pentru lucru nu doar experiența proprie, ci și cea a familiei; • Segmentul de vârstă cel mai dinamic este cel al tinerilor de la 18 la 29 de ani; • Ponderea bărbaților orientați spre emigrare economică pentru lucru în străinătate este aproape dublă față de cea a femeilor; • In cadrul aceleiași regiuni istorice, diferențele de intenție de emigrare între rural și urban sunt de cele mai multe ori considerabile: • În Moldova rurală ponderea celor care ar dori să plece la muncă în străinătate este de 17% față de 12% la nivelul orașelor din aceeași regiune; • Bănățenii de la sate doresc mai mult decât cei de la orașe să emigreze pentru muncă (19% în rural față de 13% în urban); • De intensitate maximă este decalajul dintre Dobrogea rurală, cu 14% intenții de emigrare economică și cea urbană cu numai 3%; • În schimb, în Muntenia și Oltenia situația se inversează Emigrarea economică temporară a celor din urban este mai mare decât în rural (Muntenia — 10% în urban față de 7% în rural și Oltenia — 13% în urban față de 6% în rural); Pentru transilvăneni procentele sunt asemănătoare între rural și urban Dobrogea urbana Oltenia rurala Muntenia urbana 118 J10 12 Banat urban 13 13 Dobrogea rurala Banat rural 10 15 17 117 119 0 5 20 Fig nr 3 — Ponderea persoanelor care doresc să plece la muncă în străinătate în următorul an (Sursa: Sondaj LTS, Mod de citire a datelor: În Dobrogea rurală ponderea celor care au intenția de a pleca în viitor în străinătate este de 17%) Plecările din prima etapă de emigrare sunt de tip pionierat-aventură Pe măsură ce numărul plecărilor sporește, rețelele personale se extind În funcție de calea dominantă pentru găsirea locului de muncă la destinație pot fi identificate: • „Calea rudeniei” specifică pentru cei care au plecat la muncă în Spania; • „Calea prietenilor și a rudelor specifică drumului spre Italia; • „Calea prietenilor din străinătate” practicată mai ales pentru deplasările în țări apropiate precum Turcia și Ungaria; • „Calea firmelor de intermediere” din România cu rol major în migrațiile spre Germania, Israel și Grecia Migrația temporară pentru lucru în străinătate a afectat o treime din numărul total de gospodării, în sensul că acestea au în componență cel puțin o persoană care a fost sau este plecată în străinătate, după 1989 Munca în străinătate produce modificări în mentalitatea emigrantului: oamenii cu experiență în străinătate sunt percepuți ca fiind mai dinamici, și-au lărgit orizontul de cunoaștere, și-au îmbogățit experiența de muncă cu o etică apropiată de cea din Occident, sunt mai optimiști și încrezători în faptele proprii Implicații asupra vieții de familie Dacă munca în străinătate este o strategie de optimizare a funcției economice care duce la îmbunătățirea nivelului de trai al celor rămași acasă, ce se întâmplă cu celelalte roluri pe care migrantul le deținea în cadrul gospodăriei? O » or Așa cum arată Maria Voinea, „familia este o instituție universală, întâlnită pretutindeni și îndeplinind aceleași funcții principale: transmiterea moștenirii biologice și culturale, asigurarea protecției materiale și emoționale pentru descendenți, formarea unui climat de dezvoltare a personalității tuturor membrilor ei” (1996, pag 21) În aceste condiții este de așteptat să apară o serie de disfuncționalități la nivelul relațiilor dintre membrii adulți ai cuplului și afectarea dezvoltării fizice și psihice a copilului al cărui părinte este plecat în străinătate Rolurile legate de afectivitate, educație, control sunt afectate și trebuie preluate de altcineva rămas acasă De cele mai multe ori, acestea sunt rude, bunici, mătuși, ale copiilor rămași acasă Însă absența părinților poate genera multiple probleme: scăderea randamentului școlar, acte de violență, depresie sau chiar suicid Nu se știe exact numărul acestor copii, dar, prin gravitatea consecințelor sociale pe termen scurt, mediu sau lung, tinde să devină o problemă socială De exemplu, numai în județul Iași numărul acestor copii este estimat la 11 000 de cazuri Se constată că cei cu experiență de lucru în străinătate afirmă, într-o pondere mai mare decât ceilalți, că experiența străinătății a determinat unele schimbări în ceea ce privește relațiile familie și copii Care a fost însă sensul schimbărilor percepute de migranți? Cei care au lucrat în străinătate și care au perceput că relațiile lor familiale s-au modificat în urma acestei experiențe evaluează aceste schimbări ca fiind pozitive Practic, aprecierile referitoare la schimbările familiale sunt percepute în cazul gospodăriilor de migranți prin prisma schimbărilor în nivelul de trai (îmbunătățirea acestuia) Restrângând relațiile de familie doar la nivelul cuplului, cei cu experiență de lucru apreciază în proporție mai mare că nu se înțeleg prea bine sau deloc cu partenerul/ partenera comparativ cu celelalte categorii de respondenți: 11% comparativ cu 3% în cazul gospodăriilor non-migrante În ceea ce privește frecvența apariției problemelor în cuplu, 19% dintre cei cu experiență de lucru recunosc că în cuplul lor apar adesea probleme, în condițiile în care la nivel național acest procentaj este doar de 9% Tabelul nr 4 — Frecvența de apariție a problemelor în viața de cuplu (%) (Sursa: Sondaj LTS) Uneori apar probleme în viața de cuplu În cuplul dvs cât de des apar probleme? Deloc, foarte rar Rar Adesea Foarte des NS/NR total Eșantion național 48 40 8 1 3 100 Lucru 33 47 13 6 2 100 Călătorie 47 35 14 0 4 100 Intenție 51 41 3 3 3 100 Gospodărie non-migrant 51 39 6 1 4 100 Relația dintre parteneri este influențată de o serie de factori: • Situația financiară este principalul factor care influențează relația partenerilor O situație materială bună determină înțelegerea din cuplu să fie mai bună Aprecierile pozitive privind schimbările în familiile de migranți vizează tocmai acest lucru Perspective sociologice și comunicaționale 129 • Experiența de lucru în străinătate influențează în mod negativ înțelegerea dintre parteneri Dacă sub raport material situația familiei se îmbunătățește, sub raport afectiv, de comunicare, relațiile se înrăutățesc • Existența unui copil în gospodărie influențează, de asemenea, negativ înțelegerea dintre partenerii de viață Copilul are nevoie de sprijinul afectiv al celuilalt părinte — Femeile tind să evalueze „mai negativ” înțelegerea cu partenerul de viață — De asemenea, cuplurile din cadrul familiilor nucleare au un nivel al înțelegerii semnificativ mar mare decât cele din familiile polinucleare (mai multe nuclee, generații care locuiesc în aceeași gospodărie) În același timp se poate observa că gospodăriile cu migranți și cu experiență de lucru în străinătate sunt familii nucleare extinse 68% dintre cei din gospodăriile cu experiență de migrație trăiesc în familii extinse Locuirea mai multor generații în aceeași gospodărie se asociază adesea cu apariția unor neînțelegeri între membrii respectivei gospodării, care se pot agrava prin plecarea temporară la muncă în străinătate a unuia dintre membrii ei Tabelul nr 5 — Experiența străinătății în funcție de tipul de £ > > J > £ familie (%) Sursa: Sondaj LTS Tip familie Pers singure/ familii de vârstnici Familii nucleare Familii nucleare extinse Altă situație Total Eșantion național 21 31 44 4 100 Lucru 7 32 56 5 100 Intenție 7 46 40 6 100 Gospodărie cu migrant 2 28 68 3 100 Gospodărie non-migrant 29 29 38 4 100 Investițiile Prioritatea folosirii banilor câștigați în străinătate este îmbunătățirea condițiilor de locuit, investiții în casă sau în apartamentul în care locuiesc Emigranții par a fi afectați cel mai acut de fenomenul de atomizare a relațiilor de familie Pe de o parte, se deteriorează relația dintre soț și soție, având ca urmare creșterea de divorțuri, pe de altă parte, destructurarea relațiilor dintre frați, copii și părinți, din cauza creșterii numărului de emigranți și a saturării și supradimensionării rețelelor sociale Construirea unei noi case sau mutarea într-o casă mai bună, alături de intenția de a cumpăra terenuri sau de a deschide o afacere, reprezintă unele dintre practicile investiționale curente ale migranților români Un aspect foarte important este cel legat de domeniile de activitate spre care se orientează marii întreprinzători Dezvoltarea unei ferme agricole pare o afacere profitabilă pentru 3% dintre cei care doresc să investească într-o afacere, pe când 8% s-ar orienta spre o firmă care să nu vizeze sectorul agricol Posibilele investiții de capital nu se orientează spre dezvoltarea sectorului agricol, ci mai degrabă spre zona serviciilor, sectorul imobiliar, achiziția de case sau terenuri In timp însă migranții români pot deveni agenți potențiali ai schimbării, ai dezvoltării Transferurile private determină dezvoltarea socială atât la nivel personal, familial, cât și la nivel comunitar Strategiile investiționale ale românilor sunt limitate Banii sunt orientați spre îmbunătățirea standardelor de viață și contribuie la dezvoltarea locală prin îmbunătățirea stării locuințelor Satele se reconstruiesc mai degrabă prin atingerea unui nivel de dezvoltare industrială decât prin acțiuni colective destinate obținerii de beneficii comune, fondurile investite de migranți contribuie la modernizare și confort, mai ales în propriile gospodării Dezvoltarea pe termen lung a comunităților rurale se poate face doar prin dezvoltarea vieții comunitare In timp, atunci când necesitățile de bază vor fi satisfăcute, probabil că se va trece la investiții făcute de migranți, care vor aduce bunăstare colectivă Prezența unor specialiști la nivel local care să-i consilieze financiar ar putea duce la investiții profitabile în mediul rural Astfel, prin empowerment (împuternicire) se evită delegarea de competențe către specialiști, experți, prin favorizarea participării conștiente a subiecților la propria viață comunitară prin dezvoltarea competențelor acestora Se dorește ca specialiștii în probleme comunitare (experții comunitari) să favorizeze participarea conștientă a subiecților la viața propriei comunități prin dezvoltarea competențelor, adică dezvoltarea capacităților de a-și controla viața socială și a interveni, prin implicare, în dezvoltarea întregii comunități Pentru realizarea acestuia este necesară dezvoltarea următoarelor însușiri: • capacitatea de a face o analiză critică a sistemului social și politic care definește propriul mediu; • o atitudine personală (o conștiință de sine) care promovează implicarea activă a comunității; • capacitatea de a dezvolta strategii de acțiune și a găsi resurse pentru atingerea acestor scopuri; • capacitatea de a acționa în colaborare cu alții pentru a desfășura și a atinge scopuri colective Procesul de empowerment se bazează pe patru comportamente-cheie: 1 atitudini, valori, convingeri; validarea experiențelor colective; 3 cunoștințe și capacități pentru a gândi critic; 4 acțiune prin asumarea responsabilităților locale Obiectivele unei asemenea strategii sunt: • să creeze un sentiment de coeziune socială; • să sensibilizeze membrii în privința celor mai importante probleme comunitare; • dorința de atingere a unor ținte comune; • utilizarea competențelor profesioniștilor în susținerea și intensificarea participării, implicării, cooperării voluntare, experiențelor de autoajutorare și ajutor reciproc; • să se bazeze pe liderii locali, îndeosebi pe cei informali, care sunt „sisteme de referință” în orientarea acțională a celorlalți; • să contribuie la coordonarea dintre servicii, dintre structurile formale și cele informale, pe grupurile de opinie și grupurile sociale cele mai reprezentative pentru comunitatea respectivă Tabelul nr 6 — Opțiunea pentru a deschide o afacere în funcție de experiența de migrație în străinătate Os Sursa: Sondaj LTS În următorii doi ani dvs sau altcineva din familie aveți intenția ? Lucru Călătorie Intenție Gospodărie cu migrant Gospodărie non-migrant Total să dezvoltați o fermă / exploatație agricolă 7% 5% 6% 4% 2% 3% Să porniți firmă/afacere proprie 24% 12% 18% 10% 4% 8% 130 Educație și schimbare socială Această implicare a comunității în cunoașterea si rezolvarea propriilor probleme se poate realiza atat prin colaborarea dintre grupurile interdisciplinare de specialiști și membrii comunităților rurale, cat mai ales prin cooperarea interpersonală comunitară Concluzii I Familia este grupul social cu o importanță covârșitoare în asigurarea dezvoltării armonioase a membrilor ei sub raport biologic, emoțional, psihologic, asigurarea protecției financiare, socializarea și educarea adecvată a copiilor II Agricultura română a continuat să fie unul dintre sectoarele dominante ale economiei III Din punct de vedere economic, tranziția însemna înlocuirea sistemului centralizat cu modelul capitalist al economiei de piață IV In România s-a redat proprietarilor pământul prin desființarea CAP-urilor Efectul imediat a fost fărâmițarea proprietăților agrare și lipsa mijloacelor mecanice pentru a lucra pământul V Charta Europeană a Spațiului Rural consideră „capitalul uman” (oamenii cu diversele lor capacități) cea mai apreciată valoare în societatea rurală de pretutindeni și de aceea dezvoltarea și susținerea sa ar trebui să aibă o prioritate absolută VI Procedeul de pătrundere a noului poate fi studiat la nivelul individului, fiind un proces mental prin care acesta trece din momentul în care află pentru prima oară de o inovație până la acceptarea și adoptarea ei Este un tip de învățare/asimilare care are loc în condițiile specifice ale unei comunități umane cum sunt cele rurale VII Capitalul social se referă la relațiile dintre membrii grupului primar, de apartenență, denumit capital de tip bonding (de la to bond care înseamnă „a lega”, „a ține împreună”) și capital de tip bridging (de la to bridge care înseamnă „a lega două entități distincte”), care se referă la relațiile dintre grupuri, încrederea în instituțiile publice, participarea la viața comunitară VIII Modernizarea a produs costuri sociale ridicate și stări puternice de insecuritate La acestea, indivizii au răspuns prin strategii de viață: pasive (agricultura autarhică, fatalism) și active (antreprenoriatul, activitățile non-agricole, migrația externă) IX O treime dintre gospodăriile populației au în componență cel puțin câte o persoană care a fost sau este plecată în străinătate, după 1989 X Gospodăriile care au trimis cei mai mulți migranți în străinătate, majoritar pentru muncă, sunt cele mari, de peste trei persoane XI Intre factorii care influențează considerabil intenția de plecare în străinătate pentru muncă sunt de menționat faptul de a mai fi lucrat în străinătate, frustrarea legată de propria situație financiară, cunoașterea unei limbi străine, existența unui bun stoc de relații personal-familiale și apartenența la o gospodărie în care cineva a mai lucrat în străinătate XII Munca în străinătate este o strategie de optimizare a funcției economice, însă apar o serie de disfuncționalități la nivelul relațiilor dintre membrii adulți ai cuplului și afectarea dezvoltării fizice și psihice a copilului al cărui părinte este plecat în străinătate XIII Experiența muncii în străinătate influențează în mod negativ înțelegerea dintre parteneri Dacă sub raport material situația familiei se îmbunătățește, sub raport afectiv, de comunicare, relațiile se înrăutățesc XIV Satele se reconstruiesc mai degrabă prin atingerea unui nivel de dezvoltare industrială decât prin acțiuni colective destinate obținerii de beneficii comune, fondurile investite de migranți contribuie la modernizare și confort, mai ales în propriile gospodării XV Dezvoltarea pe termen lung a comunităților rurale se poate face doar prin dezvoltarea vieții comunitare In timp, atunci când necesitățile de bază vor fi satisfăcute, probabil că se va trece la investiții, făcute de migranți, care vor aduce bunăstare colectivă Prezența unor specialiști la nivel local care să-i consilieze financiar ar putea duce la investiții profitabile în mediul rural XVI Prin empowerment (împuternicire) se evită delegarea de competențe către specialiști, experți, prin favorizarea participării conștiente a subiecților la propria viață comunitară prin dezvoltarea competențelor acestora Bibliografie 1 Sandu, Dumitru, 1999, Spațiul social al tranziției, Polirom, Iași 2 Sandu, Dumitru (coord ), 2006, Locuirea temporară în străinătate Migrația economică a românilor: 19902006, București 3 Voinea, Maria, 1996, Psihosociologia familiei, Editura Universității București, București 4 Voicu, Mălina și Voicu, Bogdan (coord ), 2006, Satul românesc pe drumul către Europa, Ed Polirom, Iași 5 Voicu, Bogdan, 2005, Penuria pseudo-modernă a postcomunismului românesc Schimbarea socială și acțiunile indivizilor, vol I , Ed Expert Projects, Iași 6 Zamfir, Cătălin, 2004, O analiză critică a tranziției Ce va fi după?, Polirom, Iași 7 Boiangiu, Florentina și Iorga, Adina, 2005, „Procesul de adaptare și răspândire a noului în comunitățile rurale”, Agricultura durabilă — agricultura viitorului, Craiova Familia contemporană românească - disparități de opinii, MODELE GENERAȚIONALE ȘI REGIONALE Lucheș Dan Universitatea de Vest din Timișoara Abstract The changes intervened on family institution level and the way which they are reflected inpopulation's opinions stay on the basis of the identification steps of possible disparities generated by sociodemographical, generational and regional variables Thus, the purpose of this paper is to realize an analysis of family issues, using as support the research data from Public Opinion Barometer Series of Soros's Foundation The themes where we make the analysis are regarding of the modality when the opinions are structured about the marital couples constitution Schimbările intervenite la nivelul instituției familiei și felul în care acestea se reflectă în opiniile populației stau la baza demersului de identificare a unor posibile disparități generate de variabile socio-demografice, generaționale și regionale Astfel, lucrarea de față îșipropune să realizeze o analiză cu privire la problematica familiei, având ca suport datele de cercetare provenite din Seria Barometru de Opinie Publică al Fundației Soros din România, „Viața de cuplu”, ediția mai 2007 Amploarea subiectului și actualitatea acestuia au făcut ca demersul nostru să fie concentrat doar asupra unei secvențe cu privire la familia românească contemporană, și anume, ne-am concentrat atenția asupra modalităților de formare a cuplurilor maritale și a stereotipurilor față de categoriile „marginale” de populație într-o situația ipotetică întreg demersul de analiză a aspectelor mai sus menționate va fi raportat la următoarele variabile: mediu de rezidență (rural — urban), gen (masculin — feminin), vârstă (intervale de vârstă), educație (nivel de educație inferior, nivel de educație mediu, nivel de educație superior), regiuni de dezvoltare socioeconomică (Nord-Est, Sud-Est, Sud, Sud-Vest, Vest, Nord-Vest, Centru, București) Formarea cuplurilor maritale (în situația respondenților cu status de căsătorit), respectiv a cuplurilor încă neoficializate, a fost surprinsă prin întrebarea „ Cum l-ați cunoscut pe actualulsoț/iubit— ați cunoscut-o pe actuala soție/iubită” Analiza răspunsurilor valide la acest item relevă faptul că la nivelul eșantionului intervievat se detașează opinia conform căreia mai mult de o treime dintre respondenți (38,6%) și-au cunoscut partenerul de viață în aria de proximitate spațială („locuim în aceeași zonă sau același sat”) tendința de grupare a răspunsurilor fiind evidențiată de valoarea testului de ajustare X2 (7)= 956,12 p = 000 Raportându-ne la mediul de rezidență a respondenților, vom constata existența unei influențe statistice moderate pe care o manifestă mediul de proveniență asupra practicilor de selectare a partenerilor de cuplu (Phi = 0 363, p= 000) Mai mult, valorile lui chi pătrat de ajustare (Goodness of fit) evidențiază existența unei structurări a modalităților de „selecție” a partenerului de viață, proximitatea spațială având rol important pentru populația rurală, spre deosebire de populația urbană, unde proximitatea socială („prin prieteni”) manifestă o ușoară dominanță (Tabelul nr 1) în ceea ce privește genul respondenților, nu a fost identificată existența unei influențe manifeste asupra modalităților de selectare a partenerului de viață Tabelul nr 1 — Valorile coeficientului de ajustare Xpentru variabilele mediu de rezidență și modalitatea de alegere a > > spațiale și a celor sociale Astfel, pentru toate categoriile de respondenți după criteriul vârstă, tineri (mai puțin de 35 de ani), maturi (între 34 și 65 de ani) și vârstnici (peste 64 de ani) proximitatea spațială s-a detașat drept criteriu de alegere a partenerului, intensitatea asocierii pentru fiecare dintre cele trei categorii de respondenți și modalitățile de alegere a partenerului de viață fiind diferită, dar cu semnificație statistică modestă Redăm în Tabelul nr 3 valorile coeficientului de asociere X2 și ale efectului de mărime Phi Tabelul nr 3 — Asocierea modalităților de alegere a partenerului și categoriile de vârstă Categorii de vârstă % Tineri ( 64 de ani) [ 35,6 36,0 52,0 1 La serviciu 9,2 17,9 7,9 La școală sau facultate 11,3 7,5 4,0 Prin prieteni 21,8 17,6 13,9 Prin rude 6,3 7,7 9,9 Într-un loc public (bar, ștrand etc ) 12,1 10,7 9,4 Pe Internet 0,8 Altă situație 2,9 2,6 3,0 X2 23,62 23,62 27,00 grade de libertate 7 7 7 prag 001 001 000 Phi 142 142 151 prag 001 001 000 Influența teritorialității asupra modului în care respondenții și-au cunoscut partenerul de viață nu a generat diferențieri consistente cu privire la practicile de constituire a cuplurilor maritale Totuși se impune a se remarca faptul că au fost identificate două situații în care s-a observat o asociere statistică de intensitate modestă, între proximitatea spațială și regiunile de dezvoltare Vest (X2 (7) = 30,65 p = 000, Phi = 161, P = 000), respectiv Nord-Est (x2 (7) = 18,27 p = 011, Phi = 124, P = 011), unde alegerea partenerului de cuplu s-a realizat mai degrabă după criteriul apartenenței la aceeași comunitate de vecinătate („locuim în aceeași zonă sau același sat”) Contrar celor de mai sus, a fost identificată și o asociere de intensitate modestă (x2 (7) = 34,38 p = 000, Phi = 171, P = 000) între respondenții din București și alegerea partenerului după proximitatea socială („prin prieteni”) Prezența unor stereotipuri în mentalul colectiv cu privire la situația ipotetică de a căsători propriul fiu/fiică cu o persoană care provine dintr-o categorie socială marginală („Ați fi de acord ca fiul sau fiica dvs să se căsătorească din dragoste cu o tânără/ un tânăr ?”) a constituit cel de al doilea centru de interes al demersului nostru În acest sens, ne-am propus să identificăm în ce măsură variabilele socio-demografice manifestă influență asupra opiniilor respondenților cu privire la situația ipotetică mai sus amintită, exprimată prin acordul sau dezacordul respondenților Distribuția opțiunilor cu privire la acordul sau dezacordul față de o situație ipotetică, raportată la criteriul apartenenței la gen a relevat faptul că respondenții manifestă în mod similar opinii de dezaprobare a unei potențiale căsătorii a propriului copil cu o persoană aflată într-o situație marginală, contrar sentimentelor care ar putea exista între cei doi Excepția dezacordului o întâlnim în situația în care potențialul partener de căsătorie al propriului copil ar fi o persoană care ar proveni dintr-o familie săracă, în această situație respondenții, indiferent de gen, și-au manifestat în mod categoric acordul De remarcat este faptul că opiniile cele mai categorice de dezaprobare le întâlnim față de persoanele care au antecedente penale, nu cred în Dumnezeu și sunt de etnie rromă Fig nr 1 — Op inii ale respondenților cu privire la o posibilă căsătorie a propriului copil cu o persoană aflată in situațiile: 1 Pe care l-a cunoscut prima oară în urmă cu o lună 2 Care nu a terminat decât patru clase la școală 3 Dintr-o familie foarte săracă 4 Care nu crede în Dumnezeu 5 Care are în grijă un copil dintr-o căsătorie anterioară 6 De etnie romă (țigan/că) 7 Penticostal/ă 8 Care a stat în închisoare pentru furt Raportat la gen, putem remarca că opiniile de dezacord ale femeilor sunt mai bine definite comparativ cu opiniile bărbaților în situațiile (asocierea statistică fiind cel mult de intensitate modestă): căsătoriei cu o persoană care nu crede în Dumnezeu (X2 (1) = 21,58 p = 000, Phi = 110, p = 011), căsătoriei cu o persoană de etnie rromă (x2 (1) = 10,46 p = 001, Phi = 070, p = 001), căsătoriei cu o persoană de religie penticostală (X2 (1) = 5,41 p = 02, Phi = 050, p = 02) și a căsătoriei cu o persoană cu antecedente penale (X2 (1) = 11,96 p = 001, Phi = 08, p = 001) Opiniile respondenților față de situația ipotetică la care ne raportăm au fost analizate și prin referire la mediul de proveniență Astfel, în mediul urban s-au diferențiat rezistențele respondenților față de căsătoria propriilor copii cu persoane care sunt recente cunoscute (X2 (1) = 3,97 p = 046, Phi = 047, p = 046) și față de persoane care ar avea un nivel scăzut de educație (X2 (1) = 44,01 p = 000, Phi = 156, p = 000) Date fiind valorile precedente, am putea considera că populația urbană valorizează mai mult educația și cunoașterea viitorului partener, în cazul situației de formare a unei familii de către copii respondenților La polul opus, respondenții din mediul rural și-au exprimat dezacordul față de persoanele care nu manifestă credință față de Dumnezeu (X2 (1) = 19,12 p = 000, Phi = 103, p = 000") și față de persoanele care au în grijă un copil dintr-o căsătorie anterioară (X2 (1) = 22,34 p = 000, Phi = 112, p = 000) Așa cum se poate observa, intensitatea statistică a asocierilor dintre mediul de rezidență și diferitele ipostaze ale situației ipotetice atinge cel mult un nivel de relație modestă din punct de vedere statistic Totuși trebuie precizat că ambele asocieri, atât pentru mediul urban, cât și pentru mediul rural, sunt pline de semnificații socioculturale care fundamentează stereotipurile respondenților în legătură cu persoane aflate în situații sau grupuri marginale Vârsta respondenților și statusul socio-demografic aferent manifestă influență, la rândul ei, asupra felului în care respondenții s-au exprimat în legătură cu situația ipotetică pe care am analizat-o Trebuie precizat că asocierile dintre statusurile socio-demografice Perspective sociologice și comunicaționale 133 de vârstă si situatiile/grupurile marginale la care ne referim sunt manifestate sub forma dezacordurilor si implicit le sunt atribuite semnificații usor negative În Tabelul nr 4 sunt prezentate valorile coeficienților X2 în situațiile de asociere statistică, intensitatea legăturilor existente fiind în rare situații de nivel modest Astfel, putem considera că, atunci când sunt pusi în situația de a se pronunța în legătură cu viitorul partener de viață al copiilor lor, tinerii manifestă mai degrabă dezacord față de persoane abia cunoscute, care nu îsi exprimă credința în Dumnezeu, care au un copil în îngrijire, aparțin minorității rrome, sunt penticostale si au fost arestate pentru furt Respondenții maturi, la rândul lor, sunt mai refractari la situația ipotetică, atunci când se face referire la persoane abia cunoscute, care au un nivel de educație foarte scăzut si sunt de etnie rromă Categoria vârstnicilor a manifestat reticențe față de persoane cu un nivel de educație scăzut, care nu cred în Dumnezeu si aparțin minorităților rrome si penticostale Analizând comparativ opiniile respondenților, constatăm că, în mod nediferențiat, posibili parteneri de viață de etnie rromă au atras dezacordul tuturor celor trei statusuri socio-demografice Tabelul nr 4 — Asocierea categoriilor de vârstă și situații tpotettce de formare a familiei Tabelul nr 5 — Asocierea nivelului de educație cu situații ipotetice de formare a familiei Educație inferioară Educație medie Educație superioară Pe care l-a cunoscut prima oară în urmă cu o lună 2 X (1) = 8,67 p = 003 Care nu a terminat decât patru clase la școală 2 X (1) = 86,11 p = 000 X2 (1) = 39,39 p = 000 X (1) = 30,90 p = 000 Dintr-o familie foarte săracă Care nu crede în Dumnezeu Care are în grijă un copil dintr-o căsătorie anterioară De etnie romă (țigan/că) Penticostal/ă Care a stat în închisoare pentru furt 2 X (1) = 6,87 p = 009 X (1) = 7, p = 2 X (1) = 8,04 p = 005 2 X (1) = 4,80 p = 000 2 X (1) = 5,78 p = 016 2 X (1) = 5,77 p = 016 Tineri ( 64 de ani) Pe care l-a cunoscut prima oară în urmă cu o lună X2 (1) = 10,83 p = 001 X2 (1) = 6,21 p = 013 Care nu a terminat decât patru clase la școală X2 (1) = 6,60 p = 01 X2 (1) = 12,48 p = 000 Dintr-o familie foarte săracă Care nu crede în Dumnezeu X2 (1) = 18,20 p = 000 X2 (1) = 17,64 p = 000 Care are în grijă un copil dintr-o căsătorie anterioară X2 (1) = 4,46 p = 035 De etnie romă (țigan/ că) X2 (1) = 22,02 p = 000 X2 (1) = 7,31 p = 007 X2 (1) = 4,16 p = 041 Penticostal/ă X2 (1) = 10,56 p = 001 X2 (1) = 4,40 p = 036 Care a stat în închisoare pentru furt X2 (1) = 7,01 p = 008 Nivelul de educație al respondenților amprentează, la rândul său, opiniile respondenților cu privire la alegerea unui posibil partener de viață pentru fiul/fiica celui intervievat Similar celorlalte variabile socio-demografice prezentate anterior, si în situația acestei asocieri statistice dintre educația respondenților si situația ipotetică predomină opiniile de dezacord cu toleranța față de situații/grupuri marginale, intensitatea asocierilor atingând rareori un nivel cel mult modest (Tabelul nr 5) Respondenții cu un nivel de educație inferior pot fi caracterizați ca având opinii de dezaprobare față de cele mai multe situații/grupuri marginale testate, mai puțin față de minoritatea religioasă — penticostali În opoziție cu respondenții de educație scăzută, persoanele al căror nivel de educație este cel puțin mediu s-au dovedit a fi mai tolerante, manifestându-si dezacordul doar față de un număr limitat de posibili parteneri În acest sens, persoanele cu o educație de nivel mediu manifestă mai degrabă respingere față de posibili parteneri cu cel mult patru clase, respectiv față de parteneri care nu îsi exprimă religiozitatea Nivelul ridicat de educație al respondenților în cauză stă la baza opiniilor de dezacord față de un partener cu antecedente penale sau cu o educație de cel mult patru clase Trecând peste asocierile statistice specifice fiecărei categorii de respondenți (după criteriul educației), nu putem să nu menționăm opinia general valabilă de dezacord a respondenților față de persoane cu un nivel de scolarizare cel mult primar Concluzii A vorbi despre schimbările intervenite în familia românească contemporană este un truism Fără a ne asuma exhaustivitatea asupra studiului domeniului si fără a considera ca fiind epuizată analiza acestei instituții sociale, prin lucrarea de față ne-am propus să atragem atenția asupra următoarelor aspecte: • necesitatea studierii familiei contemporane sub toate aspectele sale, atât prin cercetări tematice de natura cantitativă, cât si calitativă • studiul efectelor care apar la nivelul familiei contemporane ca urmare a transformărilor sociale si a diversificării provocărilor cotidiene • promovarea cercetărilor sociologice tematice atât în literatura de specialitate, cât mai ales în rândul publicului larg Despre modalitățile de cunoastere a partenerilor de viață ai respondenților putem constata ca fiind frecventă practica „selecției” fie din proximitatea spațială, fie din proximitatea socială, fiecare arie de cunoastere având o doză minimală de specificitate Astfel, proximitatea spațială s-a conturat mai degrabă pentru respondenții din mediul rural, pentru respondenții cu educație minimală, respectiv pentru respondenții a căror vârstă a depăsit 64 de ani Proximitatea socială, sub diversele ei forme („prin prieteni”, „prin rude”, „la scoală/facultate”) este mai des întâlnită în mediul urban, la persoanele cu educație peste medie, la persoanele tinere 134 Educație și schimbare socială Despre situația ipotetică „Ați fi de acord ca fiul sau fiica dvs să se căsătorească din dragoste cu o tânără/un tânăr ?”, putem remarca ușoare diferențe în ceea ce privește profilul socio-demografic al respondenților Astfel, respondenții feminini și-au manifestat mai intens dezacordul față de un posibil partener aflat într-o situație sau grup marginal, comparativ cu respondenții de gen masculin Rezistența genului feminin este mai degrabă întâlnită in situațiile în care posibilul partener provine din rândul unei minorități etnice (rromi), religioase (penticostali), a avut antecedente penale sau nu își exprimă religiozitatea Mediul de rezidență manifestă, la rândul său, influență asupra opiniilor respondenților Astfel, respondenții urbani își manifestă rezistența preponderent în situațiile în care potențialul partener are un nivel de educație scăzut sau nu este suficient de bine cunoscut Specific respondenților rurali ar putea fi considerat dezacordul față de un partener care „nu manifestă credință față de Dumnezeu”sau care „are în grijă un copildintr-o căsătorie anterioară” Cu siguranță, se impune precizarea că influența mediului de rezidență asupra formării unui cuplu marital este plină de elemente cu semnificații socioculturale care fundamentează stereotipurile respondenților în legătură cu persoane aflate în situații sau grupuri marginale Rezistența față de situațiile/grupurile marginale a fost de asemenea mai frecventă în rândul persoanelor cu educație minimă, precum și în rândul respondenților tineri *** Baza de date, chestionarul aferent și caietul de prezentare a cercetării „Viața de cuplu”, mai 2007, au fost utilizate de pe site-ul Fundației Soros România, programul de cercetare — Barometrul de Opinie Publică (www soros ro) Consecințele șomajului asupra familiei contemporane Lavinia Popp, Universitatea „Eftimie Murgu”, Reșița Maria Cojocaru, Universitatea „Alexandru Ioan Cuza”, Iași Abstract The accenteddrop of the degree of the active labour force use, as wellas the failure to use it in differentforms anddegree, leads to unemployment, a complex and multi-dimensional phenomenon in genesis and nature: demo-economic, psycho-socio-cultural and political The matn consequences of unemployment on the contemporary family are thefollowmg: diminishing of thefamily budget, deepentng of the poverty degree, degradation of the intra- and inter-family relations, deterioration of relationships with friends, reversal of the natural connection between the unemployment-stricken family and that of the parents’, strong distortions in the system of values and behaviour, in the interest for training and education, increase of the number of divorces among the families of the unemployed, presence of suicide cases and increase of mortality rate An essential issue raised by the economic - social research and practice is that related to the necessity to fully use the labour force, which constituted and has remained a fundamental matter for many a specialist in the field Phenomenon and major issue of the contemporary world, often dramatic and particularly heterogeneous, unemployment nevertheless is neither impossible to control, nor is it an only-increasing phenomenon, if one acts competently by promoting certain intervention measures and models, adequately correlated Procesul de restructurare a economiei țărilor aflate în perioada de tranziție la economia de piață este însoțit de importante modificări pe piața muncii (modificări privind statutul muncii, modificări structurale și ocupaționale) care are anumite particularități generate de structura economiei, performanțele și potențialul economic, gradul de pregătire și posibilitățile de perfecționare a forței de muncă Tranziția pe care o parcurge economia românească include și organizarea unei piețe adecvate a forței de muncă, proces deosebit de complex și de dificil, pentru că piața forței de muncă este cea mai imperfectă dintre toate piețele, ceea ce impune în politica economică măsuri adecvate pentru asigurarea funcționării ei normale Ocuparea forței de muncă constituie în orice societate, inclusiv în țările dezvoltate, o condiție esențială a asigurării echilibrelor macroeconomice și stabilității social-politice Este un proces complex, dinamic, de interes major pentru toți agenții economici și partenerii sociali, pentru prezentul și viitorul societății, cu implicații variate: economice, psihosociale, educațional-culturale, politice Creșterea gradului de ocupare a forței de muncă și diminuarea fenomenului șomajului sunt în prezent obiective esențiale ale politicii economice a tuturor țărilor, posibil de realizat prin intermediul echilibrului dintre cererea și oferta de forță de muncă pe piața muncii Corelarea cererii și ofertei de forță de muncă în economia României necesită valorificarea cât mai deplină a ofertei de forță de muncă în mod corespunzător calificării resurselor de muncă, cât și dimensionarea riguroasă a cererii de către fiecare agent economic pentru utilizarea ei rațională In vederea realizării acestor obiective este important să se acționeze pentru: • determinarea corectă a necesarului de forță de muncă de către fiecare unitate economică; în această situație, angajarea și concedierea de persoane în raport cu necesarul de forță de muncă stabilit devine o componentă esențială ’ 1 г > a managementului; • cererea de noi locuri de muncă prin extinderea activității în unele ramuri industriale mai puțin dezvoltate și prin dezvoltarea sectorului serviciilor; • remodelarea structurii profesionale a populației prin restructurarea întregului sistem de învățământ, astfel încât oferta de forță de muncă să se adapteze permanent și operativ la evoluția cererii; • conceperea unui sistem modern și eficient pentru reorientarea, recalificarea și reîncadrarea celor disponibilizați și care să asigure creșterea mobilității profesionale a forței de muncă; • utilizarea și lărgirea relațiilor internaționale pentru valorificarea, în alte țări, a unei părți din forța de muncă eliberată din industrie, inclusiv prin specializarea unor persoane în țările respective Fenomenul de ocupare a forței de muncă în perioada de tranziție la economia de piață, concretizată prin profunde dezechilibre macroeconomice, este o problemă deosebit de importantă, cu valențe și semnificații aparte determinate de faptul că urmează a se rezolva pe o piață a muncii imperfectă, segmentată, rigidă și fragilă, cu un puternic potențial exploziv Tranziția de la o concepție și un model de ocupare caracterizate prin subocupare, subutilizare și ineficiență, dar care ofereau o anumită stabilitate și securitate la nivel de individ, la un model de ocupare și utilizare a forței de muncă bazat pe eficiență, competență, performanță, care pe termen scurt este plin de riscuri, generator și purtător de insecuritate pentru numeroase și variate categorii de forță de muncă, se dovedește a fi în practică un proces foarte complex și dificil Liberalizarea pieței muncii în România a avut efecte dramatice sub aspectul ocupării și folosirii eficiente a forței de muncă pentru că economia în declin nu a fost pregătită nici economic, nici psihologic să suporte o rată a șomajului înaltă In România, procesul tranziției la economia de piață, cu profundele restructurări pe care le implică, a afectat nu numai indivizi, ci și mari segmente ale comunității, devenind alarmante o serie de procese sociale, cum ar fi: • creșterea în masă a sărăciei; • scăderea rapidă a veniturilor reale; • explozia inegalităților sociale; • alienarea politică a unei părți a populației; • demoralizarea datorată lipsei formelor eficace de participare la viața social-politică; • neîncrederea în instituțiile și personalitățile politice; • lipsa unei transparențe suficiente a conducerii politice; • corupția accentuată din cauza lipsei controlului; • creșterea ratei criminalității, a violenței, a abuzurilor de tot felul; • marginalizarea unor grupuri sociale; • apariția unor fenomene noi, cum ar fi „copiii străzii”, vagabondajul; • creșterea insecurității locului de muncă; • ridicarea ratei șomajului (Zamfir, 1995) In condițiile confruntării cu aceste probleme dificile, modul de valorificare a factorului uman condiționează sub cele mai variate aspecte concepția, viteza și succesul restructurării economiei, omul fiind o entitate complexă care necesită mult mai multă atenție și protecție decât oricare alt factor de producție Restructurarea economiei naționale românești în perioada 136 Educație și schimbare socială tranziției postcomuniste a produs complexe și importante schimbări la nivelul pieței muncii, între care și apariția șomajului ca fenomen de masă Dispariția locurilor de muncă a determinat, în rândul anumitor categorii socioprofesionale afectate de șomaj, reducerea câștigurilor materiale și modificarea statutelor și rolurilor sociale Pornind de la faptul că după S Freud „munca este legătura cea mai puternică dintre individ și societate , șomajul înseamnă nu numai pierdere de venit, ci și pierderea încrederii în sine, erodarea legăturilor cu comunitatea și apariția sentimentului de excludere din viața normală, fapt ce poate să constituie o adevărată amenințare pentru democrație (Codin, 1990) În aceste condiții, obiectivul esențial al politicilor sociale în România îl constituie garantarea unui loc de muncă și garantarea unui trai decent, fie provenit prin munca directă a persoanei respective, fie prin intermediul serviciilor de protecție și asistență socială Este necesar a se reinstitui un mediu favorabil învățării și muncii, care să facă posibil ca munca să devină principala sursă a traiului, cel care muncește să dispună direct de o parte a rezultatelor acestuia „simțind că merită să muncească, că poate trăi din munca sa” (Stegăroiu, 1993) Resursele umane sunt unice, au o contribuție vitală la creșterea eficienței activității social-economice și au o permanentă nevoie de dreptate și justiție socială, care, dacă nu sunt satisfăcute, pot afecta atitudinile, comportamentul, nivelul de profesionalism și motivația muncii acestora Scăderea gradului de ocupare a forței de muncă în perioada de tranziție — așa cum evidențiază studiile de specialitate — a fost favorizată de o serie de factori care au influențat dimensiunea și structurile ocupării și șomajului, cum ar fi: • liberalizarea rapidă a pieței muncii și logica imbatabilă a funcționării acesteia; • alterarea rapidă a funcției productive a economiei, în absența căreia nu se poate vorbi de stoparea declinului și relansarea economiei; • scăderea bruscă a capacității de investiție; • inflația cu caracter permanent; • mecanismele promovate, la începutul anul 1990, pentru echilibrarea pieței muncii (reducerea bruscă a duratei de muncă cu aproape 8 ore pe săptămână, prelungirea concediilor de odihnă, pensionarea anticipată) nu au fost adecvate condițiilor din România, fără pregătirea necesară, și a avut efecte favorabile reduse pe piața muncii; • presiunea ofertei asupra cererii de forță de muncă și, în consecință, o tendință certă de creștere a ratei de șomaj efectiv și potențial, coexistența și intersectarea variatelor forme de șomaj; acceptarea cu prea multă ușurință, la unele niveluri, a șomajului ca un cost inevitabil, pierzându-se din vedere faptul că, în plan economic, șomajul înseamnă risipă de resurse, iar în plan psihosocial, un factor de instabilitate (Perț, 1991) Dezvoltarea economică este fundamentală pentru existența factorului uman, care ocupă cel mai important loc în ansamblul factorilor de producție, fiind, alături de natură, un factor „originar” Existența și progresul societății se asigură dacă atât evoluția celor doi termeni — populația și economia — cât și interacțiunea dintre ei întrunesc anumite caracteristici calitative și dimensionale, una dintre acestea referindu-se la gradul de folosire a forței de muncă Conceperea modului de desfășurare a activității economice trebuie să aibă în vedere că nefolosirea forței de muncă, această generoasă și regenerabilă resursă care constituie un obiect de meditație și punct de sprijin pentru cele mai cutezătoare și mai eficiente politici actuale, înseamnă nu numai o risipă de energie, ci pune în cauză însăși pacea socială, pentru că individul, cu toate realizările în planul științei și tehnicii, rămâne să-și câștige existența pe calea muncii, continuă și va continua să aibă o imperioasă nevoie de un loc de muncă (Pohoață, 1991) Scăderea accentuată a gradului de folosire a forței de muncă active, precum și nefolosirea acesteia în forme și grade diferite are drept consecință șomajul, care, ca geneză și natură, este un fenomen complex multidimensional: demo-economic, psiho-sociocultural și politic A XlV-a Conferință Internațională a Organizației Internaționale a Muncii din 1987, printre criteriile folosite pentru definirea noțiunii de „ocupare , a stabilit și „criteriul de căutare a unei munci salariale și nesalariale”, precizând că acesta este esențial pentru definirea stării de șomaj Existența șomajului este strâns legată de producția modernă, de revoluția industrială și cea tehnico-științifică a secolului al XIX-lea și începutul secolului al XX-lea, în condițiile ascensiunii capitalului și creșterii demografice Datorită implicațiilor complexe și profunde în plan social și economic, șomajul a devenit — alături de inflație — una dintre problemele majore, deosebit de importante, ale cercetării economice și sociologice, iar diminuarea acestuia, unul dintre obiectivele esențiale ale politicilor economice Fenomen și problemă majoră a lumii contemporane, de multe ori dramatică, deosebit de eterogen, șomajul nu este de necontrolat și nici nu are sens unic — de creștere — dacă se acționează competent prin promovarea unor măsuri adecvat corelate Șomajul este un fenomen negativ al spațiului economico-social, care afectează o parte a populației active disponibile, prin neasigurarea locurilor de muncă În termenele pieței muncii, șomajul reprezintă excedentul ofertei față de cererea de muncă, iar șomerii sunt toți cei apți să muncească, dar care nu găsesc de lucru și care pot fi angajați parțial sau în întregime, numai în anumite momente ale dezvoltării economice Această definiție a stării de șomaj a generat o serie de întrebări legate de faptul că dacă este șomer: actorul care între două filme nu lucrează, studentul care nu găsește de lucru în sezonul estival, muncitorul care, din motive tehnice, nu lucrează o săptămână Dezechilibru important al pieței muncii, determinat de o ofertă mult mai mare decât cererea de forță de muncă, șomajul este considerat în țările cu o economie de piață consolidată un fenomen firesc, prin instaurarea unui climat de competitivitate pe piața forței de muncă Pentru România însă, șomajul reprezintă un fenomen grav pentru că numărul șomerilor a crescut, degradarea pieței muncii a devenit un fenomen cronic, iar starea economiei nu permite o protecție socială reală, și un fenomen dureros pentru că cei care până acum reușeau prin munca lor să răspundă necesităților elementare de subzistență, ale lor și ale familiei, descoperă, cu uimire, revoltă și, uneori disperare, că nu mai pot să o facă Trecerea de la statutul de „om al muncii” la cel de „șomer” reprezintă, în cele mai multe cazuri, o perioadă dramatică în viața unui individ Principalele consecințe ale acestui fenomen extrem de complex sunt: • scăderea accentuată a bugetului familiei; • accentuarea gradului de sărăcie; • degradarea relațiilor intra și interfamiliale; • deteriorarea relațiilor cu prietenii; • inversarea legăturilor firești dintre familia afectată de șomaj și cea a părinților (familiile tinere de șomeri așteaptă și se bazează pe ajutorul financiar și material din partea părinților); • creșterea numărului divorțurilor în rândul familiilor de șomeri; • prezența unor cazuri de sinucidere; • șomajul este o experiență corozivă care sporește pasivitatea individului și face să dispară perspectiva vieții — rata mortalității este mai mare în rândul șomerilor față de populația ocupată; • lipsa speranței de a ocupa un loc de muncă după absolvirea cursurilor de calificare și recalificare profesională; • accentuarea stării de stres; • formarea unor deprinderi distructive (consum de băuturi alcoolice, droguri, comportament deviant); • presiuni asupra subiecților afectați de șomaj și asupra societății, care pot genera reacții cu efecte negative asupra întregului program de reforme Șomajul de lungă durată determină diminuarea competenței profesionale, fapt ce limitează și mai mult șansele de a depăși această situație, fiind nefast pentru individ, deoarece este cauza sărăciei sale într-o lume a abundenței Perspective sociologice și comunicaționale 137 Căile pe seama cărora forța de muncă existentă va avea posibilitatea să se adapteze noilor structuri sunt, pe de o parte, recalificarea, policalificarea și reciclarea, iar, pe de altă parte, schimbarea atitudinii față de muncă, orientarea activă spre căutarea, găsirea și menținerea unui loc de muncă, cultivarea inițiativei fiecăruia de a-și defini o activitate utilă care să-i ofere și resursele necesare existenței sale demne, obiective pe care specialiștii în domeniul psiho-socioeconomic și juridic le pot realiza prin consiliere, contribuind la orientarea indivizilor și grupurilor pe piața muncii Întreaga dezvoltare a umanității este indisolubil legată de constituirea și evoluția formelor de colectivitate umană, dintre care familia reprezintă una dintre verigile sociale cele mai importante și mai vechi în asigurarea continuității și afirmării depline a ființei umane (Irimescu, 2004) Definițiile familiei menționate în literatura de specialitate evidențiază faptul că familia este o unitate socială, care implică o instituție larg răspândită, chiar o instituție universală exprimată de-a lungul timpului în diferite forme Atât în viziunea tradiționalistă, cât și în cea modernă, familia are o anumită organizare și structură, ea funcționează ca sistem, în cadrul căreia există legături flexibile care permit schimburi de informații și energie cu mediul înconjurător și în același timp păstrează sistemul ca pe o entitate discretă prin funcțiile, rolurile și regulile sale de funcționare Familia reprezintă și un produs al societății și se modifică în funcție de transformările sociale, economice, istorice, morale, ideologice și cultural-etnologice Familiile din societățile contemporane, fie ele dezvoltate sau în curs de dezvoltare, au suportat în ultimele decenii transformări profunde Schimbările intervenite sunt atât de profunde, încât și termenul de familie a devenit tot mai ambiguu, el tinzând să acopere astăzi realități diferite de cele caracteristice generațiilor precedente Familia a devenit tot mai sensibilă la principalele transformări petrecute în societate Recunoașterea dependenței dintre familie și societate nu exclude faptul că familia are și propriul dinamism, datorită acțiunii unor factori specifici acestui grup social Societatea modernă este mereu în schimbare, iar în momentul în care modul de viață tradițional e înlocuit de unul mult mai complex, avansat tehnologic, modernitatea apare ca efect al acestor schimbări Prin contrast, familia modernă se bazează pe individualism ca valoare (ceea ce explică creșterea spectaculoasă a numărului divorțurilor și toleranța din ce în ce mai mare față de acest fenomen social, femeia capătă independență economică, copiii au un mai mare control asupra propriului destin, obediența și conformismul devin nefuncționale) Pe lângă avantajele aduse de modernitate, oamenii trebuie să facă față unor noi provocări, unor noi conflicte și dezavantaje Funcția economică Prin trecerea de la familia extinsă la cea nucleară sau la alte forme atipice ale ei, s-au reformulat componentele funcției economice Aceasta are loc atât în ceea ce privește producerea de bunuri, cât și în administrarea bugetului de venituri și cheltuieli, și familia nu mai este o unitate productivă autosuficientă, membrii ei fiind dependenți de venituri câștigate în afara gospodăriei Apoi s-a redimensionat și componența privind pregătirea profesională a descendenților Transmiterea ocupațiilor de la părinți la copii se întâlnește din ce în ce mai rar Aceasta se întâmplă ca urmare a deplasării locului de muncă al individului din interiorul familiei în exterior, în întreprinderi și servicii sociale Nu în ultimul rând, latura financiară a cunoscut și ea importante modificări Astfel, familia contemporană este caracterizată printr-un buget dezechilibrat, datorat surselor sporadice de venit și/sau cheltuielilor exagerate într-o anumită direcție, de obicei cheltuieli pentru subzistență Funcția de socializare Această funcție a fost afectată, și ea, de mutațiile lumii contemporane Sistemul școlar creat a înlocuit, în mare măsură, procesul instructiv-educativ al familiei În acest caz, putem aminti faptul că părinții nu mai pot asigura transmiterea de cunoștințe copiilor lor Ei nu le mai pot satisface nevoia de instrucție la standardul exigențelor actuale În altă ordine de idei, lucrând în afara familiei, de multe ori chiar plecați peste hotare, părinții sunt mai puțin timp împreună cu copiii, iar copiii sunt duși — de la cele mai fragede vârste — în instituții specializate (creșe, grădinițe) sau sunt lăsați în grija bunicilor, rudelor sau vecinilor care, de multe ori, nu pot oferi condiții necesare dezvoltării normale a copilului Astfel, părinții nu numai că nu dispun de timpul necesar realizării unei socializări firești, dar, de multe ori, nici nu realizează necesitatea acțiunilor educative Funcția de solidaritate familială Diminuarea acestei funcții se datorează în special mobilității sociale, mobilitate care face ca locul de muncă să difere de cel rezidențial Aceasta nu face decât să influențeze negativ solidaritatea familială, care este măcinată de separarea fizică și afectivă existentă între membrii familiei Pe de altă parte, relația conjugală, din cauza unui complex de factori ca emanciparea femeii, diviziunea modernă a rolurilor în cadrul familiei, satisfacția legată de viața sexuală, a început să fie dominată de frământări și contradicții Același lucru se întâmplă și cu relația parentală, din cauza adâncirii diferențelor dintre modelele culturale aparținând diferitelor generații Totuși trebuie să specificăm că, în ultimii ani, din cauza disponibilizărilor masive, mai ales în rândul femeilor muncitoare, acestea au revenit la funcția/rolul lor domestic, casnic, tradițional Adică, din cauza lipsei locului de muncă, femeia contemporană și-a îndreptat, din nou, toată atenția asupra mediului familial și a îndeplinirii rolurilor existente în familia tradițională, și-a luat, din nou, în serios rolul de mamă și de soție tradițională, ocupându-se de sarcinile casnice, educarea copiilor etc Revenind la funcția economică a familiei contemporane, putem spune că există, totuși, o economie familială și domestică ce cuprinde: bugetul familiei (venituri și cheltuieli), costul copilului (direct și indirect), responsabilitățile domestice, amploarea muncii casnice (sarcini menajere, educative), stăpânirea diferitelor situații de risc de către familie Astfel, copilul, cu un aport economic nul, are un cost din ce în ce mai mare în societatea contemporană, cost exprimat atât în cheltuieli directe (hrană, îmbrăcăminte etc ), cât și indirecte (locuință, întreruperea activității lucrative a mamei pentru îngrijirea și educarea lui etc ) Astfel, apărând dezavantajul material și social în nașterea și creșterea unui copil, putem spune că singurul avantaj al familiei cu copii este doar unul emoțional și afectiv De aceea, statul s-a implicat în sprijinirea natalității prin oferirea de asistență socială familiilor aflate în dificultate, prin sprijinul social-economic al asigurărilor sociale, și nu numai Acest lucru vizează și categoriile persoanelor în vârstă, bolnavi etc Diminuarea funcției de solidaritate familială se datorează, în special, mobilității sociale, mobilitate care face ca locul de muncă să difere de cel rezidențial Aceasta nu face decât să influențeze negativ solidaritatea familială, care este măcinată de separarea fizică și afectivă existentă între membrii familiei Consecințele migrației asupra familiilor În urma studiilor făcute s-a observat că părinții care hotărăsc să plece la muncă în străinătate formează familii tinere cu doi sau trei copii, în general organizate Dorința unui câștig considerabil îi face pe părinți să treacă pe planul doi copiii, astfel că familiile organizate, în care fiecare își îndeplinește corespunzător rolul, ajung să se transforme în familii dezorganizate sau, uneori, 138 Educație și schimbare socială destrămate Copiii percep si acceptă lipsa banilor, ca si lipsa unui loc de muncă al părinților ca principal motiv care a determinat plecarea pentru o perioadă de timp în străinătate a unuia sau a ambilor părinți Dincolo de beneficiile economice imediate ale migrației, consecințele despărțirii de părinți asupra copiilor devin mai evidente odată cu trecerea timpului Separarea copiilor de părinții plecați la muncă în străinătate generează sentimentul de abandon, cu repercusiuni asupra personalității Durata absenței poate fi asociată cu o serie de probleme, cu neasigurarea unor nevoi ale copilului Privind familia din perspectivă sistemică, migrația economică a unuia sau a ambilor părinți este cauza unei considerabile perturbări a echilibrului familial Prin plecarea unui părinte, „mecanismul” familiei este obstrucționat prin eludarea din componenta lui a mai multor „rotițe care asigurau funcționarea interdependentă si corelată a fiecărei componente în parte ca un întreg, ca un sistem Funcțiile exercitate de părintele care lipseste, prin atributele exercitate de acesta, prin rolurile îndeplinite, dar mai ales prin asteptările de rol la care răspunde, trebuie suplinite, preluate sau împărțite în cadrul grupului familial, pentru ca, într-o formă sau alta, mecanismul să poată funcționa în continuare De asemenea, relațiile dintre membrii familiei se modifică, se metamorfozează, se adaptează noului context creat, în modul considerat cel mai eficient Nu de multe ori, această reconfigurare a funcțiilor si rolurilor din familie nu găseste cele mai bune soluții, copiii devenind supraîncărcați de roluri, coplesiți de sarcini, sau, din contră, resimțind o oarecare lipsă de autoritate si o „libertate” percepute ca pe o invitație la acte de iresponsabilitate si chiar comportamente (pre)delincvente (Asociația Alternative Sociale, 2006) Bibliografie 1 Asociația Alternative Sociale, 2006, ,,Singur Acasă!” Studiu realizat în zona lasi asupra copiilor separați de unul sau ambii părinți prin plecarea acestora în străinătate, Iasi 2 Codin, Mihaela, 1990, „Șomajul în Europa — dimensiuni si soluții”, Calitatea Vieții, nr 1, Bucuresti, p 146 3 Irimescu, Gabriela, 2004, Asistența socială a familiei si copilului, Editura Universității „Al I Cuza”, Iasi 4 Perț, Steliana, 1991, „Reflecții cu privire la ocuparea forței de muncă în perioada de tranziție la economia de piață în România”, Revista Română de economie nr 1, Institutul de Economie Națională, Bucuresti, pp 32-33 5 Pohoață, Ion, 1991, „Șomajul”, Economie Politică, vol I, Editura Porto-Franco, Galați, pp 428-429 6 Stegăroiu, Dan, 1993, Șomajul, prezent si perspective, Universitatea „Babes-Bolyai”, Cluj-Napoca 7 Zamfir, Elena, 1995, Politici sociale — România în contextul european, Editura Alternative, Bucuresti Religie și natalitate Florica Ștefănescu, Universitatea din Oradea Delia Bekesi, Universitatea din Oradea Sorana Săveanu, Universitatea din Oradea Abstract In the last decades Romania was characterized by a demographic decrease, situation that can be associated, among other social factors, with religiouspracticei and behaviors Thepresentpaper pocus es on the evaluation of attitudes and religious life of adolescentsfrom Bihor County, analyzing the impact of religion on theprojection of future own family The data was obtained in a research on a representative sample at the 12 grade students Contextul general În prezent Europa Occidentală se confruntă cu o scădere demografică îngrijorătoare pe care nu putem să n-o asociem cu sentimentul și mai ales cu comportamentul religios al populației influențate de procesul de secularizare înțeles ca „proces prin care gândirea religioasă, practica religioasă și instituțiile religioase își pierd semnificația socială” (Wilson, apud Voicu, 2001, p 71) Astfel, în Europa catolică (vestică) și în cea protestantă (nordică) studiile evidențiază că, în ciuda existenței sentimentului de apartenență la o religie, participarea religioasă este foarte slabă Astfel, dacă 85% dintre francezi sunt botezați, doar 8% sunt practicanți, o situație asemănătoare cu cea întâlnită în Belgia și Luxemburg În Suedia, 95% dintre locuitori aparțin bisericii naționale, dar numai 3% participă la slujbele religioase Doar în Spania, Portugalia, Polonia, Italia și Irlanda numărul practicanților este mai mare, până la 33%, la fel ca în Europa ortodoxă Niklas Luhmann încerca o explicare a slabei participări religioase: „Religia nu asigură astăzi nici contra inflației și nici contra unei schimbări nedorite de guvern, nici împotriva destrămării unei iubiri Ea nu poate intra în locul altor sisteme funcționale Ea este un sistem funcțional pentru sine și numai participarea la acest sistem funcțional conferă siguranțele specific religioase Individul nu poate renunța la economie, educație, drept, dar a început să renunțe la religie” (Marga, 2006, pp 76-77) Un studiu longitudinal realizat în Uniunea Europeană în 1981, 1990 și 1999, privind valorile împărtășite de europeni, arăta că cea mai mare încredere este manifestată de cetățeni în sistemul de educație, urmat de sistemul de sănătate, armată, biserică, poliție, organizații economice și sindicale Studiul asuma, printre altele, ca premisă a cercetării, faptul că „religia reprezintă principala instituție dătătoare de sens, cu raportare la transcendent, a societății” și scotea în evidență următorii indicatori ai religiozității: 48% dintre cei chestionați s-au declarat „foarte religioși”, 17% „religioși”, 12% „mai curând nereligioși” și 23% „nereligioși” (aceștia din urmă distribuiți relativ egal în Europa Occidentală — 22%, iar în Europa Răsăriteană — 25%); în Europa Occidentală se declarau membri ai comunităților religioase 80% dintre cetățeni, iar în Europa Răsăriteană, 65%; cea mai mare pondere privind participarea la slujbele duminicale o aveau catolicii (37%), urmați de ortodocși (14%) și protestanți (10%); oarecum surprinzător este faptul că în marile orașe europene se observă o tendință de revenire la valorile spiritual-creștine (Hermann Denz, Die europaische Seele Leben und Glauben in Europa, Czernin Verlag, Wien, 2002, apud Marga, 2006, pp 67-70) În România, un sondaj al Biroului de Cercetări Sociale din 2000 evidenția că 62% dintre cei chestionați se rugau zilnic și doar 4% nu se roagă niciodată În același timp însă, deși biserica îndeamnă familiile să aibă atâția copii câți le dă Dumnezeu, același sondaj arăta că 78% din populația României se declara pentru libertatea avorturilor și doar 19% împotriva lor (lucru oarecum de înțeles ca reacție împotriva interzicerii avortului înainte de 1989 și a necunoașterii unor mijloace contraceptive mai puțin agresive) Se impune în acest sens redefinirea raporturilor religiei cu societatea Indivizii nu-și mai adaptează stilul de viață dogmelor religioase, ci își însușesc de pe piața bunurilor religioase doar ceea ce se potrivește sistemului lor de valori Un studiu recent al Institutului de Cercetare a Calității Vieții al Academiei Române (ICCV) despre „Valorile românilor” (ianuarie 2009) arată că familia rămâne în continuare prioritatea indivizilor Munca ocupă locul secund, urmată de religie, în timp ce politica este cenușăreasa valorilor românilor Studiul ICCV urmărește importanța acordată de români valorilor socioculturale clasice: familie, muncă, religie, timp liber, prieteni și politică 86% dintre români consideră familia a fi „foarte importantă” „Munca și religia înregistrează scoruri care nu diferă semnificativ (56%, respectiv 51%), timpul liber și prietenii sunt aproape la egalitate (35% și 29%), în timp ce politica este considerată a fi foarte importantă de doar 6% dintre respondenții români din cadrul valului 2008 al European Values Survey”, arată studiul Scorurile apropiate obținute de familie și religie ne îndreptățesc, o dată în plus, să presupunem o relație puternică între religie și comportamentul demografic Relația tinerilor cu religia Chiar dacă situația demografică a României după 1989 este mai specială, în sensul că scăderea demografică de aproape două milioane de locuitori se datorează unui complex de factori care au acționat diferențiat pe anumite segmente de timp ale perioadei 1989-2007, am încercat să surprindem doar impactul religiei asupra evoluției natalității în județul Bihor, conștienți de faptul că religiozitatea, ca realitate meta-empirică, se supune mai greu analizei cu instrumentele (îndeosebi cantitative) ale sociologiei În acest sens am realizat o cercetare, prin care să obținem câțiva indicatori ai religiozității în rândul elevilor din clasa a XlI-a din liceele bihorene, pe care i-am asociat cu opinia lor despre familia ideală și îndeosebi cu aspecte ale natalității prin prisma funcției de procreare a familiei, considerând că datele obținute ne vor permite să formulăm câteva concluzii privind impactul religiei asupra unor comportamente demografice viitoare Înainte de 1989, și în județul Bihor a coexistat, alături de nivelul oficial al religiei, un nivel ascuns, ilegal al religiei, mai ales în cazul cultelor neoprotestante, dar și al cultelor recunoscute, caracterizat printr-o participare religioasă mai scăzută Totodată s-a conturat și o perpetuare în forță a valorilor religioase, fapt ce a permis regăsirea, cu ușurință, a normalității în activitatea religioasă după 1989, chiar manifestări ostentative, prozelitism religios, tensiuni între cultele religioase cu privire la chestiuni de patrimoniu, dar și de dogmă Rezistența valorilor religioase la acest nivel este, fără îndoială, un element de sincronism cultural cu valorile occidentale, constând într-un interes crescut pentru probleme spirituale al unor populații din spații intens industrializate, acesta fiind și cazul României comuniste Am presupus că, după aproape 20 de ani de la abolirea 140 Educație și schimbare socială comunismului, indivizii, mai ales tineri, cu un nivel de instrucție superior, sunt mai puțin interesați de religie și mai aplecați către raționalitate, către probleme economice, profesionale, sociale De asemenea, am presupus că elevii din liceele confesionale, ca și cei din mediul rural manifestă o religiozitate mai pronunțată și, deci, vor prefigura o natalitate mai ridicată Subiecții cercetării au fost 851 de elevi din clasa a XlI-a din liceele județului Bihor, pentru că aceștia se află în fața unei opțiuni: de a-și continua studiile sau de a intra pe piața muncii, ceea ce, credem noi, îi face să-și analizeze posibilitățile și să încerce să le armonizeze cu dorințele și speranțele pe care le nutresc, dar și să-și prefigureze viitorul, nu doar profesional, ci și personal Am ales să studiem acest segment populațional și pentru că, de la începutul școlarității, aceștia au beneficiat de educație religioasă în școală, disciplina religie având statut obligatoriu până în clasa a VlII-a și opțional în ciclul liceal Pentru o evaluare comparativă a fenomenelor studiate, unele dintre răspunsurile obținute în urma aplicării chestionarelor au fost raportate și la datele statistice cuprinse în Anuarul statistic al județului Bihor pe anul 2007 și la datele altor studii la nivel național Dintre cei chestionați, 225 (26,4%) sunt elevi ai liceelor confesionale din județul Bihor, toate în mediul urban (precizăm că au fost aplicate chestionare tuturor elevilor din clasa a XII-a din aceste licee, pentru a putea realiza o mai bună analiză a relației dintre religie și viitoarele comportamente demografice ale tinerilor), iar 139 (16,33%) provin din licee din mediul rural Desigur, ținem cont că elevii celorlalte licee aparțin, și ei, diferitelor confesiuni, iar unii dintre ei provin din mediul rural Itemii chestionarului și, implicit, analiza rezultatelor cercetării au fost grupate în două compartimente: religiozitatea tinerilor și previzionarea comportamentului demografic, îndeosebi cel privind natalitatea Precizăm, pentru început, că situația privind apartenența religioasă în județul Bihor (deci inclusiv în ceea ce-i privește pe respondenți) este diferită de cea existentă la nivel național, în sensul că ponderea ortodocșilor este considerabil mai mică, cea a reformaților este mai mare, la fel ca și cea a neoprotestanților Tabelul nr 1 — Date comparative privind distribuția indivizilor în funcție de religie Religia Pondere la nivel național Pondere la nivelul județului Bihor Ortodoxă 86,7% 60% Romano-catolică 4,7% 9,24% Greco-catolică 0,9% 2,26% Reformată 3,2% 18% Penticostală 1,5% 5,71% Baptistă 0,6% 3,7% alta 2,4% 1,09% În cazul subiecților cercetării noastre diferența apare în privința numărului mai mare de respondenți din rândul cultelor neoprotestante, explicabil prin faptul că am aplicat chestionare tuturor elevilor din clasele a XII-a din școlile confesionale (și nu doar claselor rezultate în urma eșantionării), iar prezența la școală în momentul aplicării chestionarelor a fost mai mare) Fig nr 1 — Distribuția respondenților în funcție de religie Principala concluzie, oarecum surprinzătoare, care se degajă din această cercetare se referă la comportamentul intens religios al respondenților În primul rând, aceștia au încredere în Biserică în proporție de 82,9%, Biserica fiind pe locul trei în ierarhia încrederii, după familie și propria persoană (Fig nr 2) Situația este similară cu cele întâlnite în alte cercetări pe aceeași temă la nivel național sau european (cf EUROSTAT, în 2005, românii aveau cea mai mare încredere în instituțiile religioase, 83%, dublu față de scorul mediu al UE15, de 46%) Datele nu confirmă ipoteza conform căreia nu există o asociere a tinerilor cu valorile tradiționale și religioase, considerandu-i mai degrabă înclinați spre ateism sau spre o religiozitate de fațadă După cum vom vedea și în cele ce urmează, afirmația este susținută și de datele înregistrate în cazul altor itemi, fapt ce ne îndreptățește să admitem aprecierea lui Peter Berger cu privire la „o lume disperat de religioasă” (Gheorghiu, 2003, p 104) Unii autori (Introvigne, 1994) explică nivelul înalt de religiozitate prin lipsa de încredere în valorile modernității, prin dificultățile de adaptare la modernitate sau prin aceea că religia oferă și în prezent răspunsuri la problemele existențiale ale indivizilor Prin urmare, secularizarea, „înțeleasă ca raționalizare progresivă, nu mai este un fenomen inerent evoluției societale” (Gheorghiu, 2003, p 104) De asemenea, interesante sunt și procentele înregistrate pentru încrederea în Biserică, respectiv în propria persoană, știut fiind că studiile asociază încrederea în Biserică mai degrabă cu lipsa încrederii în sine Tinerii chestionați apreciază rolul educației religioase de la o vârstă destul de fragedă (în medie, 5,97 ani), considerând că aceasta trebuie făcută în biserică (93,8%), în familie (84,6%), dar și în școală (81,3%), prin urmare cele trei instituții sunt responsabile, în opinia tinerilor, de educația religioasă, rolul mai mare revenind bisericii Credem că acesta este un reflex al faptului că ei înșiși au beneficiat de educație religioasă, pe care o apreciază pentru aportul ei la formarea propriei personalități Acest aspect este confirmat și de prezența tinerilor la orele de religie în proporție de 95,5% (chiar dacă acest lucru ar putea fi ocolit, religia fiind, cum am mai spus, o disciplină opțională în liceu), la slujbele duminicale, la sărbătorile religioase (47,8% declară că au participat de fiecare dată), ritmicitatea rugăciunilor (62,6% spun zilnic rugăciuni), dar mai ales influența religiei în viața lor Perspective sociologice și comunicaționale 141 în viața ta personală, religia are cea mai mare influență asupra: ■ total împortiva/mai degraba împotriva Cât de des spui rugăciuni? particip Fig nr 3 — Aspecte ale vieții influențate de religie Așa cum se poate observa, religia este cvasi-prezentă în viața tinerilor liceeni, în mare măsură în aspectele esențiale ale vieții (fapte, relații, concepția despre lume, familie) Doar 20% consideră că religia nu are nicio influență Putem, astfel, afirma că există o creștere a „calității identității religioase” Influența religiei la nivelul aparențelor este mai importantă în rândul celor din mediul rural (70,3%) Acest lucru este explicabil prin faptul că aici încă funcționează anumite norme comportamentale impuse de biserică, a căror nerespectare atrage blamul, fie și numai formal, al celorlalți, lucru destul de neplăcut în contextul specificului relațiilor interumane din mediul rural De asemenea, este cunoscută diferența dintre mediul rural și cel urban în ceea ce privește păstrarea unei viziuni tradiționale asupra vieții De altfel, procentajul celor care declară că religia nu are nicio influență asupra lor este mai scăzut decât în cazul celor din mediul urban (doar 16,7% în rural, față de 22,5% în urban) Din nou, oarecum surprinzător este procentajul mare al celor care spun zilnic rugăciuni (62,6%) și mai ales procentajul de 57,5% dintre băieți care se roagă zilnic și doar 3,7% nu se roagă niciodată (situație aproape identică cu cea constatată prin sondajul Biroului de Cercetări Sociale din 2000, pentru întreaga populație) Ne putem întreba cărui fapt se datorează această situație, având în vedere că subiecții cercetării sunt tineri, iar în acest sens este diminuată funcția rugăciunii de a da speranță Poate că rugăciunile lor zilnice sunt efectul unor aspecte învățate la orele de religie, poate că perpetuează obiceiurile din familie, dar mult mai probabil ni se pare faptul că religia compensează lipsa de sens din viața lor Afirm acest lucru având în vedere și dezinteresul manifestat de liceeni față de disciplinele (îndeosebi filosofia) care i-ar putea călăuzi în încercarea de construire a unei viziuni, concepții despre viață, despre lume, în general Spre deosebire de filosofie, a cărei înțelegere presupune un efort intelectual considerabil, religia propune soluții mai simple, mai accesibile, una dintre ele fiind rugăciunea, considerată adesea ca metodă sigură (și de ce nu, confortabilă) de obținere a unor rezultate școlare și profesionale Pe de altă parte, frecvența rugăciunilor exprimă o retragere treptată, și la noi, a religiei în sfera privată Chiar dacă pentru ortodoxie mai importantă decât frecventarea bisericii este rugăciunea, totuși oficierea de slujbe religioase la domiciliu (nunți, botezuri, împărtășiri etc ), preotul de familie, ca și amenajarea de locuri speciale pentru rugăciune la domiciliu susțin afirmația anterioară Fig nr 4 — Frecvența rugăciunilor Încrederea în Biserică se corelează și cu statutul ocupațional al părinților, cea mai mare încredere manifestând tinerii ai căror părinți sunt șomeri, pensionari, casnice, muncitori sau agricultori, adică familiile cu venituri mici sau modeste Ceea ce înseamnă că această încredere este și reflexul atitudinii religioase a familiei de proveniență, statisticile arătând că religiozitatea este mai pronunțată în cazul celor care nu înregistrează succese economice, politice sau profesionale Impactul religiei asupra natalității, a COMPORTAMENTULUI DEMOGRAFIC ÎN gEnERAL În privința planificării viitoarei familii, un segment important (80,1%) declară că sunt influențați de religie Răspunsurile la această întrebare se corelează foarte bine cu cele referitoare la opinia despre familie și, credem noi, în acest context, cu modul în care se prefigurează propriul lor comportament demografic: căsătorie și număr de copii, atitudinea față de avort și față de folosirea mijloacelor contraceptive Tabelul nr 2 — Vârsta medie la prima căsătorie bărbați femei Tineri liceeni clasa a XII-а Bihor 25,8 23,2 Media județului Bihor 27,8 24,5 Media națională 28,6 25,3 Încrederea foarte mare în familie și în Biserică, precum și influența acesteia din urmă asupra familiei prezente și viitoare îi face pe tinerii bihoreni să aprecieze întemeierea unei familii la o vârstă mai mică, comparabilă cu cea din anii ’80-’90 la bărbați și din 2000 la femei, mai mică decât media județeană, aceasta din urmă fiind și ea mai scăzută decât la nivel național (Tabelul nr 2) Respondenții din mediul rural (42,3%) apreciază că vârsta potrivită pentru căsătorie este de 25,4 ani pentru bărbați și de 22,6 ani pentru femei, ceea ce înseamnă că în mediul rural încă mai funcționează vechile cutume privind căsătoria și vârsta optimă pentru căsătorie Familia românească și-a redus continuu mărimea: conform recensămintelor, dacă în 1966 mărimea medie era 3,2 persoane, în 1977 — 3,16, iar în 1992 — 3,07 (valori mult mai mici decât cele interbelice), în schimb tinerii chestionați proiectează și o familie mai numeroasă, cu o medie de 2,43 copii, iar în mediul rural chiar 2,7 Aceeași diferență se înregistrează și în cazul neoprotestanților, cu o valoare mult mai mare decât numărul mediu (1,9) de copii doriți de cuplu la nivel național („Tineret 94”, Ghebrea, 2003) În condițiile în care majoritatea sunt interesați și de planificarea familială, 75,6% dintre ei sunt de acord cu folosirea mijloacelor contraceptive, între ei aflându-se și elevi ai școlilor confesionale (60,2%) O atare situație considerăm că este influențată și de educația religioasă de care acești tineri beneficiază din primul an de școală 142 Educație și schimbare socială Situația privind numărul dezirabil de copii, respectiv numărul 1 • А I • 1 1 • I 1 de frați in funcție de religie, se prezintă astfel: Tabelul nr 3 — Numărul mediu de copii Religia d В CD O d o w o Media 2,31 2,24 2,25 2,45 2,91 Maximumul 10 4 5 10 8 Tabelul nr 4 — Numărul mediu de frați religia O O w Ф -g O 9 o ° o n* 8 o 3 ® S g- Й Й 2 Er О w o — • 5 Media 1,52 1,67 1,29 1,18 2,68 La nivel național, potrivit datelor de la ultimul recensământ, există diferențe notabile intre fertilitatea femeilor de 15 ani si peste aparținând diverselor grupuri etnice și/sau confesionale Astfel, de exemplu, numărul mediu de copii la 1 000 de femei, având vârsta de 15 ani si peste, este 1 647,5 Utilizând insă criteriul confesional, pe primele locuri se situează penticostalii (2 706 copii la 1 000 de femei), creștinii după Evanghelie (2 536 de copii la 1 000 de femei) și evanghelicii cu (2 082 de copii la 1 000 de femei) În ceea ce privește etnia, pe primele locuri se situează țiganii (2 454 de copii la 1 000 de femei), ceangăii (2 392 de copii la 1 000 de femei) și ucrainenii (2 267 de copii la 1 000 de femei) Studiul nostru impune atenției două observații: 1 numărul de copii din familia de proveniență a respondenților este mai mare decât cel considerat dezirabil de către respondenți (o valoare apropiată a mediei este inregistrată la ortodocși și la romano-catolici, iar o diferență foarte mare la neoprotestanți); 2 numărul de copii considerați dezirabili se corelează cu numărul de frați din familie, pe tipuri de religie De aici, concluzia că religia continuă să-și spună cuvântul in planificarea familiei, dar și că tinerii sunt la curent cu posibilitățile de planificare a familiei Coeficientul de corelație obținut intre numărul de copii intr-o familie ideală și numărul de frați (=,228, semnificativ pentru p combaterii migrației ilegale În primul rând, în plan conceptual s-au pus bazele unei strategii flexibile privind regimul de intrare (al străinilor) prin armonizarea pozițiilor statelor si coerența măsurilor cuvenite în acest domeniu, care să conducă la o migrație ordonată, benefică realizării dezideratului libertății de circulație Ca direcții de acțiune, s-au stabilit eradicarea cauzelor de fond ale emigrației persoanelor si lupta contra migrației ilegale Armonizarea eforturilor țărilor vizate de acest fenomen presupune, în principal, o apropiere cât mai efectivă a capacităților de acțiune, în această privință concepția si modul de organizare implicând un grad pertinent de dotare Un pas decisiv în această direcție îl reprezintă instituționalizarea Conferinței ministrilor cu problemele migrării ilegale (Berlin, Viena, Budapesta, Atena, Praga), prin care s-a stabilit un program amplu consacrat corelării eforturilor pentru soluționarea complicatelor probleme ale migrației Organismul specializat al Uniunii Europene — Centrul Internațional pentru Dezvoltarea Politicilor de Migrări (sediul în Austria) — a stabilit că cel puțin 3-4 milioane de oameni pătrund anual ilegal în statele-membre ale Uniunii Europene Țările Uniunii Europene au inițiat, în martie 1994, programul intitulat „Acțiune Comună”, la a cărui susținere autoritățile române au răspuns printr-o serie de măsuri pertinente, dintre care menționăm: a) introducerea obligativității obținerii vizei de tranzit prin zonele internaționale ale aeroporturilor (deschise traficului > Г ' • • 1\ internațional); b) suspendarea unilaterală a acordurilor de desființare a vizelor (de intrare în România) încheiate cu statele cu potențial migrator — introducând pentru titularii de pașapoarte simple obligativitatea invitațiilor și garantării bancare (1996) — este o măsură cu caracter protecționist vizând stoparea migrației ilegale prin dublarea măsurilor de precontrol Tot în plan conceptual s-a stabilit o acțiune comună pentru modalitatea de bază a migrației: „traficul de străini” care, în principal, implică: • abuzul de facilități ilegale a frontierei • tranzitul neautorizat • procurarea, întocmirea și folosirea documentelor falsificate • abuzul de documente valabile • oferirea de sfaturi și/sau mijloace pentru a face cereri false către autorități • asigurarea transportului — îmbarcării și debarcării în porturi • angajarea ilegală în muncă Dat fiind că astfel de fapte tind să completeze și să amplifice criminalitatea (prin folosirea de metode și procedee consacrate în arsenalul criminalității organizate), se atrage atenția organelor specializate ale statelor să manifeste fermitate sporită față de formele agravante de trafic de persoane constând în: • urmărirea de câștiguri financiare • desfășurarea acțiunilor de acest gen într-o manieră organizată • falsificarea de documente • exploatarea prin prostituție ori alte forme de constrângere economică • implicarea migranților ilegali în activități ilicite (muncă ilegală, trafic de droguri etc ) La încrucișarea dintre mileniul II și III omenirea înregistra o accentuare a tendințelor de globalizare a fenomenului — context în care problema controlului, stopării și eradicării migrației ilegale nu se poate realiza decât printr-o acțiune conjugată a tuturor statelor și factorilor interesați Bibliografie 1 Bercheșan, Vasile și Pletea, Constantin, 1998, Drogurile și traficanții de droguri, ed Paralela 45, Pitești 2 Bodunescu, Ion, 1978, Flagelul terorismului internațional, București 3 Cialdini, Robert B , 2004, Ph D , Psihologia Persuasiunii, Editura Business Tech 4 Damian, Miclea, 2004, Combaterea crimei organizate, vol 1, Ed MAI; 5 Măgureanu, Virgil, 2003, „Putere și terorism”, Sociologie românească, Vol I, nr 1-2 6 Oficiul pentru Migrații Ilegale, buletin lunar, „Muncă fără frontiere — „Employ sans frontieres 7 Popa, Ștefan și Cucu, Adrian, 2005, Economia subterană și spălarea banilor, Ed Expert 8 Suceavă, Ion și Coman, Florian, 1997, Criminalitatea și organizațiile internaționale, Ed Romcartexim, București Reprezentarea socială specifică societății românești cu privire la adopția > > > copiilor Ana Muntean, Universitatea de Vest, Timișoara Nicolae-Călin Negrea, DGASPC Timiș Andreea Bîrneanu, Universitatea de Vest, Timișoara Ramona Tutunariu, Clinica de Neuropsihiatrie pentru Copii și Adolescenți, Timișoara Abstract The adoption of Romanian children abandoned by their biological families is an important topic with multiple political and social sides, represented on the national and international level There are few researches about the successful and unsuccessful adoption but there are many regulations and laws stating the procedure of adoption The efficiency of law implementation is directly connected with the social representation Our research is focused on the Romanian society s attitude towards adoptions We organized a public opinion pull, on the street, having as a respondents mail and female population on the age between 2/-35 years old The collection of data used a questionnaire with 12 open questions The research is organized as a part of a CNCSISproject: The factors which intervene in the success of national adoption (FISNA) Introducere Adopția copiilor a reprezentat dintotdeauna, în toate societățile, o practică mai mult sau mai puțin răspândită Valoarea generatoare de capital social a copilului a fost intuită de omenire încă din primele culturi cunoscute Moise a fost un copil adoptat În Roma Antică, de îndată ce se năștea un copil, acesta era așezat pe pragul casei, de unde tatăl îl ridica, astfel recunoscându-l și dându-i numele Dacă nu îl ridica, acesta putea fi luat și adoptat, sau transformat în sclav de primul venit În perioadele de protest ale unor pături sociale împotriva hotărârilor politice, copiii erau abandonați în piețele centrale ale orașelor (Aries și Duby, 1994) Primul Război Mondial a pus omenirea în fața unui mare număr de copii fără părinți, a căror îngrijire a dus la crearea instituțiilor pentru copii orfani Dar, odată cu recunoașterea importanței familiei pentru dezvoltarea sănătoasă a copilului, ceea ce s-a petrecut abia în jurul deceniului șapte al secolului trecut (Pierrehumbert, 2003), adopția copiilor lipsiți de părinți a devenit un instrument important pentru a răspunde nevoilor copilului Nu același lucru s-a petrecut în lumea comunistă din România Instituțiile au devenit singura soluție de stat pentru copiii abandonați, în număr tot mai mare, ca urmare a politicilor 1 v 1*1 A v O 1 1 C-i de stat care urmăreau o explozie demografică „Statul l-a făcut, statul să-l crească” era o zicătoare comună și numărul copiilor care trăiau fără familie, în instituții tot mai mari, era în creștere După 1990, lumea a căzut în uimire și spaimă la vederea Cighidului și a copiilor săi instituționalizați Devenise o urgență să se facă ceva, dar abia în 1997 a început sistematic, la nivelul întregii societăți, o nouă perioadă pentru sistemul de protecție a copilului din România Paralel cu ocrotirea copiilor orfani sau abandonați în instituții, a fost inițiat sistemul de protecție alternativă: plasamentul copiilor în familii maternale, în centre de tip maternal, cât și adopțiile, mai ales pe plan internațional În 2001, sub imperiul unor presiuni externe, s-a instituit un moratoriu prin care adopțiile internaționale au fost stopate Această situație continuă și azi În consecință, au fost încurajate adopțiile interne S-au creat proceduri de adopție, o lege care reglementează adopțiile (207/2004), precum și structuri speciale, la nivel guvernamental central și de județ Separarea copiilor de părinți, în orice formă se petrece, г г г j ’ г’ reprezintă o violență și o suferință atât pentru copilul în cauză, cât și pentru părinții ce abandonează, precum și pentru comunitatea care este contextul sociocultural, scena pe care se petrece drama Desfacerea adopției este pentru copil a doua traumă, iar toți cei din jur sunt din nou într-o intensă suferință mai mult sau mai puțin conștientizată Pentru a înțelege succesul sau insuccesul adopției, propunem următoarea paradigmă explicativă (Muntean, 2001), alcătuită din trei termeni de referință: • Situația economică; majoritatea explicațiilor privind numărul mare de copii abandonați ajung să identifice cauza determinantă, direct și indirect, în sărăcie! sărăcia este cel mai mare factor de risc Sărăcia familiei corelează inevitabil cu abandonul școlar, eșecul școlar și cu crima violentă” (Felner, 2000) În acest sens, abandonul poate fi văzut ca o crimă Pe de altă parte, sărăcia unei societăți duce la o slăbire a educației, a numărului de profesioniști și a calității pregătirii lor, a serviciilor și a adecvării lor la nevoile reale Se afirmă că, de la începutul anului 2009 și până în luna martie, în România au fost abandonați, ca urmare a crizei economice, 600 de copii (Postul Realitatea TV, 5 martie 2009) • Legile și serviciile; din fericire, modificarea legilor a fost un proces rapid și eficient în România, dar, petrecut peste noapte, adeseori legile și reglementările au surclasat realitățile, devenind inaplicabile pe deplin • Mentalitatea (reprezentările sociale) cu privire la abandon și adopție; mentalitatea sau reprezentarea socială a grupului, comunității, cu privire la „valoarea” abandonului sau a adopției creează terenul implementării legii și al creării serviciilor adecvate Ceea ce mentalitatea nu vede ca fiind o problemă nu va avea soluții în practică, chiar dacă există reglementări în sensul dat Mentalitatea creează riscuri, generează soluții și condiționează implementarea soluțiilor În timp ce mentalitatea este terenul implementării legilor și al serviciilor, ea se schimbă în funcție de legi, profesioniști, servicii, care direct și indirect „educă” mentalitatea Iată de ce cercetarea noastră se axează pe viziunea, pe mentalitatea cu privire la adopție a femeilor și bărbaților din România, aflați la vârsta procreării Considerăm că acesta este terenul determinant al succesului sau insuccesului adopției Ipoteza noastră de lucru se bazează pe strânsa legătură dintre mentalitate și starea lucrurilor din domeniul adopțiilor Cu cât populația din România, aflată la vârsta fertilă, va avea o mai bună cunoaștere asupra situației copiilor separați de părinți și a măsurilor care sunt necesare în astfel de cazuri, cu atât șansele copiilor de a beneficia de o adopție națională reușită vor crește În acest sens, în cadrul proiectului FISAN, ca un pas de început, ne-am propus examinarea mentalității românilor cu privire la copiii separați de părinți și măsurile care sunt întrevăzute Plecând de la cunoașterea acestei stări de fapt, proiectul își propune acțiuni educative de schimbare a mentalității cu privire la adopția națională, de creare a serviciilor adecvate pentru a susține reușita adopțiilor naționale și de a sprijini ajustarea reglementărilor privitoare la adopție 150 Educație și schimbare socială Starea de fapt Deși există date statistice privind adopțiile interne și externe, din perioada 1990-2003, cele mai credibile date se referă la perioada de după 2003, când, fiind creată o structură guvernamentală specială, ORA (Oficiul Român pentru Adopții), aceasta și-a luat responsabilitatea girării cu acuratețe a unei baze de date privind copiii adoptați intern și extern Statisticile ORA ne dau informații despre adopțiile interne din 2006 și 2007 În 2006, 1 051 de copii din sistemul de protecție au fost adoptați în 1 026 de familii adoptive din România În 2007, 939 de familii adoptă 981 de copii din sistemul de protecție (adoptii romania ro, 16 februarie 2009) 3500 3000H 2500-1 20004 1500-1 10004 500 □ adopții naționale □ adopți internaționale 0 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 ani Când copiii vin în familie, din sistemul de protecție, ei sunt deja după o perioadă petrecută într-un mediu unde, din punctul de vedere al teoriei atașamentului, suferința lor a lăsat urme Desigur, unii sunt marcați mai mult, alții mai puțin, în funcție de timpul petrecut în instituție înainte de adopție, de vârsta copilului și de reziliența lui Atât copiii, cât și familiile care adoptă ar avea nevoie de servicii speciale de sprijin pentru a repara răul produs și a-i ajuta la procesul „nașterii psihologice a copilului” (Aubertel, 2000), prin care trece orice familie în sarcina ei de a crește copilul Ceea ce însă nu ne spun aceste statistici este numărul adopțiilor interne și internaționale a căror desfacere a fost solicitată O investigație informală arată că: în anul 2008, în Timiș, s-a solicitat desfacerea unei adopții naționale În județul Arad, nu s-a solicitat în ultimii doi ani nicio cerere de desfacere a adopției; în Hunedoara, în 2008, s-a înregistrat o cerere de desfacere a adopției; în Mehedinți, nicio cerere de desfacere a adopției nu s-a înregistrat în 2008; în schimb, s-a înregistrat o cerere de desfacere a unei adopții internaționale în anul 2000 (datele au fost colectate, telefonic, de la structurile administrative responsabile cu adopțiile, din județele menționate) De ce nu sunt date privind cazurile adopțiilor nereușite, când aceste cazuri înseamnă drame ample, care includ un mare număr de suflete strivite, de copii fără șansă, de familii devastate de cel mai mare eșec existențial? Explorând mentalitatea românească cu privire la adopție, vom înțelege mai bine aspectele care se constituie ca un răspuns și la aceste întrebări Cercetarea Au fost aplicate 180 de chestionare, în județele Arad, Deva, Mehedinți și Timiș, pe o populație de 90 de bărbați și 90 de femei, în perioada 1-15 februarie 2009 Sondajul nostru de opinie a fost făcut cu un chestionar de 12 întrebări, care a permis respondenților să-și gândească liber răspunsurile Ulterior, echipa de cercetare a clasificat răspunsurile, la fiecare întrebare, în câteva categorii, după cum vor fi prezentate în cele ce urmează Rezultate Q1 În România există mulți copii abandonați de părinți, încă de la naștere Ce credeți că ar trebui făcut pentru acești copii? Categorii de răspuns Procentajul răspunsurilor % Adopția 38,3 I nstituționalizare în condiții adecvate 31,7 Oferirea unui mediu de creștere corespunzător 12,2 Prevenirea abandonului 10,6 Eficientizarea reglementărilor și a legislației 5,0 Implicarea Bisericii 2,2 Total 100% În cadrul acestei întrebări a fost verificată percepția populației cu privire la măsurile care ar trebui luate în privința copiilor abandonați de părinții biologici încă de la naștere Deși răspunsurile primite înregistrează o valorizare a adopției ca primă măsură (38,3%), instituționalizarea copiilor rămâne încă un răspuns puternic înrădăcinat în mintea românilor, ca soluție la abandonul copilului Sunt de remarcat vocile care solicită mai multe acțiuni preventive, precum și ameliorarea reglementărilor și a legislației care privește protecția copilului abandonat de la naștere Oarecum dintr-o rutină, apare menționată și implicarea Bisericii ca răspuns la situația copiilor abandonați de la naștere Q2 Cine credeți că ar trebui să se implice cu copiii separați de părinții lor? Categorii de răspuns Procentajul răspunsurilor % Autoritățile și instituțiile 52,2 Specialiștii 25,6 ONG-urile 10,6 Familia extinsă 6,1 Nu știu 5,6 Total 100% În urma analizei de frecvență a rezultatelor se poate observa că majoritatea (52,2%) răspunsurilor au plasat responsabilitatea implicării cu copiii separați de părinți autorităților și instituțiilor de stat 10,6% consideră că ONG-urile ar trebui să se ocupe de copiii instituționalizați În proporție de (25,6%), persoanele chestionate au relevat faptul că specialiștii sunt cei care ar trebui să se implice cu copiii, iar (5,6%) afirmă că nu știu, ceea ce denotă o lipsă de informare sau un dezinteres marcant față de fenomenul social al abandonului copilului Doar 6,1% consideră că familia extinsă are responsabilitatea copilului părăsit de părinții proprii În ansamblu, răspunsurile dovedesc o plasare a responsabilității la autorități, ceea ce contravine noii legi de protecție a copilului, care are ca principiu de bază responsabilitatea familiei în creșterea copilului Un alt principiu al Legii 272/2005 este cel al subsidiarității, care cheamă comunitatea să sprijine familia în rezolvarea problemei copiilor și care menționează implicarea autorităților statale doar ca ultimă instanță, și nu în mod automat, ci la cerere Neasumarea unei responsabilități pentru copiii abandonați, ca și necunoașterea spiritului legii protecției și a promovării drepturilor copilului sunt evidente Perspective sociologice și comunicaționale 151 Q3 Ce măsuri credeți că ar trebui luate în cazul copiilor mici (0-3 ani) abandonați (separați de părinții lor biologici)? Q5 Ce măsuri credeți că ar trebui luate în cazul copiilor de (7-14 ani) care au fost separați de părinți (abandonați)? Categorii de răspuns Procentajul răspunsurilor % Adopția 54,4 Implicarea instituțiilor 15,0 Intervenția precoce 8,3 Asistența maternală 6,7 Pregătirea specială a personalului 6,1 Integrarea în familia extinsă 5,0 Legi și reglementări 4,4 Total 100% Întrebarea reia ideea de la întrebarea nr 1, concretizând mai mult situația copiilor La nivelul totalului respondenților, percepția generala (54,4%) a populației este aceea ca adopția reprezintă cea mai potrivita măsură de protecție pentru copiii mici abandonați (0-3 ani) Mai mult de jumătate dintre respondenți intuiesc corect nevoia de familie a copilului Dacă adăugăm mențiunile privind asistența maternală (6,7%) si integrarea în familia extinsă, atunci putem spune că, în proporție de 2/3, respondenții nostri sunt constienți de importanța familiei ca mediu de creștere si dezvoltare sănătoasă a copilului Q4 Ce măsuri credeți că ar trebui luate în cazul copiilor cu vârste cuprinse între 3 și 7 ani care au fost separați de părinți (abandonați)? Categorii de răspuns Procentajul răspunsurilor % Adopția 42,2 Implicarea instituțiilor 17,8 Asistența maternală 15,6 Educație/intervenție precoce 14,4 Integrarea în familia extinsă 5,0 Selecția și pregătirea personalului 3,8 Nu știu 2,2 În cadrul acestei întrebări a fost verificată percepția populației față de măsurile de protecție socială care ar trebui luate în cazul copiilor mici (3-7 ani) abandonați (separați de părinții lor biologici), distribuția procentuală indicând următoarele tendințe: • la nivelul totalului respondenților percepția generală (42,2%) a populației este aceea că adopția reprezintă cea mai potrivită măsură de protecție pentru copiii mici abandonați (3-7 ani) • la nivelul populației se remarcă și o percepție evidentă (17,8%) în direcția instituționalizării copiilor abandonați și a plasamentului în asistență maternală (15,6%) în creștere, comparativ cu categoria anterioară de vârstă (0-3 ani) Așadar, la această vârstă, respondenții consideră că nevoia copilului de a crește în propria familie este mai scăzută și că instituționalizarea copiilor este o măsură acceptabilă Crește semnificativ procentajul opțiunilor pentru asistența maternală Se remarcă menționarea măsurilor de educație și intervenție precoce pentru a diminua diferențele dintre copilul care crește cu familia și copilul instituționalizat Categorii de răspuns Procentajul răspunsurilor % Intervenție/educație precoce 29,4 Adopție 25,6 Instituționalizare 20,0 Asistența maternală 16,1 Integrarea în familia extinsă 6,1 Legi și reglementări 2,8 Total 100% La nivelul totalului respondenților, percepția generală (29,4%) a populației se focalizează în direcția intervenției și a educației Opțiunile pentru adopție scad la jumătate față de cele referitoare la copilul abandonat la naștere (25,6%) Probabil însă că tendința cea mai impresionantă este de a utiliza instituționalizarea ca soluție pentru separarea copilului de 7-14 ani de familia sa Q6 Ce măsuri credeți că ar trebui luate în cazul copiilor de (14-18 ani) care au fost separați de părinți (abandonați)? Categorii de răspuns Procentajul răspunsurilor % Intervenție/educație precoce 29,4 Servicii speciale de integrare în societate 27,8 Instituționalizare 18,3 Adopția 13,3 Implicarea familiei extinse 5,6 Asistența maternală 5,6 Total 100% În cazul adolescenților separați de familiile lor, la nivelul totalului respondenților percepția generală (29,4%) a populației se focalizează în direcția intervenției și educației ca fiind cele mai potrivite măsuri de protecție; pe locul al doilea se află serviciile speciale de integrare în societate a copiilor (27,8%) Se remarcă o sporire semnificativă a opțiunilor (18,3%) în direcția instituționalizării copiilor și o scădere concomitentă a adopției (13,3%) ca măsură de protecție pentru această categorie de vârstă Măsura plasamentului în asistență maternală (5,6%) este în scădere, comparativ cu categoriile anterioare de vârstă (0-3 ani), (7-14 ani) Oarecum, adolescenților nu li se mai recunosc nevoile și drepturile copiilor, deși Convenția Națiunilor Unite cu privire la Drepturile Copiilor consideră că vârsta copilăriei se întinde până la 18 ani, și „nevoia copilului de familie” face obiectul unui articol fundamental al Convenției 152 Educație și schimbare socială Q7 Ce credeți despre adopție? Este o întrebare care implică mai mult opinia personală, atitudinea personală, comparativ cu întrebările anterioare, la care respondenții încercau să se păstreze, în răspunsurile date, cât mai aproape de cunoștințele lor cu privire la legea copilului Q7 Ce credeți despre adopție? La nivelul totalului respondenților atitudinea generală (71,1%) a populației este una favorabilă adopției, iar circa 20% dintre respondenți sunt reticenți (condiționează adopția: 15%; sunt neîncrezători, reticenți față de adopție, 5%); 6,1% afirmă că adopția e prea puțin cunoscută, iar 2,9% răspund că „nu știu , nu au o opinie în ceea ce privește adopția Simplificând lucrurile, am putea spune că o treime din populația României nu are o atitudine încrezătoare față de adopție, față de nevoia de familie a copilului pentru o dezvoltare normală Ducând lucrurile mai departe, am putea explica numărul mare al copiilor lăsați de părinții plecați la lucru în străinătate, pe baza acestei atitudini Pierre Poupard, fost ambasador UNICEF în România, spunea: „ Nicăieri în lume, părinții nu pleacă amândoi de acasă lăsând copiii în urma lor (Copii la limita disperării, UNICEF, 2005) Q8 Ce credeți despre adopția internă? Categorii de răspuns Procentajul răspunsurilor % Opinie favorabilă 53,9 Cere eficientizarea reglementărilor legale 15,6 Preferabilă față de adopția internațională 11,7 Procedură puțin utilizată 8,9 Nu știu 6,1 Reticență (Opinii nefavorabile) 3,9 Total 100% Jumătate dintre respondenți (53,9%) au o atitudine favorabilă adopției interne Față de răspunsul anterior însă, ponderea opiniei favorabile pierde 1/3 dintre adepți 11,7% consideră că adopția internă este preferabilă celei internaționale, dar circa 20% dintre respondenți sunt reticenți în ceea ce privește adopția și au opinii mai puțin favorabile Q9 Ce credeți despre adopția internațională? Categorii de răspuns Procentajul răspunsurilor % Reticență (acord condiționat) 37,2 Opinie favorabilă 23,9 Dezacord 20,6 Nu știu 11,1 Alternativă preferată instituționalizării 7,2 Total 100% În cadrul acestei întrebări am încercat să identificăm care este percepția populației față de adopția internațională Astfel, s-a realizat o ierarhie care ne indică faptul că pe primul loc cel mai mare procentaj al respondenților este acela de acord condiționat pentru adopția internațională (37,2%), pe locul doi (23,9%) el este reprezentat de o opinie favorabilă a respondenților, iar pe locul trei avem de-a face cu un dezacord privind adopția internațională În vreme ce o treime din respondenți sunt în dezacord sau nu au o opinie cu privire la adopția internațională, tendința generală este spre acord condiționat Respondenții exprimă o opinie sănătoasă, în acord cu Convenția de la Haga, care reglementează adopțiile internaționale cu privire la mult discutata și politizata temă a adopțiilor interne și internaționale Q10 Credeți că e bine ca părintele adoptiv să vorbească cu copilul adoptat despre,părinții biologici ai acestuia? Când? In ce mod? Categorii de răspuns Procentajul răspunsurilor % Da, condiționat de vârsta copilului 45 Da, condiționat de capacitatea de înțelegere a copilului 26,7 Nu 10 Da 8,9 Da, într-un mod direct 4,4 Da, cu propunere de tehnici 2,8 Da, cu implicarea personalului de specialitate 2,2 Total 100% S-au înregistrat cazuri de cereri de desfacere a adopției, în urma schimbării drastice a comportamentului copilului față de familia adoptivă, drept consecință a aflării din alte surse a secretului adopției (Bujoreanu, M 2008) Analizând aceste rezultate statistice, putem observa că 90% dintre cetățeni sunt de acord ca părinții adoptivi să dezvăluie copilului informații privind părinții biologici, dar condiționat de vârsta copilului Rămâne însă un procentaj de 10% al adulților la vârsta parentală care consideră că adopția este „o treabă” care îi privește pe părinți, și nu pe copiii adoptați Este sarcina specialiștilor să vină în sprijinul familiilor pentru ca aceștia să-și asume responsabilitatea dezvăluirii adopției, copilului adoptat Q11 Dumneavoastră ați fi dispus să adoptați? Dacă da, de ce și în ce condiții? Dacă nu, de ce? Avem din nou o întrebare care atinge sinele personal al respondenților Categorii de răspuns Procentajul răspunsurilor % Da, condiționat 63,3 Nu 26,1 Da 9,4 Fără răspuns 1,2 Total 100% Doar 10% dintre respondenți ar adopta, necondiționat, un copil Perspective sociologice și comunicaționale 153 Q12 Ce credeți că este important atunci când se face o adopție, pentru ca aceasta să fie reușită? Categorii de răspuns Procentajul răspunsurilor % Evaluarea caracteristicilor părinților 30,6 Motivația părinților 25,0 Compatibilitate copil-părinți 12,8 Implicarea profesioniștilor 9,4 Nu știu 7,8 Evaluarea caracteristicilor copilului 6,7 Ameliorarea legislației/reglementărilor 4,4 Credința religioasă a familiei adoptive 3,3 Total 100% În cadrul acestei întrebări am încercat să surprindem percepția, la nivelul mentalității, a factorilor care contribuie la succesul adopției Pe primul loc în asigurarea succesului adopției, cel mai mare procentaj (30,6%) este reprezentat de evaluarea caracteristicilor părinților, pe locul doi (25%) el este reprezentat de motivația părinților de a adopta, iar locul al treilea este reprezentat de compatibilitatea părinte-copil (12,8%) Dacă ne gândim că motivația este un element care apare în evaluarea părinților care solicită adopția unui copil, am putea spune, din nou, că reușita adopției este văzută majoritar ca depinzând de caracteristicile parentale În vreme ce se intuiește importanța acestor caracteristici, sarcina profesioniștilor și a serviciilor de a sprijini procesul, reușita adopției, de a forma caracteristicile parentale este mult mai puțin văzută (9,4%) Concluzii Dacă, în perioada comunismului, a avut loc un proces de devalorizare a copilului, de marginalizare a lui în cadrul familiei, al comunității, al celorlalte sisteme sociale, rezultatele chestionarelor aplicate înregistrează o schimbare pozitivă, în favoarea copilului Schimbarea de imagine a copilului în societatea românească atinge mai degrabă copilul mic Copiii de vârstă mai mare sunt mai degrabă văzuți ca având nevoie de sprijin pentru o bună integrare socioprofesională Probabil că această mentalitate stă încă la baza numărului mare de copii exploatați prin muncă, la vârste când ar mai trebui să se bucure de copilărie Familia nu este văzută încă sub aspectul responsabilității primordiale în creșterea copilului Importanța relațiilor dintre copii și părinți este încă slab reprezentată în mentalitatea românească Ceea ce se petrece în familie pare o afacere și o decizie care aparține în totalitate părinților și asupra căreia copiii nu au nicio opinie, nu li se cere în niciun fel să-și manifeste opinia, trăirile În cercetări făcute cu privire la drepturile copilului, dreptul copilului la opinie apare ca fiind unul dintre cele mai încălcate drepturi în România Dacă privim acest lucru din perspectiva capitalului social, este evident că familia, primul capital social al copilului, contribuie, încă, insuficient la înzestrarea lui pentru o viață sănătoasă, fericită printre ceilalți În continuarea aceleiași idei, există încă un procentaj mare (10%) de respondenți care cred că ascunderea de copii a secretului adopției este în interesul reușitei adopției Francoise Dolto spune că „Numai adevărul ne poate vindeca ” (1987), dar această atitudine față de vindecare și adevăr este încă străină mentalității românești, măcinată de corupție Când se apreciază condițiile de viață optime pentru creșterea copilului, accentul se pune, în continuare, pe condițiile materiale, și nu pe calitatea interacțiunii părinte-copil În fapt, atitudinea față de adopție pe care am încercat să o evidențiem mai sus exprimă atitudinea românilor față de ființa umană, față de copil cu nevoile lui primare de a fi într-o comunicare onestă și de o caldă emoționalitate cu adultul care îl îngrijește Promovarea prevenirii separării copiilor de părinți și a adopției ca metodă definitivă de abordare a copiilor abandonați ține de cunoașterea și recunoașterea nevoilor copilului pentru o dezvoltare sănătoasă Vorbind despre calitatea serviciilor care asigură succesul, reușita adopției, se ridică întrebarea: în ce măsură aceste servicii respectă drepturile copilului așa cum sunt ele stipulate de Convenția ONU privind drepturile copilului și de legea copilului, 272/2004? Calitatea serviciilor se poate construi doar plecând de la această bază a cunoașterii drepturilor copilului și a nevoilor lui pentru o dezvoltare sănătoasă Cercetarea noastră schițează răspunsuri la câteva întrebări și ridică noi întrebări: Cât de mult ne-am îndepărtat, oare, azi, în România, de ideea că adopția o fac familiile care nu au copii, „pentru a avea cine să le dea părinților un pahar cu apă la bătrânețe” ? Ce se va schimba în adopția copiilor separați de părinții biologici, acum când numărul copiilor abandonați a crescut dramatic? Bibliografie 1 Aries, Ph și Duby, G (coord) (1994), Istoria vieții private, vol 1, Biblioteca de Artă, București 2 Aubertel, E (2000), Approche familiale psychanalitique, Le Journal des Psychologues, nr 176, aprilie 3 Bujoreanu, M , 2008, lucrare de disertație, master, UVT 4 Dolto, F (1987), Tout est langage, Vertiges-Carrere, Paris 5 Felber, R D (2000) Poverty in Childhoodand Adolescents, În D Cicchetti, J Rappaport, I Sandler & R P Weissberg (eds), The Promotion of Wellness in Children andAdolescents, CWL A Press 6 Muntean, A (2001), Familii și copii în dificultate, Ed Mirton, Timișoara 7 Pierrehumbert, B (2003), Le premier lien, Theorie de l’attachement, Odile Jacob, Paris 8 Copii la limita disperării, UNICEF, 2005 9 Convenția ONU cu privire la drepturile copiilor 10 Legea 272/2004 11 www adoptii romania ro, 16 februarie 2009 Promovarea prevenirii abandonului și neglijării copilului Prezentarea Proiectului TROP Simona Stanciu, Universitatea din Oradea Abstract In this paper we approached a briefpresentation of the progress in childprotection politics after 1989 in Romania Also, we propose the description of theproject: TROP (Training Romanian Professionals topromoteprevention of Child abandonment and neglect, to support a local Integral Youth Care approach and to train care worker) Argument Tendințele demografice actuale înregistrează o scădere drastică a populației școlare generale și, în același timp, o creștere a fenomenului abandonului școlar, studiile demonstrând drept cauze ale creșterii ratei de părăsire timpurie a școlii: sărăcia, nivelul scăzut de educație a părinților și riscul excluderii sociale Accesul la educația preșcolară favorizează creșterea nivelului educațional și fiecare nivel de educație suplimentar dobândit reduce în mod semnificativ riscul de sărăcie a populației Copiii abandonați, cei din instituțiile pentru protecția copilului, copiii străzii, tinerii care părăsesc Sistemul de Stat pentru Protecția Copilului etc se găsesc într-un risc major de neparticipare la educație și, implicit, n ta • • ’ j i n f r ’ ’i i r • de paupertate Deși județul Bihor nu se află în grupul celor mai sărace patru regiuni ale țării, trebuie făcute eforturi constante în vederea prevenției abandonului și neglijării copilului, pentru oferirea unor condiții cât mai bune de școală și de viață Situația copiilor abandonați, precum și instituționalizarea lor este o problemă care vizează nu doar familia, ci întreaga comunitate Rezolvarea acestor probleme necesită continua formare a specialiștilor, implicarea întregii comunități și informarea asupra urmărilor abandonării, respectiv a instituționalizării, asupra alternativelor de instituționalizare, asupra responsabilității de a avea și de a crește un copil În contextul în care guvernul asigură un sprijin financiar și instituțional limitat, este binevenită creșterea participării ONG-urilor și a altor parteneri sociali cu un înalt nivel de performanță și competență și atragerea de noi fonduri în acțiunile de protecție socială Politicile practicate de regimul anterior promovau plasamentul copiilor în instituții, și nu politici de suport pentru familie Presa are un rol deosebit de important în sensibilizarea opiniei publice la problemele sociale, inclusiv privind neglijarea și abandonul copiilor; uneori însă, este speculată latura spectacularului Imediat după anul 1990, când ochii lumii s-au îndreptat spre România, situația copiilor ocrotiți de stat a dobândit o faimă proastă Numeroșii reporteri atrași de evenimentele politice, precum și însoțitorii ajutoarelor și donațiilor din străinătate descopereau, rând pe rând, leagăne pentru copii sub 3 ani, case de copii preșcolari și școlari, școli speciale pentru copii cu deficiențe psihomotoare sau senzoriale, cămine speciale pentru deficiențele severe, foarte multe dintre ele aflate în condiții precare Specialiști de cele mai diferite orientări și origini au remarcat această stare de fapt și au început să caute cauzele situației Din prima jumătate a anului 1990, în România s-a făcut simțită o mare presiune internațională pentru a schimba soarta copiilor din sistemul ocrotirii de stat În perioada care a urmat, s-au făcut pași importanți pe plan legislativ și în organizarea sistemului de protecție a copilului, în sensul dezinstituționalizării și, mai apoi, al protecției drepturilor copilului S-au luat o serie de măsuri de îmbunătățire a situației copiilor abandonați, de creștere a suportului statului și a fondurilor alocate în acest scop; cu toate acestea, nu putem afirma că problema copiilor aflați în dificultate a fost soluționată Atât autoritățile locale, cât și cele internaționale, inclusiv UE, precum și organizațiile non-guvernamentale recunosc această nevoie Abandonul copiilor reflectat în studii de specialitate și literatură În România, începând cu anul 1967, ca urmare a politicii pronataliste, a crescut numărul de copii abandonați în unități sanitare, care rămâneau în aceste unități timp îndelungat Înainte de 1998, amploarea fenomenului de abandon era necunoscută, în primul rând din cauză că, oficial, abandonul nu era recunoscut ca atare „Regimul de ocrotire a unor categorii de minori” pe baza căruia se instituționalizau copiii în unități sanitare de ocrotire a fost reglementat de Legea 3/1970, act normativ în care nu apare noțiunea de copil abandonat Astfel, acești copii nu erau percepuți ca fiind în dificultate, iar statul era considerat în sine ca garant Nevoile lor erau satisfăcute la un nivel de subzistență bazală — hrană și adăpost — în ideea că nevoile lor educaționale „apar de abia după vârsta de trei ani” Instituționalizarea era decisă de o comisie, pe baza argumentului că dezvoltarea copiilor ar fi „primejduită în familie” și se făcea într-o unitate sanitară de ocrotire închisă, leagăn (dacă copilul avea acte de identitate) sau secție de distrofici (dacă copilul nu avea acte de identitate) Astfel că „această lege care voia să salveze copiii a căror dezvoltare era periclitată în familie, a ajuns să dezvolte o cultură de abandonare instituționalizată a nevoilor copilului, afectand ireversibil dezvoltarea lor normală, fără ca aceasta să fie conștientizată ca atare” (UNICEF, 2005) Cifrele estimate la începutul anului 1990 arătau existența a 100 000 de copii în instituții (cf ANPDC, http://www copii ro/) Imediat după anul 1990, politicile sociale din România pot fi considerate politici reparatorii, având trei direcții importante: protecția familiei, politici de locuire și protecția copiilor din instituții (Zamfir și Zamfir, 1995, p 122) Legea 3/1970 rămâne valabilă până în iunie 1997, când intră în vigoare Ordonanța de urgență 26/1997, care reglementează în principal protecția diferitelor categorii de copii neglijați, abandonați — temporar sau definitiv — sub denumirea generică de copii aflați în dificultate OU 26/1997 evita sintagma copil abandonat din cauza Legii 47/1993, în vigoare la acea dată, care permite atribuirea statutului de abandonat de către o instanță judecătorească, pentru ca acesta să poată beneficia de unele măsuri de protecție cum ar fi plasamentul familial și adopția Astfel că, între profesioniștii din sistemul social, apare o diferențiere între copiii declarați juridic abandonați și ceilalți copii abandonați, numiți părăsiți Perspectiva atributului de abandonat sau părăsit este aceea a mamei/părintelui, perspectivă care ignoră și lasă nesancționate juridic/moral practicile de menținere în stare de abandonare timp îndelungat și la vârste importante pentru dezvoltarea psihomotoare ulterioară a copilului (de ex , de la naștere până la 2 ani) Legea nr 272/2004 (în vigoare din 1 ianuarie 2005) privind protecția și promovarea drepturilor copilului utilizează noțiunile de copil părăsit, găsit, dar și abandonat de mamă, fără să le definească (UNICEF, 2005) Însă actuala lege precizează, pentru prima dată, faptul că părinții au principala responsabilitate în creșterea și asigurarea dezvoltării copilului, familia extinsă și comunitatea locală ocupă locul următor ca Perspective sociologice și comunicaționale 155 răspundere, iar intervenția statului este complementară (în cazuri de abuz sau privări severe) Statul are datoria de a asigura protecția și de a garanta respectarea drepturilor copilului (ANPDC, http://www copii ro/) Legea referitoare la protecția copilului, intrată în vigoare la 1 ianuarie 2005, interzice plasarea în centre de asistență a copiilor abandonați, cu vârste mai mici de doi ani, fiind prevăzute măsuri speciale de protecție în cazul acestora Putem concluziona că termenul de abandon este unul complex, cu diverse definiții și accepții Semantic, cuvântul abandon înseamnă renunțare, având și sensul de părăsire a familiei sau a copiilor, cu o conotație negativă, delimitând una dintre cele mai dureroase experiențe umane „A Porot descrie abandonul ca fiind absența, slăbirea sau ruperea unei legături afective de susținere, antrenând cel mai adesea falimentul obligațiilor morale sau naturale care sunt legate de acestea” (Dumitrana, 1998, p 5) Putem vorbi de un abandon clasic, semi-abandon sau despre o teamă de abandon Abandonul este starea în care copiii sunt părăsiți de familie și înstrăinați, fiind cauza unei stări anomice pentru că afectează dezvoltarea socială a copilului, provocând identitate și socializare slabă, perceperea dificilă a realității Semi-abandonul este o formă de abandon camuflat, care se referă la neglijarea și respingerea copilului de către părinții săi; reprezintă o formă particulară de maltratare, de abuz asupra copilului O accepțiune a noțiunii de copil abandonat și o definire mai actuală a conceptului de abandon sunt date în studiul UNICEF desfășurat în anul 2004 în România Copil abandonat este acel copil ai cărui părinți biologici renunță la asumarea responsabilității îngrijirii și satisfacerii nevoilor fundamentale de dezvoltare a copilului, separându-se fizic de acesta înainte ca această responsabilitate să fie preluată de o instituție abilitată Etichetarea de abandonat nu poate fi condiționată sau amendată de durata renunțării sau de locul unde se afla copilul în momentul în care mama/părinții au procedat la această renunțare; este importantă cuprinderea tuturor copiilor care suferă consecințele (uneori ireversibile) deprivării materne în toate formele sale, indiferent de durata separării (UNICEF, 2005) Studiile efectuate în anii precedenți asupra situației copiilor abandonați, instituționalizați au investigat cauzele și efectele abandonului și eficiența măsurilor instituționale Majoritatea acestor studii se bazează pe analiza documentelor și a intervievării profesioniștilor din maternități, fără abordarea fenomenului de abandon și din perspectiva mamei, și pot servi mai degrabă ca studii de caz, și nu permit generalizarea rezultatelor în țară Studiile arată prevalența abandonului în maternități, fără a prezenta date despre abandonul copiilor sub 5 ani în spitale/ secțiile de pediatrie, cu toate că în mediile spitalicești prezența lor este constant semnalată Studiul UNICEF din anul 2004, desfășurat pe plan național, propune cel puțin patru perspective pentru înțelegerea contextului care generează și determină persistența fenomenului de abandon în România: condiția de sănătate a copilului abandonat, condiția socioculturală și economică a mamei, practicile de îngrijire în unitățile sanitare, precum și adecvarea și accesibilitatea serviciilor sociale și medicale adresate mamei și copilului (idem, 2005) În anul 1990 a fost desfășurat primul studiu, realizat de IOMC și UNICEF, privind cauzele instituționalizării copiilor în leagăne și secții de distrofici Din studiu reieșea că, din aproape 9 000 de copii de 0-3 ani instituționalizați în leagănele din țară, 83% proveneau direct din maternități și spitale, secții de pediatrie și de distrofici Majoritatea aveau probleme medicale cronice sau handicapuri apărute prin carența afectivă și datorate lipsei stimulării, lipsei expunerii la soare sau hranei adecvate din timpul instituționalizării Puțini aveau statut juridic de abandonați, deși erau cu adevărat abandonați Cauzele instituționalizării includeau absența sprijinului material și/sau social (mame singure/adolescente, lipsite de sprijinul tatălui sau al familiei lărgite) și probleme asociate cu sărăcia extremă (familie numeroasă, mamă care nu are cu cine lăsa copilul când pleacă să muncească, alcoolism, prostituție etc ) Al doilea studiu privind cauzele instituționalizării copiilor în România s-a realizat, în 1996, de UNICEF, FICF, IOMC Aproape 70% dintre copiii de 0-3 ani instituționalizați în leagăne proveneau direct din maternități și spitale/secții de pediatrie Principala cauză a instituționalizării în 51% dintre aceste cazuri a fost abandonul (în maternitate spitale/secții de pediatrie) Studiul efectuat, în 1997, în 10 maternități din țară constata o rată medie de abandon de 1,61% Caracteristicile mamei care își abandonează copilul sunt definite prin stare civilă (necăsătorite), vârstă (adolescente), nivel de educație (scăzut) (Dâmbeanu, Stoian și colab , 2001) Cercetarea privind abandonul maternal din anul 2000 (Dombici, Ghinescu și colab ) indică o prevalență a abandonului în maternități între 0,7 și 2,5%, în funcție de numărul de locuitori ai localităților în care se află maternitatea Raportul ultimului studiu UNICEF, ANCPDC, IOMC privind situația abandonului copiilor, publicat în 2005, plasa România pe primul loc în Europa în ceea ce privește abandonul copiilor (UNICEF, 2008) Cauzele acestui fenomen sunt situația precară a tinerelor mame, lipsa de informare și de educație a părinților, limitarea accesului la servicii medicale și sociale de bază, atitudinile și comportamentele discriminatorii, sărăcia, precum și eșecul sistemului Concluziile acestui studiu din 2004, realizat în 150 de unități medicale, indică faptul că amploarea fenomenului abandonului copiilor s-a încadrat în aceleași coordonate ca acum 10, 20, 30 de ani Pentru anul 2004, aproximativ 4 000 de nou-născuți au fost abandonați imediat după naștere în maternități, reprezentând 1,8% din totalul nou-născuților În spitale și secții de pediatrie rata abandonului (numărul de copii abandonați la 100 de internări) a fost de 1,5% în 2003 și de 1,4% în 2004, estimându-se un număr de 5 000 de copii pe an (UNICEF, 2005) Multe mame care își părăsesc copiii sunt foarte tinere (28% sub 20 de ani), neșcolarizate (42,2% analfabete și 27% cu școala generală neterminată) și nivelul socioeconomic foarte scăzut caracterizează aproape 80% dintre mame; 85% dintre mame au venituri nesigure Respingerea copilului este mult mai pronunțată la mamele cu abandon în maternitate care au și o decizie mai fermă de a da copilul în adopție, față de mamele care își abandonează copiii în spitalele de pediatrie (mai sărace, mai puțin educate), pe care le consideră ca fiind alternative mai bune pentru creșterea copilului, iar prezența lor alături de copil ca facultativă, de multe ori părinții revin la spital doar la insistențele serviciilor de protecție Mai mult de jumătate dintre mame au auzit cel puțin de o metodă contraceptivă modernă: pilula, steriletul și metodele injectabile sunt cele mai cunoscute (în această ordine), dar utilizarea lor este mult mai scăzută (Codruța Hedeșiu, Coordonator Relații Externe și Presă UNICEF România, Situația abandonului copiilor în România) Pierre Poupard, președintele UNICEF România, declara într-o conferință de presă: „Din păcate, odată ajunse în spitale, tinerele mame se confruntă cu mentalități și practici învechite Sistemul continuă să rămână foarte tradițional, în mod particular pentru cei săraci și marginalizați” (Știri astăzi ro, 2008) Numeroși copii abandonați sunt fără identitate la momentul externării (64% la externarea din maternitate, 30% la externarea din spitalele de pediatrie și sub 10% în cazul copiilor aflați în servicii de plasament în regim de urgență) De asemenea, numărul copiilor abandonați cu greutate mică la naștere a fost de aproape patru ori mai mare decât în populația normală (34% față de 9%) Privitor la funcționarea maternităților/secțiilor de nou-născuți, majoritatea sunt organizate în sistem tradițional (fără roomingin/saloane mamă-copil), ceea ce încurajează separarea mamei de copil În mai mult de jumătate dintre unități nu sunt respectate obligațiile consecutive Ordinului comun al Ministerului Sănătății și Autorității Naționale de Protecția Copilului și Adopție din 2003 cu privire la angajarea unui asistent social și cu privire la anunțarea/înscrierea copilului nou-născut pe lista unui medic de familie În plus, s-a evidențiat faptul că spitalul/secția de pediatrie este cel mai la îndemână substitut de serviciu social accesibil, atât pentru părinții care vor să-și abandoneze „temporar” sau „definitiv” copilul, cât și, în mod paradoxal, pentru serviciile de protecție a copilului care utilizează spitalul de pediatrie pentru găzduirea copiilor aflați în dificultate până la căutarea sau găsirea unei măsuri de protecție 156 Educație și schimbare socială (Codruta Hedesiu, Coordonator Relații Externe si Presă UNICEF România, Situația abandonului copiilor în România) În ciuda unor reale progrese, a creării de noi structuri instituționale centrale si locale si a dezvoltării protecției drepturilor copilului, România continuă să se confrunte cu problema abandonului „Reformele — mai mult sau mai puțin reușite — în sistemul de protecție socială si de asistență medicală, în general, și de protecție a copilului, în special, nu au acționat predilect în această zonă, lăsând fenomenul să devină mai amplu și mai complex ” Raportul reclama implementarea imediată a noii legislații promovând responsabilitatea inter-sectorială pentru protecția drepturilor copiilor, a sectoarelor de sănătate, social și educație, precum și integrarea serviciilor la nivel comunitar (idem) Există însă și alte opinii privitoare la raportul UNICEF Vom prezenta următorul articol: „Activitatea UNICEF în România s-a făcut mai degrabă cunoscută prin rapoartele negative întocmite de această organizație — care au făcut înconjurul lumii, imaginea României fiind de multe ori afectată — decât prin intervenții punctuale care, eventual, să mar atenueze din «dezastrele» prezentate în rapoarte Rapoarte precum cel referitor la abandonul în spitale — care, potrivit autorităților române, prezenta date complet eronate — sau cel despre respectarea drepturilor copiilor cu dizabilități instituționalizați au fost prezentate cu mare tam-tam de președintele UNICEF România, Pierre Poupard, atât în țară, cât și în străinătate” (Mediafax ro, 2007) Urmare a inițiativei UNICEF în prevenția abandonului a fost și desemnarea a cinci județe considerate a avea cele mai mari probleme: Constanța, Bihor, Caraș-Severin, Vaslui, Hunedoara, unde au fost desemnate proiecte de prevenție și echipe multi-instituționale pentru reducerea amplorii fenomenului, cu participarea unor instituții Organizațiile implicate în proiectul UNICEF în Bihor sunt: UNICEF, ASCO, Serviciile Sociale, Protecția Copilului, Maternitatea, Spitalul de Copii, Departamentul de Sănătate Bihor, FRCCF, Poliția din Bihor (Inițiative Unicef about Prevention, în The TROP — project Presentation of the cooperation organizations, 2007, raport intern) Proiecte anterioare ale Katho-Ipsoc College din Belgia în Oradea Katho-Ipsoc College din Belgia, specializarea ‘Ortopedagogie’, are o lungă tradiție în colaborarea internațională Din anul 1997 oferea traininguri pentru personalul din centre și cămine pentru copii neglijați sau abandonați la Vzw Oradea În fiecare an, un grup de studenți din anul trei de la specializarea ‘ortopedagogie’, împreună cu studenți de la Universitatea din Oradea, organizează workshopuri pentru persoanele care lucrează în domeniul social în România Temele acestor workshopuri au fost, de exemplu: importanța acordării atenției în fiecare zi copiilor, importanța jocului împreună cu copiii, probleme ale educației centrate pe copil, construirea structurii vizuale a copiilor, suportul metodic al ideii de incluziune, oferirea atenției fizice elementare copiilor neglijați în mod sever Aceste workshopuri au adus Katho-Ipsoc în contact cu numeroși actori din domeniul asistenței sociale din Oradea și din zonele învecinate: Fundația Albin, GDSSCPBh, Inspectoratul Școlar Județean, școli speciale, ASCO Prin intermediul acestor contacte s-a finalizat cu succes programul TINC, care a fost centrat pe aspectele privind nivelurile politicului și administrației, pe managementul instituțional și pe economia socială Programul TINC a deschis calea și a dat posibilitatea unor programe mai specifice ca: „Speaking With Support of Signs” (SWSS) De asemenea, programul TINC a dus la o colaborare strânsă între Ipsoc și Vzw Oradea în proiectul PARI, care a avut ca subiect prevenirea instituționalizării CCF (Complexul „Plopii fără soț”), inițiat de Vzw Oradea sub autoritatea GDSSCPBh, este, de fapt, rezultatul acestei conlucrări Prezentarea Proiectului TROP Formarea profesioniștilor români în vederea promovării prevenirii abandonului și neglijării copilului, susținerii unei abordări integrative de îngrijire a tinerilor la nivel local și formării persoanelor care lucrează în domeniul social Principalul promotor flamand: Katho-Ipsoc Principalul partener român: Complexul de Servicii Comunitare „Plopii fără soț” coparteneri români: Universitatea din Oradea, Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului BIHOR (DGASPCBh) Luând în considerație nevoia de dezvoltare continuă a serviciilor sociale pentru copil și familie, în special preventive, de responsabilizare a comunității pentru susținerea interesului și drepturilor copiilor, a fost inițiat proiectul TROP, de colaborare între KATHO, în calitate de coordonator de program, CKG De Hummeltjes și membri ai organizațiilor din domeniu: DGASPC Bh, CCF, Universitatea din Oradea Proiectul are ca scop: trainingul profesioniștilor români în vederea promovării prevenirii abandonului și neglijării copilului, formarea persoanelor care lucrează în domeniul social și dezvoltarea unei rețele de profesioniști din domeniu cu întărirea colaborării dintre specialiștii din diferite sectoare ale administrației publice, mediul academic, ONG-uri Conținut general Acest proiect își propune să dezvolte o „echipă performantă de profesioniști” implicată în lupta împotriva abandonului și neglijării sugarilor, copiilor și tinerilor din județul Bihor, România Fiecare profesionist este membru al unei organizații-cheie implicate în lupta împotriva abandonului și neglijării copiilor și tinerilor Suportul și formarea echipei de profesioniști ar avea mai multe rezultate Suntem convinși de faptul că, muncind împreună, profesioniștii își pot îmbunătăți capacitățile proprii și pe cele ale organizațiilor pe care le reprezintă, în mediul muncii lor Al doilea rezultat ar fi acela de creare a unei abordări holistice asupra îngrijirii integrative a tinerilor Echipa va lucra în domeniul prevenirii pe trei căi: Un pas este acela de a continua promovarea ideii de prevenire Profesioniștii români din domeniul social trebuie să cunoască metode prin care fenomenele de abandon și neglijare a copilului pot fi identificate și prevenite Persoanele care vin prima oară în contact cu acest fenomen (asistente medicale, moașe, profesori, preoți, asistenți sociali), precum și specialiștii din domeniul protecției copilului vor fi informați prin intermediul conferințelor, pagini de internet, fluturași și broșuri Suportul continuu al tuturor eforturilor de îngrijire „preventivă” a copilului este absolut necesar Persoanele neexperimentate și cele cu experiență din domeniul social au nevoie de o viziune asupra organizațiilor din domeniu și asupra prevenirii eficiente a abandonului și neglijării Susținând toate inițiativele și dând transparență acestora, echipa poate crea o abordare holistică a îngrijirii integrative a tinerilor Fiecare inițiativă are nevoie, în mod evident, de suportul, cunoștințele și de colaborarea autorităților române de protecție a copilului În final, în vederea ancorării unei noi metode de prevenire a abandonului și neglijării copilului, este necesară dezvoltarea unui nou program de formare a viitorilor lucrători din domeniul social Echipa de profesioniști români trebuie să fie capabilă să formeze alți profesioniști Această formare va fi asigurată prin mai multe metode: conferințe și seminarii, cursuri formale sau prin formare profesională continuă Perspective sociologice și comunicaționale 157 Durata proiectului Așteptări ianuarie 2008 - martie 2010 Susținerea organizațiilor în participarea la proiectul TROP Cofinanțarea proiectului prin costurile legate de personalul implicat în proiectul TROP Cofinanțarea proiectului TROP prin costurile operaționale și overhead Buget Toate costurile sunt suportate de guvernul flamand sau sunt cofinanțate de partener (România) sau de promotor (Flandra) Parteneri în TROP-project Conceptul proiectului SUSȚINERE FORMAREA FORMATORILOR PROMOVARE • DGASPC • CCF = coordonare • Echipa de profesioniști = EDP • ASCO (2) • Maternitate (1) • Spitalul de Copii (1) • Complexul de servicii comunitare „Plopii fără soț” (1) • Departamentul rezidențial (1) • Departamentul de prevenire (1) • FRCCF (1) • CASA (1) • Romanian Relief (1) • Ținte: • A activa în rețea • Pregătirea programelor de formare • Diseminarea temelor • 2008 - 2010 - • KATHO = coordonare • CKG De Hummeltjes • 4 subiecte • Prevenție • Calitate • Networking • Consiliere • EDP - membrii împărtășesc aceste subiecte cu organizația lor și încearcă să le implementeze • Universitatea din Oradea • Realizarea unui website cu toate subiectele, informațiile, legile privind „Prevenirea abandonului și neglijării copiilor” • Informații despre indicatorii riscului familial și alți indicatori legați de prevenție • Construirea unui ghid al organizațiilor sociale • Susținerea de conferințe despre TROP • VZW Oradea • Promovarea ideilor ș i a filosofiei legate de prevenție și a ideii de rețea Scopuri Formarea unei echipe multidisciplinare de profesioniști care pot colabora prin competențele lor și ale organizațiilor pe care le reprezintă în managementul prevenției abandonului copiilor și care pot forma rețele de specialiști implicați activ în această problemă Astfel, participanții în proiect sunt reprezentanți ai organizațiilor de protecție a copilului (publice și ONG-uri), instituții sociale (ASCO), instituții medicale (Maternitate, Spitalul de Copii, servicii de planning familial) și instituții educaționale speciale și normale (școli, centre de consiliere, grădinițe) Profesioniștii vor beneficia în urma transferului de cunoștințe în folosul organizațiilor lor (prin training), asistenții sociali vor beneficia de informații (prin suport), iar dezvoltarea activităților în rețelele profesionale va fi favorabilă organizațiilor (prin promoție) • KATHO IPSOC • Vzw Oradea • Vzw De Hummeltjes • Plopii fără soț, Oradea • GDASPC • Universitatea din Oradea • KATHO IPSOC (Katholieke Hogeschool Zuid-West-Vlaanderen, Departement Sociaal-Agogisch Werk-IPSOC) • KATHO — Catholic University College, Belgia • KATHO — IPSOC College, Campus Southwest-Flanders KATHO-IPSOC este departamentul social al KATHO Institutul este în asociație cu Universitatea Catolică din Leuven și este situat în Kortrijk, West-Flanders, Belgia (website: http:// www katho be,http://www katho be/ipsoc/) • Vzw Oradea — organizație nonprofit belgiană • Din 1995 Vzw-Oradea a organizat proiecte comunitare pentru copii cu handicap sau/ excluziune socială în Oradea • Inițial, fundația a oferit suport în două grădinițe speciale: Grădinița Specială Nr 20, Oradea, și Grădinița Specială Nr 54, Oradea • A urmat proiectul Școala Ajutătoare — proiect de Integrare și Incluziune • Din 2000 a început un proiect de construcție de case familiale: Casa Noastră, Casa Iepurașilor, Casa Pasărea Măiastră • Din 1996 a susținut proiecte și sesiuni de training: Project TINC (Training and sensitisation program to support the Implementation of the National Childcare policies) și Project PARI (Preventing Abandonment and Reducing Institutionalism) • Cu suportul Vzw-Oradea a fost construit Complexul „Plopii fără soț” în 2007 (website: http://www vzworadea eu/arvahaz/html/eng/ links htm) • Vzw De Hummeltjes • Fundația Vzw Belgia are o experiență de 15 ani în investiții în centre de îngrijire familială (http://www hummeltjes be/) • Complexul „Plopii fără soț”, Oradea (The CCF — Complex for Child protection and Family support 'Lonely Poplars') • Complexul de servicii comunitare pentru copii și familie „Plopii fără soț funcționează, din anul 2007, sub autoritatea Direcției 158 Educație și schimbare socială Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului (DGASPC) Bihor Complexul este rezultatul colaborării dintre DGASPC Bihor, Fundația belgiană VZW Oradea, Consiliul Județean Bihor și Asociația Solid Internațional • Misiunea complexului de servicii „Plopii fără soț” este de a preveni separarea copilului de familie și de a oferi protecție copilului, prin reducerea crizelor și dificultăților psihosociale cu care se confruntă familiile și copiii, precum și prin intervenții care vizează întărirea relațiilor familiale • Complexul este organizat în patru centre: centrul de consiliere și sprijin pentru părinți și copii; centrul de primire în regim de urgență pentru copilul abuzat exploatat și neglijat; centrul maternal și centrul de tranzit, iar din 2008 Creșa Nr 3, înființată în baza parteneriatului încheiat între Administrația Socială Comunitară Oradea, Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului, Asociația Solid și VZW Oradea • DGASPC • Universitatea din Oradea, Facultatea de Științe Socio-Umane, Departamentul de Sociologie și Asistență Socială Organizații implicate Organizații Guvernamentale — „Plopii fără soț” Oradea (The CCF — Complex for Child protection and Family support 'Lonely Poplars') — Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului (DGASPC) Bihor — partea rezidențială — ASCO (Administrația Socială Comunitară Oradea) — Compartimentul de Protecția Copilului — Maternitatea Oradea — Centrul de Planning Familial — Spitalul Clinic de Copii Oradea (Spitalul Clinic Municipal „Dr Gavril Curteanu” Oradea — denumirea oficială din 2007) — Biroul de Asistență Socială 3 Dombici luliana, Ghinescu Minerva și colab , Abandonul maternal, 2000, cf UNICEF, Situația abandonului copiilor în România, 2005, http://www iomc ro/ publicatii/Situatia abandonului pdf 4 Dumitrana, Elena, Copilul intituționalizat, Editura Didactică și Pedagogică, București, 1998 5 DGASPC Bihor, dgjpdcbh@rdsor ro 6 Hedeșiu, Codruța (Coordonator Relații Externe și Presă UNICEF România), Situația abandonului copiilor în România, 7 http://www s tudiidecaz ro/index php ?ifile=text full&id text=292&id text2=d8c7290f611363510c4 55b83d2074edf&caption=Situa-355-ia-abandonului-copiilor-in-Romania 8 Katho/Ipsoc, TROP work document, 2007 9 Katho/Ipsoc, Initiative Unicef about Prevention, in The TROP — project Presentation of the cooperation organizations, 2007, raport intern 10 Mediafax ro, Fondurile UNICEF, cheltuite pe studii, campanii de informare și de prevenire, București/25 09 2007, http://www mediafax ro/social/ fondurile-unicef-cheltuite-studii-campanii-informare-prevenire html?1688;935753, accesat: 27 noiembrie 2008 11 Mihăilescu, Ioan, (coord ), Povara unui deceniu de tranziție Situația copilului și a familiei în România, UNICEF, București, 2000 12 Protocol TROP-project (2008), Agreement signed between Katho-Ipsoc department and University Oradea 13 UNICEF, România, primul loc în Europa în privința abandonului copiilor, http://www unicef org/romania/ro/ children html, accesat: 14 ian 2008 14 Știri astăzi ro, 9 000-de-copii-abandonati-anual-in-spitale, http://stiri astazi ro/2008/02/12/9000-de-copii-abandonati-anual-in-spitale/, accesat: 12 februarie 2008 15 UNICEF, Situația abandonului copiilor în România, 2005, http://www iomc ro/publicatii/Situatia abandonului pdf 16 Vzw-Oradea, http://www oradea be/arvahaz/html/eng/ aboutus htm 17 Zamfir Cătălin , Zamfir, Elena, Politici sociale în România în context european, Editura Alternative, București, 1995 18 *** Legea nr 3/1970 19 *** Ordonanța de urgență nr 26/1997 20 *** Legea nr 47/1993 21 *** Legea nr 272/2004 Organizații non-guvernamentale (ONG-uri) — Centrul Maternal Briana, care face parte din Fundația „Casa” — FRCCF (Fundația Română pentru Copii, Comunitate și Familie) — Fundația Romanian Relief Trebuie amintită participarea activă în proiect, la temele de documentare teoretică și de teren, workshopuri, construcția website-ului etc , a studenților de la Universitatea din Oradea, Facultatea de Științe Socio-Umane — care desfășoară studii de licență la Specializarea Asistență Socială și Masterat de Politici Publice în Asistența Socială, precum și a studenților belgieni la Special education Kortrijk Bibliografie 1 ANPDC, http://www copii ro/ 2 Dâmbeanu I M , Stoian Petronela și colab , Abandonul ca formă de neglijentă, în Copilul maltratat, 2001, cf UNICEF, Situația abandonului copiilor în România, 2005, http://www iomc ro/publicatii/Situatia L J 1 • 1 ir 1 abandonului pdf Impactul migrației părinților asupra „copiilor rămași acasă” Studiu exploratoriu la nivelul județului Bihor Floare Chipea, Universitatea din Oradea Adelina lacob, CCD Bihor Abstract The issue of internațional labor migration is of great interest to sociological research, being a relatively new topic in the context of cultural and social space in Romania Our study conducted in Bihor county covering problems of children whoseparents have migrated for workpurposes has an exploratory nature, aiming to elucidate some aspects that show actual data and futurepossibilities of the research in this topic We used quantttattve methods and also qualitative ones in order to identify the obyective and subyective aspects of thisphenomenon Aspecte teoretice privind studiul migrației internaționale a forței de muncă Conceptul de migrație internațională a forței de muncă se înscrie în conceptul cu o sferă mai largă, de mare interes pentru literatura sociologică, cel de mobilitate socială Conținutul termenului de mobilitate socială se referă la deplasarea indivizilor într-un spațiu social, de la o poziție socială la alta, distribuite ierarhic pe un continuum imaginar de poziții sociale Mobilitatea indivizilor poate fi analizată în cadrul unei comunități teritoriale sau într-un spațiu social mai larg, constituit din comunități naționale sau internaționale Literatura sociologică de specialitate a identificat mai multe dimensiuni ale mobilității sociale, clasificarea cel mai des invocată fiind cea realizată de Tumin (apud Mihăilescu, 2003), cuprinzând șase dimensiuni (spațială, temporală, a conținutului mobilității, a unității de mobilitate, a mecanismelor de mobilitate, la nivel aspirațional) Din punctul de vedere al conținutului mobilității sociale, se poate analiza mobilitatea statusului social al unui individ în totalitatea sa, precum și mobilitatea unor elemente ale statusului social luate separat Este vorba de mobilitatea instrucțională, mobilitatea rezidenței, cea profesională, politică, a nivelului de trai etc Ceea ce interesează în cadrul mobilității internaționale a forței de muncă este schimbarea rezidenței, generată de schimbarea locului de muncă, a profesiei individului, a sistemului de valori, cu toate implicațiile acestui demers Este interesant de remarcat că mobilitatea unui element al statusului social atrage după sine modificarea celorlalte elemente, care sunt într-o legătură indestructibilă Astfel în cazul mobilității internaționale a forței de muncă, deși decizia individului de a migra este motivată de dorința de a câștiga mai mult în scopul creșterii calității vieții sale și a familiei, mobilitatea locului de muncă atrage după sine mobilitatea rezidenței, a valorilor și aspirațiilor, inclusiv mobilitatea poziției în structura de poziții sociale ale zonei de origine și conturarea unei poziții în cadrul noului spațiu social de destinație, în măsura în care poate realiza transferarea capitalurilor pe care le-a dobândit în zona de origine Teoretic, migrația internațională a forței de muncă a apărut odată cu adâncirea diviziunii sociale a muncii și s-a amplificat odată cu multiplicarea mijloacelor de deplasare în spațiul geografic Modernizarea economică, în special procesul de industrializare, care a creat mari diferențe în dezvoltarea economică a țărilor lumii, ca și posibilitatea largă de informare a indivizilor, a dus la globalizarea fenomenului într-un timp relativ scurt Societatea postmodernă creează câmp deschis și nelimitat afirmării individualității, oportunitățile fiind nelimitate și posibil de accesat pentru fiecare individ care își caută și își construiește singur identitatea În opinia lui Lazăr Vlăsceanu, noua modernitate, pe care o denumește „modernitate reflexivă”, oferă oportunități nebănuite afirmării individualității, inclusiv prin migrație internațională În această optică, o motivație a deciziei individuale de a migra în alte contexte socioculturale decât cel de origine ar fi tocmai angajarea în procesul de căutare a identității „Piața muncii și mobilitatea ocupațională sau pozițională sunt coextensive Mobilitatea ocupațională și cea a locului de muncă, împreună cu mobilitatea geografică, individualizează în aceeași măsură în care facilitează o permanentă îmbogățire a portofoliului de experiențe și strategii de viață Stabilitatea este înlocuită de căutare, rolurile funcționale provoacă o perpetuă căutare a sensului vieții și a strategiilor de viață, destinului fatalist i se substituie construcția vieții care se ferește de eșec” (Vlăsceanu, 2007, p 141) Migrația internațională a forței de muncă nu este un fenomen nou, specific lumii contemporane, fiecare etapă istorică și aproape toate societățile au cunoscut variate forme de mobilitate geografică Volumul, dinamica, diversificarea, precum și efectele migrației internaționale contemporane sunt argumente care ar întemeia aserțiunea potrivit căreia omenirea a intrat în prezent într-o nouă epocă a migrațiilor (Horvăth și Anghel, 2009, pp 13-17) Argumentând afirmația, se poate constata, sub aspectul volumului și dinamicii migrației, că, în perioada 1985-1990, populația lumii a înregistrat o creștere medie anuală de 1,7%, în timp ce creșterea medie anuală a migranților a fost de 2,6% În prezent, aproximativ 3% din populația lumii poate fi considerată migrantă Rămânând la această dimensiune a migrației, se constată infirmarea uneia dintre regularitățile/legile migrației, formulată la sfârșitul secolului al XlX-lea de Ravenstein (1889, p 286), potrivit căreia „procesele de migrație se extind treptat, respectând regula proximității geografice”, în sensul că procesele tehnologice avansate ale industriilor de transport și comunicații au făcut posibilă dezvoltarea unor sisteme de migrație la mare distanță De asemenea, tot în ceea ce privește dinamica procesului, evidențele, dar și literatura de specialitate, menționează schimbări relativ rapide ale țărilor de destinație Astfel, o parte a țărilor din sudul Europei, care multă vreme au furnizat emigranți pentru alte zone ale lumii, s-au transformat, recent, în destinații preferate pentru un mare număr de migranți (exemple concludente fiind Italia, Spania, Portugalia) Chiar recent se conturează tendința ca țări ale Europei de Vest, care au intrat în sfera emigrației internaționale după 1989, furnizând migranți țărilor dezvoltate, să se constituie, la rândul lor, în țări de destinație (Voicu, Toth și Guga, 2008) Sub aspectul diversificării se constată că procesele de migrație devin tot mai eterogene din perspectiva structurii populației participante la proces (dacă anterior migrația era dominată de bărbați, recent devine din ce în ce mai feminizată), cât și sub aspectul obiectivelor urmărite (muncă, afaceri, căsătorie, studii, pensionari care migrează pentru a-și maximiza puterea de cumpărare) și a stratificării socioprofesionale a populației angajate în migrație (la procesul de migrație participă tinerii, pensionarii, persoanele fără calificare, cât și cele înalt calificate) O altă dimensiune importantă a migrației contemporane o reprezintă creșterea dependenței de migrație, ca și amplificarea problemelor implicate de migrație, atât în țările de origine, cât și cele de destinație, ceea ce constituie în prezent obiect de analiză a unui însemnat număr de studii (vezi în acest sens toate studiile 160 Educație și schimbare socială din Horvăth și Anghel, 2009) Evident că, în explicarea migrației internaționale contemporane, nu pot fi omise schimbările structurale ale economiei globale și poziționarea statelor naționale față de aceste schimbări în care „statele naționale pot fi văzute ca avand o capacitate diminuată, dar totuși existentă în a genera și/sau a controla migrația internațională” (idem, 2009, p 17) Apariția și manifestarea fenomenului migrației internaționale ca un fenomen social complex, cu cauze și implicații majore în viața indivizilor, a familiilor acestora, precum și în viața comunităților, nu putea rămane neremarcat de reprezentanții științelor socio-umane începuturile preocupărilor pentru migrație s-au manifestat încă din secolul al XlX-lea, dar „construirea teoriilor în acest domeniu este practic o problemă a secolului al XX-lea și în special a ultimei sale treimi” (Arango, 2000, p 283) Studiul nostru nu-și propune prezentarea teoriilor migrației internaționale, limitandu-se să menționeze că modelele teoretice elaborate pană în prezent oferă perspective și cadre conceptuale importante și operaționale pentru eventuale studii concrete în acest sens am dori să menționăm cateva concepte care sunt prezente în majoritatea abordărilor Astfel, în ceea ce privește cauzalitatea migrației, literatura de specialitate menționează: existența unor diferențe de capitaluri, în special de salarii, între țările de destinație și cele de origine, determinate de cererea și oferta de forță de muncă Individul ia decizia de a emigra în mod rațional, prin compararea beneficiilor monetare și non-monetare dintre țara de origine și cea de destinație (teoria economiei neoclasice); deprivarea relativă a familiilor și gospodăriilor din țara de origine, care adoptă strategii de diminuare a riscurilor prin remiterile de bani de către membrii care au emigrat (noua teorie a migrației); din perspectiva țărilor de destinație, migrația este încurajată de existența unor piețe segmentate ale forței de muncă, respectiv un sector primar, caracterizat de slujbe bine plătite, care oferă posibilitatea unei mobilități ascendente dezirabile, și a unui sector secundar, cu locuri de muncă care presupun efort mare, salarii mici și imposibilitatea de mobilitate socială, care, evident, nu sunt atractive pentru forța de muncă autohtonă, dar care sunt acceptate de emigranți deoarece, deși oferă salarii mici, ele sunt oricum mai mari decat cele oferite în țara de origine Celor două segmente li se alătură și enclavele etnice, care, odată constituite, autosusțin migrația internațională (teoria forței de muncă segmentate) Teoria dependenței și a sistemului mondial aduc în discuție rolul factorilor structurali în generarea migrației, subliniind aportul ei în menținerea dependențelor și a subdezvoltării regtuntlor periferice m raport cu centrul Astfel, orașele globale (global cities), centre de concentrare a puterii decizionale și economice la nivel mondial, prin cererea mare de forță de muncă la extremele ierarhiei ocupaționale, devin destinația preferată pentru migranții lumii a treia Teoria rețelelor de migrație, abordarea instituțională a migrației, ca și teoria capitalului social aduc în analiză perspectiva sociologică fără de care nu poate fi înțeleasă complexitatea extraordinară a fenomenului Rețele de migranți (de rude, de prieteni, cunoscuți), prin solidaritatea manifestată în contactarea, deplasarea, găsirea unui loc de muncă, a resurselor necesare pană la primele beneficii, asigură permanentizarea lanțului de migrație, producand instituționalizarea și expansiunea acestui fenomen Perspectiva instituțională acreditează ideea că există o serie de instituții (mergând de la agenți, respectiv firme, indivizi, instituții ale statului) care intervin în procesul de migrație, indiferent de caracterul lor legal, și până la organizațiile voluntare care se implică în acest proces, facilitându-l Conceptul de capital social (înțeles ca relații sociale bazate pe încredere, solidaritate și reciprocitate) introduce o perspectivă dinamică asupra migrației, luând în analiză beneficiile migrației internaționale în momentul în care rețelele de migrație s-au dezvoltat, contribuind la creșterea beneficiilor prin reducerea costurilor și riscurilor asociate procesului, prin facilitarea transferurilor de capitaluri, inclusiv la creșterea probabilității de apariție viitoare a fenomenului, prin atragerea potențialilor migranți Cauzalitatea cumulativă (extensia rețelelor, distribuirea resurselor, a capitalului uman, organizarea economiei în localitățile de origine, constituirea unei culturi a migrației) perpetuează migrația, care se autoreproduce fără a fi nevoie de intervenția unor factori exteriori Perspectiva sistemică (Constantinescu, 2002, p 109) încearcă să surprindă caracterul dinamic al migrației, integrând aspectele care intervin în acest proces, atât în aria de origine, cât și de destinație, având la bază ideea că migrația internațională poate fi înțeleasă prin fluxurile de migrație, dintre un grup de țări care schimbă un număr relativ mare de migranți între ele Intenția abordării este de a surprinde complexitatea actuală a fenomenului prin includerea în analiză a factorilor care intervin la diferite niveluri: macro, mezzo și, chiar dacă într-o mai mică măsură, micro, acționând în contexte diferite: economic, politic, social, demografic, într-o perspectivă temporală, luând în calcul elementele de natură istorică, precum și modificările intervenite în proces pe parcurs Migrația internațională, privită ca o constantă a istoriei vieții sociale, care capătă noi dimensiuni și structuri în societatea contemporană, este un fenomen deosebit de complex, condiționat de factori multipli, care se situează în plan multinivelar Prin urmare, niciuna dintre teorii, luată separat, nu are suficientă putere explicativă a fenomenului Pe de altă parte, încercările evidente de construcție a unor modele teoretice înalt comprehensive, cu grad de generalitate și predictibilitate ridicat, nu au înregistrat efectele scontate Soluția, credem că este aceea de cuprindere în studiu a fenomenelor particulare, înregistrate în contexte culturale, politice, sociale distincte, cu intenția de studiere a nivelurilor multiple, a efectelor asupra zonelor de destinație, dar și a celor de origine, detectând modul de combinare a factorilor specifici fiecărui context particular De aceea, considerăm că, deși luate separat, niciuna dintre teoriile descrise nu are o valoare explicativă completă, din fiecare pot fi reținute idei, concepte și perspective, luate ca ipoteze, care urmează a fi testate la contexte concrete, descoperind particularități, cauze și efecte, care pot fi controlate și orientate spre o evoluție benefică grupurilor și comunităților în cauză Tema migrației internaționale a forței de muncă este de interes pentru cercetarea sociologică, fiind o temă relativ nouă pentru spațiul cultural și social românesc, ale cărei implicații pe durată medie și lungă de timp nu sunt cunoscute Identificarea eventualelor probleme și soluționarea lor în timp oportun ar putea preveni fenomene mult mai complicate, cu efecte nefavorabile și greu de controlat mai târziu Cercetarea fenomenului în județul Bihor este reclamată și de rezultatele studiilor întreprinse la nivel național (Toth și colab , 2007), potrivit cărora, în zona de vest a României (Banat, Crișana, Maramureș) trăiesc cei mai mulți copii ai căror părinți au emigrat cu scopul de a munci, 27% din total, urmați de cei din Moldova, care reprezintă 25% Studiul realizat în județul Bihor vizând problematica copiilor ai căror părinți au migrat cu scopul de a-și găsi un loc de muncă are un caracter exploratoriu, urmărind elucidarea unor aspecte le relevă datele și posibilitățile actuale ale echipei de cercetare Obiectivele studiului se centrează pe următoarele idei: • identificarea cazurilor de copii cu părinți emigranți din Bihor (toate nivelurile de școlaritate) • conturarea profilului familiilor din care provin emigranții; • determinarea impactului absenței părinților plecați la muncă în străinătate asupra copiilor rămași în țară • propunerea unor măsuri prin care efectele negative pot fi diminuate Metode utilizate Chiar dacă ne-am propus să realizăm un studiu exploratoriu, am considerat că, pentru surprinderea aspectelor obiective, cât și a celor subiective ale fenomenului, este oportun să îmbinăm datele obținute din metodele cantitative cu unele de tip calitativ Am utilizat, astfel, următoarele metode: • Analiza documentelor oferite de DGASPC și de ISJ Bihor, metodă prin intermediul căreia am surprins în special date de ordin cantitativ privind dimensiunile fenomenului și unele caracteristici ale copiilor și familiilor acestora Perspective sociologice și comunicaționale 161 Menționăm că datele au fost colectate de specialiști de la ISJ Bihor, pe baza unor chestionare care au reprodus anexele standard solicitate de autoritățile care au sarcini de identificare și monitorizare a acestei categorii de copii Studiul a fost realizat în august 2008 vizând toate cele 210 unități școlare existente în anul școlar 2007-2008 Datele supuse analizei cuprind 102 unități, care au remis chestionarele școlare din 49 de comune, 40 din Oradea și 13 din orașele mici Acceptând ideea avansată de specialiștii care au colectat datele, potrivit căreia răspunsurile au fost remise de toate unitățile școlare care aveau în evidențele lor copii ai căror părinți erau plecați în străinătate la data analizei, considerăm cercetarea ca fiind realizată pe un eșantion exhaustiv Interviuri semistructurate aplicate unor „informatori bine informați”, directori de școli, psihologi, asistenți sociali din școli, prin care am urmărit aprofundarea studiului, urmărind cunoașterea cauzelor fenomenului, a impactului asupra copiilor, a măsurilor pe care le-au întreprins până în prezent pentru eliminarea aspectelor negative și a propunerilor de măsuri în vederea perfecționării activității în domeniu Au răspuns solicitărilor de a participa la aceste tipuri de interviuri, aplicate în februarie 2009, 92 de specialiști, dintre care: 20 din Oradea, 11 din orașele mici și 53 din comune Focus-grupuri organizate cu diriginți, directori, învățători, persoane care aveau copii în încredințare, realizate în zonele în care predomină fenomenul: Aleșd, cu 12 persoane, Beiuș, cu 10 persoane, și Salonta, cu 13 persoane Menționăm că focus-grupurile au fost organizate în lunile martie-aprilie 2009 Aspecte privind măsurarea fenomenului „copii RĂMAȘI acasă” la NIVELUL JUDEȚULUI BlHOR Cunoașterea dimensiunilor fenomenului studiat reprezintă unul dintre obiectivele prioritare ale cercetării, pornind de la premisa că impactul social al fenomenului cu toate caracteristicile sale este pregnant influențat de numărul cazurilor și de evoluția acestora în perioada postrevoluționară, luată în analiza noastră În acest sens, o primă problemă de soluționat a fost cea privind opțiunea pentru sursa cea mai credibilă de date în realizarea obiectivului propus Conform legislației actuale, în domeniu (Ordinul nr 219 din 15 iunie 2006 privind activitățile de identificare, intervenție și monitorizare a copiilor care sunt lipsiți de îngrijirea părinților pe perioada în care aceștia se află la muncă în străinătate), instituțiile care au obligația de a identifica și a monitoriza situația acestor categorii de copii sunt: „Serviciile publice de asistență socială organizate la nivelul municipiilor și orașelor, denumite în continuare SPAS, persoanele cu atribuții de asistență socială din aparatul propriu al consiliilor locale comunale, precum și direcțiile generale de asistență socială și protecția copilului de la nivelul sectoarelor municipiului București” (art 1), ordinul prevăzând, la același articol, și termenul de aplicare, respectiv de trei luni de la publicarea sa Mai mult chiar, ordinul menționat precizează, la art 10, că „cetățenii români care au copii minori în îngrijire și doresc obținerea unui contract de muncă în străinătate au obligația de a notifica SPAS/ primăriei de domiciliu intenția de a pleca la muncă în străinătate, precum și nominalizarea persoanei în întreținerea și îngrijirea căreia vor rămâne copiii, conform anexei nr 2” În consecință, prima sursă credibilă pe care am interogat-o în scopul menționat a fost DGASPC Bihor, care colectează datele transmise de primăriile din județ, până la data de 15 a lunii (art 7 2) și le transmite la Autoritatea Națională pentru Protecția Drepturilor Copilului, care le centralizează la nivel național Situația prezentată de DGSAPC Bihor pentru anul analizat de noi, respectiv 2008, arată că, potrivit raportărilor realizate de primăriile din județ, numărul copiilor cu părinți emigranți, cuprinși în categoria de vârstă 0-18 ani, este: • 634 de copii în trimestrul I • 563 de copii în trimestrul al II-lea • 777 de copii în trimestrul al III-lea Potrivit unei situații statistice a Inspectoratului Școlar Județean Bihor, din august 2008, în județul Bihor erau 2 134 de elevi și preșcolari cu părinți emigranți Au trimis date despre acest fenomen 102 unități școlare dintre cele 210 existente la data respectivă în județ, dintre care: 13 unități din orașe mici, 40 de unități din Oradea și 49 de unități din mediul rural Din discuțiile cu diferiți actori educaționali, am reținut însă ideea că numărul elevilor și preșcolarilor ai căror părinți au emigrat poate fi în realitate mai mare, prezumându-se că, din diferite considerente, multe cazuri nu sunt declarate Prin urmare, constatăm că, deși cadrele didactice nu au o sarcină expresă de monitorizare a cazurilor de acest tip, prin rolul lor de diriginte al clasei sau de director, de asistent social sau psiholog, urmăresc cu mai multă responsabilitate fenomenul, diferența semnificativă, de circa 1 300 de copii între cele două situații, fiind edificatoare în acest sens Este evident că nici cifra pe care o deține Inspectoratul Școlar nu cuantifică exact fenomenul dacă luăm în considerație faptul că nu toate unitățile școlare au răspuns la solicitarea formulată de inspectorat, ca să nu mai pomenim faptul că la acest nivel sunt monitorizați doar copii de vârstă școlară și o parte dintre preșcolari, cuprinși în învățământ Se pare că situația sugerată de datele prezentate nu este singulară, cercetarea pe un eșantion reprezentativ la nivel național de elevi din clasele V-VIII, realizată în anul 2007, a surprins diferențe similare Astfel, în timp ce Autoritatea Națională pentru Protecția Copilului, instituția care este învestită cu autoritate în acest domeniu, indică existența, în anul 2007, a 82 464 de copii de 0-18 ani, provenind din 56 202 familii care au cel puțin un membru plecat în străinătate, sondajul Gallup (idem, 2007, p 13) estimează o cifră dublă comparativ cu statisticile oficiale doar la nivelul claselor V-VIII, respectiv 170 000 de copii, ceea ce reprezintă 16-18% dintre cei cca 1 milion de elevi înscriși în clasele V-VIII în anul școlar 2006-2007 Comparând datele înregistrate la nivelul județului Bihor, studiul nostru a surprins câteva explicații ale fenomenului menționat referitoare la identificarea și monitorizarea copiilor ai căror părinți au plecat la muncă în străinătate, pe care le vom sintetiza în continuare: • În prezent tendința politicilor în domeniul protecției și promovării drepturilor copilului se orientează spre descentralizare și responsabilizarea comunității locale În acest sens comunitatea locală este responsabilizată să identifice și să prevină situațiile de risc, precum și să identifice resursele și soluțiile primare de intervenție Legea nr 272/2004 privind protecția și promovarea drepturilor copilului definește clar obligația autorităților administrației publice locale de a garanta și a promova respectarea drepturilor copiilor din unitățile administrativ-teritoriale, asigurând prevenirea separării copilului de părinții săi, precum și protecția specială a copilului lipsit temporar sau definitiv de îngrijirea părinților săi În capitolul VII, art 103, este specificat faptul că „Autoritățile administrației publice locale au obligația de a implica colectivitatea locală în procesul de identificare a nevoilor comunității și de soluționare la nivel local a problemelor sociale care privesc copiii În acest scop pot fi create structuri comunitare consultative cuprinzând, dar fără a se limita, oameni de afaceri locali, preoți, cadre didactice, medici, consilieri locali și polițiști Rolul acestor structuri este atât de soluționare a unor cazuri concrete, cât și de a răspunde nevoilor globale ale respectivei colectivități La nivelul județului Bihor1 existau la data analizei 50 de astfel de structuri comunitare consultative, constituite în 44 de comune, patru orașe și două municipii (din totalul de 91 de comune și 10 orașe), care au mai mult un caracter formal • De asemenea, analizele realizate arată că nu toate primăriile dispun de personalul calificat pentru a desfășura activități 1 Potrivit datelor furnizate de DGASPC 162 Educație și schimbare socială de asistentă socială O primă observație este cea potrivit căreia 20 de posturi prevăzute în organigramele celor 101 primării nu sunt ocupate, deși probleme sociale există peste tot Tabelul nr 1 — Situația posturilor de asistenți sociali la primăriile locale, în anul 2008 Posturi de asistent i/referenți sociali TOTAL prevăzute în organigrama celor 101 primării locale 108 ocupate la cele 101 primării locale 88 Sursa: DGASPC Analizând situația persoanelor care ocupă cele 88 de posturi de asistenți sociali sub aspectul pregătirii lorprofesionale, reținem că: sunt încadrați 26 de asistenți sociali calificați cu studii superioare de asistență socială doar la Administrația Socială Comunitară Oradea (ASCO); 5 în comune; 3 în orașe și 5 în municipii; celelalte persoane încadrate pe posturi de asistent social au altă pregătire profesională, respectiv 8 persoane au studii postliceale și 41 au studii medii Prin urmare, 49 de persoane care ocupă cele 88 de posturi de asistent social, adică mai mult de jumătate din total, nu au studii superioare de specialitate, deși, după 1990, numai în județul Bihor au fost formați circa 1 000 de specialiști cu studii superioare în domeniu • Din datele furnizate de primăriile din comune, rezultă că în primăriile în care nu sunt ocupate posturile de referenți sociali, în marea majoritate a cazurilor, activitatea de asistență socială este realizată de secretarul primăriei, agentul agricol, bibliotecarul, casierul, contabilul sau administratorul2 , persoane care sunt supraîncărcate cu activități în domeniul postului de bază, activitatea de asistență socială fiind considerată ca o activitate suplimentară, pentru realizarea căreia nu posedă pregătirea și dăruirea necesară • Migrația temporară este un fenomen cu o dinamică ț> >v *1 ridicată care, cel puțin până acum, depășește capacitatea de reacție a sistemului de asistență socială In mare măsură, evidența copiilor rămași acasă se realizează pe baza declarațiilor părinților, or, în condițiile în care cei mai mulți părinți migrează ilegal, așteptarea ca ei să își declare plecarea nu este realistă Monitorizarea prin vizite regulate ale asistenților sociali, chiar și în cazurile identificate, nu este o practică curentă, cel mai adesea din lipsa resurselor umane și financiare ale comunităților locale, dar și din lipsa de pregătire și de responsabilizare a conducerii comunităților și a personalului care efectuează acest gen de activități • Din discuțiile purtate cu persoanele responsabile de colectarea datelor referitoare la situația copiilor rămași acasă din cadrul DGASPC, am reținut faptul că o mare parte dintre primării nu raportează datele referitoare la această categorie de copii decât după repetate „ о г г г insistențe telefonice sau prin e-mail (pentru cele care folosesc internetul), iar altele nu raportează deloc, cu toate insistențele și demersurile întreprinse Lipsa de responsabilitate sau slaba pregătire a persoanelor care au în sarcina de serviciu soluționarea problemelor sociale reiese și din superficialitatea cu care sunt întocmite anexele standard, din inconsecvența în raportarea datelor Astfel se explică diferențele frapante de la un trimestru la altul sau chiar faptul că există primării care au declarat la DGASPC că nu au niciun caz de acest gen, în timp ce Inspectoratul Școlar raportează, prin cadrele didactice, elevi ai căror părinți sunt plecați la muncă în străinătate Concluzia care poate fi inferată din analizele de la acest nivel este că, la nivelul județului Bihor, fenomenul „copii ai căror părinți sunt plecați la muncă în străinătate” nu este corect monitorizat de persoanele și instituțiile care au responsabilitatea legală în acest sens Credem că, pe de o parte, primăriile ar trebui să-și asume o 2 Strategia Direcției de Asistență Socială și Protecția Copilului Bihor responsabilitate mai mare pentru rezolvarea problemelor sociale, în general, inclusiv prin angajarea unor specialiști în domeniu, iar, pe de altă parte, DGASPC ar trebui să fie învestită cu putere de sancționare a primăriilor și a persoanelor care nu-și respectă responsabilitățile prevăzute în actele normative și în fișa postului în legătură cu monitorizarea și soluționarea problemelor sociale, inclusiv a celor legate de protecția copiilor rămași acasă, în timp ce cel puțin unul dintre părinți este plecat la muncă în străinătate Problematica fenomenului „copii ai căror părinți sunt plecați la muncă în străinătate” Deși, așa cum am menționat anterior, datele oferite de ISRJ nu reprezintă o cuantificare precisă a fenomenului studiat, considerăm că sunt mai reprezentative decât cele oferite de DGASPC, cel puțin pentru faptul că numărul copiilor identificați este mai mare și pentru că, din datele menționate anterior, implicarea cadrelor didactice în activitatea cu elevii, inclusiv cu cei cu risc de excluziune socială, este mai relevantă și mai credibilă decât a persoanelor care ar trebui să se ocupe de problemele sociale ale comunităților De aceea am considerat că analiza acestor date ne va permite să realizăm obiectivele propuse Aspecte furnizate de analiza cantitativă a FENOMENULUI Așa cum am prezentat în capitolul anterior, un studiu relativ sumar realizat de ISSJ Bihor, prin colectarea datelor de la toate unitățile școlare din județ, arăta că, în luna august 2008, existau 2 134 de copii, elevi și preșcolari, din ale căror familii de origine cel puțin un părinte era plecat la muncă în străinătate Caracteristici ale copiilor migranților a) distribuția pe medii de rezidență Vizualizând distribuția subiecților în funcție de mediul de rezidență, observăm că ponderea cea mai ridicată o reprezintă copiii din mediul urban (58,7%), tendință constatată pentru zona de vest a României și de Sondajul Gallup (idem, 2007, p 8) Fig nr 1 — Identificarea cazurilor de copii cu părinți emigranți b) distribuția în funcție de nivelul de școlaritate Sub aspectul vârstei și, implicit, al nivelului de școlaritate atins, reținem faptul că cei mai mulți copii cu părinți plecați sunt cuprinși în învățământul gimnazial, urmați de cei din liceu și din învățământul primar, învățământul preșcolar situându-se, la mare distanță, pe ultimul loc Este de presupus că o astfel de distribuție se asociază cu conștientizarea de către părinți a faptului că nevoia de protecție și de sprijin afectiv direct este invers proporțională cu vârsta Adolescenții cuprinși în învățământul gimnazial și liceal sunt mult mai independenți și se pot descurca singuri în mai mare măsură decât copiii de vârste mult mai mici Pe de altă parte, copiii mai mari sunt în măsură să înțeleagă și, în Perspective sociologice și comunicaționale 163 același timp, să-si dorească în mai mare măsură să le se satisfacă *11 *1* *1* nevoile de status ridicat, cu tot ceea ce presupune acesta, inclusiv achiziționarea unor bunuri costisitoare, care presupun resurse financiare mai mari Numărul de cazuri înregistrat pe tipul localității șl nivelul de școlarizare ■ Preșcolar ■ Primar ■ Gimnazial ■ Liceal Graficul nr 1 — Distribuția cazurilor din județul Bihor în funcție de nivelul de învățământ Graficul nr 2 — Distribuția procentuală a cazurilor în funcție de nivelul de învățământ Dacă ne propunem să calculăm rata de cuprindere a acestor categorii de copii în populația școlară din județ, pe forme de școlaritate, constatăm următoarele: rata de cuprindere în licee este cea mai înaltă, de 3,34%, în învățământul gimnazial 2,74%, iar în cel primar 2,16%, ceea ce întărește si mai mult ipoteza explicativă amintită anterior Corelând distribuția copiilor pe niveluri de școlaritate cu mediul de rezidență se constată, cum de altfel este firesc, faptul că liceenii înregistrează cea mai mare pondere în Oradea, urmată de orașele mici, în funcție de mediul în care sunt plasate liceele, ponderea cea mai înaltă a subiecților din învățământul gimnazial și primar plasându-se în mediul rural Caracteristici ale familiei migranților a) Care dintre părinți pleacă la muncă în străinătate Răspunsurile unităților școlare la întrebările formulate în legătură cu părintele care migrează sugerează că, în cele mai multe cazuri, cei care migrează cu scopul de a munci sunt tații (46,7% dintre cazuri), urmați de mame (28,1%), iar restul cazurilor, 25%, sunt reprezentate de situațiile în care ambii părinți migrează cu scopul de a munci Sub aspectul mediului de rezidență, distribuția variabilelor analizate este aceeași Care dintre părinți este plecat Graficul nr 3 — Numărul de cazuri înregistrate în mediile urban și rural în funcție de părintele care este plecat în străinătate b) Încredințarea copiilor Rațiunea pentru care în multe familii cel care pleacă în străinătate pentru a munci este doar tatăl constă tocmai în certitudinea că mama va putea asigura protecția și afectivitatea necesare copiilor, astfel încât consecințele din acest punct de vedere să fie minime Așa se explică și faptul că majoritatea copiilor sunt încredințați mamelor (42%) În mod paradoxal, deși, după cum am arătat anterior, ponderea taților care rămân acasă ar reprezenta 28% din total, copiii sunt încredințați spre îngrijire acestora într-o proporție mai mică, de doar 15%, în favoarea bunicilor cărora le sunt încredințați 34% dintre copii, mai mult cu aproape 10% decât ponderea copiilor cu ambii părinți plecați Acest aspect, precum și ponderea de 5% dintre copii lăsați în seama unchilor sau mătușilor dovedesc faptul că familia lărgită din România continuă, în mare parte, să-și exercite rolul tradițional, în ciuda transformărilor petrecute în ultimul timp și din acest punct de vedere în structura și funcțiile familiei Rolul familiei în formarea personalității tinerilor și, în general, atenția acordată copilului credem că sunt relevate și de faptul că doar 1% dintre copii, probabil cei din clasele de liceu care sunt în măsură să se descurce, sunt lăsați singuri Graficul nr 4 — Cazuri înregistrate în funcție de persoana în grija căreia a fost încredințat copilul (distribuțieprocentuală) Dacă încercăm să continuăm analiza sub aspectul surprinderii unor eventuale diferențe între mediul rural și urban, observăm comportamente relativ similare, cu deosebirea că în mediul rural sunt mai multe situații în care copiii sunt încredințați bunicilor spre creștere și educare Probabil, situația se corelează și cu tendința manifestată în ultimul timp de migrare a vârstnicilor spre rural, precum și cu diviziunea tradițională a rolurilor în familie, femeia, respectiv bunica în această situație, fiind considerată mai aptă să realizeze educația și îngrijirea copiilor, decât tatăl rămas singur după plecarea soției la muncă în străinătate Ponderea mare a bunicilor care își asumă rolul de creștere și educare a nepoților confirmă și rolul de suport social acordat de bunici pentru familiile tinere, care astfel reușesc să facă față mai ușor dificultăților vieții, evitând riscul căderii în sărăcie și marginalizare socială 164 Educație și schimbare socială în grija cui a rămas copilul Graficul nr 5 — Încredințarea copilului — cazuri în mediul rural în grija cui a rămas copilul Graficul nr 6 — Încredințarea copilului — cazuri în mediul urban Analiza calitativă a fenomenului „copii rămași acasă” Analiza calitativă a fenomenului la nivelul județului Bihor s-a desfășurat, după cum am menționat deja, la două niveluri Pe de o parte, ne-am propus să urmărim modul în care este perceput fenomenul de către specialiștii din învățământ care lucrează direct cu copiii, iar pentru aprofundarea informațiilor au fost realizate focus-grupuri în câteva localități din zonele în care fenomenul este mai răspândit În cazul focus-grupurilor au fost investigați, pe lângă specialiștii din învățământ și persoane în grija cărora au rămas copiii Percepția managerilor unităților de învățământ ’ T Interviuri semistructurate După cum s-a menționat deja, în februarie 2009 au fost aplicate interviuri semistructurate unor „informatori bine informați”, constituiți din manageri ai unităților școlare și consilierilor educativi, pentru a surprinde mai multe aspecte legate de fenomenul copiilor cu părinți emigranți: modalitatea de colectare a datelor; identificarea și analiza principalelor cauze ale emigrării părinților; strategii de intervenție în sensul sprijinirii copiilor rămași acasă; consecințele fenomenului asupra copiilor; măsura în care se cunosc reglementările diferitelor acte normative cu privire la protecția copiilor cu părinți emigranți, formularea unor propuneri de optimizare a activității în domeniu În cercetare au fost cuprinse 92 de unități școlare, dintre care: 28 de unități școlare din Oradea, 11 unități cu personalitate juridică din orașe mici și 53 din mediul rural Unitățile cu personalitate juridică au remis chestionarele, centralizate de la unitățile pe care le au în structură a) Cauze ale emigrării părinților Marea majoritate a subiecților intervievați au menționat lipsa posibilităților de câștig și de asigurare a unui trai decent pentru familii ca principala cauză a migrării în scop de muncă a părinților care au lăsat copii acasă Pe locul doi în ierarhia cauzelor migrației, în opinia subiecților intervievați, s-ar situa competiția cu vecinii sau rudele care au experimentat deja angajarea în străinătate, obținând resurse datorită cărora familiile lor au dobândit poziții economice și sociale superioare în comunitatea de origine În aceste situații, rudele, prietenii, vecinii au devenit atât exemple de urmat, cât și „rețele de sprijin” în demersul de deplasare, de obținere a unui loc de muncă sau chiar de locuire, la destinație Astfel „șansa” de a migra crește în comunitățile în care există deja grupuri de indivizi care au acumulat o astfel de experiență „ducându-se unii pe alții” Chiar dacă mai puține, au fost înregistrate și răspunsuri potrivit cărora, unii părinți, în special mame din familii dezorganizate, au plecat din țară ca urmare a certurilor și neînțelegerilor din familie În astfel de cazuri sunt menționate cel mai frecvent influențe negative ale plecărilor asupra comportamentului copiilor rămași acasă b) Consecințele emigrăriipărinților asupra comportamentului copiilor rămași acasă Cu toate că subiecții au manifestat tendința de a supralicita efectele pozitive ale emigrării părinților, toate interviurile s-au referit și la efecte negative manifestate deja sau care pot avea urmări viitoare Consecințe pozitive Cei mai mulți dintre subiecți consideră că familiile care au membri plecați la muncă în străinătate au venituri mai mari, asigurându-le astfel un nivel de trai superior celor care lucrează în țară În comparație cu alți copii, au o stare materială mai bună; dețin telefoane mobile, obiecte de îmbrăcăminte scumpe, ceea ce le conferă în interiorul grupurilor de apartenență un status superior O altă consecință pozitivă surprinsă de subiecții intervievați vizează faptul că cei plecați își însușesc modele culturale noi, de regulă superioare culturii comunităților din care pleacă, pe care le transmit copiilor Subiecții au relatat intenția copiilor de a pleca în străinătate după finalizarea studiilor Pe locul al treilea în ponderea răspunsurilor se situează crearea unor perspective de viitor superioare pentru propriii copii, în sensul că le oferă posibilități de a dobândi cunoștințe și noi perspective asupra lumii prin vizitele în alte țări, că le pot achiziționa bunuri și tehnică modernă, că le pot oferi resurse și motivația de a învăța limbi străine, utile și necesare pentru dobândirea unor locuri de muncă viitoare, mai competitive De asemenea, subiecții includ printre consecințele pozitive ale migrației și responsabilizare mai accentuată a copiilor, atât prin exemplele oferite de sacrificii personale, de muncă și implicare în folosul familiei, cât și prin faptul că sunt puși în situația de a se descurca singuri în comunitățile de origine, de a-și gestiona resursele puse la dispoziție, în mod regulat, de cei plecați Perspective sociologice și comunicaționale 165 Graficul nr 7 — Consecințe pozitive ale migrației părinților Consecințe negative Pe primul loc în ierarhia consecințelor negative surprinse de manageri și de responsabilii educativi se situează privarea copiilor rămași acasă de afectivitatea necesară unei personalități în formare și care nu poate fi oferită decât de propriii părinți și mai ales de mamă Este de așteptat ca această consecință negativă să se manifeste mai târziu în evoluția copilului și să îmbrace forme greu de anticipat Cu cât vârsta copiilor în momentul despărțirii de părinți este mai mică, cu atât riscul apariției unor tulburări de personalitate crește Deși, mai ales în cadrul focus-grupurilor, s-a afirmat frecvent ideea că nu se produc schimbări evidente la nivelul performanțelor școlare ale copiilor ai căror părinți au emigrat, subiecții interviurilor au menționat scăderea performantelor școlare, pe locul doi în ierarhia consecințelor negative Referitor la activitatea școlară a acestei categorii de copii, subiecții au menționat: rezultate școlare medii și slabe; puțini dintre acești copii sunt în fruntea clasei prin rezultatele la învățătură; absenteism — în mare măsură, copiii cu părinți plecați în străinătate înregistrează multe absențe; corigență Se conturează chiar o atitudine slab valorizatoare a educației de către copii — ei preiau modele „de succes ale celor care câștigă foarte bine în străinătate, chiar dacă nu au un stoc de educație ridicat sau ale celor care au studii superioare și sunt bine plătiți pe posturi necalificate Apreciem ca fiind mai credibile astfel de opinii cu atât mai mult cu cât ele vin din partea celor care lucrează direct cu copiii și au posibilitatea să facă comparații Pe locul trei în cadrul ierarhiei consecințelor negative, subiecții intervievați au menționat scăderea controlului parental, aspect identificat în manifestarea de către copiii din această categorie a unor comportamente deviante sau chiar predelincvente în mod mai frecvent decât în cazul celorlalți copii care sunt sub supravegherea permanentă a părinților a căror autoritate o recunosc în mai mare măsură decât pe cea a persoanelor cărora le sunt încredințați În anul 2008, într-o situație de acest tip, doi copii ai căror părinți au fost plecați la muncă în străinătate, lăsați în grija rudelor, s-au certat Nefiind supravegheați, unul dintre ei l-a înjunghiat pe celălalt, provocându-i decesul Alți copii, beneficiind de resurse financiare suplimentare, exteriorizează comportamente teribiliste, care sfidează grupurile și comunitățile din care fac parte, fie prin consum ostentativ, etalând în fața colegilor bunuri costisitoare, fie prin alte acte deviante, inclusiv consum de alcool, tutun sau chiar substanțe ilegale, violență verbală, izolare, alteori deprimare, refuz de realizare a sarcinilor, disponibilitate scăzută pentru antrenarea în activități extrașcolare; Pe de altă parte, subiecții au sesizat faptul că copiii din această categorie sunt mai vulnerabili la abuzuri fizice, sexuale, psihice, exploatare prin muncă, prostituție, pe fondul unui control parental redus În absența modelelor parentale, preiau modele din lumea filmului și a muzicii, constituindu-și idealuri personale în neconcordanță cu posibilitățile și valoarea lor O altă consecință negativă care afectează profund viața și comportamentul copiilor cu părinți emigranți, menționată mereu în discuțiile pe această temă, se referă la riscul ridicat de disoluție a familiilor, mai ales în situația în care doar unul dintre părinți pleacă la muncă în străinătate La o întrebare din interviu privind cazurile din experiența concretă în care s-au destrămat familii în astfel de situații, 26 de subiecți au declarat că au întâlnit astfel de cazuri, iar 57 nu s-au confruntat cu situații de acest gen Apreciem că ponderea de aproape un sfert dintre cei intervievați care cunosc concret cazuri de destrămare a familiilor copiilor ca urmare a migrării unui părinte este foarte însemnată Dacă vom corela aceste răspunsuri cu cele înregistrate cu ocazia focus-grupurilor, care menționau faptul că cele mai puternice efecte negative asupra comportamentului copiilor apar în cazurile de familii destrămate și de divorțuri, vom constata că efectele negative ale migrației asupra copiilor vor fi mult mai mari și mai grave decât apar la o primă analiză Graficul nr 8 — Consecințe negative ale migrației părinților Inventariind și alte consecințe negative menționate de subiecți, adăugăm și încălcarea unor drepturi ale copilului, cum ar fi: dreptul la familie și protecție; dreptul la educație; dreptul la opinie și participare; dreptul la sănătate și bunăstare; dreptul la timp liber, joc și activități culturale; dreptul la nediscriminare c) Comunicareapărintelui/părinților cu copiii rămași acasă Marea majoritate a subiecților au constatat că părinții plecați la muncă în străinătate păstrează legătura cu copiii rămași, oferindu-le certitudinea că sunt protejați, că le sunt alături în situații dificile, că se interesează de comportamentul lor, controlându-i în același timp Legătura cu copiii constă, în primul rând, în convorbiri telefonice, în general săptămânale, dar sunt multe situații în care astfel de convorbiri se realizează mult mai des, uneori chiar zilnic; comunicare prin poșta electronică, mai rar prin intermediul poștei clasice O altă formă de relaționare cu copiii este reprezentată de vizitele părinților acasă sau ale copiilor în țara de destinație a părinților Referitor la frecvența vizitelor, majoritatea se realizează trimestrial, urmate de cele lunare Mai puțini subiecți apreciază că vizitarea copiilor se efectuează anual sau chiar mai rar Aproximativ aceleași frecvențe sunt menționate și atunci când este vorba de sprijinul copiilor prin trimiterea de resurse financiare necesare vieții și activității școlare și de timp liber a copiilor Evident, opiniile și informațiile oferite de subiecții intervievați sunt generale În aceste condiții fenomenul se desfășoară normal, în aparență primând efectele de ordin pozitiv Cazurile disfuncționale, chiar dacă sunt reduse în raport cu amploarea fenomenului, nu pot fi neglijate pentru că tocmai aceste cazuri pot genera probleme sociale mai ample d) Surse de culegere a informațiilor despre copiii rămași acasă Prevederile legale actuale privind protecția copiilor rămași acasă ar crea așteptarea ca datele despre această categorie de copii sau, cel puțin, solicitarea către școală de a culege informații despre ei să vină din partea compartimentului sau persoanei responsabile de asistența socială din comunitate În mod paradoxal, niciun subiect n-a declarat că ar avea informații despre copii sau măcar că ar colabora în activitatea cu ei, cu primăria Conform răspunsurilor oferite în cadrul interviurilor, informațiile cele mai multe despre copiii rămași acasă sunt colectate de diriginți sau învățători în cadrul discuțiilor cu copiii, cu familiile acestora sau cu aparținătorii, urmate de aplicarea de chestionare, anchete sociale și studii de caz 166 Educație și schimbare socială e) Măsuri întreprinse la nivelul școlilor pentru protecția si sprijinul copiilor rămași acasă Directorii de unirăți școlare, ca si responsabilii educativi au menționat câteva măsuri pe care le-au luat pentru sprijinul copiilor rămași acasă, chiar dacă nu sunt învestiți de lege cu astfel de responsabilități Optsprezece subiecți au declarat că nu au astfel de planuri de măsuri și nu s-au preocupat special de elevii din această categorie, menționând că nu este necesar întrucât părintele rămas acasă se preocupă de educația copilului; 21 dintre subiecți au declarat că au planuri de intervenție în acest sens, dar nu au detaliat, în sensul exemplificării tipului de activități desfășurate Cei care au menționat activitățile concrete desfășurate au situat pe primul loc consilierea psihopedagogică (21), legătura cu familia, cu persoanele cărora li s-au încredințat copiii (17), acordarea de ore suplimentare (7), activități extracurriculare (6), supravegherea copiilor (3) De altfel, propunerile pe care subiecții le-au formulat în vederea eliminării aspectelor disfuncționale pe care le-ar putea genera migrația părinților conțin aceleași măsuri, cu respectarea ierarhiei menționate, începând cu consilierea psihopedagogică și încheind cu supravegherea copiilor Se menționează, de asemenea, necesitatea colaborării școlii cu alți factori comunitari, cum ar fi serviciile de asistență socială din cadrul primăriilor, Direcțiile Generale de protecție a Copilului, ONG-uri de la nivel local al căror obiect de activitate îl constituie protecția copilului, biserici etc Focus-grup cu cadre didactice și persoane cărora le-au FOST ÎNCREDINȚAȚI COPIII Deși datele privind copiii cu părinți emigranți sunt semnificativ diferite, în funcție de mediul de rezidență, de specificul unor localități, de tipul de familie etc , s-au evidențiat multe elemente comune, ceea ce ne-a determinat să alegem câteva localități în care fenomenul are o pondere mai mare, Aleșd, Salonta și Beiuș, organizând studii mai aprofundate prin intermediul focus-grupurilor Focus-grupurile organizate în Aleșd, Beiuș și Salonta au permis conturarea unor concluzii: — diriginții apreciază fenomenul divorțialității ca având un impact semnificativ mai mare asupra personalității copiilor, decât cel al emigrării Ei apreciază că efectele negative cele mai pronunțate asupra copiilor se evidențiază în cazurile în care fenomenul divorțului părinților se suprapune cu plecarea ambilor părinți sau doar a unui singur părinte în străinătate; — cel mai frecvent invocată printre cauzele migrației este lipsa posibilităților de încadrare în muncă în România și câștigurile foarte mici în raport cu cele din țările europene; — în zonele în care se înregistrează un număr mare de copii cu părinți emigranți, migrația e percepută ca un fapt normal; în general, fenomenul migrației este mai bine conturat în comunitățile care au avut un potențial economic bun, care au oferit locuri de muncă Există tendința ca aspirația spre standarde de viață mai înalte să se mențină în acest tip de localități, iar dacă nu-și pot atinge aspirațiile în țară, își caută locuri de muncă mai bine plătite în străinătate Pe de altă parte, cadrele didactice, dar și bunicii sau părinții rămași acasă, care au participat la discuții, au menționat că o cauză frecventă a migrației este ceea ce în literatura de specialitate se numește „deprivare relativă”3, adică familiile care se decid să migreze sunt mobilizate în acest sens de competiția cu vecinii, care venind din străinătate cu resurse financiare sporite dobândesc statusuri sociale mai înalte, modificând ierarhiile existente în comunitățile de origine; — domeniile în care migranții accesează locuri de muncă sunt: construcții, agricultură și servicii, femeile încadrându-se în cea mai mare parte ca menajere, indiferent de pregătirea lor inițială Participanții la discuție relatează că migranții sunt conștienți de faptul că ocupă locurile cel mai prost plătite în țările de destinație, dar le acceptă întrucât salariile obținute, inclusiv posibilitățile de economisire, sunt mult mai mari decât ceea ce ar putea obține în țară; — cei mai mulți subiecți au recunoscut că migranții cu copii rămași acasă intenționează să rămână în țările de destinație doar până când reușesc să economisească sumele necesare atingerii obiectivelor propuse în momentul în care au luat decizia de a migra Doar doi subiecți (mătuși) au relatat cu tristețe hotărârea părinților de a-și lua copiii și de a se stabili definitiv în țările de destinație (în Grecia și în Italia); — capitalul relațional4 este cel care facilitează plecarea în străinătate și accesarea unor locuri de muncă; percepția asupra străinătății ca loc „de mai bine” este mai bine conturată la cei care au rude, prieteni, cunoștințe în străinătate, care le-au facilitat angajarea, cât și obținerea unor spații de locuit; — cei care se întorc în țara de origine au o atitudine critică mult mai accentuată față de diferiți actori ai instituțiilor locale, încercând să contribuie la schimbarea mentalităților și a atitudinii față de comunitatea în care trăiesc; — atât diriginții copiilor, cât și persoanele care se ocupă de copii au relatat că nu s-au produs modificări negative în comportamentul sau în rezultatele la învățătură ale copiilor, chiar dimpotrivă, au fost exprimate frecvent opinii potrivit cărora hotărârea părinților de a pleca pentru un câștig mai mare este în măsură să impulsioneze copiii rămași acasă pentru o implicare mai responsabilă în activitățile școlare ca un semn de recunoștință pentru sacrificiul părinților Au fost relatate și câteva cazuri, dar foarte reduse, privind unele schimbări negative în comportamentul copiilor rămași în grija altor persoane, ca forme de revoltă pentru că au fost „părăsiți” Opinia exprimată aproape unanim a fost cea potrivit căreia copiii care au manifestat comportamente dezirabile și care au obținut rezultate bune la învățătură înainte de plecarea părinților continuă să manifeste aceleași comportamente, și invers; — s-a evidențiat, de asemenea, faptul că părinții comunică frecvent cu copiii din țară prin telefon sau e-mail, că le trimit, regulat, sumele necesare de bani, cadrele didactice remarcând faptul că, deși foarte puțini sunt cei care se evidențiază prin „consum ostentativ”, copiii din această categorie se bucură de o bunăstare mai ridicată decât mulți dintre cei care nu au părinți migranți și că au călătorit mai frecvent în străinătate; — aspectele negative cel mai frecvent invocate au fost privarea de afectivitate a copiilor, „dorul” de părinți; — din discuțiile purtate a reieșit că timpul petrecut la muncă în străinătate crește atunci când sunt plecați ambii părinți; — mare parte dintre copiii care au părinții plecați în străinătate își doresc ca, la rândul lor, după absolvirea studiilor, să procedeze la fel Concluzii și propuneri În urma studiului exploratoriu realizat în anii 2008 și 2009 în județul Bihor asupra fenomenului „efectele migrației asupra copiilor rămași acasă”, formulăm câteva concluzii care ar putea sta la baza adoptării de politici sociale adecvate pentru a preîntâmpina extinderea efectelor negative ale fenomenului, cel puțin la nivelul comunităților studiate: • Referitor la preocuparea instituțiilor și persoanelor abilitate de legea românească pentru identificare, monitorizarea și protecția copiilor ai căror părinți sunt plecați la muncă în străinătate, studiul a reliefat disfuncționalități majore În primul rând, cu toate că legislația românească în domeniu stipulează responsabilități clare în vederea protecției copiilor din aceastăcategorie,la nivelulcomunităților fenomenuleste slab monitorizat Cauza majoră a unei astfel de situații este lipsa preocupărilor primarilor pentru angajarea personalului de specialitate în domeniul asistenței sociale Este relevant în acest sens faptul că, dintre cele 91 de primării comunale, doar cinci au încadrat, 3 Vezi noua teorie a migrației elaborată de Arango (2000) 4 Vezi teoria rețelelor de migrație (Gurak și Caces, 1992) Perspective sociologice și comunicaționale 167 pe posturile prevăzute în organigramă, asistenți sociali cu studii superioare, care posedă cunoștințe, abilități, responsabilitate și capacitatea de empatie necesară în activitatea cu persoanele și grupurile marginalizate sau cu risc de marginalizare socială Acesta este motivul pentru care asistența socială, în general, în mediul rural este acordată neprofesionist și iresponsabil Activitatea de asistență socială este realizată în mediul rural de secretarul primăriei, de contabil, agent agricol sau alți specialiști, fiind considerată o atribuție suplimentară, alături de sarcinile de bază din fișa postului De aceea considerăm că prima măsură, pentru evitarea unor disfuncționalități cu consecințe negative, într-un orizont de timp mai apropiat sau mai îndepărtat asupra comunităților, o reprezintă tocmai asigurarea personalului de specialitate în domeniul asistenței sociale Pe de altă parte, considerăm că DGASPC ar trebui să fie învestită cu putere și instrumente suplimentare de control și de responsabilizare a persoanelor și instituțiilor cu atribuții în domeniul asistenței sociale, în general, și în domeniul monitorizării și protecției copiilor ai căror părinți sunt plecați în străinătate, în mod special • Cu toate dificultățile sistemului de învățământ actual din România, deși personalul cu atribuții educative din sistem (psihologi, asistenți sociali) este insuficient, din studiu a rezultat că preocupările cele mai adecvate și competente pentru monitorizarea și protecția copiilor rămași acasă după plecarea părinților la muncă în străinătate se realizează de unitățile școlare În mod paradoxal, niciun subiect n-a menționat, printre instituțiile cu care colaborează în soluționarea unor probleme de acest tip, primăria din localitatea de domiciliu Având în vedere complexitatea fenomenului, precum și riscurile pe care le poate genera, este necesar ca, la nivelul tuturor comunităților, să se constituie parteneriate active și eficiente, „structuri comunitare consultative” cuprinzând persoane responsabile din comunitate, oameni de afaceri locali, preoți, cadre didactice, medici, consilieri locali și polițiști, care să analizeze fenomenul și să stabilească politici sociale adecvate condițiilor, specificului local și dimensiunilor fenomenului • În ceea ce privește dimensiunea și caracteristicile fenomenului în județul Bihor, studiul a reliefat tendințe similare cu cele ale cercetărilor realizate la nivel național Cei mai mulți copii ai căror părinți au emigrat provin din mediul urban; în cele mai multe cazuri, tatăl este cel care pleacă la muncă în străinătate, copiii rămânând în grija mamei, urmați de cei cu mama plecată la muncă, cei mai puțini sunt cei care au ambii părinți plecați; în cazurile în care pleacă mama sau ambii părinți, bunicii se ocupă de educația copiilor, asigurându-le protecția și nevoia de afectivitate, urmați, la mare distanță, de rude, vecini sau cunoștințe Încrederea acordată și în acest caz familiei lărgite este o dovadă a funcționalității acesteia și în prezent în România • Studiile calitative au identificat aspecte mai profunde ale fenomenului, dintre care vom selecta câteva: — cauzele migrației părinților cu scopul de a munci, în ordinea menționată de subiecți, sunt: dorința de a obține câștiguri mai mari în scopul unui trai mai bun; exemplul oferit de vecini, rude, cunoștințe, care, beneficiind de experiența muncii în străinătate, au obținut poziții sociale importante în comunitate; soluționare prin migrațiune a unor neînțelegeri familiale — în privința consecințelor migrației, focus-grupurile au supralicitat consecințele pozitive (achiziția de bunuri care le oferă copiilor statusuri superioare în grupurile de egali, contactul cu modele de comportament și valori superioare, responsabilizarea și crearea atitudinilor de independență), în timp ce răspunsurile „informatorilor bine informați au fost mult mar detaliate Pe lângă consecințele pozitive, aceștia au menționat o mulțime de aspecte negative, generate de emigrația părinților, cum ar fi: scăderea performanțelor școlare, absențe nemotivate, corigență; lipsa controlului parental generează comportamente deviante cu potențial risc de transformare în infracțiuni; este vorba de diferite comportamente teribiliste, dar și de consum de alcool, tutun sau chiar substanțe ilegale, violență verbală, izolare, alteori deprimare, refuz privind realizarea sarcinilor, disponibilitate scăzută pentru antrenarea în activități Consecința negativă cel mai frecvent invocată de toți subiecții se referă la privarea copiilor de afectivitate — majoritatea subiecților au menționat faptul că părinții plecați mențin legătura permanent cu copiii rămași acasă prin telefon, poșta electronică și clasică, prin vizite, realizate cu frecvențe diferite, prin trimiterea de bani necesari pentru a duce o viață decentă În consecință, apreciem că fenomenul „copiilor rămași acasă” ca urmare a migrației părinților cu scopul de a munci este un fenomen extrem de complex, care poate genera modele de comportament, atitudini noi, care vor genera o nouă cultură și mentalitate prin „contagiunea” pe care o generează Tocmai de aceea este necesar ca problematica supusă atenției și prin studiul prezent să se situeze în atenția, monitorizarea societății, prin intermediul instituțiilor și persoanelor cu atribuții în h T ’ 1 ’ f r • 1 ’ i domeniu Ignorarea aspectelor disfuncționale, cu potențial distructiv important, poate crea nu numai poluare morală, ci și diseminarea modelelor negative, poate duce la crearea unor subculturi deviante, cu rol distructiv asupra ordinii sociale Bibliografie 1 2 3 4 5 6 7 8 9 Arango, Joaquim, 2000, “Explaining migration: a critical view”, International Social Science Journal, p 283 Constantinescu, Monica, 2002, „Teorii ale migrației internaționale”, Sociologie Românească, nr 3-4, p 109 Gurak, Douglas și Caces, Fe , 1992, Migration Networks and the Shaping of Migration systems, în Kritz M , Lim, L , Zlotnik, H , (eds ), “International migration systems — a global approach”, Oxoford; Clarendon Press, pp 153-154 Horvăth, Istvăn și Anghel, Remus-Gabriel (coord ), 2009, Sociologia migrației, Editura Polirom, Iași Mihăilescu, Ioan, 2003, Sociologie generală Concepte fundamentale și studii de caz, Editura Polirom, Iași Ordinul nr 219 din 15 iunie 2006 privind activitățile de identificare, intervenție și monitorizare a copiilor care sunt lipsiți de îngrijirea părinților pe perioada în care aceștia se află la muncă în străinătate Ravenstein, Ernest G , 1889, “The Laws of Migration”, Journal of the Royal Statistical Society, nr 52, pp 241305 Toth, Georgiana; Toth, Alexandru; Voicu, Ovidiu și Stefănescu, Mihaela, 2007, Efectele migrației: copiii rămași acasă, Fundația Soros, București UNICEF, Salvați copiii, Impactul migrației părinților asupra copiilor rămași acasă 10 Vlăsceanu, Lazăr, 2007, Sociologie și modernitate, Tranziții spre modernitatea reflexivă, Editura Polirom, Iași 11 Voicu, Ovidiu; Toth, Georgiana și Guga, Simina, 2008, Imigrant în România: Perspective și riscuri, Fundația Soros, București Complexul Social de Servicii „Sf Ecaterina’ Prezentare Generală Emilia Oprișan, Universitatea din București Abstract Opened in September2004this Complex is the former Placement Center “Sf Ecaterina” rehabilitated CenterMission is to satisfyphysiological, psychological and emotional needs of children with special needs in order to preventabandon, mstitutionalization and dfficulties of integration Main objectives in our activity are: - development of personal autonomy as good aspossible - rehabilitation of deficiency in development arias - a better educational and social integration of these children - information of community about children with disabilities Common services and activities: home services for children with motor disabilities assured bypsychologists, speech therapists, social assistants, medical services for all the children, free transport from their houses to the centers What we learned: - The efficiency of this interventional programs is increased if they are applied earlier in children life - Is very important for family to be an active part of this process - A continuous and systematical intervention is absolutely necessary for limitation of the effects of the deficiency and it ispossible if the team is working together For future we intend to organize a sensorial stimulation room, a resource center forparents, and a play ground for children with disabilities Argument Începuturile asistenței sociale în România au fost făcute de Biserică, cea care a asigurat o bună parte a serviciilor până în 1 1 11 ATT! 1 1*1*1 1 v • 1 А П • secolul al VUl-lea, ulterior luând amploare așezămintele înființate de persoane influente cum au fost spătarul Cantacuzino, clucerul Colțea, Grigore al ll-lea Ghica, Domnița Bălașa ș a Primele începuturi de organizare a asistenței sociale la noi în țară s-au făcut în 1861, dar abia la începutul secolului trecut a luat amploare, ca urmare a extinderii serviciilor publice și sociale (Verza, 2002) În urma apariției și dezvoltării celor două științe, psihopedagogia specială și asistența socială, a extinderii rețelei de școli și grădinițe cu profil special și, nu în ultimul rând, a unor organizații non-guvernamentale, serviciile acordate persoanelor cu dizabilități au cunoscut un salt atât calitativ, cât și cantitativ (Radu și colab , 1999) Totuși, în ultimii ani, s-a simțit în mod acut necesitatea înființării unor centre sociale multifuncționale de recuperare psihopedagogică, care să servească nevoilor speciale ale copiilor cu dizabilități înainte de intrarea acestora în școli După cum este bine cunoscut de specialiștii în psihopedagogie specială, există un mare gol la nivelul învățământului special preșcolar, fapt datorat unităților insuficiente care deservesc copii cu dizabilități, aceștia fiind, de cele mai multe ori, obligați să intre direct în școală, fără a beneficia de programe de educație, recuperare, reabilitare la vârsta la care ar fi fost extrem de indicat ca acest lucru să se întâmple, și anume, la vârsta preșcolară Mai mult decât atât, pe lângă rolul lor de a pregăti copilul pentru școală, fie că ea este din învățământul de masă, fie că este din învățământul special, un alt rol important al acestor centre a fost că suplinesc nevoia familiilor de a beneficia de programe de recuperare din toate domeniile psihopedagogiei speciale și după intrarea copiilor în școală, de cele mai multe ori fiind vorba de cazuri de deficiențe asociate cu o nevoie intensă de stimulare a tuturor ariilor de dezvoltare Centrele de recuperare au ca scop asistența psihopedagogică și socială a copiilor cu cerințe speciale, constituind un ansamblu de măsuri de natură psihologică, pedagogică și socială în vederea depistării, diagnosticării, recuperării, educării, adaptării și integrării sociale a copiilor cu vârste cuprinse între 0 și 18 ani, cu deficiențe de natură intelectuală, senzorială, fizică, comportamentală sau de limbaj, precum și a celor aflați în situații de risc datorate mediului, resurselor limitate, bolilor cronice sau degenerative care pot afecta integritatea lor biologică, fiziologică sau psihologică (Danii, Popovici și Racu, 2007) Asistența psihopedagogică a fost asigurată în cazul copiilor cu deficiențe grave sau asociate, pe lângă adaptarea curriculară și prin elaborarea de planuri sau programe de intervenție individualizată Acestea sunt destinate recuperării, pe toate planurile, a funcțiilor restante, dar nu numai, și sunt axate în special pe latura formativă mai degrabă, decât pe latura informativă P I P debutează cu evaluarea complexă a copilului, conțin obiective pe termen scurt, mediu și lung, evidențiază metodele și activitățile utilizate în intervenție, echipa care participă la procesul de recuperare și, nu în ultimul rând, relațiile cu familia beneficiarului (Popovici, 2007) Prezentăm în continuare un astfel de centru social de recuperare, model de bună practică pentru astfel de instituții, deschis de DGASPC, sectorul 1, București Istoric Situat la una dintre porțile de intrare ale Capitalei, în imediata apropiere a Arcului de Triumf, veghează, de peste 100 de ani, Leagănul de copii, denumit în prezent Centrul de Plasament „Sf Ecaterina” Denumirea centrului este legată de numele prințesei Ecaterina Cantacuzino, care a condus un comitet, la inițiativa căruia a luat ființă, în 25 noiembrie 1897, Leagănul „Sf Ecaterina”, al cărui președinte de onoare a fost însăși regina Elisabeta Inițial, conducerea leagănului a fost asigurată de acest comitet de patronaj, dar, cu timpul, problemele organizatorice și administrative au fost preluate de Eforia Spitalelor Civile și de Ministerul Sănătății După 1948, Leagănul „Sf Ecaterina” 1* VA 1 1* P 1*1 1 1* devine așezământ public, finanțat din bugetul statului, subordonat Ministerului Sănătății, iar în aprilie 1998 este preluat de Direcția pentru Protecția Drepturilor Copilului a sectorului 1 Capacitatea inițială a fost de 30 de paturi, fiind conceput astfel încât să ocrotească copiii rămași fără părinți, copiii din familii sărace și mame singure împreună cu pruncii lor De-a lungul timpului, numărul subiecților asistați a variat, atingând un vârf de 700 în anii 1986-1987 și ajungând în prezent la 164 de copii Istoria de 100 de ani a instituției a fost marcată de transformări ample legate de mentalitatea îngrijirii copiilor ocrotiți Dacă, în urmă cu 100 de ani, copiii erau îngrijiți în leagăn de doici până la vârsta de 2 ani când se făcea plasamentul în familii din mediul rural, în perioada de după cel de-al Doilea Război Mondial, abordarea tipului de îngrijire se schimbă radical Prin preluarea de către Direcția Sanitară, instituția a oferit servicii preponderent medicale, ajungând din acest punct de vedere un reper în activitatea de îngrijire și cercetare în puericultură În cadrul leagănului se asigurau servicii de radiologie, analize paraclinice, farmacie, mică chirurgie, ORL, precum și cercetări de genetică umană În 1998, Direcția pentru Protecția Drepturilor Copilului a sectorului 1 a încercat o altfel de abordare a modului de îngrijire Perspective sociologice și comunicaționale 169 a copiilor institutionalizati Acest mod a vizat, în primul rând, diminuarea serviciilor medicale în favoarea celor educative, încercându-se, totodată, diminuarea transferurilor copilului dintr-o secție în alta si reducerea rulajului de personal în scopul închegării unei relații de atașament între copil si personalul de îngrijire, astfel încât să se ajungă la identificarea unei persoane de referință Totodată, au fost înființate două mini-grădinițe, cu o capacitate totală de 50 de locuri, care să satisfacă nevoile educaționale corespunzătoare vârstei preșcolare si care să faciliteze tranziția către structurile preșcolare și școlare din comunitate Numărul mare de copii care au părăsit centrul de plasament în ultimii ani s-a datorat efortului de identificare a unor soluții alternative de protecție: plasamentul/încredințarea în familii de asistenți maternali profesioniști până la găsirea unei soluții permanente de tip familial, precum și transferul în localitatea de domiciliu a părinților, în vederea facilitării legăturii dintre copil și familia sa Aceste soluții nu au putut fi aplicate și în cazul copiilor cu handicap grav (aproximativ 50), pentru care centrul asigură însă program de asistență și recuperare psihomotoare Odată cu reducerea numărului de copii instituționalizați, s-a încercat diversificarea serviciilor oferite copiilor aflați în dificultate, atât în centru, cât și în familiile din comunitate, în parteneriat cu instituții de stat și cu organisme non-guvernamentale Astfel, colaborarea cu Organizația World Vision s-a concretizat în existența unui centru maternal cu 10 locuri și a unui centru de recuperare și consiliere pentru copilul cu handicap din comunitate și familia acestuia Colaborarea cu Fundația Holt International au făcut posibile funcționarea, în continuare, a centrului maternal și dezvoltarea unui centru de consiliere pentru copil și familie Un al doilea astfel de centru care se adresează și copiilor abuzați din familie s-a născut din colaborarea cu Organizația „Salvați Copiii” Fundația Umanitară „Acum” susține un cabinet logopedic în care-și desfășoară activitatea doi logopezi În baza unei convenții între Direcția pentru Protecția Drepturilor Copilului a sectorului 1, Fundația „Sera” și Universitatea Tulane din SUA, se derulează, în incinta leagănului, un proiect care vizează studierea comparativă a dezvoltării neuropsihice și comportamentale a copiilor aflați în centrul de plasament, în familii foste și în familii proprii (naturale/ adoptive) Tot în incinta leagănului, funcționează și o secție exterioară a Institutului de Ocrotire a Mamei și Copilului, în care sunt ocrotiți, temporar, copiii părăsiți în maternități ori spitale din Capitală, până la găsirea unei forme de protecție Toate aceste servicii și programe destinate copilului au în vedere închiderea componentei rezidențiale prin găsirea de soluții de tip familial și deschiderea Centrului „Sf Ecaterina” către comunitate Acest deziderat a fost realizat în momentul începerii proiectului „Un pas spre normalitate”, prin care Centrul „Sf Ecaterina” s-a transformat în Complexul Social de Servicii „Sf Ecaterina” Prezentare generală a Complexului de Servicii Sociale „Sf Ecaterina” Inaugurat în septembrie 2004, prin transformarea și reabilitarea fostului Centru de Plasament „Sf Ecaterina” (fost Leagănul Nr 1), face parte din Proiectul „Un pas spre normalitate”, finanțat de Consiliul Local al sectorului 1 și PHARE și încearcă acoperirea necesarului de intervenție specializată pentru copiii cu dizabilități de pe raza sectorului 1 Structura Complexului este următoarea: • Centrul de recuperare neuropsihomotoare cu un modul de respiro • Centrul de zi pentru copii cu sindrom autist • Centrul de zi pentru copii cu sindromul Langdon Down • Centrul maternal Misiunea celor trei centre este de a răspunde nevoilor fizice, psihice și emoționale ale copiilor cu dizabilități, în vederea prevenirii abandonului prin asigurarea pe timpul zilei a unor activități de îngrijire, educație, abilitare, recreere-socializare, consiliere și dezvoltarea deprinderilor de viață independentă Obiectivele principale pe care ni le propunem la nivelul întregului Complex sunt următoarele: 1 Dezvoltarea autonomiei personale în limitele potențialului restant 2 Recuperarea/reabilitarea deficitelor existente în diferite arii ale dezvoltării 3 Facilitarea integrării școlare și sociale 4 Informarea comunității privind problematica copilului cu dizabilități în scopul modificării opticii sociale Activitatea centrelor este organizată într-o serie de programe, dintre care enumerăm: program de servicii punctuale, care include diverse forme de terapie; program prelungit (8-16:30) care include, pe lângă ședințele de terapie și activități educaționale, recreative și de socializare, și un program rezidențial pe perioadă delimitată de timp în cadrul modulului de respiro pentru copiii din asistență maternală/casele de tip familial/familii Există un set de activități și servicii comune celor trei centre: servicii la domiciliu asigurate de psiholog, logoped și kinetoterapeut pentru copiii nedeplasabili, servicii de transport pentru copiii nedeplasabili, servicii de asistență socială și medicală de urgență pentru copiii care frecventează complexul Pot beneficia de serviciile acestor centre: copiii cu autism, cu sindromul Langdon-Down, cu întârziere în dezvoltarea psihică, cu infirmitate motoare cerebrală (paralizii cerebrale), copiii cu deficiențe congenitale, cu deficiențe asociate, cu tulburări de comportament, copiii cu tulburări instrumentale sau dificultăți de învățare Programul de intervenție a fost conceput pentru accelerarea și menținerea achizițiilor de dezvoltare prin intermediul unor intervenții sistematice și continue Fiecare copil beneficiază, la intrarea în centre, de o evaluare inițială complexă, realizată de specialiștii echipei interdisciplinare (asistent social, psiholog, psihopedagog, medic specialist în medicină fizică și recuperare, fizio/kinetoterapeut, logoped, medic pediatru), care aduce informații cu privire la abilitățile existente și ariile deficitare ale fiecărui copil În funcție de problematica existentă, echipa stabilește prioritățile și obiectivele programului, o atenție deosebită acordându-se abilităților funcționale care au relevanță în viața de zi cu zi a copilului De menționat că o parte dintre copiii cu sindrom autist sau cu sindromul Down beneficiază, paralel, și de serviciile centrului de recuperare neuropsihomotoare (fizio/kinetoterapie, hidroterapie, electroterapie și art-terapie) În cadrul complexului există și un modul de respiro, în cadrul căruia copiii pot beneficia de servicii de îngrijire și educație în perioada în care asistenții maternali sunt în concediu de odihnă sau sunt nevoiți să-și rezolve probleme de sănătate Programul centrelor de zi este flexibil, oferind atât posibilitatea unor servicii punctuale (logopedie, kinetoterapie, terapie psihologică, terapie ocupațională), cât și a unui program prelungit de la 8:00 la 16:30, care include, pe lângă activitățile educaționale și de recuperare, odihnă și două mese și două gustări/zi Programul zilnic al copiilor include, de asemenea, pe lângă activitățile terapeutice, activități educative și de socializare, ca de exemplu: plimbări, sărbătorirea unor evenimente speciale, teatru de păpuși etc , având rolul de a asigura un echilibru între activitățile de învățare/abilitare, pe de o parte, și joc/relaxare, pe de altă parte Metodologia de lucru include principiile terapiei comportamentale aplicate atât pentru învățarea unor noi abilități, cât și pentru eliminarea comportamentelor indezirabile Presupune acordarea de atenție maximă și întăriri pozitive comportamentelor adecvate și ignorarea comportamentelor pe care vrem să le modificăm, cât și acordarea de recompense continue în stadiul de achiziție și recompense intermitente pentru menținerea comportamentelor respective; analiza sarcinii și împărțirea acesteia în secvențe scurte, ușor de învățat; folosirea 170 Educație și schimbare socială unor tehnici speciale (ex : înlănțuirea, retragerea treptată a gradului de ajutor, modelarea, extincția sau time-out) O atenție deosebită se acordă abilităților funcționale, deprinderile de autoîngrijire fiind obiective terapeutice Programul educațional este construit avand la bază un curriculum adaptat și oferă o varietate de experiențe de învățare al căror scop este de a stimula interesul și curiozitatea copilului, rezolvarea de probleme, dezvoltarea comunicării,,precum și extinderea experiențelor sociale Deprinderile de autoservire constituie, de asemenea, obiective terapeutice și sunt încorporate în cadrul rutinei zilnice a copilului Cabinetul de psihologie oferă o evaluare complexă a nivelului de funcționare, prin administrarea unor teste specializate, terapie individuală în vederea ameliorării deficitelor de natură atențională, perceptivă, cognitivă, emoțională și comportamentală O formă de terapie care oferă reale achiziții practice este terapia ocupațională, aceasta avand ca scop principal facilitarea abilităților de motricitate fină, joc și petrecere a timpului liber, precum și rezolvarea unor probleme legate de achiziționarea deprinderilor de autoservire Copiii pot beneficia, de asemenea, de un program de art-terapie, care le oferă ocazia de a explora și a se exprima prin intermediul materialelor specifice creației artistice (desen, pictură, modelaj, muzică), contribuind la dezvoltarea creativității, formarea sentimentului de încredere și descărcarea tensiunilor Extrem de solicitate sunt cabinetele de terapie logopedică ce vizează ameliorarea problemelor de comunicare și corectarea tulburărilor de pronunție și articulație, de ritm, voce și respirație, precum și a celor de tip scris-citit În sălile de kinetoterapie, specialiștii folosesc o serie de posturări utilizate în scopul corectării sau prevenirii pozițiilor vicioase ale segmentelor sau întregului corp, mobilizări pasive avand în principal rolul de menținere și creștere a mobilității articulare, precum și a supleței musculare, mobilizări active avand în principal rolul de menținere și creștere a forței și rezistenței musculare Metodele specifice cele mai utilizate în reeducarea neuromotoare a paraliziilor cerebrale, frecvent întalnite în cadrul centrului nostru, sunt metoda Bobath și metoda Le Metayer Mecanoterapia se realizează cu diverse dispozitive folosind rezistențe variabile, cu scopul creșterii capacității de efort a organismului și, în special, a forței și rezistenței musculare Beneficiem de o sală de hidrotermoterapie care este demonstrat că oferă avantaje incontestabile în procesul recuperator prin factori mecanici, fizici și termici Concluzie Rolul unor astfel de centre este acela de a pregăti copilul cu dizabilități, într-un cadru organizat, pentru educația obligatorie din școli, prin recuperarea funcțiilor restante, prin dobandirea de deprinderi specifice, prin dezvoltarea funcțiilor psihice generale, în scopul integrării socio-educaționale optime (Danii, Popovici și Racu, 2007) Din experiența dobandită în practică, putem afirma că eficiența acestor centre este evidentă, mai mult chiar, putem sublinia că eficiența programelor de intervenție este cu atat mai mare cu cat acestea încep mai devreme, rata progresului fiind mai crescută în cazul copiilor care au fost incluși în program la varste mici Pe de altă parte, factorul fundamental al succesului este implicarea activă a părinților în derularea programului de recuperare, abilitare, educare și, nu în ultimul rand, este necesară o intervenție continuă și sistematică pentru reducerea limitelor handicapului care se poate realiza numai prin intermediul eforturilor concertate ale întregii echipe de specialiști Ca planuri de perspectivă pentru eficientizarea activității, considerăm necesar ca în viitor să amenajăm un loc de joacă și de relaxare pentru copiii cu dizabilități și părinții acestora, să înființăm o cameră de stimulare senzorială și, nu în ultimul rand, să creăm un centru de resurse pentru părinți În continuare dorim să prezentăm un caz al unei tinere care a beneficiat de serviciile Centrului de Recuperare Neuropsihomotoare și care a obținut rezultate deosebite pe toate palierele dezvoltării psihice Prezentare de caz: Tetrapareză spastică Tetrapareza spastică reprezintă forma cea mai gravă de diplegie spastică Are o frecvență crescută la nou-născuții cu encefalopatie hipoxic-ischemică, infecții intrauterine (citomegalovirus, rubeolă, rujeolă etc ), malformații structurale cerebrale grave Clinic, boala afectează toate membrele, însă mai accentuat pe cele superioare În poziția supino (cu fața în sus) schema motoare este în extensie: capul este în hiperextensie cu retracția umerilor și uneori toracele este retractat, membrele inferioare sunt în extensie, încrucișate, în aducție, intrarotate, chiar forfecate, se observă flexia plantară a piciorului, contracția aductorilor (ceea ce determină, în timp, luxația de șold) În poziția prono (cu fața în jos) schema motoare este în flexie Copilul bolnav NU ridică și nu rotește capul (nici măcar pentru a respira), are brațele blocate sub torace, membrele inferioare fiind adesea în flexie În poziție șezand, copilul cade pe spate sau anterior, deoarece are reflexele tonice cervicale asimetrice, acestea persistând și după varsta de 6 luni, și nu achiziționează această poziție Mana este închisă în pumn, ceea ce împiedică copilul de a duce mâna sau alte obiecte la gură, poziția policelui este strâns în pumn și degetele flectate Mersul pe coate și pe genunchi NU este posibil În cadrul examinării neurologice se observă existența unui sindrom piramidal atât la membrele superioare, cât și la cele inferioare Apar, de asemenea, tulburări de masticație și nutriție, ceea ce va determina efectuarea alimentației cu ajutorul sondei Simptomatologia asociată constă în strabism, atrofie optică, crize epileptice, retard grav, complicații ortopedice fcifoscolioză, luxație de șold) În forma ușoară de tetrapareză spastică, retardul este mediu, iar deplasarea se poate face, dar patologic (Popescu V , 2001) Identificarea principalelor probleme Prezența unui copil cu deficiență într-o familie produce o modificare importantă și dureroasă la nivelul structurii familiei, afectând, uneori, în mod dramatic relațiile intrafamiliale În mod frecvent auzim de divorțuri, la scurtă vreme după apariția în familie a unui copil cu probleme, tocmai din cauza creșterii nivelului de stres pentru ambii parteneri, din cauza sentimentelor de vinovăție acută sau a neînțelegerilor ulterioare generate de implicarea în creșterea și îngrijirea copilului Un alt fenomen important este cel al izolării familiei de mediul social Să ai un copil cu dizabilitate constituie, de multe ori, un motiv de rușine, familia preferând să se retragă, în loc să înfrunte prejudecățile, reticențele sau chiar răutățile celorlalți Alteori, chiar dacă ajung să prezinte cu demnitate în societate problemele pe care le întâmpină cu copilul lor, ceilalți, dar în special familiile cu copii, adoptă o atitudine de evitare, dintr-un sentiment de neînțelegere, de neputință, de teamă sau chiar de milă Un copil diagnosticat cu tetrapareză spastică constituie, deseori, o mare traumă pentru familie, stresul la care aceștia sunt supuși din momentul aflării diagnosticului fiind enorm, ducând adeseori la dezvoltarea unor tulburări depresive sau chiar a unor tentative de suicid Cu cât deficiența este mai severă, cu atât presiunea în cadrul familiei este mai mare, iar echilibrul este mai perturbat Se poate spune că aceste familii trec prin adevărate crize ale căror urmări sunt grave și de lungă durată Este foarte important în aceste situații, în calitate de specialist, să oferi o atenție și o grijă specială consilierii acestor familii, pe lângă intervenția propriu-zisă cu copilul Este necesară menținerea unei legături cât mai strânse, bazate pe empatie și onestitate, acest fapt ducând la consecințe pozitive și benefice, în timp, atât în ceea ce privește relația părinte-copil, cât și în ceea ce privește legăturile intrafamiliale Perspective sociologice și comunicaționale 171 În cazul de fată, la terapie s-a prezentat tânăra N A , în vârstă de 12 ani, diagnosticată cu tetrapareză spastică, astigmatism mixt AO, strabism convergent alternant predominant OS Ambliopie medie OS Fata s-a prezentat însoțită de mamă, care de altfel este și asistentul personal al copilului, ea fiind încadrată într-o categorie de persoane cu handicap grav Prezentăm principalii factori asupra cărora am acționat la tânăra N A , considerând că modificarea acestora va conduce la o îmbunătățire semnificativă a vieții sale Astfel, am constatat sentimentul de izolare pe care îl are din cauza dificultăților de relaționare cu cei de aceeași vârstă cu ea Deși frecventează o școală normală, nu a reușit să-și facă prieteni, să se integreze adecvat Are de asemenea o stimă de sine scăzută, datorată, pe de-o parte, sentimentului acut că nu face față cu bine sarcinilor școlare, că nu se ridică la nivelul colegilor ei, iar, pe de altă parte, alimentată de frustrarea de a fi altfel decât ceilalți Am constatat, de asemenea, din discuțiile cu ea că este prezent un puternic sentiment de gelozie și de concurență cu fratele mai mic (30 de luni) cu dezvoltare normală Un alt factor important este o imagine de sine negativă, alimentată de dificultatea de a înțelege și de a accepta de ce a trebuit să i se întâmple tocmai ei această afecțiune, de ce oamenii sunt indiferenți sau insensibili la problemele ei, de ce nu se inventează un tratament etc Are de depășit, pe lângă cele menționate anterior, și ideea, și sentimentul de dependență datorate infirmității fizice propriu-zise care o incapacitează în domeniile de autonomie și autoîngrijire Date cu caracter general Majoritatea datelor provin din fișa de intrare în programul de recuperare Pe tot parcursul terapiei, dar în special în primele întâlniri, prelevarea și clarificarea informațiilor este esențială Mama a fost cea care a solicitat consultul unui psiholog, simțind că nu mai face față anumitor probleme pe care i le punea fiica ei Anterior, fata a mai beneficiat de nenumărate programe de recuperare neuromotoare, dar nu și de terapie sau consiliere psihologică Istoricul tulburării N A este primul născut al familiei, cu o greutate la naștere de 3,150 kg, având lungimea de 50 cm și scor APGAR 6 Sarcina a decurs normal, dar nașterea s-a produs după un travaliu de 12 ore, copilul având dublă circulară de cordon cu suferință la naștere La 6 luni a fost diagnosticată cu întârziere psihomotoare, într-un spital din țară, iar la 10 luni, cu tetrapareză spastică, la un spital din București În urma diagnosticării părinții nu s-au descurajat, sperând ca evoluția copilului să fie favorabilă În primii patru ani însă, cu toate eforturile depuse, evoluția a fost lentă și nesatisfăcătoare Ulterior, achizițiile au fost din ce în ce mai vizibile, limbajul având un câștig considerabil și atrăgând după sine și evoluția celorlalte funcții psihice În decursul timpului a suferit de infecții respiratorii ale căii superioare și inferioare (în special în primii șapte ani), alergii (mucegai, păr de animale, puf, praf etc ), dischinezii biliare pe fondul oboselii și al stresului Intervenții chirurgicale pentru adenoidectomie, apendicectomie, alungiri tendoane: inghinal și tendonul lui Ahile La 11 ani a fost diagnosticată cu ovar polichistic drept și a urmat tratament de specialitate Așa cum am menționat, a urmat programe de recuperare în numeroase instituții, ambulatoriu sau cu internări de două sau trei săptămâni În tot acest timp, mama a fost devotată trup și suflet nevoilor fiicei ei, însă, așa cum se întâmplă în mod frecvent, acest fapt a dus la izolarea socială și chiar la distanțarea emoțională de partener Din punct de vedere școlar, copilul a obținut rezultate bune încă de la început, dar nu a reușit să se integreze în colectivitate din cauza deficienței pe care o are, acest lucru fiind un motiv de mare suferință pentru ea și, prin urmare, un factor stresor intens și de lungă durată În prezent, în pofida diagnosticului de tetrapareză spastică, N A este elevă în clasa a IV-a a unei școli normale, cu rezultate bune la învățătură Mama a fost cea care a însoțit-o până în urmă cu doi ani, uneori și în timpul orelor de curs Nașterea celui de al doilea copil a împiedicat-o să mai facă acest lucru, bunica fiind cea care a preluat sarcina însoțirii la școală În prezent mama afirmă că ar dori școlarizare la domiciliu, deoarece întâmpină mari dificultăți la transport și la accesul la clasă (clasa se află la etaj, într-o clădire fără lift) Relația cu mama este ambivalentă — este dependentă în totalitate de ea și nu acceptă să primească ajutor din partea altcuiva, dar, în același timp, are sentimentul că este sufocată de prezența mamei și deseori are o atitudine de respingere față de ea Tatăl este prezent în viața ei la un nivel destul de redus, dar și față de el are un atașament puternic Rolul predominant al acestuia în familie este acela de a întreține financiar familia și de a constitui un sprijin moral pentru mamă Relația cu fratele mai mic este una de toleranță După o primă întâlnire în care am făcut cunoștință cu N A și cu mama ei și am completat împreună fișa de intrare în program, am solicitat prezența întregii familii pentru următoarea ședință în scopul semnării contractului terapeutic Rolul acestui contract este să întărească relația terapeutică și angajarea părților în procesul terapeutic De asemenea, este motivant pentru o prezență susținută necesară obținerii unor rezultate valide După semnarea lui de către toți cei prezenți, terapeutul prezintă programul de intervenție terapeutică N A se manifestă foarte entuziast cu privire la întâlnirile noastre săptămânale și este nerăbdătoare să obțină diploma de absolvire a programului terapeutic Conceptualizarea cazului În situația fetei de 12 ani, N A , cea mai adecvată abordare pare să fie cea a unei întăriri sistematice a stimei de sine, o restructurare a imaginii de sine, ambele secondate de sentimentul profund de acceptare de sine Creșterea încrederii în forțele proprii o va ajuta să se adapteze mai bine la mediul socio-educațional Relația cu mama va trebui reanalizată și restructurată Terapia s-a desfășurat pe o perioadă de 12 luni, cu o frecvență de o ședință pe săptămână, având periodic întâlniri cu mama fetei, separat sau împreună cu aceasta Tatăl a fost mai puțin prezent și a fost dificil de mobilizat să participe la întâlniri Un rol important în evoluția cazului l-a avut consilierea mamei, care avea mare nevoie de suport specializat Formularea obiectivelor terapeutice: O1 să conștientizeze prin intermediul discuțiilor și al introspecțiilor natura dizabilității sale și etiologia acestei tulburări; O2 să-și dezvolte o motivație puternică de a-și câștiga o autonomie cât mai mare posibil prin intermediul unei munci susținute de recuperare, în detrimentul sentimentului de neajutorare pe care îl cultiva în ultima vreme În urma discuțiilor cu profesorul kinetoterapeut am aflat că există pentru ea posibilitatea să se deplaseze independent O3 să învețe să se relaxeze prin tehnici specifice (sugestii, metafore terapeutice, povestiri terapeutice) atât în timpul ședințelor, cât și în afara lor Relaxarea musculară și detensionarea emoțională sunt două elemente esențiale în evoluția ei viitoare Starea ei de sănătate, de confort și chiar și gradul de recuperare depind de aceste două elemente O4 să-și identifice corect stările emoționale și să le exprime eficient, acest fapt ducând la diminuarea efectelor stresului de zi 172 Educație și schimbare socială cu zi și, prin urmare, a stărilor tensionale; O5 să identifice principalii factori de stres din viața sa și să-i analizeze (pe cei care depind de ea, pe cei care depind de ceilalți și pe cei care nu depind nici de ea, nici de ceilalți); O6 să învețe să-și controleze cât mai bine senzația de încordare, pentru eficientizarea activităților (de exemplu, să folosească strict musculatura necesară scrisului, fără încordări conștiente suplimentare, acestea din urmă provenind dintr-o obișnuință defectuoasă și fiind foarte obositoare pentru copil); O7 să-și dezvolte și să exerseze capacitățile de comunicare orală și scrisă atât în mediul familial, cât și în mediul școlar, atât pentru îmbunătățirea relaționării, cât și pentru perfecționarea rezultatelor școlare; O8 să exemplifice cu situații concrete trăite sau auzite reacții valide la factori stresanți similari cu cei care acționează asupra ei; O9 să exerseze alături de familie comportamente dezirabile în situații stresante (jocuri de rol în timpul ședințelor pentru ameliorarea tensiunii emoționale existente); O10 să evalueze, la sfârșitul programului, modificările apărute pe toate planurile vieții sale ca urmare a efortului individual și familial de depășire a factorilor stresanți; O11 să conștientizeze planurile personale la care trebuie să continue să lucreze și după încetarea programului terapeutic Prezentarea principalelor prescripții și tehnici TERAPEUTICE Un element important al terapiei a fost crearea unei relații de încredere, de empatie și de sprijin necondiționat pentru tânăra N A Această relație a ajutat-o să se desprindă de familie și să pășească spre lumea exterioară Evaluarea psihologică inițială a utilizat următoarele teste: matricele progresive Raven, WISC III R, testul Rey — figură complexă, proba de atenție Toulouse-Pieron, testul de personalitate FPI, Chestionar de analiză a stilului de coping (adaptat după Boyd și Johnson), scala stimei de sine Rosenberg și desenul familiei Toate aceste probe au relevat ca elemente esențiale imaturitatea emoțională, dificultățile de relaționare, un stil de coping rigid, o percepție a stresului foarte crescută, stimă de sine scăzută Din desenul familiei lipsește fratele mai mic, de unde reiese că acesta nu este tocmai agreat, el fiind simbolul a tot ceea ce nu a reușit să fie ea pentru propria familie Alături de tehnicile de relaxare și de imagerie pe care le-a practicat cu plăcere, am mai utilizat tehnica rezolvării de probleme, analiza costurilor și beneficiilor, povestirile și metaforele terapeutice, stimularea motivației, conversația, desenul O particularitate a copilului a fost aceea că la această vârstă încă mai avea prieteni imaginari Aceștia erau prezentați sub forma unor spirite sau îngeri care veneau să stea de vorbă cu ea În mod frecvent inventa povești despre aceste spirite, despre ceea ce îi povesteau ele Pe măsură ce terapia a înaintat, întâlnirile au început să se rărească, iar la sfârșit nu le-a mai menționat deloc Intervenția terapeutică a constat în normalizarea situației, în încurajarea de a povesti despre acești prieteni, de a crea povești care să aibă sens pentru ea, ajutând-o să se descarce din punct de vedere emoțional și contribuind la dezvoltarea comunicării Jocul simbolic și jocul de rol au ajutat-o să înțeleagă mai bine anumite situații de viață și să-și identifice propriile sentimente, să și le exprime, să-și dezvolte empatia pentru ceilalți Ședințele de terapie au dus la o conștientizare de sine mai bună și o acceptare a propriilor posibilități și limite, la stabilizarea relației emoționale cu mama și o creștere a încrederii în sine în afara mediului familial Rezultatele școlare s-au îmbunătățit considerabil, precum și performanțele la orele de kinetoterapie Comunicarea s-a îmbunătățit și a învățat să se relaxeze eficient Toate aceste rezultate obținute la sfârșitul celor 12 luni au condus la o mai bună inserție socio-educațională, la dobândirea unei mai bune încrederi în sine și a unei autonomii crescute în special în mediul familial Încheierea terapiei Rezultatele pozitive au fost posibile în mare parte și datorită muncii în echipă, kinetoterapeutul și mama fiind un real sprijin pentru obținerea unor rezultate pozitive pentru N A Ceremonia de înmânare a diplomei de absolvire a programului terapeutic a fost un moment deosebit, fata manifestând o bucurie deosebită și dorindu-și să continue întâlnirile săptămânale Am continuat întâlnirile, dar mărind treptat intervalul, ulterior menținând legătura telefonic Rezultatele la testele de control au fost relevante pentru evoluția fetei, în special privind aspectele de stimă de sine și imagine de sine Bibliografie 1 Popescu, V , 2001, Paraliziile cerebrale, Neurologie pediatrică, vol 1, Ed Medicală, București 2 Danii, A , Popovici, D V , Racu, A , 2007, Intervenția psihopedagogică în școala incluzivă, Ed Univers Pedagogic, Chișinău 3 Popovici, D V , 2007, Orientări teoretice și practice în educația integrată, Ed Univ Aurel Vlaicu, Arad 4 Radu, Gh (coord ), 1999, Introducere în psihopedagogia școlarilor cu handicap, Ed Pro Humanitate, București 5 Verza, F E, 2002, Introducere în psihopedagogia specială și în asistența socială, Ed Fundației Humanitas, București VÂRSTNICUL ÎN CONTEXTUL TRANSFORMĂRILOR SURVENITE ÎN FAMILIA CONTEMPORANĂ Simona Bodogai, Universitatea din Oradea Abstract Today is a trend of decline of tradițional and informal arrangements for the security of the elderly (based on family relationships) and increased dependence on non-family sources of income, which requires government intervention Although I consider that the family is the most important and indicated„form of assistance“ given to the elderly, the family arrives, for reasons beyond her, to give less time and support grandparents / parents Introducere Analiza fenomenului de îmbătrânire demografică, atât la nivelul României, cât și la nivelul județului Bihor, denotă o creștere a „presiunii” populației vârstnice asupra populației adulte — potențial active, implicit asupra unor importante sisteme din societate (sănătate, asistență socială, bugetul asigurărilor sociale), cu implicații pentru politica economică și socială Problemele care derivă din creșterea ponderii și a numărului vârstnicilor (deteriorarea raportului dintre cei care contribuie și cei care beneficiază, imposibilitatea de a susține corespunzător populația vârstnică prin actualul sistem de pensii, lipsa de adaptare a sistemului de sănătate la nevoile specifice populației vârstnice etc ) sunt probleme care necesită soluții sociale În prezent se manifestă o tendință de declin a aranjamentelor informale și tradiționale pentru securitatea vârstnicilor (bazate pe relațiile de familie și rudenie) și accentuarea dependenței de sursele non-familiale de venit, ceea ce impune intervenția guvernelor Deșiconsidercăsprijinulfamilieireprezintă ceamai importantă și mai indicată „formă de asistență” acordată vârstnicilor, familia ajunge, din motive independente de voința ei, să acorde tot mai puțin timp și suport bunicilor/părinților Într-o astfel de situație, vârstnicii tind să ajungă „clienți ai asistenței sociale” permanent ori temporar Din perspectiva asistenței sociale, se poate observa că o proporție remarcabilă de persoane vârstnice are nevoie de servicii sociale care, ori nu există, ori sunt insuficiente din punct de vedere cantitativ sau calitativ Implicațiile medico-sociale ale îmbătrânirii populației și ale tendinței de accelerare a acestui proces în ultimele decenii atestă adevărul că „bătrânețea este a tuturor și a fiecăruia dintre noi” (Balogh, 2000, p 271) Într-o societate aflată în proces accelerat de îmbătrânire, calitatea vieții înseamnă din ce în ce mai mult calitatea vieții celor aflați în cea de a treia perioadă a vieții Integrarea lor socială și o viață demnă presupun servicii sociale specifice care, în multe cazuri, sunt deficitare în România (Gîrleanu-Șoitu, 2006, pp 94-96, 189; Roth și Dobre, 2005, pp 3-17) la fel ca în multe societăți în tranziție (Emlet și Hokenstad, 2001, pp 55-64; De Tobis, 2000) Consecințele procesului de îmbătrânire a populației România se confruntă aproximativ cu aceeași problematică demografică specifică țărilor membre ale UE-25 (declinul populației totale, creșterea ponderii populației vârstnice și a duratei medii a vieții, „îmbătrânirea demografică a bătrânilor”, feminizarea îmbătrânirii — derivă probleme specifice legate de văduvie, precum și alte nevoi în domeniul social și al sănătății), însă nivelul mai scăzut al performanțelor economiei românești face ca resursele să fie mai reduse și impactul social estimat, mai ales în perspectiva următorilor ani, să fie mai puternic pentru țara noastră Se subliniază necesitatea ajustării soluțiilor la contextul specific și la potențialul de resurse de care dispunem (Comisia Națională pentru Populație și Dezvoltare, 2006, p 4) Toate prognozele demografice privitoare la România menționează continuarea procesului de îmbătrânire în următoarele decenii (Ghețău, 2007, pp 28-29; Rotariu, 2006, p 3) Se apreciază că procesul de îmbătrânire demografică la nivelul României se va accentua lent după 2005 când generațiile mici născute după 1990 vor intra în categoria 15-59 de ani Totuși, creșterea raportului de dependență a vârstnicilor nu va fi foarte accentuată până în 2027 când „generațiile decretului” născute începând cu 1967 vor intra în categoria 60+, ponderea persoanelor vârstnice urmând să crească în mod accentuat pentru următorii 23 de ani, până în 2050 (Mărginean și Preda, 2005, p 26 și Alexandrescu și Greabu, 2005, p 210) Efectele negative ale procesului de îmbătrânire se vor accentua în timp, determinând perturbații la nivelul populației școlare, populației fertile, populației în vârstă aptă de muncă și populației vârstnice (de pensionari, beneficiari ai serviciilor de sănătate și de asistență socială) (Comisia Națională pentru Populație și Dezvoltare, 2006, pp 5-6) În majoritatea societăților contemporane se înregistrează o creștere a „presiunii” populației vârstnice asupra populației adulte — potențial active, implicit asupra unor importante sisteme din societate (sănătate, asistență socială, bugetul asigurărilor sociale), cu implicații pentru politica economică și socială (Simion, 2004, pp 9-10) Îmbătrânirea populației are importante consecințe în toate sferele vieții umane: în domeniul economic, are impact asupra dezvoltării economice, asupra economiilor, investițiilor, consumului, pieței forței de muncă, pensiilor, taxelor și transferurilor intergeneraționale; în domeniul social, influențează componența și aranjamentele familiale, cererea de locuințe, orientarea migrației, epidemiologia și nevoia de servicii de îngrijire a sănătății; în domeniul politic, poate să aibă efect asupra tiparelor de votare și a reprezentării politice (Population Division of the Department of Economic and Social Affairs, 2007, p XXVI) Procesul continuu de îmbătrânire a populației este în esență pozitiv, urmare firească a îmbunătățirii condițiilor socioeconomice, a nivelului de trai și a succeselor medicinii, însă poate avea și un impact negativ în lipsa unor politici sociale adecvate și adaptate continuu schimbărilor induse de evoluțiile demografice și consecințele acestora (Bogdan, 2003, p 131) Printre consecințele procesului de îmbătrânire se numără: • consecințe demografice — sporul natural și creșterea demografică sunt amenințate, concomitent cu o tendință continuă de depopulare a zonelor rurale și de îmbătrânire a forței de muncă; • consecințe economice — cu un caracter acut privind asigurarea unei reale creșteri economice, diminuarea veniturilor odată cu pensionarea și apariția riscului de pierdere a independenței financiare a persoanei vârstnice; • consecințe sociale — dificultăți în asigurarea unei protecții sociale adecvate, creșterea riscului de marginalizare a persoanelor vârstnice care și-au încetat activitatea 174 Educație și schimbare socială profesională, pierderea poziției si rolului jucat în propria familie si comunitate, scăderea capacității de adaptare socială; schimbarea rolului si structurii familiei si a sistemului de întrajutorare are un impact negativ asupra vârstnicilor; ca urmare a proceselor de industrializare si urbanizare si a consecințelor lor, precum sistemele de asigurări de pensii si de sănătate, care au plasat o parte din responsabilitatea pentru persoanele vârstnice în afara familiei, relațiile dintre membrii familiei din generații diferite s-au modificat, relativa independență a vârstnicilor față de descendenții lor fiind însoțită si de efecte nedorite precum izolarea, abandonul sau instituționalizarea unora dintre acestia; • consecințe medicale și medico-sociale — creșterea nevoilor de îngrijiri complexe din cauza polipatologiei specifice vârstei a treia; stări de invaliditate severă, determinând situații de dependență care creează probleme deosebite persoanei în cauză, familiei și comunității, necesitând un număr mare de servicii medico-sociale și care duc la creșterea solicitărilor pentru instituționalizare sau alte forme de servicii (servicii de îngrijiri la domiciliu, de exemplu); menținerea persoanelor vârstnice la domiciliu presupune dezvoltarea/organizarea unor forme specializate de supraveghere și îngrijire (Voinea, 2003, pp 158-160, Arvinte și Vladu, 2005, p 108, Comisia Națională pentru Populație și Dezvoltare, 2006, p 3) Ana Bălașa subliniază tendința de declin a aranjamentelor informale si tradiționale pentru securitatea vârstnicilor (bazate pe relațiile de familie și rudenie) și accentuarea dependenței de sursele non-familiale de venit, ceea ce impune intervenția guvernelor (Bălașa, 2000, p 80) În fiecare țară numărul persoanelor vârstnice care trăiesc în aceeași casă cu copiii a scăzut; recordul este deținut de Danemarca, Suedia și Olanda unde raportul este sub unu la zece O astfel de tendință se înregistrează și în Japonia, țară cu o puternică tradiție a credinței filiale Tot la nivelul globului se constată că o parte însemnată a vârstnicilor trăiesc singuri; această tendință este mai accentuată în nordul Europei (Alzheimer’s Disease International — The Demography of Ageing around the world, www al co uk — apud Bogdan și Curaj, 2005/2006, p 34) Problemele care derivă din creșterea ponderii și numărului vârstnicilor sunt „probleme sociale, cu soluții sociale, și nu atât probleme demografice care ar necesita măsuri de politică demografică” (Rotariu, 2006, p 1) (de exemplu, soluția la problema creșterii presiunii pensionarilor asupra populației ocupate nu se găsește în plan demografic, ci implică măsuri sociale legate de activitate și de gestionarea sistemului de asistență a persoanelor vârstnice) Soluțiile/măsurile prevăzute în documentele europene precum ridicarea vârstei de pensionare, sporirea ratelor de activitate, chiar și creșterea contribuției celor activi la constituirea fondurilor de pensii sunt fezabile și nu conduc automat la înrăutățirea situației celor în cauză Probleme sociale specifice vârstnicilor Persoanele vârstnice se confruntă cu un spectru tot mai larg de probleme, care, în lipsa serviciilor specializate de asistență, se accentuează continuu Excluziunea socială (sărăcia) reprezintă una dintre problemele cu care se confruntă o bună parte dintre persoanele vârstnice din cauză că nu dispun de resurse suficiente pentru a participa activ la viața publică, socială și culturală, pentru a putea decide asupra propriei vieți și nu dispun de serviciile de sănătate și sociale, de îngrijirile necesare în funcție de nevoile individuale (scăderea nivelului de trai, lipsa de resurse financiare, alimentația deficientă, condițiile proaste de locuit, lipsa accesului la condiții de igienă elementară etc ) În mediul urban, un număr semnificativ de bătrâni trăiesc în sărăcie extremă Ne referim aici la vârstnicii singuri, cu pensii mici sau fără, lipsiți de sprijin din partea copiilor sau fără copii, care pierd locuința prin înșelăciune sau prin acumulare de datorii În rural, sărăcia extremă o întâlnim la bătrânii singuri (în special femei), fără copii, care nu mai pot munci pământul și trăiesc din pensii foarte reduse (pensie de agricultor, de urmaș) (Bălașa, 2003, pp 9596 și Bălașa, 2004, p 131) De-coabitarea (separarea locuinței tinerilor de cea a vârstnicilor) îi face pe părinți mai vulnerabili, mai departe de un eventual ajutor, iar pe copii îi îndepărtează afectiv de propriii părinți Îmbătrânirea poate să favorizeze stresul de dezrădăcinare prin schimbarea brutală a locului de viață (spitalizare, instituționalizare, pierderea locuinței, mutarea, depărtarea de copii, abandonul, pierderea partenerului de viață) Dependența vârstnicului, alterarea condițiilor sociale și economice pot conduce la marginalizare și excludere socială, la nerespectarea drepturilor fundamentale și specifice ale acestuia, la abuzuri și chiar violență (Bogdan, 2002, pp 132-133 și Bogdan, 2004, p 122) Izolarea socială este resimțită mai puternic atunci când persoana vârstnică nu mai poate comunica la fel de ușor cu cei din jur din cauza unor deficiențe de vedere, de auz sau chiar a pierderii abilității de a vorbi Dincolo de aceste cauze fizice, izolarea mai poate fi cauzată și intensificată prin moartea unui membru din familie (soț, frate, prieten apropiat); situația este și mai tragică în cazul în care persoana în vârstă asistă la moartea unei persoane apropiate ei, din generație mai tânără decât ea (decesul unui copil sau al unui nepot) Sunt vârstnici care, dată fiind longevitatea lor, ajung să-și vadă întreaga generație sau singurele rude și prieteni pe care îi au cum dispar încet-încet și singurele lor contacte sunt cu vânzătorul de la magazinul unde își fac cumpărăturile, doctorul, preotul sau vocile celor de la radio sau televiziune Această izolare socială a vârstnicului poate fi prevenită prin vizite constante ale unor rude, prieteni, vecini sau ale unor cadre calificate (asistent social, asistent medical, preot) și prin contacte ocazionale cu poștașul, copii din vecini sau chiar animale ale vecinilor (Zaha, 2004, p 7) Îmbătrânirea afectează costurile îngrijirii sănătății Problemele sociale (pensionarea, izolarea), cele economice (scăderea veniturilor, sărăcia), cele morale (nerespectarea drepturilor sale legitime) agravează problemele de sănătate ale vârstnicului, fapt care impune sarcini deosebite atât serviciilor de sănătate, cât și celor de asistență socială Pe de altă parte, abandonul grijii față de propria sănătate, stilurile nesănătoase de viață, deficitul de acces la serviciile medicale, deficitul serviciilor de prevenție și tratament ambulatoriu contribuie la situația critică a stării de sănătate a multor vârstnici (Bălașa, 2003, pp 97-98) Din cauză că situația socială și medicală a bătrânilor se deteriorează treptat ca urmare a reducerii veniturilor odată cu pensionarea, politicile sociale din domeniu vizează în special protejarea venitului, perfecționarea calității îngrijirii medicale, sprijinirea persoanelor în vârstă pentru a duce o viață demnă și independentă în mediul propriu, lărgirea posibilităților de integrare a vârstnicilor în viața comunității și ameliorarea capacității serviciilor publice de a face față nevoilor în continuă schimbare (Manu și Poede, 2003, p 84) Diferențele demografice, culturale și de venituri dintre genuri determină o bătrânețe mai problematică pentru femeile în vârstă decât pentru bărbații în vârstă Stadiul văduviei cuprinde un număr mai mare de femei decât de bărbați (ponderea femeilor este mai mare datorită speranței de viață mai ridicate și diferenței de vârstă la căsătorie), de unde derivăprobleme specifice, precum și alte nevoi în domeniul social și al sănătății (Iluț, 1996, pp 232-233; Bogdan și Curaj, 2006, p 36) Bărbații văduvi sunt, în general, mai asigurați financiar decât femeile (datorită responsabilităților ce le revin în creșterea copiilor și îngrijirea bătrânilor, participarea forței de muncă feminine este în general mai redusă și mai neregulată decât în cazul bărbaților; este mai probabil ca o femeie să se încadreze cu timp redus de muncă și să se pensioneze anticipat; pentru același tip de muncă, salariile femeilor sunt, de obicei, mai mici decât ale bărbaților) și au, de asemenea, mai multe șanse să se recăsătorească Pe de altă parte, ei au mai multe nevoi personale decât femeile văduve dacă ținem cont de faptul că sunt, în general, mai dependenți de soțiile lor în domenii precum administrarea banilor sau auto-susținere De aceea, dacă bărbatul văduv nu-și va reveni din șocul cauzat de moartei partenerei, el se va izola emoțional și se va gândi chiar și Perspective sociologice și comunicaționale 175 la sinucidere Studiile arată că o femeie rămasă văduvă este mai pregătită pentru noul rol decât un bărbat și este mai deschisă în a dezvolta relații apropiate cu alții, în special cu alte femei (Banca Mondială, 1994, p 18; Zaha, 2004, p 6) Printre problemele cu care se poate confrunta această categorie de vârstă se numără și: abuzul asupra persoanelor vârstnice, comportament care merge de la neglijare până la violență fizică; Г O O ) Г > ’ 11*11 1 1^11 1 abuzul prin abandon, o abatere morală de la comportamentul normal în familie; abuzulfinanciar care presupune determinarea persoanei vârstnice de a ceda bunurile (bani, locuință, alte valori) în schimbul promisiunii de a i se acorda îngrijiri Generalizarea tendințelor de abuz asupra vârstnicilor ne sugerează o degradare a solidarității familiale și a solidarității între generații (Bogdan, 2002, pp 133-134, p 138) Protecția vârstnicilor în societatea CONTEMPORANĂ Vârstnicii reprezintă, alături de alte categorii, un grup tipic de persoane/familii care, în condițiile unei societăți bazate doar pe economia de piață, au dificultăți de obținere a veniturilor necesare unei vieți decente la nivelul respectivei colectivități Acesta este unul dintre motivele pentru care statul dezvoltă o serie de funcții complementare economiei pentru a corecta producerea bunăstării colective (Zamfir, E , 1995, pp 12-17) Problema vârstei a treia „nu este, în fapt, o problemă de vârstă, ci de răspuns al politicilor sociale la nevoile persoanelor în vârstă” (Gîrleanu, 2002, p 76) Prin politica socială, statul încearcă să ofere vârstnicilor oportunitatea de a participa la viața socială și un anumit standard de siguranță și confort Deciziile de politică socială trebuie să țină cont de nevoile semnalate, resursele existente, priorități și fonduri Problemele sociale ale vârstnicilor sunt determinate în special de condițiile în care trăiesc (sărăcie, malnutriție, probleme de sănătate, lipsa posibilității de transport) și de atitudinea societății reflectată în facilitățile oferite acestei categorii de vârstă Se discută despre o sferă largă de servicii și prestații sociale necesare pentru menținerea independenței persoanei în vârstă, pentru obținerea și păstrarea unui nivel optim de viață care să-i permită implicarea în viața socială, adaptarea la schimbare, conservarea sentimentului de stimă față de sine: • servicii privind accesul vârstnicilor la informație, transport, supraveghere, managementul serviciilor; • servicii privind sănătatea (spitalizare, servicii medicale la domiciliu, educație sanitară); • servicii privind hrana (cantină socială, hrană adusă la domiciliu, educație nutrițională); • servicii privind rezidența (facilitarea locuirii independente asistate, servicii de îngrijire la domiciliu — îmbrăcare, igienă personală, sprijinirea locomoției, reparații la domiciliu, inclusiv efectuarea curățeniei, centre rezidențiale); • prestații sociale (pensii, ajutor social, venituri indirecte, reducerea taxelor); • servicii privind sprijinirea angajării (bază de date cu locurile de muncă disponibile „vârstei a treia”, bursa locurilor de muncă pentru vârstnici); • servicii cu caracter de protecție (consiliere primară, consiliere psihologică, consiliere juridică, telverde, vizite la domiciliu, grupuri de întrajutorare); • servicii educative (instruirea pentru autoîngrijire, pentru ocuparea unui loc de muncă sau realizarea unei activități voluntare, educația continuă) (Farcas, 1995, pp 191193) Peplaninternaționalseurmărește dezvoltarea și diversificarea mijloacelor de susținere la domiciliu, încurajarea solidarității familiale, ameliorarea calității vieții în centrele rezidențiale și îmbunătățirea asistenței persoanelor vârstnice dependente (se pune accentul peprevenirea riscurilor de sărăcie și dependență, ca parte integrantă a protecției sociale); de asemenea, se insistă și asupra folosirii potențialului de activitate al pensionarilor prin promovarea celor mai bune practici privind forța de muncă vârstnică Principalul scop al tuturor acțiunilor întreprinse la nivelul fiecărui stat este acela de a promova o „societate pentru toate vârstele” și „îmbătrânirea activă” (prevenirea îmbolnăvirilor și a dependenței) Dacă, până nu demult, se insista pe asistența instituțională, în prezent accentul cade pe prevenire, păstrarea integrării sociale și familiale, stimularea activismului restant, utilizarea în dezvoltare a vârstnicilor activi, prelungirea vârstei-limită de pensionare Protejarea persoanelor vârstnice reprezintă o prioritate deoarece problemele cu care se confruntă această categorie de vârstă îi afectează nu numai pe vârstnici, ci și pe copiii și nepoții acestora In România principalele sisteme de sprijinire a populației vârstnice sunt: 1 familia (posibilitățile de substituire a sprijinului acordat persoanei vârstnice); în perspectivă politicile sociale vor trebui să clarifice două categorii de probleme: precizarea responsabilității îngrijirii bătrânilor și atitudinea publică privind rolul familiei; pentru aceasta avem la îndemână câteva posibilități de rezolvare: promovarea, în continuare, a ajutorului informal pentru economisirea resurselor publice; accentuarea acțiunii sistemului de responsabilități în cadrul familiei; acordarea unor stimulente pentru îngrijirea în familie, chiar în condițiile mobilizării de resurse publice suplimentare; 2 sistemele de pensii; 3 serviciile de îngrijire medicală (costurile pentru aceste servicii cresc în timp ca urmare a majorării prețurilor pentru fiecare serviciu, datorită modificărilor demografice și intensificării consumului de servicii); 3 serviciile de îngrijire la domiciliu (rata de instituționalizare nu a scăzut în ciuda creării unui sistem de servicii de îngrijire la domiciliu); 4 instituțiile specializate de îngrijire a persoanelor vârstnice cu caracter permanent (cămine pentru vârstnicii persoane valide; cămine-spital pentru vârstnicii dependenți fizic) și cu caracter temporar (cluburi de zi); 5 instituțiile de sprijinire pe termen lung a populației vârstnice (vecinătatea, servicii de asistență socială și servicii medicale) (Puwak, 1995, pp 50-110) a Familia contemporană Percepția și atitudinea față de persoanele în vârstă a pendulat de-a lungul timpului și în diferite spații geografice între respect, venerație (uneori până la divinizare) și ignorare, marginalizare, ironizare In societățile contemporane, bătrânețea semnifică neputință, incapacitate, boală, conservatorism, lipsă de discernământ, lipsa atractivității fizice, concepții învechite, singurătate, iritabilitate și dependență față de alții, vârstnicii fiind considerați o povară pentru societate (Balogh, 2000, pp 272-273) Răspândirea ageismului (în sensul restrângerii rolurilor sociale, a prestigiului și autorității celor vârstnici), ca atitudine de discriminare a celor vârstnici, manifestată atât la nivel informal, cât și instituțional, contribuie la generarea unor probleme sociale acute pentru societățile contemporane, precum: „creșterea dependenței bătrânilor de societate și de propriii copii (tendință cunoscută sub denumirea de „invertire generațională”), scăderea standardelor de viață ale acestei categorii de vârstă, amplificarea violenței contra familiilor de bătrâni, creșterea anxietății, izolării și singurătății vârstnicilor, care au drept consecință sporirea ratelor lor de sinucidere” (Giddens, 2001, p 149 și Rădulescu, 2002, p 70) Trecerea de la cunoscuta formulare a lui Cicero „seniores priores” (bătrânii au întâietate) la aprecierea celor mai mulți contemporani conform cărora „bătrânii” sunt de prisos reflectă nu numai o schimbare de mentalitate, ci mai cu seamă schimbările care au avut loc la nivelul familiei și al societății și implicit în statusul vârstnicului (Balogh, 2000, pp 272273) 176 Educație și schimbare socială Analizând familia contemporană, doamna Chipea relevă câteva aspecte esențiale: • declinul relativ al familiei nucleare bazate pe căsătorie; • extinderea cuplurilor consensuale (concubinaj); creșterea numărului de familii monoparentale; • extinderea relațiilor dintre persoane care trăiesc în menajuri diferite; • creșterea toleranței sociale față de noile forme de conviețuire; • creșterea numărului de „căsătorii mixte” (între parteneri de etnii diferite) datorită creșterii mobilității geografice; • apariția și extinderea familiei migrante; • împărțirea mai democratică a rolurilor în cadrul familiei; • diminuarea numărului ideal de copii (scăderea natalității); • creșterea numărului de divorțuri și de familii reconstituite Spre deosebire de societățile tradiționale, în care predominau familiile extinse (nucleul familial și alte rude și generații), în societatea contemporană familia caracteristică este cea de tip nuclear (soț, soție și copiii acestora) Cu toate acestea, modificările de comportament nupțial și sexual asociate cu schimbările economice, sociale și culturale au făcut ca în unele țări mai mult de jumătate din populația adultă să trăiască în alte forme de conviețuire decât familia nucleară: • menajuri de o singură persoană, formate dintr-un singur bărbat sau o singură femeie, care au optat pentru celibatul ir & Г Г definitiv; • menajuri de o singură persoană, formate din persoane divorțate, care nu s-au recăsătorit; • menajuri formate dintr-un bărbat și o femeie care coabitează (conviețuiesc în același menaj, dar nu sunt uniți prin căsătorie legală), care nu au copii; • menajuri nefamiliale, formate din persoane între care nu se stabilesc relații sexuale (pot exista sau nu legături de rudenie); • menajuri formate dintr-un singur părinte și unul sau mai mulți copii; • menajuri grandparentale (formate din bunici și nepoți) In România ponderea cea mai însemnată o dețin menajurile familiale, iar dintre acestea — menajurile familiale parentale (menajurile monoparentale și grandparentale au ponderi scăzute); majoritatea menajurilor din societatea românească sunt bigeneraționale (peste 50%) și abia 3-5% sunt menajuri trigeneraționale (Chipea, 1999; Chipea, 2001, pp 67-85) Vom analiza în continuare particularitățile relațiilor cu cei apropiați și modul în care aceștia reușesc să ofere vârstnicilor grija și susținerea de care au nevoie Relațiile maritale In majoritatea cazurilor la această vârstă ambii soți sunt pensionați, motiv pentru care petrec mai mult timp împreună, comparativ cu celelalte perioade ale vieții Treptat subiectele legate de mediul de muncă, colegi, șefi sunt înlocuite cu subiectele cotidiene și contradictorii minore Se pare că satisfacția maritală diferă în funcție de calitatea anterioară a relației Dacă mariajul a fost menținut doar datorită obișnuinței și investițiilor comune, relațiile dintre parteneri devin mai tensionate, însă dacă relația a fost și anterior satisfăcătoare, camaraderia, respectul reciproc și împărtășirea intereselor comune duc la creșterea gradului de apropiere dintre parteneri In același timp, în această perioadă scad presiunile impuse de rolul de părinte și diferendele legate de educarea copiilor, ca urmare a maturizării și plecării de acasă a acestora, iar importanța acordată problemelor referitoare la domeniul financiar și la viața sexuală se reduce Pensionarea poate genera neînțelegeri când soții au expectanțe diferite și incompatibile cu privire la activitățile și rolurile din perioada următoare sau poate fi o sursă de satisfacție, deoarece crește timpul petrecut împreună și nivelul comunicării în cadrul unor activități plăcute Satisfacția vieții și, prin urmare, și calitatea relației maritale depind de starea de sănătate, nivelul financiar, dar și de capacitatea fiecărui partener de a-și rezolva problemele legate de recunoașterea scurgerii timpului, boala, durerea și ideea morții celor apropiați și a sfârșitului propriei existențe Pierderea partenerului constituie un eveniment cu un puternic impact negativ, care presupune suferință, tristețe, depresie, noi responsabilități și sarcini, redefinirea identității și conștientizarea caracterului finit al propriei existențe Dacă pierderea partenerului se asociază cu apariția unor probleme grave de sănătate, vârstnicul ajunge să-și vadă viața „ca o capcană” Reacția soțului care supraviețuiește depinde de calitatea relației, cauzele decesului, modificările stilului de viață pe care decesul le antrenează și de suportul oferit de cei apropiați Modalitatea de adaptare a vârstnicului la schimbările induse de pierderea partenerului este diferită: există persoane care trăiesc singure, prețuind independența și preferând compania altor vârstnici singuri, persoane care suferă și nu pot trece peste pierderea partenerului, fiind oarecum izolate din cauza stării depresive și abilităților interpersonale slab dezvoltate și persoane care continuă să joace un rol activ în viața copiilor și a nepoților lor Frecvența recăsătoriei este relativ mică la această vârstă din mai multe motive: mulți vârstnici o consideră nepotrivită; probabilitatea de a întâlni potențiali parteneri este mică mai ales în cazul femeilor, care trăiesc până la vârste mai înaintate decât bărbații; copiii pot să nu fie de acord cu recăsătoria; starea fizică, psihologică și financiară proprie este rar corespunzătoare curtării Foarte important este sprijinul oferit de persoanele semnificative din viața vârstnicului rămas văduv De foarte multe ori, copiii sunt cei care ajută părintele să accepte pierderea suferită și să se adapteze noilor sarcini și responsabilități Ei îi împărtășesc durerea și îl consolează, îi arată că este important, îl fac să simtă apropierea, grija pe care i-o poartă, îi insuflă sentimentul încrederii în sine și dorința de a continua să își trăiască viața, chiar dacă o persoană centrală a existenței lor a dispărut Il sprijină și din punct de vedere financiar, îl ajută în îndeplinirea unor sarcini domestice și în cazul în care are anumite probleme de sănătate De asemenea, rudele și prietenii sunt alături de văduv(ă), iar unii dintre ei îl înțeleg poate chiar mai bine datorită faptului că au trecut prin această experiență (Secui, 2004, pp 481-483) Este dificil de apreciat care dintre cele două sexe suportă mai ușor stadiul văduviei Cert este însă faptul că adaptarea la văduvie depinde în multe cazuri de situația financiară a vârstnicului rămas singur Din mai multe motive (au fost dependente economic de soții lor, au cotizat mai puțini ani — ca urmare a responsabilităților în creșterea copiilor și îngrijirea bătrânilor — și cu sume mai mici — din pricina salariilor de regulă mai reduse decât ale bărbaților — la bugetul asigurărilor sociale etc ), femeile sunt cele care se confruntă mai des cu dificultăți financiare, dificultăți care le afectează participarea la activitățile sociale, dar ele au în general mai multe relații de prietenie care pot compensa compania soțului pierdut și pot ușura viața în singurătate Bărbații văduvi se plâng mai des de singurătate și par să aibă dificultăți mai mari în exprimarea durerii și adaptarea la pierdere decât femeile din cauza implicării scăzute în viața de familie și în cercurile de prieteni din timpul vieții Pe lângă pierderea partenerului de viață, bărbatul pierde și ajutorul în problemele cotidiene Bărbații par să necesite mai mult recăsătoria decât femeile, deoarece ei, în marea lor majoritate, au depins de soțiile lor pentru suport emoțional, pentru îngrijirea casei și plănuirea vieții sociale; femeile, în schimb, au șanse limitate de a-și reface situația economică printr-un nou mariaj Problemele mintale și fizice sunt în general mai mari pentru persoanele văduve comparativ cu cele de aceeași vârstă, dar căsătorite Ratele de suicid, boli cronice și deces sunt mai mari pentru acei indivizi fără ajutor suplimentar și mai ales pentru cei fără un confident Toate aceste lucruri subliniază rolul esențial pe care îl joacă grupurile de suport sau de întrajutorare (Bucur, 2007, pp 127-129) Relațiile cu rudele și prietenii Intre vârstnici și copiii lor adulți se dezvoltă o relație matură bazată pe un amestec de dependență și reciprocitate Bătrânii preferă să locuiască separat cât de mult posibil, ajungând să locuiască cu copiii doar când au probleme de sănătate care necesită îngrijiri speciale și ajutorul altor persoane, limitându-le autonomia Legăturile se mențin de obicei strânse, suportul oferit de ambele părți fiind de natură emoțională și financiară, de multe ori copiii fiind cei care continuă să primească mai mult suport material Perspective sociologice și comunicaționale 177 decât părinții, atât timp cât aceștia nu au probleme serioase de sănătate O serie de modificări sociale au atras după sine limitări ale ajutorului pe care îl pot oferi copiii, comparativ cu situația din societățile tradiționale: din punct de vedere demografic, se constată o reducere a descendenților pe care îi au vârstnicii și la care pot apela și o creștere a duratei vieții Angajarea profesională a femeilor duce la scăderea timpului pe care îl pot dedica membrilor familiei, inclusiv îngrijirii părinților vârstnici De foarte multe ori părinții nu locuiesc în aceeași localitate cu copiii, distanța geografică fiind și ea o problemă în cazul nevoii de ajutorare a părinților vârstnici Cu toate acestea, copiii continuă să fie principalul sprijin al persoanelor de „vârsta a treia” care au probleme de sănătate, în ciuda costurilor de natură fizică, emoțională și financiară, a reacțiilor de oboseală, apatie, detașare, tensiunilor resimțite din pricina neglijării altor responsabilități, maturii trăiesc puternice sentimente pozitive, derivând din mulțumirea pe care o simt îngrijindu-și părinții (Meyer, 1986, p 126;’ Secui, 2004, pp 483-484) Relațiile cu nepoții sunt evaluate de vârstnici ca o mare sursă de satisfacție: oferă mulțumirea desfășurării unor activități plăcute, satisfacerea dorințelor celor mici, care își manifestă deschis afecțiunea, fără asumarea responsabilităților majore pentru îngrijirea și socializarea copiilor Rolul de bunic are o semnificație aparte, evocă amintiri plăcute ale relațiilor dintre vârstnici și propriii bunici, dă ocazia vârstnicilor de a fi persoane importante, cu experiență de viață, care dau sfaturi și își ajută nepoții și oferă sentimentul continuității, simbolizează extensia persoanei în familie și în viitor Există mai multe stiluri de relaționare bunic-nepot, persoanele de „vârsta a treia preferând mai degrabă să fie prietenii, partenerii de amuzament ai nepoților, decât să se implice în creșterea acestora alături de părinți Sigur că, atunci când propriii copii au nevoie de ajutor, se dedică îngrijirii și educării nepoților, fiind uneori un adevărat substitut al părinților (Secui, 2004, pp 484-485) Statutul de bunic presupune, pe lângă acel sentiment confortabil și plăcut, și câteva aspecte negative: asocierea sentimentului de bătrân (vechi) celui de bunic(ă); conflictele cu părinții copilului privind creșterea și îngrijirea acestuia; sentimentul de neputință în ceea ce privește purtarea de grijă propriei persoane (Zaha, 2004, p 6) Relațiile cu frații si surorile sunt importante, au o lungă durată și se bazează pe foarte multe amintiri comune Contactele depind de proximitatea fizică și de calitatea relației de-a lungul vieții De foarte multe ori, în cazul ajutorării vârstnicului bolnav rudele apropiate contribuie la susținerea persoanelor identificate ca deținând rolul principal în îngrijirea acestuia: de la sprijin emoțional până la rezolvarea unor sarcini concrete și acordarea de ajutor financiar Prietenii continuă să fie importanți, oferind vârstnicului ajutor concret și susținere emoțională, uneori chiar suplinind într-o oarecare măsură intimitatea și căldura relațiilor cu propriii copii, când aceștia nu locuiesc aproape In situația în care și prietenii au trecut printr-o experiență similară pot constitui un model de „revenire” după o astfel de pierdere (Secui, 2004, p 485) Persoanele de peste 60 de ani au reticențe în a lega noi prietenii datorită trăsăturilor psihice specifice vârstei, preferând să-și consolideze relațiile deja existente Pentru vârstnicii care după pensionare duc o viață singuratică este esențială intervenția asistentului social prin contacte telefonice, vizite sau plimbări scurte în scopul deschiderii spre reciprocitate și al acceptării unor noi relații Chiar dacă o bună parte dintre vârstnici se bazează pe ajutorul familiei sau al prietenilor pentru a face față problemelor specifice vârstei, există vârstnici care preferă să discute noile probleme apărute cu o persoană străină precum asistentul social, psihologul, pentru a proteja familia (Farcaș, 1995, pp 200-201) Dincolo de problemele „clasice” cu care se confruntă vârstnicii (sprijinul economic, îngrijirea sănătății, transportul și dizabilitățile, abandonul economic și social, abuzul și neglijarea de către familie), Denizia Gal(2003) semnalează alte noi probleme care necesită tot mai mult atenția și ajutorul asistenților sociali: conflictul intra-Jamilial, conflictul cu legea și lipsa locuinței Din păcate, asistăm la o creștere a incidenței dezbinărilor dintre vârstnici și copiii lor (distanțarea afectivă dintre părinții vârstnici și copiii lor) chiar și atunci când sprijinul financiar și spațiul de locuit nu constituie probleme (principalele surse de dezbinare: înșelarea vârstnicilor în aranjamentele financiare efectuate de copii/nepoți; dezaprobarea mariaj ului/divorțul ui unuia dintre ei; dezaprobarea creșterii copiilor, alegerii carierei, fumatului, abuzului de alcool, opțiunii religioase; favorizarea unuia dintre copii etc ) (Gal, 2003,pp 107-114) Pentru ajutorarea familiilor care au în întreținere vârstnici se recomandă dezvoltarea următoarelor servicii și prestații: ajutoare financiare pentru familiile cu venituri mici care își păstrează în întreținere vârstnicii; servicii sociale gratuite sau cu plată redusă pentru întreaga familie; credite fără dobânzi pentru îmbunătățirea condițiilor de locuit; facilități pentru protejarea stabilității familiei (program de lucru flexibil, distanță mică între locul de muncă și domiciliu); programe educaționale pentru încurajarea copiilor de a-i îngriji pe vârstnici (Puwak, 1995, pp 110-111) b Sistemele de pensii Asigurările sociale de bătrânețe reprezintă un prim nivel de protecție (încearcă să asigure un nivel de trai decent pensionarilor) de care pot beneficia cei care și-au pierdut sau și-au diminuat capacitatea de muncă din cauza bătrâneții, invalidității sau a decesului (pensie pentru limită de vârstă, de invaliditate etc ) Sistemul public de pensii, caracterizat printr-o rată mare de dependență (1,35 pensionari pentru un salariat), de fenomene negative precum pensionările anticipate și scăderea vârstei medii reale de pensionare, lipsit de pilonii II și III (pensiile ocupaționale și pensiile administrate privat), nu mai poate susține corespunzător populația vârstnică (un segment deosebit de afectat fiind populația vârstnică din mediul rural, anterior ocupată în agricultură în fostul sistem cooperatist) Se deteriorează în mod constant raportul dintre cei care contribuie la bugetul public și la fondurile sociale și cei care beneficiază de aceste fonduri (creșterea presiunii pensionarilor asupra populației ocupate) Această problemă a presiunii la care este supus sistemul de pensii publice ca urmare a îmbătrânirii populației încearcă să-și găsească remediu prin multiplicarea pilonilor de sprijin In prezent, mai puțin de jumătate din populația activă este asigurată pentru pensii (sub 5 milioane din cele 10,5 milioane cât numără populația activă), fapt ce va genera probleme pe termen lung: cei care lucrează fără forme legale sau nu lucrează deloc vor atinge vârsta de pensionare fără să fie asigurați și vor împovăra sistemul de asistență socială (solicitând din bani publici venitul minim garantat sau alte forme de ajutor social) In acel moment presiunea impozitării va fi semnificativă deoarece aceste costuri ale generațiilor numeroase născute în perioada comunistă vor trebui să fie suportate de o populație de vârstă activă tot mai redusă numeric In România, ratele mici de activitate ale celor de 50-64 de ani sunt rezultatul unei politici de pensionare prematură a unor categorii de salariați din sectoare economice aflate în dificultate sau restructurare (pentru relaxarea presiunii șomajului) In țările Uniunii Europene se prefigurează luarea unor măsuri de mărire a vârstei de pensionare, legale și de facto, și de creștere a ratei de ocupare a populației feminine în general si a celei masculine de vârstă adultă superioară (50-65 de ani), măsuri prevăzute în documentele europene și bazate pe argumente solide Se pune accentul pe Jlexibilizarea momentului pensionării, prin eliminarea interdicțiilor de muncă după o anumită vârstă și atragerea vârstnicilor în activități cu program redus de lucru, compensând astfel o parte din pensie cu câștig salarial Având în vedere faptul că problema presiunii asupra sistemului de pensii este una socială, soluția trebuie să fie una politică și în România, adică să presupună măsuri sociale legate de activitate și de gestionarea sistemului de asistență a persoanelor vârstnice (Bucur și Maciovan, 2003, p 912; Rotariu, 2006, pp 7-15; Comisia Națională pentru Populație și Dezvoltare, 2006, pp 20-25) 178 Educație și schimbare socială c Serviciile de îngrijire medicală Sistemul actual de sănătate nu este pregătit pentru a face fată problemelor complexe pe care le implică fenomenul de îmbătrânire a populației; nu există programe sau servicii de sănătate și sociale adaptate nevoilor specifice populației vârstnice, mai ales în mediul rural Persoanele vârstnice au, în medie, mai multe probleme de sănătate și un risc mai mare de a ajunge în stare de dizabilitate, comparativ cu celelalte categorii de vârstă Prin urmare, și costurile pentru acoperirea acestor probleme sunt, în medie, mai mari Aceste probleme și costuri cresc odată cu înaintarea în vârstă, după o curbă care își accentuează puternic panta în ultimul an de viață Creșterea ponderii vârstnicilor și a numărului lor absolut conduce la sporirea cheltuielilor de sănătate pentru această categorie de persoane și, prin aceasta, pentru întreaga populație Costurile cu sănătatea (în medie) nu sunt constante în timp pentru o persoană de o vârstă dată, pentru că ele nu depind doar de vârsta individului, ci ele variază — și, de regulă, cresc — în funcție de dezvoltarea economico-socială (noile descoperiri în domeniul medicamentelor, al tehnicilor de investigație și de tratament ridică cheltuielile medii; o persoană cheltuiește mai mult dacă ea sau societatea în care trăiește e mai bogată și dacă există o obișnuință/cutumă a acestor cheltuieli) (Rotariu, 2006, pp 7-15; Comisia Națională pentru Populație și Dezvoltare, 2006, pp 20-25) d Serviciile de asistență socială Legea nr 17 din 6 martie 2000, lege republicată în 2007, stabilește măsurile de protecție care pot fi luate (îngrijire temporară sau permanentă la domiciliu, în centre rezidențiale, în centre de zi, cluburi pentru vârstnici, apartamente și locuințe sociale etc ), precum și serviciile pe care le presupun acestea (servicii sociale, socio-medicale și medicale) Principalele tipuri de instituții specializate de asistență socială pentru vârstnici care s-au dezvoltat în România sunt: centre rezidențiale, centre rezidențiale de tip „respite”, centre de primire în regim de urgență, centre de zi (de îngrijire și recuperare, de socializare), servicii de asistență la domiciliu, servicii de consiliere și asistență hot-line, centre de îngrijire medico-socială, centre de îngrijire de tip „Hospice pentru vârstnicii aflați în fază terminală, locuințe protejate, cantină socială (Popescu, Toea și Turcu, 2004, pp 5658) Realitatea zilelor noastre, din perspectiva asistenței sociale, este că o proporție remarcabilă de persoane vârstnice are nevoie de servicii sociale care ori nu există, ori sunt insuficiente din punct de vedere cantitativ sau calitativ Serviciile de asistență socială și medicală ar trebui să se concentreze pe refacerea și dezvoltarea capacităților persoanelor vârstnice (inclusiv a celor care s-au izolat progresiv) de a înțelege natura problemelor cu care se confruntă, de a identifica soluții constructive și de a-și dezvolta abilități individuale și colective de a rezolva aceste probleme (Gîrleanu-Șoitu, 2006, pp 94-96, 189; Rotariu, 2006, pp 7-15; Comisia Națională pentru Populație și Dezvoltare, 2006, pp 20-25) Comparând sistemele de asistență socială din Uniunea Europeană, putem spune că în România există mai degrabă un decalaj de dezvoltare: a fost elaborată legislația din domeniu, dar sunt încă probleme în ceea ce privește normele de aplicare a acesteia (apar, uneori, foarte întârziat); există puține servicii de asistență socială special dezvoltate pentru vârstnici; mă refer la faptul că serviciile publice de asistență socială au dezvoltat mai degrabă structuri care se adresează protecției copilului și au neglijat această mare categorie socială pe care o reprezintă vârstnicii Din păcate, nu există încă o coerență în organizarea sistemului de asistență socială a vârstnicilor: serviciile publice se implică mult prea puțin, fondurile bugetare alocate pentru vârstnici sunt insuficiente, nu există o colaborare reală între serviciile publice și cele private, deseori remarcăm suprapuneri de servicii Rețeaua socială de suport pentru vârstnicii BIHORENI În anul 2007 am realizat un studiu de analiză a nevoilor vârstnicilor din județul Bihor menit a sprijini formularea de politici sociale locale pentru acest segment al populației Chiar dacă studiul a utilizat multiple surse de date și mai multe metode de cercetare (ancheta sociologică pe bază de interviu și chestionar, analiza documentelor și observația nestructurată), datele prezentate mai jos au fost extrase din cercetarea cantitativă realizată (ancheta pe bază de chestionar) Eșantionul a cuprins 212 subiecți din mediul rural (județul Bihor) și 300 de subiecți din mediul urban (județul Bihor), persoane cu vârsta de cel puțin 60 de ani După cum am prevăzut, au existat câteva cazuri (25 în rural și 15 în urban) în care nu a fost posibil să dialogăm direct cu vârstnicul din cauza vârstei înaintate sau a afecțiunilor de care acesta suferea, motiv pentru care am fost nevoiți să aplicăm un chestionar adaptat aparținătorilor, chestionar care a surprins însă aceleași aspecte Eșantionul nu a fost unul reprezentativ pentru populația vârstnică (eșantionare pe cote), ci, deoarece atenția noastră s-a concentrat pe problemele vârstnicilor dependenți și semidependenți, am selectat subeșantioane comparabile de persoane de peste 60 de ani încadrate și, respectiv, neîncadrate în grade de handicap Dintre cei 212 subiecți din mediul rural, 91 erau încadrați într-un grad de handicap (gradul I de handicap — 35,9%, gradul II — 46,6%, gradul III — 17,5%; bărbați 40%, femei 60%; vârsta medie: 70 de ani), iar restul neîncadrați cu handicap (35,7% bărbați, 63,4% femei; vârsta medie: 70 de ani); dintre cei 300 de subiecți din mediul urban, 100 erau încadrați într-un grad de handicap (gradul I de handicap — 43,5%, gradul II — 41,2%, gradul III — 15,3%; bărbați 44%, femei 56%; vârsta medie: 70 de ani), iar restul neîncadrați cu handicap (40% bărbați, 60% femei; vârsta medie: 68 de ani); jumătate dintre persoanele încadrate în gradul I (rural și urban) beneficiază de asistent personal; acesta este, cel mai adesea, o rudă sau un vecin Aproape un sfert dintre cei intervievați (prin chestionar) locuiesc singuri Pentru cei care nu sunt în această situație, modelul cel mai frecvent de compoziție a grupului de conviețuire include soțul/soția, copiii și nepoții În cele mai multe cazuri, nepoții la care se face referire în răspunsurile subiecților sunt, de fapt, copii ai copiilor cu care vârstnicul împarte locuința Acest mod de conviețuire facilitează asistarea vârstnicului, pe de o parte, semnificând, pe de altă parte, fie un nivel redus al posibilităților materiale, fie conformarea la un model de gospodărire bazat pe familia extinsă Cazurile de vârstnici care locuiesc împreună cu chiriași sau cu copii aflați în plasament sunt rarisime Din punctul de vedere al compoziției gospodăriei, nu există diferențe între vârstnicii cu handicap și cei fără handicap Ahmed și Emigh (2005, pp 9-41) au constatat că țăranii vârstnici, de condiție materială modestă, din Estul și Centrul Europei, apelează la aranjamente de conviețuire în familii extinse pentru a atenua necazurile care vin odată cu vârsta: sărăcia, dependența și singurătatea Conform studiului cantitativ (chestionar) familia este principala sursă de sprijin pentru toți vârstnicii, în rezolvarea numeroaselor probleme cu care se confruntă Pentru rezolvarea problemelor derivate din relațiile cu autoritățile sau pentru rezolvarea problemelor de igienă personală (care, într-adevăr, privesc mai puțin pe cei fără handicap), vârstnicii se bazează arareori pe alte persoane decât membrii familiei, în majoritatea cazurilor diferențele înregistrate la aceste categorii fiind în limitele marjei de eroare Perspective sociologice și comunicaționale 179 Tabelul nr 1 — Suport social efectiv și servicii pentru vârstnicii din mediul rural (%) sprijin în relațiile cu autoritățile (obținere aprobări, întocmire cereri, plata impozitelor etc ) categoria de vârstnici susținători legali, familia cunoștințe, prietenivecini preot primar asistent social fundațiii, ONG-uri medic de familie poliție alte persoane nimeni cu handicap 79,1 5,5 5,5 3,3 7,7 5,5 2,2 3,3 8,8 fără handicap 70,3 15,2 0,9 6,3 2,7 3,6 2,7 1,8 9,9 sprijin în rezolvarea problemelor personale (igienă corporală, administrarea hranei etc ) categoria de vârstnici susțină- tori legali, familia cunoș tințe, prieteni vecini preot primar asistent social fundațiii, ONG-uri medic de familie poliție alte persoane nimeni cu handicap 75,8 6,6 1,1 2,2 1,1 1,1 18,7 fără handicap 52,3 3,6 2,7 37,5 sprijin în rezolvarea problemelor de sănătate (administrare tratament, efectuare analize etc ) categoria de vârstnici susțină tori legali, familia cunoștințe, prieteni, vecini preot primar asistent social fundațiii, ONG-uri medic de familie poliție alte persoane nimeni cu handicap 72,5 1,1 1,1 2,2 26,7 1,1 6,6 fără handicap 58,2 3,6 0,9 0,9 31,3 1,8 11,6 ajutor benevol la treburile gospodărești (îngrijirea gospodăriei, menaj/curățenie, reparații etc ) categoria de vârstnici nimeni susținători legali, rude prieteni vecini oamenii din sat persoane care v-au luat în întreținere nu știu / nu răs-pund cu handicap 15,4 68,1 11,1 3,3 5,5 fără handicap 31,3 52,7 8,0 2,7 0,9 0,9 Vârstnicii fără handicap primesc sprijin relativ frecvent de la cunoștințe sau de la vecini în gestionarea relațiilor cu autoritățile, ceea ce indică, probabil, faptul că absența unui handicap major le-a permis păstrarea unor relații eficiente (ipoteză neconfirmată de masurile capitalului social instrumental) Pe de altă parte, la rezolvarea unor chestiuni personale (igienă personală, administrarea hranei), la rezolvarea unor probleme de sănătate și la rezolvarea treburilor gospodărești, vârstnicii cu handicap menționează mai frecvent ajutor recepționat, ceea ce confirmă dependența lor de ajutor și costurile pe care vârstnicii cu handicap le impun comunităților și mai ales familiilor Este de notat absența ONG-urilor și a fundațiilor din lista instituțiilor care furnizează servicii pentru vârstnici Nici primăria nu sprijină, se pare, vârstnicii în soluționarea altor probleme decât a celor legate de chestiuni administrative Ajutorul este însă necesar, lucru dovedit de faptul că în jur de 14% (în rural) și 7% (în urban) dintre vârstnici au înțelegeri cu anumite persoane pentru a primi ajutor contra cost sau contra plată în natură Tabelul nr 2 — Suport social efectiv și servicii pentru vârstnicii din mediul urban (%) sprijin în relațiile cu autoritățile (obținere aprobări, întocmire cereri, plata impozitelor etc ) categoria de vârstnici susț ină tori legali, familia cunoș tințe, prieteni, vecini preot primar asistent social fundații, ONG-uri medic de familie poliție alte persoane nimeni cu handicap 93,1 26,3 2,2 10,2 6,3 6,3 12,0 fără handicap 85,4 31,6 3,7 2,4 7,0 3,7 12,6 32,2 sprijin în rezolvarea problemelor personale (igienă corporală, administrarea hranei etc ) categoria de vârstnici susțină tori legali, familia cunoș tințe, prieteni, vecini preot primar asistent social fundații, ONG-uri medic de familie poliție alte persoane nimeni cu handicap 91,0 17,3 6,5 4,3 12,2 25,8 fără handicap 82,9 14,9 4,9 8,0 49,7 sprijin în rezolvarea problemelor de sănătate (administrare tratament, efectuare analize etc ) categoria de vârstnici susțină tori legali, familia cunoștințe, prieteni, vecini preot primar asistent social fundații, ONG-uri medic de familie poliție alte persoane nimeni cu handicap 86,8 18,5 8,3 56,3 8,0 14,5 fără handicap 76,1 7,0 62,0 11,4 27,5 ajutor benevol la treburile gospodărești (îngrijirea gospodăriei, menaj/curățenie, reparații etc ) categoria de vârstnici nimeni susținători legali, rude prieteni vecini oamenii din sat persoane care v-au luat în întreținere nu știu / nu răspund cu handicap 18,5 94,4 12,0 10,0 4,3 fără handicap 53,6 76,5 5,7 11,6 4,8 În mediul urban, poate și datorită specificului relațiilor existente aici (relații mai impersonale), prietenii și vecinii se implică mai degrabă în probleme mai puțin personale (care țin de relația cu autoritățile), iar sprijinul resimțit din partea poliției, a primarului și a preotului este aproape inexistent Interesant este faptul că organizațiile non-guvernamentale nu par să fie active deloc în viața acestor vârstnici, în schimb asistentul social (din structurile guvernamentale presupunem) contribuie într-o mică măsură la sprijinirea acestei categorii de persoane Concluzii În mod tradițional, în România, persoanele vârstnice sau bolnave erau îngrijite în cadrul familiei, primeau hrană, adăpost și sprijin din partea rudelor apropiate sau a familiilor numeroase, furnizând în schimb servicii sau resurse gospodărești Modificările structurale ale societății românești au condus însă la reducerea potențialului de îngrijire a persoanelor vârstnice de către familie fie din pricina numărului redus de membri sau a distanței dintre aceștia, fie din cauza faptului că femeile s-au implicat tot mai mult pe piața muncii În prezent, asistența oferită de familie continuă să joace un rol important, dar condițiile concrete oferite de societate îi fac pe oameni să se retragă din câmpul muncii, să trăiască singuri și să depindă la bătrânețe de surse non-familiale de venit 180 Educație și schimbare socială Cele mai dependente de sistemul public sunt persoanele vârstnice singure (celibatarii, văduvii și divorțații); existența unui singur venit crește riscul sărăciei Ca urmare a migrației generațiilor tinere în urban, multe persoane vârstnice, mai ales femei, rămân singure în mediul rural, un mediu social în care serviciile de sănătate sau protecție socială nu sunt suficient dezvoltate Proporția persoanelor vârstnice care locuiesc și se gospodăresc singure este în continuă creștere, cu valori mult mai mari pentru femei ca urmare a decalajului dintre speranța de viață a celor două sexe (din totalul vârstnicilor singuri, peste trei sferturi sunt femei) Faptul că pensia medie a femeilor este mai mică decât cea a bărbaților agravează situația financiară a acestora în cazul în care rămân singure Cu toate acestea, șocul trecerii din perioada activă afectează mai mult bărbații, iar explicațiile pentru acest fenomen sunt multiple; prin urmare, se impune un sprijin specific pentru tranziția care este mai dramatică pentru bărbați decât pentru femei Prin urmare, apare necesitateapromovării unei responsabilități mixte, atât din partea familiei, cât și din partea sistemului public de protecție socială; ambele sisteme de sprijin trebuie susținute și dezvoltate deoarece complementaritatea lor se modifică în timp și în funcție de situația social-economică (Bucur și Maciovan, 2003, p 912; Rotariu, 2006, pp 7-15; Comisia Națională pentru Populație și Dezvoltare, 2006, pp 20-25) Este esențial ca familia care îngrijește un vârstnic să fie sprijinită deoarece problemele cu care aceasta se confruntă sunt deosebit de grave; de multe ori cei care îngrijesc persoane vârstnice sunt ei înșiși vârstnici; de problemele acestora se pare că nu se preocupă nimeni După cum se poate observa, unele probleme sociale sunt rezultatul organizării societății prezente (reducerea potențialului de îngrijire a persoanelor vârstnice de către familie fie din pricina numărului redus de membri sau a distanței dintre aceștia, fie din cauza faptului că femeile s-au implicat tot mai mult pe piața muncii; tot mai mulți vârstnici ajung să trăiască singuri și să depindă de surse non-familiale de venit) sau se datorează deficitelor de politică socială (sunt insuficient dezvoltate serviciile de asistență socială specifice) Bibliografie 1 2 3 4 5 6 7 Ahmed, P, Emigh, R J , 2005, Household composition in post-socialist Eastern Europe, International Journal of Sociology and Social Policy, v 25, nr 3, pp 9-41 Alexandrescu, Aura-Mihaela, Greabu, Bogdan, 2005, „Proiectarea populației României până în anul 2025” în Petru Iluț, Laura Nistor, Traian Rotariu (coord ), România socială Drumul schimbării și al integrării europene (Conferința Anuală a Asociației Române de Sociologie si a Asociației Române de Promovare a Asistenței Sociale — Cluj-Napoca, 7-8 mai 2004), volumul I, Ed Eikon, Cluj-Napoca, p 210 Arvinte, Mirela, Vladu, Valentin (coord ), 2005, Ghid de planificare a serviciilor comunitare pentru Municipiul Piatra-Neamț, Ed Primăria Municipiului Piatra-Neamț, Piatra-Neamț, p 108 Balogh, Mirela, 2000, „Vârstele de regresie” în Elena Bonchiș (coord ), Dezvoltarea umană — aspecte psihosociale, Ed Imprimeriei de Vest, Oradea, pp 271-273 Bălașa, Ana, 2000, „Diagnoza calității vieții populației vârstnice” în revista Calitatea vieții — revistă de politici sociale, anul XII, nr 1-4, Ed Academiei Române, București, p 80 Bălașa, Ana, 2003, „Protecția socială a persoanelor vârstnice în România” în revista Calitatea vieții — revistă de politici sociale, anul XIV, nr 1, Ed Academiei Române, București, p 95-98 Bălașa, Ana, 2004, „Contribuția sectorului neguvernamental la realizarea unor obiective ale politicilor sociale și la ameliorarea calității vieții populației” în revista Calitatea vieții — revistă de politici sociale, anul XV, nr 1-2, Ed 8 9 Academiei Române, București, p 131 Bogdan, Constantin, 2002, „Asistența socială a persoanelor vârstnice” în Luana Miruna Pop (coord ), Dicționar de politici sociale, Ed Expert, București, pp 132-134, 138 Bogdan, Constantin, 2003, „Noi direcții de acțiune în politicile sociale privind îmbătrânirea” în Revista de Asistență Socială, nr 3-4, Ed Facultății de Sociologie și Asistență Socială, București, p 131 10 Bogdan, Constantin, 2004, „Elemente de bune practici în asistența socială a persoanelor vârstnice” în Aurora Toea (coord ), Strategii și bune practici în asistența socială a persoanelor vârstnice — repere pentru profesioniști și autorități locale, Ed Model M, București, p 122 11 Bogdan, Constantin, Curaj, Aurelia, 2006, Asistența socială a vârstnicilor (suport de curs), Ed Universității din București, Facultatea de Sociologie și Asistență Socială, București, pp 34, 36 12 Bucur, Venera Margareta, 2007, „Dreptul de a muri” în Viorel Prelici și Carmen Bărbat (coord ), Asistența socială în perspectiva integrării europene: Identitate și procesualitate, Ed Universității de Vest, Timișoara, pp 127-129 13 Bucur, Venera, Maciovan, Adina, 2003, „Probleme ale vârstei a treia” în George Neamțu (coord ), Tratat de asistență socială, Ed Polirom, Iași, p 912 14 Chipea, Floare, 1999, Sociologie generală, Sociologia familiei (cursuri nepublicate), Oradea 15 Chipea, Floare, 2001, Familia contemporană Tendințe globale și configurații locale, Ed Expert, București, pp 67-85 16 De Tobis, D , 2000, Movingfrom ResidentialInstitutions to Community — Based Social Services in Central and Eastern Europe And Former Soviet Union, World Bank Population, The World Bank 17 Emlet, C A , Hokenstad, L M C , 2001, Geriatric Home — and Community — Based Care Training Project for Transitional Societies from Central and Eastern Europe Through Asia, 21, 4, pp 55-64 18 Farcaș, Mariana, 1995, „Pentru o politică socială a distribuirii serviciilor sociale către persoanele de vârsta a III-a” în Vasile Miftode (coord ), Dimensiuni ale asistenței sociale, Ed Eidos, Botoșani, pp 191-193, 200-201 19 Gal, Denizia, 2003, Asistența socială a persoanelor vârstnice — aspecte metodologice, Ed Todesco, Cluj-Napoca, pp 107-114 20 Ghețău, Vasile, 2007, Declinul demografic și viitorul populației României O perspectivă din anul 2007 asupra populației României în secolul 21, Ed Alpha MDN, Buzău, pp 28-29 21 Giddens, Anthony, 2001, Sociologie, Ed Bic All, București, p 149 22 Gîrleanu, Daniela, 2002, „Vulnerabilitatea vârstei a treia Aspecte teoretico-practice” în Vasile Miftode (coord ), Populații vulnerabile și fenomene de automarginalizare Strategii de intervenție și efecte perverse, Ed Lumen, Iași, p 76 23 Gîrleanu-Șoitu, Daniela, 2006, Vârsta a treia, Ed Institutul European, Iași, pp 94-96, 189 24 Iluț, Petru, 1996, „Familia și gospodăria” în Traian Rotariu și Petru Iluț (coord ), Sociologie, Ed Mesagerul, Cluj-Napoca, pp 232-233 25 Manu, Carmen, Poede, George, 2003, „Îngrijirea socială a bătrânilor ca politică publică” în Revista de Asistență Socială, nr 1, Ed Facultății de Sociologie și Asistență Socială, București, p 84 26 Mărginean, Ioan, Preda, Marian, 2005, Sistemul de asigurări sociale în România (suport de curs), Ed Universității din București, Facultatea de Sociologie și Asistență Socială, București, p 26 27 Meyer, Carol H , 1986, SocialWorkwiththe Aging(second edition), Ed National Association of Social Workers, USA, p 126 28 Perspective sociologice și comunicaționale 181 29 Popescu, Cristina, Toea, Aurora, Turcu, Mirela, 2004, „Repere privind protecția persoanelor vârstnice în România” în Aurora Toea (coord ), Strategii și bune practici în asistența socială a persoanelor vârstnice — repere pentru profesioniști și autorități locale, Ed Model M, București, pp 56-58 30 Puwak, Hildegard, 1995, Încetinirea ireversibilității Eseu-cercetare despre vârsta a IlI-a, Ed Expert, București, pp 50-111 31 Rădulescu, Sorin M , 2002, Sociologia sănătății și a bolii, Ed Nemira, București, p 70 32 Rotariu, Traian, 2006, „Îmbătrânirea demografică și unele efecte sociale ale ei” în revista Sociologie Românească, volumul IV, nr 4, iarna 2006, revista Asociației Române de Sociologie, București, pp 1, 3, 7-15 33 Roth, Maria, Dobre S , 2005, Apariția serviciilor de îngrijire a vârstnicilor în România, Studia Universitatis Babeș-Bolyai, seria Sociologie, nr 2, pp 3-17 34 Secui, Monica, 2004, „Evoluția psihosocială la vârsta a treia” în Elena Bonchiș, Monica Secui (coord ), Psihologia vârstelor, Ed Universității din Oradea, Oradea, pp 481485 35 Simion, Maria, 2004, „Profilul demografic al României” în revista Calitatea vieții — revistă de politici sociale, anul XV, nr 1-2, Ed Academiei Române, București, p 9-10, www iccv ro/romana/revista/rcalvit/pdf/cv2004 1-2 a03 pdf 36 Voinea, Maria, 2003, „Impactul îmbătrânirii demografice asupra sistemelor și cheltuielilor de sănătate în țările Uniunii Europene” în Elena Zamfir, Politici sociale, asistență socială, sociologie Volum omagial Elena Zamfir, Ed Universității din Pitești, Pitești, pp 158-160 37 Zaha, Simona, 2004, Asistența socială a persoanelor vârstnice (curs nepublicat, anul universitar 2003-2004), Universitatea din Oradea, pp 6, 7 38 Zamfir, Elena, 1995, „Statul bunăstării” în Elena și Cătălin Zamfir (coord ), Politici sociale România în context european, Ed Alternative, București, pp 12-17 39 Banca Mondială, 1994, Preîntâmpinarea crizei vârstei a treia, un raport al Băncii Mondiale de Cercetare Politică („Averting the Old Age Crisis a World Bank Policy Reasearch Raport”), Oxford University Press, p 18 40 Comisia Națională pentru Populație și Dezvoltare, 2006, Cartea verde a populației în România, pp 3-6, 20-25, ftp://ftp unfpa ro/unfpa/Cartea Verde Ro pdf 41 Population Division of the Department of Economic and Social Affairs, 2007, Wbrld Population Ageing 2007, United Nations, p XXVI, http://www un org/esa/ population/publications/WPA2007/wpp2007 htm *** Legea nr 17 din 6 martie 2000privind asistența socială a persoanelor vârstnice, publicată în Monitorul Oficial nr 104 din 9 martie 2000 și republicată în Monitorul Oficial nr 157 din 6 martie 2007 Copiii și copilăria în societatea actuală Alina Țica, Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Bihor Abstract The actual society has passed and is still going through considerable changes Some changes marked in equally basis meaning and social position which they are assigned childhood Nowadays, the childhood period looks as an ambivalent reality Thus, on the one hand, children are surrounded with care and on the other hand they are stimulated to act as individuals beneficiaries of specific rights Often in the past chtlaren participation was ignorea lt was supposed their lack of competency and their perspectivei could be only a rflection of what the adults, (often theirparents) thinks But some of researchers think that children encouragement toparticipate to the family and legally process doesnt really mean that children' opinions have to determine the decision makingprocess or the responsibility for this process belongs exclusively to the children Children participation to the decision makingprocess may help them to deal easier when other decide about their life and to facilitate children responsibility development Some of the researchers think that the childrenproblem of any age is not related to their abilities to provide information but mostly with the adult competency to ask them to express their opinions Opinii despre copil și copilărie Schimbările sociale care au avut loc de-a lungul vremii continuă și în prezent, afectând deopotrivă sensurile date conceptului de copilărie, înțelesul și poziția socială atribuite acesteia Copilăria este percepută în prezent ca o realitate ambivalentă: pe de o parte, copiii sunt înconjurați cu grijă, iar, pe de altă parte, sunt stimulați să acționeze ca indivizi beneficiari ai unor drepturi specifice (Jans, 2004) Copilăria, în opinia unor cercetători (James și James, 2001), este imaginată ca fiind un spațiu social în continuă localizare și modelare de structura socială a unei societăți date, dar, în același timp, este modelat de acțiunea generațiilor succesive de copii Locul central în acest proces este deținut de mecanismul regulator al legii care definește drepturile și responsabilitățile fiecăruia și, totodată, relația dintre cetățeni și contextul social și politic în care activează Legea are o semnificație deosebită și în schimbarea copilăriei Acest lucru poate fi exemplificat prin influența Convenției ONU cu privire la drepturile copilului care încearcă să definească toate acele elemente comune care constituie spațiul social al copilăriei și să specifice criteriile după care copilul ar trebui protejat (James și James, 2001) Diferențele certe dintre adulți și copii nu par să se schimbe foarte mult din punct de vedere istoric sau transcultural — dezvoltarea creierului, de exemplu, condițiile hormonale sau diferențele majore de înălțime sau greutate înțeleși din punct de vedere biologic, „copiii sunt pre-adulți, iar adulții sunt post-copii Cele două sunt pe un continuum unidirecțional de la imatur către matur, început către sfârșit, incomplet către complet” (Kennedy, 1998, p 10) Cercetările recente au clarificat faptul că copiii nu sunt obiecte pasive și nu sunt doar un produs al proceselor biologice universale și sociale, ci sunt „participanți activi la lumea lor socială și la cea a adulților” (James și James, 2001, p 32) Atitudinile adulților în ceea ce privește capacitățile și abilitățile copiilor de a-și exprima opiniile și de a participa la decizii sunt împărțite Astfel, unii cercetători sugerează că aproape toți copiii sunt capabili să exprime ceea ce este important pentru ei Chiar și copiii foarte mici se pot exprima non-verbal (Alderson, 2000) Ei susțin, de asemenea, că problema copiilor de orice vârstă nu este legată de abilitățile copilului de a furniza informații, „pe cât este competența adultului de a solicita (sau a observa) acest lucru în contextul relației de încredere, sprijin și reciprocitate” (Smith, Taylor și Tap, 2003, p 212) însă, în opinia lor, încurajarea participării copiilor la procesele familiale și legale nu înseamnă în mod obligatoriu că doar opiniile copiilor trebuie să determine luarea deciziilor sau că responsabilitatea pentru luarea deciziilor aparține exclusiv copiilor Participarea copiilor la decizii îi poate ajuta pe aceștia să accepte mai ușor deciziile luate față de ei și să faciliteze dezvoltarea responsabilității copiilor (Smith, Taylor și Tap, 2003) Dreptul copilului la participare și modul de exercitare a acestuia a stârnit numeroase dezbateri și controverse Unii dintre susținătorii interesului copilului văd în copii „potențialii salvatori” ai societății, alții, dimpotrivă, consideră participarea copiilor ca fiind o „noțiune naivă”, copiii neavând competența de a lua decizii pe care o au adulții (Hart, 1992) în opinia lui Hart, copiii trebuie implicați în luarea deciziilor, altfel ar fi nerealist să ne așteptăm ca ei să devină cetățeni responsabili la vârsta majoratului Există, potrivit lui Hart (1992), o tendință universală a familiilor de a subestima competențele copiilor și de a nu recunoaște capacitățile copiilor de a lua decizii O cercetare efectuată în 50 de țări non-industrializate a relevat faptul că cea mai comună vârstă pentru desemnarea unor responsabilități copiilor este între 5 și 7 ani și cele mai comune sarcini care le sunt încredințate copiilor în cadrul acestor societăți sunt: grija pentru frații mai mici, ducerea animalelor la păscut, diferite sarcini în gospodărie, strângerea lemnelor pentru foc, efectuarea unor comisioane pentru adulți etc Cercetătorii sunt de părere că nu poate fi vorba de o conștientizare mai mare a competențelor copilului în aceste comunități, ci, mai degrabă, de nevoia de a implica și copiii în muncă în anumite familii (Hart, 1992) Repere istorice ale evoluției conceptului de copilăriE „Deși istoria familiei și a relațiilor părinte-copil este învăluită în controverse, există un acord general asupra faptului că, începând cu a doua parte a secolului al XVII-lea, a început să se manifeste o nouă atitudine față de copii” (Parton, 2006, p 9) în opinia lui Parton (2006), atitudinea față de familie și față de relațiile dintre părinți și copii a început să se schimbe odată cu creșterea industrializării și a urbanizării și apariția economiei capitaliste bazate pe comerț și agricultura intensivă Această atitudine a fost strâns legată de schimbările sociale care au avut un impact particular asupra naturii comunității și a rolului familiei, existând în timp și o variație considerabilă între clasele sociale (Parton, 2006, p 9) în opinia cercetătorilor, în ceea ce privește evoluția istorică a conceptului de copilărie, cea mai importantă lucrare în domeniu și prima în ordine cronologică este considerată a fi cea a istoricului francez Philippe Aries — „L'Enfant et la Vie Familiale sous l'Ancien Regime” (1962) realizată în special asupra societății și culturii franceze Aries a extins concluziile studiului la societățile occidentale Una dintre cele mai importante descoperiri ale acestui studiu este aceea că „în Evul Mediu conceptul de copilărie nu exista” (Pollock, 1983, p 2) Astfel, Aries precizează că: „în societatea medievală, ideea Perspective sociologice și comunicaționale 183 copilăriei nu exista; aceasta nu sugerează faptul că copiii au fost neglijați, abandonați sau desconsiderați Ideea copilăriei nu trebuie confundată cu afecțiunea pentru copii; ea corespunde unei conștientizări a naturii particulare a copilăriei, acea natură particulară care distinge copilul de adult, chiar și de adultul tânăr În societatea medievală, această conștientizare lipsea De aceea, odată ce copilul putea trăi fără grija constantă a mamei sale, fără bonă sau leagăn, el aparținea societății adulte” (Aries, 1973, p 125 în Cox, 2002, pp 1-2) O altă concluzie a studiului lui Aries a fost aceea că, deși copilăria nu exista în conștiința vremii secolelor trecute, nu înseamnă că copiii erau tratați rău Totodată, pe măsură ce copiii au început să fie apreciați ca fiind diferiți față de adulți, ei au fost supuși unor metode de îngrijire și pedepsire severe (Pollock, 1983) Aries susține faptul că în timp ce în lumea antică exista o diferență recunoscută între copii și adulți, în societatea medievală această diferență nu există Aries și-a formulat concluziile prin studiul picturilor (icoanelor) din perioada medievală: lipsa copiilor din picturi sugerează, în opinia lui, faptul că adulții nu considerau că copiii merită să fie pictați, și ca urmare, ideea că nu erau suficient de importanți pentru ei (Pollock, 1983, p 2) După Aries, începând cu vârsta de 7 ani, copiii intră în lumea adulților O altă lucrare, „Centuries of Childhood” (1965), în care Aries abordează copilăria, a fost considerată de critici ca fiind unul dintre cele mai interesante și mai semnificative debuturi ale studiului istoric al evoluției vieții cotidiene trăite de familiile de elită dintr-un timp și spațiu specific (Johansson, 1987) Studiul lui Aries a vizat familii privilegiate social și material de la sfârșitul Evului Mediu către secolul al XlX-lea în Franța El a reușit să demonstreze faptul că modul în care o cultură sau o subcultură conceptualizează copilăria în relație cu alte stadii ale vieții adulte se poate schimba și, în același timp, poate fi schimbat și modul în care părinții sunt învățați să-și conceapă responsabilitățile firești față de copii (Johansson, 1987) În centrul studiilor lui Aries despre istoria copilăriei stă ideea conform căreia „investiția părinților variază în spațiu și timp, iar comportamentul părinților este determinat de ideile diferite despre ce înseamnă copilăria pe care aceștia „le-au absorbit” din cultura lor (Johansson, 1987, p 344) Astfel, Aries susține faptul că copiii născuți în familiile de elită din Europa în perioada premodernă nu au fost considerați ca fiind de utilitate directă pentru părinții lor: ei nu au fost priviți nici ca aducători de venit pentru părinți, dar nici ca un sprijin al acestora la bătrânețe Singura utilitate atribuită copiilor a fost cea dinastică: băieților pentru a continua linia dinastică, iar fetelor pentru a realiza un mariaj de succes În Evul Mediu, părinții nu au făcut mai mult pentru copiii lor decât a fost făcut pentru ei înșiși atunci când au fost copii (Johansson, 1987) Conform lui James și Prout (1997), Aries susține că, începând din secolul al XV-lea, copiii au început să apară în calitatea lor de copii, acest lucru însemnând și îndepărtarea lor de viața de zi cu zi specifică societății adulților și „răsfățul” acestora de către adulți, accentuându-se, astfel, „natura și nevoile lor speciale” (James și Prout, 1997, p 16) Studiul extensiv al icoanelor medievale l-a determinat pe Aries să susțină faptul că copiii nu au fost descriși, fiind doar miniaturi ale adulților, sugerând, astfel, statutul de dependență a copiilor față de adulți Referitor la apariția conceptului de copilărie, Aries susține că acesta a apărut în Europa între secolele al XV-lea și al XVIII-lea, provocând, astfel, ortodoxia și spulberând presupunerile existente referitoare la universalitatea copilăriei (James și Prout, 1997) Începând cu secolul al XVI-lea, părinții din familiile privilegiate au început „să-și bage în seamă” copiii mai mult decât anterior, dar, numai începând din secolul al XVII-lea, statutul de părinți conștienți a început să crească gradul de investiție „în copiii lor supraviețuitori pentru a proteja valoarea lor ca instrumente ale ambițiilor lor dinastice” (Johansson, 1987, p 351) Unele dintre numeroasele lucrări de factură istorică referitoare la copii și la familie inspirate de munca lui Aries au susținut ideea lui de „descoperire a copilăriei” în timp ce altele au respins provocarea formulată de Aries (James și Prout, 1997) Lloyd de Mause (1976) a susținut noțiunea copilăriei ca ființă universală și a caracterizat practicile de creștere a copilului mic ca fiind brutale și exploatatoare, fiind asemănătoare celor din societățile moderne din țările vestice Copilăria, a argumentat el, „este la fel, părinții sunt cei care s-au schimbat” (James și Prout, 1997, p 17) Cercetările critice la adresa tezei lui Aries au avut ca subiect metodele sale istorice, dovezile și interpretările sale Una dintre cele mai importante critici este realizată de Pollock (1983), care, prin studiul a 415 surse primare din anii 1500-1900, susține faptul că diferența de opinie față de copii a societăților din trecut față de cele de astăzi nu înseamnă că acele societăți nu ar fi recunoscut copiii „Mulți istorici au subscris credinței greșite că, dacă societatea trecută nu a posedat conceptul de copilărie al societății contemporane din Vest, atunci societatea nu are un astfel de concept Acesta este un punct de vedere imposibil de susținut — de ce ar fi privit societățile din trecut copiii în același mod ca și societățile din Vest de astăzi? Mai mult, chiar dacă copiii au fost priviți diferit în trecut, aceasta nu înseamnă că ei nu au fost priviți ca și copii” (Pollock, 1983, p 263 citat în Prout and James, 1997, p 17) În lucrarea lor, „Theorizing Childhood” (1998), James, Jenks și Prout prezintă evoluția studiilor și concepțiilor teoretice c i r -1 • -i-’- i - • j 1 referitoare la copil și copilărie pe care le grupează în modele presociologice și modele sociologice Modelele presociologice se situează la debutul viziunilor asupra copilăriei ca domeniu distinct și aflat în afara influenței contextului social căruia îi aparține copilul În opinia autorilor, aceste modele „nu sunt impresionate de niciun concept de structură socială” (James, Jenks și Prout, 1998, p 10) Conform lui James și colab , corespunzător secolului al XVI-lea este modelul așa-numitului copil al răului Conform acestui model, principalele elemente care constituie copilul sunt răul, corupția și josnicia Copilăria este contextul în care interpretarea copilului este în siguranță Acesta este primul discurs în care copilul poate fi localizat și care își găsește ecou în criminologia contemporană și în dezbaterile referitoare la practicile pedagogice Interpretarea copilului prin intermediul acestui model își găsește rădăcinile în doctrina păcatului originar Astfel se presupune că copilul intră în lume ca o energie materială neintențională, care, pentru a nu fi dezvoltată într-un mod greșit și pentru a nu deveni periculoasă pentru societate, necesită constrângeri din partea adulților În opinia autorilor, lucrarea lui Thomas Hobbes, Leviathan (1651), oferă antecedente filosofice pentru acest tip de abordare a copilului Conform lui Hobbes, puterea monarhului și, implicit, a părinților este absolută și superioară copiilor, care nu au nici drepturi și nici putere, sursa acestei puteri fiind cunoașterea pe care copiii o pot dobândi doar atunci când ajung, la rândul lor, părinți Fără părinți și constrângerile exercitate de aceștia, viața copiilor este o anarhie (James, Jenks și Prout, 1998) Totodată, susțin autorii, conform Vechiului Testament, Ocrotirea Părintească a lui Dumnezeu a constituit pentru părinți o lungă perioadă de timp un model orientativ de creștere și îndrumare a copiilor Lucrările lui Aries referitoare la abordările referitoare la copil din perioada secolului al XVI-lea descriu, de asemenea, copilul ca pe ceva susceptibil de a fi rău, ușor de corupt Această gândire a determinat răspândirea practicilor de „răsfățare” a copilului, prin legare și constrângere urmărindu-se, astfel, obținerea unui „control material asupra predispoziției copilului către îndărătnicie” (James, Jenks și Prout, 1998, p 12) „Răsfățul” este, de fapt, o metaforă pentru stilul de educație parental care restrânge impulsurile și dorințele copilului Prin formalizarea acestui stil de educație parentală a copilului în societatea secolului al XVI-lea, socializarea copilului devine o dispută, o relație combativă între copil și adult asemuită practicilor de domesticire a animalelor pentru a le „integra naturalețea în cultura omenirii” (James, Jenks și Prout, 1998, p 12) Acest mod de educare a copiilor întărit într-o oarecare măsură de religia puritană în secolele al XVI-lea și al XVII-lea și practicile de control asupra copilului erau considerate ca fiind spre binele copilului, care ar fi fost altfel un pericol pentru el și pentru ceilalți, iar copilul ar fi trebuit să fie recunoscător pentru acestea Elemente ale doctrinei religiei puritane s-au extins 184 Educație și schimbare socială până în secolul al XlX-lea, considerându-se importantă nevoia copilului de a fi ținut sub controlul adulților Pe parcursul secolului al XVII-lea, deși oamenilor le plăcea să-i „răsfețe” pe copii, ei au început să realizeze faptul că copiii sunt diferiți de adulți, și nu doar versiuni mai mici ale acestora (Pollock, 1983) Secolul al XVII-lea este, conform lui James, Jenks și Prout (1998), modelul unui copil plin de vitalitate și inerență Este vorba de copilul inerent creat de Locke, un filosof preocupat de educația tinerilor din anul 1693 și este cuprinsă în tratatul Some Thoughts on Education Membru al unei familii puritane, Locke nu susține vehement atitudinea acestora față de copii, dar nici modelul idealist propus de Rousseau, el susținând faptul că copiii nu posedă niciun fel de constructe anterioare ale gândirii sau o aptitudine generală de a raționa Asemenea lui Rousseau, Locke concepe copiii ca pe niște adulți incompleți, parțial formați „Copiii sunt încărcați cu potențial, ca cetățeni ai viitorului și ca gânditori latenți și imperfecți” (James, Jenks și Prout, 1998, p 16) În opinia lui Locke, copiii nu sunt niște capacități înnăscute, nu au o cunoaștere intrinsecă, dar ei au un set de interese și nevoi speciale care trebuie recunoscute ca atare (James, Jenks și Prout, 1998, p 16) Copiii nu reprezintă o amenințare la adresa ordinii sociale, dar ei trebuie controlați responsabil de părinți și pedagogi care au experiența necesară pentru a le oferi educația prin care copiii pot să-și dezvolte gândirea, aptitudinile și autocontrolul, devenind astfel cetățeni compleți În opinia autorilor, modelul copilului propus de Rousseau este inerent în măsura în care este „încărcat” de la naștere cu o rațiune ce se va dezvolta într-un mediu potrivit În schimb, în modelul propus de Locke, copilul este inerent, pentru faptul că are procesele mentale și percepția din care se poate extrage rațiunea prin oferirea unui mediu potrivit de dezvoltare (James, Jenks și Prout, 1998) Aries (1965) susține că secolul al XVIII-lea aduce schimbări revoluționare în domeniul investițiilor parentale emoționale pentru clasele de elită Astfel, părinții încep să petreacă mai mult timp în compania copiilor care până acum erau lăsați în grija servitorilor Totodată, apare și preocuparea părinților față de sănătatea copiilor (Johansson, 1987) Conform lui Barrett și McIntosh (1982), începând din secolul al XVIII-lea, oamenii au devenit treptat preocupați de construirea și protejarea intimității familiei, încercând, astfel, să se apare de capriciile vieții sociale în condițiile în care sociabilitatea generală a scăzut Familia a devenit, astfel, un loc social din ce în ce mai important În același timp, apariția școlarizării a mutat copiii din societatea adultă, astfel încât distincția dintre autonomia adulților și dependența copiilor a devenit mai marcantă (Parton, 2006) Modelul copilului inocent caracteristic secolului al XVIII-lea prezintă copilul ca pe o persoană „pură în esența sa, angelică și imposibil de corupt de către lumea exterioară” (James, Jenks și Prout, 1998, p 13) Această viziune își are originile în lucrările lui Jean-Jacques Rousseau care consideră copiii ca având o bunătate naturală și aduc anumite valori în lume și au anumite caracteristici din care adulții pot învăța Prin intermediul personajului său Emile, Rousseau personifică copilul, dându-i acestuia statutul de persoană cu nevoi, dorințe, chiar și drepturi Această abordare a copilului stă la baza abordării și preocupării față de copii în zilele noastre În opinia lui Robertson (1976), marele merit al lui Rousseau constă în faptul că, pentru prima dată în istorie, a schimbat atitudinea față de copilărie a unei mari mulțimi de oameni în secolul al XVIII-lea, a atras atenția asupra nevoilor copiilor și i-a determinat să pună un accent mai mare pe procesul creșterii copiilor decât pe produsul acestei acțiuni De asemenea, responsabilitatea adulților față de copii se datorează tot lui Rousseau care a promovat libertatea copilului Copiii devin subiecți ai relațiilor umane, iar copilăria trebuie protejată și sprijinită indiferent de costuri Discursul presociologic al copilului inocent din secolele al XVIII-lea și al XIX-lea constituie baza atitudinii contemporane față de creșterea și educarea copiilor, a strategiilor de educare și îngrijire a copiilor centrate pe nevoile copiilor, considerate ca fiind o investiție pe termen lung a societății, având ca scop reproducerea ordinii sociale (James, Jenks și Prout, 1998) Unii autori (Pollock, 1983 citat în Bellingham, 1988) consideră că proletarizarea și acceptarea de către părinți a muncii copiilor în secolul al XIX-lea și începutul secolului al XX-lea au fost considerate o necesitate de către familiile sărace, chiar dacă părinții s-au opus la început Interesul pentru drepturile copilului apare ca fiind evidențiat în a doua jumătate a secolului al XIX-lea, când a luat naștere prima mișcare preocupată de aspecte referitoare la dezvoltarea copilului, care pleda pentru protecția acestuia împotriva neglijării, exploatării și a violenței În Europa, perioada s-a caracterizat prin deschiderea unui număr considerabil de instituții publice de ocrotire, școli și instituții separate pentru copii delincvenți, precum și de tribunale pentru minori Apariția mișcării către formațiile social-capitaliste, apariția și dezvoltarea fabricilor, ca și creșterea ariilor urbane au determinat schimbarea vechilor metode de normare socială bazate pe familia și comunitatea tradițională După Parton (2006), anii 1850 și 1860 au cunoscut tulburări și crize care au copleșit capacitățile Legii Sărăciei de a ameliora situația, în timp ce frica de mulțime și depresia legată de creșterea co piilor și tinerilor fără rădăcini au determinat o amenințare în creștere la adresa ordinii sociale Astfel, concepțiile față de copil dezvoltate în acea perioadă, care au fost în centrul politicii bunăstării copilului până atunci, au văzut copiii atât ca inocenți și vulnerabili, cât și ca necesitând protecție (copilul ca victimă) și, de asemenea, ca impulsiv, subsocializat și astfel necesitând ghidare și control (copilul ca „amenințare” sau „ștrengar”) (Foley et al , 2003, citat în Parton, 2006, p 10) În prima jumătate a secolului al XIX-lea au fost create grădinițele, primul exemplu de instituție centrată pe copil, pe educația constructivistă (Kennedy, 1998) În secolele al XVIII-lea și al XIX-lea, în țările occidentale statul a început să-și recunoască răspunderea care îi revenea cu privire la ocrotirea copiilor și a familiilor sărace în adăposturi și orfelinate, create încă din Evul Mediu pe lângă biserici și mănăstiri Legitimitatea formelor de îngrijire rezidențială (Vitillo, 1997) a devenit subiectul unor dezbateri începând de la sfârșitul secolului al XIX-lea, închiderea copiilor în instituții de ocrotire fiind considerată o crimă sau, în opinia altora, era considerată o soluție de îngrijire și educare a copiilor care altfel nu aveau astfel de posibilități (Roth-Szamoskozi, 1999) Se poate spune astfel că perioada dintre 1880 și 1914 a văzut apariția și instituționalizarea unei concepții moderne distincte a copilăriei (Hendrick, 1994) În această perioadă are loc o dezvoltare a domeniului legilor privind protecția copilului combinate cu medicalizarea și psihologizarea copilăriei în școli, spitale, case de copii și în familii în care a doua parte a secolului al XIX-lea a jucat un rol important „Acesta este contextul în care asistența socială modernă s-a dezvoltat ca o practică în care protecția copilului a câștigat o semnificație specială” (Parton, 2006, p 16) Imaginea copilului în dezvoltare naturală caracteristică secolului al XIX-lea se regăsește în lucrările de epistemologie genetică ale lui Jean Piaget În opinia lui Piaget, copilul este o ființă biologică cu un mare potențial de a deveni ceva în viață Prin intermediul teoriei stagiilor dezvoltării copilului, Piaget propune un model de conceptualizare a copilului ca o ființă lipsită de competență socială care evoluează de la un stadiu inferior către unul superior concomitent cu dezvoltarea gândirii, de la gândirea obiectivă inițială la una operațională a adultului care îi garantează și dezvoltarea competenței sociale Această diferență de competență socială stabilește și diferențele dintre adulți și copii, cotrolul competent al adultului asupra copilului sugerează supremația adulților, și, totodată, faptul că „copilăria trebuie văzută ca un precursor inadecvat al statutului real de ființă umană” (James, Jenks și Prout, 1998, p 18) O schimbare spectaculoasă în atitudinea față de copil a avut loc la începutul secolului al XX-lea, odată cu impactul ideilor freudiene și al creșterii interesului față de psihicul uman Copilăria, percepută anterior prin prisma procesului de dezvoltare a copilului, devine un tărâm al retrospectivelor, Freud fiind preocupat de copilărie ca trecut al adulților În accepțiunea Perspective sociologice și comunicaționale 185 lui Freud, explicațiile pentru comportamentele adulților se află în copilăria acestora, „toți adulții purtând cu ei în toate acțiunile lor propria copilărie ca pe o incarnare anterioară” (James, Jenks și Prout, 1998, p 20) În mediul politic, conceptul de copil a fost introdus de Ellen Key, o reformatoare socială de orientare feministă din Suedia, la începutul secolului al XX-lea, prin publicația sa „The Century of the Child” (Qvortrup, 2005) Secolul al XX-lea a fost cel în care a avut loc cea mai mare schimbare în conceptualizarea și experiența copilăriei „Copiii au început să capete drepturi care i-au adus mai aproape de adulți mai degrabă decât să-i separe de aceștia În procesele legale și în disputele de familie, adulții încearcă să solicite și să respecte opiniile copiilor în moduri care nu puteau fi imaginate la începutul secolului” (Cunningham citat în Stargardt, 1998, p 7) După Primul Război Mondial, ideea drepturilor copilului a captat pentru prima dată atenția lumii În 1924, Liga Națiunilor a adoptat Declarația de la Geneva În 1959, Organizația Națiunilor Unite a adoptat Declarația drepturilor -1 1 - ’ л 1 ’ 1 J 1 •• r ’ r copilului Ambele declarații au reprezentat o recunoaștere timidă a drepturilor copilului, deoarece copiii erau văzuți ca niște membri fragili, slabi și vulnerabili ai societății În plus, nu au fost luate măsuri ulterioare pentru punerea lor în aplicare Deși susțineau ferm protecția și bunăstarea acestuia, drepturile menționate în cele două declarații nu îi recunoșteau dreptul de a participa la deciziile care îl privesc În cadrul acestui model copilăria este deposedată de latura intențională sau de calitatea ei de forță activă, copiii fiind considerați ca „acțiuni neterminate sau în devenire” După Hendrick (1997), în secolul al XX-lea copilăria cunoaște o reconstrucție pe două niveluri: cetățeni individuali într-un sistem al democrației bunăstării, și ca membru al unei familii Spre sfârșitul anilor ‘60, s-a pus accentul pe ideea drepturilor de participare ale copilului Mai mulți lideri de opinie au susținut că și copiii au competențele necesare pentru a lua decizii în privința problemelor importante din viața lor și că ar trebui lăsați să participe la luarea acestor decizii De exemplu, copiii ar trebui să aibă un cuvânt de spus în privința educației lor, iar profesorii și părinții ar trebui să-i sprijine în această privință și să-i ajute să devină independenți Începând din anii 1970, ascultarea opiniilor copilului a apărut ca o necesitate, atrăgând atenția asupra copilului și respectării intereselor sale Copilul începe să fie văzut ca un actor social care își modelează experiențele, și nu doar ca un rezultat pasiv al practicilor de creștere a copilului sau al determinărilor biologice În practică însă pot fi constatate diferențe între prevederile legii, ideologii și modul în care acestea sunt aplicate (James și James (1999) În 1978, cu un an înainte de Anul Internațional al Copilului, Guvernul Poloniei a propus elaborarea unei Convenții privind drepturile copilului și s-a înființat un grup de lucru special însărcinat cu redactarea proiectului Pe 20 noiembrie 1989, s-a adoptat Convenția ONU cu privire la drepturile copilului, care a intrat în vigoare în septembrie 1991 și a fost ratificată de majoritatea țărilor din lume, cu excepția Statelor Unite ale Americii și a Somaliei Dimensiuni ale conceptului de copilărie: spațiul și timpul Copilăria poate fi definită atât prin vârsta copiilor, cât și prin spațiul în care sunt regăsiți copiii în societate Art 1 din Convenția ONU cu privire la drepturile copilului definește copilul ca fiind: „ orice ființă umană sub vârsta de 18 ani, exceptând cazurile în care legea aplicabilă copilului stabilește limita majoratului sub această vârstă”, în esență argumentând universalitatea dreptului oricărei ființe de a fi titular al unor drepturi ce decurg din faptul că se încadrează în acest interval de vârstă și de a fi tratat ca atare Convenția ONU reiterează, astfel, faptul că toate persoanele sub vârsta de 18 ani se bucură de drepturi civile și politice: dreptul la libera exprimare, dreptul la libera gândire, conștiință și religie, dreptul la libera asociere, dreptul la protecția vieții private și dreptul de acces la informație O altă definiție cu privire la copilărie este formulată de Hugh Cunningham în „Children and Childhood in Western Society since 1500” Cunningham redă viziunea unui copil de 11 ani, pe nume Zlata (Sarajevo), cu privire la copilărie, și anume, prin existența următoarelor elemente: inocență, școală, distracție, jocuri, prieteni, natură, dulciuri În lipsa acestora, ea „nu putea” fi copil Pentru Zlata, un copil nu putea fi copil doar pentru că avea o anumită vârstă; „în opinia sa, un copil era copil (real) doar dacă avea o copilărie” (Cunningham, 1995 (2005) p 1) Locul copilăriei în spațiu În societatea contemporană, copiii aparțin familiei lor, concepută ca un „paradis într-o lume fără inimă” (Qvortrup, 2005, p 2), și cunosc o mișcare de la vizibilitate în spațiul public spre o invizibilitate în spațiul public al modernității caracterizat prin libertate și democrație Această pierdere a vizibilității este acompaniată, în opinia lui Qvortrup, de apariția unei „varietăți de copilării”, ca de exemplu: copilăria în familie, copilăria la școală, la grădiniță, a timpului liber etc Prin pierderea vizibilității, copiii au ajuns să fie excluși din sectoarele vieții sociale destinate adulților: muncă, afaceri, domeniul public al orașului, domeniul politic și administrativ Aries (1962) susține că cea mai importantă trăsătură a modului în care perioada modernă concepe copiii este separarea lor de lumea adulților De aici rezultă faptul că în epoca modernă copiii nu mai participă alături de adulți la viața socială Legat de acest lucru, Qvortrup (1993) susține existența unui paradox: chiar dacă părinții susțin că este din ce în ce mai bine să fie alături de copii, ei își petrec cea mai mare parte din timp separați de aceștia Problema cea mai importantă în ceea ce privește spațiul copilăriei este cea a controlului (James, Jenks și Prout, 1998) Luând în considerație cele trei spații contextuale în care se află copilului — școală, casă și oraș (stradă) — se poate explora modul în care acestea sunt organizate și funcționează pentru a controla și a regulariza mintea și timpul petrecut de copil în cadrul acestora prin strategii de disciplină, învățare, dezvoltare, formare de aptitudini, maturizare etc „Spațiul social al copilăriei este, de asemenea, un fenomen temporal” (James, Jenks și Prout, p 41) Kovarik (1994) susține că vârsta copilului crește accesul acestuia la spațiu, astfel încât structura experienței copilului poate fi conceptualizată în termeni de „stagii și scenarii strâns împletite” (Kovarik, 1994, în James, Jenks și Prout, 1998, p 41) Școlarizarea copiilor presupune petrecerea unei mari perioade de timp în școală unde controlul este exercitat asupra copiilor prin intermediul managementului educațional Școala devine, astfel, un stadiu obligatoriu pentru trecerea copilului la stadiul de adult și le restricționează modul de petrecere a timpului de zi cu zi În epoca modernă, disciplinarea copilului a trecut de la pedepsele corporale la o corectare și un training psihic al acestuia Plasarea copiilor în clase este un mod de disciplinare a acestora Jocul are loc în spații destinate pentru această diferențiate în funcție de sex Spațiul orașului a devenit, dintr-unul public, unul privat al adulților la care copiii au foarte puțin acces În trecut, fără a pretinde că este un loc al copilăriei, strada era plină de copii: vânzători ambulanți, ucenici, cerșetori, hoți de buzunare etc În secolele al XVIII-lea și al XIX-lea, imaginea copiilor s-a schimbat către inocență și nevoile copiilor au devenit articulate din ce în ce mai mult în termeni de protecție O schimbare majoră în ceea ce privește spațiul copilăriei a avut loc în perioada 1850-1914 Într-o cercetare efectuată în Marea Britanie în Manchester — Engels, Cockburn (1995) a investigat locațiile copiilor care munceau în stradă Concluzia studiului a fost aceea că spațiul disponibil copilului s-a schimbat dramatic, în perioada 1850-1914, prin mutarea copiilor din stradă în casele lor, în școli și în alte medii organizate Concomitent cu mutarea, rolul copiilor în viața socială a fost schimbat, iar mișcările lor în spațiul public au fost restricționate (Cockburn, 1995 în James, Jenks și Prout, 1998) 186 Educație și schimbare socială Mutarea copiilor care lucrau în stradă s-a realizat, în opinia lui Cunningham (1991), printr-o serie de „discursuri suprapuse”, și nu prin intermediul unei politici sociale concertate Mai întâi, de la mijlocul secolului al XIX-lea, au existat eforturi voluntare neoficiale, adeseori religioase, de a prinde copilul străzii și de a-l „câștiga” într-o viață a siguranței sociale și morale În continuare au existat încercări oficiale și concertate de a include criminalitatea într-o legislație robustă și o politică preventivă Rezultatul acestor acțiuni a constat în faptul că un număr mare de oameni și în special tineri au petrecut o perioadă lungă în închisoare, fapt nemaiîntâlnit în istoria Marii Britanii La începutul anilor 1820, pe fondul schimbărilor care au avut loc în familiile din clasa mijlocie, interesul pentru educația copilului apare ca un fenomen nou (Clarke, 1985) Relația dintre mamă și copil în spațiul privat numit „acasă” schimbă locul copilăriei din stradă în interiorul casei (spațiul domestic controlat de adulți) Adulții sunt cei care stabilesc limitele și programul copiilor în spațiul domestic, controlând mișcările acestora în limitele unui program stabilit Copiii continuă să fie controlați de societate, dar devin din ce în ce mai atașați de mediul lor familial Faptul că ei însă rămân la nivel ideologic și economic legați de familiile lor ne permite să vorbim despre o „familiarizare” a copilăriei (Qvortrup, 1993) În prezent spațiul public al străzii reprezintă pentru copii locul numeroaselor posibilități de distracție: localuri de tip fast-food, plimbări în aer liber, restaurante, jocuri, cinema și videoproiecții etc abilitat să-și trăiască copilăria (James, Jenks și Prout, 1998) Jenks (1982) susține existența unei „dimensiuni relaționale a copilăriei”, potrivit căreia copilul este copil doar în relație cu un adult și se identifică atât prin diferența față de adulți în general, cât și prin legăturile de rudenie cu adulții semnificativi James, Jenks și Prout (1998) susțin faptul că modelarea copilăriilor tuturor copiilor în ritmuri temporale specifice este determinată de concepțiile despre vârstă biologică a copilului și influențe generaționale Școlarizarea copilului presupune participarea sa la un program zilnic și săptămânal complex care creează pentru copil constrângeri spațiale și temporale astfel încât „timpul copilăriei este legat de spațiul social al copilăriei” (James, Jenks și Prout, 1998, p 75) Școlile sunt instituții importante pentru societate, în care copiii își petrec o perioadă de 10-12 ani În opinia lui Qvortrup (1993), rămânerea copiilor un timp mai îndelungat în cadrul formelor instituționalizate este interpretată de societate și chiar de părinți ca fiind o prelungire a copilăriei, deoarece copiii își petrec mai mult timp în instituțiile educaționale și amână intrarea pe piața muncii Ei părăsesc domiciliul părinților mult mai târziu decât în anii anteriori, având drept consecință prelungirea copilăriei Însă, din punctul de vedere al copiilor, copilăria este mai scurtă, copiii având posibilitatea de a cunoaște medii de viață asemănătoare, într-o anumită măsură, mediilor de viață ale adulților, instituțiile având regimuri birocratice, organizaționale care limitează și controlează acțiunile copiilor Timpul copilăriei „Unul dintre paradoxurile copilăriei derivă din temporalitatea sa” (James, Jenks și Prout, 1998, p 59) În opinia cercetătorilor (James, Jenks și Prout, 1998) copilăria reprezintă în același timp amintirile adulților despre timpul trecut, cât și viețile copiilor lor Ei susțin faptul că copilăria este determinată de legile biologiei universale a dezvoltării umane fizice și potențial cognitive, dar, în același timp, ea este influențată radical de contextele sociale și culturale în care este crescut copilul În ceea ce privește competențele copilului, ei susțin că, deși așteptările și competențele vârstei pot fi gândite ca specific generaționale, în orice moment ele se pot transforma în individuale și negociabile momentan Studii recente (Adam, 1990; Bergman, 1992; Hassard, 1990; Gell, 1992) au relevat faptul că anumite categorii de vârstă, ca de exemplu copilăria și tinerețea, sunt mai degrabă construite social, decât determinate biologic, pentru a releva trecerea timpului și sunt utilizate de diferite culturi în acest sens Structurarea temporalității copilăriei se realizează cu contribuția copiilor care participă prin acțiunile lor de zi cu zi (James, Jenks și Prout, 1998) Hassard (1990) susține că, pentru a înțelege temporalitatea copilăriei, care înseamnă „vârsta” și constrângerile de timp asupra copiilor, ar trebui să acordăm o mai mare atenție modului în care se dezvoltă copiii în viața lor de zi cu zi, experienței lor subiective acumulate pe măsura trecerii timpului În aceeași accepțiune se înscrie și concluzia lui James, Jenks și Prout (1998), conform căreia viețile și experiențele copiilor sunt formate și modelate de activitățile lor de zi cu zi, iar „copilăria este mai puțin un fapt natural și mai mult o interpretare a acestuia”, iar copiii contribuie la structurarea ei temporală (p 62) Așteptările din partea naturii și competențelor copiilor și tinerilor nu mai pot fi legate atât de strâns de temporalitatea schimbărilor fizice și poziția de „copil” sau „adult” nu poate fi privită ca un efect natural, inevitabil al trecerii timpului De exemplu, potrivit lui Howel (1987), în populația Chewong din Malaysia, ca să fii adult, trebuia să faci un singur lucru: să dai naștere unui copil, iar în populația Hansa, copilăria unei fete se finalizează când aceasta împlinește vârsta da 10 ani, este logodită cu viitorul său soț și preia responsabilitățile unei soții (Schildkrout, 1978) Se poate spune, astfel, că timpul copilăriei conceptualizează forma precisă și maniera în care un copil este Copilăria contemporană În perioada secolului al XX-lea copiii au obținut o mare libertate de a-și exprima opiniile și de a intra în parteneriate, devenind, astfel, mult mai vizibili, dar în spațiul particular al copilăriei (cel mai adesea reprezentat de familie) și rar în cel public, deținut în continuare de adulți (Qvortrup, 2005) Perioada contemporană conceptualizează copiii ca fiind viitori adulți, ființe umane viitoare în mai mare măsură decât ființe umane în prezent, prin utilizarea unor expresii precum: „copiii sunt viitorul societății”, „copiii sunt generația următoare”, „copiii sunt resursa noastră cea mai prețioasă” (Qvortrup, 2005, p 5) Prin această atitudine protectoare a adulților, participarea copiilor la societate este limitată în prezent, iar abilitățile și resursele lor sunt „păstrate” pentru o utilizare sau exercitare ulterioară Părinții investesc bani și resurse în educația copiilor lor și au așteptări din partea acestora, plasându-i într-o poziție de așteptare pentru a deveni adulți când vor participa la societate în calitate de cetățeni Epoca modernă corespunde unei „privatizări” (Qvortrup, 2005) a copiilor și copilăriei în spațiul familial, răspunderea pentru nașterea și creșterea copiilor aparținând în întregime părinților Ei sunt cei care decid dacă și când să aibă copii În epoca premodernă, exista o prezumție a existenței unei interdependențe generaționale mai mult sau mai puțin conștientizate cu impact asupra atitudinii față de copii Supraviețuirea comunității depindea de reproducerea acesteia, a forței de muncă ce nu putea fi lăsată la latitudinea acesteia, fiind importantă pentru comunitate, incluzând, astfel, și contribuția copilului Chiar și în epoca modernă, generațiile au rămas dependente unele de altele, însă producția și reproducția au fost separate una de cealaltă odată cu diviziunea pe piața muncii, iar reînnoirea pieței muncii a devenit un subiect al agendei politice Cu toate acestea, chiar și statul a evitat să se implice în deciziile familiei cu excepția situațiilor în care viața și bunăstarea au fost puse în pericol Consecința privatizării copiilor în spațiul familial și a conceptualizării acestuia ca ființă vulnerabilă care are nevoie de protecție a constat în faptul că copiilor le-au fost reduse posibilitățile de exprimare și, totodată, accesul la resurse În opinia lui Thorne (1987), protejarea copiilor împotriva exploatării și a relelor tratamente nu se justifică prin încălcarea dreptului lor la autonomie care le permite să fie ascultați Prin familiarizare, copiii sunt ținuți „ascunși” în interiorul familiei, ceea ce, din punct de vedere cultural, reprezintă un defect major Perspective sociologice și comunicaționale 187 pentru epoca modernă O schimbare se poate observa în ultimele decenii în ceea ce privește înțelegerea copiilor și a copilăriei Situația materială a acestora s-a îmbunătățit foarte mult, însă copiii au rămas subsumați familiei lor fără a avea drepturi individuale la resurse In concluzie, din punct de vedere istoric, copiii sunt ultimul grup care nu are drepturi la resurse politice și societale (Qvortrup, 2005) Revoluția politică și industrială din Vest „a condus la recunoașterea drepturilor de cetățenie pentru toți adulții, inclusiv pentru cei dependenți economic” (Bendix, 1977, p 66, citat în Qvortrup, 2005, p 10), dar nu și pentru copii În opinia lui Bendix (1977), copiii au rămas, din punct de vedere economic și politic, „parte a sistemului feudal care nu acordă drepturi imediat persoanelor în poziții de dependență economică” (Bendix, 1977, p 66, citat în Qvortrup, 2005, p 10) De asemenea, pornind de la accepțiunea conform căreia copilăria este o construcție socială, se poate spune că ea este și o „construcție culturală și astfel se poate vorbi despre o diversitate de copilării între și în culturi diferite” (Punch, 2003, p 278) În același timp, Hecht (1998) distinge între „copilăriile protejate” îngrijite ale celor bogați și copilăriile independente, protectoare ale celor săraci Chiar și după adoptarea Convenției ONU cu privire la drepturile copilului, copiii nu au drepturi politice și economice asemeni unor cetățeni autonomi Modelele sociologice ale copilăriei contemporane sunt precedate, în opinia autorilor, de un model al copilului m dezvoltare socială în care se accentuează importanța societății în formarea copilului prin intermediul socializării în care copilul învață normele și rolurile sociale Constrângerile sociale internalizate pe parcursul socializării pot, în opinia lui Parsons (1951), restrânge posibilitățile copilului de exprimare liberă printr-un număr restrâns de posibilități în cadrul interacțiunilor sociale Prin urmare, conform acestui model bazat pe o schemă de dezvoltare, copilul este considerat, în opinia autorilor, ca fiind „incompetent sau ca având formate doar competențe incomplete sau neformate” (James, Jenks și Prout, 1998, p 25) Modelul copilului construit sociologic presupune faptul că forțele cauzale ale structurii sociale care determină lucrurile să fie așa cum sunt, precum copilăria, au fost asumpții care trebuiau eliminate de construcționiștii sociali Ei urmau să se concentreze asupra fenomenului și să spună cum este acesta construit, fără implicația constrângerilor sociale Epistemologia construcționismului social în înțelegerea copilăriei își are originea în reacțiile pozitivismului față de sociologia britanică în anii 1970 Reperele construcționismului social în înțelegerea copilăriei se află în munca cercetătorilor Jenks (1982), Stainton-Rogers și colab (1989) și James și Prout (1990) Abordarea copilului tribal presupune o reevaluare a sistemului de stratificare și a relației de putere care există în mod convențional între adulți și copii Punctul de plecare în cadrul acestei relații este un angajament cu lumile sociale ale copilăriei ca locuri reale și domenii ale înțelesurilor în dreptul lor, și nu ca fantezii, jocuri, imitații sărace sau precursori inadecvați ai statutului de adulți Această abordare presupune, fără a pretinde că ia în serios copiii, o seriozitate a opiniei copilului Abordarea copilului grupului minoritar încearcă să provoace mai degrabă decât să confirme existența unui set de relații de putere între adulți și copii Punctele tari ale acestei abordări derivă din preocuparea sa față de interesele copiilor, și anume, copiii sunt tratați indistinct față de adulți ca subiecți activi Punctele slabe derivă din transformarea necesară a fiecărui grup social prin impunerea unei uniformizări politice astfel încât copiii devin un grup minoritar care impune să fie ascultat Această abordare corespunde noii orientări sociologice potrivit căreia toate clasele sociale anterior tratate în conformitate cu stratificarea socială acum încep să fie privite ca „naturale sau doar natură umană” (James, Jenks și Prout, 1998, p 31) cu influență asupra viziunii copilului în societate Potrivit abordării copilului social structural, copilul este o trăsătură constantă a tuturor societăților Ei sunt uniformi în fiecare societate chiar dacă manifestările lor pot varia de la o societate la alta În calitate de componentă formală a societății, copiii ca cetățeni au drepturi și nevoi Din această perspectivă structurală, copiii sunt percepuți ca o structură constantă, dar și esențială pentru societate Ei sunt o categorie universală, un grup de subiecți a căror subiectivitate nu este voită și nici capricioasă, ci este determinată de societate Copilăria este exemplificată ca un fenomen social, iar copiii au același status de subiecți de cercetare ca adulții Potrivit lui Frones (1994, p 148), „copilăria poate fi definită ca perioada de viață pe parcursul căreia o ființă umană este privită ca și copil și caracteristicile culturale, sociale și economice ale acelei perioade (James, Jenks și Prout, 1998) Cojocaru (2008) menționează patru fenomene concurente ale evoluției copilăriei în spațiul vest-european, fenomene care caracterizează și copilăria din spațiul românesc, și anume: — Instituționalizarea, conform căreia, de la o vârstă foarte fragedă, viețile copiilor se desfășoară în spații ale unor instituții (creșe, grădinițe, școli etc ) Justificarea pentru acest tip de tratament acordat copiilor constă în faptul că în acest fel se asigură protecție copiilor ai căror părinți sunt angajați în muncă Dezvoltarea actuală a societății îi obligă pe copii să stea mai mult în instituțiile educaționale decât o făceau în trecut Din punctul de vedere al părinților și al societății adulte în general, acest lucru corespunde unei prelungiri a copilăriei, și anume, prezumției că astfel copilăria durează mai mult, deoarece se amână momentul intrării lor pe piața forței de muncă, datorită educației prelungite și faptului că vor părăsi mai târziu familia de origine decât o făceau anterior Din punctul de vedere al copiilor însă, copilăria este scurtată: copiii percep părăsirea familiei odată cu intratrea în sistemul educațional formal la o vârstă foarte mică și necesitatea de a se încadra într-un program fixat de alții și respectarea unor reguli foarte stricte (Qvortrup, 1993) — Familiarizarea copilăriei prin creșterea responsabilității părinților față de creșterea și educarea propriilor copii Copiii sunt crescuți și îngrijiți în marea lor majoritate de părinții lor De asemenea, însăși copilăria este o construcție socială formată prin interacțiunea dintre copii și adulți, în special părinții copiilor — Diferențierea și Individualizarea sunt concepte contrare celor anterioare potrivit cărora copilul este privit ca o ființă unică ce contribuie activ la dezvoltarea propriei indentități Copiii în zilele noastre sunt titulari ai unor drepturi de dezvoltare și participare și au un rol activ în definirea propriei lor deveniri Copilăria este o formă de a fi din ce în ce mai instituționalizată, în timp ce copiii sunt încorporați în instituții ca indivizi În același timp, copiii contribuie ei înșiși la construirea nu doar a copilăriei lor, ci și a societății în care trăiesc, fiind implicați activ în producerea cunoașterii, printre altele În acest fel copiii se detașează din ce în ce mai mult de familiile lor, dar rămân controlați de adulți (Qvortrup, 1993) Mulți autori au prezentat Convenția Națiunilor Unite ca stabilind un conflinct între copii și părinți, între copii și profesori și între copii și comunitate Deja, de fapt, Convenția încearcă să surprindă un echilibru delicat între capacitatea în evoluție a copilului de a-și exercita drepturile sale pe cont propriu, pe de o parte, și, pe de altă parte, îndrumarea de care are nevoie din partea părinților și protecția finală de care are nevoie din partea comunității sau a statului În acest fel, Convenția caută să recunoască interesele tuturor celor implicați în îngrijirea și dezvoltarea copiilor Dar ea plasează copilul individual ca punct central în comunitatea sa, „centrul activității legale și politice în măsura în care copiii sunt preocupați” (Mason și Fattore, 2005, pp 19-20) O importantă inovație adusă de Convenția ONU este dreptul de a fi informat despre drepturi stabilit prin Convenție Dacă dorim să ne referim la subiecte privind situația copiilor și tinerilor care muncesc dintr-o perspectivă a drepturilor copilului, este crucial să păstrăm în minte faptul că „drepturile de participare” includ toate aceste drepturi Aceasta înseamnă să acceptăm că copiii sunt capabili să aibă opinii, că acestea ar trebui ascultate și luate serios în considerație Aceasta implică, de asemenea, că copiii pot acționa pe cont propriu, pot să-și protejeze interesele proprii, să acționeze ca persoane interesate în eforturile de a-și rezolva propriile situații În multe țări din lume, copiii și tinerii care 188 Educație și schimbare socială muncesc au făcut apel activ la drepturile lor de a crea organizații și de a solicita să fie auziți în discursurile lor despre munca copilului „Suntem pregătiți să-i luăm în serios ca parteneri în eforturile noastre viitoare de a aborda aceste probleme asociate cu munca copiilor?” (Miljeteig, 2005, pp 123-124) Exprimarea opiniei copilului și dreptul la PARTICIPARE Tendințele actuale în ceea ce privește protecția copilului converg spre faptul că copiii ar trebui să fie consultați în activitățile care îi privesc Cu toate acestea, de cele mai multe ori profesioniștii îi consideră pe copii prea puțin maturi pentru a ști ce este mai bine pentru ei Este ceea ce susține și Berry Mayall în Sociology of Childhood (2000) Mayall (2000) spune că „înțelegerea adecvată a ordinii sociale cere considerarea tuturor membrilor săi, a tuturor grupurilor sociale Și copiii, la fel ca alte grupuri minoritare, sunt lipsiți de voce și au dreptul să fie ascultați și opiniile lor să fie luate în considerație” El propune o altă perspectivă de abordare a copiilor și a copilăriei Astfel, în concepția lui există două puncte mari, strâns legate între ele, și anume: 1 Teoriile și nevoile copiilor, legate de modul în care se dezvoltă ei și ce intervenție din partea adultului este necesară, sunt teorii și practici care derivă exclusiv din perspectiva adulților, ca rezultat al studiului asupra copiilor realizat de adulți 2 Copiii sunt definiți „ca fiind inferiori, ca obiecte esențiale ale socializării adulților” El susține faptul că profesioniștii riscă să nege drepturile copiilor în intenția de a-și asuma faptul că știu cel mai bine care este interesul superior al copilului În acest fel poate fi negat dreptul copilului la structurarea propriei copilării Mayall spune că Sociologia pune accentul pe respectarea dreptului de participare al copiilor Dacă îi luăm pe copii nu doar ca indivizi, ci și ca membri ai unui grup social, atunci suntem forțați să reflectăm asupra dreptului grupului de a participa la construirea ordinii sociale, a politicilor și practicilor sociale Faptul că nu există o „istorie practică” în ceea ce privește participarea copiilor la luarea deciziilor îi poate determina pe aceștia să fie foarte circumspecți și uneori chiar neîncrezători atunci când sunt implicați în astfel de activități Pentru a ilustra diversele forme de participare a copiilor, Hart (1992) a creat Scara de participare — o metaforă împrumutată din modelele de participare a adulților completată cu categorii noi Conform acestui model de participare a copiilor, primele trei trepte pe scara participării nu constituie participarea copiilor Hart se referă la aceste situații ca la unele în care copiii sunt utilizați de adulți în moduri care le dau acestora impresia că participă, fără a fi vorba în realitate de participare La prima treaptă, copilul este manipulat de adulți fără a cunoaște activitățile la care ia parte, ca de exemplu copiii care iau parte la o demonstrație, îmbrăcați în tricouri inscripționate cu sloganuri politice Treapta următoare poate fi exemplificată de un copil în brațele unui politician în timpul campaniei electorale; a treia treaptă se referă la situațiile în care copiii sunt utilizați ca simboluri ale valorilor care promovează interesele adulților Aceste trei trepte nu înseamnă niciun fel de participare din partea copiilor A patra treaptă dă o precondiție importantă pentru participare, și anume prin faptul că copilul este informat despre situație, dar treapta aceasta nu include niciun fel de forță activă din partea copilului în procesul 11 1***1T> v 1 TT de luare a deciziilor În raport cu următoarele trepte, Hart introduce următoarele dimensiuni: consultare, luarea inițiativei și luarea deciziilor, care cresc gradual autonomia copiilor În vârful scării lui Hart se află luarea deciziilor împreună cu adulții Idealul nu înseamnă o lume vizionară unde copiii iau decizii independent pe cont propriu; participarea nu înseamnă simplu autonomie totală (Hart, 1997) Bibliografie 1 Adam, B , 1990, Time and Social Theory, Polity Press, Cambridge 2 Alderson, P , 2000 Young Children's Rights: Exploring Beliefs, Principles and Practices, Jessica Kingsley, London 3 Aries, P , 1973 Centuries of Childhood, Penguin, Harmondsworth (prima ediție în 1965) 4 Barrett, M, McIntosh, M , 1982, The Anti-Social Family, NLB, London 5 Bellingham, B , 1988, “The History of Childhood since the Invention of Childhood: Some Issues in the Eighties”, Sage Publications, London, Thousands Oaks, Journal of Family History vol 13, pp 347-358 6 Bergman, W , 1992 “The Problem ofTime in Sociology” Time and Society , 1 (1): 81-134 7 Bendix, R (1977), Nation-building and Citizenship: Studies of our Changing Social Order: University of California Press, Berkeley 8 Clarke, K , 1985, „Public and Private Children: Infant Education in the 1820s and 1830s” in C Steedman, C Urwin and W Walkerdine (eds), Language, Gender and Childhood, Routledge, London 9 Cockburn, T , 1995, „The Devil in the City: Working ClassChildren in Manchester 1860-1914” paper delivered at the BSA Conference, University of Leicester, 11 Apr 10 Cojocaru, D , 2008, Copilăria și construcția parentalității — Asistența maternală în România, Polirom, Iași 11 Cox, R , 2002, Shaping Childhood — Themes of Uncertainity in the History of Adult-Child Relationship, Routledge (prima ediție în 1996), London and New York 12 Cunningham, H , 1991, The Children of the Poor: Representations of Childhood since the Seventeenth Century, Oxford: Blackwell 13 Cunningham, H , 2005, Children and childhood in western society since 1500 (Studies in Modern History), Pearson Education, Edinburgh Gate (prima ediție în 1995) 14 De Mause, L (ed ), 1976, The History of Childhood, Souvenir, London 15 Foley, P , Parton, N , Roche, J , Tucker, S , (2003), Contradictory and Convergent Trends in Law and Policy Affecting Children in England în C Hallett and A Prout (eds) Hearing the Voices of Children: Social Policy for a New Century, Routledge Falmer, London 16 Frones, I , 1994, „Dimensions of Childhood” în J Qvortrup și colab (eds), Childhood Matters: Social Theory, Practice and Politics, Aldershot, Avebury 17 Gell, A , 1992, The Antropology of Time, Berg , Oxford 18 Hart, R , 1992 Children's Participation — From Tokenism to Citizenship, UNICEF International Child Development Centre Spedale degli Innocenti, Florence, Italy 19 Hart, R , 1997, Children's participation, the theory and practice of involving young citizens in community development and environmental care, Earthscan Publications Ltd, London 20 Hassard, J , (ed ), 1990, The Sociology of Time, Macmillan, London 21 Hecht, T , 1998, At Home in the Street: Street Children of Northeast Brazil, Cambridge University Press, Cambridge 22 Hendrick, H , 1997, “Constructions and Reconstructions of British Childhood: A Interpretative Survey, 1800 to the Present”, in Constructing and Reconstructing Childhood: Contemporary Issues in the Sociological Study of Childhood — RoutledgeFalmer, London and New York (vol Children in Charge 12) 23 Howell, S , 1987, From Child to Human: Chewong Concept of Self, in G Jahoda and I M Lewis (eds), Acquiring Culture, London 24 James, A , Jenks, C , Prout, A , 1998, Theorizing Perspective sociologice și comunicaționale 189 Childhood Polity Press, Cambridge 25 James, A , James, A , 1999 „Pump Up the Volume: Listening to Children in Separation and Divorce”, Sage Publications, London, Thousands Oaks and New Delhi, Childhood, vol 6(2), pp 189-206 26 James, A , James, A L , 2001 “Childhood: Toward a Theory of Continuity and Change”, Sage Publications, London Thousands Oaks and New Delhi, The Annals of the American Academy of Political and Social Science, vol (575), pp 25-37 27 James, A , Prout, A , 1997, Constructing and Reconstructing Childhood: Contemporary Issues in the Sociological Study of Childhood, RoutledgeFalmer, London and New York (vol Children in Charge 12) 28 Jans, M , 2004, “Children as Citizens (Towards a contemporary notion of child participation)” Sage Publications, London, Thousand Oaks and New Delhi, vol 11(1), pp 27-44 29 Jenks, C , (ed ) (1982), The Sociology of Childhood — Essential Readings Batsford, London 30 Johansson, S R , 1987, “Centuries of Childhood, Centuries of Parenting: Philippe Aries and the Modernization of Privileged Infancy”, Sage Publications, London, Thousands Oaks and New Delhi, Journal of Family History, vol (12) pp 343-365 31 Kennedy, David, 1998, “Emphatic Childrearing and the Adult Construction of Childhood” London, Thousands Oaks and New Delhi, Sage Publication, Childhood, vol (5), pp 9-22 32 Kovarik, J , 1994 “The Space and Time ofChildren at the Interface of Psychology and Sociology” in J Qvortrup et al (eds), Childhood Matters: Social Theory, Practice and Politics, Aldershot: Avebury 33 Mason, J , Fattore, T , 2005, Children Taken Seriously — In Theory, Policy and Practice, Jessica Kingsley Publishers, London and Philadelphia 34 Mayall, B , 2000, “The Sociology of Childhood” — The International Journal of Chidren's Rights, pp 243-259 35 Miljeteig, P , 2005, “Children's Democratic Rights: What We Can Learn From Young Workers Organizing Themselves” în Mason, J , Fattore, T “Children Taken Seriously — In Theory, Policy and Practice” — Jessica Kingsley Publishers, London and Philadelphia 36 Parsons, R , 1951, The Social System, Routledge and Kegan Paul, London 37 Parton, N , 2006, Safeguarding Childhood: Early Intervention and Surveillance in a Late Modern Society, Palgrave Macmillan, New York 38 Pollock, L A , 1983, “Forgotten Children: Parent-Child Relations from 1500 to 1900”, University Press, Cambridge 39 Punch, S , 2003, “Childhoods in the Majority of the World: Miniature Adults or Tribal Children?”, Sage Publications, London, Thousand Oaks and New Delhi, Sociology, vol 37(2), pp 277-295 40 Qvortrup, J , 1993, “Societal Position of Childhood: the International Project of Childhood as a Social Phenomenon”, Sage Publications, London, Thousands Oaks and New Delhi, Childhood, vol (1), pp 119-124 41 Qvortrup, J , 2005, “Varieties of Childhood” în J Qvortrup (coord ), Studies in Modern Childhood Society, Agency, Culture, Palgrave MacMillan, Hampshire, pp 1-20 42 Robertson, P , 1976, “Home as Nest: Middle Class Childhood in Nineteenth Century Europe” în L de Mause (ed ), The History of Childhood, Souvenir, London 43 Roth-Szamoskozi, M , 1999, Protecția Copilului — Dileme, Concepții, Metode, Editura Presa Universitară Clujeană, Cluj-Napoca 44 Schildkrout, E , 1978, “Roles of Children in Urban Kano” în J La Fontaine (ed ) Age and Sex as Principles of Social Differentiation, Academic, London 45 Smith, A B , Taylor, N J , Tapp, P , 2003, “Rethinking, Children's Involvement in Decission Making after Parental Separation” Sage Publications, Thousand Oaks and New Delhi, vol 10(2), pp 201-216 46 Stainton-Rogers, R , Harvey, D , Ash, E (eds), 1989, Child Abuse and Neglect, Open University Press, London 47 Stargardt, N , 1998, “German Childhoods: The Making of a Historiography”, Sage Publications, London, Thousands Oaks and New Delhi German History, vol (16) pp 1-15 48 Thorne, B , 1987, “Re-visioning Women and Social Change: Where are the Children?”, Gender and Society, 1 (1): 85-109 49 Vitillo, R J , 1997, “Îngrijirea copiilor în instituții” în R J Vitillo, D Tobis (Ed ), Programul de consolidare a serviciilor pentru copii și familii în situații deosebit de dificile: un răspuns al României în colaborare cu UNICEF, Departamentul pentru Protecția Copilului, UNICEF, București Impactul dizabilității copilului asupra familiei în contextul actual Claudia Oșvat, Universitatea din Oradea Abstract Usually the illness of a family member is included in the major life events category; it represents a major source of stress for the whole family In this context theproblems will show up both with the child and its family in each area: social, psychological, behavioral and medical There seems to be several factors that mediate the parents’ reaction regarding the situation of having a child with problems Some of these factors were investigated through research, form the role of the degree of accepting the diagnostic to social support and life quality in the family The fact that in the family there is a child with disabilities raises importantproblems Thus, confirms the illness cad lead to an imbalance in the family One of the most difficult moments is the time the diagnostic is communicated The next one is the enrollment in school, when the expectations the child and the family have to confront is changing A crisis moment is graduating from school and starting an independent life In the end, the ageing of theparents brings with it concerns about the time when they will not be there to take care of the child Thepresent study intends to investigate these important features from the life of families that have children with disabilities Implicațiile dizabilității copilului asupra MEMBRILOR FAMILIEI În fiecare an, mii de copii se nasc cu dizabilități serioase Indiferent că aceste dizabilități sunt cauzate de riscul genetic, de abuzul de substanțe al mamei, contaminați din mediu (plumb, de exemplu) sau alți factori, nașterea unui copil cu tulburări de dezvoltare ridică dificultăți în creșterea acestuia de către părinți, în îngrijire și educare (Fraser, 2003) Afecțiunile neuro-motorii desemnează o categorie aparte de boli, care apar în general în primele luni de viață și necesită tratament și recuperare îndelungate (ani de zile sau chiar toată viața), proces în care sunt incluse atât persoanele afectate de boală, cât și ceilalți membri ai familiei acestora Problemele neuro-motorii sunt catalogate ca handicap, copiii afectați fiind privați de o serie de oportunități specifice copilului sănătos În general, boala unui membru al familiei este inclusă în cadrul categoriei evenimente majore de viață, aceasta reprezentând o sursă importantă de stres pentru întreaga familie Afecțiunile neuro-motorii se înscriu într-o categorie aparte Boala este permanentă, prognosticul, de multe ori pesimist, iar recuperarea, de durată Din acest motiv, situația de a avea un copil cu o afecțiune neuro-motorie poate fi considerată ca fiind un factor de stres cronic pentru întreaga familie Confirmarea neașteptată a bolii unui membru al familiei provoacă un dezechilibru emoțional a cărui intensitate depășește, de cele mai multe ori, capacitățile membrilor familiei de a face față Preocupați fiind de alte aspecte, cum ar fi viitorul copilului, ce grădiniță, ce școală va urma, ce sport ar trebui să practice, mobilizați fiind în găsirea de soluții la aceste situații, părinții se află brusc în situația de a se organiza în lupta împotriva unei boli Cronicitatea care însoțește această suferință poate determina probleme majore intra-familiale, și nu numai A avea o boală cronică încă de la naștere înseamnă pentru copilul bolnav, dar și pentru familia sa, un proces fără sfârșit, presărat adesea cu dificultăți foarte mari Aceasta presupune, din partea bolnavului și a familiei, urmarea prescripțiilor medicale, necesită investirea unei enorme energii fizice, psihice și materiale în cadrul relațiilor cu specialiștii și instituțiile de specialitate în procesul de recuperare Din acest context, nu trebuie excluse aspectele care țin de integrarea copilului bolnav în societate, în vederea dobândirii propriei identități și a socializării acestuia Astfel, identificăm probleme în toate sferele: socială, psihologică, comportamentală, medicală, atât în cazul copilului, cât și al anturajului acestuia Există, se pare, o serie de factori care mediază reacția părinților în raport cu situația de a avea un copil cu probleme neurologice Cercetările au investigat o serie dintre acești factori, de la rolul gradului de acceptare a diagnosticului și până la suportul social sau calitatea vieții intrafamiliale Astfel, Manuel, Naughton și Balkrishnan (2003), investigând 270 de mame cu copii cu o formă de afectare neuro-motorie, au constatat că suportul social și factorii economici mediază reacția la stres Dificultățile zilnice legate de îngrijirea copilului sunt considerate, și ele, factor mediator (Mobarak și colab , 2000) Se pare însă că severitatea bolii și gradul de adaptare funcțională a copilului nu mediază în mod semnificativ reacția la stres a mamelor care au copii cu afecțiuni neuro-motorii Raina, O'Donnell și Rosenbaun (2005) pun în evidență șase categorii de factori care influențează adaptarea părinților la stresul asociat cu boala copilului Aceste categorii sunt: 1 caracteristicile părinților; 2 gradul de dizabilitate/severitate a bolii; 3 calitatea relației dintre părinte și copil; 4 factorii sociali; 5 factorii economici; 6 contextul cultural Puține sunt studiile care încearcă să ia în considerație toți acești factori mediatori și să investigheze relația dintre aceștia În studiul menționat anterior, autorii consideră că necesitățile de îngrijire a copilului, gradul de funcționare familială, precum și problemele comportamentale ale copilului sunt predictori ai nivelului de sănătate fizică și psihică a părinților Faptul că în familie există un copil bolnav cronic ridică unele probleme importante Astfel, confirmarea bolii poate conduce la apariția unui dezechilibru în cadrul familiei, cunoscut fiind faptul că există mai multe momente de criză în viața familiei care are un copil cu dizabilități Unul dintre cele mai dificile momente este acela al comunicării diagnosticului Urmează apoi cel al înscrierii la școală, când cerințele cu care se confruntă copilul și familia se schimbă Un moment de criză este, de asemenea, terminarea școlii și începerea vieții independente În cele din urmă, îmbătrânirea părinților aduce cu sine îngrijorări legate de ce se va întâmpla când nu vor mai putea să aibă grijă de copil În toate aceste momente, lipsa de informare sau informațiile insuficiente pot avea consecințe negative asupra funcționării familiei la parametri optimi Cercetările arată că morbiditatea psihiatrică este mai crescută la părinții copiilor cu probleme neuro-motorii decât la cei cu probleme de sănătate minore (Manuel, Naughton și Balkrishnan, 2003) 30% dintre mamele investigate au o simptomatologie depresivă peste medie Într-un alt studiu, Mobarak și colab (2000) arată că aproximativ 41,8% dintre mamele investigate au un grad crescut de risc pentru a dezvolta o tulburare emoțională Aceste rezultate arată că experiența creșterii și îngrijirii unui copil cu dizabilități este una care generează stres continuu Se pare că mamele sunt supuse mai mult decât tații acestui stres, dincolo de boala copilului, ele fiind nevoite să facă față îngrijirii fizice a copilului, dificultăților financiare și economice, precum și nevoilor celorlalți membri ai familiei (Florian și Findler, Perspective sociologice și comunicaționale 191 2001) Această diferență dintre tati si mame în ceea ce privește stresul poate fi explicată și prin diferențele de responsabilități ale acestora Familiile în care există un copil cu probleme neuro-motorii sunt mai tradiționale în ceea ce privește rolurile parentale (Horton, Venters și Wallander, 2001) Astfel, mamele sunt responsabile pentru creșterea copiilor și problemele gospodărești, în timp ce tații sunt cei care se ocupă de obținerea resurselor financiare necesare familiei După Weiss, Marvin și Pianta (1997), repertoriul strategiilor de coping ale familiei care are un copil bolnav poate fi încadrat în patru categorii: prima este categoria familiei tradiționale, în care mama își asumă întreaga responsabilitate a îngrijirii copilului, iar tatăl este cel care asigură mijloacele financiare În aceste familii, problemele emoționale ale mamei sunt mai evidente decât cele ale tatălui, tocmai din cauza gradului diferit de implicare; cea de a doua categorie este aceea a familiei de tip „echipă”, în care responsabilitățile sunt împărțite între cei doi părinți; a treia categorie este aceea a „familiei extinse”, în care părinții se folosesc de suportul celorlalți membri ai familiei și utilizează o gamă largă de suport social și resurse pentru a face față stresului; o a patra categorie este aceea a „suportului formal”, în care părinții fac apel la resurse formale de sprijin, cum ar fi profesioniștii, grupurile de suport, grădinițele și școlile speciale Prima categorie se pare că este cea mai vulnerabilă în fața stresului Studiile privind impactul pe care situația de a avea un copil cu dizabilități îl are asupra membrilor familiei prezintă rezultate contradictorii O parte dintre aceste studii arată prezența diferențelor în ceea ce privește problemele de sănătate la părinții care au un copil cu handicap comparativ cu cei care nu se află în această situație Astfel, se constată că nivelul de depresie a mamelor care au copii cu dizabilități este semnificativ mai crescut decât al celor care nu au copii bolnavi Nivelul crescut al depresiei a fost pozitiv asociat cu un nivel crescut al distresului parental și cu o satisfacție redusă în ceea ce privește abilitățile proprii de a-și îngriji copilul Sentimentul de autoeficacitate ca părinte corelează negativ cu nivelul depresiei și cu cel al anxietății Mamele care se simt incompetente în rolul de părinte manifestă mai mult distres și adoptă strategii limitate de coping cu situația Pe de altă parte, unele studii arată că nu există diferențe în ceea ce privește distresul între părinții care au un copil cu afecțiuni neuro-motorii și cei care au un copil cu alte afecțiuni (Horton, Venters și Wallander, 2001) Aceste rezultate contradictorii ar putea fi explicate prin existența unor factori care mediază reacția părinților la situația de stres continuu cu care se confruntă De altfel, un studiu efectuat de Florian și Findler (2001), arată că impactul pe care boala copilului îl are asupra părinților diferă în funcție de nivelul stimei de sine și al gradului de control pe care părinții percep că îl au asupra situației O stimă de sine crescută și o percepție ridicată a controlului contribuie la o mai bună ajustare și constituie factori protectori împotriva consecințelor negative ale stresului Rețeaua socială de suport are, de asemenea, un rol protector Persoanele mai bine ajustate social, cu un anturaj crescut de persoane de sprijin, manifestă mai puțin distres față de părinții al căror cerc social este redus (Horton, Venters și Wallander, 2001; Florian și Findler, 2001) Cu toate că există o serie de factori care protejează sau mediază reacția părinților la situația de a avea un copil cu dizabilități, se pare că cel mai puternic predictor pentru stresul resimțit de părinți este, totuși, nivelul de funcționare al copilului și gravitatea bolii (Wanamaker și Glenwich, 1998) Adresarea problemelor psihologice ale îngrijitorilor este parte a reabilitării copilului cu handicap Dificultățile emoționale ale părinților care au un copil cu probleme neuro-motorii pot acoperi un spectru larg de manifestări, de la lipsa acestora, la anxietate, depresie, dificultăți în relația de cuplu sau probleme în relația cu ceilalți copii Romanova (1988) a studiat specificul atitudinilor materne față de copiii cu dizabilități neuro-motorii Atitudinile celor 62 de mame ale unor copii cu afecțiuni neuro-motorii se modifică în timp, pe măsură ce crește copilul Astfel, acceptarea este atitudinea care predomină în cazul mamelor având copii mai mici Această atitudine este susținută mai ales de lipsa informațiilor despre boală și prognostic, precum și de cadrul limitat al comportamentului copiilor care nu presupune o evidențiere obiectivă a ceea ce poate face sau nu face copilul Pe măsură ce copilul crește, atitudinea mamelor progresează spre inacceptare Este necesară, astfel, intervenția în vederea corectării informațiilor false și a expectanțelor nerealiste Problemele fundamentale ale adaptării în lupta părinți-copii cu boala vizează trei aspecte: aspectul social-cultural, aici întâlnind atitudinile sociale, viziunea societății în ceea ce privește bolile cronice, cum se percep bolnavii pe ei înșiși și cum sunt percepuți de ceilalți, concepția acestora despre boală și cum văd viitorul; aspectul medical, aici includem stadiul și evoluția bolii, posibilitățile de tratament și recuperare, suportul acordat de personalul care oferă serviciile de îngrijire; aspectul psihologic, care vizează resursele interpersonale de care dispune pacientul, resursele interpersonale de care dispun persoanele din anturajul acestuia, stilul de coping al pacientului și persoanelor implicate în procesul de recuperare, imaginea pe care aceștia o au despre boală, suportul social de care se dispune — familia lărgită, prieteni, colegi Deși există o serie de studii care investighează efectul situației de a avea un copil cu o boală neurologică asupra părinților, puține sunt studiile care au încercat să investigheze aceste consecințe raportându-le la reacțiile pe care părinții copiilor din populația sănătoasă le au Brehaut, Kohen și Raina (2004) încearcă să realizeze o astfel de comparație, utilizând trei pârghii: diferențele de ordin demografic, diferențele în ceea ce privește sănătatea emoțională și diferențele în ceea ce privește sănătatea fizică Astfel, se constată că părinții copiilor cu afecțiuni neuro-motorii au un venit semnificativ mai redus decât al acelora cu copii sănătoși Acest fapt a fost interpretat ca fiind generat de posibilitățile reduse ale părinților copiilor cu afecțiuni neuro-motorii de a aloca o perioadă mai mare de timp muncii În ceea ce privește sănătatea emoțională, s-a constatat că părinții copiilor bolnavi au un nivel de stres cronic și acut mai crescut Interesante sunt și rezultatele legate de diferențele în ceea ce privește problemele somatice Părinții din populația sănătoasă raportează mai puține probleme de sănătate decât părinții copiilor cu probleme de sănătate Acest fapt poate fi explicat și printr-o eroare metodologică, în sensul că acești părinți, ca urmare a contactului frecvent cu personalul medical, sunt mai susceptibili de a fi diagnosticați sau a cere sfaturi pentru problemele de natură medicală cu care se confruntă Pe de altă parte însă, analizând spectrul problemelor somatice, autorul constată că diferențele sunt marcante în ceea ce privește boli precum migrenele sau ulcerul, afecțiuni cu o puternică relaționare cu stresul Diferența în ceea ce privește problemele de sănătate fizică ar putea astfel să fie un argument în plus privind efectul pe care dificila situație de a avea un copil cu dizabilități îl are asupra familiei Pe de altă parte, există și studii care vin să contracareze ceea ce s-a discutat anterior Un exemplu de astfel de studiu este cel realizat de Bottos (2001) în Canada, la care au participat în total 162 de familii în care există un membru cu afecțiuni neuro-motorii și familii care nu se confruntă cu acest gen de probleme Studiul a avut ca obiectiv general să determine dacă adolescenții și tinerii adulți diagnosticați cu afecțiuni neuro-motorii și familiile acestora au experiențe de familie asemănătoare comparativ cu familiile în care nu sunt persoane cu dizabilități Obiectivele specifice au fost: (1) să compare funcționarea familiei, satisfacția vieții și perceperea nivelurilor de suport social în familiile cu adolescenți și tineri cu afecțiuni neuro-motorii și familii fără probleme de sănătate; (2) să compare așteptările de viitor ale adolescenților, tinerilor din ambele grupuri Contrar cu ceea ce este descris în literatură, și anume că familiile persoanelor cu dizabilități au mai multe experiențe negative în ceea ce privește relațiile dintre membrii familiei, familiile din acest studiu au demonstrat scoruri similare în ceea ce privește funcționarea familiei, satisfacția de viață și perceperea suportului social Severitatea dizabilității nu a părut să influențeze satisfacția mamelor în ceea ce privește situația lor de viață, suport social sau percepere a funcționării familiei Pentru tați, rezultatele erau inconsistente Tații adolescenților și tinerilor cu afecțiuni neuro-motorii participanți la studiu aveau scoruri semnificativ mai scăzute în ceea ce privește suportul social Acești tați au raportat mai puțin suport în aria prietenilor S-ar putea că tații, fiind 192 Educație și schimbare socială implicați în îngrijirea adolescenților cu dizabilități mai mari, au mai puțin timp pentru menținerea și dezvoltarea relațiilor de prietenie În ceea ce privește așteptările de viitor, mamele, la fel ca și tații care aveau copii cu afecțiuni mai grave, aveau așteptări mai scăzute în ceea ce privește viitorul copiilor lor raportat la succesele în aria educațională, căsătorie, angajare, viață independentă Rezultatele cercetării sugerează că având un adolescent cu afecțiuni neuro-motorii nu înseamnă că experiența va fi mai mult sau mai puțin grea Nu trebuie făcute corelații între problemele din familie și existența unui membru cu dizabilități, raportat la vârsta acestuia și gradul de dizabilitate Familiile cu copii cu dizabilități sunt expuse unor probleme speciale Este important să ne dăm seama că aceste probleme nu se traduc în mod necesar în distres sever Luarea în considerație a tuturor acestor factori este deosebit de importantă în înțelegerea impactului pe care boala copilului îl are asupra familiei în ansamblul ei Analiza privind serviciile la care au acces copiii cu afecțiuni neuro-motorii și membrii familiilor acestorA În conformitate cu datele statistice oferite de Autoritatea Națională pentru Persoanele cu Handicap (ANPH), sursa fiind Direcțiile Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului, la sfârșitul anului 2008, numărul copiilor cu handicap neinstituționalizați la nivel de țară era de 58 161 Din numărul total de copii pe tipuri de handicap, enumerăm: handicap fizic — 7 135, handicap somatic — 11 926, handicap auditiv — 1 878, handicap vizual — 3 475, handicap mental — 12 693, handicap psihic — 11 962, handicap asociat — 8 089, HIV/SIDA — 404, boli rare — 469 și surdocecitate — 120 Din totalul de 7 135 de copii cu handicap fizic, un procentaj destul de mare îl reprezintă copiii cu afecțiuni neuro-motorii Copiii încadrați într-un grad de handicap, care se află în îngrijirea familiei, beneficiază de anumite prestații sociale din partea statului Aceste prestații financiare de care copiii cu handicap beneficiază sunt într-un cuantum valoric destul de mic Spre exemplu, copiii încadrați în gradul mediu de handicap primesc doar alocația dublă, iar cei încadrați în gradul ușor nu primesc niciun fel de prestație financiară, în afara alocației de stat pe care oricare copil o primește Copiii încadrați în gradul grav de handicap, care se află în familii, pot beneficia de asistent personal, care este, de regulă, un membru al familiei, care se ocupă în mod direct de îngrijirea copilului Asistentul personal este angajat de primăria unde domiciliază copilul, beneficiind de toate facilitățile unei persoane angajate În ceea ce privește serviciile, marea majoritate a copiilor cu handicap nu beneficiază de servicii de specialitate, situația cea mai problematică identificându-se în mediul rural Serviciile existente la ora actuală nu acoperă întreaga plajă de nevoi De asemenea, intervenția din punct de vedere social are un caracter lacunar Accesul la servicii de recuperare de specialitate, educație, asistență medicală, transport public, accesibilizarea în mediul fizic reprezintă domenii insuficient rezolvate de autoritățile publice locale Conform statisticii ANPH, doar aproximativ 20% din totalul clădirilor publice sunt adaptate pentru a răspunde nevoilor persoanelor cu handicap, ceea ce determină o foarte slabă participare a acestora la viața societății Acestea sunt doar câteva dintre aspectele care conduc la concluzia că persoanele cu handicap reprezintă un grup extrem de vulnerabil În ultimii ani, în România s-au făcut totuși câțiva pași în vederea identificării nevoilor persoanelor cu handicap și elaborării unor strategii viabile care să aibă ca scop creșterea calității vieții acestei categorii Astfel, a fost elaborat planul de acțiune privind implementarea Strategiei naționale pentru protecția și incluziunea socială a persoanelor cu handicap în perioada 2006-2013: „Șanse egale pentru persoanele cu handicap — către o societate fără discriminări” (Hotărârea nr 1175/2005) Două dintre obiectivele principale ale acestei strategii sunt promovarea integrării sociale a persoanelor cu handicap ca cetățeni activi în măsură de a-și controla viața, prin facilitarea accesului la servicii de specialitate, precum și acordarea de sprijin pentru familiile care au în componență persoane cu handicap, prin acordarea serviciilor de sprijin familial Numărul serviciilor pentru persoane cu handicap a crescut în ultimii doi ani, aceasta însemnând și o diversificare a acestora, acest fapt datorându-se implementării Programului PHARE 2003 — Sprijinirea reformei sistemului de protecție a persoanelor cu handicap, dar și prin implementarea proiectelor finanțate de ANPH Copiii cu afecțiuni neuro-motorii beneficiază acum de servicii de tip centre de zi, centre de recuperare neuro-motorie de tip ambulatoriu, precum și de centre cu profil ocupațional Numărul acestora este însă foarte mic raportat la nevoile reale Dacă luăm ca exemplu județul Bihor, situația se prezintă astfel (sursa Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Bihor): în anul 2008, 2 973 de copii au fost încadrați într-un grad de handicap Dintre aceștia, 578 sunt cu afecțiuni neurologice și 476 cu afecțiuni locomotorii Din numărul total de copii încadrați în grad de handicap, pentru 1 463 au fost emise și certificate de orientare școlară pentru structuri de sprijin în învățământ de masă (profesor de sprijin, curriculum adaptat sau învățământ la domiciliu) sau orientare către forme de învățământ special Copiii cu afecțiuni neuro-motorii au acces la servicii medicale de specialitate la Spitalul Clinic de Recuperare Neuro-Motorie Copii Băile 1 Mai, Clinica de Neuropsihiatrie Infantilă și Spitalul Clinic „Gavril Curteanu” din Oradea La nivel de județ există două centre de servicii — Centrul de Recuperare și Reabilitare pentru Copilul cu Dizabilități Oradea și Centrul de Recuperare pentru Copilul cu Dizabilități Tinca (începerea activităților — 2006), unde sunt oferite servicii de fizioterapie, kinetoterapie și masaj, logopedie, stimulare senzorială, terapia și educația psihomotricității, stimulare cognitivă și terapie ocupațională Aceste centre se află în subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Bihor (DGASPC Bihor) De asemenea, părinții copiilor cu dizabilități și copiii cu dizabilități au acces la servicii de consiliere, începând cu anul 2007, în cadrul Complexului de Servicii Comunitare pentru Copil și Familie „Plopii fără soț” - Centrul de Consiliere și sprijin pentru Părinți și Copii (Oradea), aflat tot în subordinea DGASPC Bihor La aceste servicii aflate în subordinea statului se adaugă serviciile oferite, la nivelul municipiului Oradea, de două instituții non-guvernamentale: Asociația pentru intervenție timpurie THYSIA și Fundația Română pentru Copii, Comunitate și Familie De asemenea, în ceea ce privește încadrarea într-o formă de învățământ, la nivelul municipiului Oradea, copiii cu afecțiuni neuro-motorii au acces în unități de învățământ de masă, beneficiind de structuri de sprijin, sau în unități de învățământ special, unde beneficiază de intervenție de specialitate La nivelul județului există două unități de învățământ special, la Popești și la Tileagd, și două unități de învățământ de masă, care au și clase de învățământ special integrate, la Salonta și Marghita, unde pot fi integrați copiii cu acest gen de probleme Ceea ce se poate observa este că la nivelul municipiului Oradea există servicii la care au acces copiii și părinții copiilor cu afecțiuni neuro-motorii, dar, la nivelul județului, serviciile existente nu pot acoperi cererea Practic, procesul de recuperare pentru copiii care locuiesc în mediul rural este îngrădit Perspective sociologice și comunicaționale 193 Analiza problemelor cu care se confruntă FAMILIILE COPIILOR CU DIZABILITĂȚI NEURO-MOTORII la nivelul județului Bihor Obiectivul studiului Studiul are ca obiectiv general investigarea particularităților din familiile unde există un copil cu dizabilități neuro-motorii, atât în mediul urban, cât si în mediul rural, la nivelul județului Bihor Studiul va urmări crearea unei imagini de ansamblu privind problemele cu care se confruntă familiile cu copii cu dizabilități neuro-motorii prin analizarea următoarelor componente: venituri, integrarea adulților în muncă, viața de familie, viața socială, sănătate, integrarea copiilor într-o formă de învățământ, acces la servicii medicale, servicii sociale, bunăstare subiectivă etc Metodologie 1 Participanții la studiu La studiu au participat 30 de mame care au copii cu dizabilități neuro-motorii, selectate aleatoriu din rândul mamelor care au copii încadrați în grad de handicap Dintre acestea, 15 provin 1 ♦ 1*1 1 • 1 СГ J • 1 din mediul urban, si 15 din mediul rural 2 Metode și tehnici Interviul individual semistructurat a fost instrumentul utilizat în realizarea acestui studiu Datele cuprinse în ghidul de interviu au fost organizate pe patru dimensiuni: condiții de viață, mediul social, viața profesională si viața personală Când vorbim despre condiții de viață facem referire la: locuință, veniturile familiei, estimarea veniturilor în raport cu necesitățile; în ceea ce privește mediul social, apreciem relațiile cu vecinii, accesul la educație, asistență medicală, servicii de recuperare de specialitate, posibilitățile de afirmare, respectarea drepturilor, accesul la informații; în ceea ce privește viața profesională, investigăm posibilitățile de obținere a unui loc de muncă de către părinte; în ceea ce privește viața personală, au fost investigate starea de sănătate, relațiile de familie, satisfacția față de realizări, satisfacția față de viața zilnică, bunăstarea subiectivă (Mărginean, 2006) 3 Rezultatele studiului La studiu au participat 30 de mame care au copii cu dizabilități neuro-motorii Distribuția este următoarea (Tabelul nr 1): Tabelul nr 1 — Distribuția în funcție de mediul de proveniență Mediul de proveniență Număr Urban Oradea 12 Aleșd 1 Salonta 1 Marghita 1 Rural Tinca 7 Beiuș 4 Holod 1 Meziad 1 Gurbediu 1 Ciumeghiu 1 Trei dintre familiile din mediul urban și una dintre familiile din mediul rural sunt monoparentale, restul familiilor incluse în studiu fiind organizate Date privind copiii cu dizabilități din familiile incluse în studiu: distribuția în funcție de sex, vârstă, diagnostic (Tabelul nr 2): Tabelul nr 2 — Distribuția în funcție de sex, vârstă, diagnostic Sex Vârstă Diagnostic Masc Fem 3-6 ani 9 tetrapareză 15 17 13 7-9 ani 6 parapareză 6 10-12 ani 6 hemipareză 9 13-15 ani 8 16-19 ani 1 Distribuția în funcție de forma de școlarizare în care sunt incluși copiii (Tabelul nr 3): Tabelul nr 3 — Distribuția în funcție de forma de școlarizare Nivel de școlarizare Urban Școlarizare în înv de masă 2 Școlarizare în înv de masă cu structuri de sprijin 2 Școlarizare în înv special 7 Neșcolarizați 4 Rural Școlarizare în înv de masă 4 Școlarizare în înv de masă cu structuri de sprijin 4 Neșcolarizați 7 4 Analiza interviurilor Metoda utilizată pentru prelucrarea interviurilor a fost analiza tematică Informațiile obținute din interviuri au fost consemnate în scris, fiind menționate toate amănuntele relevante Analiza textelor a vizat identificarea temelor A fost stabilită o listă a temelor Fiecare protocol de interviu a fost parcurs de mai multe ori pentru a putea introduce fiecare pasaj în categoria tematică stabilită (Singly, Blanchet, Gotman și Kaufmann, 1998) Analizarea informațiilor în funcție de cele patru dimensiuni: condiții de viață, mediul social, viața profesională și viața personală a evidențiat următoarele aspecte: Dimensiunea 1 — condiții de viață — în ceea ce privește spațiul de locuit, chiar dacă doar jumătate dintre familiile participante la studiu nu au o locuință proprietate personală, acestea locuind împreună cu bunicii, nu consideră acest lucru ca fiind o problemă, pentru majoritatea persoanelor participante la studiu transcrierea locuinței fiind considerată o formalitate care nu constituie o prioritate; — în ceea ce privește veniturile familiei, acestea sunt estimate de participanții la studiu ca fiind mici, salariul de asistent personal fiind echivalent cu salariul minim pe economie; la acest venit se adaugă salariul sau pensia soțului, dar, la o privire de ansamblu, veniturile sunt apreciate ca insuficiente dacă se iau în calcul cheltuielile pe le implică boala copilului; Dimensiunea 2 — mediul social — aproape toate familiile apreciază ca pozitive și bazate pe ajutor relațiile cu vecinii și cu membrii familiei lărgite; — în ceea ce privește accesul la educație, jumătatea dintre părinții copiilor din mediul rural au afirmat că li s-a refuzat școlarizarea copilului din cauza problemelor cu care se confruntă; copiii din mediul rural integrați într-o formă de învățământ de masă, neavând altă posibilitate, beneficiază de învățământ la domiciliu sau de structuri de sprijin, dar sunt privați de programele de terapii 194 Educație și schimbare socială specifice la care participă copiii din mediul urban care se confruntă cu aceleași probleme; — în ceea ce privește accesul la asistență medicală, servicii de recuperare de specialitate, problemele sunt similare cu cele din învățământ; copiii din mediul rural pot participa la servicii de recuperare doar la clinicile din Oradea sau la Spitalul de Recuperare din Băile 1 Mai; doar doi dintre copiii incluși în studiu, care locuiesc în zona Tinca, sunt incluși în programul de terapii al Centrului de Recuperare pentru Copii cu Dizabilități Tinca; — o problemă cu care se confruntă familiile copiilor cu dizabilități neuro-motorii este aceea a transportului și accesibilității în unitățile sanitare și de învățământ Dimensiunea 3 — viata profesională — douăzeci și trei dintre mamele incluse în studiu sunt angajate ca asistent personal, ceea ce înseamnă un venit mic, dar și imposibilitatea de a accesa un loc de muncă, deoarece tot timpul îl petrec îngrijind copilul bolnav; acestea motivează că nu au altă posibilitate, nu doresc să lase locul unei alte persoane întrucât consideră că ele se pot ocupa cel mai bine de îngrijirea copilului; Dimensiunea 4 — viața personală — marea majoritate a mamelor intervievate consideră că „nu mai au viață personală”, totul se reduce la copilul bolnav și la încercarea de a-l ajuta în procesul de recuperare; în 25 dintre familii relațiile intra-familiale sunt apreciate ca bune, iar în cinci dintre familii, acestea sunt apreciate de participantele la studiu ca satisfăcătoare; 20 dintre mamele participante la studiu sunt epuizate și se confruntă cu probleme emoționale din cauza situației în care se află; 10 dintre mame au afirmat că s-au îmbolnăvit de când se confruntă cu această problemă (ex : diabet); jumătate dintre mame consideră că satisfacția față de viața zilnică, bunăstarea subiectivă se raportează la progresele copilului; două dintre mame nu acceptă că au un copil cu probleme, au așteptări prea mari, iar mulțumirea este prea mică; o mare îngrijorare pentru mamele incluse în studiu este aceea că nu știu ce se va întâmpla cu copiii în cazul în care s-ar întâmpla ceva cu ele și nu ar mai putea avea grijă de aceștia 5 Limite și aplicații Studiul de față are o serie de limite, multe dintre ele de ordin metodologic, iar altele datorate imposibilității de a studia toate aspectele unui fenomen atât de complex cum sunt implicațiile dizabilității copilului asupra membrilor familiei Concluziile cercetării sunt limitate de numărul mic de participanți Extrapolarea cercetării la toate familiile care se confruntă cu această problemă la nivelul județului Bihor ar aduce un plus de informație în studierea acestui fenomen Îmbinarea metodelor calitative de culegere a datelor cu cele cantitative ar contribui, de asemenea, la conturarea unei imagini reale a problemelor cu care se confruntă această categorie Cercetările realizate până în momentul de față în domeniu au ajutat la stabilirea aspectelor principale care urmau a fi investigate: caracteristicile familiei, calitatea relației dintre părinți și copil, factorii sociali, factorii economici etc Puține sunt însă studiile care încearcă să ia în considerație toți acești factori în vederea creionării unor strategii de intervenție care să vizeze îmbunătățirea calității vieții familiilor care se confruntă cu aceste probleme Rezultatele prezentului studiu vor putea fi utilizate de specialiștii care își desfășoară activitatea în domeniu în realizarea unor astfel de strategii care să vizeze crearea de noi servicii specializate precum și îmbunătățirea celor existente Concluzii Experiența creșterii și îngrijirii unui copil care are o boală cronică este una care generează stres continuu Tulburările care apar atât pe plan psihic, cât și fizic la persoanele care se confruntă cu evenimente de viață stresante, și aici particularizând — persoanele care au în îngrijire copii cu boli cronice — , au o incidență destul de crescută De cele mai multe ori, în centrul intervențiilor specialiștilor se află persoana bolnavă, iar persoanelor din anturaj li se acordă prea puțină atenție În acest context, trebuie ținut cont de faptul că o atenție deosebită ar trebui acordată și persoanelor din anturaj, deoarece ele constituie pionii principali în procesul de recuperare a copilului Copilul este practic dependent de părinte, iar părinții au nevoie de sprijin în tot acest proces Oferind sprijin părinților, implicit, ajutăm și copilul bolnav Bibliografie 1 2 3 4 5 6 7 8 9 Brehaut, Jamie, Kohen, David, Raina, Parminder, 2004, „The Health of Primary Caregivers of Children With Cerebral Palsy: How Does It Compare With That of pther Canadian Caregivers?”, Pediatrics, vol 114, no 2, pp 182191 Bottos, Michele, 2001, „Functional status of adults with cerebral palsy and implication for tratment of children”, Developmental Medicine and Child Neurology, no 43, pp 516-528 Florian, Victor, Findler, Liora, 2001, „Mental Health and Marital Adaptation Among Mothers of Children with Cerebral Palsy”, American Journal of Orthopsychiatry, 71(3) Fraser, Mark, 2003, „Risk and Resilience in Childhood, An Ecological Perspective”, Nasw Press, 2nd Edition Horton, Trudi Venters, Wallander, Jan, 2001, „Hope and Social Support as Resilience Factors Against Psychological Distres of Mothers Who Care for Children with Chronic Physical Conditions”, Rehabilitation Psychology, vol 46, no 4, pp 382-399 Manuel, Janeen, Naughton, Michelle, Balkrishnan, Rajesh, 2003, „Stress and Adaptation in Mothers of Children with Cerebral Palsy”, Journal of Pediatric Psychology, vol 28, no 3, pp 197-201 Mărginean, Ioan (coordonator), Precupețu, Iuliana, Preoteasa, Ana Maria, Pop, Cosmina, 2006, „Calitatea vieții în România”, Calitatea vieții, XVIII, nr 3-4, pp 197229 Mobarak, Reaz, Khan, Naila, Munir, Shirin, 2000 „Predictors of Stress in Mothers of Children With Cerebral Palsy in Bangladesh”, Journal of Pediatric Psychology, vol 25, no 6, pp 427-433 Raina, Parminder, O'Donnell Maureen, Rosenbaun, Peter, 2005 „The Health and Well Being of Caregivers of Children With Cerebral palsy”, Pediatrics, vol 115, no 6, pp 626-636 10 Romanova, OL, 1988 „Psychological study of maternal attitudes towards children with cerebral palsy”, Zh Nevropatol Psikhiatr Im S S Korsakova; 88(9): pp 109-14 11 Singly, Franșois, Blanchet Alain, Gotman, Anne, Kaufmann, Jean-Claude, (1998) „Ancheta și metodele ei: chestionarul, interviul de producere a datelor, interviul comprehensiv”, București, Editura Polirom 12 Wanamaker, Catherine, Glenwich, David, 1998, „Stress, Coping and Perceptions of Child Behavior in Parents of Preschoulers with Cerebral Palsy , Rehabilitation Psychology, vol 43, no 4, pp 297-312 13 Weiss, Kathleen, Marvin, Robert, Pianta, Robert, 1997, „Etnographic Detection and Description Familiy Strategies for Child Care Applications to the Study of Cerebral Palsy”, Journal of Psychology, vol 22, no 2, pp 263-278 14 *** (2005) - Hotărârea nr 1175 din 29 09 2005 privind aprobarea Strategiei naționale pentru protecția, integrarea și incluziunea socială a persoanelor cu handicap în perioada 2006-2013 15 www anph ro Modele parentale în alegerea carierei copiilor Adriana Borza, Universitatea din Oradea Roxana Hatos, Universitatea din Oradea Tomina Săveanu, Universitatea din Oradea Nicoleta Chioncel, Universitatea din Oradea Abstract The issue of counselling for career planning is an essential dimension in a dynamic society, in a permanent change and transformation It is determined, on one hand by the teenagers’ firmness with respect to themselves and their future career which are more and more demanding, and on the other hand the dilemmas families are confronted with in regard with defining alternatives for their childrens future profession and carrier It is presented a general overvtew of an International research and development project Parents as family vocational adviser for children” (Grundtvig 2007-2009) Thepaperpresents a theoretical model of parental support in assisting childrens career choices The potential of the present project is discussedin relation to four types ofeducational influences: clear orientation towards future anddetermination for investing in childrens education; interest for education combined with the uncertainty of the sense; beingsituated here and now in respect to choosing a career andfinally the lack of interest and hope in regard to future career thus the strategy „anything and anyhow ” in relation to the possible career The four strategies are illustrated with the empirical data from the present study Moreover, the potential of intervention in parents counselling is discussed Introducere Problema consilierii pentru alegerea carierei este esențială într-o societate dinamică și în continuă schimbare, cu atât mai mult cu cât, pe de o parte, exigențele tinerilor față de ei înșiși și față de propria carieră sunt din ce în ce mai mari, iar, pe de altă parte, familia se confruntă cu dileme în raport cu definirea alternativelor pentru viitoarea profesie a copiilor Influența familiei este recunoscută ca fiind un element central în pregătirea și asumarea alegerilor viitoare ale copiilor în ceea ce privește cariera profesională Familia reprezintă primul mediu în care copiii își formează, își cristalizează și își dezvoltă interesele pentru o anumită profesiune, este locul unde are loc validarea procesului decizional în ceea ce privește alegerea carierei Scopul lucrării de față este de a investiga rolul diferitelor tipuri de strategii parentale în relație cu alegerea carierei copiilor Această problematică a influențelor parentale este plasată în contextul mai general al consilierii privind cariera și al factorilor ce intervin în acest proces In acest scop vom prezenta un cadru teoretic general al consilierii vocaționale și ne vom opri asupra factorilor ce intervin în deciziile privind cariera, cu precădere asupra rolului părinților în acest proces Pentru a analiza modul în care diferite strategii parentale încurajează sau, dimpotrivă, descurajează tinerii în alegerea carierei, un punct de plecare este modelul propus de Ball, Macrae și Maguire (1999) care diferențiază patru tipuri de strategii care pot fi utile demersului nostru de analiză Astfel, diferențiem strategii parentale prin care se inculcă: (1) o orientare clară spre viitor și determinare pentru investiția în educație, (2) interes pentru educație însoțit însă de incertitudinea sensului, (3) nesiguranță, respectiv o situare „aici și acum” în raport cu alegerea carierei și (4) dezinteres și lipsa de speranță, respectiv strategia „orice și oricum” în alegerea carierei In analiza strategiilor practice de educație a părinților propuse prin intermediul proiectului Grundtvig amintit se pornește de la aceste patru tipuri de strategii ale suportului parental pentru alegerea carierei copiilor și este discutat potențialul proiectului față de cele patru tipuri de influențe educaționale In final sunt discutate impactul și necesitatea unor intervenții educaționale diferențiate pentru aceste tipuri de strategii parentale, care, chiar dacă pot fi considerate „tipuri ideale” ale unui model teoretic, pot fi utile pentru o analiză critică a programului de educație parentală propus pentru implicarea și responsabilizarea familiei în alegerea carierei copiilor Lucrarea de față se bazează atât pe o analiză a literaturii din domeniul consilierii vocaționale, cu precădere pe implicarea părinților și strategiile de activizare a acestora pentru optimizarea deciziilor copiilor privind cariera, cât și pe analiza datelor empirice culese în cadrul proiectului internațional de cercetare și dezvoltare „Părinții — consilieri vocaționali ai copiilor” (Grundtvig 2007-2009) Activitățile principale ale acestui proiect, precum și rezultatele concrete de până acum aduc în prim-plan părinții ca potențiali actori centrali, implicați responsabil în deciziile copiilor privind cariera Modelele prin care aceștia se implică, problemele pe care le întâmpină în acest proces, dar și atuurile lor, au fost teme principale ale cercetării de teren din cadrul acestui proiect Structura lucrării urmărește parcurgerea, de la general la specific, a tematicii propuse: în prima secțiune vom prezenta problematica aferentă consilierii privind cariera și factorii ce intervin în acest proces, în a doua secțiune ne vom opri asupra rolului părinților în acest proces, urmând ca, în a treia parte, să discutăm problemele întâmpinate, rezultatele cercetării empirice realizate în cadrul proiectului și modul în care acesta va contribui la îmbunătățirea situației Consilierea privind cariera Traseul profesional din perioada adultă este „consecința” deciziilor din tinerețe (decizii proprii sau, mai frecvent, influențate de părinți, prieteni, ambianța socială) Activitatea de consiliere în planul carierei a cunoscut, așa cum era firesc, o serie de conversiuni La începutul secolului al XX-lea, în cadrul primei tendințe („primul val”, Plant, 1993), activitatea de orientare în domeniul educațional și vocațional (în spațiul european) era denumită generic orientare școlară și profesională Procesul consilierii carierei implica, totodată, o raportare permanentă la realitatea ofertei școlare (în termeni de număr de locuri în diferite tipuri de școli și niveluri, cât și la rețeaua teritorială a acestora), la dinamica dezvoltării socioeconomice pe plan local, regional, național și european, la evoluția cererii pieței forței de muncă pe termen mediu și lung, dinamica profesiilor în diferite ramuri ale economiei sau la rute profesionale speciale, precum și la unele categorii de nevoi particulare ale unor grupuri (persoane defavorizate, marginalizate sau discriminate pe criterii de vârstă, sex sau orientare sexuală, apartenență etnică, rasă, cultură, opinii politice și religioase, valori, poziție socioeconomică, statut marital, stare de handicap etc ) Consilierea carierei apare azi ca fiind forma de asistență continuă acordată individului în procesul complex de adaptare la mediul schimbător al muncii; aceasta ajută individul să-și descopere interesele sau preferințele pentru o profesiune sau o familie de profesiuni, să verifice dacă are aptitudinile necesare 196 Educație și schimbare socială pentru practicarea cu succes a respectivei profesiuni si să-și r i r 1 j r L r ’ ’ evalueze sansele de reușita profesionala Consilierea carierei poate fi și un instrument extrem de util al sistemului de educație și al programelor de reformă și dezvoltare a acestora prin faptul că: • furnizează informații — în urma contactului cu beneficiarii serviciilor de informare, consiliere și orientare — despre nevoile, cerințele sau aspirațiile lor în materie de ofertă de educație și formare; • facilitează accesul tinerilor la moduri alternative de planificare și dezvoltare a carierei; • normalizează tranziția către piața muncii; • oferă un feedback necesar instituțiilor de învățământ și formatorilor cu privire la competențele de bază, deprinderile și abilitățile cerute de piața dinamică a muncii; • îi face pe indivizi capabili de inițiativă, apți de a lua decizii cu privire la formarea lor continuă și dezvoltarea carierei personale Impactul tot mai puternic pe care îl are succesul profesional asupra dezvoltării și realizării personale explică semnificația acordată de contemporani consilierii privind cariera Se vorbește chiar de un domeniu specific, carierologia Carierologia debutează ca știință în spațiul canadian francofon încă din anii '80, când se auto-intitulează „știința dezvoltării potențialului uman de-a lungul carierei Principalele domenii de studiu vizate de carierologie sunt: • practica orientării carierei; • consilierea în orientarea carierei; • reușita educațională și profesională; • planificarea dezvoltării carierei; • inserția socioprofesională; • bilanțul competențelor/capacităților/aptitudinilor necesare în carieră; • recunoașterea/atestarea cunoștințelor și experienței dobândite de-a lungul carierei (Jigău 2005) Ca o caracteristică generală, relațiile părinților cu copiii în procesul de consiliere se înscriu pe coordonate extrem de largi, de la atitudini detașat-pasive spre cele global-active Suportul, respectiv consilierea în domeniul carierei, în general, poate fi plasată pe o paletă largă de la: • simpla oferire de informații generale copiilor, colectate din diferite surse și livrate în diferite forme (scrisă, orală); • „pre-prelucrarea” informației, în sensul catalogării acesteia după anumite criterii, adăugarea de comentarii și adnotări ale datelor; • oferirea unor sugestii cu privire la alternativele cele mai favorabile, în diferite contexte, personalizând dezbaterea în funcție de interesele și disponibilitățile copilului; • furnizarea de informații structurate, în conformitate cu sistemul de interese și trăsături de personalitate ale copilului axate pe nevoi particulare pentru a le face compatibile cu nevoile acestora; • evaluare și demersuri în sensul auto-cunoașterii, ameliorării imaginii de sine; • pregătirea și sprijinirea nemijlocită pentru interviu; • consiliere pentru dezvoltarea carierei (re)planificarea personală a priorităților, (re)orientare (în cazul unor alegeri nerealiste), rezolvarea unor situații de criză sau a problemelor individuale, fără legătură directă cu cariera profesională a solicitanților Având în vedere ritmul și dinamica din societățile moderne, abordările de tip constructivist în activitatea serviciilor de informare, consiliere și orientare pentru dezvoltarea carierei individului reprezintă, probabil, prima opțiune În plan concret această abordare implică sprijinirea copiilor pentru a ajunge să-și construiască propria imagine și identitate în consens cu structura lor de personalitate, cu aptitudinile, afectivitatea sau sistemul de interese pe plan profesional cu rol reglator și de anticipare a stilului de viață pe care doresc să și-l asume în societate Totodată, o abordare constructivistă presupune deplasarea accentului serviciilor de informare, consiliere și orientare spre activitățile practice, încurajarea realizării de contacte exploratorii directe, de experiențe nemijlocite (inclusiv de muncă), toate menite să ducă la înțelegerea societății, a mecanismelor sociale și ale pieței muncii și la stimularea independenței personale în dezvoltarea carierei În mod frecvent părinții invocă lipsa de timp sau diverse inabilități domeniale, iar copiii preiau aceste atitudini ca o formă de reținere ori chiar de ostilitate față de un traseu profesional sau altul În mod evident puterea exemplului personal și dispoziția de a experimenta pot constitui elemente de catalizare a atitudinii deschise investigative Abordările constructiviste se aseamănă cu cele non-directive, cu deosebirea că primele incită și sprijină permanent individul să-și ia soarta în propriile mâini, pentru a se angaja în manieră conștientă în construirea unui traseu de dezvoltare a carierei în consens cu nevoile sale Cu atât mai mult cu cât societatea modernă pretinde soluții, încurajarea stilului ofensiv, angajat social, este legat de existența unor modele parentale sănătoase, dinamice și integrate Se vorbește tot mai frecvent despre așa-numitele „deprinderi ale secolului al XXI-lea”, de comunicare, de rezolvare a problemelor și de raționament, dar și multe altele, care trimit indirect la utilizarea tehnologiilor informatice și de comunicare, la gestionarea timpului, informațiilor și resurselor materiale, umane, financiare Aceste deprinderi alcătuiesc nucleul „tare” al portofoliului fiecărui individ care intră în manieră competitivă pe piața forței de muncă Influențe parentale asupra deciziilor de carieră În societatea modernă, pe fondul nevoii de performanță socială, copiii și tinerii fac frecvent apel la părinți sau profesori pentru a alege rutele optime de educație și formare în acord cu aptitudinile și interesele lor În mod curent modelele sociale dominante pretind adultului maturitate, capacitate de anticipare a actelor sale, eficiență și responsabilitate prin asumarea consecințelor deciziilor personale Toate aceste așteptări sunt transferate la nivelul societății noastre extrem-competiționale asupra deciziilor pe care copiii consiliați îndeaproape de părinți le iau în legătură cu propriile opțiuni profesionale Cercetările și studiile privind influența familiei asupra dezvoltării vocaționale sunt deocamdată parțial acoperitoare pentru nevoile practice pe care le impun realitățile tot mai exigente din domeniu Literatura actuală de carieră reflectă insistent modul în care practicienii pot colabora cu familia în cadrul procesului de consiliere pe probleme de carieră (Niles & Harris-Bowlsbey, 2005), dar nu oferă o imagine relevantă asupra impactului efectiv pe care modelele parentale le au asupra deciziei de carieră a copiilor Administrarea de chestionare retrospective sau realizarea de genograme de carieră (career genograms) oferă deocamdată simple repere lipsite de interpretări O viziune critică și integrativă a impactului familiei asupra orientării vocaționale a copilului se lasă încă așteptată Există o serie de abordări cu caracter aplicat, dar la nivelul metodologiilor nu se poate vorbi de o unitate care să permită interpretări convergente ale datelor obținute Inițial Okiishi (1987) aprecia că, pe baza unui arbore ocupațional al familiei (cel mai comun instrument prin care se colectează date), se poate concluziona relevant despre influența familiei în deciziile de carieră Totuși azi a devenit evident că genograma nu poate constitui decât un instrument preliminar care conturează patternurile de dezvoltare multigeneraționale ale carierei Rolurile, comportamentele și atitudinile membrilor familiei pot fi schițate cu ajutorul acestui instrument În timp, s-a dovedit că acest tip de instrument poate fi cu adevărat util doar în asociere cu alte metode de investigare Genograma explică, în primul rând, expectanțele familiei și permite înțelegerea judecăților privind succesul de carieră, dar nu oferă o interpretare de ansamblu a factorilor care au influențat decizia La fel ca și genograma, „career-o-gram” (Thorngren & Faith 2001) permite clienților să explice contextul familial printr-o reprezentare descriptivă a influențelor familiale asupra procesului de luare a deciziei persoanei legate de carieră Perspective sociologice și comunicaționale 197 Taylor a elaborat, în 2003, o metodă de investigare a aptitudinilor vocaționale pe baza unor elemente concrete din istoricul carierei personale (prima experiență plătită, jobul favorit, locul de muncă preferat, actualul nivel profesional) În final, se cereau opinii privind principalele repere ale consilierii legate de dezvoltarea profesională în cazul unui membru al familiei Se consideră că în acest fel pot fi identificate principalele mituri si legende privind aptitudinile familiale de carieră ale unui individ Peterson si Gonzalez (2005) au creat, pe baza unui chestionar, „constelația familiei” care are rolul de a clarifica influența familiei asupra deciziei în carieră Ei introduc în discuție factori legați de impactul (backgroundul) rasei, etniei, ocupațiile bunicilor, ordinea în care au fost născuți copiii în familie si asteptările părinților față de copii Acest instrument folosit alături de genograma carierelor contribuie la o mai bună înțelegere a factorilor contextuali care influențează major deciziile de carieră Chope (2006) a dezvoltat un „protocol al familiei” care se constituie într-un instrument util pentru practicieni Protocolul înregistrează informații privind tradiția vocațională pe baza unui sinoptic al influențelor relaționale la nivelul membrilor familiei El remarca faptul că există o veritabilă „mitologie” de familie privind rolurile diferite pe care le au bărbații si femeile, iar opțiunea de carieră este, de cele mai multe ori, strâns legată de acest tip de prejudecăți Evaluarea opțiunilor de carieră în familie reprezintă un instrument important în vederea înțelegerii patternului deciziei de carieră Se impune în continuare realizarea unor cercetări cu caracter aplicat, pasibil de cuantificări unitare Este dificil de realizat un instrument transcultural, însă, pe fondul procesului de globalizare, această sarcină are azi sanse mai mari ca oricând E usor de înțeles în aceste condiții cum deciziile adulților cu privire la urmarea anumitor filiere de educație si formare profesională au în mod inevitabil consecințe asupra traseelor profesionale pe care le vor urma copiii Ezitările, incongruența sau lipsa de justificare a alegerilor în planul aspirațiilor, intereselor, capacităților si aptitudinilor personale vor avea aceleasi tipuri de rezonanță în planul carierei pe care o vor urma, la un moment dat, copiii Există o serie de studii care trec în revistă factorii care influențează decizia privind cariera Diversitatea perspectivelor impune analize fundamentate privind strategiile de management parental care contribuie la construirea capitalului social Literatura de specialitate consemnează patru tipuri de strategii parentale în confruntarea cu alegerea carierei Factori care influențează decizia privind cariera Traseul profesional al elevilor e determinat de mai multe categorii de factori care pot influența procesul decizional În esență vorbim de două categorii de factori care intervin în procesul de luare a deciziei: factori interni si factori externi Astfel, factorii interni se referă la caracteristicile persoanei care prin natura lor influențează alegerea traseului educațional si ocupațional al subiectului) Tipologia propusă de Lemeni si Negru (2008) identifică următorii factori interni: 1 Cunoștințele despre sine fac trimitere la interese, valori, deprinderi si caracteristici de personalitate Cu cât persoana se cunoaste mai bine în termeni de interese, valori, deprinderi, cu atât deciziile privind cariera vor fi luate mai corect si în cunoștință de cauză Informațiile incomplete despre sine pot duce la esecuri, deoarece ele funcționează în procesul decizional ca obstacole 2 Cunoștințe despre alternative educaționale si ocupationale Acest tip de cunostințe se obțin în urma unui comportament explorator care să asigure date despre alternativele educaționale existente si care sunt în legătură cu domeniile profesionale spre care se orientează candidatul Anumite categorii de date si informații pot altera orientarea sănătoasă a individului În această categorie putem include: • Miturile — care sunt credințe eronate despre carieră Exemplu: Odată ce am ales o carieră, nu mă mai pot răzgândi • Stereotipurile ocupaționale — atitudini preconcepute despre o anume ocupație, persoanele care prestează acea ocupație, potrivirea unei persoane cu o anumită ocupație Ele limitează interesele subiecților pentru anumite domenii de activitate 3 Abilitățile decizionale — sunt proceduri de acțiune implicate în rezolvarea problemelor de carieră si alegerea optimă Exemplu: abilitatea de a elabora si a urma un plan de implementare a deciziei luate Factorii externi se referă la totalitatea factorilor care acționează din afara individului aflat în situația de a lua o hotărâre privind cariera 1 Părinții — facilitează deciziile de carieră prin diverse modalități: spre exemplu, acordă suport, oferă feedback, filtrează acceptarea opțiunilor copiilor, oferind modele pozitive copiilor, modelează expectanțe realiste legate de carieră „Părinții, ca modele zilnice de urmat pentru copil, oferă standarde culturale, atitudini si expectanțe si în multe feluri determină formarea încrederii si acceptării de sine a copilului Atitudinea si comportamentele părinților în timp ce muncesc sau discută despre munca lor influențează răspunsurile/reacțiile copiilor, precum si modul în care ei acționează în alegerea traseului profesional” (DeRidder 1990) 2 Modelele de carieră—reprezentatedepersoane semnificative din anturajul copiilor, mediul familial, mass-media Autorii subliniază faptul că acei copii care beneficiază de modele pozitive de carieră dezvoltă o anumită „maturitate vocațională”, adică manifestă preocupare față de alegerea carierei, au un grad mai ridicat de autonomie si sunt mai flexibili în ceea ce priveste alternativele vocaționale selectate Middleton & Loughead (1993) prezintă trei categorii fundamentale care descriu tipurile de implicare ale părinților în dezvoltarea carierei adolescenților: (1) implicare pozitivă (2) implicare negativă — cel mai adesea cariera este aleasă de părinți — rezultate negative: frustrare, vină (3) lipsă de implicare — are aproape aceleasi efecte negative ca si implicarea negativă Adolescenții din astfel de familii resimt o lipsă a sprijinului si interacțiunii Aceste efecte apar sub forma lipsei de autocunoastere, precum si a problemelor de orientare care interferează cu dezvoltarea unei cariere de succes (Penick si Jepsen 1992) Aceiasi autori subliniază faptul că adolescenții care sunt dependenți de familie sunt mai mult predispusi să aibă dificultăți în organizarea sarcinilor legate de dezvoltarea carierei, deoarece ei nu sunt capabili să distingă între scopurile si asteptările proprii si cele ale părinților Părinții proveniți din categorii minoritare de populație au, potrivit cercetărilor, o mai mare influență asupra educației si orientării profesionale a copiilor lor Exemple de abordări specifice ale relației părinte-copil în domeniul planificării carierei ar fi părinții hispano-americani si cei coreeni În urma unor studii Clayton et al (1993), a reiesit faptul că „părinții hispano-americani vor mai multă educație pentru copiii lor decât îsi doresc acestia” (p 4) Acest fenomen este semnificativ în special în rândul populației cu nivel scăzut de educație unde rata somajului este în general ridicată (ibid ) În timp ce părinții hispano-americani sunt convinsi de rolul important al scolii în dezvoltarea aptitudinilor si, în final, a traseului profesional al copiilor, părinții coreeni iau o decizie în ceea ce priveste alegerea profesiei marcată de subiectivism si prejudecăți socioculturale Încurajarea (practic, constrângerea) copilului să aleagă o anumită carieră este adesea făcută când copilul este încă foarte mic si lipsit de discernământul care i-ar putea înlesni o alegere constientă Relatările studenților de colegiu confirmă faptul că alegerea carierei lor „reflectă, implicit si explicit, modelul cultural de succes pe care îl împărtăsesc părinții lor” (Kim 1993) — Grupul de prieteni — influențează decizia de carieră prin 198 Educație și schimbare socială expunerea adolescentului la valorile grupului — Structura oportunităților — care se referă la posibilități materiale și financiare, resurse informaționale etc Școala capitalului uman (Becker, apud Hatos 2006) a inspirat numeroase studii legate de elementele care influențează reușita școlară, printre care și cercetări realizate pe aspecte ale mediului familial și acțiuni ale părinților care contribuie la succesul elevilor Pornind de la sursele reușitei și, respectiv, eșecului școlar, studiile au urmărit mai multe seturi de factori, printre care un rol important revine, pe de o parte, statusului socioeconomic al familiei (sau al capitalului economic, cultural și social al părințiilor care se transmite parțial copiilor), precum și strategiilor părinților privind educația copiilor Strategiile pe care părinții le pot utiliza pentru stimularea unor rezultate școlare bune la copiii lor pot fi grupate în două mari categorii, corespunzând, oarecum, celor două forme de capital social dezvoltate de Coleman (1966): capitalul social intra-familial și extra-familial Se poate vorbi, pe de o parte, de activități casnice (frecvența întrebărilor privind temele, frecvența • 1*1 1 1 1* 1 *1 ajutorului la rezolvarea temelor, discutarea alegerii cursurilor, angajarea tuturor sau investiția în educație paralelă), și, pe de altă parte, de activități școlare (frecvența participării la ședințe la școală, frecvența discuțiilor cu profesorii, deținere de funcții în școală) (Hatos, 2006) Un studiu privind modul în care realizează părinții copiilor de liceu din Oradea (Săveanu și Săveanu, 2007) aceste activități evidențiază faptul că mama este cea care se implică cel mai mult în acest tip de activități — atât în cele ce țin de management parental, cât și în cele de control al copiilor De asemenea, în ceea ce privește părinții orădeni, acțiunea cel mai frecventă întreprinsă este participarea la ședințele cu părinții, și mai puțin verificarea temelor sau a carnetului de elev Dintre factorii care influențează gradul de implicare a părinților, autorii evidențiază rolul venitului familiei (venitul mare favorizează implicare mai ridicată a ambilor părinți), numărul de frați din familie (în familiile mai numeroase implicarea mamei pentru fiecare copil este mai redusă — deși relația este slabă), precum și autoaprecierea elevilor privind abilitățile lor școlare (părinții se implică mai mult pentru elevii mai buni, dar o serie de relații nu au putut fi verificate, în acest sens lipsind la momentul măsurării date longitudinale) Ball, Macrae și Maguire (1999), într-un studiu privind deciziile de carieră și efectele acestor decizii ale unui eșantion de tineri de 16 ani din Anglia, identifică familia ca fiind unul dintre cei mai importanți factori care mediază această decizie Capitalul cultural și educațional al familiei, contextul familial, aspirațiile părinților, dar și viitorul imaginat al tinerilor (care este, la rândul lui, în mare parte un rezultat al socializării din familie) sunt factorii care influențează decizia de a urma cursuri universitare, cursuri de pregătire practică sau de a intra direct pe piața muncii Articolul urmărește, în mare parte, modul de gestionare a incertitudinii legate de aceste decizii, demonstrând că inclusiv nivelul de incertitudine este diferit pentru copiii care provin din familii stabile, cu un capital educațional și cultural mai ridicat, decât cei care provin din familii instabile cu părinți puțin educați De asemenea, considerăm important să menționăm una dintre observațiile autorilor referitoare la rolul consilierilor și chiar al profesorilor în luarea deciziilor privind cariera: tinerii se bazează preponderent pe informații personale, calde și interpretative primite de la prieteni, membri din familie, decât pe informațiile formale, descriptive și reci pe care le pot obține din broșuri, pagini de internet, de la consilieri sau profesori, chiar dacă informațiile din urmă sunt mai bine documentate și complete Autorii studiului prezintă mai multe cazuri în care tinerii au ales sau au respins anumite școli doar pe baza unor opinii ale prietenilor sau pe baza unor experiențe anterioare ale unor membri din familie, chiar dacă aceste experiențe sunt diferite de așteptările tinerilor In consecință considerăm că este necesară stimularea implicării părinților în pregătirea alegerii carierei, și mai mult, o atitudine pozitivă a acestora față de educație și o cât mai bună pregătire a acestora pentru a putea oferi sprijin copiilor lor poate avea efecte importante în reușita și satisfacția acestora Dacă părinții sunt cei la care copiii fac referire în mod semnificativ când își aleg traiectoria profesională, aceștia trebuie să fie cât mai bine orientați, informați, să fie capabili să își evalueze copiii cât mai bine și să îi sprijine în deciziile lor Pentru a avea câteva puncte de reper în analiza strategiilor posibile de intervenție pe care proiectul la care facem referire poate să le introducă, am considerat utilă introducerea unui model interpretativ-explicativ al implicării părinților în alegerea carierei Un punct de plecare pentru analiza de față o constituie tipologia propusă de autorii articolului amintit (Ball, Macrae și Maguire, 1999) privind, pe de o parte, viitorul imaginat de adolescenți, iar, pe de altă parte, suportul pe care familia îl oferă în alegerea carierei Pot fi diferențiate patru tipuri de strategii parentale care induc diferite tipuri de atitudini: 1 orientare clară spre viitor și determinare pentru investiția în educație 2 interes pentru educație însoțit însă de incertitudinea sensului 3 nesiguranță, respectiv o situare „aici și acum” în raport cu alegerea carierei 4 dezinteres și lipsă de speranță, orientare spre „orice și oricum” în alegerea carierei Vom analiza, în cele ce urmează, succint, aceste tipuri, menționând că interpretările acestei tipologii se bazează pe datele de factură calitativă prezentate de Ball, Macrae și Maguire (1999), însă ele au fost extrapolate la un model interpretativ care poate deservi demersul nostru investigativ de analiză critică a grupurilor-țintă ale proiectului de față, așa cum va fi prezentat în secțiunea care urmează Primul tip de strategie parentală, pe care generic îl denumim „responsabilitate și certitudine”, se caracterizează printr-o orientare clară spre viitor atât a copiilor, cât și a părinților, și mai ales disponibilitatea acestora din urmă de a investi în educația copiilor lor Astfel, educația este considerată ca fiind centrul existenței persoanei, familiile orientate spre acest tip de strategie sprijină și încurajează (în diferite grade) educația Sunt familii cu capital cultural ridicat, pentru care mobilitatea socială este importantă, la fel și reproducția socială, culturală și economică a familiei Se consideră, de cele mai multe ori, că alegerea carierei presupune orientări clare și puternice, identitatea învățării și asumarea responsabilității copilului sunt elemente-cheie ale formării acestora La nivelul familiei este evident că există strategii clare și viziuni certe despre rolul educației, școală, alegerea școlii și profesiunii copiilor Al doilea tip de strategie poate fi asimilat categoriilor „dorință și căutare” și se caracterizează printr-un interes relativ stabil pentru investiția în educație și școală, dublate însă de o oarecare incertitudine a sensului spre care familia dorește să îl orienteze pe copil sau incertitudine care apare și la copil de obicei Astfel, aici pot fi incluse familiile care doresc să intervină, să consilieze copiii pentru alegerea optimă a carierei, familii care însă au puține resurse și experiență educațională Sunt, totodată, familii care încurajează, însă nu susțin efortul constant al copilului în educație, în atingerea unor scopuri precise Există obiective și aspirații, atât ale familiei, cât și ale copilului, însă acestea sunt nedirecționate Alegerea carierei aduce dileme și incertitudini, obiectivele privind alegerea școlii și cariei rămân, de cele mai multe ori, vagi în ceea ce privește realitatea și posibilitățile copilului Al treilea tip poate fi denumit „oportunism si nesiguranță” și se situează pe o poziție de căutare a oportunităților imediate în raport cu alegerea carierei „aici și acum”, adolescentul, respectiv familia fiind interesați de ceea ce se potrivește pe moment și corespunde unor nevoi circumstanțiale Influența părinților pare să fie mai puțin importantă decât a prietenilor, adolescenții, de cele mai multe ori, nu sesizează nevoia de a-și construi viitorul, sunt ancorați în prezent, în satisfacerea unor nevoi de moment Educația reprezintă pentru această categorie de tineri, dar și pentru familiile din care aceștia provin, mai degrabă o alternativă inaccesibilă, închisă, având, de cele mai multe ori, posibilități materiale limitate și un capital social redus Dacă se observă o atitudine mai degrabă pasivă și un orizont de așteptări limitat, Perspective sociologice și comunicaționale 199 ancorat în prezent, acesta se asociază cu o imagine a viitorului construită la modul negativ, se evidențiază nu posibilele reușite, ci eșecurile potențiale, existente la tot pasul Alegerea este limitată, fără prea multe opțiuni, tinerii și familiile acestora cunosc mai degrabă ceea ce nu se dorește, neexistând nici măcar dorința de a construi alternative viabile dorite sau imaginate Totodată, această lipsă de dorință de a imagina un viitor dezirabil este asociată lipsei realismului pe care o manifestă acești tineri, familiile lor Al patrulea tip, denumit generic de noi „deziluzie si deviantă", este caracterizat printr-un dezinteres marcant și lipsa de speranță, este situația în care adolescentul consideră că „orice și oricum" în materie de decizie, de alegere a rutei profesionale pot reprezenta singurele soluții viabile Se poate evidenția, atât la nivelul familiei, cât și adolescentului, lipsa totală a încrederii și a interesului în și pentru educație și școală, suportul inexistent din partea familiei Educația este socotită irelevantă și fără valoare, mai mult, apare incertitudinea existenței, lipsa sensului în viață Pentru acești tineri și familiile lor, viitorul este de neimaginat, important nu e nici măcar prezentul, de cele mai multe ori se acceptă orice compromis pentru „realizarea" pe moment Totodată, acest tip de comportament sau strategie, dacă poate fi numită astfel, se asociază cu posibilitatea existenței sau apariției problemelor comportamentale, respectiv sociale majore pentru individ sau familia acestuia Cum pot fi adresate aceste probleme în contextul strategiilor parentale din Europa sau de la noi? Poate fi considerată această tipologie, respectiv modelul viabil, în sensul că pot fi analizate cazuri care se potrivesc unor tipuri generice descrise mai sus? Evident, modelul interpretativ propus, tipurile de strategii parentale sunt mai degrabă tipologii ideale, pot exista cazuri care nu pot fi situate doar într-o categorie sau alta Important este să recunoaștem aceste cazuri și să propunem strategii educaționale care să corespundă nevoilor acestor familii, copiilor care se confruntă cu alegerea carierei Proiect-pilot de educație a părinților -potențial și Limite Scopul Proiectului Grundtvig (2007-2009) „Părinții — consilieri vocaționali ai copiilor" este de a ajuta părinții în consilierea alegerii carierei copiilor lor, printr-o implicare care să aducă efecte pozitive și beneficii pentru aceștia Rezultatul principal al proiectului este dezvoltarea unui suport de formare și a unei platforme de comunicare pentru învățarea non-formală a adulților, prin care aceștia vor fi sprijiniți să interacționeze cu alți părinți, cu consilieri școlari pe probleme legate de îmbunătățirea orientării vocaționale a copiilor Estimăm că acest proiect va promova un proces de comunicare eficientă între generații Adulții participanți la proiectul „Părinții — consilieri vocaționali ai copiilor" (Grundtvig 2007-2009) își vor dezvolta cunoștințele și competențele în consilierea vocațională și vor putea să fie mai bine pregătiți ca părinți și în comunicarea socială dintre generații Părinții vor învăța cum să coopereze cu psihologul școlar pentru a-și ajuta copiii să ia decizii vocaționale Proiectul va îmbunătăți, de asemenea, abilitățile formatorilor privind introducerea adecvată a părinților în domeniul consilierii vocaționale Proiectul își propune, pe lângă investigația teoretică și empirică a acestei problematici, realizarea și promovarea următoarelor suporturi: • un modul de 30 de ore de curs și activități practice disponibile pe CD-ROM împreună cu suportul metodic pentru persoanele care vor preda cursul, precum și materialele pentru participanții la curs • platforma tematică de comunicare adresată părinților ca instrument de educație non-formală pentru sprijinirea copiilor în luarea deciziei privind cariera Aceasta poate fi accesată la adresa http://www parents-project eu/ • cursul pentru părinți cu durata de 30 de ore va fi disponibil în variantă electronică pe CD care va conține și alte materiale de metodologie pentru formatori, respectiv suporturi de curs pentru participanții la curs În prima etapă a acestui proiect a fost realizat un studiu comparativ internațional, în toate țările participante în vederea identificării nevoilor și problemelor concrete cu care se confruntă părinții în sprijinirea copiilor lor în ceea ce privește deciziile privind cariera A fost astfel realizat în fiecare țară câte un focus-grup cu șapte părinți care se confruntă cu situații de decizie privind cariera copiilor lor În plus, studiul realizat în Oradea a fost completat cu date cantitative obținute prin aplicarea unui chestionar părinților și copiilor în două clase din școli generale, clasa a VlII-a și a IX-a Rezultatele studiului, bazat pe analiza focus-grup și pe analiza cantitativă, pot fi sintetizate astfel: • Dorința crescută a părinților de implicare în alegerea școlii, a profilului sau altor aspecte legate de orientarea în carieră a copiilor • Părinții sunt informați despre existența consilierilor din școli, dar niciunul nu a apelat la aceste servicii decât pentru alte probleme decât cele legate de carieră Acest lucru este similar cu rezultatele din celelalte țări participante, foarte rar părinții colaborând cu consilierii școlari pe probleme care țin de cariera copiilor • Este o necesitate consilierea elevilor și descoperirea aptitudinilor acestora încă din școală pentru a face o alegere corectă a traseului educațional, părinții participanți la acest proiect fiind conștienți de importanța acestor aspecte și, în consecință, apreciind produsele proiectului nostru ca fiind bine-venite • Responsabilitatea în alegerea unei cariere (între copii, părinți, consilieri și/sau alte instituții) îi revine, în cea mai mare parte, copilului sub îndrumarea părintelui și apoi celorlalți actori sociali Confirmând rezultatele din focus-grup, datele studiului cantitativ au relevat faptul că părinții sunt efectiv implicați și interesați de alegerile copiilor lor privind cariera: cel mai mult copiii comunică cu părinții privind alegerile privind cariera Părinții se implică cu plăcere, dând sfaturi și încurajându-și copiii, simțindu-se încrezători în rolul lor • Abilitățile pe care trebuie să le aibă părinții pentru a putea dezvolta planul de carieră a copiilor lor: bun psiholog, astfel încât să își poată cunoaște copilul cât mai bine și să diminueze subiectivitatea, să fie bine informat atât privind ofertele școlare, cât și tendințe generale ale pieței • Sursa principală de informare pentru părinți sunt diriginții, dar sunt dispuși să participe la cursuri de formare cu specialiști în acest domeniu Din păcate, se colaborează foarte puțin, atât cu profesorii, cât și cu alți specialiști, referitor la alegerile pentru carieră ale copiilor • Părinții preferă cooperarea cu școlile (diriginți, profesori) mai mult decât cu consilierii școlari vocaționali, cu toate că recunosc ajutorul acestora în oferirea de informații Acest scepticism poate fi explicat, în România, prin faptul că rolul consilierilor vocaționali este destul de limitat din cauza asimilării acestora cu consilierii psihologici care rezolvă, de asemenea, problemele de indisciplină a elevilor și alte probleme care nu au legătură cu orientarea în carieră • Ca și conținut pentru cursuri de pregătire în domeniul orientării vocaționale, accentul cade pe informare (privind oferta școlară, meserii), și mai puțin pe tehnici de comunicare sau luare a deciziilor, respectiv aspecte teoretice ale unui astfel de curs Întreg programul de formare este orientat către obținerea de noi abilități practice pentru părinți — dezvoltate în cadrul unor ateliere de lucru interactive (jocuri de rol, exerciții psihologice, drame etc ), în timp ce cunoștințele teoretice vor fi oferite participanților la curs prin materiale auxiliare Direcțiile pe care este modelat cursul de formare sunt ’ i r următoarele: • Cum să cunoaștem copilul: — talente, domenii de interes, ierarhia valorilor, personalitatea? • Dezvoltarea abilităților de consiliere ale părinților: 200 Educație și schimbare socială — stabilirea scopurilor în mod adecvat, construirea planurilor și realizarea acestora, cum să facem față în mod obiectiv și subiectiv situațiilor dificile? • Atitudinea părinților față de propriii copii: — Cum să stabilim contactul cu copilul și să facilităm comunicarea reciprocă în momente-cheie ale deciziilor privind ocupația? Cum să folosim elementele mediului profesional din cadrul familiei în planificarea carierei copilului? • Informații cu privire la piața muncii: — accesul pe piața muncii, realizarea unui CV și prezentarea la interviu, acces la informațiile necesare cum sunt: instituții, pagini web, literatură de specialitate pe această temă În ceea ce privește adresabilitatea proiectul nostru, se remarcă faptul că ne adresăm în primul rând tipurilor familiale 1 „responsabilitate și certitudine”, respectiv 2 „dorință și căutare”, deoarece din aceste categorii provin părinții dispuși să participe la cursuri de formare, să acceseze pagini de internet și să comunice prin platforma virtuală pentru a se informa cu privire la rezolvarea problemelor privind cariera copiilor lor Părinții din categoriile 3 și 4 sunt neîncrezători în întreg sistemul educațional și nu ar considera acest tip de program unul adecvat situației lor Cu toate acestea cursul și platforma realizate în cadrul proiectului sunt adaptabile la orice categorie socială și orice tipologie a familiei, considerăm însă că, pentru familiile care optează pentru strategiile de tip „aici și acum , respectiv „orice și oricum”, acest tip de servicii trebuie completate de servicii de consiliere în familie, cu strategii de responsabilizare și creșterea șanselor de reușită școlară a copiilor Concluzii Problema consilierii privind cariera este o problemă cu impact major în contextul provocărilor specifice cu care se confruntă piața actuală a muncii Cu toate că decizia privind propria carieră este în primul rând o decizie individuală, rolul copilului rămâne, adesea, marginal O serie de abordări teoretice, precum și rezultatul cercetărilor aplicate indică faptul că cel mai important factor care influențează decizia privind cariera îl are familia Influența familiei se manifestă atât indirect prin transferul inter-generațional la nivelul capitalului educațional și cultural, cât și în maniera cea mai directă prin demersurile întreprinse de părinți pentru informarea și pregătirea copiilor în vederea parcurgerii unor anumite rute educaționale și profesionale O tipologie generală a strategiilor de consiliere a copiilor privind cariera relevă existența a patru tipuri de implicare parentală: de la familiile care tratează problema carierei copiilor cu certitudine și responsabilitate, până la familiile pentru care orice traiectorie educațională este acceptabilă, se pot distinge grade diferite de implicare Există mai multe mecanisme de implicare parentală legate de luarea deciziilor de carieră Proiectul „Părinții — consilieri vocaționali ai copiilor” (Grundtvig 2007-2009) oferă un cadru de sprijin pentru părinții care doresc să își consilieze propriii copii în ceea ce privește deciziile privind cariera În cadrul acestui proiect a fost realizat un studiu privind nevoile părinților pentru o mai bună pregătire în vederea consilierii copiilor, identificându-se temele și formele de pregătire cele mai adecvate Produsele acestui proiect sunt un curs de pregătire adresat părinților și o platformă de comunicare virtuală care facilitează schimbul de experiență direct între părinții care se confruntă cu probleme în sprijinirea copiilor lor în deciziile privind cariera În esență proiectul constituie un model experimental pentru toți părinții care utilizează platforma virtuală creată și care poate constitui o premisă pentru o abordare integrată și eficientă a problemelor pe care le implică o decizie corectă de carieră într-un cadru educațional modern Bibliografie 1 Ball, S J , Macrae, S , Maguire, M (1999), Young lives, diverse choise and imaged futures in an education and training market, în International Journal of Inclusive Education, 3 (3), pp 195-224 2 Clayton, K , Garcia, Jr G , Underwood, R , McEndree, P , Shepherd, R (1992), The role of family in the educational and occupational decisions made by mexican-american students, Berkeley, CA: National Center for Research in Vocational Education, (ED 357 270) 3 DeRidder, L (1990), The impact ofparents and parenting on career development, Knoxville, TN: Comprehensive Career Development Project (ED 325 769) 4 Hatos, A (2006), Sociologia educației, Iași: Polirom 5 Kim, E Y „Career Choice among Korean-American Students “ Anthropology and Education Quarterly 24, no 3 (September 1993): 224-248 6 Lankard, Bettina A (1995), Family Role in Career Development, acceseat la 21 01 2009 http://www ericdigests org/1996-3/family htmlLemeni, G , Miclea, M (coord ) (2008), Consiliere și orientare — ghid de educație pentru carieră, Editura ASCR, Cluj-Napoca 7 Lemeni, G și Negru, O (2008), Planificarea carierei, în G Lemeni, M Miclea (coord ), Consiliere și orientare — ghid de educație pentru carieră, Editura ASCR, Cluj-Napoca, pp 176-179 8 Middleton, E B , and Loughead, T A , „Parental Influence on Career Development: An Integrative Framework for Adolescent Career Counseling“, Journal of Career Development, 19, no 3 (Spring 1993): pp 161-173 9 Săveanu, S , Săveanu, T (2007), „Control și management parental în cazul adolescenților orădeni”, în Cultură, dezvoltare, identitate: perspective actuale, coord Chipea, F , Cioară, I , Hatos, A , Editura Expert, București, ISBN (13) 978-973-618-122-1, pp 265-280 10 Stănciulescu, E (1997, 1998), Sociologia educației familiale, vol I, II Editura Polirom, Iași Identificarea nivelului de implicare a familiei în activitatea școlară a copilului Studiu în comuna Belinț Gabriela-Felicia Georgevici, Universitatea „Eftimie Murgu”, Reșița Abstract The family belongs to the category ofprimary or fundamental realities, beinga universally human institution Sociologically, taking into consideration the functions of thefamily as societys cell or unit, with responsibilities towards both each member and society, specialists may focus on the most surprising structural and functional forms Society assures its survival by means of educating the young generations School and family are the main factors acting or able to act in an organised manner upon the education and development of the child s personality Informatisation, awareness orparents involvement in the education and development of their own child is not only the parents’ problem, it should become a harmonised, systematic and permanent action of all categories of specialists working with children, of the community and the civil society The survey identfying the level of the family s involvement in the child s school activity was conducted at the Elementary and Middle School (grades 1st through 8") of the village of Belinț, Timiș county, in order to comprehend the education in the family and its interaction with the school and the social environment Introducere Prezentarea cercetării Societatea își asigură supraviețuirea prin educarea tinerelor generații, prin socializare „societatea se reproduce în configurația atitudinală și comportamentală a membrilor săi” (Mihăilescu, 2003, p 84) Familia și școala sunt principalii factori care pot acționa în mod organizat asupra dezvoltării personalității copilului Implicarea părinților în educația și dezvoltarea propriului copil nu este doar problema acestora, ea trebuie să devină o acțiune concertată și permanentă a tuturor specialiștilor care lucrează cu copiii Viitorul copiilor reprezintă o preocupare permanentă pentru societatea contemporană Clădirea lui se poate realiza prin acțiunea părinților: „cea mai puternică influență asupra procesului de socializare o realizează structura și funcționarea familiei” (Chipea, 2001, p 261) și prin intermediul sistemului de învățământ care are „îndatorirea directă de a insufla individului informații, deprinderi și valori pe care societatea le consideră importante pentru viața socială” (idem, 2001, p 265) Luând în considerație multitudinea situațiilor-problemă care se pot ivi în școală, asistența socială școlară trebuie să ocupe un loc deosebit Aceasta ar duce la o centrare reală, mai sistematică a școlii pe copil, o adaptare mai bună a învățământului la nevoile tot mai complexe ale tinerilor Serviciile de asistență școlară sunt necesare și din cauza inegalităților educaționale: inegalități de acces la un anumit nivel școlar sau la anumite surse de învățare, calitatea climatului pedagogic, inegalități cognitive între elevi Studiul „Identificarea nivelului de implicare a familiei în activitatea școlară a copilului” a fost realizat la Școala cu clasele I-VIII din comuna Belinț, județul Timiș, pentru a înțelege educația în familie și interacțiunea acesteia cu școala și mediul social Școala din Belinț este bine organizată și dotată: săli de clasă corespunzătoare pentru desfășurarea în bune condiții a activităților didactice, laboratoare, rețea de calculatoare, sală de sport, iar biblioteca este dotată și actualizată permanent cu noile apariții editoriale, stimulând astfel dorința de a citi a elevilor Elevii acestei școli participă la concursuri, la diferite proiecte și editează o revistă care cuprinde desene, poezii și pagina „isteților”, fiind adresată copiilor, părinților și profesorilor Cercetarea cantitativă a fost realizată prin intermediul unei anchete sociologice pe bază de chestionar, efectuată pe un eșantion de părinți din localitatea Belinț, scopul fiind înțelegerea modului de realizare a educației în familie și interacțiunile acesteia cu mediul social, precum și identificarea și cunoașterea abilităților folositoare, chiar indispensabile părinților, pentru aplicarea mijloacelor educaționale eficiente în realizarea unui parteneriat familie-școală benefic copilului Obiectivele cercetării au constat în: • identificarea nivelului de cunoaștere obiectivă de către părinți a propriilor copii; • studierea relațiilor copii-părinți; • studierea semnificației afective a relației părinte-copil; • conștientizarea de către părinți a necesității de a se implica în asigurarea reușitei școlare; • identificarea posibilităților de intervenție pentru asigurarea reușitei școlare (consilierea familiilor care au probleme în asigurarea climatului afectiv, orientare școlară) Ipoteza pe care cercetarea cantitativă și-a propus să o testeze este următoarea: dacă asistentul social școlar are date suficiente și informațiile necesare despre elevi și nivelul de implicare a familiilor în activitatea școlară desfășurată de copii, atunci există posibilitatea de a stimula interesul părinților în implicarea activității școlare desfășurate de propriii copii, astfel încât să susțină și să declanșeze motivația învățării, ducând la reușita școlară și găsirea modalităților adecvate de intervenție, alături de asistentul social, în caz de nereușită școlară Delimitarea populației investigate „presupune realizarea a trei operațiuni metodologice distincte, dar strâns legate între ele; stabilirea colectivității statistice generale, stratificarea (gruparea populației) și alegerea eșantioanelor asupra cărora urmează să se efectueze investigația propriu-zisă” (Chelcea, Mărginean și Cauc, 1998, p 149) Eșantionul a cuprins 94 de părinți (familii) ai căror copii sunt elevi în clasele I-IV, la Școala cu clasele I-VIII Belinț Dintre aceștia, 72 de părinți au răspuns la chestionar, iar 22 de părinți nu au returnat chestionarele Ancheta pe bază de chestionar (pentru părinți) a cuprins 16 întrebări, cu răspunsuri închise, semi-deschise și deschise, vizând cunoștințe, obiceiuri, atitudini /—*l’ J 1 A • К 111 1 * 1* *1 Chestionarul întocmit în cadrul demersului aplicativ cuprinde patru criterii: • cunoașterea copilului; • relația părinte-copil; 202 Educație și schimbare socială • implicarea familiei în relația cu școala; • necesitatea asistentului social în școală Au fost formulate unsprezece întrebări închise: legate de implicarea familiei în relația cu școala, legătura familie-școală (întrebările 1, 5, 9, 10), legate de familie, relația părinți-copii (întrebările 6, 7, 8, 11, 12) și cum este perceput asistentul social în școală (15) Au fost formulate patru întrebări deschise (2, , 14, 16) cu scopul de a culege informații despre cum percep părinții școala, sursele de influență negativă pentru copii și nevoia unui asistent social în școală In cazul întrebărilor semi-deschise, am redactat principalele răspunsuri posibile, dar am lăsat și opțiunea „alte situații”, lăsând posibilitatea altor variante pentru a obține informații suplimentare (întrebările 3 și 13) Fig nr 2 — Descrierea școlii Rezultatele cercetării Statutul de părinte se câștigă Prin urmare, există diferite grade de reușită în dobândirea caracteristicilor unui părinte autentic, iar fiecare este dator cel puțin cu bunăvoința de a se implica în realizarea unei performanțe cât mai bune Contribuția părinților la efortul formativ al școlii se poate regăsi pe o scală care pornește de la prezența la toate tipurile de activități și ajunge până la plasarea ca simplu public pentru reprezentațiile școlare ocazionale Nevoia formării unei echipe între cadre didactice, părinți, asistenți sociali și alți specialiști în vederea împletirii influențelor educative este justificată de responsabilitatea părinților pentru viitorul copiilor, precum și pentru socializarea acestora conform г r > 1 cu normele societății Multe dintre problemele școlare, reușitele sau nereușitele copiilor, atât în formarea comportamentelor, cât și în pregătirea intelectuală, sunt direct legate de relațiile existente între părinți și copii Aceste relații scot în relief cât de mult își cunosc cu adevărat părinții propriii copii Prima întrebare din chestionar (Sunteți mulțumit de școala la care învață copilul dumneavoastră?), raportată la întrebarea a doua (Descrieți în câteva cuvinte această școală), a urmărit aprecierea școlii de către părinți, gradul de mulțumire/ nemulțumire Se observă că 82% dintre părinți sunt mulțumiți de Școala cu clasele I-VIII din Belinț, față de 18% care sunt nemulțumiți (Fig nr 1) Fig nr 1 — Aprecierea școlii de către părinți Se apreciază: calitatea învățământului realizat de învățătorii și profesorii calificați (30%), numărul mare de activități educative care se desfășoară (11%) și dotarea tehnică a școlii (11%), este apreciată implicarea conducerii, modul de administrare a școlii (8%) și se dorește utilizarea tuturor oportunităților pentru dezvoltarea în viitor a acestei organizații (18%), (Fig nr 2) În ceea ce privește răspunderea pentru educația copiilor, Г > Г Г > Г ’ observăm (Fig nr 3): Fig nr 3 — Factorii răspunzători de educația copiilor Respondenții au desemnat ca factori răspunzători de educația copiilor următorii: procentajul cel mai mare, de 67%, revine familiei, 21% școlii, comunitatea cu 8%, iar alte instituții numite au fost organizațiile neguvernamentale și Biserica, cu 4% Fig nr 4 — Descrierea familiei Fig nr 4 se referă la modul în care părinții își percep familia ca fiind o familie echilibrată: 44%, obișnuită: 38%, iubitoare: 10%, armonioasă 8%, iar relația cu copilul raportată la întrebarea 6 arată că (Fig nr 5): 47% dintre părinții acestor copii consideră că au o relație bună cu copilul, 32% consideră relația foarte bună, 15% satisfăcătoare și doar 6% consideră această relație nesatisfăcătoare Perspective sociologice și comunicaționale 203 Cum apreciați relația cu copilul dumneavoastră? 6% □ foarte bună ■ bună □ satsfăcătoare □ nesatisfăcătoare De asemenea, la întrebarea 9, participarea la ședințele cu părinții, tot mama este cea care participă, procentajul obținut este 68% La întrebarea legată de viitorul copilului (Când familia ia hotărâri legate de viitorul copilului, acesta este consultat?), se observă un model democratic Când familia ia hotărâri legate de viitorul copilului, acesta este consultat? Fig nr 5 — Relația familie-copil Relațiile foarte bune dintre părinți și copii înseamnă legături minunate care optimizează permanent procesul de educație, elevii găsind un sprijin afectiv, permanent și susținut din partea familiei Ponderea relațiilor foarte bune și bune scoate în evidență interesul părinților pentru astfel de relații și evitarea celor nesatisfăcătoare sau conflictuale, cu prejudicii de ambele părți Dezvoltarea unei relații bazate pe încredere, pe sinceritate, conduce spre reușite școlare și spre menținerea unei bune imagini de sine Construirea și dezvoltarea unor asemenea sentimente necesită răbdare Din întrebările 5, adică pregătirea copilului pentru școală (Fig nr 6), și 8, ajutorul la temele de casă (Fig nr 7), observăm că mama are aportul maxim cu un procentaj de 57%, respectiv 54%, tatăl ocupând un loc secund, cu procente mici de 19%, respectiv 14% Alte persoane care suplinesc rolul mamei sunt: bunicii și frații mai mari cu procentaje cumulate de 24%, respectiv 17% Fig nr 6 — Pregătirea copilului pentru școală Fig nr 7 — Sprijin la temele de casă Legătura cu școala se face la solicitările școlii, la solicitările părinților sau ori de câte ori situațiile-problemă o cer Mama, ca factor de afecțiune și echilibru este, de obicei, cea care ține legătura cu cadrul didactic și ceilalți specialiști din școală Familiile care răspund cu responsabilitate cerințelor și exigențelor școlii, implicându-se în activitățile școlare, determină și rezultate foarte bune în activitatea școlară a copiilor Asistentul social poate să-și exercite rolul în apropierea familiei față de școală și interesele ei, față de educația copiilor, cât și pentru o apropiere între membrii familiei Fig nr 8 — Viitorul copilului Observăm următoarele: copilul are posibilitatea să-și expună părerea, deci este consultat în 71% dintre cazuri, doar 18% dintre părinți sunt împotriva acestei consultări Părinții consideră că este necesară consultarea copilului, pentru că atunci implicarea lui în activitatea respectivă este mai motivată Observăm că și sistemul recompenselor este utilizat de părinți (Sistemul recompenselor pentru copil este aplicat în familia dumneavoastră?), 79% dintre părinți îl aplică și consideră recompensarea copiilor necesară pentru a răsplăti faptele pozitive din activitatea lor În cazul situației școlare a copiilor față de anii precedenți observăm o constanță, învățământul primar nu ridică mari probleme, copiii sunt obișnuiți cu învățătoarea, au contact cu puțini profesori Fig nr 9 — Situația școlară Rezultatele școlare nesatisfăcătoare sunt insatisfacții pentru copil- familie-cadru didactic și prilej de intervenție a asistentului social școlar pentru depistarea cauzelor, găsirea soluțiilor și rezolvarea problemelor apărute Astfel de situații fac ca părinții să acorde mai multă atenție copiilor și să impună respectarea unui program echilibrat: întâi rezolvarea lecțiilor, apoi activități recreative, organizate sau de voie, pentru cultivarea și dezvoltarea aptitudinilor și capacităților în funcție de dorința și de talentul fiecărui copil La întrebarea 12 (La cine apelează copilul dacă are probleme?) se observă că, la vârsta de 7-10 ani, cei mai mulți copii (56%) apelează la mamă pentru ajutor și rezolvarea problemelor, arătând legătura puternică existentă la această vârstă între mamă și copil 204 Educație și schimbare socială Este necesară prezența asistentului social în școală? Fig nr 13 — Asistentul social în școală Fig nr 10 — Persoane apropiate copilului Un număr mic de copii apelează direct la tată (14%), alte persoane solicitate fiind frații (17%) și bunicii (13%) Ca surse negative de influență pentru copii (întrebarea: Care sunt sursele negative de influență pentru copii?), părinții consideră negative următoarele: 31% grupul de prieteni, 25% mass-media, 18% comportamentul altor copii din școală, 15% modele negative din familie, 11% internetul Activitățile acestuia în viziunea părinților sunt: Fig nr 14 — Atribuțiile asistentului social Au fost identificate următoarele activități: orientare școlară — 32%, observarea comportamentului copiilor — 26%, optimizarea comunicării școală-familie-elev — 17%, consiliere pentru elevi și părinți — 15%, prevenirea abandonului școlar — 6%, alte forme de ajutor — 4% Fig nr 11 — Influența negativă asupra copiilor În cazul adulților care au probleme cu educația propriilor copii (întrebarea: Dar dacă dumneavoastră aveți probleme cu educația copilului, la cine apelați?) observăm Fig nr 12: Fig nr 12 — Probleme în educația copilului Așa cum reiese din graficul de mai sus, ajutorul este căutat în primul rând la partener, în proporție de 46%, apoi la bunici — 15%, deci familia extinsă, apoi la cadrele didactice (14%) care pot furniza informații și pot sugera strategii de acțiune educațională Un loc mai la coadă îl ocupă asistentul social și psihologul, doar 13%, adulții știu de existența lui, dar nu sunt obișnuiți să apeleze la el Din următoarea întrebare: Este necesară prezența asistentului social în școală?, observăm că părinții consideră benefică prezența asistentului social în școală (73%) Concluzii Familia este un factor determinant pe întregul parcurs al evoluției individului prin valorile, credințele, normele, practicile existente în spațiul cotidian al căminului Deoarece părinții se confruntă, în prezent, cu numeroase probleme în educația copiilor, pe care, adeseori, nu știu cum să le abordeze pentru o rezolvare cât mai eficientă și cu efecte pozitive pe termen lung, este necesar, așa cum se prevede în organigrama școlilor, ca în fiecare școală să existe, în funcție de numărul de copii, unul sau mai mulți asistenți sociali Așa cum am văzut și din răspunsurile părinților, și aceștia consideră necesară prezența asistentului social în școală Activitatea asistentului social în școală este complexă, de la observarea și identificarea elevilor care manifestă dificultăți de adaptare școlară, implicarea în procesul educațional privind orientarea școlară a elevilor, prevenirea abandonului școlar (sprijinirea copiilor din familiile fără resurse) și a delincvenței juvenile, consiliere pentru elevi, părinți și cadre didactice, promovare de programe educative destinate prevenirii alcoolismului, consumului de droguri, conduitei violente etc , caracterul terapeutic al activității acestuia servind întreaga comunitate Părinții se află, deseori, în situația de a decide fără a ști care este cea mai potrivită decizie, riscă, uneori, să devină incoerenți, inconsistenți și contradictorii în acțiunile lor Această stare generează o incoerență la nivelul sistemului de valori pe care familia îl poate transmite, o stare de nesiguranță a copilului și de nemulțumire de sine a părintelui Copilul care nu dispune de o familie responsabilă, care să pună în centrul preocupărilor sale interesul acestuia, să promoveze valori autentice, nu va putea să capete identitate familială și nu va putea în viitor să își asume propriile responsabilități față de sine, de familie, de societate Perspective sociologice și comunicaționale 205 Acțiunea părinților pentru viitorul copiilor este o preocupare normală pe care trebuie să o sprijine prin educație școlară și familială Reușita copiilor — școlară și socială — are pentru părinți o semnificație simbolică deosebită, deoarece speranțele părinților rămân, mereu, copiii Părinții fac eforturi, în limitele resurselor, competențelor, strategiilor lor educative, pentru binele și reușita copiilor, dar trebuie sprijiniți de școală, de asistenți sociali și de comunitate în acțiunea lor Pentru o mai bună relaționare a copilului cu familia și cu școala este necesară o cunoaștere permanentă a strategiilor educative ale părinților, în sensul unei influențe pozitive pentru viitorul copiilor lor Asistentul social specializat își va desfășura activitatea, completând cu date semnificative din domeniul social, cu date despre familie, situația din familie și grupul de prieteni, situația materială și condițiile pe care copilul le are acasă, relațiile cu părinții sau susținătorii, punând în evidență problema din punct de vedere social și factorii cauzali, elaborând planul și măsurile specifice de intervenție la nivel social, mediind conflictele care pot apărea în relația școală-familie-mediu social mai larg, acționând întotdeauna în interesul superior al copilului, apărându-i și protejându-i drepturile atunci când sunt încălcate Scopul principal al asistentului social școlar este bunăstarea copilului în relația cu sine, familie, școală și comunitate De aceea, în fiecare școală trebuie să-și desfășoare activitatea un asistent social școlar, care să facă parte din echipa multidisciplinară care monitorizează elevii școlii Bibliografie 1 Chelcea, Septimiu, Mărginean, loan și Cauc, Ion, 1998, Cercetarea sociologică Metode și tehnici, Editura Destin, Deva 2 Chipea, Floare, 2001, Familia contemporană Tendințe globale și configurații locale, Editura Expert, București 3 Mihăilescu, I , 2003, Sociologie generală Concepte fundamentale și studii de caz, Editura Polirom, Iași Dezvoltarea relației școală-familie-biserică Rodica Popa, prof CCD Bihor, Adrian Fofiu, preot consilier „Cine sădește un pom și-l îngrijește va fi răsplătit de roadele acestuia Cine crește și formează un OM înfăptuiește o operă de înalt umanism, iar răsplata vine rareori sau niciodată” (V Fetescu) Creșterea și educarea copilului este o artă sau o operă de înalt umanism, după cum menționează autorul citat, susceptibilă de perfecționare, prin acumularea continuă de experiență de către cei care o înfăptuiesc Cercetări religioase, filosofice, sociologice, psihologice au arătat că nu se poate vorbi de om fără context social Manuscrisele de la Marea Moartă și Biblia descriu și-l prezintă pe om într-un cadru social: „Nu e bine să fie omul singur Să-i facem ajutor potrivit pentru el” (Facerea 2, 18) Filosofia explică, în fapt, calitatea socială a omului numindu-l „zoon politikon” Omul devine om numai printre oameni, iar pentru a interacționa cu ei, are nevoie de socializare Aceasta, în forma ei primară, se realizează încă din primele zile de viață în cadrul familiei Nucleu social de primă importanță, familia influențează dezvoltarea psihică și fizică a copilului, punându-și amprenta pe întreaga personalitate În familie se face începutul actului educațional, cum, de altfel, o sugerează expresiile sedimentate în înțelepciunea populară: „Se cunoaște până la bătrânețe cine are cei șapte ani de acasă” „Familia este unicul grup social caracterizat prin determinări naturale și biologice, în care legăturile de dragoste și consangvinitate dobândesc o importanță primordială” (Soitu, Vrăjmaș și Păun, 2001, p 9) Aceiași autori prezintă următoarele caracterisici ale familiei: • Este primul grup în care copilul exersează comportamente Г О Г w Г г sociale și se descoperă pe sine; • Oferă climatul de siguranță afectivă, necesar dezvoltării personalității; • Este mediul principal de creștere și dezvoltare intelectuală, motivațională, • afectivă, estetică, morală; • Reprezintă cel dintâi model al comportamentelor viitoare; • Este legătura biologică de bază a individului; • Este cadrul de dezvoltare și valorizare individuală, prin încărcătura afectivă dintre membrii săi Schimbările moderne la nivelul familiei reunesc scopuri și tendințe contradictorii: • o contradicție între obiectivul de progres social și modelul de familie păstrătoare de tradiții; • o contradicție între politica de creștere a nivelului de trai și cea de creștere a numărului de copii, deoarece creșterea numărului de copii produce o scădere a nivelului de trai prin distribuirea veniturilor plusului de membri; • o contradicție între abolirea numeroaselor bariere sociale în alegerea partenerului și conflictele familiale pe fondul diferențelor culturale ale partenerilor care au același nivel de instrucție, dar provin din medii sociale diferite (Mihăilescu, 2003) Din perspectivă sociologică, familia ca formă de comunitate umană desemnează „grupul de persoane unite prin căsătorie, filiație sau rudenie, care se caracterizează prin comunitate de viață, sentimente, aspirații și interese” (Voinea și Apostu, 2008, p 1) Calitatea socializatoare a familiei reprezintă, astfel, măsura de bază în conturarea primară a personalității morale a tinerelor generații J S Bruner consideră comportamentul uman ca fiind o consecință a tipului de copilărie; „familia este un fel de cooperativă de sentimente”, capabilă să îndulcească, pentru fiecare membru în parte, loviturile mai grele ale vieții Pentru mulți dintre noi, cuvântul familie implică imaginea tradițională a doi părinți, de obicei căsătoriți, și copiii acestora Cât de realist este să ne așteptăm ca familiile să fie așa și în viitor? Mass-media este interesată să prezinte date, situații despre familiile dezorganizate și destrămate Cuplurile reușite nu sunt mediatizate, deși acestea oferă siguranță copiilor Institutul pentru familie „Vanier” a descris, în 1994, tipuri de familii nucleare, extinse, amestecate, recombinate sau reconstituite, familii fără copii, monoparentale, cupluri care coabitează și căsătorii convenționale Din 1972, acest institut recunoaște cuplurile cu parteneri de același sex, ca familii O cercetare a literaturii despre familie din 1990 indică faptul că mai trebuie adăugat un alt grup de familii, și anume, părinții homoxesuali și lesbiene (Schwartz și Scott, apud Băran-Pescaru, 2004, p 19) Scoala preia multe dintre sarcinile familiei, după cum sublinia și M Sântimbreanu: „Scoala nu e anticamera vieții, ci unul dintre laboratoarele ei ocupate de copii Există un set de concepte precum parteneriat, implicare parentală, relațiile dintre familie și școală care au rolul de a evidenția conexiunile stabilite între instituțiile educative cu impact major asupra dezvoltării tânărului (Băran-Pescaru, 2004) Termenul de parteneriat implică realizarea unei alianțe pentru atingerea unor obiective comune Un parteneriat funcțional presupune colaborare, sprijin reciproc și participarea cadrelor didactice și a familiilor acasă și la școală, în cadrul activităților și al eforturilor comune care pot influența direct și pozitiv reușita școlară Treizeci de ani de cercetare efectuată asupra școlilor cu rezultate eficiente au demonstrat importanța dezvoltării unor legături strânse între școală și familie (Chrispeels, 1996, Hoffman, 1991, Purkey & Smith, 1993, apud Voinea și Apostu, 2008) Studiile internaționale privind relațiile create între familie și școală sunt o dovadă a acceptării largi a acestei chestiuni ca fiind vitală pentru înțelegerea și bunăstarea elevului (Cairnez și Ruge, 1977, apud Voinea, 1993) Raportul stabilit între familie și școală a evoluat în ultimul timp, căpătând noi semnificații și fiind plasat sub influența evoluțiilor din societatea actuală Scoala a devenit un factor principal de producție a capitalului uman necesar societății, iar implicarea familiei ca parte a comunității sau a comunității întregi în viața școlii se va solda cu strângerea relațiilor dintre ele și cu înțelegerea cerințelor și misiunilor fiecăreia Studiul de față a avut ca obiectiv evaluarea rolului și gradului de implicare a familiei și bisericii (comunității) în rezolvarea problemelor școlii, modalități de colaborare și dificultăți care intervin în parteneriatul familie-școală-biserică Investigarea s-a desfășurat la nivelul anului 2008, semestrul II, și a cuprins patru unități de învățământ preuniversitar din mediul urban Ancheta prin chestionar, focus-grupurile și interviurile nestructurate au fost metodele utilizate în realizarea acestui studiu Un procentaj smnificativ din totalul părinților din unitățile școlare investigate a confirmat colaborarea cu școala în probleme precum: Perspective sociologice și comunicaționale 207 Colaborarea școlii cu familia Rezolvarea problemelor materiale și administrativ-gospodărești ale școlii 62% dintre școlile care susțin prezenta acestei relații colaborează cu părinții în această problemă; Fig nr 1 — Rezolvarea problemelor materiale și administrativ-gospodărești ale școlii Fig nr 3 — Activitatea școlară și rezultatele elevilor Gestionarea fondurilor școlii și sprijinul financiar din partea părinților — 30,4% Chiar dacă în școli există organizații active de părinți sau comitete de conducere sau participare, doar 30,4% dintre părinți se implică în gestionarea fondului școlar existent și achitarea acestuia, întrucât contribuția financiară este benevolă (comparativ cu perioada dinainte de 1989 când aceasta era obligatorie) Părinții care au răspuns da au menționat că au fost antrenați în acțiuni de amenajare a clasei, în procurarea de materiale didactice (hărți, dicționare, alfabetare), pregătirea si desfășurarea unor activități extracurriculare (vizite, excursii, plantare de puieți, amenajarea spațiului verde din școală și din fața școlii Participarea copiilor la procesul de școlarizare — 79,5% În vederea asigurării frecvenței școlare, părinții au sugerat inițierea unui caiet de corespondență, pe care copilul îl aduce zilnic la el și prin intermediul căruia se poate comunica în scris cu învățătorul sau dirigintele Există un procentaj de 20,5% dintre părinți care au răspuns nu, subliniind că nu participă la întâlnirile periodice cu părinții având ca temă experiențele lor și informații actuale despre copil Fig nr 4 — Gestionarea fondurilor scolii si sprijinul financiar C> J > > £ J J din partea părinților Activitatea școlară și rezultatele elevilor — 50,8% În ceea ce privește condițiile de acasă care susțin învățarea: programul zilnic de muncă al școlarului, politici legate de teme și cum să fie monitorizate și discutate temele de casă, cum să asiste copiii la îmbunătățirea situației la învățătură, doar 50,8% dintre părinții chestionați se implică Organizarea unor activități extracurriculare — 40,6% Activitățile extracurriculare sunt îndrăgite de elevi, completează, lărgesc cunoștințele și influențează pozitiv formarea personalității acestora Cu toate acestea doar 40,6% dintre părinți se implică în problemele clasei sau în probleme de voluntariat din școală (organizarea unor excursii, realizarea de postere comune, panouri, colțul viu din clasă, vizite la cămine de bătrâni sau centre de plasament) Fig nr 5 — Organizarea unor activități extracurriculare 208 Educație și schimbare socială Deciziile privind curriculumul școlar si orientarea școlară si profesională a copiilor — 41% Fig nr 6 — Deciziile privind curriculumul școlar și orientarea școlară și profesională a copiilor Relațiile familiei cu scoala se situează încă la nivelul domeniilor tradiționale de colaborare: rezolvarea unor probleme administrativ-gospodăresti ale școlii, informarea părinților cu privire la rezultatele elevilor, mici contribuții financiare Domenii ca stabilirea curriculumului la decizia școlii, alegerea disciplinelor opționale și a manualelor alternative, gestionarea resurselor financiare ale școlii sunt domenii de colaborare cu o frecvență redusă Pe de o parte, cadrele didactice nu percep familia ca pe un partener real al colaborării școală-familie Pe de altă parte, părinții consideră că nu dispun de competențele necesare pentru a se implica în asemenea probleme și consideră educația ca fiind doar sarcina școlii Colaborarea școlii cu autoritățile locale Din totalul unităților de învățământ chestionate, 20,5% semnalează dificultăți în colaborarea cu autoritățile locale Principalele dificultăți se referă la: — alocarea și gestionarea fondurilor destinate școlii (întârzieri în alocarea fondurilor din partea primăriei și insuficiența acestora față de necesitățile reale ale școlii, dirijarea fondurilor destinate școlii către alte destinații, distribuirea inechitabilă a fondurilor) — 70,4% dintre școli — dezinteresul autorităților locale față de problemele administrative ale școlii — 25% — nerespectarea prevederilor legale referitoare la drepturile școlii și ale personalului didactic, cum ar fi plata transportului pentru cadrele didactice navetiste, acordarea unor facilități pentru cadrele didactice care doresc să se stabilească în localitate, refuzul primăriilor de a retroceda terenurile care au aparținut școlii — 8,2% — dificultăți de comunicare și lipsă de transparență în luarea deciziilor referitoare la învățământ — 11,9% Colaborarea școlii cu primăria se rezumă, în cele mai multe cazuri, la gestionarea resurselor destinate școlii La acest nivel se situează și cele mai multe dintre dificultățile semnalate de directorii unităților școlare Datele investigației ilustrează doar puține cazuri în care școala și autoritățile locale au o strategie comună de rezolvare și a altor probleme cu care se confruntă școala o problemă de încadrare a preotului în norma didactică pentru predarea orelor de religie, fără a încerca să dezvolte strategii de implicare a bisericii și în alte probleme ale școlii Principalele domenii de colaborare dintre școală-biserică-familie sunt: • Dezvoltarea de atitudini și comportamente morale — 70,4% dintre școli implică biserica în formarea conduitei morale a elevilor și a comportamentului civic, prevenirea și combaterea infracționalității, motivarea elevilor pentru participarea la școlarizare și obținerea de rezultate bune la învățătură Fig nr 7 — Dezvoltarea de atitudini și comportamente morale Sprijinul material și financiar acordat de biserică pentru școală și comunitate este menționat de aproape o treime — 30,5% dintre școli Fig nr 8 — Sprijinul material și financiar acordat de biserică pentru școală și comunitate Dezvoltarea relației școală-familie-biserică determină creșterea interesului familiei, al autorităților locale și al comunității, în general, pentru școală; motivarea părinților pentru a-și trimite copiii la școală, rezolvarea unor cazuri de violență a părinților asupra copiilor — 16% dintre școli Colaborarea școală-biserică-familie Aproape jumătate dintre școlile investigate spun că au încercat să implice biserica în rezolvarea diverselor probleme cu care se confruntă Multe școli percep relația cu biserica doar ca Perspective sociologice și comunicaționale 209 Fig nr 9 — Dezvoltarea relației școală-familie-biserică În general, se constată că școala manifestă oarecare rezervă în a considera Biserica un partener important în rezolvarea problemelor cu care se confruntă Această instituție este percepută ca având un rol indirect, prin activitatea pe care o desfășoară la nivelul comunității Biserica a inițiat o serie de programe, la nivelul comunității sau în cadrul școlii, prin care a acordat sprijin financiar si material elevilor si familiilor acestora Asemenea programe au avut impact direct asupra participării școlare și reușitei la învățătură Astfel, la nivelul Eparhiei Ortodoxe Oradea funcționează, cu binecuvântare chiriarhală, nouă instituții de asistență social-filantropică (trei sunt acreditate, două în curs de acreditare și patru neacreditate) Voi prezenta, pe scurt, denumirea acestor instituții, serviciile sociale oferite și coordonatorii lor Fundația „loan și Veturia Candrea” oferă servicii socioculturale pe bază de voluntariat pentru persoane aflate în dificultate (coordonator Ciprian Balint); Asociația „Sfinții Apostoli Petru și Pavel”, condusă de preotul Mitrașca, cu sediul pe strada N Bolcaș, nr 30, oferă servicii sociale, cu ajutorul voluntarilor, copiilor parohiei, și nu numai, sub forma Grădiniței de duminică, precum și ajutoare pentru persoanele defavorizate; Cinci case de tip familial oferă cazare, hrană și asistență medicală copiilor cu deficiențe psihice, coordonator Anuța Bud, în Beznea, nr 562; Complexul Sociocultural „Sf Mare Mucenic Gheorghe” oferă servicii pe bază de voluntariat persoanelor aflate în situație de risc Fundația „Sfânta Parascheva”, cu ajutorul voluntarilor, oferă servicii socioculturale persoanelor aflate în situații de risc, iar coordonatorul este preotul Ștefan Blaga, strada Aurel Lazăr, nr 6 Asociația de Asistență Socială „Ep Nicolae Popoviciu”, coordonată de preotul Nicolae Bura din Băița, realizează servicii socio-medicale pentru persoanele aflate în situații de risc Fundația „Sfinții Trei Ierarhi”, coordonată de Sanda Lazăr, realizează, cu ajutorul voluntarilor, activități non-formale pentru tineri cu nevoi speciale Fundația „Sfântul Ioan Botezătorul”, coordonată de preotul Alin Pășcuță, oferă servicii socioculturale persoanelor aflate în situație de risc, cu ajutorul voluntarilor Fundația și Căminul de bătrâni „Consistoria Efrem Beniamin”, condusă de preotul Roman Pintea și de Nadia Pintea, oferă bătrânilor și persoanelor aflate în situație de risc cazare, masă și asistență medicală, cu ajutorul voluntarilor și personalului angajat Preotul Cristian Masaric din Parohia Betezda oferă servicii socioculturale persoanelor surdomute De asemenea, în parohia din Nufărul, preoții, împreună cu voluntari, au sprijinit, financiar și cu produse, persoanele aflate în dificultate Într-o comunitate, preotul are și rolul de a-i face pe credincioși conștienți de greutățile unor familii și de faptul că împreună pot găsi soluții pentru a fi stopate Impactul actorilor educaționali în comunitate este edificator Dascăli și preoți sunt cei care trebuie să aibă o atitudine combativă, în spiritul moralei creștine Problemele cu care se confruntă familia azi sunt: sărăcia și șomajul, violența domestică, alcoolismul și drogurile, concubinajul și promovarea în mass-media a unor atitudini care încurajează cuplurile ce trăiesc împreună fără a fi unite prin Taina căsătoriei, plecarea la muncă în străinătate a unuia sau a ambilor soți, prozelitismul sectar, avorturile și literatura porno, incultura, luxul promovat ca valoare la vârste fragede, instabilitatea la locul de muncă Remedii sociale propuse de preoți au fost puse în practică prin înființarea unor asociații și fundații, enumerate mai sus, printr-o mai bună colaborare între instituțiile statului și cele bisericești, prin promovarea spiritului de dialog și de întrajutorare între generații, prin elaborarea unor legi care să încurajeze natalitatea și prin centre de consiliere pentru părinți și copii În concluzie se poate afirma că accelerarea transformărilor sociale, democratice, emanciparea femeii, diluarea rolului familiei au dus la înțelegerea faptului că educația rămâne neputincioasă dacă părinții sunt indiferenți Aceștia, și numărul lor este în creștere, situează în prim-plan activitățile economice și neglijează educația propriilor copii Școala capătă o misiune suplimentară Învățământul nu este decât o parte din educația copilului; o bună parte se petrece în afara școlii Este necesar ca preotul, cadrele didactice și familia să devină parteneri în educație Relația școală-familie îmbracă forme noi și responsabile: asociații ale părinților, școli ale părinților, școli ale mamelor O invitație la o mai bună colaborare cu școala este adresată de un părinte: „Îți dorești ce e mai bun pentru copilul tău? Atunci intră în școala în care învață și conectează-te! Melanie Moore, părintele anului 2o04 Bibliografie 1 Băran-Pescaru Adina, Familia azi O perspectivă socio-pedagogică, Editura Aramis, București, 2004 2 Bruner, Jerome Seymour, Pentru o teorie a instruirii, Editura Didactică și Pedagogică, București, 1970 3 Bontaș loan, Pedagogie, 1994, Editura All, București 4 Comănescu Ioan, Prelegeri de pedagogie, Editura Imprimeriei de Vest, Oradea, 1998 5 Mihăilescu Ioan, Sociologie generală Concepte fundamentale și studii de caz, Editura Polirom, Iași, 2003 6 Stăiculescu Elisabeta, Sociologia educației familiale, vol II, Familie și educație în societatea românească, Editura Polirom, 2002 7 Șoitu, E Vrăjmaș, E Păun, Consiliere familială, Editura Institutul European Iași, 2001 8 Voinea Maria, Sociologia familiei, T U B București, 1993 9 Voinea Maria, Iulian Apostu, Familia și școala în impas?, Editura Universității București, 2008 10 Zamfir Cătălin, Zamfir Elena (editori), Politici sociale România în context european, București, Editura Alternative, 1995 Violenta în scoală si caracteristicile familiei de origine a elevilor > > > Ana Muntean, Universitatea de Vest, Timișoara Ioana Dârjan, Universitatea de Vest, Timișoara Theofild Lazăr, Universitatea de Vest, Timișoara Abstract During the last years, the violence in schools is a major concern which is asking for a variety of prevention measures within schools and communities There is a not enough attentton to stress the relatton between vtolence in child sfamily and school violence, where the child is the aggressor or the victim Our research aims to reveal the importance of this connection We will discus the research data collected from mass-media, interviews with teachers andpupils at secondary and high school levels, from Timisoara and Timis county The methods used are content analysis of 3 central newspapers between 19-30 of January 2009, focus-groups with teachers and the questionnaire SPP ( School Success Profile), family section (D) on pupils The research ispart of aproject coordinated by Babes-Bolyai University, under the supervision of Prof PhD Maria Roth, promoting the development of a program to sustain school success at national level in Romania Introducere Frecvența evenimentelor violente care se petrec în școli, între copii, între cadrele didactice și copii, între părinți ai copiilor și alți copii din școală, colegi ai propriilor copii, între tineri din afara școlii și elevii unei școli, ne obligă la reconsiderarea eficienței sistemului de învățământ Mass-media transmite frecvent scene de violență din școli Acestea alertează sistemul de învățământ, familiile, politicienii Se naște întrebarea: pentru ce educa/ formează școala? Care este scopul ultim al procesului de învățământ? Care sunt elementele care alcătuiesc profilul succesului școlar al unui copil? Continuitatea procesului educativ al cărui subiect este copilul, care începe și este menținut în familie și se continuă și se consolidează în școală, se pierde, adeseori, din vedere Există însă și un continuum al manifestărilor violente De regulă, comportamentele violente deprinse în familie, în relaționările tensionate dintre membrii familiei, sunt continuate în sistemul educativ „Stilul de relaționare și interacțiune în cadrul familiei este esențial pentru dezvoltarea și promovarea adaptării în mediul educațional și în societate și a unui comportament funcțional Familia dă copilului o educație informală, care reprezintă o pre-achiziție necesară pentru succesul experienței în clasă, la școală” (Sheridan, Eagle și Dowd, 2004) Familia reprezintă cadrul internalizării sarcinilor impuse de școală Activitățile care sunt sprijinite de familie duc la succesul școlar al copilului Ce rol au părinții în raport cu școala? Relativ la sarcinile academice, părinții: • asigură o îndrumare și sprijin academic; 1 1 w 1 1 ’ • J -1 1 1 -1 1 • modelează bune deprinderi de a lucra ale copilului și deprinderi pentru activități educative; • arată interes și formulează așteptări față de maturizarea academică a copilului (Sheridan, Eagle și Dowd, 2004) Familiile au rolul primar în dezvoltarea bio-psiho-socioculturală a copiilor Părinții asigură capitalul social și lingvistic al copilului (Clark, 1988), prezentând acestuia experiențele copilăriei, văzute cu ochii adultului de acum, ceea ce duce la: 1 prezentarea unor idei și activități care conduc la sporirea cunoștințelor copilului; 2 sprijină copilul în deprinderea rolurilor sociale de gen, cultural, peer; 3 stabilește standarde, așteptări, reguli; 4 asigură recompense și premii (răsplata) Acest capital social și lingvistic este dezvoltat în continuare de sistemul educativ care prilejuiește copilului experiențe cognitive și socio-emoționale definitorii pentru evoluția lui ontogenetică, pentru destinul său în lume Implicarea activă a familiei influențează rezultatele educaționale ale copilului, precum și conduita lui școlară, față de colegi și cadre didactice Prin participarea activă a părinților, copiii își sporesc atitudinea pozitivă față de școală, chiulesc mai puțin, au mai puține probleme de comportament și au mai bune abilități de a studia și a-și face temele Cercetările demonstrează că implicarea familiei este legată de ameliorarea performanțelor școlare ale copiilor la: dezvoltarea limbajului, la citit și la matematică (Sheridan, Eagle și Dowd, 2004) Conexiunea dintre funcționarea copilului și responsivitatea îngrijitorului influențează manifestările socio-emoționale ale copilului, calitatea prieteniilor, nivelul altruismului și al dezvoltării morale, precum și stadiul dezvoltării cognitive și al achizițiilor școlare Copiii cu atașament securizant au capacități de a rezolva probleme de o dificultate crescută, manifestă înclinații și bune ajustări școlare Atașamentul insecurizant se însoțește de un nivel scăzut al abilităților școlare și al competențelor de relaționare cu colegii (Stroufe, 1989) Așadar stilul parental, cel care determină capitalul social al copilului de acasă, influențează major evoluția copilului la școală Stilul parental este dat de „constelația de atitudini față de copil care e comunicată copilului și care creează un climat emoțional în care se exprimă comportamentul parental” Baumrid (1968) descrie trei tipuri de stil parental: cu autoritate, permisiv și autocrat Stilul autocrat este cel al părintelui autoritar, care controlează, îngăduie puține negocieri privind standardele și comportamentele Stilul permisiv este dezvoltat de părinții care îi lasă pe copii să-și controleze activitățile, standardele, regulile, și rareori le impun deciziile Stilul cu autoritate este stilul optim, asigurând un echilibru între libertate și responsabilitate; se negociază, se fac compromisuri și se face managementul conflictelor Stilul parental cu autoritate corelează cu rezultate școlare bune, relații bune cu colegii și independența mai mare a copiilor Practicile parentale pozitive combinate cu o disciplinare consecventă se leagă de o reziliență crescută la stres a copiilor Stilul autocratic și permisiv corelează mai puțin pozitiv cu dezvoltarea și reziliența copilului Stilul autocrat sau dur și inconsistent se asociază cu o sporire a agresivității verbale și cu tendința de ceartă, probleme și tulburări de comportament Deficitul familiei privind capacitatea de rezolvare a problemelor se corelează cu: probleme diferite ale copilului, inclusiv depresii, delincvența în adolescență, competențe psihosociale scăzute (Sheridan, Eagle și Dowd, 2004) Pe de altă parte, fuga de acasă a copiilor se asociază cu abuz fizic major și/sau abuz sexual și parentalitate săracă Adolescenții care cresc în familii cu comportamente agresive și antisociale pot manifesta astfel de comportamente în afara familiei, ceea ce va genera probleme școlare și posibila angajare în activități delincvente prin asociere cu alți tineri cu comportamente deviante (Tyler, Johnson și Brownridge, 2008) Cadrul teoretic al cercetării îl reprezintă perspectiva ecologică-interacțional-developmentală, care stă la baza alcătuirii instrumentului de lucru: chestionarul PSS (Profilul Succesului Școlar) Ideea de bază a instrumentului de lucru menționat este Perspective sociologice și comunicaționale 211 aceea că echilibrul dintre factorii protectori si cei de risc pe care elevii ii resimt in mediul lor social le influențează nivelul de succes în scoală si in viață Într-o perspectivă cronologică, Înțelegerea conduitei școlare a elevului se face pe baza experienței trecute, a realității din prezent și a anticipărilor viitoare (Bowen, Rose și Bowen, 2005) O altă perspectivă avută in vedere in interpretarea datelor este aceea a teoriei capitalului social, definit ca „totalitatea relațiilor pozitive din familie și vecinătate, care servesc ca factori-tampon față de influențele negative prezente in mediul imediat de viață al individului” (Stevenson,1998) Alcătuit din legăturile emoționale orizontale, precum și din conexiunile la distanță (orizontale, verticale sau diagonale) (Putman, Leonardi si Nanetti, 1993), capitalul social este un factor determinant in dezvoltarea și reziliența copilului, un protector semnificativ al sănătății mentale (Almedon, Glandor, 2006) Prezentarea cercetării Cercetarea se bazează pe datele culese in cadrul proiectului derulat in parteneriat cu Universitatea „Babeș-Bolyai”, Diagnosticul social al performanțelor școlare prin scala socială a succesului școlar și proiectarea unor metode de intervenție validate prin cercetare (SSSS), coordonat de Universitatea „Babeș Bolyai”, departamentul de Asistență Socială, prof univ dr Maria Roth Universitatea de Vest din Timișoara este partener in proiect prin centrul CICOP (Cercetarea interacțiunii copil-părinte), de pe lângă catedra de Asistență Socială, din cadrul Facultății de Sociologie și Psihologie Proiectul a ocazionat nu doar colectarea datelor de la elevi, ci și discuții cu profesorii În două școli din Timișoara s-au realizat focus-grupuri, in care discuțiile s-au concentrat pe instrumentul de lucru al proiectului, dar și pe problemele curente ale școlii, ale profesorilor in raporturile lor cotidiene cu elevii Am adăugat la aceste date evidențele rezultate din urmărirea cotidianului central Evenimentul zilei, in perioada 19-30 ianuarie 2009 Scopul acestei intreprinderi a fost de a releva frecvența apariției unor articole in presa scrisă cu privire la școală și mai ales cu privire la violențele suferite de copii de vârsta școlară, in școală sau in afara școlii Obiectivul cercetării este reprezentat de identificarea caracteristicilor familiei care au un impact semnificativ asupra conduitei violente a elevilor in școală ipoteza cercetării susține faptul că familiile caracterizate prin interacțiuni pozitive intre membrii săi acordă mai multă importanță conduitei școlare a copilului Metoda Instrumentul utilizat in această cercetare este chestionarul Profilul Succesului Școlar (PSS), instrument de evaluare tradus și adaptat de echipa proiectului coordonat de prof dr Maria Roth, cu acordul și sprijinul autorului: Gary L Bowen și echipa sa PSS este un chestionar autoadministrat elevilor de gimnaziu și liceu, care este format din 220 de itemi de tip alegere multiplă PSS are șase secțiuni de evaluare: • despre tine • despre școala ta • despre prieteni • despre familia ta • despre sănătatea ta • despre comunitatea ta Eșantionarea a fost realizată de echipa de management a proiectului din Cluj, in funcție de cerințele de eșantionare și etalonare Au fost selectate, in baza eșantionării și cu acordul Inspectoratului Școlar Timiș, patru școli din județul Timiș: două școli din mediul urban (Timișoara: o școală profesională și o școală generală) și două școli din mediul rural (Buziaș și Pădureni: un liceu și o școală generală) Eșantionul cercetării este compus din 215 subiecți, cu vârsta cuprinsă intre 11 și 18 ani (m=14,7), format din 117 fete (54,4%) și 98 de băieți (45,6%) Distribuția eșantionului după criteriul naționalitate este următoarea: română (94,9%), maghiară (0,5%), rromă (2,3%), altă naționalitate (0,5%) Subiecții provin din ciclul gimnazial și liceal, de la clasa a VI-a la clasa a Xl-a Datele au fost colectate in perioada noiembrie 2008-ianuarie 2009, aplicarea chestionarelor fiind realizată de studenți din anul al II-lea și al III-lea, de la Asistență Socială, UVT Prezentarea și interpretarea datelor Din considerente de relevanță pentru subiectul cercetării de față, din chestionarul SSP au fost selectate următoarele secțiuni: A13: În orice societate oamenii se consideră bogați sau săraci Unde situezi familia ta pe următoarea scală? (1 — săracă, 10 — bogată) A14: Cum apreciezi veniturile familiei tale? B5: (B Date privind școala): Cât de des ți s-a intâmplat vreunul dintre următoarele lucruri in ultima lună? D1: (D Despre familie): Cât de bine e descrisă familia ta in fiecare dintre afirmațiile următoare?) D2 În ultima lună, de câte ori au făcut adulții cu care locuiești tu următoarele? Pentru a identifica nivelul financiar și al veniturilor familiei, am selectat două intrebări care investighează percepția elevilor față de aceste probleme: A13 și A14 Percepția subiecților investigați este aceea de relativă bunăstare și capacitate financiară superioară mediei in ceea ce privește familia de apartenență A13: În orice societate oamenii se consideră bogați sau săraci Unde situezi familia ta pe următoarea scală? (1 — săracă, 10 — bogată) Tabelul nr 1 — Situația familială pe axa sărac-bogat Frecvență Procentaj 1 2 ,9 2 1 ,5 3 4 1,9 4 11 5,1 5 49 22,8 6 38 17,7 7 53 24,7 8 38 17,7 9 13 6,0 10 3 1,4 Total 212 98,6 Sistem 3 1,4 215 100,0 Cei 212 respondenți la această intrebare au oferit răspunsuri acoperind toată plaja de variante (minimum=1, maximum=10) Ținând cont și de proveniența acestor cazuri dintr-o zonă relativ prosperă a României contemporane, ințelegem relativa prosperitate raportată de copii (m=6,39; abatere std = 1,59) Așadar, media răspunsurilor relevă o relativă bunăstare materială Sunt insă două aspecte care necesită a fi luate in considerație: datele au fost colectate in Timișoara și Timiș, zonă relativ prosperă a României; apar și semnalări de situații materiale liminare, pe care nu trebuie să le pierdem din vedere, deoarece există copii care cresc in aceste realități, cu toate riscurile implicate, și nu in media descrisă statistic Aceeași concluzie este susținută și de rezultatele obținute prin prelucrarea statistică a răspunsurilor oferite de elevi la intrebarea A14: Cum apreciezi veniturile familiei tale? (vezi Fig nr 1) 212 Educație și schimbare socială Cum apreciezi veniturile familiei tale? Cum apreciezi veniturile familiei tale? Fig nr 1 — Repartiția familiilor după nivelul veniturilor Numărul de respondenți la această întrebare a fost N=214, obținând o medie de m= 4,07, cu o abatere standard de O= 0,94 (minimum 2, maximum 5) Ca și în cazul anterior, concluzia este aceea a unei situații financiare bune, raportată de eșantionul cercetării Tabelul nr 2 — Veniturile familiilor de origine Frecvență Procentaj 2 13 6,0 3 47 21,9 4 65 30,2 5 89 41,4 Total 214 99,5 Missing System 1 ,5 Total 215 100,0 Congruența răspunsurilor la A13 și A14 ne spune că putem avea încredere în datele colectate de la copii cu privire la situația materială a familiei lor În ceea ce privește caracteristicile familiei de origine, grupul luat în cercetare își percepe familia astfel (vezi Tabelul nr 3) Tabelul nr 3 — Caracteristicile relațiilor familiale z Medie Mediană Abatere std Minimum Maximum Se sprijină și se ajută unii pe alții 214 2,76 3 0,48 1 3 Își acordă unii altora mult timp și multă atenție 215 2,66 3 0,55 1 3 Discută deschis și se ascultă unii pe alții 215 2,66 3 0,6 1 3 Simt că membrii familiei mele se iubesc și că au grijă unii de alții 214 2,79 3 0,49 1 3 Desfășoară împreună multe activități 215 2,56 3 0,58 1 3 Se distrează și râd împreună 215 2,73 3 0,52 1 3 Caută împreună soluții pentru rezolvarea problemelor care apar 215 2,79 3 0,46 1 3 După cum se vede, în aproximativ o treime dintre cazuri, familia nu este climatul afectuos, generator de iubire și de soluții la probleme Tabelul nr 4 — Caracteristicile relațiilor în cadrul familiei de origine (procente) Deloc % Puțin % Mult % Total % Se sprijină și se ajută unii pe alții 2,3 19 78 100 Își acordă unii altora mult timp și multă atenție 3,7 27 69,3 100 Discută deschis și se ascultă unii pe alții 6,5 20,9 72,6 100 Simt că membrii familiei mele se iubesc și că au grijă unii de alții 3,7 14 82,2 100 Desfășoară împreună multe activități 4,7 34,9 60,5 100 Se distrează și râd împreună 3,7 19,1 77,2 100 Caută împreună soluții pentru rezolvarea problemelor care apar 2,3 16,7 80,9 100 Într-o cincime dintre cazuri (17,7%) membrii familiei nu se iubesc și nu au grijă unii de alții și, de asemenea, nu caută împreună soluții pentru rezolvarea problemelor care apar (19%) Elevii au fost solicitați să specifice evenimente critice trăite de ei în ultima lună în mediul școlar (B5 Cât de des ți s-a întâmplat vreunul dintre următoarele lucruri în ultima lună? (niciodată, 1-2 ori, de mai multe ori) Rezultatele au fost următoarele: Tabelul nr 5 — Evenimente critice experimentate în context educațional z Medie Abatere std Minimum Maximum Nu mi-am făcut tema 211 2,25 0,7 1 3 Am întârziat la ore (nemotivat) 210 1,56 0,7 1 3 Am chiulit de la cel puțin o oră 209 1,83 0,75 1 3 Nu m-am dus la școală 203 1,65 0,72 1 3 Am fost indisciplinat/ă 207 1,45 0,67 1 3 Un profesor/o profesoara mi-a făcut observație din cauza absențelor sau a comportamentului la oră 208 1,39 0,62 1 3 A trebuit să merg în biroul directorului sau la comisia de disciplină din cauza comportamentului meu la școală 207 1,09 0,34 1 3 Părinții mei au fost anunțați despre comportamentul meu la școală 209 1,25 0,58 1 3 Părinții mei au fost anunțați că am note mici sau că nu-mi fac temele 207 1,32 0,56 1 3 M-am certat cu unul dintre profesorii mei 206 1,22 0,49 1 3 M-am bătut cu un alt elev 209 1,39 0,6 1 3 După cum se poate observa (vezi Tabelul nr 6), cele mai frecvente probleme de disciplină raportate de subiecți au o frecvență mică și sunt de gravitate scăzută, fiind obișnuite și frecvente, într-o oarecare măsură, în peisajul educațional, mai ales la vârstele vizate și de acest studiu Perspective sociologice și comunicaționale 213 Tabelul nr 6 — Frecvența evenimentelor critice din mediul școlar niciodată o dată sau de două ori de mai mult de două ori Total Nu mi-am făcut tema 14,7 45,5 39,8 100 Am întârziat la ore (nemotivat) 56,2 31,4 12,4 100 Am chiulit de la cel puțin o oră 37,8 41,6 20,6 100 Nu m-am dus la școală: 49,8 36 14,3 100 Am fost indisciplinat/ă 64,7 25,6 9,7 100 Un profesor/o profesoară mi-a făcut observație din cauza absențelor sau a comportamentului la oră 68,3 24,5 7,2 100 A trebuit să merg în biroul directorului sau la comisia de disciplină din cauza comportamentului meu la școală 92,3 6,3 1,4 100 Părinții mei au fost anunțați despre comportamentul meu la școală 81,8 11 7,2 100 Părinții mei au fost anunțați că am note mici sau că nu-mi fac temele 72,5 22,7 4,8 100 M-am certat cu unul dintre profesorii mei 81,1 15,5 3,4 100 M-am bătut cu un alt elev 66,5 27,8 5,7 100 E de semnalat faptul că, în vreme ce „M-am bătut cu un alt elev” are o frecvență de o treime (27,8+5,7) părinții sunt anunțați de școală cu privire la comportamentul copilului doar în proporție de 18,2% (11,0+7,2), ceea ce înseamnă că, în jumătate dintre cazuri, școala nu ia legătura cu părinții în legătură cu comportamentele violente ale copiilor manifestate în școală La focus-grupul realizat într-o școală de nivel liceal din Timișoara, profesorii afirmau: „Părinții ar trebui constrânși pentru a-și trimite copiii la consiliere ” Această formulare concretizează bine lipsa de încredere a școlii față de sarcinile educative ale familiei și față de potențialul părinților de implicare cu școala Elevii nu-și fac temele într-o proporție mare, 85,3% (45,5+39,8), mai mult de jumătate (62,2%) chiulesc de la ore, sau pur și simplu nu merg la școală (50,3%) Contactarea părinților în legătură cu realizarea sarcinilor școlare de către copil se petrece doar în proporție de 27,5% (22,7+4,8) Deși, legat de sarcinile academice, părinții sunt mai frecvent contactați de școală (27,5%) decât în legătură cu comportamentul inadecvat al copilului (18,2%), discrepanța dintre incidența acestor evenimente (chiulit, absențe, nerealizarea temelor, bătăi cu alt copil) în școală și contactarea și implicarea familiei ne relevă o lipsă de colaborare școală-familie, al cărei preț îl plătesc copiii, iar mai târziu, întreaga societate Căci „viitorul unei nații se naște în familie” (Winnicott, 1964), iar școala, prin funcția ei educativă, formativă, în societate, ar avea în sarcină și educarea familiei spre a colabora la desăvârșirea educației copilului În locul unei astfel de atitudini active a școlii în raport cu copilul și familia sa, la focus-grupul menționat anterior, profesorii se plâng că: „elevii nu sunt motivați pentru a veni la școală și pentru a învăța”, iar „profesorii nu știu ce metode să folosească, nu pot să-i constrângă, să-i motiveze” E de subliniat tenta violentă a mijloacelor de motivare („să-i constrângă”) avute în vedere de școală În acest punct este pusă în discuție întreaga pedagogie practicată în școală Vechea pedagogie bazată pe constrângere și dresaj a fost înlocuită de o pedagogie care urmărește dezvoltarea motivației interne a copilului, a automotivației stimulate de curiozitatea lui naturală pentru enigmele lumii și știința și pedagogia profesorilor de a veni în întâmpinarea copilului în mod adecvat capacității lui de înțelegere Într-o astfel de pedagogie, școala ar putea nu doar să continue eforturile educative ale familiei, ci și să corecteze răul produs copilului eventual în familie La cel de al doilea focus-grup, desfășurat cu profesori de la clasa a VI-a, dintr-un liceu cunoscut din orașul Timișoara, cotat printre cele mai bune, o profesoară spune: „În general, copiii se gândesc doar la bani, lucru ce mă înspăimântă, iar chestionarul acesta le atrage atenția asupra relațiilor, de aceea cred că este bine-venit! Poate e de remarcat că această profesoară a petrecut 15 ani în Australia, obișnuindu-se cu un alt climat și raportări interumane, mai ales raportări părinți-copii, școală-familie Capitalul social începe prin bunele relaționări în cadrul familiei și continuă prin relațiile pozitive din afara familiei, în primul rând la nivelul școlii Am putea afirma că o treime dintre copii sunt defavorizați și atunci se naște întrebarea cu privire la viitorul lor, la viitorul întregii noastre societăți Când nu ești prins în relații sociale pozitive care te primesc, te sprijină și te mențin în limitele unor valori și comportamente expectate, atunci poți să faci orice și depresia și violența pot deveni moneda de schimb cu o societate alcătuită în totalitate din străini Când percepția predominant favorabilă a familiei se concretizează în gesturi concrete, grupul de respondenți se descrie astfel: D2 În ultima lună, de câte ori au făcut adulții cu care locuiești tu următoarele? Tabelul nr 7 — Acțiuni desfășurate împreună cu adulții din familia de origine Ți-au spus sau ți-au arătat că ești iubit Te-au făcut să te simți apreciat ca persoană Ti-au spus că ai făcut bine o activitate Te-au făcut să te simți o persoană deosebită, specială Au petrecut cu tine timpul liber N Valid 214 214 214 214 214 Lipsa 1 1 1 1 1 Medie 2,61 2,58 2,56 2,52 2,48 Abatere std ,65 ,63 ,62 ,64 ,68 Minimum 1 1 1 1 1 Maximum 3 3 3 3 3 niciodată % 8,9 7,5 6,5 7,9 10,7 o dată, de două ori % 21,5 27,1 30,8 32,2 30,4 de trei ori sau mai des % 69,6 65,4 62,6 59,8 58,9 Descrierea statistică a itemilor D1 și D2 arată o îngrijorătoare congruență În vreme ce D1 se axează pe impresiile copilului cu referire la familie, D2 oferă o bază de gesturi concrete acestor impresii subiective O treime dintre copii, după cum spuneam anterior, nu beneficiază de imaginea familiei iubitoare și cu funcție de resursă pentru copil D2 ne arată că între 30 și 41% dintre copii se bucură prea puțin de gesturile și cuvintele iubitoare, prețuitoare, stimulatoare ale părinților Interpretarea corelațiilor dintre itemii B5 și D1 conduce la relevarea unor aspecte care ne permit mai buna înțelegere a funcționării familiei și a școlii în sarcina comună de a sprijini dezvoltarea copilului 214 Educație și schimbare socială Tabelul nr 8 — Corelațiile dintre caracteristicile familiei de origine (D1) și evenimente relevante în setting educațional (B5) B5 a Nu mi-am făcut tema B5 b Am întârziat la ore (nemotivat) B5 c Am chiulit de la cel puțin o oră B5 e Am fost indisciplinat/ă B5 f Un profesor/o profesoară mi-a făcut observație din cauza absențelor sau a comportamentului la oră D1 a r= -,17, p=,01 r= -,20, p=,00 r= -,17, p= ,01 D1 b r= ,07, p= ,02 r=-,198, p= ,004 r=-,148, p= ,033 D1 c r=-,173, p= ,012 r=-,142, p= ,040 r=-,183, p= ,008 r= -,169, p= ,015 D1 d r=-,155, p= ,025 r=-,190, p=-,190 r=-,146, p=-,146 r= -,228, p= ,001 D1 e r=-,187, p= ,007 r=-,160, p= ,021 D1 f r=-,163, p= ,018 r=-,217, p= ,002 r= -,173, p= ,013 D1 g r=-,201, p= ,003 r=-,148, p= ,032 r= -,163, p= ,019 Dintre multitudinea corelațiilor realizate între evenimentele reale trăite de subiect în contextul educațional (B5) și caracteristicile familiei de origine, așa cum sunt ele resimțite și raportate de respondenți (D1), am selectat corelațiile semnificative statistic (p 0,05 la toți predictorii) Apar modificări numai la nivelul interacțiunii variabilei dependente, agresivitate fizică cu tipul de lot (factor1*tiplot, pentru care F=10,018, iar p 0,05 (Tabelul nr 14) Se poate constata că apar modificări la nivelul interacțiunilor variabilei dependente, agresivitate generală cu tipul de lot (factor 1*tiplot, pentru care F=7,401, iar p=0,001) Tabelul nr 15 — Efectele intergrup alepredictorilor asupra agresivității generale a loturilor de băieți analizate, luate separat Tests of Between-Subjects Effects Measure: MEASURE 1 Transformed Variable: Average Source Туре III Sum of Squares df Mean Square F Sig Intercept 66347,894 1 66347,894 210,025 ,000 fpi2 5351,195 1 5351,195 16,939 ,000 ostre 1928,091 1 1928,091 6,103 ,015 trplot 12567,425 2 6283,713 19,891 ,000 Error 33169,932 105 315,904 Analiza tabelului de covarianțe ne aduce, în prim-plan, Pe baza acestor predictori putem contura un posibil profil următorii predictori pentru agresivitatea generală: psihologic al adolescentului băiat care se manifestă agresiv: fpi 2, agresivitatea spontană, imaturitatea emoțională, cu • dau dovadă de imaturitate emoțională, agresivitate p »Г»Г’О’ I • 1 1 • V / 1 urlete, continut verbal amenintător (aspect generat de prezența predictorului ostve-ostilitate sub formă verbală, ca un predictor de gradul III); • este, uneori, neîncrezător și prudent față de alții, din convingerea că alții urmăresc să îl lezeze (aspect generat de prezența predictorului ostsu-ostilitatea exprimată sub formă de suspiciune, ca un predictor de gradul III); • ,,trusoul” comportamental al adolescenților care se manifestă agresiv se poate întregi prin manifestări de excitabilitate (fpi 4), iritabilitate (ostir) Studiul de față a reușit să demonstreze, prin argumente recoltate dintr-o amplă investigație de teren, modul în care vizionarea unui film, saturat cu scene violente, influențează, chiar dacă în doze și nuanțe diferite, diverse categorii de adolescenți Ideea de forță care se detașează este că, din moment ce chiar vizionările, sporadice, de asemenea producții cinematografice induc o serie de consecințe psihologice și comportamentale nefaste asupra adolescenților, putem configura anvergura impactului pe care inflația de agresivitate din mass-media o provoacă asupra oricărei persoane, indiferent de vârstă, și, mai ales, asupra copilului și adolescentului Bibliografie 1 Iluț, Petru, 1994, Comportament prosocial -comportament antisocial, pp 265-292, în Radu, loan (coordonator), Iluț, Petru, Matei, Liviu, 1994, Psihologie socială, Cluj-Napoca, Editura EXE S R L 2 Mitrofan, Nicolae, 1996, ,, Agresivitatea” pp 427-437 în Neculau, A (coordonator), 1996, Psihologie socială Aspecte contemporane, Iași, Editura Polirom 3 Sava, Florin, 2004, Analiza datelor în cercetarea psihologică Metode statistice complementare Cluj-Napoca, Editura ASCR Caracteristici ale emoțiilor primare la adolescenții cu risc de MANIFESTARE A COMPORTAMENTULUI VIOLENT Adrian Roșan, Universitatea „Babeș-Bolyai”, Cluj-Napoca Abstract The study investigates the differences between the six fundamental emotions (happiness, sadness, fear, anger, guilt andpride) experienced by adolescents who present risk in developmg vtolent behavtor and those wtthout risk in the condtttons in which they project themselves in fair, unfair or neutral school situations that end with positive and negative results in terms of punishment 1 Premise teoretice Comportamentul violent are o semnificație aparte în contextul importanței problematicii societale contemporane, caracteristica fundamentală a persoanei cu un asemenea tip de comportament constând în dificultatea de a se conforma standardelor sociale (Cole, Michel, și Teti, 1994) Cercetătorii din diverse domenii au examinat comportamentul violent și antisocial din perspective diverse, inclusiv din perspectiva teoriilor cognitive (Loeber și Coie, 2001), a teoriilor privind procesarea informației și luarea deciziilor (Eysenck și Keane, 1990) și a sistemelor bazate pe procesarea informației socio-cognitive (Dodge, 1980; Dodge și Pettit, 2003) în încercarea de a înțelege cât mai bine dezvoltarea tulburărilor de comportament și a comportamentului antisocial Un număr semnificativ de studii consideră emoțiile ca jucând un rol important, nu doar în influențarea percepțiilor și a cognițiilor individului, ci și în luarea în considerație a perspectivei și a formulării scopurilor (Crick și Dodge, 1994; Forgas, 1995) Forgas a arătat că emoțiile negative afectează abilitățile cognitive ale persoanei și restrânge în mod consecvent abilitatea acesteia de a căuta soluții în rezolvarea problemelor cu care se confruntă Reacții emoționale variate au fost studiate în raport cu situații juste sau injuste De exemplu, Mikula and Scherer (1998) sugerează că mânia și vina sunt emoțiile cu cea mai mare probabilitate de apariție, însă acest fapt depinde de avantajele sau dezavantajele situației injuste asupra participanților Aceștia au pus în evidență că mânia a fost cea mai frecventă emoție în situațiile percepute ca fiind injuste, iar pe a doua poziție s-a situat dezgustul Aceste rezultate, ca și cele ale lui Weiss, Suckow și Cropanzano (1999) au constatat că tristețea, frica, mânia și rușinea apar drept consecințe ale situațiilor injuste, iar faptul că o persoana percepe că este tratată într-o manieră va influența reacțiile emoționale ale acesteia și va modifica intensitatea acestora scăzut de vină în cadrul scenariului injust cu rezultat pozitiv comparativ cu grupul fără risc; • Nivelul manifestat de mânie și frică va fi în mod semnificativ mai scăzut la nivelul grupului cu risc comparativ cu grupul fără risc în cazul scenariului injust cu rezultat pozitiv; • Ambele grupuri vor manifesta un nivel de mânie crescut în cazul scenariului injust cu rezultat negativ, însă grupul cu risc va manifesta în mod semnificativ un grad mai crescut de mânie în această situație comparativ cu grupul fără risc; • Grupul cu risc în dezvoltarea comportamentului violent va manifesta un grad crescut de mânie în cadrul scenariului injust cu rezultat pozitiv; • Grupul cu risc va manifesta în mod semnificativ un grad crescut de mânie decât grupul fără risc în cazul scenariului neutru cu rezultat pozitiv 2 3 Participanții la studiu au fost randomizați în două grupuri: un grup cu risc în manifestarea comportamentului violent și un grup fără risc, pe baza următoarelor variabile: vârsta, IQ, anxietate, depresie, statut socioeconomic, tipurile de emoții, comportament agresiv, comportament delincvent 2 4 Instrumentar utilizat — Probele DANVA 2 AF și PL — Index al statutului ocupațional — Inventarul de depresie al copilului (CDI) — STAI — WISC III — Index al empatiei pentru copii și adolescenți Bryant — The Child Behaviour Checklist (CBCL) — Chestionarul Conners — GAQ 2 Metodologia cercetării 2 1 Ipoteza generală • Vor exista diferențe semnificative între cele cinci emoții manifestate (bucurie, vină, frică, mânie, mândrie) de adolescenții care prezintă risc de manifestarea a comportamentului violent comparativ cu cei fără risc în condițiile în care ei se proiectează în situații școlare juste, injuste sau neutre care se soldează cu rezultate pozitive sau negative în termeni de pedeapsă • 2 2 Ipoteze specifice • Grupul de participanți cu risc va manifesta în mod semnificativ un nivel crescut de bucurie comparativ cu grupul fără risc atât în situațiile școlare bazate pe un scenariu just cu rezultat pozitiv, cât și în cazul situațiilor școlare bazate pe un scenariu injust cu rezultat pozitiv; • Grupul cu risc va prezenta în mod semnificativ un nivel 246 Educație și schimbare socială Tabelul nr 1 Caracteristicile celor două grupuri sunt prezentate în tabelul de mai jos: Variabila Grup control Media (AS) Grup risc Media (AS) Valoarea lui t Vârsta 15,7 (1,2) 15,6 (1,3) 0,45 1 Q 112,7 (11,8) 111,6 (12,5) 0,92 Anxietate 43,5 (8,3) 47,3 (9,7) 1,83 Depresie 42,7 (5,3) 46,2 (7,2) 1,94 SES (10-100) 59,7 (8,8) 61,0 (12,6) 0,44 DANVA 2 AF 4,9 (1,1) 12,7 (2,06) 7,90** DANVA 2 PL 4,8 (1,2) 13,1 (2,5) -8,24 ** Chestionarul Conners Opozițional: P 47,9 (5,3) 64,3 (1,5) 7,20** Opozițional: P 47,8 (3,5) 57,6 (8,5) -4,5** Empatie 11,03 (1,6 ) 8,1 (1,6) 7 22** CBCL Comportament agresiv 50,2 (1,2) 56,9 (5,5) 5,86* Comportament delincvent 51,4 (2,8) 60,0 (8,1) 4,98* * p J > > victimizator Sergiu Bălțătescu, Universitatea din Oradea Abstract We conducted an assessment of levels of victimization at school, based on the distinction between the role of victim and that of victimizer, and also between types of victimization: verbal, relational and physical Analysis was performed on a sample of 1025 students in grades 7-10 from schools in urban Bihor County A significant part of students declared that were often or very often exposed to at least one form of victimization A quarter of students have often or very often exercised at least one form of victimization All types and victim roles are more represented in the case of boys (an effect of gender socialization) Verbal and relational victimization outweigh the physical victimization Dimensions of victimization indicators are strongly correlated among themselves, and the role of victim is associated with the role of victimizer The explanations offered are based on the effect of behaviour reinforcement or on school climate, although these explanations are not completely independent Violență și victimizare în școală Problema violenței în școli a fost mult discutată în ultima perioadă în țara noastră O căutare Google cu această cheie dă aproximativ 39 000 de rezultate diferite Cel mai adesea însă, cazurile raportate de mass-media romanească se referă la violența cauzată de elemente din afara școlii Drept urmare, discuțiile purtate în spațiul public pe această temă nu reușesc să surprindă nici amploarea și nici profunzimea fenomenului Nu e de mirare că măsurile propuse în această privință pot fi ușor etichetate ca superficiale sau chiar pompieristice (de exemplu, înființarea de patrule de părinți care să facă de serviciu în jurul școlilor) Pe langă caracterul lor evident nesistematic, ele au defectul că nu țintesc combaterea fenomenului de la rădăcină, adică pornind de la interacțiunile cotidiene dintre elevi și dintre elevi și profesori În cele ce urmează voi prefera să folosesc mai mult termenul de victimizare, care se concentrează și pe aspectele mai puțin vizibile ale violenței în școală Victimizarea în școală (school bullying) este definită ca „acel comportament de victimizare care apare în legătură cu educația, înăuntrul sau în afara școlii [ Victimizarea în școală este comportamentul destinat să rănească sau să perturbe victima Aceasta poate fi fizică sau emoțională și se poate realiza personal, pe cale electronică, sau indirect” (Wikipedia, 2009) Victimizarea are niveluri graduale: se referă nu numai la violența fizică, ci și la cea verbală și relațională (Benbenishty și Astor, 2005) În școală, elevii joacă roluri de victimă și victimizator, adesea interșanjabile (Parada, 2000) Relația cauzală dintre faptul de a fi fost victimă și cel de a deveni victimizator a fost explicată cu ajutorul a două teorii principale: ca efect de întărire a comportamentului, dar și prin prisma mediului social al școlilor Prima dintre acestea este predominant psihologică, susținand că elevii victimizatori nu abandonează acest comportament din cauză că este răsplătit de colegi Astfel, Atlas (1998) constată că acest comportament de victimizare se petrece cu implicarea colegilor-spectatori Și Bandura (1973) constată că acest tip de comportament va fi întărit de lipsa pedepselor Mai mult, el va fi imitat de colegi Parada și Craven (2002) sugerează că elevii victimizatori își continuă comportamentul în încercarea de a primi aprecieri pozitive sau de a nu fi pedepsiți, la randul lor, de colegi Fig nr 1 — Modelul interconectării rolurilor de victimă și victimizator Contextul social-educațional a fost, și el, luat în considerație de specialiști, în special de sociologi (Benbenishty și Astor, 2005) Aceștia au explicat fenomenul prin efectele de agregare ale comportamentului individual, insistand asupra efectelor climatului școlar, asupra devianței în școală Astfel, McDonnell, Timpane și Benjamin (2000) constată că școala poate modifica practicile elevilor dacă oferă sentimentul apartenenței la o comunitate, implică elevii în activități școlare și extracurriculare, dar și dacă utilizează strategii didactice non-formale și informale Mai precis, i se cere școlii să promoveze definiții ale situației care se opun comportamentelor delincvente, să recompenseze activitățile prosociale și să le pedepsească pe cele deviante, dar și să contribuie la supravegherea și implicarea tinerilor în activități Fig nr 2 — Influența contextului educațional asupra relației dintre victimă și victimizator 252 Educație și schimbare socială Această teorie primește un suport empiric și în România Astfel, Hatos (2008) constată, în cadrul unui studiu pe populația de elevi din școlile orădene, că numărul de băieți din școală și numărul de elevi având părinți cu studii superioare explică parțial aceste variații Totuși, el conchide că factorii individuali nu pot fi excluși în întregime In cele ce urmează ne-am propus să răspundem la următoarele întrebări de cercetare: Care este relația dintre rolurile de victimă și victimizator în școlile românești? In ce măsură contextul socio-educațional influențează această relație? Pornim în această lucrare de la ipoteza că există o corelație între rolul de victimă și cel de victimizator în școală Metodologie Pentru a testa aceste ipoteze, am ales datele din ancheta proiectului „Nu fi victimă —campanie de combatere a excluziunii și victimizării în școlile și liceele din județul Bihor”, realizat de Direcția Județeană pentru Tineret Bihor, în parteneriat cu Facultatea de Științe Socioumane a Universității din Oradea și finanțat de Consiliul Județean Bihor 1 025 de chestionare au fost aplicate în clasă elevilor din clasele VII-X din instituții de învățământ (școli generale și licee) din mediul urban al județului Bihor Cercetarea s-a desfășurat în noiembrie 2008 50,4% din eșantion sunt băieți, și 49,6% sunt fete Structura pe clase a eșantionului a fost următoarea: • aVII-a: 19,2% • aVIII-a:22,5% • a IX-a: 29,3% • a X-a: 29,0% Măsuri folosite Pentru măsurarea rolului de victimă am folosit 12 itemi din scala APRI-T (Adolescent Peer Relations Instrument) (Parada, 2000) APRI-T este o măsură a rolurilor participative în victimizarea adolescenților și măsoară cele trei dimensiuni ale victimizării: • verbală (ex : Un/o elev/ă să spună cuvinte urâte despre mine) - 4 itemi • social-relațională (ex : Un/o elev/ă să le ceară altora să nu aibă de-a face cu mine) - 4 itemi • fizică (ex : Să fiu îmbrâncit sau lovit de un coleg/colegă) — 4 itemi Scala a fost tradusă și validată în România (Bălțătescu, 2006) In plus, am adăugat 4 itemi pentru a măsura rolul de victimizator (ex : să lovesc sau să îmbrâncesc un coleg/o colegă) Tabelul nr 1 Analiza factorială a itemilor corespunzători rolurilor de victimă și victimizator Rotated Component MatriX Component 1 2 Un ele/a sa spuna cuvnte urate despre mine ,565 ,267 sa fiu imbrancit sau lovt de un coleg ,624 ,287 un ele/a sa ma ignore atrnci cand era cu prietenii lui/ei ,658 ,016 sa lovesc sau sa imbrancesc un coleg/o colega ,183 ,742 sa mi se dea porecle care nu-mi plac ,587 ,313 un ele^a sa-i faca pe prietenii lui/ei sa fie impotriva mea ,715 ,203 sa-i spun altui coleg cuvinte care sa nu-i placa ,227 ,776 sa se spuna despre mine lucruri care nu-mi plac ,709 ,270 sa se arunce cu ceva in mine sau spre mine ,635 ,279 un ele^a sa nu vrea sa fie prieten/a cu mine pentru ca alti colegi nu ma plac ,713 ,158 sa-i dau porecle unui coleg sau sa spun cuvinte neplacute la adresa lui ,165 ,805 un ele^a sa le ceara altora sa nu aiba de-a face cu mine ,687 ,198 ceva ce-mi apartine sa fie stricat sau distrus intentionat de un coleg/o colega ,634 ,282 sa se faca glume pe seama mea ,644 ,338 sa fiu amenintat ca voi li agesat sau vatamat ,697 ,189 sa cer unor colegi sa-l ic^ore/sa nu aiba de-a face cu un coleg de-al meu ,346 ,490 Extraction Method: Principal Component Analysis Rotation Method: Varimax with Kaiser Normalizat ion a Rotation converged in 3 iterations Astfel, scalele obținute pentru cele două dimensiuni (victimă-victimizator) sunt fidele (Cronbach a> 0,75) Expunerea la victimizare O treime (33,1%) dintre elevi au fost expuși des sau foarte des la, cel puțin, o formă de victimizare verbală, 22% la, cel puțin, o formă de victimizare relațională și 19,5% la, cel puțin, o 7' ’ J 1 r ’ ’ Г > ’ formă de victimizare fizică Tabelul nr 2 — Frecvența expunerii la comportamente victimizatoare în ultimul an Cifrele pe coloană reprezintă procentajul din totalul elevilor care au răspuns pozitiv la numărul respectiv de itemi de victimizare 0 1 2 3 4 Total % % % % % % expus des sau foarte des la un fel de victimizare 66,9% 18,4% 6,7% 4,1% 3,8% 100,0% verbala expus des sau foarte des la un fel de victimizare 77,7% 14,6% 4,7% 1,4% 1,7% 100,0% relapicnalâ expus des sau foarte des la un fel de victimizare 80,5% 12,2% 4,5% 1,1% 1,8% 100,0% fizicâ a exercitat des sau foarte des un fel de victimizare 76,5% 13,0% 6,6% 2,8% 1,1% 100,0% Pe de altă parte, aproape un sfert (23,5%) dintre elevi au exercitat des sau foarte des, cel puțin, o formă de victimizare verbală Rezultate Tabelul nr 3 — Media expunerii la comportament victimizator în ultimul an, calculată pe o scală de la 4 la 16 Dimensiunile victimizării După cum se observă din Tabelul nr 1, itemii corespondenți rolului de victimizator și cei ai rolurilor de victimă încarcă în factori diferiți Primul factor explică 43% din varianță, al doilea, 8% Mean expus la victimizare verbala (4-16) 7 1 expus la victimizare relapionalâ (4-16) 5 9 expus la victimizare fizicâ (4-16) 5 8 a exercitat victimizare (4-16) 6 1 In figura următoare am reprezentat expunerea medie la victimizare, în funcție de tipul victimizării, de rolul victimă/ victimizator și de clasă Expunerea la toate tipurile de victimizare crește de la clasa a VII-a la a X-a, cu o ușoară scădere în clasa a IX-a O posibilă explicație ar fi componența socială diferită la liceu față de școală generală, dar și timpul necesar pentru a se reconstitui rețelele sociale în clasele redistribuite la începutul clasei a IX-a Perspective sociologice și comunicaționale 253 Fig nr 3 - Gradul de expunere la victimizare, în funcție de tipul victimizării, de rolul victima/victimizator și de clasă După cum arată Tabelul nr 4, băieții sunt mai victimizati, dar și mai victimizatori decât fetele, la toate vârstele Explicația se bazează pe rolurile de gen diferite: elevii sunt educați să aibă angajament fizic și să interactioneze mai violent cu ceilalți, în vreme ce fetele sunt educate să fie delicate și politicoase Tabelul nr 5 - Corelația parțială dintre indicatorii de expunere la cele trei tipuri de victimizare, controlând pentru sex, vârstă, educația tatălui, domiciliul părinților și unitatea de învățământ Correlations Control Variables expus la victimizare verbala (4-16) expus la victimizare relațională (4-16) expus la victimizare fizică (4-16) sex & Varsta (in ani împliniți) & Care a fost ultima scoala absolvita de tatal tau? & In ce fel de localitate domiciliază părinții tai? & Unitatea de învățământ expus la victimizare verbala (4-16) Correlation Significance (2-tailed) df 1,000 0 ,657 ,000 626 ,726 ,000 626 expus la victimizare relațională (4-16) Correlation Significance (2-tailed) df ,657 ,000 626 1,000 0 ,680 ,000 626 expus la victimizare fizică (4-16) Correlation Significance (2-tailed) ,726 ,000 ,680 ,000 1,000 df 626 626 0 In cele ce urmează, am adunat toți cei trei indicatori de victimizare folosiți într-o scală sumativă care măsoară rolul de victimizator cu valori pe o scală de la 12 la 48 (Cronbach a> 0,87) La fel ca în cazul precedent, am calculat coeficientul de corelație parțială Tabelul nr 6 - Corelația parțială dintre indicatorii de expunere la cele trei tipuri de victimizare, controlând pentru sex, vârstă, educația tatălui, domiciliul părinților și unitatea de învățământ Tabelul nr 4 - Gradul mediu de expunere la victimizare, în funcție de tipul victimizării, de rolul de victimă-victimizator și de sex sex masculin feminin Mean Mean expus la victimizare verbala (4-16) 7 3 6 9 expus la victimizare relațională (4-16) 6 0 5 7 expus la victimizare fizică (4-16) 6 1 5 4 a exercitat victimizare (4-16) 6 8 5 5 Correlations Control Variables expus la victimizare (12-48) a exercitat victimizare (4-16) sex & Varsta (in ani impliniti) & Care a fost ultima scoala absolvita de tatal tau? & In ce fel expus la victimizare (12-48) Correlation Significance (2-tailed) df 1,000 0 ,559 ,000 608 de localitate domiciliază părinții tai? & Unitatea de învățământ a exercitat victimizare (4-16) Correlation Significance (2-tailed) df ,559 ,000 608 1,000 0 Se observă că, și după ce se controlează, pentru variabile de status ale elevului, inclusiv după unitatea de învățământ, obținem o corelație pozitivă mare dintre rolurile de victimă și victimizator (r = 0,56) Aceasta confirmă ipotezele noastre: comportamentul de victimă este asociat cu cel de victimizator Corelația dintre indicatorii de victimizare Porneam în această lucrare cu ipoteza că există o legătură strânsă între comportamentul de victimizare și cel de victimizator, pusă în evidență de studiile din alte țări și explicată prin efectul de întărire a comportamentelor, ca și prin influența școlii In cele ce urmează vom încerca să punem în evidență o legătură similară pe eșantionul nostru, folosind o abordare corelațională Mai întâi, am încercat să punem în evidență corelația dintre rolurile de victimizator în funcție de tipurile victimizării Se observă, din Tabelul nr 5, că toți indicatorii referitori la dimensiunile victimizării sunt puternic corelați între ei Coeficienții de corelație Pearson variază în jurul lui 0,7, ceea ce indică o asociere puternică între tipurile de victimizare Putem explica aceasta prin faptul că victimizarea face parte dintr-un proces în cadrul căruia se pornește de la intensitatea cea mai slabă (relațională) și se ajunge la forma cea mai gravă și cel mai adesea vizibilă (fizică) Implicațiile pentru prevenire sunt acelea că prevenirea victimizării trebuie realizată pornind de la identificarea formelor celor mai simple, care sunt un indicator, dar și o cauză a victimizării agravate Concluzii și limitări Problema violenței în școli a fost mult discutată în ultima perioadă în țara noastră, dar măsurile propuse în această privință sunt nesistematice și nu țintesc combaterea fenomenului de la rădăcină, adică pornind de la interacțiunile cotidiene dintre elevi și dintre elevi și profesori In această lucrare ne-am propus să realizăm o evaluare a nivelelor victimizării în școală, pornind de la distincția dintre rolul de victimă și cel de victimizator, ca și dintre tipurile victimizării: verbală, relațională și fizică Folosind datele din ancheta proiectului „Nu fi victimă - campanie de combatere a excluziunii și victimizării în școlile și liceele din județul Bihor”, am analizat 1 025 de chestionare aplicate în clasă elevilor din clasele VII-X din instituții de învățământ (școli generale și licee) din mediul urban al județului Bihor A rezultat că o parte semnificativă dintre elevi (20-35%) este expusă des sau foarte des la cel puțin o formă de victimizare (verbală, relațională, fizică) Un sfert dintre elevi au exercitat des sau foarte des, cel puțin, o formă de victimizare verbală Toate felurile și rolurile de victimizator sunt mai reprezentate la băieți (efect al socializării de gen) Victimizarea verbală și relațională au pondere mai mare decât victimizarea fizică Toți indicatorii referitori la dimensiunile victimizării sunt puternic corelați între ei, ceea ce implică faptul că prevenirea victimizării trebuie realizată pornind de la identificarea formelor celor mai simple ale victimizării De asemenea, am găsit că rolul de victimizat este asociat cu cel de victimizator Validitatea explicațiilor 254 Educație și schimbare socială ca efect al climatului școlar sau ca efect de întărire rămâne de testat într-o cercetare viitoare Deocamdată ne mărginim să afirmăm că, în opinia noastră, cele două explicații nu sunt total independente Astfel, teoria comportamentului deviant (Cloward și Ohlin, 1960, apud Zamfir, 1999) susține că devianța este o conjuncție a doi factori: lipsa de acces prin mijloace legitime, normale la realizarea scopurilor împărtășite de respectiva colectivitate, ca și accesul la mijloace ilegitime Un astfel de model ar explica de ce elevi victimizatori, care nu reușesc să aibă acces la unul dintre scopurile importante în grupurile de adolescenți (popularitatea), se folosesc de disponibilitatea la mijloace ilegitime: victimizarea colegilor Utilizarea acestor mijloace nelegitime este posibilă în condițiile unui climat școlar bazat pe existența unei culturi a delincvenței juvenile, prejudecăți și excluziune din grupul școlar, ca și pe lipsa de atenție a factorilor responsabili din școală față de acest gen de comportament deviant Studiul de față are și limite importante Astfel, ca măsuri ale victimizării am folosit rapoartele personale ale elevilor, în condițiile în care există o diferență între comportament real și cel raportat De asemenea, faptul că apelăm la percepția adolescenților în legătură cu victimizarea face ca datele noastre să fie dependente de aprecierile despre ce reprezintă victimizare sub diferite forme, aprecieri care pot varia de la o clasă la alta, de la un mediu social la altul etc O parte dintre aceste efecte pot fi controlate folosind o analiză multinivel De asemenea, relațiile cauzale se pot verifica în mod legitim prin studii experimentale sau anchete longitudinale Bibliografie 1 Atlas, R , & Pepler, D (1998), Observations of bullying in the classroom, The Journal of Educational Research, pp 86-99 Bandura, A (1973) Aggression: A social learning analysis Prentice-Hall Englewood Cliffs, NJ Bălțătescu, S (2006) Traducerea și validarea unui instrument de măsură a victimizării în școală: scala APRI-T, Conferința națională: „Cultură, dezvoltare, identitate” Universitatea din Oradea Benbenishty, R , & Astor, R (2005) School violence in context: culture, neighborhood, family, school, and gender Oxford University Press, New York Cloward, R A , & Ohlin, L E (1960) Delinquency and opportunity; a theory of delinquent gangs Free Press, Glencoe, Ill Hatos, A (2008) Tineri violenți, categorii violente de școlari sau școli violente? Studiu multinivel al fenomenelor de victimizare la adolescenții școlari în: D Marius & E Bonchiș (Eds ), Statutul psihologului școlar Prezent și perspective Volumul conferinței naționale a Psihologilor Școlari Băile Felix: Editura Universității din Oradea, pp 128-139 McDonnell, L , Timpane, P M , & Benjamin, R W (2000) Rediscovering the democraticpurposes of education University Press of Kansas, Lawrence Parada, R (2000) Adolescent Peer Relations Instrument: A theoretical and empirical basis for the measurement of participant roles in bullyingand victimisation ofadolescence: An interim test manual and a research monograph: A test manual Publication Unit, Self-concept Enhancement and Learning Facilitation (SELF) Research Centre, University of Western Sydney Parada, R , & Craven, R (2002) Beyond Bullying Secondary Schools Program: Consultant's handbook: Publication Unit, Self-concept Enhancement and Learning Facilitation (SELF) Research Centre, University of Western Sydney 10 Wikipedia (2009) Bullying, accesat în 12 3 2009, la adresa: http://en wikipedia org/w/index php?title=Bully ing&#38;oldid=332717505 11 Zamfir, C (1999) Spre o paradigmă a gândirii sociologice Texte alese Cantes, Iași 2 3 4 5 6 7 8 9 Gașca de cartier românească: redefinire socio-identitară SAU ANSAMBLU COMPORTAMENTAL DEVIANT Ania Ceaușescu, Universitatea de Vest, Timișoara Abstract Romanian gangs have appeared after 1989, as relațional aggregates, relatively hermetic, with their own standards, with specific rituals and forms of expression The quarters from suburbs have gathered, in their unknown and in their poverty, social actors which were losing their identity and they needed to re-socialize, to re-learn and to re-integrate Therefore, the town has become a mixture of ”rurbane”population, or of rural-citified population, territorial and social marginalized So to delimit their life style and their territory, every social group defmes an emblem of identity Through this identity assertion, is line out the social distance, but mostly the cultural distance The Gang Members are prevalent teenagers, which, taking part in different social activities, establish a common code through which they justify their functional relationships or they just sustain collective behaviors, creating action patterns which vary between deviance and social tolerated deviance, between social and cultural manifestations and violent or vile manifestations, and, after all, between risks and opportunities, guiding after new rules, more or less formal, but compulsory subscribed to this specific subculture ”of the gangs” Ca model de comportament, ori ca stil de viață, gașca de cartier românească își are punctul de pornire în varianta americană, prezentată de media De altfel, acest fenomen social — al găștii de cartier — este doar una dintre transformările produse în societățile urbane după 1989, când, odată cu libertatea democratică, România a cunoscut și o deschidere a granițelor de opinie Gașca de cartier românească este un model importat din societatea americană, sau, mai precis, din cultura hip-hop americană, și racordat la standardele unei societăți care pendulează între frumos și grotesc Frumosul este tocmai inovația culturală generată nu neapărat de tranziția românească, ci de procesul de modernizare, încet, dar sigur Tocmai acest balans între frumos și grotesc, cu puternice implicații în modelele comportamentale ale tinerilor, ne-a determinat să încercăm să analizăm ce anume presupune a fi „băiat de cartier” într-o societate românească aflată într-o nesfârșită tranziție Cercetarea noastră s-a desfășurat în mai multe etape Punctul de pornire a fost analiza practicilor teatrale ale găștii de cartier, pentru a evidenția câteva dintre particularitățile limbajului acestor grupuri sociale Sursa de bază au constituit-o versurile melodiilor aparținând „găștilor de cartier”, apărute pe piața muzicală românească în 2005, 2006 și 2007 Unitatea de analiză a constituit-o cuvântul Realitatea găștilor de cartier am împărțit-o în patru registre Mai întâi, registrul lingvistic, care include trei elemente corelate: anglicismele, limbajul trivial și argoul Apoi, registrul social-politic, care ne dezvăluie o imagine oripilantă a societății noastre, societate în care „se calcă în picioare spiritul național”, unde „ești doar un român banal” În registrul relațiilor sociale, am identificat că rolul principal îi revine bărbatului, care are un comportament violent, „alienat”, iar femeia apare în dublă ipostază: unealtă și leac al sufletului Prietenia — ca relație socială — este un element esențial în constructul identitar al găștii de cartier românești În cadrul registrului cultural, religia și educația sunt interdependente „Instigarea la cultură” și Dumnezeul care există și este un element de control apar frecvent în textele muzicale hip-hop românești Arealul comportamental pe care îl regăsim conturat în versurile „băiețașilor de cartier” ne amintește de granița dintre devianța tolerată și delincvență Dincolo de acestea, cercetarea noastră a încercat să diferențieze elementele unei subculturi sau contraculturi urbane: gașca de cartier Aceste microsocietăți periferice — cartierele — nu au granițe clar stabilite Însă complexele culturale pe care le dezvoltă se pot supune unei analize sociologice riguroase Actorii sociali — membri ai bandelor de cartier — sunt, predominant, tineri Astfel, putem vorbi de o subcultură — set de credințe, norme și valori parțial diferite de cele ale culturii de referință — a tinerilor Participând la diferite acțiuni sociale, tinerii stabilesc între ei un cod comun, prin care își justifică relațiile „cu caracter funcțional sau doar de susținere a manifestărilor respective” (Batâr, 2000, p 3) Aceste interacțiuni „propun și promovează o serie de atitudini” care se concretizează în „modele proiective” care devin modele acționale Modelele acționale impun noi reguli, mai mult sau mai puțin formale, însă obligatoriu subordonate acestei noi culturi „de ghetou” Ca elemente specifice ale subculturii tinerilor, putem distinge (Batâr, 2000): • limbajul folosit, atât din punctul de vedere al conținutului, cât și al modului de utilizare — noțiuni cu înțelesuri specifice, difuze și multiple cuvinte neacceptate, până la termeni obsceni, porno etc • vestimentație diferită, excentrică, provocatoare în sensul atracției intersexuale, dar și cu anumite însemne, inscripții, semne și chipuri proiectate etc • complex de gesturi și mimică cu înțelesuri adecvate unor situații de moment • muzică, film, literatură, pictură care să le reprezinte pasiuni, opțiuni și convingeri artistice Subcultura tinerilor ilustrează „o soluție de compromis între două nevoi contradictorii: pe de o parte, nevoia de a crea și de a exprima autonomia și diferența față de părinți, iar, pe de altă parte, nevoia de a menține simbolurile culturii în ale cărei granițe se dezvoltă subcultura” (Oprea, 2007) Subculturile tinerilor iau naștere atunci când grupul social care le creează nu se integrează în cultura principală, normele și valorile acesteia din urmă nesatisfăcând nevoile actorului social din grupul deviant Pe de o parte, apartenența la o astfel de subcultură poate fi legată de evoluția personalității omului, din copilărie până la maturitate În cadrul procesului de socializare primară, grupul social joacă un rol important Indiferent dacă vorbim de grup de apartenență sau de grup de referință, nevoile de recunoaștere socială, de identificare cu normele și valorile culturale „au capacitatea de a impune atitudini și comportamente specifice Tinerețea este perioada finală a procesului de socializare, învățare și integrare socială” (Oprea, 2007) Se finalizează prin construcția unor ideologii care prezintă varianta optimă pentru actorul social în condițiile rolului și statutului social pe care le deține în momentul respectiv în societatea căreia consideră că îi aparține Pe de altă parte, prin încercarea de a personaliza aceste ideologii, se creează un stil propriu de viață, cu noi variabile, noi sisteme de concepții, de valori și de norme Stilurile subculturilor, de obicei, în faza lor inițială șochează, după care devin un nou set de convenții Prin stilurile create se generează o anumită marcă identitară a subculturilor, reflectate prin îmbrăcăminte, muzică, rituri și argou 256 Educație și schimbare socială Vecinătatea sau „neighbourhood”-ul anglo-american — deci cartierul — reprezintă pentru noi scena acțiunii sociale Cartierul — gruparea urbană la care ne referim — este partea periferică a orașului unde împărțirea se face „pentru ca fiecare grup să dezvolte strategii de conciliere extrem de sofisticate” (Ferreol și colab , 2000, p 19), pentru ca viața cotidiană să fie acceptabilă pentru toată lumea Pentru a-și delimita stilul de viață, pe de o parte, și teritoriul, pe de altă parte, fiecare grup își definește, cum am mai precizat, o „emblematică identitară” (Ferreol și colab , 2000, p 4) Prin această afirmare identitară se scot în evidență distanțele sociale, dar mai ales culturale La nivelul cartierului se stabilește o micro-ordine socială, subordonată și interdependentă cu cea globală Contactul cu alte grupuri socioculturale generează un „bricolaj identitar” (Ferreol și colab , 2000, p 15) Cultura este moștenită, identitatea culturală „este un fapt care definește și marchează permanent individul” (Cuche, 2003, p 123) Bricolajul identitar presupune crearea unei noi culturi, subordonate celor două sau mai multe care s-au întrepătruns pentru a-i da naștere Creația este o îmbinare care prin bricolaj devine „un ansamblu structurat original” (Levy-Strauss, 1968, p 257) Bricolajul ar mai putea fi definit ca „proces cultural de improvizație sau ajustare, prin care obiecte, semne sau practici sunt alocate unor sisteme de semnificație și unor câmpuri culturale diferite, și ca un rezultat al acestei acțiuni sunt resemnificate” (O’Sullivan și colab , 2001, p 55) „Cartierul se prezintă ca o scenă pe care se mișcă niște actori, fie individualizați, fie reprezentați în entități colective mai mult sau mai puțin structurate, ale căror contururi este bine să fie reperate” (Ferreol și colab , 2000, p 17) În perioada industrializării a avut loc o migrație forțată de la sat la oraș, s-a impus o renunțare la mediul social de apartenență, la grupurile de prieteni și chiar la familie Cartierele de la periferia orașelor au înglobat, în necunoscutul și mizeria lor, actori sociali care își pierdeau identitatea și trebuiau să parcurgă procesul de resocializare, reînvățare și reintegrare socială Astfel, orașul a devenit un mix de populație „rurbană”, sau „rural-urbanizată”, marginalizată teritorial și social Referindu-se la „cultura de macadam” sau la muzica rap, Lapassade și Rousselot consideră această subcultură deviantă drept o „autentică cultură populară” (Ferreol și colab , 2000, p 68) Afirmarea culturală prin forme de exprimare teatrală se concretizează în exteriorizări specifice Muzica de stradă, ca element al subculturii urbane, este o reprezentare socială, este MANNHEIM, adică „entelehia tineretului”, „stil al unei generații, o unitate structurată care grupează mai multe categorii” (Ferreol și colab , 2000, pp 75-77) Se disting: • situația socială și istorică determinată a generației; • experiența trăită și asociată a situației; • ansamblul generațional și unitățile sale Sentimentul de inferioritate, generat de anumite insatisfacții sentimentale sau personale, socializarea defectuoasă, tensiuni, conflicte, alcool, droguri, statut social dobândit în viața de stradă, „lumea de cartier cu lupta sa cu normele sociale și legale — sunt un tablou nefericit al realității sociale a microsocietății pe care dorim să o cercetăm Gradul redus de cultură este o etichetare des întâlnită pentru acești actori sociali, însă uneori este departe de adevăr Principalul obiectiv declarat al găștilor de cartier este „contestarea valorilor societății și impunerea unor valori alternative bazate pe procurarea unor resurse nelegitime” (Tomescu, 2003, p 99) Tineretul este o „categorie vulnerabilă”, care se confruntă cu o „trivializare și comercializare a culturii” (Buzărnescu, 2005, p 259) „Tineretul este expus unei iradieri subculturale, în condițiile unui haos axiologic și ale relaxării morale” Și „dacă vârsta este un stil de viață, atunci firește, într-un cadru societal, coexistă subculturi distincte” (Buzărnescu, 2005, p 259) Această categorie importantă a oricărei societăți — tineretul care asigură viitorul din punct de vedere socioprofesional — trebuie protejată de riscurile kitsch-ului, pentru că „doar fiind culturali devenim performanți” (Buzărnescu, 2005, p 259) „Cultura, în ansamblul său, se compune dintr-un număr mare de culturi, fiecare fiind caracteristică unui anumit număr de indivizi” (Boudon, 1997, p 532) Durkheim pune în discuție termenul de relativitate culturală pentru că „inclusiv normalitatea este relativă în funcție de fiecare societate și de nivelul evoluției acesteia” (1996, p 358) Mauss spunea că „oamenii de stat, filosofii, publicul și publiciștii vorbesc despre civilizație În perioada naționalistă, civilizația este întotdeauna cultura lor, cea a națiunii lor, deoarece ei ignoră, în general, civilizația celorlalți În perioada raționalistă și în general universalistă și cosmopolită, civilizația constituie un fel de stare de lucruri ideală și, în același timp, reală, rațională și, totodată, firească, concomitent cauzală și finală” (1993, p 167) Școala de la Chicago este cea care introduce noțiunea de subcultură Societatea americană este foarte diversificată din punct de vedere social Fiecare grup social aparține unei subculturi specifice, realizată în funcție de clasele sociale și de grupurile etnice existente Termenul de contracultură se naște odată cu mișcările hippy din anii '60 și '70 Este „o manipulare a culturii globale de referință” (Cuche, 2003, p 74), căreia pretinde că i se opune Prin socializare se înțelege „procesul de integrare a unui individ într-o societate prin interzicerea modurilor de gândire, de simțire și de acțiune” (Cuche, 2003, p 75) Berger și Luckman pun în discuție socializarea primară și socializarea secundară, niciodată perfectă Merton face distincția dintre grupul de apartenență și grupul de referință și propune conceptul de „socializare anticipatoare” — învățarea anticipată a patternului Cultura globală se află la intersecția subculturilor unui ansamblu social, care, în cadre restrânse, sunt ele însele culturi integrale Prin „aculturație” — termen introdus în Franța, în anii '50, de George Bastide, dar care exista anterior în SUA, unde se formase un Comitet pentru cercetarea acestui fenomen, avându-i în componență pe Ralph Linton, Melville Herkovits și Robert Redfield, se înțelegea „ansamblul de fenomene rezultate dintr-un contact continuu și direct între grupurile de indivizi de culturi diferite, care antrenează schimbări ale modelelor culturale inițiale ale unuia dintre aceste grupuri sau ale ambelor” (Cuche, 2003, p 83) Aculturația este doar un aspect al schimbării culturale, asimilarea este ultima sa fază, iar întregul proces conține și o etapă de difuziune Herskowits (1967, p 37) reinterpretează termenul, definindu-l ca „procesul prin care semnificațiile străvechi sunt atribuite unor elemente noi, sau prin care valori noi schimbă semnificația culturală a fenomenelor străvechi” „Cultura poate evolua fără conștiința identității, în timp ce strategiile identității pot manipula, chiar și modifica o cultură” (Cuche, 2003, p 122) Identitatea culturală, în calitate de concept sociologic, a apărut în SUA, în anii '50 Este o componentă a identității sociale, „o modalitate de clasificare a distincției noi/ei, bazată pe diferențe de natură culturală” (Cuche, 2003, p 123) Însă diferența de identitate nu este consecința directă a diversității culturale Membrii unui grup social dau o anumită interpretare, o semnificație situației în care se află, deci își construiesc și își reconstruiesc identitatea în schimburile culturale Actorii sociali membri ai găștilor de cartier folosesc modelul Identificării Sociale (Turner, 1982) în formarea grupurilor: își redefinesc eul ca identic celorlalți membri ai categoriei sociale din care consideră că fac parte, sau vor să facă parte Există trei etape ale identificării cu propriul grup (Turner și colab , 1987): 1 indivizii se definesc ca membri ai unei categorii sociale, constituindu-și astfel o identitate socială pozitivă; 2 ei sesizează normele fiecărei categorii sociale, și mai ales pe cele caracteristice sursei; 3 indivizii adoptă normele unei categorii, făcând ca aptitudinile și comportamentele lor să devină conforme acestora A doua etapă a cercetării noastre a fost constituită din realizarea unor interviuri semi-directive, cu „băiețași de cartier” autentici Au fost realizate, în prima etapă, 18 interviuri, cu durată variabilă Metoda de selecție a fost simplă: subiecții să prezinte aspecte caracteristice subculturii analizate: să poarte haine largi, să dețină accesorii specifice — bijuterii, șepci etc — și Perspective sociologice și comunicaționale 257 să asculte muzică hip-hop Făcând o analogie a microsocietății cu societatea globală, putem spune că „triburile urbane” din interiorul comunității au forme de comportament, de vestimentație și, mai periculos, de gândire diferite între ele și contrare Prin comportamentul lor deviant, „băiețașii de cartier” pot fi factori generatori ai unei contraculturi (Tomescu, 2003, pp 99-104) Cauzele apariției acestei contraculturi sunt: • de ordin educațional — model parental defectuos, carențe educativ-formative din școală și familie • de ordin social — influența prietenilor, timpul liber i i’ r ’ r necontrolat sau nesupravegheat • de ordin profesional — lipsa unei ocupații, rata mare de șomaj După Durkheim (2002, p 84), „delictul este ceva normal, întrucât o societate lipsită de el este practic imposibilă” Una dintre funcțiile devianței ar fi aceea de a produce schimbarea Putem accepta diferențierea dintre devianța primară, adică diferențierea marginală, temporară și puțin semnificativă, și devianța secundară — de substanță, centrală și cuprinzătoare Devianța este echivalentă cu „adoptarea unor norme incompatibile cu standardele de moralitate, normalitate sau raționalitate ale societății în ansamblul ei, cu modelul ei cultural-normativ dominant (sociotipul sau personalitatea de bază), dar compatibile cu cele valorizate pozitiv de un anumit grup social (subcultură), definit prin caractere culturale distincte” (Zamfir și colab , 1993, p 166) Astfel, putem diferenția între devianța negativă — (încălcarea ordinii sociale), manifestată atunci când acțiunile indivizilor depășesc limitele instituționale acceptabile de toleranță, și devianța pozitivă — echivalentă cu schimbarea socială Comportamentul deviant nu a fost o trăsătură personală a indivizilor, ci o reacție la o dezvoltare a mediului social inadecvată pentru relațiile sociale, în particular, și pentru microsocietățile urbane, în general Devianța este un rezultat al etichetării sociale, deci un răspuns primit din partea societății în urma adoptării unui anumit tip de comportament evaluat în raport cu normele sociale și culturale ale societății de referință În orice societate există actori sociali care încalcă normele sociale prescrise și, implicit, actori sociali care îi judecă pentru aceasta Normele prescrise nu stipulează modul de acțiune, ci doar mijloacele care ar trebui folosite pentru a acționa legitim Reacția sau răspunsul social se manifestă acțional prin aplicarea sancțiunilor — pozitive sau negative Reacția celor etichetați poate fi de mai multe tipuri: de acceptare, de respingere, de neutralizare sau chiar de adoptare a altor conduite Efectul acestui proces de etichetare împinge mai curând spre criminalitate, acceptată ca singura alternativă posibilă Interacționiștii văd ca principală consecință a procesului de etichetare „conceperea delincvenței ca proces dinamic de interacțiune cu alte procese complexe de acțiune și reacțiune, în care intervin mai multe niveluri: elaborarea legii, reacțiile interpersonale, procesul instituțional al reacției sociale” (Petcu și Petcu, 2002, p 77) Astfel, delincvența ar trebui considerată un rezultat al acțiunii mai multor factori, cum ar fi: identitatea, statusul, cariera „Sociologii folosesc termenul (n a — devianța) pentru a desemna un ansamblu disparat de transgregări, de conduite dezaprobate și de indivizi marginali” (Boudon, 1997, p 445) Sociologia americană prezintă o serie foarte amplă de definiții în ceea ce privește gașca de cartier Poate fi privită ca un grup de indivizi care împărtășesc o identitate comună, chiar dacă acea identitate semnifica mai mult decât o simplă însumare de persoane În engleza veche, conceptul de „gang” se referea la grupul de muncitori dintr-o uzină Abia mai târziu a căpătat un sens peiorativ Mai putem înțelege prin „gang asociații inofensive ale băiețașilor de cartier, sau chiar asociații sentimentale sau pozitive În utilizarea modernă, când ne referim la gașca de cartier, putem observa o stereotipie: bandele controlează un teritoriu și sunt dispuse să utilizeze violența pentru a-și apăra teritoriul Oricum, aceste găști au ca scop participarea la numeroase activități ilicite Totuși, portretul lor oferit de industria showbizului este foarte diferit de realitate Găștile de cartier sunt reproduse în întreaga lume urbană printr-o combinare între marginalizarea economică și politică și o rezistență identitar-culturală Chiar dacă se poate observa o influență foarte puternică a variantei americane, gașca de cartier românească își promovează particularitățile și menține un nivel de specificitate și unicitate Acest nivel de specificitate include totuși și un ansamblu comportamental deviant În arealul sociocultural și identitar al găștilor de cartier românești putem distinge două paliere: mai întâi cel vizibil — reprezentat de manifestările culturale: concerte, competiții culturale, dans, desene (graffiti), sau diacriticele vestimentare și accesoriile specifice Apoi, este palierul „subteran”, care diferă de modelul american, dar copiază parțial activitățile ilicite „de inspirație”: furturi, acte violente, mica economie subterană, consum și trafic de droguri Asemenea altor patternuri, sau modele socioculturale, cultura hip-hop a găștilor de cartier a fost luată „de-a gata” și transpusă pe niște cadre socioculturale încă nedefinite sau aflate în schimbare Modelul subcultural românesc nu are și nu poate avea niște granițe fixe, atât în ceea ce privește comportamentul cultural, cât și în ceea ce privește comportamentul deviant Ansamblurile comportamentale verbale, non-verbale și teatrale specifice dovedesc că granițele unei subculturi specifice pot fi foarte îndepărtate și, de asemenea, foarte permisive Totuși, comportamentele deviante există, chiar dacă „sunt rapperi care se droghează, sunt rockeri, sunt punk-eri, sunt maneliști, sunt house-eri sunt politicieni care se droghează deci toată lumea se poate droga” (subiect, 20 de ani) Ca tipuri de comportamente deviante sau chiar delincvente specifice, putem aminti: • violență verbală și gestuală; • violență fizică; • consum ridicat de alcool; • consum de droguri; • trafic de droguri ușoare; • distrugerea bunurilor publice (în special prin desene — graffiti — în locuri publice); • probleme cu poliția; • micile combinații — vânzarea de haine la suprapreț, schimburi de telefoane mobile; • abandonul școlar În găștile de cartier românești nu există un sistem ierarhic de organizare internă, cel mult putem observa o organizare specifică liniară, cu egalitate în drepturi și libertate de opinie în calitate de membri ai găștii de cartier De asemenea, nu remarcăm un teritoriu fix, pentru care să lupte și cu care să se identifice Indiferent de nivelurile de venit al părinților, actorii sociali membri ai găștilor de cartier beneficiază de un grad mare de autonomie, în care încearcă să își asigure singuri venitul Manifestarea actelor ilicite este determinată, pe de o parte, de insuficiență financiară, pe de altă parte, de așteptările ridicate ale actorilor sociali privitor la condițiile optime de viață Nu trebuie să confundăm devianța cu nonconformismul „Devianța presupune neconformismul față de normele sociale, dar și conformitatea față de normele proprii unui grup social sau unei subculturi” (Butoi, 2003, p 290) Membrii găștilor de cartier consumă droguri, consumă alcool, sunt violenți, au probleme cu poliția, folosesc un limbaj trivial, își procură bunuri și venituri prin acțiuni ilicite Este un ansamblu comportamental deviant care poate fi foarte greu restrâns la o anumită microsocietate Nu putem pune problema unei delincvențe manifeste, ci putem observa acte de devianță tolerată — situații în care grupul permite devianța Conceptul de devianță tolerată este definit astfel (Boncu, 2000, p 13): „se referă la situații de devianță lejeră (mild deviance), la acte deviante foarte frecvente, vizibile și sancționate foarte îngăduitor de autorități [ ] Mediul de grup contribuie decisiv la inițierea unor comportamente deviante în raport cu normele autorității și la impunerea ideii că acestea sunt foarte puțin grave [ ] La limită, devianța tolerată constituie rezultatul conflictului dintre atitudinea de loialitate față de grup și respectul pentru unele legi scrise” 258 Educație și schimbare socială Indiferent însă de modul în care privim comportamentele deviante, trebuie să insistăm totuși asupra unor modalități de reducere/eliminare a manifestărilor deviante, care pot degenera în timp În primul rând, ar fi nevoie de o implicare activă a instituțiilor de control social, fie prin sancțiuni mai drastice, fie prin cunoașterea, înțelegerea și supravegherea desfășurării manifestărilor culturale specifice Un rol important îl are și familia, prin suport, dar și prin mijloacele de control pe care le poate avea Implicarea școlilor sau a instituțiilor educative este, de asemenea, necesară — prin tolerarea unor trăsături teatrale specifice, cum ar fi diacriticele vestimentare, sau accesoriile, atât timp cât sunt decente, dar și prin găsirea unor modalități de evitare a abandonului școlar, sau de stimulare a participării la activitățile educaționale, atât școlare, cât și extrascolare De asemenea, este necesar să li se ofere orientare școlară și profesională, socioterapia și psihoterapia familiei, acolo unde este cazul, este necesar să se stabilească o serie de limite și de repere concrete pe care familiile, educatorii și societatea să le transmită tinerilor Dincolo de acestea, gașca de cartier din România nu este un fenomen social care se distinge și le exclude pe celelalte Procesele sociale și culturale specifice se întrepătrund cu cele care aparțin societății globale și culturii de referință Participarea la acest tip particular de agregare socială nu este condiționată decât de preferințe muzicale și comportamentale, și nu este exclusivă Efectul muzicii rap românești ar fi crearea unui tablou exclusiv și acuzator despre cei care agreează și înțeleg cultura hip-hop, indiferent de forma ei Realitatea este mai puțin agresivă, tolerată și tolerantă pentru ceea ce se află în afara ei Subcultura urbană a găștii de cartier, dincolo de manifestările sale deviante specifice, se constituie într-un ansamblu de fapte sociale care, prin manifestul lor, generează inovație socială în cartier și în afara granițelor sale informale Intr-o a treia etapă a cercetării, am încercat să realizăm un „profil” al găștii de cartier, pe baza datelor adunate — componenta teatrală a acestor grupuri sociale, interviurile realizate în 2007, și interviurile realizate în 2008, 15 la număr, care au avut aceeași structură conceptuală Turner (1982) identifică trei niveluri la care individul își poate defini identitatea: 1 supraordonat — aparține speciei umane; 2 subordonat — diferența dintre sine și ceilalți membri ai categoriei de apartenență; 3 intermediar — suportul comportamentului social Sentimentul identității evoluează în timp, odată cu parcurgerea diferitelor etape ale vieții, dar și în contactul cu diferite modele socioculturale Conștiința propriei identități este dată de raportarea constantă la lumea exterioară, prin contactul cu diferitele instituții sociale: școală, familie, grup religios, afiliere etc Si adolescenții din găștile de cartier parcurg un astfel de proces de redefinire socio-identitară Mergând pe șablonul celor trei niveluri, putem analiza acest proces La nivelul supraordonat, putem identifica atributele identitare: „sunt om”, „sunt băiețaș”, „sunt tânăr”, „trăiesc în România” La nivelul subordonat, putem observa mai multe arealuri distincte: • identificări cu atribuiri fizice exterioare („sunt mic copil față de restul”, „sunt alb”); • identificări cu status-roluri sociale („nu sunt lider, sunt membru al găștii”, „am fost student”, „nu mai sunt copilul lu’ mama”); • răspunsuri foarte generale („sunt realist”, „trăiesc pentru mine”, „așa sunt și-așa trăiesc”, „noi suntem cu nervii la pământ, ne regăsim în muzică, da’ nu-i o scăpare”) Si la nivelul intermediar, cel al justificării comportamentului social, putem deosebi mai multe dimensiuni O primă dimensiune ar fi cea relațională, cu mai multe subdimensiuni, în funcție de diverse contexte socială: • contextul familial: „mă susține, sunt niște oameni simpli”, „mama ascultă hip-hop”, „nu îmi pasă, nu le pasă” • fetele/femeile: „sunt un feminist convins”, „îmi plac fetele frumoase”, „le respect foarte mult”, „avem fete care fac parte din grup” • celălalt generalizat: „mulți văd imaginea, da’ în ansamblu nu văd, și nu știu rădăcina și nu știu cam ce-ar putea fi ”, „bine, ca să fiu prieten cu cineva nu neapărat să asculte hip-hop Nu chestia asta contează Nu-s genul care să-i respingă” O altă dimensiune ar fi cea comportamentală — deviantă/ delincventă: „îs violent dacă trebe sau când beau”, „sunt violent dacă mă enervează”, „bătăi se-ntâmplă, ar mai fi drogurile, versurile, graffiti” O a treia dimensiune este cea religioasă Si această dimensiune este duală: pe de o parte, „mă mai rog și io, mai uit să mă rog, da’ cred”, „la biserică nu mă duc, da’ cred în Dumnezeu”, pe de altă parte „nu cred, io cred în mine”, „io-s ateu” In ceea ce privește manifestările culturale specifice, le putem încadra într-o dimensiune culturală, pentru că se identifică și își definesc identitatea grupală prin acestea: „în melodiile noastre, vorbim despre viață”, „și eu am mai scris, e pentru mine, e genul de muzică care nu se laudă , „ceea ce facem noi e absolut legal, când e de cântat, suntem toți egali, când e vorba de battle-uri (n a — competiții specifice de dans și/sau de versuri), atunci e competiție”, „îți place, asculți, te îmbraci, trăiești, te exprimi așa” Ultima dimensiune ar fi cea educațională Ca instituție de control social, școala nu este privită ca un factor definitoriu al identității grupale „Sunt elev”, „sunt student”, dar totuși într-un alt areal decât cel al apartenenței de grup, de gașca de cartier, abandonul școlar fiind mai degrabă un atribut de definire/ redefinire: „io nu m-am împăcat niciodată cu școala”, „am renunțat și la facultate”, „școala românească este doar o formă de a oferi informație, și nicidecum educație” Sintetizând, am putea realiza un profil socio-identitar al găștii de cartier românești, pe trei arealuri: relațiile cu ceilalți, prescripții de status-rol, trăsături identitare specifice: Tabelul nr 1 — Profilul găștii de cartier românești Relațiile cu ceilalți Date factuale Trăsături identitare specifice Relațiile cu familia -neutre/pozitive (nepăsare, neinteres/tolerare, acceptare) Gen - masculin Trăsături verbale - elemente specifice de argou/jargon, pentru a exprima solidaritatea și apartenența la grup și diferențierea față de ceilalți Relațiile cu alții, diferiți - neutre/pozitive (tolerare, disponibilitate, colaborare) Vârstă - între 15 și 25 de ani Trăsături non-verbale: diacritice vestimentare și accesorii Relațiile cu alții, diferiți - negative (agresivitate verbală, comportamentală) Nivel de instrucție - gimnaziu/liceu (abandonul școlar este frecvent întâlnit) Trăsături teatrale: comportamente muzicale Relațiile cu alții, cunoscuți - pozitive (acceptare, solidaritate, coeziune) Religie - variabilă, nu e un criteriu definitoriu Trăsături teatrale: versuri și competiții de creativitate Relațiile cu organele de control social-negative Ocupație - variabilă (de la vânzători până la soliști/producători de evenimente culturale) Trăsături teatrale: graffiti (desene specifice) Relații de gen - pozitive (tolerare, acceptare, solidaritate) Nivel de venit - scăzut/ mediu Trăsături teatrale: dans și competiții de dans (individual și grupal) Bibliografie 1 Batâr, Dumitru, 2000, „Subcultura tinerilor — posibilități de definire și manifestare în societate”, Revista de Cercetări Sociale, nr 3-4, pp 30-54 2 Boncu, Stefan, 2000, „Devianța tolerată”, Editura Universității „Alexandru loan Cuza”, Iași 3 Boudon, Raymond, 1997, „Tratat de Sociologie”, Editura Humanitas, București 4 Butoi, Tudorel, 2003, „Tratat universitar de psihologie Perspective sociologice și comunicaționale 259 judiciară Teorie și practică”, Editura Phobos, București 5 Buzărnescu, Ștefan, 2005, „Sociologia Opiniei Publice”, Editura de Vest, Timișoara 6 Ceaușescu, Ania, „GAȘCA DE CARTIER sau DEVIaNȚATOLERATĂ CA FACTOR DE INOVAȚIE SOCIOCULTURALĂ” pe http://sociologiaculturii blogspot com/ 7 Ceaușescu, Ania, „REPREZENTĂRI SOCIALE ALE IMAGINARULUI COLECTIV: GAȘCA DE CARTIER CA SUBCULTURĂ URBANĂ SPECIFICĂ”, pe http:// sociologiaculturii blogspot com/ 8 Ciuchi, Oana, 2006, „Devianță și criminalitate într-o societate de tranziție”, Editura Expert Projects, Iași 9 Cuche, Denys, 2003, „Noțiunea de cultură în științele socio-umane”, Institutul European, seria Sociologie, Iași 10 Durkheim, Emile, 1996, „Formele elementare ale vieții religioase”, Editura Polirom, Iași 11 Durkheim, Emile, 2002, „Regulile metodei sociologice”, Editura Polirom, Iași 12 Ferreol, Gilles și colab , 2000, „Identitatea, cetățenia și legăturile sociale”, Editura Polirom, Iași 13 Herskovits, M J , 1967, „Les bases de l'anthropologie culturelle”, Franșois Maspero Editeur, Paris 14 Levy-Strauss, Claude, 1968, „Tropice triste”, Editura Științifică, București 15 Mauss, Marcel, 1993, „Sociologie et anthropologie”, PUF, Paris 16 Oprea, Carmen, 2007, „Subcultura și tinerii”, preluat de pe http://psihologie myphpbb eu 17 O'Sullivan și colab , 2001, „”Concepte fundamentale din științele comunicării și studiile culturale”, Editura Polirom, Iași 18 Petcu, Marioara și Petcu, Andreea, 2002, „Etiologia psihosocială a delincvenței juvenile”, în „Studii și cercetări din domeniul științelor socio-umane”, vol 10, Editura Argonaut, Cluj-Napoca, pp 74-83 19 Tomescu, Maria, 2003, „Gașca de cartier și fenomenul de contracultură” în „Acțiunea socială prin strategii educaționale”, coord Cojocaru Ștefan, Editura Lumen, Iași, pp 99-109 20 Turner, J C , 1982, „Towards a cognitive redefinition of the social group” în H Tajfel (Ed ) „Social identity and intergroup relations”, Cambridge, Cambridge University Press, pp 15-40 21 Turner, J C și colab , 1987, „Rediscovering the social group: a self categorization theory , Basil Blackwell, Oxford Violenta manifestată în scoală: cauze, forme, prevenire si combatere > > y y > Maria Pescaru, Universitatea din Pitești Abstract Violence in schools is one of the daily violence manifestations School is a part of society, and the problems it is being faced with as an institution and educational environment for the young generation must concern the whole society What I intend to demonstrate is the fact that schools make a clear distincition in very few cases between the activities of prevention and social assistance provided for students with manifestantions of violence and do not develop coherent anti-violenceprogrammes, starting from good-knoledge of theproblems they are faced with Based on my recent research, I came to the conclusion that even in schools whereprogramms dedicated to theproblems of violence do exist, they do not rely opon the affective role of those involved in theprocess, they are little known by those who should have knowledge of them first hand, (authors, victims, students with aggressivepotential, parents); they are not organized in attractive forms for students, and they are limited topresentations of documents or case-studies Violence in schools is rarely defined as being an institutional problem Noțiune cvasi-abstractă, un fapt, o întâmplare, simplă coincidență sau o realitate terifiantă a secolului al XXI-lea? Depărtarea de normalitate, de păstrarea unor anumite principii moral-etice și spirituale a reușit să se propage în conștiința și deprinderile multora dintre cei cu care conviețuim — sentimentul intoleranței, al dezbinării, al urii Din punct de vedere istoric această manifestare generalizată își are punctul de plecare încă din momentul săvârșirii crimei biblice a urmașilor protopărinților Adam și Eva — Cain răzbunându-se pe fratele său Abel, omorându-l În această conjunctură poate fi invocat și păcatul primordial — mândria, cât și păcatul mâniei Mânia este o dorință aprinsă, prin care cel mâniat caută să-și răzbune nereușita asupra celui care l-a întristat sau a nemulțumirii răzvrătite Deplasându-ne cu ajutorul și puterea imaginației și alcătuind o buclă în timpul uman măsurabil — cronos — sunt ferm convinsă că „urmașii lui Cain” sunt cei care promovează ideea unei societăți bazate pe principiul violenței și al impunerii în orice modalitate sau cu orice mijloace T 11 V • C • 1 • În actualul context această manifestare a acestor impulsuri nervoase sau a unor forme hibride, lipsa de stăpânire în limbajul verbal sau comportamental constituie baza unei realități a unei societăți definite de maxima latină adaptată: „Dezbină, urăște și stăpânește!” În ultimul deceniu al secolului al XX-lea s-a acordat o importanță sporită respectării drepturilor copilului, a dreptului de a avea părinți, de a primi o educație adecvată, de a i se proteja sănătatea și de a fi hrănit adecvat, de a fi tratat corect în sistemul juridic etc Toate acestea au dus la un control mult mai eficient și mai riguros al societății asupra relelor tratamente la care este supus copilul și al abuzurilor de violență în familie, în școli, instituții și societate Creșterea numărului de violențe generate de copii și tineri poartă în sine pericolul ca opinia publică să se schimbe într-o direcție cu totul nouă (Otovescu, 2006) În mod tradițional, școala este locul de producere și transmitere a cunoașterii, de formare a competențelor cognitive, de înțelegere a raporturilor cu ceilalți și cu noi înșine Școala trebuie să profileze caractere, să-i educe tânărului plăcerea de a învăța, dorința de a reuși și de a face față schimbărilor pe piața muncii În acest context, a vorbi despre violență acolo unde ne așteptăm să găsim cele mai bune condiții pentru formarea și dezvoltarea armonioasă a personalității poate părea un fapt cel puțin neverosimil (Ungureanu, 2000) În ultimii ani, violența în rândul minorilor a constituit subiectul a numeroase dezbateri mediatice Totuși cunoștințele noastre în acest domeniu sunt destul de lacunare, singurele date certe provin de la Ministerul de Interne și vizează diferite tipuri de infracțiuni comise de minori: omoruri, tentative de omor, vătămări corporale grave, violuri, furturi, tâlhării Atunci când vorbim de violența școlară, nu putem să ne limităm la actele de violență care cad sub incidența legilor Ministerului de Interne (Pescaru, 2008) Violența în școală este una dintre manifestările violenței cotidiene Școala este o parte integrantă a societății, iar problemele cu care se confruntă ca instituție și mediu de formare a tinerilor trebuie să preocupe întreaga societate Violența umană, indiferent în ce context se manifestă, este inerentă naturii umane, iar școala nu se sustrage acestei afirmații, dar aici un rol primordial îl are educația Educația este o activitate organizată care presupune, cu necesitate, acceptarea și respectarea unor cerințe, reguli și dispoziții elaborate și impuse din exterior, concomitent cu instituirea unor modalități de control asupra acceptării și respectării lor (Huditean, 2002) Violența în școală este o formă de conduită de devianță școlară cu o diversitate de forme de manifestare cu intensitate diferită: pe o scală a intensității pornind de la intensitatea cea mai mică, violența presupune confruntarea vizuală, poreclirea, ironizarea, tachinarea, frustrarea, lovirea cu diferite obiecte, pălmuirea și ajungând la forme de intensitate crescută a violenței cum ar fi înjunghierea și împușcarea Este un fenomen extrem de complex, cu o determinare multiplă: familială, socială, școlară, personală și culturală Ea se prezintă ca un ansamblu specific de forme de violență care se condiționează reciproc și au o dinamică specifică: violența importată din afara școlii, dar și violența generată de sistemul școlar; violența adulților împotriva elevilor, dar și violența elevilor împotriva profesorilor Acest fenomen este greu de evaluat atât la nivel național, cât și la scară mondială, este greu de estimat, deoarece violența fizică poate fi interpretată ca o problemă internă, care trebuie rezolvată prin mijloace interne mai degrabă decât prin apelul la forurile competente Violența în școală este o expresie a violenței din societate, când violența se produce în școală, ea conduce și la alte consecințe: alături de prejudicii, victimizare, uneori moarte, violența din școală reduce șansele elevilor de a-și dezvolta personalitatea pe deplin și de a dobândi o calitate Aceasta a devenit în ultima perioadă o problemă majoră, iar părerea unanimă a elevilor este că aceasta este un fenomen care riscă să ia amploare în câmpul educației formale În ceea ce privește nivelul de securitate, doar o mică parte dintre elevi consideră că în instituțiile de învățământ nu se pot simți în deplină siguranță, dat fiind faptul că în incinta școlii elevii au sentimentul că încă sunt în siguranță, zonele din preajma școlii prezintă un risc mai crescut de izbucnire a incidentelor violente Prin urmare unii elevi consideră că pot deveni victime atât în incinta școlii, cât și în afara ei Această situație ar putea dezvolta sentimentul de frică, suferință psihică, frustrare, toate acestea influențând dezvoltarea armonioasă a elevilor din punct de vedere fizic și psihic Cauze ale violenței în școală Datorită uriașelor disponibilități privind mediatizarea suntem, din nefericire, aproape zilnic martorii diferitelor forme de manifestare a violenței cum ar fi războaiele, crimele, jafurile, tâlhăriile, distrugeri, ca de altfel și otrăvirea lentă, spre exemplu, a unei persoane este o conduită agresivă, pentru că violența poate fi și asupra sinelui, și nu numai în afara subiectului Respingerea cvasi-generalizată a naturii instinctuale a violenței nu înseamnă Perspective sociologice și comunicaționale 261 însă și ignorarea unor influențe biologice asupra ei cum ar fi: • influențe hormonale — masculii sunt mai agresivi decât femelele datorită diferențelor de natură hormonală; • influențe neuronale — există anumite zone ale cortexului care în urma stimulării electrice facilitează adoptarea de către indivizi a comportamentului agresiv; • influențe bio-chimice — creșterea alcoolului în sânge, scăderea glicemiei pot intensifica agresivitatea (Iluț, 2004) Mediul familial reprezintă, credem, cea mai importantă sursă a agresivității elevilor Mulți dintre copiii care prezintă un profil agresiv provin din familii monoparentale Echilibrul familial este perturbat și de criza locurilor de muncă, de șomajul care îi atinge pe foarte mulți părinți Părinții sunt confruntați cu numeroase dificultăți materiale, dar și psihologice, pentru că au sentimentul devalorizării, al eșecului In aceste condiții, ei nu mai sunt disponibili pentru copiii lor Pe acest fundal apar apoi probleme familiale foarte grave care îi afectează profund pe copii: violența intrafamilială, consumul de alcool, abuzarea copilului, neglijența, la care se adaugă și importante carențe educaționale — lipsa de dialog, de afecțiune, inconsistența în cerințele formulate față de copil, utilizarea mijloacelor violente de sancționare a copilului pe motiv că „bătaia-i ruptă din rai” La rândul său, mediul social conține numeroase surse de influențe de natură să inducă, să stimuleze și să întrețină violența lor de controlul social, criza valorilor morale, mass-media, dar, nu în ultimul rând, lipsa de cooperare a instituțiilor implicate în educație Pentru fostele țări comuniste, conjunctura economică și socială provoacă anumite confuzii în rândul tinerilor, care încep să se îndoiască de eficacitatea școlii, de utilitatea științei Și aceasta cu atât mai mult cu cât constată că școala nu îi asigură inserția profesională Valorile tradiționale vehiculate în școală — munca, meritul, efortul — cunosc o eroziune vizibilă Un mediu social în criză (criza locurilor de muncă, criza familială, criza valorilor) afectează profund dezvoltarea personalității copilului (Banciu, Rădulescu și Voicu, 1985) Trăsăturile de personalitate ale elevului sunt, și ele, într-o strânsă relație cu comportamentele violente; la acestea adăugându-se problemele specifice vârstei adolescenței Adolescența este o perioadă de transformări profunde pe plan fizic, psihic și social Acum adolescentul este fericit, se simte bine în pielea sa, și două ore mai târziu este trist, deprimat, descurajat Adeseori, el oscilează între sentimentul de putere, de forță și sentimentul de îndoială, de descurajare, de scădere a stimei de sine Pentru a se apăra de aceste emoții, adolescenții dezvoltă reacții de provocare, de agresivitate, de opoziție față de părinți și profesori In această perioadă, atât de dificilă, dialogul părinți-copil și profesor-elev este absolut necesar Adolescentul dorește să fie înțeles, are nevoie de dragoste, de seriozitate afectivă, dar, de cele mai multe ori, el nu cunoaște și nu exprimă acest lucru Nu întâmplător, se afirmă că violența școlară pleacă, în primul rând, de la un deficit de comunicare A lupta contra violențelor școlare înseamnă a ameliora calitatea relațiilor și a comunicării între toate persoanele angrenate în actul educațional (Păun, 1999) Incăierările, bătăile dintre elevi se iscă în școală din nenumărate cauze, inclusiv condițiile meteorologice au un rol catalizator (se vorbește despre „legea termică a agresivității” pe baza observației că cele mai multe violențe se produc în zonele sau anotimpurile călduroase) Elevii știu că vor primi diverse recompense pentru comportamentul lor violent: o atenție mai mare din partea celorlalți și, uneori, respect și accesul lor la un anumit statut Nedreptatea profesorului, de altfel, este o formă de aplicare a sancțiunilor, nu se respectă echitatea tratamentului pentru toți, avem de-a face cu o violență psihologică îndreptată împotriva elevilor (Cosmovici și lacob, 1998) O altă cauză de violență a elevilor este cauza de ordin genetic: devieri comportamentale explicabile pe bază de date genetice: timiditatea, labilitatea emoțională, nivelul scăzut de rezistență la conflicte, tulburări emoționale grave care determină structura dinamică a personalității unor elevi, carențe afective de stimulare cognitivă, eșecuri personale de adaptare și integrare școlară Mai există cauze ale violenței școlare, acelea care țin de specificul vârstei școlare: modificări hormonale caracteristice vârstei școlare determină și modificări comportamentale, uneori nedorite, teribilismul adolescentin, contactul elevilor în orele de instruire practică organizate deficitar; sentimentul acut al singurătății în condițiile în care părinții aleargă obsedați de câștiguri bănești, neacordând timp și răbdare frământărilor copiilor/tinerilor în formare Carențele de ordin legislativ, la nivelul sistemului social, în general, al celui școlar sunt tot cauze ale violenței elevilor: incoerență legislativă, instabilitatea sistemului legislativ determină, în general, sfidarea legilor, regulamentelor sau normelor de conviețuire socială fără riscul sancționării faptelor Se pot enumera câteva cauze ale violenței elevilor: — cauze de ordin moral, criza generală a sistemului de valori: lipsa unor motive înalte în pregătirea școlară și profesională generează dezinteresul elevilor și părinților față de școală; potențialul financiar al unor părinți determină atitudini parazitare din partea fiilor/fiicelor acestora; dispariția/deprecierea vizibilă a modului familiei tradiționale, conceptul de democrație preluat într-o manieră deformată pe toate palierele socialului; — cauze de natură pedagogică, la nivelul școlii și al familiilor; volumul excesiv al informației nu lasă locul și timpul necesar preocupărilor pentru educație; tonul agresiv al educatorilor, bruscarea elevilor, aprecierea nedreaptă cu note sau calificative; greșeli atitudinale de relaționare și câștigarea autorității moral-profesionale; abuz emoțional și fizic din partea cadrelor didactice sau a părinților; nesupravegherea atentă a elevilor în unele activități sau în recreații; lipsa de autoritate a unor profesori; abordarea greșită a elevilor, la unele ore, de către unii profesori generează frustrare și agresivitate; indulgența și superficialitatea cu care sunt tratate unele probleme de comportament al elevilor generează sfidare și dispreț pentru regulamente și norme școlare; nivelul scăzut de educație și carențele culturale ale părinților; incapacitatea părinților de a-și educa și a-și stăpâni copiii; conflicte între familiile elevilor; incoerența și sancționarea abaterilor; programe educative formale, ineficiente-inclusiv pentru părinți; absența psihologilor din majoritatea școlilor și familiilor rurale; diminuarea legăturilor tradiționale dintre școală și familie, cadrele didactice par tot mai dezarmate în încercarea lor de a face din părinți partenerul principal de educație; — situația socio-morală și economică în unele familii; sărăcia și promiscuitatea din numeroase familii; comportamentul agresiv în familie, pe fondul neajunsurilor de ordin material, al consumului de alcool sau al crizei generale a valorilor morale, numărul mare de familii dezorganizate cu părinți divorțați, configurate consensual, atipic — aspecte născute de criza societății de tranziție; existența unui număr prea mare de discoteci cu program non-stop, baruri și alte locuri de distracție în localități, inclusiv la sate; lipsa de comunicare între părinți și copii, fie din cauza plecării celor din urmă în străinătate, fie din cauza diferențelor de mentalitate; abandonarea de către părinți a funcției educative, pe fondul preocupării exagerate pentru acumularea de bani și bunuri materiale; accesul nelimitat al elevilor la informații neadecvate vârstei sau particularităților individuale prin TV, Internet ș a ; ascultarea necontrolată a unei muzici neselectate, accesul la alcool și droguri — cauze care țin de managementul școlii, la nivel micro și macrosocial: lipsa unor spații și preocupări ale școlii și comunității pentru desfășurarea unor activități recreative, educative, reconfortante, distructive (cluburi ale tinerilor, terenuri de sport, parcuri de distracții etc ); deprecierea imaginii școlii în urma prezentării la TV a unor evenimente izolate din școală (Pescaru, 2008) Multe dintre comportamentele violente ale elevilor se manifestă ca o transgresiune a regulilor școlare Clasa este o macro-societate a cărei funcționare necesită stabilirea unor reguli clare care se cer respectate de toți membrii grupului școlar Ansamblul regulilor dominante dintr-o clasă caracterizează comportamentele dezirabile ale elevului și corelativul său negativ, comportamentul indezirabil Respectarea regulilor este o condiție a socializării, care înseamnă a învăța să trăiască împreună în relații de respect reciproc, excluzând violența Regulile școlare vizează ținuta, efectuarea temelor, prezența la cursuri, dar sunt și 262 Educație și schimbare socială reguli de civilitate care au în vedere: limbajul folosit, modalitățile de adresare, respectul față de celălalt, păstrarea bunurilor școlare, toleranța, solidaritatea, într-un cuvânt, maniera de a te comporta astfel încât viața în colectivitate să fie cât mai agreabilă Regulile pot fi impuse de profesor sau sunt negociate cu elevii Aceștia acceptă mai ușor regulile al căror sens este transparent, iar dacă școala este un loc de învățare a democrației, atunci aceasta presupune ca și elevii să participe la elaborarea regulilor calității școlare (Stativă, 2002) Forme de violență manifestate în școală Fenomenul violenței școlare este extrem de complex, iar la originea lui se află o multitudine de factori Școala însăși poate reprezenta o sursă a unor forme de violență, ea reprezintă un loc unde elevii se întrunesc, învață, dar este și un loc unde se stabilesc relații, se promovează modele, valori, se creează condiții pentru dezvoltarea cognitivă, afectivă și morală a copilului Clasa școlară constituie un grup ai cărui membri depind unii de alții, fiind supuși unei mișcări de influențare reciprocă de a determina echilibrul funcțional al câmpului educațional Există din ce în ce mai mult recunoașterea complexității și diversității problematicii violenței în Europa Statisticile instituționale măsoară atât delincvența reală și crima, cât mai ales mobilizarea serviciilor de poliție și judiciare În ele se avansează ideea de cuantificare a violenței și acordarea importanței victimelor, aceasta putând să reprezinte esențialul în ceea ce privește cifrele violenței școlare Violența poate avea loc oriunde și în orice moment al zilei: în incinta instituției de învățământ, pe coridoare, în curtea școlii, în clasă, pe teren, în pauză, în timpul orei Violența în școală poate fi manifestată prin: • exprimarea inadecvată sau jignitoare, cum ar fi: poreclirea, tachinarea, bruscarea, împingerea și lovirea; • comportamentul care intră sub incidența legii (viol, consum-comercializare de droguri, vandalism-provocarea de stricăciuni cu bună știință, furt); • ofensa adusă statutului/autorității cadrului didactic (limbaj sau conduită ireverențioasă față de cadrul didactic); • comportamentul școlar inadecvat: întârziere la ore, părăsirea clasei în timpul orei, fumatul în școală și orice alt comportament care contravine flagrant regulamentului școlar în vigoare Violența în școală reprezintă orice formă de manifestare a unor comportamente precum: • violența fizică: bătăi, pumni, palme, oase rupte, capete sparte; • violența în limbaj: înjurături, jigniri etc ; • violența psihică: ieșiri extravagante, crize de personalitate; • violența în vestimentație și înfățișare: fuste prea scurte, machiaj strident, cercel în ureche (Jilău, Liiceanu și Preoteasa, 2005) Violența în mediul școlar este un fenomen destul de complex, cu o diversitate de forme de manifestare care justifică folosirea terminologiei specializate, rafinate: astfel, școala este spațiul de manifestare a conflictului dintre copii și dintre adulți și copii, iar raporturile de forță sau planul în care se consumă conduitele ofensive (verbal, acțional, simbolic) sunt variabile importante în înțelegerea fenomenului De aceea, când vom folosi noțiunea generală de „violență” vom desemna orice comportament al cărui scop este prejudicierea sau distrugerea victimelor În funcție de planul de manifestare a atacului, corelat cu tipul de prejudiciu adus victimei, se poate discerne între violența psihologică verbală și violența fizică Efectele violenței fizice vizează atât sănătatea și integritatea corporală a victimei, cât și evoluția sa psihologică: în plan cognitiv, auto-percepția negativă, iar în plan emoțional: teama, stima de sine: victimele se simt devalorizate, își pierd încrederea în posibilitățile proprii, devin anxioase (Mitrofan, 2003) Violența instituțională decurge chiar în funcțiunea școlii Violența școlară poate fi interpretată ca violență instituțională ca atare, în sensul că prejudiciul și suferința se realizează prin intermediul regulamentelor școlare, ele decurg din structurile organizaționale și din raportul de putere instruită În acest context, de exemplu, etichetările, discriminările, injuriile, atitudinile ironice ale unor profesori, anumite metode sau proceduri de orientare școlară, caracteristice unor probe de evaluare, toate acestea reprezintă forme de violență Pentru a înțelege resorturile și efectele violenței instituționale, devine foarte important studiul reprezentărilor elevilor asupra fenomenului de violență întrucât mărturiile cu privire la violența școlară au un puternic caracter subiectiv: cu alte cuvinte, trebuie să ne raportăm permanent la conceptul de violență resimțită și subiectivă Principalele surse ale violenței instituționale sunt: concepția/ realizarea relației pedagogice exclusiv cu relația de putere și decalajul dintre aspirații și ofertă Aceasta se definește prin dinamică, profesorul domină elevii, elevii se lasă dominați Puterea profesorului este legitimă, instituțională, decurge din statutul său și se manifestă pe plan normativ, acțional și axiologic Raportul de putere dintre profesor și elevi creează tensiuni între cele două părți, iar nervozitatea și stresul generat astfel devin elemente constitutive ale vieții școlare, reprezentând o formă a violenței Distanța dintre concepția profesorilor și cea a elevilor cu privire la relația pedagogică face ca aceasta să devină o sursă de frustrare și violență în școală În viața școlară frustrarea provine din opoziția dintre așteptările profesorilor și elevilor cu privire la relația pedagogică de subordonare și obediență Decalajul dintre aspirațiile/valorile elevilor și oferta/practica școlară, este vizibil la următoarele paliere: atitudinea profesorilor față de elevi, pe de o parte, elevii vor să fie tratați ca ființe mature, responsabile, pe de altă parte, profesorii își percep elevii ca fiind dependenți de știința lor; tipul de disciplină — elevii doresc un stil al disciplinei școlare bazat pe negociere, care să țină cont de capacitatea lor de autodirijare, în timp ce profesorii preferă stilul bazat pe supraveghere și control excesiv; tipul de valori — elevii valorează aspectul practic al unui profesor și utilitatea imediată a cunoștințelor, ei cred că trebuie să își asume o poziție activă pe piața muncii și valorizează puternic profesia, profesorii valorizează instrucția școlară, cultura și moralitatea, tipul de profesor — elevii își doresc profesori înțelegători, apropiați, deschiși la dialog, empatici, capabili să personalizeze relația pedagogică, profesorii își doresc elevi liniștiți și conformiști Trebuie remarcat faptul că forma de violență cel mai frecvent evocată de profesori este zgomotul, produs prin comunicarea neautorizată între elevi, elevii percepând lipsa de comunicare ca fiind principala formă de violență a profesorilor față de elevi, alături de nedreptatea și lipsa de înțelegere (lonescu, 2007) Alături de aceste forme de violență instituțională, psihologică există și forme de violență fizică față de profesori, cu această prezentare ne apropiem de încercarea de a explica ce tip de relație există între violența instituțională, care este, în mare parte, violența subiectivă, și violența non-instituțională, care include numai conduite de violență între elevi și nu are aparent nicio legătură cu profesorul sau contextul educativ De asemenea, reputația de elev violent, cu probleme de comportament, poate compromite relația pedagogică cu educatorul, acesta din urmă recurgând la o formă de violență instituțională (comunicarea restrânsă doar la mesajul instructiv, control excesiv, pedepse disproporționate în raport cu conduita), pentru a preveni incidentele cu un astfel de elev Formele de violență a elevilor față de profesori sunt variate, de la comportamente care nu sunt în deplină concordanță cu regulamentul școlar și cu statutul de elev, la forme mai grave care țin de violența fizică sau care intră sub incidența legii Dată fiind varietatea situațiilor de violență a elevilor față de profesori, menționate de categoriile investigate, am grupat tipuri de comportament în trei categorii Unul dintre comportamente este: comportamentul inadecvat al elevilor în raport cu statutul lor, care presupune lipsa de implicare și participare a acestora la activitățile școlare: absenteismul școlar, fuga de la ore, actele de indisciplină în timpul programului școlar, ignorarea voită a mesajelor cadrelor didactice Cei mai mulți profesori și părinți sunt de părere că aceste comportamente aduc în timp grave Perspective sociologice și comunicaționale 263 prejudicii elevilor și școlii și apar ca urmare a unor regulamente școlare deficitare, a unor relații pedagogice „prea democratice” sau a influenței negative a mediului extrașcolar Al doilea tip de comportamente sunt: comportamentele care implică agresiunea verbală și non-verbală de intensitate medie și care reprezintă o ofensă adusă statutului și autorității cadrului didactic: refuzul îndeplinirii sarcinilor școlare, atitudini ironice față de profesori, zgomote în timpul activității didactice, mișcări ale elevilor neautorizați de profesori (intrarea și ieșirea din clasă) Aceasta este a doua categorie de manifestări violente ale elevilor, față de profesor, în ordinea producerii în mediul școlar Lipsa de implicare a elevilor în activitatea didactică și refuzul fățiș al îndeplinirii sarcinilor care le revin sunt determinate fie de lipsa interesului și de scăderea motivației elevilor pentru ceea ce învață, fie ca reacție a acestora față de diferite atitudini și comportamente ale cadrelor didactice Al treilea tip de comportamente sunt: comportamente violente evidente Această a treia categorie de comportamente violente ale elevilor față de profesori cuprinde comportamente agresive evidente, care presupun agresiune verbală și fizică: gesturi amenințătoare, injurii, jigniri, amenințări verbale, lovire și agresiune fizică, agresiune indirectă (asupra mașinilor sau a altor bunuri ale profesorilor) În comparație cu elevii din zonele rurale (unde nivelul de dezvoltare socioeconomică a familiilor este, de obicei, omogen la nivelul unei comunități), este de presupus că elevii din școlile urbane provin din familii cu nivel socioeconomic foarte variat De aici apar și diferențe privind modul în care se îmbracă, banii de buzunar, obiectele personale utilizate în spațiul școlii (rechizite, telefon mobil etc ) (Neamțu, 2003) Formele variate ale violenței între elevi se manifestă diferit în contexte diferite Pauza presupune un timp și un spațiu în care elevii nu se află sub stricta supraveghere a cadrelor didactice și care oferă posibilitatea relațiilor directe dintre elevi (care sunt limitate pe parcursul activității didactice din cauza metodelor de predare, a conceperii și repartizării sarcinilor de învățare, a așezării mobilierului școlar etc ) Toate acestea permit manifestarea diferitelor atitudini și comportamente, inclusiv a celor care țin de domeniul violenței între elevi Un alt aspect a fost cel referitor la tipurile de elevi (colectivitatea în care apar manifestări de violență) Cele mai frecvente situații de violență se întâlnesc între elevii din aceeași clasă Ponderea ridicată a unor astfel de situații se explică prin faptul că interacțiunea dintre elevii aceleiași clase este mai frecventă decât relațiile elevilor din clase diferite, fapt care creează premisele apariției mai multor situații de violență între elevi De asemenea, cu frecvență ridicată au fost menționate și situații de violență între elevii din clase diferite, de același nivel școlar Violența profesorilor față de elevi este un aspect important în analiza vieții școlare, cu implicații multiple și pe termen lung asupra calității activității educative Prin însuși statutul său, profesorul trebuie să fie model pentru elevi, iar orice comportament inadecvat cu această postură este mai puțin acceptat Formele de comportament inadecvat al cadrelor didactice în relațiile cu elevii sunt diverse, de la situații care nu sunt caracteristice unei relații corecte profesori-elevi, la forme grave, care dau în agresiune fizică Formele de comportament inadecvat al profesorilor cu frecvența cea mai mare se referă la agresiunea verbală față de elevi: de la forme simple precum atitudini ironice, țipete, la forme mai grave: injurii, jigniri, insulte Elevii percep faptul că nu sunt notați „după merit și cataloghează comportamentul profesorilor ca fiind violent, unii dintre profesori acordând notele pe criterii nedefinite Un alt tip de comportament inadecvat al profesorilor față de elevi se referă la agresiunea non-verbală Aceasta ia, uneori, forme mai ușoare — ignorarea mesajelor elevilor și neacordarea de atenție acestora, care nu caracterizează o relație optimă profesor-elev Elevul nu este considerat un partener real de comunicare, iar mesajele din partea acestuia nu sunt luate în considerație, ceea ce reduce personalul didactic la o simplă activitate de transmitere de cunoștințe și încalcă principiile pedagogice Poate îmbrăca și forme mai grave: gesturi, priviri amenințătoare, însoțite de atitudini discriminative și marginalizarea unora dintre elevi Astfel de manifestări din partea profesorilor au implicații grave atât asupra climatului școlar, cât mai ales asupra elevilor, influențează negativ stima de sine, reduce motivația pentru învățare, transformă școala într-un spațiu de insecuritate pentru aceștia (Pescaru, 2008) Comportamentul inadecvat al profesorilor față de elevi ia forma violenței fizice Pedeapsa fizică este metoda specifică școlii tradiționale, unele teorii pedagogice clasice susțin „eficiența” pedagogică a acesteia Odată cu apariția noilor curente în pedagogie care au pus copilul în centrul educației, violența fizică față de copii devine o modalitate incriminată în orice spațiu de educație În ceea ce privește atitudinea părinților față de violența fizică a profesorilor, părerile sunt împărțite: de la respingerea pedepselor fizice în spațiul școlii, la acoperirea și încurajarea acestora Manifestată sub formă mai ușoară sau prin comportamente mai grave, violența profesorilor față de elevi este condamnabilă în spațiul școlii și contravine oricăror principii de educație (Păun, 1999) Deși nu sunt prezenți zilnic în spațiul școlii, unii părinți manifestă comportamente inadecvate, care țin de domeniul violenței Părinții își legitimează astfel de comportamente prin nevoia de a apăra drepturile propriilor copii Față de profesori, părinții utilizează cel mai frecvent violența verbală (ironii, discuții aprinse, țipete), iar în unele cazuri chiar agresiune fizică — situații generate, de obicei, de nemulțumirea referitoare la atitudini și comportamente ale unui cadru didactic, considerate violente sau nedrepte, manifestate în raport cu propriul copil Față de alți elevi din școală au fost semnalate cazuri de certuri sau chiar agresiuni fizice, ca atunci când propriul copil intră într-un conflict cu aceștia sau când este victimă a violenței lor Sunt și situații în care părinții manifestă comportamente violente față de propriul copil în spațiul școlii, de la ironizarea la admonestarea acestora în fața clasei de elevi, până la agresivitatea fizică — metode considerate a fi eficiente de pedepsire a copilului, în cazurile în care acesta nu se supune disciplinei școlare, iar părinții sunt înștiințați și responsabilizați cu rezolvarea problemelor Sentimentul de securitate/siguranță al elevilor este puternic, influențat atât de ceea ce se întâmplă în incinta școlii (în sala de clasă, pe coridoare, pe terenul de sport etc ), cât și de ceea ce se întâmplă în proximitatea acesteia Deși formele de violență care au loc în acest spațiu nu diferă foarte mult față de cele care se petrec în incinta școlii, intensitatea acestor agresiuni este de multe ori mai ridicată Cea mai mare parte a cazurilor de violență în acest spațiu indică persoane din afara școlii, însă există un număr semnificativ de agresiuni care sunt comise de colegi de școală ai victimelor Prevenirea și combaterea violenței manifestate ÎN ȘCOALĂ Școlile fac în puține cazuri distincția dintre particularitățile de prevenție și de asistență acordată elevilor cu manifestări de violență și nu dezvoltă programe coerente antiviolență, pornind de la cunoașterea problemelor cu care se confruntă Chiar acolo unde există acțiuni destinate problemei violenței, acestea nu contează pe implicarea afectivă a celor vizați, sunt puțin popularizate în rândul celor care ar trebui să le cunoască (autori, victime, elevi cu potențial agresiv, părinți), nu sunt organizate în forme atractive pentru elevi și se limitează la expuneri de documente sau situații-problemă În puține cazuri, violența în școală este definită ca fiind o problemă instituțională În majoritatea cazurilor, nu există parteneriate sau cooperare reală nici la nivelul unității școlare (între elevi, cadre didactice, părinți, conducerea școlii) și nici la nivelul intra-instituțional, care să definească situațiile de violență, să elaboreze strategii de prevenție și control, să monitorizeze și să evalueze impactul acestora Măsurile școlii vizând prevenția și controlul fenomenelor de violență sunt, în cea mai mare parte, formale, stereotipe Familia trebuie să-și realizeze responsabilitățile principale legate de bunăstarea, protecția, creșterea și educația minorului 264 Educație și schimbare socială Referitor la structura familiei, cercetările efectuate pe plan mondial, cât și în România reliefează faptul că formarea unor personalități dizarmonice, pe fond carential și educativ în rândul minorilor, poate avea loc atât în familiile disociate, cât și în familiile așa-zise organizate Existența unui fenomen obiectiv, de natură negativă — dezorganizarea familială — nu trebuie privită ca un factor cauzal al delincvenței juvenile, ci numai ca măsură care împiedică îndeplinirea unora dintre funcțiile familiei privind educația Deficientele educative sunt prezentate de deteriorarea climatului familial, stilul educativ inadecvat, atitudini antisociale ale mediului familial: parazitismul, alcoolismul, conduite agresive, infracțiuni diverse Organismele, guvernele trebuie să ia măsuri de protecție socială a familiilor care nu-și pot asigura traiul zilnic, acolo unde este cazul, se impune socioterapia prin psihoterapia familiei În absența fizică a familiei sau atunci când ea este total incompletă din punct de vedere educativ, funcțiile sale vor fi preluate de serviciile sociale specializate Cadrele didactice trebuie să adopte, față de minorii care săvârșesc acte de violență, o atitudine care să-i determine să renunțe la violență, fără a-i respinge sau a-i izola Legătura dintre familie și școală este de natură să remedieze deficiențele uneia sau alteia încă de la început, fără a se ajunge la manifestări antisociale din partea minorilor Familia poate fi instruită asupra modului de reacție în raport cu tendințele agresive ale minorilor, iar școala, având și girul din partea familiei, poate interveni mai ferm și mai prompt O altă direcție de acțiune este reprezentată de limitarea violenței promovate prin mass-media pentru a-i proteja pe minori Respectarea strictă a Regulamentului școlar și a Regulamentului de ordine interioară este tot o măsură de combatere a violenței școlare Întărirea pazei și ordinii în școală reprezintă o măsură importantă de prevenire a violenței școlare, precum și contractele cu instituțiile de pază și protecție, asigurată de fonduri bănești pentru plata angajaților permanenți în asigurarea pazei și protecției elevilor și cadrelor didactice pe timpul programului Școala ar trebui să-și întărească legăturile cu familia și comunitatea locală O mai strânsă colaborare cu familia elevilor, cu biserica, cu primăria, poliția, justiția, instituțiile sanitare ar fi o măsură de combatere eficientă a violenței școlare De asemenea, măsuri bine-venite ar fi vizitarea periodică a elevilor la domiciliul acestora, sau comunicarea prin mijloace moderne cu părinții ori acțiuni în echipe mixte: profesori-elevi-părinți-psihologi-cadre medicale-poliție-jandarmi, pentru activități de informare și prevenție a unor fapte sociale responsabile (Pescaru, 2008) În ceea ce privește actele de violență care au loc în vecinătatea școlii, conducerea unității școlare și cadrele didactice par să acorde atenție acestora numai dacă se manifestă și în școală, ajungând să cunoască actorii din vecinătatea școlii care au potențial violent numai după ce un fenomen de violență a avut loc O asemenea abordare reprezintă un important handicap în elaborarea unor strategii eficiente de prevenire a situațiilor de violență școlară Consilierii școlari au o atitudine pozitivă, ignorând atribuțiile și rolul proactiv pe care trebuie să-l aibă în comunitatea școlară prin semnarea ofertei de sprijin psihologic și prin implicarea în identificarea și rezolvarea problemelor elevilor, ale profesorilor și ale părinților, în afara cabinetului școlar Sancționarea elevilor violenți este, nu de puține ori, disproporționată în raport cu gravitatea faptelor și, prin efectul de bumerang, multiplică adeseori cazurile de comportament agresiv al elevilor considerați elevi-problemă Sancționarea nu este gândită ca o formă de prevenire În alte cazuri actele de violență nesancționate ajung să influențeze și pe ceilalți elevi, devenind de multe ori modele de urmat Măsurile de control și pază care predomină sunt cele bazate pe intervenția poliției sau a altor reprezentanți ai autorităților de pază și protecție, în defavoarea celor care se bazează pe formarea cadrelor didactice, a elevilor sau a consilierilor Programele inițiate până în prezent împotriva violențelor în școală nu au condus la rezultate satisfăcătoare din cauză că mediul social saturat de violență nu susține eficiența acestora Intervenții referitoare la violență în școală Preocuparea responsabilă pentru prevenirea/evitarea acestor manifestări violente, sesizarea acestor manifestări de către cadrele didactice și elevi, a proliferării delincvenței și infracționalității juvenile ne-au condus la realizarea unei investigații serioase asupra fenomenului, în cadrul județului Argeș, prin implicarea unor unități școlare Cercetarea fenomenului s-a desfășurat prin antrenarea unui important număr de persoane implicate profund în actul educației și bine cunoscătoare a multiplelor aspecte ale psihologiei, pedagogiei, fenomenelor sociale, economice, juridice, morale din societate, în general, și din instituțiile de învățământ, în special În cazul acestui studiu au fost organizate discuții cu elevii și cadrele didactice în cadrul orelor de dirigenție și al unor activități educative organizate cu această temă Cele mai frecvente incidente au loc în timpul pauzelor și după ore, seara În timpul orelor, atmosfera de studiu este adecvată, neexistând schimbări de replici violente, gesturi agresive, comportamente agresive, reprimându-și impulsurile agresive din respect față de anumiți profesori, din interes pentru disciplina respectivă sau din teama față de anumiți profesori Majoritatea unităților de învățământ participante la dezbateri nu au firme de pază angajate, ci doar paznici care, de cele mai multe ori, își încep programul după-amiază; prin urmare, cei care urmăresc conduita elevilor sunt profesorii de serviciu, în timpul pauzelor Una dintre cerințele elevilor a fost aceea ca polițiștii să fie prezenți mai des în zona școlilor lor, în special seara Din discuțiile cu elevii a mai rezultat că, atunci când au fost solicitați direct de elevi, polițiștii au intervenit cu promptitudine, încercând să găsească soluții pentru rezolvarea conflictelor, pentru restabilirea ordinii și pentru redobândirea sentimentului de siguranță Elevii au intrat în contact cu polițiștii de proximitate la orele de dirigenție, în cadrul cărora au dezbătut diverse teme care vizau prevenirea comportamentelor agresive sau a altor genuri de comportamente infracționale, prevenirea riscului victimizării În ceea ce privește colaborarea dintre profesori și părinții elevilor-problemă, acesta este un subiect sensibil, deoarece părinții au o percepție greșită asupra personalității propriilor copii, ei considerând, în general, școala responsabilă pentru comportamentele acestora Nici în rândul profesorilor nu există o preocupare de a-i ajuta pe copii să depășească problemele care au generat conflicte, mai ales că o mare parte a cauzelor care generează comportamente agresive sunt de natură socială, iar școala nu are modalități de a le rezolva Pentru prevenirea și repararea incidentelor violente în școli și pentru creșterea gradului de siguranță, elevii doresc angajarea unor agenți de pază autorizați pe tot parcursul orelor de curs, prezența cu regularitate a polițiștilor și jandarmilor în incinta școlii și în zonele adiacente, mai multă înțelegere și implicare a profesorilor în viața elevilor, mai puțină discriminare între elevi Din punctul de vedere al profesorilor, principalele cauze ale agresivității copiilor sunt: ’ 1 1 1 •A^ a£**1* • modele comportamentale agresive învățate în familie; • adoptarea unor modele de comportament promovate între elevi, care valorizează impunerea în fața celorlalți; • atragerea atenției prin atitudini sfidătoare; • etalarea prestigiului prin forță; • impresionarea colegilor prin atitudini zgomotoase până la agresivitate O altă cauză a agresivității este tendința adolescenților de a se conforma unor modele comportamentale la modă, din dorința de a fi valorizați de cei din jur, de a atrage atenția Concluzii Violența în școală este o formă de conduită deviantă școlară cu o diversitate de forme de manifestare, cu o intensitate diferită: pe o scară a intensității pornind de la intensitatea cea mai mică, violența presupune confruntarea vizuală, poreclirea, ironizarea, tachinarea, bruscarea, lovirea cu diferite obiecte, pălmuirea și ajungând la forme de intensitate crescută a violenței cum ar fi: înjunghierea și împușcarea Deși toți factorii implicați sunt Perspective sociologice și comunicaționale 265 conștienți de impactul negativ pe care violența îl are, nu s-a ajuns la o prevenire clară a acesteia în școlile noastre Ca o concluzie, putem afirma că violența elevilor față de profesori este o realitate în școlile românești, fapt ce reprezintă un semnal de alarmă asupra calității climatului școlar și a relațiilor pedagogice și, implicit, asupra întregii vieți școlare Aceasta, cu atât mai mult cu cât manifestarea unor asemenea comportamente este însoțită, adeseori, de o atitudine generală devalorizată față de școală ca instituție de educație Bibliografie 1 Banciu, Dan, Rădulescu, Sorin, Voicu, Marian, 1985, „Introducere în psihologia devianței”, Editura Științifică și Enciclopedică, București 2 Cosmovici, A , lacob, L , 1998, „Psihologie școlară”, Polirom, Iași 3 Huditean, A , 2002, „Devianța comportamentală la elevi”, Psihomedia, Sibiu 4 lonescu, Ion, 1997, „Sociologia școlii”, Polirom, Iași 5 Iluț, P, 2004, „Valori, atitudini și comportamente sociale — Teme actuale de psihologie”, Polirom, Iași 6 Jigău, Mihaela, Liiceanu, Aura, Preoteasa, Liliana, 2005, „Violența în școli” Institutul de Științe ale Educației, București 7 Neamțu, A , 2003, „Devianța școlară”, Polirom, Iași 8 Otovescu, C , 2006, „Protecția juridică a drepturilor omului”, Scrisul Românesc, Craiova 9 Păun, E , 1999, Școala „Abordare sociopsihopedagogică”, Polirom, Iași 10 Pescaru, Maria, 2008, „Fenomenul delincvenței juvenile în România”, Beladi, Craiova 11 Ungureanu, D , 2000, „Educația și școala incluzivă” Ed de Vest, Timișoara 12 Stativă, Ecaterina, 2002, „Abuzul asupra copilului în instituțiile de protecție socială din România”, București 13 Mitrofan, Vasile, 2003, „Tratat de asistență socială”, Fundația Axis, Iași Prevalența consumului de droguri în rândul elevilor din învățământul PREUNIVERSITAR DIN JUDEȚUL BUZĂU Aurora Lefter, Agenția Națională Antidrog / Centrul de Studii Carmelia Ungureanu, Agenția Națională Antidrog / Centrul de Prevenire, Evaluare și Consiliere Antidrog Buzău Claudia Isacof, Agenția Națională Antidrog / Centrul de Prevenire, Evaluare și Consiliere Antidrog Buzău Abstract This research is the first evaluation of the drug use in the lower education unit population (secondary schools and schools of arts and handicrafts) in the County of Buzău and it is a scientific foundation for the Local Anti-Drug Strategy The methodology builds upon the model of risk and protection factors, which interfere in the onset and continuation of drug use, drug abuse and problematic drug use The mainpurpose: obtainingan evaluating the actualsituation of the knowledge, attitudes andscope of tobacco, alcoholandillicitdrug use The procedure is a quantitative sociologic survey and the research tool is a 53-question structured questionnaire which included socio-demographic data and knowledge about tobacco, alcohol and illicit drug use The inquiry is a self-administered questionnaire completed simultaneously by multiplepeople Coverage - the sample was set to 1,007 respondents, which is locally representative for the school undergraduatepopulation in the County of Buzău Ihe study was based on a multistage sampling procedure (stratified in the first phase, criteria: the type and the school unit and the schoolyear) and random in the second phase Results: obtaining an overall view on the knowledge teenagers have on the effects, the scope and the characteristics of different drug use De ce un studiu privind consumul de droguri la adolescenți? Fenomenul consumului de droguri în România nu mai poate fi perceput doar ca o problemă a Occidentului Schimbările sociopolitice și „deschiderea granițelor” din anii '90 au contribuit semnificativ la includerea României pe lista țărilor de tranzit și depozitare a drogurilor În scurt timp însă, fenomenul a luat amploare și, în prezent, România a devenit o țară în care se produc și se consumă droguri și se confruntă cu realitatea complexă a traficului de substanțe ilicite La numai 20 de ani de la Revoluție, consumul de droguri reprezintă, prin efectele pe care le are asupra sănătății și societății1, una dintre marile probleme actuale de sănătate publică ale societății noastre Grupul cel mai vulnerabil îl reprezintă adolescenții care, fie din curiozitate, teribilism sau solidaritate față de anturaj, fie ca alternativă la griji și probleme, aleg drogul (tutun, alcool sau stupefiante) ca stil de viață Primii pacienți dependenți care solicitau tratament au început să bată la porțile spitalului de psihiatrie din 1995 La inițiativa Direcției Sanitare, în 1996, s-a deschis, în cadrul Spitalului „Gh Marinescu” din București, primul centru-pilot de tratament specializat „În perioada iunie-decembrie 1996 au fost internați 185 de toxicomani media de vârstă a consumatorilor era între 20 și 22 de ani În 1997, numărul de internări a ajuns în jur de 430 vârsta medie a consumatorilor a început să scadă spre 19-20 de ani În primul trimestru al lui 1998 au fost 189 de internări, deci același număr ca în 1996, iar factorul alarmant este faptul că vârsta medie a scăzut la 16-17-18 ani, așadar se observă că, de la un an la altul, vârsta scade, iar numărul de pacienți care se injectează a crescut alarmant” (Bellu-Bengescu, 2000, pp 36-37) În privința indicatorului admitere la tratament pentru consumul de substanțe psihoactive sunt necesare câteva precizări: • având în vedere că nu toți cei care au început, dintr-un motiv sau altul, să consume experimental/ocazional/ recreativ/ regulat substanțe psihoactive ajung să solicite tratament, este evident că numărul persoanelor consumatoare de droguri este mult mai mare1 2 *; 1 Afectează costurile legate de acordarea asistenței medicale și contribuie la amplificarea altor probleme sociale, cum ar fi, de exemplu, tulburarea ordinii publice: infracțiuni comise sub influența drogurilor sau pentru procurarea de resurse financiare pentru cumpărare de droguri; consumul de droguri în locuri publice; prezența consumatorilor, traficanților și a echipamentelor de injectare în preajma copiilor 2 Conform unui alt indicator de monitorizare a drogurilor, evaluare rapidă de situație (RAPID ASSESSMENT) privind consumul de heroină, în 2007 a rezultat un număr estimat • cifrele prezentate nu includ și admiterile la tratament pentru tutun și alcool (ex : în 2008, au fost 3 637 de admiteri la tratament, incluzând și alcoolul, și tutunul); • numărul total de pacienți sub tratament este mult mai mare deoarece datele privind cererile de tratament includ doar pacienții care solicită tratament în anul în curs, și nu includ pacienții care se află în tratament din anii anteriori; • nu raporteazădate toateunitățilemedicalealeMinisterului Sănătății, care acordă asistență consumatorilor de droguri3; • solicitările de tratament sunt influențate semnificativ de disponibilitatea și accesibilitatea drogurilor pe piață Deși, la fel ca în cazul tuturor comportamentelor sancționate legal și moral, există multe întrebări și puține răspunsuri certe (unii specialiști apreciază că, de fapt, nu se „vede” decât vârful aisbergului), indicatorul permite, totuși, conform experienței țărilor care se confruntă cu acest fenomen de foarte mult timp, formarea unei imagini privind evoluția fenomenului, oferind indicii în privința modificării numărului de consumatori, distribuția pe grupe de vârstă, vârsta de debut, tipul de drog consumat și frecvența consumului, nivelul de educație, statusul ocupațional etc În consecință, evoluția admiterilor la tratament pentru consumul de substanțe psihoactive, în perioada 1996-2008, indică următoarele: • în primii ani există o creștere rapidă a numărului de persoane care au solicitat tratament (raportul 2001:1996 este de 11,5:1)4; • pentru următorii cinci ani există o evoluție oscilantă cu tendință de scădere (raportul 2006:2001 este de 0,6:1); • în ultimii doi ani există creștere în fiecare an, iar raportul 2008:2006 redevine iar supraunitar (1,45:1) de 16 900 (16 867 — extremele variind pentru un interval de încredere de 95% între 11 500 și 31 625) de consumatori de heroină injectabilă în București — Agenția Națională Antidrog (ANA), 2008, „Raport național privind situația drogurilor în România — Noi evoluții, tendințe și informații detaliate cu privire la temele de interes european” 3 Consumatorilor de droguri li se acordă asistență medicală în unitățile medicale ale Ministerului Sănătății și în Centrele de Evaluare, Prevenire și Consiliere Antidrog (ANA) 4 Această creștere este posibil să fie în mare parte explicată și de creșterea accesibilității serviciilor și a îmbunătățirii metodelor de monitorizare a fenomenului Perspective sociologice și comunicaționale 267 Graficul nr 1 — Evoluția numărului de persoane admise la tratament pentru substanțe psihoactive, în perioada 1996-2008 Sursa: pentru 1996 — Bellu-Bengescu, 2000, pp 36-37, pentru 1997-2008 Raport național privind situația drogurilor în România (Ministerul Sănătății/Centrul Național pentru Organizarea și Asigurarea Sistemului Informațional și Informatic din Domeniul Sănătății și Agenția Națională Antidrog/Biroul Observatorul Român de Droguri și Toxicomanii) Analiza admiterilor la tratament pentru perioada 2004-2008 arată că doar unul din trei consumatori este o persoană matură, de peste 30 de ani, iar proporția celor cu vârsta până în 24 de ani, deși în scădere, reprezintă mai mult de o treime Tabelul nr 1 — Distribuția procentuală a admiterilor la tratament pentru substanțe psihoactive în funcție de vârstă, în perioada 2004- 2008 Anul Grupa de vârstă Total parțial Total =55 ani =30 ani 2004 3 7 13 9 27 8 19 6 7 3 4 1 4 9 6 8 6 3 5 6 45 3 35 0 100 2005 2 7 15 6 21 8 17 8 8 6 5 3 4 6 7 7 8 2 7 7 40 1 42 1 100 2006 0 5 11 4 28 4 25 0 12 1 5 4 2 7 2 7 4 1 7 7 40 3 34 7 100 2007* 0 6 8 4 28 8 32 0 12 5 4 8 2 0 2 1 3 9 4 9 37 8 30 2 100 2008* 0 1 6 7 29 2 30 5 15 3 4 5 2 7 2 5 2 7 5 8 36 0 33 5 100 • - % din total cazuri cu vârsta precizată (2007-1881, 2008-1954) Sursa: Ministerul Sănătății/Centrul Național pentru Organizarea și Asigurarea Sistemului Informațional și Informatic din Domeniul Sănătății și Agenția Națională Antidrog/Biroul Observatorul Român de Droguri și Toxicomanii Având în vedere însă că marea majoritate a consumatorilor solicită tratament după mai mulți ani de consum, s-a făcut analiza aceluiași indicator, tot pentru 2004-2008, dar în funcție de vârsta de debut în consumul de droguri ilicite Se observă că acceptanța față de consumul de droguri scade odată cu vârsta: • 40% dintre persoanele care au primit tratament în 2008 au consumat pentru prima dată droguri ilicite la mai puțin de 19 ani și doar o treime după 25 de ani; • pe parcursul celor cinci ani au avut loc modificări în evoluția fenomenului: proporția persoanelor care au debutat în consum la mai puțin de 19 ani sau între 20 și 24 de ani este în creștere, iar a celor care au început să consume droguri ilicite peste 25 de ani este în scădere 268 Educație și schimbare socială Graficul nr 2 — Distribuția procentuală a admiterilor la tratament pentru substanțe psihoactive în funcție de vârsta de debut în consum, în perioada 2004-2008 Notă — % din total cazuri cu vârsta de debut precizată (2004-1384, 2005-1460, 2006-1269, 2007-1746, 2008-1705) Sursa: Ministerul Sănătății/Centrul Național pentru Organizarea și Asigurarea Sistemului 7nformational și Informatic din Domeniul Sănătății și Agenția Națională Antidrog/Biroul Observatorul Român de Droguri și Toxicomanii Se constată că drogurile ilicite sunt consumate predominant în rândul populației tinere, motiv pentru care programele de prevenire a consumului de droguri trebuie orientate prioritar către populația cu vârstă mai mică (chiar sub 15 ani), în scopul întârzierii debutului în consum În momentul actual există date referitoare la prevalența consumului de alcool și droguri ilicite, dar literatura de specialitate din România duce mare lipsă de studii care să vizeze relația consumului de droguri și factorii de risc și de protecție implicați, pe baza cărora ar trebui inițiate programele de prevenire În consecință, stabilirea tendințelor de consum, a atitudinilor față de consumul de droguri și consumatori, evidențierea caracteristicilor consumatorilor, identificarea factorilor de risc și de protecție care conduc la consum reprezintă o etapă importantă în evaluarea fenomenului consumului de droguri Repere teoretice Există mai multe abordări privind cauzele fizice, psihice și sociale ale consumului de droguri (Rădulescu și Dâmboeanu, 2006) Comun acestor puncte de vedere este faptul că nu există un anumit tip de personalitate asociat cu consumul de droguri sau o singură cauză Studiile longitudinale și transversale privind consumul de droguri au permis descrierea multiplilor factori implicați: genetici, biologici, emoționali, psihologici, familiali, interpersonali, educaționali, sociali, comunitari și ambientali, și au demonstrat faptul că riscul de adoptare a unor comportamente de abuz și consum problematic de droguri crește dacă numărul factorilor facilitatori ai consumului este mai mare Analiza complexă a informațiilor disponibile la sfârșitul anilor ‘80 a dus la identificarea situațiilor potențial precursoare sau facilitatoare ale comportamentelor relaționate cu consumul de droguri și la dezvoltarea unui model al factorilor de risc și de protecție care intervin în dobândirea și menținerea consumului, abuzului și consumului problematic de droguri (Newcomb, 1992; NIDA — National Institute on Drug Abuse, 1997 apud Cicu, 2005) Faptul că într-o comunitate doar unii tineri inițiază consumul de droguri poate fi explicat prin existența/interacțiunea mai multor factori de risc și de protecție (Hriscu și loan, 2004), care au o influență variată datorită diferențelor individuale și de grup Conform studiilor realizate de cercetătorii australieni (DHS, CAH/OFC, 1998 și 2001), în consumul de droguri al adolescenților cea mai mare importanță o au factorii familiali și *1 * 1 * v 1 1 * *1*1 anturajul care implică, de multe ori, un suport social inadecvat: abuz fizic, emoțional sau sexual, presiuni sociale etc Având în vedere că factorii variază în ceea ce privește importanța lor, atât într-un moment anume, cât și de-a lungul vieții unei persoane, modelul factorilor de risc și de protecție nu pune diagnostice indivizilor sau grupurilor ca indivizi sau grupuri de risc, ci urmărește cunoașterea acelor factori semnificativi asupra cărora, dacă nu se intervine, vor menține persoanele respective în dezavantaj sau vulnerabilitate personală sau socială Factori de risc sunt circumstanțele prezente înainte de inițierea consumului, abuzului sau consumului problematic de droguri: „acele caracteristici, variabile sau circumstanțe care contribuie la creșterea probabilității ca acea persoană să dezvolte o problemă de comportament, în comparație cu orice altă persoană din populația generală, selecționată la întâmplare” (Committee on Prevention of Mental Disorders al Institute of Medicine din SUA, 1994 apud Cicu, 2005) Aceștia pot f contextuali (ex : legile și normele sociale favorabile comportamentelor de consum și abuz, disponibilitatea drogurilor, extrema deprivare socială, dezorganizarea în mediul social imediat) sau individuali și interpersonali: factori psihologici, atitudini și comportamente familiale permisive cu privire la droguri, disfuncții educative ale familiei/stiluri parentale inconsistente, lipsa unor legături afective familiale, eșecul școlar, angajament scăzut față de școală, asocierea cu colegi (anturajul) care consumă droguri, atitudini favorabile consumului de droguri, debutul timpuriu al consumului de droguri (Hawkins și colab 1992 apud Cicu, 2005) Factori de protecție sunt „acele circumstanțe moderatoare ale expunerii la factorii de risc Factorii de protecție nu sunt în mod necesar factori opuși celor de risc, ci mai degrabă este vorba de două realități distincte care interacționează între ele Ipoteza existenței factorilor de protecție constă în aceea că anumite circumstanțe sau condiții pot media sau modera efectele expunerii la situații de risc și, în acest fel, pot reduce vulnerabilitatea indivizilor în fața problemelor relaționate cu drogurile” (NIDA, 1993 apud Cicu, 2005) Cei mai influenți factori de protecție sunt: individuali (ex : abilități de rezolvare a problemelor și interiorizare a normelor), familiali (ex : legătura emoțională dintre părinți/tutore și copii, participarea părinților/ tutorilor în viața copiilor cum ar fi prezența la activitățile copiilor din timpul liber, norme familiale consistente, supervizarea părintească asupra vieții copiilor), educativi (randamentul școlar și o bună legătură cu școala) și contextuali (promovarea și întărirea abilităților sociale și valorilor prosociale, legătura cu instanțele prosociale) Prin stabilirea de relații predictive (asociere) între comportamentul de consum și abuz de droguri și anumiți factori de risc și de protecție, modelul are importante implicații practice Perspective sociologice și comunicaționale 269 în inițierea programelor de reducere a cererii de droguri deoarece intervențiile în acest sector trebuie să se centreze pe reducerea circumstanțelor facilitatoare inițierii consumului, abuzului sau consumului problematic de droguri și pe promovarea stabilirii pe termen lung a factorilor de protecție care întăresc rezistența persoanelor supuse situațiilor de risc, acționând ca elemente de protecție față de potențiale răspunsuri problematice Metodologia cercetării Scopul cercetării — realizarea unei evaluări a cunoștințelor privind efectele consumului de substanțe psihoactive, a atitudinilor față de consum și consumatori și a dimensiunilor consumului de tutun, alcool și droguri ilegale în rândul elevilor din învățământul preuniversitar, din județul Buzău, astfel încât, plecând de la o evaluare a situației concrete, să se poată acționa ulterior în direcția creșterii influenței factorilor de protecție și a reducerii factorilor de risc, asigurându-se, astfel, o creștere a calității programelor de prevenire a consumului de droguri desfășurate la nivelul județului Buzău Obiective specifice: 1 Obținerea de date privind prevalența consumului diferitelor substanțe psihoactive în rândul populației școlare 2 Cunoașterea caracteristicilor socio-demografice ale consumatorilor de droguri în rândul populației școlare 3 Identificarea unor atitudini, cunoștințe în rândul populației școlare în ceea ce privește consumul de droguri 4 Identificarea unor modele de consum în rândul populației școlare Identificarea factorilor de risc și de protecție pentru populația școlară din învățământul preuniversitar din județul Buzău Metoda de cercetare utilizată a fost ancheta sociologică, iar instrumentul de cercetare aplicat a fost un chestionar structurat cu 53 de întrebări organizate pe patru secțiuni (date socio-demografice, tutun, alcool și droguri ilicite) și care se referă la cunoștințele, atitudinile, practicile de consum ale liceenilor, precum și la factorii de risc și de protecție în ceea ce privește consumul de tutun, alcool și droguri ilicite Tehnica de anchetă utilizată pentru acest studiu a fost chestionarul autoaplicat, completat simultan de mai multe persoane Metoda de eșantionare folosită a fost bistadială: stratificată în primul stadiu (criterii: tipul — liceu/SAM și mediul unității de învățământ — urban/rural și anul de studiu — clasa) și aleatorie în al doilea stadiu S-a stabilit un eșantion de 1 007 persoane (95% — nivel de încredere a rezultatelor și 3% — eroare de reprezentativitate a eșantionului) Studiul a fost derulat în anul 2008 (colectarea datelor a avut loc în perioada noiembrie 2007 — februarie 2008) În realizarea proiectului au fost implicați următorii parteneri: Agenția Națională Antidrog (Centrul de Prevenire, Evaluare și Consiliere Antidrog Buzău și Centrul de Studii), Inspectoratul Școlar Județean Buzău, Centrul Județean de Asistență Psihopedagogică Buzău și 13 unități școlare din învățământul preuniversitar din județul Buzău Chestionarele au fost aplicate prin intermediul directorilor unităților de învățământ sau al altor cadre didactice (consilieri școlari/psihologi) din unitățile școlare selecționate Coordonarea culegerii datelor, introducerea, curățarea bazei de date și redactarea raportului au fost realizate de Carmelia Ungureanu — psiholog și Claudia isacoj — asistent social (din cadrul CPECA Buzău), iar conceperea chestionarului, testarea acestuia, eșantionarea și ponderarea eșantionului, realizarea machetei bazei de date, analiza și interpretarea datelor și redactarea raportului, de sociologul drd Aurora Lefter (din cadrul Agenției Naționale Antidrog — Centrul de Studii) Analiza datelor Profilul socio-educațional și familial al subiecților Familia este primul și cel mai important agent de socializare: „proces de interacțiune socială prin care individul dobândește cunoștințe, valori, atitudini și comportamente necesare pentru participarea efectivă la viața socială” (Mihăilescu, 2003, p 84) și, în consecință, un factor de protecție care poate modera efectele expunerii la situații de risc și, în acest fel, poate reduce vulnerabilitatea indivizilor în fața problemelor relaționate cu drogurile Referitor la situația familială a respondenților, conform datelor, 16,5% dintre subiecți provin din familii monoparentale/ reconstituite sau sunt în grija altor persoane decât părinții, 6,7% declară că în familia lor se consumă destul de des alcool în cantități mari, iar 1,3% că există o persoană care consumă droguri Dacă în privința controlului parental doar o mică proporție de adolescenți declară că părinții lor nu știu unde se află seara (13,9%) sau unde își petrec nopțile de sâmbătă (13,4%), în privința autorității părinților se evidențiază un stil educativ foarte permisiv: 47,8% declară că li se permite să facă ce doresc, 47,4% spun că părinții nu stabilesc reguli stricte, iar 39% declară că nu sunt pedepsiți sau mustrați când greșesc Cel puțin unul din 10 adolescenți este nemulțumit de relațiile dintre membrii familiei sale5 și consideră că pentru părinții săi fericirea sa nu este foarte importantă (9,2%), elemente care influențează gradul de satisfacție față de relația cu părinții: 8,3% sunt nemulțumiți de relația cu tatăl și 3,1%, de relația cu mama (1,6% dintre respondenți au declarat o relație deficitară cu ambii părinți) Procentajul celor pentru care nu are importanță dacă își dezamăgesc părinții (9,2%) este apropiat de cel al subiecților care au declarat că sunt nemulțumiți de relația cu unul/ambii părinți (9,8%) Un alt agent de „referință în formarea personalității sunt grupurile-pereche (grupuri formate din persoane având aceeași categorie de vârstă și același status) cu un rol psihosociologic important imaginea de sine putându-se modifica în raport cu modul în care el (individul) se simte perceput de grupurile cu care interacționează” (Mihăilescu, 2003, p 81), iar în această privință rezultatele studiului arată că: 11,3% dintre subiecți declară că nu obțin un sprijin real de la cel/cea mai bun/ă prieten/ă și aproximativ unul din cinci subiecți (18,6%) face parte din grupuri unde mai puțin de jumătate sau niciunul dintre ei nu are rezultate școlare bune Cu toate acestea, spre deosebire de relația cu părinții, doar 1,1% se declară nemulțumiți de relația cu prietenii Deoarece studiile în domeniu indică o relație inversă între abuzul de droguri și integrarea școlară, alte aspecte urmărite în cadrul studiului au fost integrarea școlară și modul de petrecere a timpului liber Îngrijorător este faptul că, deși majoritatea declară că au o relație bună cu profesorii și colegii și că rezultatele școlare pe care le obțin au o mare importanță pentru ei, există un interes foarte scăzut pentru școală (63,7% dintre adolescenți au declarat că „nu îmi place prea mult/îmi place puțin”, iar 9,7% nu sunt deloc interesați de școală) și un absenteism mare de la orele de curs (în ultimele 30 de zile, au „chiulit” de la ore 43,8% dintre elevi), iar modalitățile preferate de petrecere a timpului liber sunt folosirea internetului pentru chat, muzică, jocuri (73,3%) și distracția în oraș la discotecă/cafenea/petreceri (70,8%) și mai puțin alte hobby-uri (cântat, desenat etc — 51%) sau practicarea unor sporturi/participarea la evenimente sportive (47,8%) 5 11,7% au declarat că în familia lor nu discută despre problemele fiecăruia, iar 12% consideră că în familia lor nu este important ca fiecare să-și exprime părerile, 14,1% nu au fost de acord cu afirmația „membrii familiei mele sunt plini de viață și de voie bună”, 15,9% nu au fost de acord cu faptul că în familia lor nu ar exista violență fizică 270 Educație și schimbare socială Consumul de tutun Peste jumătate (56,6%) dintre respondenți au declarat că au fumat cel puțin o dată în viață, mai mult de o treime (34,2%) au fumat cel puțin o dată în ultimele 12 luni, iar mai mult de unul din patru subiecți (26%) a declarat că a fumat cel puțin o dată în ultimele 30 de zile Analiza datelor indică următoarele aspecte cu privire la consumul de tutun: • proporția celor care declară că în prezent sunt nefumători (au încercat, dar acum nu mai fumează sau nu au fumat niciodată) scade de la 84,5% — clasa a IX-a la 66,7% clasa a XlI-a, iar proporția celor care fumează în fiecare zi crește de la 8,7% (clasa a IX-a) la 22,6% (clasa a XIII-a) • doar jumătate dintre elevii care au declarat că au consumat tutun cel puțin o dată de-a lungul vieții au rămas la stadiul unui consum experimental (au consumat de 1-2 ori de-a lungul vieții) • întrebați cât de probabil este ca în următorul an să fumeze, 9,2% dintre respondenții care nu au consumat tutun până în prezent au declarat că este posibil/foarte posibil ca ei să fumeze în următorul an, iar dintre cei care au declarat că au fumat cel puțin o dată de-a lungul vieții doar un sfert (24,2%) exclud cu siguranță posibilitatea ca ei să mai fumeze în viitor • 16,7% fumează zilnic (dintre care 5,7% fumează zilnic un pachet de țigări sau chiar mai mult) • 13,1% dintre subiecții care au declarat că fumează au debutat în consumul de tutun la nouă ani sau chiar mai devreme (1,9% trecând chiar și la consum regulat) • Cei mai mulți dintre respondenții care au fumat cel puțin o dată de-a lungul vieții sunt de sex masculin și cu vârsta de 17 de ani și peste (asocierile dintre sex/vârstă și prevalența consumului de tutun de-a lungul vieții sunt semnificative statistic, p = 0,000) Băieții fumează mai frecvent, debutează în consum mai devreme de 14 ani într-o proporție mai mare (51% dintre băieții care fumează, 27,4% dintre fetele care fumează) și fumează în locuri publice într-un procentaj mai mare decât fetele Cei mai mulți elevi care fumează zilnic au locuit doar în urban, iar cei mai puțini au locuit doar în rural (35,5%, respectiv 13,9%) • Analiza disponibilității și a accesibilității tutunului (țigărilor) indică faptul că peste 2/3 (67,5%) dintre adolescenții din județul Buzău și-ar putea procura țigări ușor sau oricând doresc Deși legislația românească are prevederi clare privind interzicerea vânzării de tutun minorilor (OUG nr 55/1999 pentru interzicerea publicității produselor din tutun în sălile de spectacol și interzicerea vânzării produselor din tutun minorilor), 61,7% dintre subiecții de 15-17 ani declară că, dacă doresc, pot face rost de țigări ușor (32,3%) sau oricând doresc (29,4%) Există diferențe în funcție de mediul de rezidență: 25% dintre minorii care învață în mediul rural apreciază că este dificil/imposibil să-și procure țigări dacă doresc, comparativ cu 14,2% dintre subiecții de 15-17 ani care învață în mediul urban Disponibilitatea țigărilor se asociază semnificativ statistic cu prevalența consumului de tutun de-a lungul vieții și cu frecvența fumatului, iar unul din cinci adolescenți (21,5%) a alocat resurse în ultima lună pentru țigări • Deoarece grupurile de referință în formarea personalității unui individ sunt familia și grupurile-pereche, de la care sunt preluate cunoștințe, reguli, valori și norme comportamentale prin identificarea cu aceștia și imitarea rolurilor, în cadrul studiului a fost urmărit și consumul de tutun al familiei și anturajului În privința acestor aspecte, datele cercetării au arătat următoarele: • aproximativ jumătate dintre respondenți au părinți care fumează (tatăl — 46,2%, mama — 28,3%), iar 20,5% dintre elevii chestionați au frați/surori care consumă tutun zilnic sau ocazional Prevalența consumului de tutun de-a lungul vieții se asociază semnificativ statistic cu: consumul de tutun al membrilor familiei (cele mai influente persoane sunt fratele/sora și mama), nivelul de permisivitate al părinților față de consumul de tutun al propriilor copii (adolescenții ai căror părinți sunt mai toleranți, sunt mult mai tentați să consume tutun), situația familială (80% dintre adolescenții care locuiesc fără părinți și doar 54,2% pentru cei care locuiesc cu ambii părinți naturali; 74,3% pentru respondenții care provin din familii în care un membru are „probleme cu legea”) și nivelul de școlarizare a părinților (proporție mai mare pentru cei ai căror părinți au studii superioare și peste); • 41% au declarat că cel/cea mai bun/ă prieten/ă fumează, iar 72,9% că în grupul lor de prieteni lor se fumează (dintre care 20,8% fac parte dintr-un anturaj în care fumează mai mult de jumătate dintre prieteni) Cei mai mulți (76,9%) dintre adolescenții care au cel mai bun/ă prieten/ă fumător/e au consumat și ei, cel puțin o dată în viață, tutun și cu cât crește proporția prietenilor din anturaj care fumează, crește și proporția de respondenți care au declarat că au fumat cel puțin o dată de-a lungul vieții De asemenea, conform rezultatelor studiului, absența de la orele de școală, preferințele pentru petrecerea timpului liber (frecventare discotecă/cafenea/ petreceri etc , întâlniri cu prietenii pentru a se distra pe seama altora și jocuri mecanice) și absența unor preocupări/ hobby-uri se asociază semnificativ statistic cu consumul de tutun și frecvența fumatului (ocazional/zilnic) Adolescenții percep riscurile pe care le presupune fumatul în funcție de frecvența consumului: 78,9% dintre respondenți consideră că există riscuri mari pentru sănătate în cazul consumului zilnic al unui pachet sau chiar mai mult și doar 20,7% în cazul consumului ocazional Îngrijorător este faptul că sunt și elevi care atribuie și efecte pozitive consumului de tutun: 38,4% cred că s-ar simți mai relaxați, 29,8% declară că s-ar distra mai bine, 16,4% consideră că, fumând, ar deveni mai încrezători în forțele proprii și mai sociabili, iar 15,3% cred că ar deveni mai populari Referitor la opinia privind cauzele/motivele care determină debutul/ consumul de tutun se observă că cele mai importante trei motive/cauze în opinia adolescenților sunt: anturajul/ prietenii (menționat de 81,5% dintre respondenți), curiozitatea/ tentația (52,2% dintre respondenți) și prostia (30,9% dintre respondenți) Folosind regresia logistică, s-au analizat caracteristicile care diferențiază adolescenții care au consumat tutun, cel puțin o singură dată de-a lungul vieții, de cei care au declarat că nu au fumat niciodată Modelul clasifică corect 78,1% dintre subiecți (79% dintre fumători și 76,9% dintre nefumători), iar coeficienții Cox & Snell R2 (0,386) și Nagelkerke R2 (0,523) indică o corespondență moderată între model și datele reale (N = 562 de subiecți) Perspective sociologice și comunicaționale 271 Tabelul nr 2 — Coeficienții logit și raportul șanselor pentru predictorii modelului de regresie logistică (consumul de tutun de-a lungul vieții) e Wald Sig Exp() OR 95,0% C I pt EXP(p) Inferior Superior prietenul propune să fumați o țigară Accepți? (sigur da + probabil) 1,94 12,98 ,000 6,975 2,425 20,064 bani pe țigări în ultimele 30 de zile (da) 1,59 10,77 ,001 4,941 1,903 12,828 probabilitate fumat anul viitor (foarte posibil + posibil) 1,26 19,00 ,000 3,533 2,003 6,232 preocupă ri distracț ia în oraș: discotecă/cafenea/petreceri etc (da) ,80 10,22 ,001 2,228 1,363 3,641 zile absență de la școală pentru că a chiulit (trei zile sau mai mult) ,79 3,86 ,049 2,204 1,002 4,848 cel mai bun/ă prieten/ă fumează (zilnic + ocazional) ,77 10,61 ,001 2,161 1,360 3,436 sex (masculin ) ,69 8,81 ,003 1,993 1,264 3,141 % fumători în anturaj (mai mult de 1/2 + toți) ,67 4,51 ,034 1,964 1,054 3,660 rezidență în urban (11- 20 de ani urban + doar urban) ,62 7,48 ,006 1,871 1,194 2,931 Constanta -2,12 58,03 ,000 ,120 Consumul de alcool Consumul de produse alcoolice înregistrează cel mai înalt nivel al prevalentei consumului de droguri: 85% de-a lungul vieții, 77,6% în ultimele 12 luni și 59% pentru ultimele 30 de zile (consum actual) Graficul nr 3 — Distribuția subiecților în funcție de prevalența consumului de alcool și a consumului excesiv de alcool cu inducerea stării de ebrietate În privința modelului de consum, rezultatele cercetării indică următoarele: • foarte puțini adolescenți rămân la stadiul de consum experimental: doar 13,7% au declarat că au consumat alcool o dată sau de două ori în viață; • deși consumul de alcool în perioada adolescenței poate cauza probleme de sănătate și sociale, 37,5% dintre respondenți au consumat, de-a lungul vieții, excesiv alcool ajungând la starea de beție; dintre aceștia, 13% au „experimentat” cel puțin o dată în ultimele 30 de zile starea de ebrietate, iar 0,8% dintre respondenți au declarat că, în ultimele 30 de zile, au consumat excesiv alcool până la starea de ebrietate în fiecare zi; • este posibil ca în viitor să crească consumul excesiv de alcool: numai 43,1% exclud raptul că vor consuma cantități mari de alcool, astfel încât să ajungă la starea de ebrietate; • în ultimele 30 de zile, 20,6% dintre respondenți au consumat, de cel puțin două ori, consecutiv, mai mult de cinci băuturi alcoolice (consum compulsiv, de tip „Binge Drinking); • solicitați să aprecieze gradul de ebrietate la care au ajuns ultima dată când au consumat alcool, pe o scală de la 1 — deloc la 10 — foarte amețit, 15,8% dintre adolescenți au optat pentru valori ale scalei mai mari de 5 (dintre care 5% pentru valoarea 10); • cei mai mulți dintre subiecți au declarat că au început consumul de bere, vin și șampanie la vârsta de nouă ani sau chiar mai devreme, iar cel de șampanie, alcopop și tărie, precum și consumul excesiv de alcool cu inducerea stării de ebrietate la vârsta de 16 ani sau mai târziu Comparativ cu subiecții de sex feminin, cei de sex masculin au un consum actual și excesiv mai mare și tind să consume mai des la o singură ocazie cinci sau mai multe rânduri de alcool Ca tip de băutură preferat, băieții optează într-o mai mare proporție pentru bere, vin și băuturi alcoolice tari, consumând mai ales în locuri publice (locuri de petrecere a timpului liber, la școală sau pe stradă, în parc etc ), iar fetele preferă șampania și alcopop-ul și consumă într-o proporție mai mare la domiciliul propriu/al altei persoane (colegi, prieteni, vecini, rude) Există o asociere semnificativ statistică între perioada de contact cu mediul urban și prevalența consumului/consumului excesiv de alcool de-a lungul vieții: proporția de adolescenți care au declarat că de-a lungul vieții au consumat/consumat excesiv alcool cel puțin o dată este cea mai mare în rândul respondenților care au locuit numai în mediu urban, urmată de cea a subiecților care au locuit atât în mediul urban, cât și rural, iar cea mai mică este pentru cei care au locuit doar în rural Analiza disponibilității și a accesibilității alcoolului indică faptul că aproximativ șapte din 10 adolescenți și-ar putea procura bere (77%), șampanie (61,4%) și vin (75,8%) ușor sau oricând doresc, iar pentru tărie (whisky, cognac sau amestecuri de tărie cu băuturi nealcoolizate) și alcopop acest lucru este valabil pentru jumătate dintre respondenți Adolescenții au o accesibilitate la alcool mai mare în localurile de petrecere a timpului liber (bar/ restaurant/discotecă) decât în magazine care vând astfel de produse (supermarket, magazin de băuturi alcoolice, chioșc, benzinărie) Diferența dintre proporția subiecților de 15-17 ani și cea a celor de 18 ani și peste, care declară că, dacă doresc, pot face rost de alcool ușor sau oricând doresc este relativ mică de 10-15% În privința consumului de alcool al membrilor familiei (de tip „Binge Drinking” și de tip excesiv, cu inducerea stării de ebrietate), analiza datelor arată că tatăl a 22,3% dintre adolescenți consumă frecvent mai mult de cinci băuturi alcoolice consecutiv, iar pentru 11,9% dintre adolescenți tatăl ajunge frecvent la 272 Educație și schimbare socială starea de ebrietate Consumul excesiv (beție) de băuturi alcoolice al adolescentului se asociază semnificativ statistic cu consumul des de tip „Binge Drinking” și cel de tip excesiv al tatălui, cu „experimentarea” frecventă a stărilor de ebrietate de către frate/ soră și cu itemii „în familia mea există cineva care are probleme cu legea” și „în familia mea se consumă destul de des alcool în cantități mari” Faptul că alcoolul este un drog social larg acceptat îi determină pe unii părinți să fie mult mai toleranți cu consumul de alcool al adolescenților în comparație cu consumul de tutun: • 9,1 % — tată, respectiv 7,5% dintre mame le/le-ar permit/e să consume alcool (în cazul tutunului doar 5,4% — tați și 5,8% — mame); • doar aproximativ trei din cinci părinți (tați — 59,2%, mame — 64,8%) le-ar interzice categoric propriilor copii să consume alcool/i-ar pedepsi/nu i-ar aproba (pentru tutun: tată — 68,5%, mamă — 70,9%) Există o asociere semnificativă între nivelul de tolerare (permisivitate) al părinților și consumul de alcool al adolescenților: proporția subiecților care au declarat că, de-a lungul vieții, au consumat cel puțin o dată alcool sau că au „experimentat” cel puțin o dată starea de ebrietate crește proporțional cu nivelul de permisivitate al părinților, iar nivelul de tolerare al părinților crește atunci când copiii dobândesc statutul de majori Aproximativ unul din cinci adolescenți (17,9%) a declarat că cel/cea mai bun/ă prieten/ă consumă des mai mult de cinci pahare de băuturi alcoolice o singură dată (consum compulsiv) sau ajung des în starea de beție, iar 58,2% spun că în anturajul lor se consumă excesiv alcool (24,1% fac parte dintr-un grup de prieteni în care cel puțin jumătate sau toți membrii au „experimentat” starea de beție) întrebați dacă ar accepta propunerea prietenului de a consuma alcool pentru a sărbători promovarea unui test (în condițiile în care au resurse financiare „ceva bani de buzunar , iar magazinul de băuturi este alături), doar 43,8% dintre subiecți au respins categoric posibilitatea ca ei să accepte propunerea Percepția riscurilor, ca și în cazul tutunului, este diferită în funcție de tipul și frecvența consumului: doar 23,2% consideră că implică riscuri mari consumul unui pahar-două în fiecare zi („doza socială” acceptată conform mitului că alcoolul are proprietățile unui medicament), iar pentru consumul consecutiv a mai mult de cinci băuturi alcoolice în fiecare weekend doar 57,6% consideră că implică riscuri mari Referitor la percepția consecințelor, pe care consideră că le-ar putea avea consumul de alcool asupra unui tânăr de vârsta sa, îngrijorător este faptul că sunt elevi care atribuie efecte pozitive consumului de alcool: declară că s-ar distra mai bine (70%), consideră că alcoolul este un mijloc de reducere a stresului: „uiți de griji și de probleme personale” (69,3%) și te simți „mai relaxat” (60,1%); iar aproximativ 25% dintre adolescenți consideră consumul de alcool un „mijloc” de socializare: „devii mai încrezător în forțele proprii și mai sociabil” (26,8%), „mai prietenos, comunicativ” (24,6%) și popular (18,3%) Adolescenții consideră că cele mai importante patru motive/cauze care determină debutul/consumul de alcool sunt: anturajul/prietenii, problemele personale, curiozitatea/tentația și dorința de senzații tari în vederea sintetizării informațiilor, toți itemii analizați anterior au fost introduși într-un model de segmentare (CHAID) Au rezultat: I pentru consumul de alcool cel puțin o dată de-a lungul vieții un model de trei niveluri cu 12 noduri (șapte noduri terminale), pe baza căruia se pot face predicții cu o eroare de 5,8% privind consumul sau nu de alcool, cel puțin o dată de-a lungul vieții în model s-au selectat următorii patru factori: 1 2 3 dificultate procurare vin; preocupări ieșirile în oraș discotecă/cafenea/petrecere/ г „ г — > >— г chef; câți dintre prietenii cu care petrec cea mai mare parte a timpului liber se îmbată; consumul de tutun de-a lungul vieții Au rezultat următoarele profiluri (noduri finale): • N4 (60,7% — da pentru consum de alcool) — nu îl preocupă ieșitul în oraș (discotecă/cafenea/ petrecere/ 4 chef), apreciază că, dacă dorește, îi este imposibil să procure vin sau nu au răspuns la întrebare; N8 (91,4% — da pentru consum de alcool) — este nefumător/nu a răspuns la întrebare și declară că îi este ușor să facă rost de vin atunci când dorește; N5 (92,1% — da pentru consum de alcool) — îl preocupă ieșitul în oraș (discotecă/cafenea/ petrecere/chef), apreciază că, dacă dorește, îi este imposibil să procure vin sau nu au răspuns la întrebare; N6 (92,3% — da pentru consum de alcool) — face parte dintr-un anturaj în care niciunul dintre membri nu consumă excesiv (cu inducerea stării de ebrietate), îi este dificil sau poate face rost de vin oricând dorește; N10 (94,5% — da pentru consum de alcool) — nu îl preocupă ieșitul în oraș (discotecă/cafenea/ petrecere/ chef), este fumător și declară că îi este ușor să facă rost de vin atunci când dorește; N7 (99,4% — da pentru consum de alcool) — face parte dintr-un anturaj în care se consumă excesiv alcool, cu inducerea stării de ebrietate (mai puțin de 50%, 50%, mai mult de 50%, toți) sau nu au răspuns la întrebare, îi este dificil sau poate face rost de vin oricând dorește; N11 (100% — da pentru consum de alcool) — îl preocupă ieșitul în oraș (discotecă/cafenea/ petrecere/chef), este fumător și declară că îi este ușor să facă rost de vin atunci când dorește Perspective sociologice și comunicaționale 273 II pentru consumul excesiv de alcool, cu inducerea stării de ebrietate, cel puțin o dată de-a lungul vieții o grupare de trei nivel uricu 26 de noduri (16 noduri terminale) pe baza căruia se pot face predicții cu o eroare de 19,4% privind consumul excesiv de alcool, cu inducerea stării de ebrietate, cel puțin o dată de-a lungul vieții În model s-au selectat următorii sase factori: probabilitate consum excesiv de alcool anul viitor, opinia dacă bea un tânăr se distrează mai bine, consumul de tutun de-a lungul vieții, câți dintre prietenii cu care petrec cea mai mare parte a timpului liber se îmbată, vârsta, probabilitate consum excesiv de alcool anul viitor Tabelul nr 3 — Rezultate CHAID — model pentru consumul excesiv de alcool, cu inducerea stării de ebrietate, cel puțin o dată de-a lungul vieții (% depredicție corect) Răspunsuri observate Răspunsuri predictate nu da % - predictat corect nu 366 103 78,0% da 61 316 83,8% % general 50,5% 49,5% 80,6% Folosind regresia logistică s-au analizat caracteristicile care diferențiază adolescenții care au consumat alcool, cel puțin o singură dată de-a lungul vieții, de cei care au declarat că nu au băut niciodată 274 Educație și schimbare socială Tabelul nr 4 — Coeficienții logit și raportul șanselor pentru predictorii modelului de regresie logistică (consumul de alcool de-a lungul vieții) e Wald Sig Exp(p) OR 95,0% C I EXP(P) Inferior Superior Dacă ai vrea să consumi băuturi alcoolice (sau deja o faci), crezi ca tatăl tău ? - mi-ar da/îmi dau voie, nu acasă sau le e indiferent 5,953 10,27 ,001 384,9 10,11 14666,6 Dacă ai vrea să consumi băuturi alcoolice (sau deja o faci), crezi că mama ta ? - mi-ar da/îmi dau voie, nu acasă sau le e indiferent -5,734 10,12 ,001 ,003 ,001 ,111 Consum tutun de-a lungul vieții - da 3,483 8,93 ,003 32,565 3,32 319,88 ultimele 30 de zile băut alcool în bar/restaurant/ discotecă - 1-10 ori și peste + NR 3,288 8,77 ,003 26,793 3,04 236,00 Cât de dificil crezi că ar fi pentru tine să-ți procuri, dacă ai vrea, vin? - ușor + oricând vreau + NS/NR 3,029 11,64 ,001 20,683 3,63 117,83 Descriere proprie -sunt capabil să fac lucrurile la fel de bine ca majoritatea persoanelor -dezacord -2,598 10,08 ,001 ,074 ,015 ,37 Cunoștințe: Știu tot ce ar trebui să știu despre alcool și efectele sale -dezacord -1,563 5,60 ,018 ,210 ,06 ,76 Consecințe consum alcool - se angajează într-o relație sexuală pe care a doua zi o regretă? - da 1,312 4,92 ,026 3,715 1,17 11,84 Relaționare - singurul mod de a face față agresiunilor este să-i lași pe alții să înțeleagă cine este șeful - dezacord 1,280 4,01 ,045 3,597 1,03 12,58 Constant -1,766 3,34 ,068 ,171 Modelul indică faptul că un risc mai mare de a consuma băuturi alcoolice este dependent de: atitudinea permisivă a părinților, consumul de tutun (fumat) cel puțin o dată în viață, accesibilitatea băuturilor alcoolice (vin), neîncrederea în forțele proprii, nivelul scăzut de cunoștințe despre efectele alcoolului, percepția asupra consecințelor consumului de alcool și modul de relaționare cu cei din jur Coeficienții Cox & Snell R2 (0,162) și Nagelkerke R2 (0,559) indică o corespondență moderată între model și datele reale; iar modelul clasifică corect 96,9% dintre subiecți (99,1% dintre cei care au consumat alcool și 45,4% dintre cei care nu au consumat niciodată alcool) Consumul de droguri ilicite Cele mai cunoscute droguri sunt heroina, cocaina și marijuana/hașișul, mai mult de trei sferturi din populația interogată declarând că a auzit de ele, iar cel mai puțin cunoscut drog ilegal de către elevi este GHB-ul (4,9% dintre adolescenți) În funcție de numărul de droguri ilicite de care a auzit, distribuția adolescenților este următoarea: 16,7% nu au auzit de niciun drog ilicit, aproximativ 31,5% au auzit de maximum 5 droguri ilicite, mai mult de 1/3 dintre adolescenți (38,2%) au auzit de 6-8 droguri ilicite, iar 13,6% dintre adolescenți au auzit de 9-12 droguri ilicite 7% dintre adolescenți au declarat că au consumat cel puțin o dată pe parcursul vieții măcar un drog Analiza datelor privind prevalența consumului de-a lungul vieții de droguri ilicite, în funcție de tipul de drog consumat arată: • o prevalență de 3% pentru consumul până la această vârstă în ceea ce privește consumul tranchilizantelor/ sedativelor fără prescripția medicului și de 2,2% pentru consumul de alcool împreună cu pastile (medicamente); • cel mai consumat drog ilicit în rândul celor chestionați este marijuana — 2,3% dintre elevi declarând că au consumat acest drog cel puțin o dată pe parcursul vieții (1,8% au consumat cel puțin o dată în ultimele 12 luni, iar 0,8% au consumat cel puțin o dată în ultimele 30 de zile) Cei mai mulți dintre subiecți au consumat marijuana experimental (de1-2 ori): 1,2% de-a lungul vieții, 1% în ultimele 12 luni și 0,7% în ultimele 30 de zile • celelalte droguri au un procentaj declarat de consum de sub 1% Tabelul nr 5 — Prevalența consumului de droguri ilegale Tipul drogului ilicit % tranchilizante sau sedative fără prescripția medicului 3,0 marijuana sau hașiș 2,3 alcool împreună cu pastile (medicamente) 2,2 alte droguri (ex : delirium, metamfetamine, regenon, mărar + nuc + papură etc ) 0,4 steroizi anabolizanți 0,3 amfetamine 0,3 inhalante 0,3 heroină 0,2 ecstasy 0,1 cocaină 0,1 ciuperci halucinogene 0,1 Total (sunt subiecți care au declarat că au consumat mai multe droguri) 6,9 Analiza frecvenței consumului de marijuana arată că cei mai mulți dintre subiecți au consumat de1-2 ori: 1,2% de-a lungul vieții (52,2% dintre respondenții care au declarat că au consumat cel puțin o dată în viață marijuana), 1% în ultimele 12 luni și 0,7% în ultimele 30 de zile 1-2 ori 3-5 ori 10-19 ori total ■ de-a lungul vieții 1,2 0,9 0,2 2,3 ■ in ultimele 12 luni 1,0 as i,a □ in ultimele 30 de zile 0,7 ai 0,3 Graficul nr 4 — Prevalența consumului de marijuana sau hașiș Necesitatea implementării programelor de prevenire devine evidentă dacă avem în vedere că pentru următorul an: 4,6% 1* 11 • 1 1 w w *1*1 C *1*1^ dintre adolescenți declară că este posibil sau foarte posibil să fumeze marijuana (iarbă) sau hașiș; 2,8% au optat pentru posibil sau foarte posibil în privința inhalării unei substanțe (aurolac etc ) pentru a se simți mai bine; 4% declară că este posibil sau Perspective sociologice și comunicaționale 275 foarte posibil să consume un alt drog ilegal Există asocieri semnificative statistic între consumul de droguri de-a lungul vieții si unele caracteristici socio-demografice ] O O 5 5 & ale subiecților: • sexul — subiecții de sex masculin tind să consume marijuana sau hasis mai mult decât cei de sex feminin care consumă în schimb într-o măsură mai mare tranchilizante sau sedative fără prescripția medicului; • vârsta — consumul este mai mare pentru respondenți de 18 ani si peste; • nivelul de școlarizare (clasa) — consumul este mai mare pentru respondenții din învățământul secundar superior (clasele XI/XII/XIII); • situația familială — asocieri semnificative între: itemul „în familia mea există cineva care are probleme cu legea” si consumul de marijuana/hasis sau consumul de droguri, în general; itemul „în familia mea există o persoană care consumă droguri” si consumul de marijuana/hasis si itemul „tipul de familie în care locuieste subiectul si consumul de tranchilizante sau sedative fără prescripția medicului sau consumul de droguri, în general (consum mai mare pentru cei care locuiesc cu ambii părinți buni) • întrebați dacă li s-au oferit vreodată droguri, 18,8% dintre adolescenți au răspuns afirmativ (10,8% dintre adolescenți declarând că le-au fost oferite gratis) în cazul în care subiectul ar dori să facă rost de droguri, acest lucru ar fi posibil pentru: 19,3% dintre respondenți la Scoală sau în apropierea scolii; pentru 21,9% în cartierul unde locuieste si pentru unul din patru subiecți (26,4%) în locurile unde petrece timpul liber: discoteci, baruri etc (14,3% — usor/foarte usor/oricând doreste) Tabelul nr 6 — Distribuția respondenților în funcție de răspunsurile la întrebarea „Dacă ai dori să faci rost de droguri, acest lucru ar fi posibil la școală sau în apropierea școlii în cartierul unde locuiești în locurile unde petreci timpul liber (discoteci, baruri etc ) oricând vreau 1,2 1,5 2,2 foarte ușor 1,2 1,5 3,1 ușor 2,3 3,9 8,9 greu 9,2 9,4 7,7 foarte greu 5,3 5,7 4,4 imposibil 24,8 24,1 16,7 nu știu 47,0 45,6 48,1 nu răspund 9,0 8,4 8,8 Conform datelor cercetării, în cazul în care adolescentul ar dori să facă rost de droguri: cel mai greu de procurat sunt heroina (23,8% au declarat că este imposibil), amfetaminele (imposibil — 23,2%) si ecstasy (imposibil — 23,2%), iar cel mai usor de procurat sunt marijuana/hasis (9% dintre subiecți consideră că este usor/foarte usor/pot face rost oricând doresc) si tranchilizantele/sedativele (oricând vreau/destul de usor/usor — 7,6% dintre subiecți); cocaina ocupă un loc intermediar Referitor la locurile de unde ar putea cumpăra mai usor marijuana/hasis6, considerat drogul cel mai usor de procurat, opinia adolescenților este următoarea: • I alegere — discoteca (31,1%), pe stradă sau în parc (3,5%) si cu ajutorul internetului (3,3%); • a II-a alegere — în casa dealerului (7,8%), cu ajutorul internetului (6,8%) si pe stradă sau în parc (6%); • a III-a alegere — într-un bar (13,6%), cu ajutorul internetului (6,3%) si în casa dealerului (2%) 6 Întrebarea a avut mai multe variante de răspuns, din care puteau fi alese maximum trei Tabelul nr 7 — Distribuția subiecților în funcție de răspunsurile la întrebarea „Cât de mult crezi că riscă oamenii să își producă un rău fizic sau de altă natură dacă ? încearcă marijuana/ hașiș (canabis, iarbă) o dată sau de două ori fumează marijuana sau hașiș ocazional fumează marijuana sau hașiș frecvent încearcă ecstasy o dată sau de două ori Consumă alte droguri ocazional consumă alte droguri în mod regulat niciun risc 2,2 1,2 1,3 1,9 1,4 1,5 riscuri scăzute 16,0 13,0 2,3 15,5 11,7 1,6 riscuri mari 65,6 66,9 81,2 64,0 67,1 81,2 NS 16,3 19,0 15,2 18,6 19,9 15,7 Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Ca si în cazul tutunului si alcoolului, adolescenții percep diferit riscurile consumului de droguri în funcție de frecvența acestuia (o dată sau de două ori/ocazional/frecvent) Astfel, proporția celor care consideră că riscurile sunt scăzute scade invers proporțional cu frecvența consumului: de la 16% (o dată sau de două ori) la 13% (ocazional) si 2,3% (frecvent) — în cazul marijuana sau hasis (canabis, iarbă) si de la 15,5% (o dată sau de două ori) la 11,7% (ocazional) si 1,6% (frecvent) — în cazul celorlalte droguri Referitor la percepția consecințelor pe care consideră că lear putea avea consumul de marijuana sau alte droguri ilicite asupra unui tânăr de vârsta sa, îngrijorător este faptul că sunt si adolescenți care atribuie efecte pozitive consumului de marijuana sau alte droguri ilicite: cred că ar trăi mai intens (60%) si s-ar distra mai bine (45,6%); consideră că este un mijloc de reducere a stresului: „se simte mai relaxat” (53,3%) si „este un tânăr fericit” (46,1%); percep consumul de droguri ca un „mijloc” de socializare: „mai încrezător în forțele proprii si mai sociabil” (32,5%), „mai prietenos, comunicativ”(12,5%) si popular (12,1%) Un alt aspect important urmărit în studiu este opinia adolescenților privind motivele pentru care cred că unii tineri încearcă/consumă droguri, dar si cele care îi determină pe alții să nu consume droguri ilicite Astfel, cele mai importante motive/ cauze pentru care unii tineri încearcă/consumă droguri sunt: anturajul/prietenii (menționat de 25,1% dintre respondenți), dorința de senzații tari (18,4%) si curiozitatea, tentația (10,5%), iar cele pentru care nu încearcă/consumă droguri sunt: rezistență la influența anturajului (menționat de 15,2% dintre respondenți), frica de moarte (14,6%), constiința (13,6%), teama de dependență/de a nu se mai putea lăsa (12,5%) si frica/ respectul față de părinți (10,5%) Concluzii și propuneri Sintetizând rezultatele studiului, putem spune că, desi toți factorii, inclusi de modelul american, au o anumită contribuție la explicarea cauzelor consumului de droguri licite/ilicite, cea mai mare importanță o au: disponibilitatea drogului, consumul în familie/anturaj, atitudinea permisivă a părinților, slaba implicare scolară si modul de petrecere a timpului liber în consecință, având în vedere complexitatea fenomenului, este nevoie de o abordare sistemică si integrată a politicilor de prevenire a consumului de droguri, iar promovarea stabilirii pe termen lung a factorilor de protecție trebuie să conțină măsuri pentru cresterea disponibilității unui mediu social de suport: • îmbunătățirea suportului familial — cu accent pe relația dintre copii si tată; stabilirea unor norme familiale consistente, clare si stabile si încurajarea participării părinților/tutorilor în viața copiilor; • creșterea integrării școlare si centrarea procesului educațional pe formarea de abilități cu rol de factori de 276 Educație și schimbare socială protecție în consumul de droguri; întărirea abilităților copilului de a înfrunta provocările pe care le presupune integrarea socială, cu accent pe: creșterea stimei de sine, dezvoltarea capacității individuale de adaptare a deciziilor și de a rezista presiunii grupului de egali, dezvoltarea abilităților de comunicare și exprimare a emoțiilor; servicii ambulatorii profesioniste de consiliere și psihoterapie pentru depistarea celor cărora le este dificil să solicite ajutor atunci când au nevoie, precum și mediatizarea centrelor de dezintoxicare și reabilitare existente; crearea/asigurarea de spatii de recreare si petrecere a ] ■ r 3 3 r timpului liber; campanii naționale media de informare și sensibilizare în legătură cu riscurile pe termen scurt, mediu și lung ale uzului, abuzului și dependenței de droguri indiferent de tipul acestora: tutun, alcool sau droguri ilicite Bibliografie 1 Abraham, Pavel (coord ), 2008, „Repere științifice ale consumului de droguri în societatea românească”, Napoca Star, Cluj-Napoca 2 Agenția Națională Antidrog (ANA), 1999-2008, „Raport național privind situația drogurilor în România — Noi evoluții, tendințe și informații detaliate cu privire la temele de interes european”, MAI, București 3 Bellu-Bengescu, Cristian, 2000, „Drogurile — alarmă națională!” în Ferreol, Gilles, 2000, „Adolescenții și toxicomania”, Polirom, Iași, pp 30-40 4 Cicu, Gabriel, 2005, „Factori de risc și de protecție în consumul și abuzul de droguri”, http://www ana gov ro/ rom/studii2 htm 5 Department of Human Services (DHS), Centre for Adolescent Health, 1998, „Report on Young People and Drug Needs Analysis” (http://www dhs vic gov au/phd/ dts/downloads/young pdf) și 2001, ”A comparison of risk and protective profiles for young people , http:// www cyf vic gov au/data/assets/ pdf file/0020/ 15815/ ccd comparison risk profile pdf 6 Hawkins, J D ; Catalano, R F , y Miller, J Y , 1992, „Risk and protective factors for alcohol and other drug problems in adolescence and early adulthood: implica-tions for substance abuse prevention Psychological Bulletin 112 (1) pp 64-105 7 Hriscu, Eugen; loan, Magdalena, 2004, „Prevenirea recăderilor în tulburările legate de consumul de substanțe — Ghid practic pentru profesioniștii din domeniul sănătății”, Medica, București 8 Mihăilescu, Ioan, 2003, „Sociologie generală: concepte fundamentale și studii de caz”, Polirom, Iași 9 National Institute on Drug Abuse, 1993, „Protective factors”, Resience En linea: http://165 112 78 61 ; 1997a, „Preventing Drug Use among Children and Adolescents A Research-based Guide“, National Institutes for Health (NIH) Publication, no 97-4212; 1997b, ”Drug Abuse Prevention for AT-Risk Individuals” Rockville: NIDA/ NIH 10 Newcomb, M D y Felix-Ortiz, M , 1992, „Multiple protective and risk factors for drug use and abuse: Cross-sectional and prospective findings“, Journal of Personal and Social Psychology, 63 (2), pp 280-296 11 Rădulescu, M Sorin și Dâmboeanu, Cristina, 2006, „Sociologia consumului și abuzului de droguri”, Lumina Lex, București 12 Salvați Copiii, 2005, „Consumul de droguri în rândul tinerilor din România — Raport de cercetare”, Speed Promotion, București 13 Stoica-Constantin, Ana și Constantin, Ticu, „Consumul de droguri la adolescenți” în Ferreol, Gilles (2000) — „Adolescenții și toxicomania”, Polirom, Iași, pp 43-70 Racolați si racolatori Profiluri ale tinerilor implicați în consumul de > > > droguri Daniela Simache, Ministerul Tineretului și Sportului Abstract Thepaper analyse the moment of recruitment for drug use from thepoint of view of the relationship recruit — recruiter and of the Dynamic-ContextualModel (Slama-Cazacu, 1999, 2000) The recruitment situation was analyzed in comparative research on groups of 100young drug heroin users and young non-users, who had been the subject of recruitment attempts (Buisman, 2004; Simache, 2006, 2007 The data obtained by observatton, tntervtew and questtonatre wereprocessed and analyzed ustng methods specific to psychology andpsycho-linguistics (Dynamic-CircumstantialAnalysis and Content Analysis) Research has highlighted the fact that the relationship recruit — recruiter represents (along with the situational context and the personals coordinates of theyoung involved) are decisive factors in accepting the consumption offer and in the success of the recruitment The recruiting messages are oriented either towards offering new fun opportunities and incitement, or towards offering solutions and emotional security As the result of these situations (recruitment or refusal) depends on the way the young get involved, the following take shape as possible directions of intervention: promoting positive models and authetic values; parent’s involvement and stimulation of dialogue between generations, and offering attractive options of spending free time Considerații introductive Cercetările pe care le-am realizat în perioada 2000-2007 asupra particularităților de comunicare ale tinerilor consumatori de droguri au evidențiat faptul că relația racolat-racolator și contextul situațional sunt factori determinanți pentru acceptarea ofertei de consum și pentru succesul racolării (Simache 2006, 2007) Lucrarea abordează momentul racolării pentru consumul de droguri din perspectiva relației racolat-racolator (Buisman, 2004) și a Modelului Contextual-Dinamic (Slama-Cazacu, 1999, 2000) Situația de racolare a fost analizată printr-o cercetare comparativă realizată pe loturi de tineri consumatori de droguri (100) și tineri neconsumatori care au fost subiectul unor tentative de racolare În cele ce urmează însă, analiza se va focaliza pe rolul pe care-l îndeplinesc caracteristicile psihosociale în succesul sau eșecul unei tentative de racolare Repere metodologice Am optat în cercetările mele pe această temă pentru Modelul Contextual-Dinamic fundamentat de Tatiana Slama-Cazacu (1959, 1968, 1984, 1999) Principiile metodologice „Contextual-Dinamice” sunt: Principiul abordării dinamice a fenomenului comunicării și Principiul legăturii cu contextul Particularitatea esențială a „metodologiei contextual-dinamice”este consemnarea faptelor în „dinamica lor discursivă” (idem, 1999, p 234) Legătura dintre subiectul cercetării și context nu se referă numai la modul de culegere a datelor, ci și la interpretarea acestora Pentru aceasta, modalitățile de interpretare a datelor folosite sunt atât de natură cantitativă, cât și calitativă; un loc principal în acest demers îl ocupă analiza „contextual-dinamică” Din aceste considerente, am folosit în studierea comunicării la consumatorii de droguri mai multe metode care se completează reciproc și pot oferi împreună un tablou complet al modului de comunicare caracteristică acestor subiecți: observația, interviul și chestionarul Cercetările asupra rolului comunicării în racolare și practicarea consumului au avut loc în septembrie 2000-septembrie 2004 Au fost investigați tineri în perioada realizării curei de dezintoxicare în „Secția XVI-Toxicomanii” din cadrul Spitalului de Psihiatrie „Alexandru Obregia” București și cei care au solicitat serviciile (de informare și consiliere) ale Centrului de Prevenire și Consiliere Antidrog sector 4 (CPCA 4) din București Ulterior ele au fost completate printr-o altă serie de cercetări realizate, în perioada 2006-2007, în rândul beneficiarilor unor organizații non-guvernamentale care se ocupă cu asistența consumatorilor de droguri (ALIAT, INTEGRATION) și a consumatorilor de droguri aflați în penitenciarele Iași și Rahova Acest lot a cuprins în total 100 de subiecți Au fost realizate astfel 100 de observații, 100 de interviuri și 100 de chestionare O altă categorie de subiecți a fost cea a tinerilor neconsumatori care alcătuiesc i -i’ loturile martor Metodele de cercetare folosite Observația a fost folosită pe parcursul situației de comunicare dintre subiect și cercetător din timpul interviului Scopul său a fost identificarea unor caracteristici ale comunicării verbale și non-verbale a tinerilor consumatori de droguri și modului de corelare a acestora Interviul În cazul interviurilor care abordează cu adolescenții subiecte legate de contactul lor direct cu drogurile mesajele non-verbale pot (de multe ori) contrazice mesajele verbale: cuvintele spun NU, dar restul corpului (privire, mimică etc ) spune DA Pentru aceasta, ne-am propus să tratăm cu cea mai mare atenție comunicarea non-verbală din timpul interviului Investigația pe care am făcut-o asupra acestor aspecte a impus, pentru atingerea scopului propus, completarea interviului cu observația Folosirea interviului a urmărit, ținând cont și de principalele aspecte psihologice ale interviului identificate de I Dafinoiu (2002, pp 106-110), cunoașterea subiecților (adolescenții consumatori de droguri) referitor la următoarele dimensiuni: • experiența personală în ceea ce privește consumul de droguri • limbajul și modul lor de comunicare în ansamblu • posibilitatea analizei tuturor acestor aspecte în desfășurarea lor „dinamică” și în raport cu diferitele „niveluri contextuale” ale comunicării pe parcursul situației de comunicare cu cercetătorul Interviul a fost realizat prin aplicare directă la începutul investigațiilor (în cea de a doua întâlnire cu subiecții) Procedeul metodologic folosit a fost cel al interviului semi-directiv cu ghid de interviu structurat și focalizat pe consumul de droguri Chestionarul folosit de noi a fost structurat pe trei secțiuni și a cuprins în total 19 întrebări, la care se adaugă datele personale ale subiecților Modul de structurare a chestionarului a fost următorul: Secțiunea I Cuprinde șase întrebări referitoare la identitatea de sine și rolul de partener în comunicare a subiectului Subiectului i se solicită să caracterizeze prin cuvinte propria persoană și principalele relații pe care le are cu ceilalți, participarea sa la dialog ca emițător și receptor Ultima întrebare a acestei secțiuni urmărește identificarea modului în care subiectul participă la 278 Educație și schimbare socială actul de comunicare în diverse contexte situaționale Secțiunea II Cuprinde șase întrebări care se referă la relația dintre subiect și droguri, la contextul explicit și cel implicit în care se desfășoară această relație și la modul în care participă subiectul la acestea Astfel, subiectul răspunde mai întâi la întrebări despre modul în care a venit în contact cu drogurile și felul în care comunică pe tema drogurilor, apoi despre nivelul de informare și al percepției sale asupra drogurilor Secțiunea III Cuprinde șapte întrebări care se referă la relația dintre subiect și droguri, la atitudinea sa față de acest comportament deviant și la modul în care este comunicată aceasta în diferite contexte Primele întrebări ale acestei secțiuni vizează atitudinea subiectului față de consumatorii de droguri, după care subiectul răspunde la întrebări asupra nivelului său de implicare în consumul de droguri, a felului în care este perceput acesta și a felului în care este prezentă comunicarea în acest context Racolarea pentru consumul de droguri -CONTEXTUL SITUAȚIONAL Cercetările noastre asupra locului și momentului în care tinerii sunt îndemnați să consume droguri au evidențiat faptul că este vorba, în principal, de anturajul obișnuit al subiecților Autorii racolării sunt, în marea majoritate a cazurilor, prieteni și cunoscuți ai acestora Atât în cazul situațiilor de racolare reușite (cele în care au participat subiecții actuali consumatori), cât și situațiile de racolare cu subiecții din lotul martor rămase la nivelul de tentative este vorba despre grupul obișnuit de prieteni și despre situațiile de viață normale (anturaj, petreceri, șuete din fața/scara blocului etc ) Localizarea acestor situații prezintă diferențe semnificative între cele două loturi (Fig nr 1) Analiza statistică a indicat o asociere semnificativă între cele două variabile: locul obișnuit al grupului de prieteni și reușita racolării (coeficientul Pearson Chi-Square= 12,77, DF=1, p=0,000) Pentru celelalte locuri („Discotecă”, „Bar/Club”, „Școală/facultate”, „Serviciu” și „Scară de bloc” unde există valori așteptate mai mici de 5 nu există asocieri semnificative (probabilitatea two-tailet Exact Fisher este p=0,782, respectiv=1,000, p=1,000, p=0,080 și p=1,000)1 Fig nr 1 — Localizarea situațiilor de racolare Notă: pentru Racolarea reușită N=100 și pentru Racolarea eșuată N'=14 Remarcăm de asemenea că, în momentul racolării (indiferent dacă este reușită sau nu), acești tineri se află de obicei împreună cu prietenii obișnuiți Analiza statistică a indicat o asociere semnificativă între prezența prietenilor și reușita racolării 1 Pentru cei 16 subiecți neconsumatori care nu s-au aflat în situații de racolare (au răspuns la întrebarea-filtru III 5 cu varianta III 5 2 ) s-a considerat răspuns negativ la întrebarea privind situația în care s-au oferit droguri (coeficientul Pearson Chi-Square=15,48, DF=1, p=0,000) Nu există asocieri semnificative pentru celelalte categorii de persoane În punctele „Cunoștințe”, „Colegi”, „Cuplu” și „Necunoscuți” unde există valori așteptate mai mici de 5 nu există nicio asociere semnificativă între consum și acestea (probabilitatea two-tailet Exact Fisher este p=0,190, respectiv p=0,52, p=0,197)2 ,9, Prieteni I70 Cunoștințe 13 22 I2 Colegi 0 Cuplu 0 8 Necunoscuți 0 □ Racolare eșuată 0 □ Racolare reușită Fig nr 2 — Participantii la situații de racolare Notă: pentru Racolarea reușită N=100 și pentru Racolarea eșuată N=14 Acesta este contextul în care tânărul vine în contact cu substanța (Drogul) — noutatea care incită curiozitatea tinerilor, cu activitatea (Consumul) — acțiune nouă și inedită care promite tinerilor efecte (dorite) imediate și cu Persoana (Racolatorul) care propulsează toate acestea către tânărul Racolat pentru a-l transforma într-un consumator permanent Reacția acestuia, dacă acceptă (se lasă racolat sau nu), depinde de o serie de factori, între care profilul psihosocial este hotărâtor Tinerii consumatori de droguri indică drept suport al deciziei de consum motivații de ordin intrinsec: curiozitatea și dorința de a fi integrați/acceptați în grupul de prieteni respectiv Nevoi care sunt foarte bine stimulate și canalizate spre consum de către grupul de prieteni (din care face parte și racolatorul) Interesant de analizat aici este faptul că asemenea motivații de ordin intrinsec sunt invocate și de subiecții din lotul-martor tocmai pentru a nu se lăsa racolați 6 Nu știa ce este 0 ■ 2 4 ■ Racolare eșuată □ Racolare reușită Solicitare viitor 0 consumator 24 Mesaj nonvb 6 pozitiv consum 150 - Mesaj vb pozitiv І7 consum 160 Amințări/jigniri ■ 3 8 Îndemn repetat 0 |12 - Îndemn ■ 11 158 Fig nr 3 — Modalități de racolare Notă: pentru Racolarea reușită N=100 și pentru Racolarea eșuată N=14 După cum arată analiza făcută de noi asupra răspunsurilor 2 Idem Graficul nr 1 Perspective sociologice și comunicaționale 279 date de subiecți în interviu, modalitățile de racolare folosite cu succes de racolatori sunt bazate pe comunicarea verbală și non-verbală deopotrivă Analiza statistică a indicat asocieri semnificative între reușita racolării și mesajele verbale pozitive referitoare la consum (coeficientul Pearson Chi-Square=12,422, DF=1, p=0,001), respectiv mesajele non-verbale pozitive referitoare la consum (coeficientul Pearson Chi-Square=8,470, DF=1, p=0,04) și solicitările viitorilor consumatori (coeficientul Pearson Chi-Square=8,830, DF=1, p=0,003) Nu există asocieri semnificative pentru celelalte modalități de racolare In punctele „îndemn”, „îndemn repetat”, „Cuplu” și „Amenințări/Jigniri” (probabilitatea two-tailed Exact Fisher este p=0,060, respectiv p=0,67și p=0,715) Racolatoriifolosesc comunicareaînmod foarte eficient,adecvat scopului pe care-l au: îndemnuri la consum de intensitate normală (58%), cărora li se adaugă mesaje care conțin în mod exclusiv informații despre aspectele pozitive și imediate ale consumului și gesturi și mimică demonstrative însoțite de exprimarea exagerată a stărilor pozitive date de drog pentru incitarea celor din jur Mijloacele „extreme” de comunicare (îndemnuri puternice și repetate, amenințări sau jigniri) sunt folosite în cazul existenței unor interlocutori care inițial nu sunt receptivi la mesajul de racolare, dar care, în urma unui mesaj adecvat punctelor sensibile (complexe de inferioritate și influențabilitate crescută, anxietate, nevoia crescută de a fi acceptat și valorizat în grup etc ), sunt receptate și urmate în totalitate (Oprescu, 2005) în acest fel se finalizează actul racolării După momentul inițial, de debut al consumului, acești tineri repetă experiența sub influența (clară sau abil disimulată) racolatorului și încep să-și procure și să-și administreze droguri din ce în ce mai frecvent, până ce ajung la consum permanent și dependență Factorii cu o contribuție ridicată în repetarea acestui comportament sunt: contextul — anturajul și partenerii de comunicare — prietenii Contextul în care se repetă consumul prezintă o mare forță persuasivă Grupul de prieteni exercită la această vârstă o puternică presiune pentru conformare la regulile sale Mai mult, grupul îi blamează pe cei care nu-i acceptă regulile, amenințându-i cu excluderea Partenerii de comunicare — prietenii îi stimulează prin mesaje verbale și non-verbale în mod direct să repete consumul Participanții la actul de racolare: profiluri și RELAȚII INTERPERSONALE Racolatorul Pentru a înțelege dinamica relației Racolat—Racolator și rolul acesteia în racolare, am pornit de la caracteristicile identificate pe baza analizei calitative și cantitative Astfel, de cele mai multe ori, cel care incită la consum este o persoană de vârstă mai mare sau cel puțin egală cu a tânărului și fără o ocupație clară și legală Descrierile subiecților au făcut frecvent aluzie la trafic și vagabondaj sau la alte mici comisioane și afaceri la limita legalității, pe care le fac aceștia și care le conferă un plus de atractivitate pentru ei Acest aspect este însă diferit în cazul racolatorilor cu care au venit în contact subiecții din lotul-martor Aceștia (prieteni sau cunoscuți) sunt în mod obișnuit superiori ca vârstă celor pe care au încercat să-i racoleze și au o credibilitate mult mai scăzută în ochii lor Relațiile dintre ei sunt mult mai reduse Analizând coordonatele personale ale celor implicați în actul de comunicare al racolării în corelație cu reușita acestui demers, se constată câteva rezultate interesante în cazul subiecților din lotul de cercetare, o treime dintre racolatori sunt prietenii lor apropiați, în timp ce la subiecții din lotul-martor tentativele de racolare au fost făcute, în marea majoritate, de cunoscuți mai mult sau mai puțin apropiați de aceștia Ponderi ridicate ale racolatorilor pentru subiecții consumatori le au (conform analizei pe care am făcut-o) cunoscuții, colegii și prietenii mai mari (și „mai șmecheri”) Partenerii de cuplu nu se află în postura de racolator decât în cazul subiecților care sunt consumatori actuali de droguri Fig nr 4 — Legătura Racolat-Racolator/neconsumatori Racolatul La nivel personal (al tânărului vizat pentru a deveni consumator de droguri) factorii de maximă importanță pentru reușita actului de racolare sunt: structura psihologică, caracteristicile psihologice principale Astfel, pe baza unei minuțioase analize calitative a datelor obținute prin prelucrarea rezultatelor observațiilor făcute, a interviurilor și chestionarelor (la care am adăugat rezultatele unor teste psihologice aplicate acestor subiecți), am putut desprinde o serie de concluzii interesante Am remarcat, în primul rând, prezența accentuată a complexelor de inferioritate (50%) și a sugestibilități (38%) la subiecții care au fost racolați, caracteristici absente la subiecții din lotul-martor Analiza statistică a confirmat, de altfel, existența unei corelații semnificative statistic între reușita racolării, pe de o parte, și prezența sugestibilității (Coeficientul Chi-Square=7,443, DF=1, p=0,006) și a complexelor de inferioritate (Coeficientul Chi-Square=11,659, DF=1, p=0,001) în ce privește celelalte caracteristici psihologice, analiza statistică ne-a indicat că nu există asocieri semnificative între ele și reușita racolării Dincolo de rezultatele obținute la evaluările psihologice standardizate, observațiile directe făcute pe parcursul cercetării (precum și în întreaga mea practică clinică) au semnalat prezența într-o măsură mult mai mare la subiecții racolați a manifestării extreme pentru o serie de caracteristici cum sunt anxietatea, melancolia și structura colerică de personalitate Ceea ce ne determină să pledăm pentru o evaluare psihologică atentă și complexă a tinerilor dependenți de droguri Starea psihică a tinerilor în momentul racolării constituie, de asemenea, un element esențial pentru coordonatele partenerilor de comunicare Analizând datele obținute, am putut constata existența unor diferențe majore între subiecții din lotul de cercetare și subiecții din lotul-martor Curiozitatea, principala stare pe care o au în situațiile de racolare marea majoritate a subiecților actuali consumatori, este absentă aproape în totalitate în cazul subiecților din lotul-martor aflați în situații similare Analiza statistică a confirmat, de altfel, existența unei asocieri statistic semnificative între curiozitatea față de droguri și reușita racolării (Coeficientul Chi-Square= 18,056, DF=1, p=0,000) Pentru celelalte stări psihice (dorință de distracție, dorință de acceptare, teribilism, confuzie și chiar teamă de drog) ale tinerilor cercetați nu există o asociere semnificativă statistic cu reușita racolării Explicația pentru aceasta poate fi (conform informațiilor obținute în cursul interviului și al chestionarului) 280 Educație și schimbare socială cunoașterea consecințelor negative ale consumului și existența unui dialog deschis și permanent cu familia pe această temă □ Consumatori □ Neconsumatori Fig nr 5 — Starea psihică în momentul racolării (%) Elementul comun al stării psihice a tuturor subiecților pe durata participării în situația de racolare a fost, așadar, dorința de distracție Ea a fost însoțită însă, în cazul tinerilor deveniți ulterior consumatori de droguri, de teribilism și de dorința de a fi acceptați în grup, asociată frecvent cu o stare de confuzie (alcoolul a avut de multe ori rolul hotărâtor) Teama față de eventualele consecințe negative ale consumului, deși prezentă la ambele categorii de subiecți, a avut efecte diferite Pe subiecții din lotul-martor i-a împiedicat să încerce să consume drogurile oferite, în timp ce la subiecții din lotul de cercetare ea a fost înlocuită (uneori, cu ajutorul alcoolului) de o altă teamă, mult mai puternică (în cazul lor): de a fi exclus din grup, de a scădea în ochii proprii și, mai ales, în ai celorlalți „Eram cu toții la bloc și fumau Și se distrau Și am vrut să fiu și eu ca ei, să mă distrez și eu Și am cerut să trag și eu ” — B A , 19 ani, feminin, doi ani și jumătate de consum „Și atunci ce am zis eu: „Decât să-i pierd pe ei, pe tovarășii mei Hai să trag și eu Dacă e să murim, murim cu toții ” — Z S M , 18 ani, masculin, patru ani de consum Coordonatele personale ale partenerilor de comunicare își măresc rolul determinant în situațiile de repetare a consumului Rezultatele analizelor și interpretărilor făcute asupra caracteristicilor definitorii ale subiecților deja racolați și ale consumatorilor avuți deja drept parteneri de comunicare în astfel de situații sunt prezentate în Tabelul nr 1 Aici sunt evidențiate în mod clar tocmai implicațiile speciale pe care le au starea psihică a subiecților și legătura existentă (deja) între ei și cei cu care urmează să repete consumul Subiecții care au încercat o dată drogul se află în aceste situații (în 2/3 din cazuri) împreună cu cel (cei) care a consumat prima dată În majoritatea cazurilor tot el este cel care le propune să repete această experiență Anumite stări psihice de moment se asociază și își măresc efectul prin legătura lor cu contextul situațional dat Acest fenomen are locchiar și atunci când partenerii de comunicare sunt la primul contact interpersonal de acest gen Este vorba în multe cazuri despre curiozitatea, despre teribilismul și dorințele de afirmare și de distracție specifice vârstei Si acești tineri au deja motive să creadă că și le pot satisface prin repetarea consumului În contextele situaționale în care este prezent și racolatorul inițial, acesta le întărește credințele, fie prin invitații și referiri explicite, fie prin mesaje de tip non-verbal, fie prin simpla sa participare ca partener în asemenea situație de comunicare De asemenea, există și tineri (10% dintre cei investigați) care traversează în astfel de situații stări de confuzie, nervozitate și chiar teamă (ca urmare a unor încercări confuze sau neplăcute la primul consum) Ei însă speră să le depășească prin repetarea consumului Este cazul atât al tinerilor care au drept parteneri pe cei cu care s-au drogat prima dată, cât și a multor dintre cei care repetă încercarea împreună cu un grup în care este și racolatorul inițial „Era ziua unei fete, prietene de-a mea, și a zis: Ce să mergem la terasă, să ne amețim, hai mai bine să luăm să vedem și noi cum el De fapt noi eram patru și un băiat se droga și el avea droguri Și noi am zis: Hai să luăm! Și am luat și ne-a plăcut Și am zis: Hai să mai luăm, mă! Ne-a plăcut, ne amețeam așa Pe urmă am rămas noi trei, cu prietenul ăsta care ne aducea droguri și cu încă un băiat Și ne luam și ne făceam ” — G M , 19 ani, masculin, doi ani de consum ”Eram cu prietenii mei de Revelion și ne distram, ascultam muzică, beam, era frumos Și un băiat care era cu noi a venit și a zis ”Hai să luăm ceva ca lumea, că e Revelionul! Hai!” Da eu nu știam atunci cum e și-mi era frică Da ei mi-a zis să încerc și eu, să văd cum e Că e bine, te simți liniștit și nu te mai interesează de nimic, și tot așa Și mi-a plăcut Și asta a fost tot Și după aia ne-am întâlnit a doua zi și ei a mai făcut și m-a întrebat iar vrei și tu? Și eu am zis că da, și de-atunci am început să fac mereu cu ei ” — D G , 17 ani, feminin, aproximativ un an de consum Referitor la coordonatele personale ale consumatorilor cu care subiecții se află în aceste contexte situaționale, precizăm în primul rând că a existat un număr mult mai mare de tineri (aproximativ 1/3 din totalul subiecților) care nu au descris în mod particularizat partenerii de comunicare, ci i-au asimilat generic grupului, anturajului obișnuit de prieteni și cunoscuți Totuși, profilul trasat pentru consumatorii cu care au continuat să consume droguri îi indică în marea majoritate ca fiind băieți, fără ocupație (în asemenea cazuri, așa cum am mai menționat, există aluzii clare la trafic și vagabondaj sau la alte mici comisioane și afaceri la limita legalității) și de vârste apropiate sau ceva mai mari decât ei Sunt întrunite astfel o serie de caracteristici prin care se asigură legături strânse și un ascendent (un plus de atractivitate și de prestigiu) față de cei racolați Perspective sociologice și comunicaționale 281 Tabelul nr 1 — Coordonate personale în situații de repetare a consumului Partener de comunicare Coordonate Dimensiuni, indicatori Subiecți RACOLAT Date biografice Sex M F 70 30 Elev/stud Ocupație Angajat Fără 42 26 32 15-18 ani Vârstă 19-21 ani 22-25 ani 56 36 8 Caracteristici psihologice* (permanente) Extravertit, dinamic 54 Coleric 44 Emotivitate (labilitate emoțională) 40 Sugestibilitate 38 Anxietate 34 Introvertit, pasiv 26 Melancolie 18 Complex de inferioritate 50 Stare psihică momentană** Curiozitate 32 Nervozitate 28 Teribilism, dorință de afirmare 20 Dorință de distracție 72 Dorință de acceptare 22 Confuzie (+ alcool) 14 Teama de drog 10 CONSUMATORI Date biografice M Sex F grup 74 6 20 Elev/Stud Angajat Ocupație Fără -(grup) 9 11 47 33 Mai mică Vârstă Egală Comparativ cu Mai mare Racolatul - (grup) 59 26 15 Legătura cu racolatul Racolatorul (+ grup inițial) 32 Persoane cu care s-a drogat inițial (inclusiv partener cuplu) 66 Persoane cu care se asociază pentru consum 12 * menționate în literatura de specialitate (Rășcanu, 2000; Rășcanu și Zivari, 2000; Prelipceanu și Voicu (coord ), 2004) și identificate și de autoare în urma aplicării unor teste psihologice subiecților: Chestionarul de Personalitate EPQ, Scala de depresie a lui Beck, Testul de anxietate Cattel, 16 PF Cattel ** constatată în urma observațiilor directe și analizei asupra comportamentelor și conținutului mesajelor subiecților Mesajul — element esențial al racolării Racolarea reprezintă un act de comunicare complex în care conținutul mesajului racolatorului și modul în care este receptat acesta de racolat deține un rol esențial Decizia tinerilor cercetați de a consuma droguri este rezultatul unor mesaje relativ scurte și fără un grad ridicat de complexitate Recursul la particularitățile contextului situațional și ale partenerilor de comunicare contribuie în mod hotărâtor la succesul acestui mesaj Astfel, dimensiunile mesajelor folosite în situațiile de racolare sunt reduse Ele cuprind în general două-trei schimburi de replici între cei doi parteneri de comunicare: consumatorul-racolator și tânărul-racolat Frecvent intervin însă (în peste 2/3 dintre cazuri) și alte persoane din anturaj care susțin și întăresc mesajul racolatorului Vocabularul folosit este, de asemenea, redus (în medie 20 de cuvinte, conform numărătorilor făcute) și cuprinde aproape în exclusivitate cuvinte din vocabularul comun Exprimările la modul superlativ sau cu sens familial sunt foarte frecvente Ele se pot grupa în următoarele categorii: • despre droguri și efectele lor: „E ca lumea!”, „E super marfă! , „îmi dă stări! etc • despre senzațiile pe care le va simți racolatul după ce va consuma drogul oferit: „E foarte mișto, te moleșește”, „încearcă și ai să vezi!” etc • despre tânărul vizat pentru racolare în eventualitatea unei refuz: „Ce dracu, mă, vrei să mori prost?”, „Bă, ești prost!”, „Bă, nu fi foaier!”, „Stric marfa pe tine!”, „Nu mai ești tovarășul nostru, nu mai vii cu noi, gata! Nu te mai bagi în seamă cu noi!” etc Nivelul de complexitate a mesajelor este în general normal, de multe ori chiar scăzut Datele obținute în acest sens arată că 56% dintre subiecți au primit mesaje de complexitate normală și mai mult de o treime dintre subiecți (38%) au fost racolați prin intermediul unor mesaje de complexitate redusă Analiza făcută a confirmat că există o asociere statistic semnificativă atât între mesajele de complexitate normală și reușita racolării (Coeficientul Pearson Chi-Square=4,744, DF=1, p=0,029 și probabilitatea two-tailed exactă Fisher p=0,037), cât și între mesajele de complexitate redusă și reușita racolării (Coeficientul Pearson Chi-Square=6,420, DF=1, p=0,011 și probabilitatea two-tailed exactă Fisher p=0,014) Nu există însă o asociere statistic semnificativă între folosirea unor mesaje complexe și reușita racolării (Coeficientul Pearson Chi-Square=1,887, DF=1, p=0,170 și probabilitatea two-tailed exactă Fisher p=0,335) Așadar, cu toate că decizia de a consuma droguri este deosebit de importantă, mesajul transmis în acest scop este relativ scurt și fără un grad ridicat de complexitate Particularitățile contextului situațional (situații de grup, activități de destindere, discuții prelungite în scara blocului, petreceri, frecventarea barurilor și a discotecilor etc ) și ale partenerilor de comunicare (persoane cunoscute, care se bucură de aprecierea subiecților care urmează a fi racolați) reprezintă caracteristici optime care asigură succesul racolării Analizând cu atenție reacțiile non-verbale ale tinerilor consumatori consemnate pe parcursul interviului (în protocoalele de observație și în transcrieri), am putut constata că mesajele de racolare sunt caracterizate și printr-o serie de exprimări non-verbale specifice Este vorba, în primul rând, despre folosirea în mod expresiv a privirii și a unor elemente de mimică și gestică Acestea completează, susțin și de multe ori devansează exprimarea verbală: priviri încurajatoare și sigure (care invită la consum) sau, dimpotrivă, jignitoare și intransigente (în cazul ezitărilor repetate ale partenerilor de comunicare); mimică și gesturi sigure, care sugerează stări de euforie și fericire extremă în urma consumului, invitații (lansate prin gesturi expresive ale mâinilor) de a face parte din grup și a împărtăși o experiență totală sau, din contră, refuz și dispreț prin grimase și gesturi scurte de respingere cu o mână față de cei care refuză inițial oferta de racolare Alături de acestea există și modificări ale posturii și adoptarea unor poziții corporale familiale (orientate și ușor aplecate către racolat în timpul mesajului, după ce au fost dezinvolte și foarte relaxate în prima parte a mesajului referitor la beneficiile consumului) Racolatorii au folosit în mesajul-ofertă în primul rând informații legate de efectele preconizate ale consumului Acestea au fost în principal legate de posibilitatea (garantată!) de a te simți bine, de a experimenta stări de plăcere, de fericire imensă și de euforie Referitor la acest aspect, se remarcă faptul că principala temă a mesajelor de racolare este plăcerea, obținerea ei, dusă de multe ori până la dimensiunea extremă a fericirii și euforiei 282 Educație și schimbare socială „ am văzut la un moment dat că ăștia mai mari aveau ceva între ei, vorbeau între ei, stăteau separați, plecau împreună, aveau ei ceva Și odată a venit un băiat mai mare care fusese șt plecat m Germania șt ne-a adus marfă, nu știam noi atuncea ce e, da el a zis că e ca lumea, că e super și și-a făcut și a zis că ne dă și nouă dacă vrem ”—A G , 18 ani, feminin, un an și jumătate de consum Tot de acest aspect se leagă și consecințele pe care (conform mesajelor racolatorilor) le vor suporta tinerii: pierderea șansei unei experiențe plăcute Acesta este, de altfel, elementul de conținut care înregistrează o majoritate covârșitoare (86%) în cazul situațiilor de racolare în care au fost implicați subiecții actuali consumatori Ponderea este asemănătoare și în cazul mesajelor de racolare adresate subiecților din lotul-martor Un alt subiect (în ceea ce privește motivația pentru consum), prezent în mare măsură (40%) în mesajele de racolare ale tuturor subiecților investigați, este starea de calm și relaxare care poate fi obținută prin consumul de droguri (în mod garantat, conform mesajelor racolatorilor) „Eram cu prietenul meu și a venit cu o bilă și a zis «E foarte mișto! Te moleșește, încearcă și ai să vezi! Nu poți să înțelegi altfel» ” — S A , 20 de ani, feminin, trei ani de consum “Eram stresat, voiam să scap de tot ” — D G , 21 ani, masculin, doi ani de consum În acest caz am constatat o diferență semnificativă considerabilă între mesajele de racolare adresate consumatorilor actuali (40%, deci aproape jumătate) și cele adresate subiecților din lotul-martor (care reprezintă doar un sfert din situațiile de racolare existente și analizate) Corelând cu o serie de alte date de care dispunem referitor la caracteristicile personale ale partenerilor de comunicare, putem spune este vorba de o adaptare a mesajelor folosite de racolatori la particularitățile racolaților: subiecții din lotul-martor erau mai puțin tensionați și dornici de soluții de relaxare În mare măsură, conținutul mesajelor de racolare abundă de expunerea (în mod deosebit de expresivă) a consecințelor unui eventual refuz al ofertei de consum Acestea sunt, în primul rând, legate de pierderea șansei unei experiențe plăcute (86%) Pe lângă aceasta, mesajele folosite pentru a-i racola pe actualii consumatori investigați de noi cuprind, în proporții ridicate, și alte consecințe: scăderea prestigiului în grup (48%), excluderea din grup (30%) și pierderea posibilității de a rezolva o situație problematică (14%) „«Auzi, dacă faci d-astea, gata! Nu mai ești tovarășul nostru, nu mai vii cu noi, gata! Nu te mai bagi în seamă cu noi!» Și atunci ce am zis eu: Decât să-i pierd pe ei, pe tovarășii mei Hai să trag și eu Dacă e să murim, murim cu toții ” — Z S M , 18 ani, masculin, patru ani de consum „Și au început să mă îndemne și pe mine «Ia, mă, și tu!», «Trage și tu un fum să vezi cum e! Ce dracu, vrei să mori prost?» — M C , 18 ani, masculin, trei ani de consum „ și-am zis că nu mai vreau, că tremuram tot, eram transpirat «Ia, mă, aicea! Ce fac, stric marfa, așa aiurea, o arunc aiurea!»“ — S C l , 18 ani, aproximativ un an de consum Ponderea mai scăzută a unor astfel de consecințe în mesajele de racolare adresate subiecților din lotul-martor poate fi explicată prin faptul că astfel de conținuturi au fost considerate de racolatori ca fiind inadecvate: subiecții normali nu erau în relații deosebit de strânse cu aceștia și, mai mult, prezentau un nivel mai ridicat al stimei de sine și capacitatea de a facefață mai bine reacțiilor de respingere Limitele cercetării Este vorba, în primul rând, de numărul de subiecți folosiți Comparativ cu cercetări realizate pe alte teme (care au avut ca subiecți tineri neconsumatori și prin care se studiază diverse aspecte legate de personalitatea, gândirea, sau comportamentul acestora, spre exemplu), numărul de subiecți folosiți aici poate fi considerat destul de redus Numărul de subiecți preconizat inițial a fost, de altfel, mult mai mare Pe parcursul realizării concrete a demersului de cercetare am constatat însă că există o accesibilitate redusă la această categorie de subiecți (ea însăși mai mică decât alte categorii de tineri studiați) din cauza poziției sale marginale, la limita și dincolo de limitele legale și morale pe care le-a trasat societatea Contactul direct și permanent cu această categorie de subiecți ar fi presupus ca și cercetătorul să adopte comportamentul și stilul lor de viață, ceea ce nu era posibil și nici de dorit Subiecții înșiși manifestă o disponibilitate foarte redusă față de contacte cu persoane din exteriorul anturajului, refuzând discuțiile sau participând doar formal la acestea (disimulând atitudinile, intențiile și comportamentele lor reale) În al doilea rând, este vorba de imposibilitatea (la momentul realizării cercetărilor prezentate aici) unor observații directe (participative) ale momentului racolării Și acest lucru a făcut parte din planul inițial al cercetării, care nu a putut fi realizat din cauza imposibilității (din considerentele la care m-am referit mai sus) de a participa la astfel de situații Realizarea unor astfel de observații participative este însă deosebit de necesară, cunoașterea tinerilor consumatori de droguri căpătând un plus de relevanță Concluzii Particularitățile contextului situațional și ale partenerilor de comunicare contribuie în mod hotărâtor la succesul mesajului de racolare Sunt folosite contextele situaționale de racolare cele mai accesibile și mesaje adecvate (în sensul familiarității și credibilității) coordonatelor personale receptive la oferta de drog Partenerii de comunicare — prietenii îl stimulează în mod direct (prin mesaje verbale și non-verbale deopotrivă) să repete consumul Cum finalizarea acestor situații (racolare sau refuz) depinde mult de starea psihică din momentul racolării și de relațiile dintre ei, posibilele direcții de intervenție care se conturează sunt: promovarea de modele pozitive și valori autentice; implicarea părinților și stimularea dialogului dintre generații și oferirea unor opțiuni atractive de petrecere a timpului liber Bibliografie 1 Buisman, Wim, 2004, „Context și metodă Cazul românesc”, Secolul XXI Drogul, Nr 1-2-3-4, pp 35-45 2 Dafinoiu, loan, 2002, Personalitatea Metode calitative de observare, Iași, Ed Polirom 3 Oprescu, loan, 2005, „Vulnerabilitatea umană: o perspectivă antropologică”, Revista Română de Sănătate Mintală, vol 12, nr 1 , pp 24-35 4 Prelipceanu, D , 2004, Abuzul și dependența de substanțe psihoactive, Voicu, V (coord ), Ed Infomedica, București 5 Rășcanu, R , 2000, Introducere în psihologia aplicată, Ed Ars Docendi, București 6 Rășcanu, R , Zivari, M 2002, Psihologie și psihopatologie în dependența de 7 drog, Ed Ars Docendi, București 8 Simache, D , 2006, Aspecte ale comunicării și rolul ei în fenomenul 9 consumului de droguri la adolescenți, teză de doctorat, Universitatea București 10 Simache, D , Donțu, A , 2007, Marginalizare și excludere: de la factori de risc la posibilități de intervenție, în Studii în domeniu tineretului, Ed Didactică și Pedagogică, București, pp 191-214 11 Slama-Cazacu, T , 1999, Psiholingvistica O știință a comunicării, Ed All Educațional, București 12 Slama-Cazacu, T , 2000, Stratageme comunicaționale și manipularea, Ed Polirom Iași Corespondența dintre atitudini și comportament în problematica CONSUMULUI DE ALCOOL ÎN RÂNDUL ADOLESCENȚILOR DIN MUNICIPIUL ORADEA1 loan Popoviciu, Universitatea „Emanuel” din Oradea Salomea Popoviciu, Universitatea „Emanuel” din Oradea Abstract This paper discusses the relation between attitudes and behavior in adolescence alcohol consumption within the city of Oradea The study has two general objectives: (1) to determine the incidence of adolescent alcohol consumption and (2) to implement a prevention plan that targets high school adolescents from the city of Oradea For thispurpose, three dimensions of alcohol consumption are used: adolescents’alcohol consumption risk assessment, their attitudes toward alcohol consumption, and behavior toward alcohol consumption The subjects of the study are composed of649 students between the grades of 8 to 10 from 8 school institutions, all within the age range of 13 to17 50% of those students are male and 50% female The method used is that of a 56 items survey that measures the attitudes, knowledge and behavior of teens toward alcohol consumption before theprevention strategy proposed by Asociația Caritas Eparhial Oradea Introducere Cercetarea de față abordează relația dintre atitudini și comportament în ceea ce privește consumul de băuturi alcoolice în rândul adolescenților din municipiul Oradea Subiecții studiului sunt 649 de elevi ai claselor VIII-X din opt instituții de învățământ din Oradea, cu vârsta cuprinsă între 13 și 17 ani Dintre acești subiecți, 50% sunt de sex masculin și 50% de sex feminin Metoda folosită este cea a unui chestionar cu 56 de itemi care măsoară atitudinile, cunoștințele și comportamentul liceenilor rață de consumul de alcool înainte de programul de profilaxie propus de Asociația Caritas Eparhial Oradea Datele acestui studiu trebuie interpretate în contextul mai larg al corelației dintre atitudini și comportament (Ajzen și Fishbein, 1977) Atitudinile sunt corelate comportamentului numai atunci când nivelul atitudinii se potrivește îndeaproape comportamentului studiat Legătura dintre sentimente și acțiuni trebuie, de asemenea, să fie plasată într-un context mai larg Atitudinile sunt un factor determinant al comportamentului social, dar nu sunt singurele (Fishbein, 1980 și Ajzen, 1991) Atitudinile elevilor influențează comportamentul acestora printr-un proces de luare a deciziilor — și impactul lor este limitat sub patru aspecte In primul rând, comportamentul este influențat mai puțin de atitudinile generale dacât de atitudinile specifice In cel de al doilea rând, comportamentul este influențat nu doar de atitudini, ci și de norme subiective Presiunile sociale conduc adesea spre comportamente care nu sunt identice cu convingerile exprimate In cel de al treilea rând, atitudinile dau naștere la comportamente numai atunci când comportamentul este perceput ca fiind sub control personal (Ajzen, 1991) In al patrulea rând, deși atitudinile (alături de normele subiective și controlul perceput) contribuie la intenția de a se comporta într-un anume mod, adesea omenii — în cazul nostru elevii chestionați — nu duc sau nu pot duce până la capăt intențiile lor Astfel, atitudinile specifice trebuie corelate cu factorii sociali pentru a produce comportamentul Uneori, atitudinile au o mai mare influență asupra comportamentului decât ceilalți factori; alteori, au o influență mai mică In mare parte, acest lucru depinde de importanța sau puterea atitudinii Metoda studiului Studiul a fost realizat în toamna anului 2008, cu ajutorul unui chestionar cu 56 de itemi Procedura a fost aprobată de toate cele opt licee din Oradea folosite în acest studiu Subiecții studiului sunt elevii claselor VIII-XI (13-17 ani, 50% de gen masculin, N=649) Pentru asigurarea confidențialității, participanții nu au oferit informații personale de identificare Eșantionul elevilor este 3% 13 ani, 27% 14 ani, 35% 15 ani, 29% 16 ani și 6% 17 ani Pentru stabilirea incidenței consumului de alcool s-au folosit: o scală de atitudini cu șase itemi și patru variante (de acord-împotrivă) și trei întrebări cu două variante (da-nu) Pentru incidența consumului de alcool s-au folosit: pentru consumul global, o scală cu cinci itemi și cinci variante (niciodată-zilnic) și două întrebări cu două variante (da-nu); pentru consumul actual (ultimele 30 de zile), o întrebare cu două variante (da, de câte ori-nu) De asemenea, subiecții au oferit informații cu privire la vârsta de debut al consumului (niciodată, înainte de 6 ani, între 7 și 10 ani, între 11 ani și prezent), tipul de băuturi consumate și modalitatea de procurare a băuturilor alcoolice (cumpărate, oferite de prieteni, de la părinți, altfel) Pentru a determina rolul grupului de apartenență față de consumul de alcool, elevii au oferit informații cu privire la incidența consumului de alcool în rândul prietenilor (cel puțin doi), incidența consumului unei băuturi alcoolice oferite de un prieten, incidența consumului social (la petreceri), dezaprobarea consumului de către cel puțin un prieten și consumul datorat perceperii normelor grupului de apartenență (nevoia de popularitate) Pentru stabilirea gradului de informare a elevilor cu privire la riscurile consumului de alcool s-au folosit întrebări care măsoară cunoștințele cu privire la: riscurile fizice (5 itemi), riscurile psihice (6 itemi) și riscurile sociale (6 itemi) Pentru corelarea dintre cele două variabile (cunoașterea riscurilor și consumul de alcool) s-au folosit cinci itemi Rezultate In studiul de față, din numărul total al respondenților, 25% recunosc faptul că cel puțin o dată au consumat alcool pe ascuns De asemenea, se semnalează dorința elevilor de a fi informați cu privire la riscurile consumului de alcool — 99% dintre respondenți sunt de acord sau parțial de acord cu faptul că elevilor ar trebui să li se ofere mai multe informații cu privire la riscurile consumului excesiv de alcool, și 54% susțin că ar dori să discute cu o persoană de încredere despre problemele generale cu care se confruntă In ceea ce privește nivelul de cunoștințe ale elevilor cu privire la riscurile consumului de alcool, 72% cunosc faptul că dependența și abuzul de alcool constituie o problemă majoră de sănătate în România, 24% cunosc faptul că, dacă o persoană consumă mai mult de 60 ml de alcool pentru a simți 1 Cercetarea de față are loc în cadrul proiectului „Prevenirea alcoolismului ” realizat de Asociația Caritas Eparhial Oradea și coordonat de Ana-Maria Lazăr prin finanțare de la Consiliul Județean Bihor Conținutul acestui material nu reprezintă poziția oficială a Consiliului Județean Bihor 284 Educație și schimbare socială efectul băuturii, persoana are deja posibile probleme legate de dependență, doar 15% cunosc că alcoolul este un depresant, si nu un stimulant, 67% știu faptul că excesul de alcool din adolescență este un predictor al dependenței de mai târziu De asemenea, 16% dintre elevii chestionați știu că timpul de metabolizare a alcoolului depinde de momentul în care a fost luată ultima masă, 15% cunosc faptul că ficatul este responsabil de metabolizarea alcoolului, 83% cunosc cel puțin unul dintre următoarele fapte: (1) consumul excesiv de alcool din rândul adolescenților se poate trata doar dacă adolescentul ajunge să vadă că nu are o altă opțiune; (2) consumul excesiv de alcool duce la modificări de personalitate; (3) consumul excesiv trebuie tratat de medicul psihiatru din cauza depresiei care însoțește excesul; (4) consumul excesiv conduce la o labilitate emoțională Doar 31% cunosc faptul că un adolescent neobișnuit cu băutura poate să moară din cauza unui blocaj respirator în urma unui singur consum ridicat Concentrațiile ridicate de alcool din sânge (de peste 300-400 mg/dl) pot cauza inhibarea respirației și pulsului și chiar moartea la indivizii non-toleranți (DSM IV, 2000) În ceea ce privește relația dintre cunoștințele declarate cu privire la riscurile consumului de alcool și atitudinea față de consumul de alcool, 91% dintre respondenți susțin că sunt conștienți de faptul că alcoolul dăunează grav sănătății, 27% afirmă că sunt actuali sau viitori consumatori Totodată, 9% dintre respondenți consideră că nu sunt familiari cu riscurile consumului de alcool, 56% afirmă că sunt actuali sau viitori consumatori Cu alte cuvinte, 27% dintre elevii chestionați se percep ca fiind consumatori sau viitori consumatori de alcool, indiferent de conștientizarea riscurilor cu privire la consumul de alcool 72% cunosc faptul că dependența și abuzul de alcool constituie o problemă majoră de sănătate în România 24% cunosc faptul că, dacă o persoană consumă mai mult de 60 ml de alcool pentru a simți efectul băuturii, acea persoană are deja probleme 15% cunosc faptul că alcoolul este un depresant, și nu un stimulant 67% cunosc faptul că excesul de alcool din adolescență este un predictor al dependenței de mai târziu 16% cunosc faptul că timpul în care organismul metabolizează alcoolul depinde de când a fost luată ultima masă 50% cunosc faptul că ficatul este responsabil de metabolizarea alcoolului 83% cunosc cel puțin una dintre următoarele fapte: (1) consumul excesiv de alcool din rândul adolescenților se poate trata doar dacă adolescentul ajunge să vadă că nu are o altă opțiune; (2) consumul excesiv de alcool duce la modificări de personalitate; (3) consumul excesiv trebuie tratat de medicul psihiatru datorită depresiei care însoțește excesul; (4) consumul excesiv conduce la o labilitate emoțională 31% cunosc faptul că un adolescent neobișnuit cu băutura poate să moară din cauza unui blocaj respirator în urma unui singur consum ridicat De asemenea, peste 60% dintre respondenți au o serie de cunoștințe generale cu privire la riscurile unui consum excesiv de alcool (alcoolul constituie o problemă de sănătate în Romania, consumul de alcool din adolescență este un predictor al dependenței de mai târziu, consumul excesiv de alcool duce la modificări de personalitate, consumul excesiv de alcool este însoțit de depresie, consumul excesiv de alcool se poate trata doar dacă adolescentul dorește cu tot dinadinsul acest lucru, și consumul excesiv de alcool conduce la o labilitate emoțională) Totuși, în proporție de peste 60%, elevii nu cunosc informații specifice cu privire la consumul de alcool (caracterul depresant, și nu stimulant al alcoolului, date cu privire la metabolizarea alcoolului, legătura dintre cantitatea de alcool consumată și creșterea toleranței față de alcool, timpul necesar organismului pentru metabolizarea alcoolului și riscul mortalității în urma unui consum mare și spontan de alcool) Interpretare Elementul esențial al dependenței de o substanță îl constituie un grup de simptome afective, cognitive, comportamentale și fiziologice care indică faptul că individul continuă uzul substanței în ciuda consecințelor negative legate de abuzul acesteia Există un tipar de autoadministrare repetată care duce, de regulă, la toleranță și la un comportament compulsiv Deși nu este menționată ca fiind un criteriu esențial în diagnostic, „dorința ardentă” (craving) este experimentată de cei mai mulți indivizi cu dependență Primul criteriu în diagnosticul dependenței este toleranța Aceasta se referă la necesitatea consumării unei cantități tot mai ridicate de alcool la intervale de timp constante pentru a se ajunge la intoxicație sau efectul scăzut al consumului aceleiași cantități Al doilea criteriu constă în abstinență, și anume, într-o modificare dezadaptativă de comportament, cu concomitențe fiziologice și cognitive, care survine când concentrațiile sangvine sau tisulare ale unei substanțe sunt mai scăzute la un individ obișnuit cu cantități mari de substanță (DSM IV, 2000) După dezvoltarea simptomelor de abstinență, este posibil ca persoana să consume din nou substanța pentru a-și ușura simptomele sau pentru a le evita O a treia caracteristică a dependenței constă în faptul că individul consumă alcool în cantități mai mari sau pe o perioadă mai lungă de timp decât intenționa la început Se cunoaște faptul că, în multe cazuri, individul a depus efort pentru a reduce sau a suprima uzul, dar fără efect În unele cazuri de dependență, toate activitățile cotidiene se învârt în jurul substanței, iar persoana se poate chiar retrage din activitățile sociale și profesionale pentru a consuma alcool în mod privat sau împreună cu prietenii În ultimul rând, se observă că individul continuă să consume alcool și în urma recunoașterii rolului substanței la o problemă psihologică sau somatică Deoarece sub influența alcoolului poate să apară o senzație de satisfacție și de relaxare, alcoolicul este tentat să repete consumul de alcool, ceea ce duce, în final, la dependența psihică Dependența psihică reprezintă acel impuls psihic de a continua uzul și care este foarte greu de stăpânit Pe lângă dependența psihică, mai există și o dependență fizică, ce evoluează paralel cu dezvoltarea toleranței Ca o consecință, apare necesitatea creșterii cantității de alcool pentru a se obține efecte similare cu cele produse la indivizii neobișnuiți cu băutura (Beliș, 1981) Factorii socioculturali desemnează obișnuințele sociale determinate de ceremonii și întâlniri în grup, care își dovedesc eficacitatea pe fundalul acceptării sociale În această situație alcoolul poate să devină un ingredient al bunei dispoziții și al socializării De exemplu, dintre cei 649 de respondenți ai chestionarului, 61% sunt de acord sau parțial de acord cu faptul că la orice petrecere reușită se consumă și alcool, iar 31% se așteaptă ca la orice petrecere pentru elevi să existe și alcool Totuși, 89% consideră că un consum excesiv de alcool este o cauză a problemelor sociale precum divorțul, lipsa locurilor de muncă, a sărăciei sau a violenței, iar 83% sunt de acord sau parțial de acord că persoanele care consumă excesiv alcool regretă faptele sau vorbele spuse ca urmare a consumului De asemenea, Perspective sociologice și comunicaționale 285 20% raportează faptul că zilnic — iar 28% săptămânal — sunt observatori ai certurilor din cauza consumului de alcool Tradițiile culturale care favorizează consumul de alcool în situații familiale, religioase și sociale, în special în cursul copilăriei, dar nu numai, pot afecta în mod negativ atât modelele de consum, cât și probabilitatea apariției problemelor sociomedicale asociate alcoolului In studiul de față, dorind să aflăm care sunt factorii sociali care pot facilita desensibilizarea elevului cu privire la problema alcoolului, 62% dintre respondenți susțin că în familia lor se consumă alcool la ocazii speciale și doar în 51% dintre familii se consumă rar sau deloc alcool 84% dintre elevii chestionați susțin că în apropierea școlii sunt suficiente servicii comerciale care vând alcool, 57% sunt de acord sau parțial de acord cu faptul că o persoană sub 18 ani poate să cumpere, dacă dorește, alcool, 36% observă zilnic, iar 33% săptămânal — tineri sub 18 ani care își cumpără băuturi alcoolice, 81% recunosc că au consumat cel puțin o dată alcool — și dintre aceștia 62% notează faptul că și-au cumpărat o băutură alcoolică De asemenea, 34% cunosc cel puțin un caz în care un elev a consumat alcool în timpul școlii Totodată 31% observă zilnic, iar 35% săptămânal persoane care consumă alcool pe stradă sau în fața blocului și 25% observă zilnic sticle goale de alcool aruncate pe jos în locuri publice În cadrul unei familii, un stil particular de funcționare sau de confruntare (adaptativ sau dezadaptativ) față de problemele psihosociale este de multe ori transmis de la o generație la alta De exemplu, în cazul copiilor de alcoolici riscul de a repeta modelul învățat în familie este de patru ori mai ridicat decât la copiii proveniți din familii non-alcoolice (Gorgos, 1978) De asemenea, dependența are întotdeauna loc într-un mediu social astfel, chiar dacă în unele cazuri factorii biologici pot duce la o creștere a riscului dependenței, în ultimă instanță, individul este cel care face pasul decisiv (Baker cf Bower, 1988) Astfel, probabilitatea apariției dependenței este influențată de factori sociali precum relațiile interpersonale În studiul de față, 55% dintre respondenți afirmă că au cel puțin doi prieteni care consumă alcool, 54% afirmă că au o cunoștință alcoolică, 23% notează că părinții le dau voie să consume alcool la ocazii speciale La baza structurilor de personalitate care favorizează instalarea consumului abuziv de alcool se află vulnerabilitatea psihologică, stresul și tensiunea (Carson, 1988) Astfel, persoanele premorbide sunt caracterizate de imaturitate afectivă, toleranță scăzută la frustrare, sentimente de nesiguranță și neadaptare în împlinirea rolurilor (Wilson, 2002) În studiul de față 28% dintre elevi constituie personalități premorbide (susțin că uneori nu își găsesc rolul în viață) De asemenea, stresul, tensiunea și mecanismul învățării prin reîntărire conduc la o instalare a alcoolismului Astfel, dat fiind că alcoolismul este un set de răspunsuri condiționate la anxietate, individul găsește în alcool un mijloc de a scăpa de tensiune psihică Fiecare băutură reduce temporar anxietatea astfel încât comportamentul este întărit și, în cele din urmă, alcoolismul devine modelul obișnuit de a face față stresului Băuturi consumate 12% Spirtoase Asociația Psihiatrilor Liberi din România (APLR) consideră că primul episod de intoxicație alcoolică este posibil să survină la mijlocul adolescenței, iar debutul dependenței de alcool își atinge punctul maxim în anii '20 și jumătatea anilor '30 (DSM IV, 2000) În studiul de față, dorind să aflăm când a avut loc primul contact direct cu băuturile alcoolice, am aflat că 16% au gustat prima băutură alcoolică înainte de vârsta de șase ani, 21% între 7 și 10 ani, 44% între 11 și 15 ani și doar 19% susțin că nu au gustat niciodată alcool În ceea ce privește consumul repetat de alcool, 58% susțin că nu obișnuiesc să consume alcool, 27% consumă foarte rar alcool, 8% afirmă că obișnuiesc să bea alcool cel puțin o dată pe lună, 4% o dată pe săptămână și 3% zilnic Totuși, la întrebarea dacă au consumat alcool în ultimele 30 de zile, 24% au răspuns afirmativ Acest lucru înseamnă că, dintre cei 27% care afirmă că obișnuiesc să consume foarte rar alcool, 3% au consumat cel puțin o dată alcool în ultimele 30 de zile În ceea ce privește tipul băuturilor consumate, 53% consumă bere, 35% vin sau spumante, 12% spirtoase În ceea ce privește modalitatea de procurare a acestora, 62% sunt cumpărate, 18% luate de la sau oferite de părinți, iar 20% luate/oferite la petreceri sau de prieteni Una dintre cauzele consumului de alcool în rândul minorilor se datorează subculturii de proveniență Deoarece acești copii nu au un exemplu de viață lipsit de influențele alcoolice, ei nu cunosc un alt mod de viețuire în afară de cel prezentat De exemplu, 30% dintre respondenți au afirmat că îi deranjează consumul de alcool al cel puțin unuia dintre părinți, 22% afirmă că au observat la școală un profesor sub influența alcoolului Totodată, printre motivele declarate ale consumului de alcool, elevii au menționat: 28% popularitatea, 28% conformismul, 12% curiozitatea, 9% dorința de a se simți adulți, 6% plăcerea sau dorința de a se distra, 6% plictiseala, 5% stresul, 3% nevoia îmbunătățirii imaginii de sine, 2% influența mass-mediei și 1% ca să își enerveze părinții Astfel, motivele psihosociale constituie motivul cel mai des invocat de elevi pentru consumul de alcool (Arterburn și Burns, 1989) în studiul de față 74% din totalul de motive invocate Totuși, unii adolescenți acționează într-un mod opus stereotipului de party drinking și consumă alcool pe ascuns (Antonia, 1992) — 25% dintre respondenți mărturisesc faptul că cel puțin o dată au consumat alcool pe ascuns De asemenea, atitudinea părinților, crizele de viață, depresia, plictiseala și stilul parental constituie alte cauze favorizante ale consumului de alcool Dezbaterile pe tematica profilaxiei alcoolismului se concentrează, în primul rând, asupra eficienței diferitelor metode de control al distribuției alcoolului Astfel, o serie de studii susțin că în timp ce este necesar un anumit control asupra vânzărilor, unele abordări sunt mai eficiente prin comparație cu celelalte (Kleiman și Smith, 1990; Tonry și Wilson, 1990) În al doilea rând, problema care se pune este cea cu privire la alocarea resurselor necesare pentru implementarea diferitelor măsuri profilactice Întrebarea care a generat cele mai multe controverse în rândul teoreticienilor este dacă nu cumva se cheltuiesc prea mulți bani pentru măsurile de control al distribuției și vânzării alcoolului în timp ce resursele pentru prevenirea și tratarea 286 Educație și schimbare socială alcoolismului rămân limitate (Ammerman, Peggy și Tarter, 1999) Foarte mult timp, guvernele naționale au încercat să rezolve problemele generate de abuzul de alcool prin acțiuni de limitare a accesului la băutură Din păcate, eficiența acestor metode lasă de dorit, astfel că studiile recente propun o serie de acțiuni și politici alternative care promit a fi mult mai eficiente atât în reducerea costurilor asociate abuzului de alcool, cât și în diminuarea acestui fenomen social (Ammerman, Peggy și Tarter, 1999) În continuare vom analiza câteva dintre metodele comunitare de profilaxie și combatere a alcoolismului Dezvoltarea intervențiilor la nivel comunitar presupune înțelegerea aspectelor legate de influența comunitară și de felul în care aceasta contribuie la problemele legate de alcoolism Dezvoltarea serviciilor care se adresează atât persoanelor alcoolice, cât și celor care prezintă un risc ridicat (cu accent pe prevenție) reprezintă o necesitate care în prezent este mai mult decât evidentă De exemplu, în studiul de față, chiar dacă 99% sunt de acord sau parțial de acord cu faptul că elevilor ar trebui să li se prezinte mai multe informații cu privire la riscurile consumului excesiv de alcool, doar 44% dintre elevi își amintesc de cel puțin un caz în care, în ultimii doi ani, la școala frecventată s-a organizat o activitate de conștientizare a riscului consumului excesiv de alcool Metodele de intervenție presupun acțiuni, activități, eforturi, sau politici care au ca scop să reducă numărul cazurilor de abuz Totuși, efectele acestor metode sunt rareori directe, intervențiile influențând variabilele imediate, care la rândul lor influențează problema în mod direct În încercarea de prevenire a dependenței de alcool, comunitatea poate influența modalitățile de consum la nivelul populației ca întreg Unii specialiști propun patru metode de reducere a consumului excesiv de alcool (Gelder, Gath și Mayou, 1994) În primul rând, ridicarea prețului alcoolului este, probabil, metoda cea mai simplă ca implementare, dar și cea mai eficientă, în special într-o societate în tranziție În al doilea rând, controlul sau abolirea publicității la băuturile alcoolice ar putea fi o altă măsură preventivă, chiar dacă încă nu sunt dovezi care să sprijine acest lucru De exemplu, în fosta Uniune Sovietică, unde nu exista publicitate, în sens occidental, alcoolul a reprezentat o mare problemă (Gelder, Gath și Mayou, 1994) De asemenea, în Columbia Britanică, interdicția totală a reclamei din presă și televiziune din 1976 a avut rezultate slabe (Smart și Cutler, 1976) În studiul din municipiul Oradea, doar 2% dintre respondenți au considerat influența mass-mediei ca fiind un factor cauzal în ceea ce privește consumul de alcool În al treilea rând, controlul vânzărilor prin limitarea atât a orelor de debitare, cât și a localurilor de desfacere a băuturilor alcoolice asigură un posibil succes Argumentul se bazează, îndeosebi, pe faptul că relaxarea restricțiilor a dus la o creștere semnificativă a consumului de alcool în Finlanda (Gotestam și Rostum în Miller și Nirenberg, 1984) În ultimul rând, datorită studierii procesului de formare a atitudinilor, unii psihologi cred că educația poate juca un rol semnificativ în reducerea consumului de alcool Totuși se poate argumenta că, în general, acțiunile de prevenire a alcoolismului organizate la nivel local nu iau în considerație sistemele dinamice în cadrul cărora apar problemele legate de abuz Din acest motiv, o mare parte a programelor de profilaxie comunitară care se focalizează pe probleme individuale și specifice dau rezultate doar pe termen scurt (Holder și Howard, 1992; Leukefeld, Battjes și Amsel, 1992) Pe de-o parte, profilaxia comunitară axată, spre exemplu, pe problemele legate de sănătate abordează metode orientate asupra indivizilor considerați la risc Astfel, datorită faptului că se dorește eliminarea sau reducerea acelor comportamente dăunătoare, persoanele aflate la risc sunt educate într-o manieră potrivită problemelor în cauză De exemplu, mortalitatea ca urmare a cirozei poate fi o problemă identificată într-o zonă rezidențială săracă, și conform modelului, organizațiile locale vor încerca să reducă nivelul de consum al alcoolului prin deschiderea unui centru de recuperare De asemenea, în studiul de față, prevenirea alcoolismului din rândul adolescenților este abordat printr-un program școlar de educare a abilităților necesare abstinenței în situațiile de presiune a grupului de apartenență sau de referință oferit de Asociația Caritas Eparhial Oradea Această abordare apare ca o necesitate datorită faptului că 28% dintre respondenți consideră popularitatea și alți 28% presiunea de grup ca fiind cauzele principale ale consumului de alcool din rândul tinerilor Problema care apare este că acest model nu influențează membrii comunității care nu aparțin, în mod direct, grupului considerat problematic O serie de studii arată faptul că persoanele care consumă alcool doar ocazional și moderat sunt responsabile pentru un număr mult mai mare de accidente asociate alcoolului (accidente rutiere, înec, căzături etc ) decât cei care consumă cantități mari de alcool în mod regulat (Edwards și colab 1994) Dintre cei 649 de elevi din Oradea, 27% consideră că obișnuiesc foarte rar să consume alcool Totuși, ceea ce se observă este că, în timp ce marea majoritate a alcoolicilor nu sunt implicați în accidente rutiere și nu au probleme cu poliția, tinerii care de abia și-au luat carnetul de conducere cauzează deseori accidente grave, chiar dacă au o cantitate relativ mai mică de alcool în sânge Pe de altă parte, abordarea sistemelor propusă de Holder (1999) este o metodă mai complexă din punct de vedere conceptual, iar scopul prevenției este acela de a modifica sistemul social într-o manieră care să favorizeze reducerea problemelor identificate în rândul comunității Premisa de la care pornește abordarea sistemelor este că strategiile de prevenție sunt mult mai eficiente în momentul în care sunt focalizate pe întreaga comunitate, și nu doar pe persoanele specifice aflate la risc Din perspectiva sistemelor, problemele legate de alcoolism apar ca rezultat al proceselor create și susținute de întreaga comunitate Aceste procese îi afectează pe toți membrii comunității, dar efectele adverse nu îi influențează pe toți în mod egal Astfel, atât factorii individuali, cât și cei de mediu contribuie la această expunere disproporționată și la susceptibilitatea crescută a unora dintre membri Giesbrecht (1991) consideră că strategiile profilactice focalizate asupra întregii comunități sunt mult mai eficiente decât cele orientate pe indivizii considerați la risc, întrucât alcoolismul este produs de întregul sistem și, prin urmare, nu poate fi atribuit doar unui număr restrâns de indivizi neadaptați Astfel, spune autorul, riscul colectiv poate fi redus prin intervenții menite să influențeze întreaga sferă de procese comunitare care, la rândul lor, influențează abuzul de alcool Strategiile educaționale, din această perspectivă, sunt îndreptate în trei direcții: (1) se folosesc programe educaționale publice, apoi (2) se organizează acțiuni în cadrul cărora comunicarea este îndreptată spre grupuri specifice — în cazul de față 649 de elevi din opt licee din Oradea — și (3) se dorește o implicare legislativă cu scopul reducerii disponibilității băuturilor alcoolice Acțiuni în cadrul cărora comunicarea este îndreptată spre grupuri specifice — precum elevi, tineri care consumă alcool sau droguri (Hansen, 1993; Penz și colab , 1989) — constituie strategii educaționale care folosesc o abordare de natură sugestivă, și nu una de tip confruntațional Campaniile educaționale publice au ca scop reducerea alcoolismului — acest lucru este realizat prin conștientizarea populației cu privire la riscurile alcoolului asupra sănătății și prin informarea cu privire la acțiuni specifice de prevenire a alcoolismului Asociația Caritas Eparhial Oradea a dezvoltat proiectul intitulat ,,Prevenirea alcoolismului”, în cadrul căruia cea mai relevantă dintre activități a fost elaborarea materialelor informative care urmează să fie distribuite în rândul elevilor din Oradea Pentru ca aceste materiale să răspundă nevoilor elevilor din Oradea, s-a dorit stabilirea cunoștințelor și atitudinilor acestora cu privire la consumul de alcool, motiv pentru care s-a aplicat chestionarul în cauză După obținerea rezultatelor chestionarului și după realizarea interpretării de față, s-au elaborat materialele informative, și anume, o broșură, un pliant și un afiș Cu ajutorul studiului s-au stabilit nivelul de cunoștințe deținute de elevi și atitudinea acestora cu privire la consumul de alcool, astfel încât informațiile conținute de broșură și pliant să fie în conformitate cu rezultatele studiului O serie de studii indică faptul că puterea unei atitudini de a influența comportamentul depinde de nivelul de informație (Boninger, Krosnick și Berent, 1995) Astfel, studiul de față consideră că elevii cei mai consecvenți în atitudinile și comportamentul lor cu privire la consumul de alcool vor fi cei informați (Kallgren și Wood, 1986) Totodată, broșura conține și un ,,Test de verificare pentru descoperirea dependenței de alcool” (Hunt, 2006) Acest test are Perspective sociologice și comunicaționale 287 menirea de a-i ajuta pe elevi să identifice un posibil debut al dependenței de alcool, motivându-i să ceară ajutor specializat Toate materialele au la bază un mesaj simplu: „Alcoolul poate ucide!” Pliantul și broșura se axează, de asemenea, pe un mesaj de avertizare: „Atenție! Ești o țintă!”, în timp ce afișul transmite un mesaj diferit, și anume: ,,Nu te lăsa prins în capcana alcoolului!” Mesajele prezentate în aceste materiale informative au un conținut ușor de învățat și reținut, astfel încât elevii să fie motivați să îl accepte (Hovland, Lumsdaine și Sheffield, 1949; Hovland, Janis și Kelley, 1953) De asemenea, pentru ca mesajele informative să fie persuasive, există date atât cu privire la consecințele negative ale consumului excesiv de alcool — ceea ce psihologii numesc un apel la teamă —, cât și practice asupra modului de prevenire a alcoolismului (Witte, 1992) În ultimul rând, atât designul materialelor, cât și imaginile folosite sunt concepute pentru a atrage atenția și a crește interesul de a le studia (Chen și Chaiken, 1999) Educația stă la baza prevenirii abuzului, datorită faptului că indivizii și, în mod special, adolescenții învață principii de viață și alternative sănătoase de a face față stresului și presiunii de grup Studiile privitoare la etiologia abuzului de alcool și dezvoltarea psihologică a adolescentului indică faptul că perioada critică pentru debutul consumului de alcool, tutun și droguri este începutul adolescenței (Penz, 1994) Din acest motiv, marea majoritate a studiilor din domeniul profilaxiei alcoolismului i-au avut ca subiecți pe elevii din gimnaziu și liceu (Donaldson, Graham și Hansen, 1994; Donaldson și colab , 1995; Flynn și colab , 1992; Shope și colab , 1992) Astfel, în timp ce există un consens general cu privire la faptul că debutul alcoolismului își are originea în copilărie (și astfel apare necesitatea aplicării metodelor de prevenire la o vârstă fragedă), teoreticienii sunt preocupați de testarea eficienței diferitelor metode profilactice aplicate în perioada dinaintea adolescenței, datorită faptului că rata alcoolismului este foarte redusă la această vârstă Prin urmare, orice metodă profilactică devine ineficientă dacă este aplicată pe un lot de subiecți cu vârsta sub 13 ani (Botvin, 1999) Astfel, în studiul de față, 3% dintre respondenți au 13 ani, 27% au 14 ani, 35% au 15 ani, 29% au 16 ani și 6% au 17 ani Concluzii În cazul profilaxiei alcoolismului în rândul elevilor, se pune problema eficienței pe termen lung O serie de studii efectuate asupra programelor școlare de prevenție a abuzului de alcool și droguri indică faptul că efectele pozitive sunt evidente pe o perioadă de până la trei ani după încheierea metodei profilactice (Hansen, 1993; Moskowitz, 1989) Totuși, în ciuda acestor date impresionante, marea majoritate a studiilor susțin că rezultatele metodelor școlare de profilaxie sunt doar de scurtă durată (Ellikson și Bell, 1990; Ellikson, Bell și McGuigan, 1993; Flay și colab , 1989; Murray și colab , 1988) Plant (1985), de exemplu, a observat, în urma efectuării unui studiu pe persoane sub 20 de ani, că educația nu are un efect semnificativ asupra obișnuințelor legate de băutură Prin urmare, o serie de autori au concluzionat că metodele școlare de profilaxie nu sunt suficient de eficiente pentru a produce efecte de lungă durată (Dryfoos, 1993; Resnicow și Borvin, 1993) Alți autori însă nu au renunțat la încercarea de a implementa, într-un mod eficient, un program școlar de profilaxie Gazda (1984), de exemplu, consideră că educația stă la baza prevenirii abuzului, datorită faptului că indivizii și, în mod special, adolescenții învață principii de viață și alternative sănătoase de a face față stresului și presiunii de grup Pentru a fi eficiente, metodele școlare de prevenire trebuie să fie mult mai comprehensive și să introducă un program inițial mai intens decât în cazul metodelor de influență socială folosite anterior De asemenea, programele școlare de profilaxie trebuie să continue încă cel puțin doi ani cu sesiuni complementare, care să fie implementate într-o manieră asemănătoare cu modelul de intervenție inițial Mai mult, abordările profilactice eficiente sunt cele care îi ajută pe elevi să dea dovadă de abilități asertive în fața presiunilor sociale, care îi învață norme antidrog, și le prezintă trăsăturile personale și sociale dezirabile (Johnson și colab , 1988; Pentz, 1986; Robert Wood Johnson Foundation, 1993) Aceste abordări accentuează educarea abilităților și nu se focalizează pe prezentarea informațiilor referitoare la consecințele abuzului de alcool sau drog asupra sănătății Totuși, în ciuda efectelor imediate impresionante, este evident faptul că, în lipsa unor sesiuni complementare, rezultatele cunosc, în timp, o scădere semnificativă Astfel, pentru a avea o influență de lungă durată, apare necesitatea continuării activităților profilactice pe întreaga perioadă a adolescenței, și anume, până la finalul clasei a XlI-a (Bowen, Kinns și Orlandi, 1995; Jason și colab , 1991; Kelder, Perrz și Klepp, 1993; Murray și colab , 1992; Penz, 1994a) Astfel, se poate observa faptul că programele profilactice comunitare care au drept componentă centrală un anumit curriculum școlar, precum cel oferit de Asociația Caritas Eparhial Oradea — dând, astfel, dovadă de o abordare sistemică — au rezultate pozitive pe termen lung în ceea ce privește reducerea , i • 5 i Л « j i j Г -i r abuzului de alcool în rândul adolescenților Bibliografie 1 Ajzen, I și Fishbein, M , 1977, “Attitude-behaviour relations: A theoretical analysis and review of empirical research”, Psychological bulletin, vol 84, pp 888-918 2 Ajzen, I , 1991, “The theory of planned behaviour”, Organizational behaviour and human decision processes, vol 50, pp 179-211 3 Ammerman, R T ; Ott, P J ; Tarter, R E (editori), 1999, Prevention and Societal Impact of Drug and Alcohol Abuse, Lawrence Earlbaum Associates, New York, pp 230-231 4 Arterburn, S ; Burns, J , 1989, Drug-Proof Your Kids, Pamona Publ Co , pp 43-48 5 Baker, T conform Bower, B , 1988, Science News, August 6, pp 88-89 6 Beliș, V , 1981, Riscurile consumului de alcool, pp 1927 7 Boninger, D S ; Krosnick, J A și Berent, M K , 1995, “Origins of attitude importance: Self-interest, social identification and value relevance , Journal of personality and social psychology, vol 68, pp 61-80 8 Botvin, G J ; Baker, E ; Dusenbury, L ; Botvin, E M & Diaz, T , 1995, “Long-term follow-up results of a randomized drug abuse prevention trial in a white middle-class population”, Journal of the American Medical Association, vol 273, pp 1106-1112 9 Botvin, G J - “Prevention in Schools” în Ammerman, R T ; Ott, P J ; Tarter, R E (editori), 1999, Prevention and Societal Impact of Drug and Alcohol Abuse, Lawrence Earlbaum Associates, New York, pp 281 10 Bowen, D J ; Kinns, S și Orlandi, M , 1995, “School policy in COMMIT: A promising strategy to reduce smoking by youth”, Journal of School Health, vol 65, pp 140-144 11 Carson, R ; Butcher, J ; Colleman, J , 1988, Abnormal Psychology and Modern Life, pp 377-378 12 Chen S ; Chaiken, S , 1999, “The heuristic-systematic model in its broader context” în Chaiken, S și Tope Y (editori) în Dual-process theories in social psychology, Guilford, N Y, pp 73-96 13 Dawson, D A ; Grant, B F , 1998, “Family History of Alcoholism and Gender: Their Combined Effects on DSM-IV Alcohol Dependence and Major Depression” Journal of Studies on Alcohol, vol 59 14 Donaldson, S I ; Graham, J W & Hansen, W B , 1994, “Testing the generalizability of intervening mechanism theories: Understanding the effects of adolescent drug use prevention interventions“, Journal of Behavioral Medicine, vol 17, pp 195-216 15 Donaldson, S I ; Graham, J W ; Piccinin, A M & 288 Educație și schimbare socială Hansen, W B , 1995, “Resistance skills training and onset of alcohol use: Evidence for beneficial and potentially harmful effects in public schools and in private catholic schools” în Health Psychology, vol 14, pp 291-300 16 Dryfoos, J G , 1993, “Common components of successful interventions with high-risk youth” în N J Bell & R W Bell (editori) — Adolescent risk taking, Sage, Newbury Park, CA, pp 131-147 17 DSM IV, 2000, pp 160-182 18 Edwards, G ; Anderson, P ; Babor, T F ; Casswell, S ; Ferrence, R ; Giesbrecht, N ; Godfrey, C ; Holder, H D ; Lemmens, P ; Makela, K ; Midanik, L T ; Norstrom, T ; Osterberg, E ; Romelsjo, A ; Room, R ; Simpura, J & O -J Skog (Editori), 1994, Alcohol policy and the public good, Oxford University Press, New York 19 Ellickson, P L & Bell, R , 1990, “Prospects for preventing drug abuse among young adolescents”, Rand Publication Series, 1990, pp 856-861 20 Fishbein, M , 1980, “A theory of reasoned action: Some applications and implications” Howe, H E și Page, M M (editori), Nebraska symposium on motivation” vol 27, University of Nebraska Press, Lincoln, pp 65-116 21 Flay, B R ; Keopke, D ; Thomson, S J ; Santi, S ; Best, J A & Brown, K , 1989, „Long-term follow-up of the first Waterloo smoking prevention trial“, American Journal of Public Health, vol 79, pp 1371-1376 22 Flynn, B S ; Worden, J ; Secker-Walker, S ; Badger, G J ; Geller, B M & Costanza, M C , 1992, “Prevention of cigarette smoking through mass-media intervention and school programs”, American Journal of Public Health, vol 82, pp 827-834 23 Gelder, M ; Gath, D ; Mayou, R , 1994, Tratat de Psihiatrie, Oxford, ediția a doua, APLR, pp 187-423 24 Giesbrecht, N , 1991, “Community action research projects: Integrating community interests and research agenda in multicomponent initiatives”, lucrare prezentată în cadrul conferinței “36th International Institute on the Prevention and Treatment of Alcoholism” Stockholm, Sweden 25 Goade, E , 1994, Drugs, Society and Behavior, Duskin Publ Group, p 72 26 Gorgos, C , 1987, Dicționar Enciclopedic de Psihiatrie I, Editura Medicală, București, pp 121 27 Gotestam, K and Rostum, O , 1984, “Alcohol Control Policy in the Nordic Countries (Denmark, Finland, Norway, Sweden, Iceland)” în Miller, P and Nirenberg, T (editori), Prevention of Alcohol Abuse, Plenum Press, New York 28 Haarer, D , 1984, The Church's Attitudes Toward Alcohol, Faith and Life Press, Newton, Kansas, p 46 29 Hansen, W B , 1993, “School-based alcohol prevention programs“ Alcohol Health & Research World, vol 17, pp 54-60 30 Holdcraft, L C; Iacono, W G; Mcgue, M K , 1998, “Antisocial Personality Disorder and Depression in Relation to Alcoholism: A Community-Based Sample”, Journal of Studies on Alcohol, vol 59 31 Holder, H D și Howard, J M (editori), 1992, Community prevention trials for alcohol problems: Methodological issues, Praeger, Westport, CT 32 Holder, H D , 1999, “Community Responses” în Ammerman, Robert T ; Ott Peggy, J ; Tarter, Ralph E (editori), Prevention and Societal Impact of Drug and Alcohol Abuse, Lawrence Earlbaum Associates, New York, p 262 33 Hovland, C ; Janis, I , și Kelley, H , 1953, Communication and persuasion: Psychological studies of opinion change, Yale University Press, New Haven CT 34 Hovland, C ; Lumsdaine, A ; și Sheffield, F , 1949, Experiments on mass communication, Princeton University Press, Princeton, N J 35 Hunt, J , 2006, Cheile Consilierii Biblice, Oglice, M și Oglice C (traducere), Cunoașterea Cuvântului, Lugoj 36 Jason, L A ; Ji, P Y ; Anes, M D and Birkhead, S H , 1991, “Active enforcement of cigarette control laws in the prevention of cigarette sales to minors“, Journal of the American Medical Association, vol 266, pp 31593161 37 Jellinek conform Mahoney, M , 1980, Abnormal Psychology, Harper and Row Publishers, San Francisco, p 355 38 Johnson, E M ; Amatetti, S ; Funkhoser, și J E & Johnson S , 1988, “Theories and models supporting prevention approaches to alcohol problems among youth„ Public Health Reports, vol 103, pp 578-586 39 Johnson, V , 1973, I'll Quit Tomorrow, Harper and Row, New York, p 2 40 Kallgren, C A și Wood, W , 1986, “Access to attitude relevant information in memory as a determinant of attitude-behavior consistency”, Journal of experimental social psychology, vol 22, pp 328-338 41 Kelder, S H ; Perry, C L și Klepp, K I , 1993, “Community-wide youth exercise promotion: Long-term outcomes of the Minnesota Heart Health Program and the Class of 1989 study”, Journal of School Health, vol 63, pp 218-223 42 Kleiman, M A și Smith, K D , 1990, State and local drug enforcement: In search of a strategy In Drugs and crime, University of Chicago Press, Chicago 43 Leukefeld, C G ; Battjes, R J și Amsel Z (editori), 1992, “AIDS and intravenous drug use: Future directions for community based prevention research” în NIDA Research Monograph vol 93, pp VII-XIV 44 Madelaine, J , Mai 26, 1987, Times Magazine, p 54 45 Moore, M H , 1990, “Supply reduction and drug law enforcement” în Tonry M și Wilson J Q (editori), Drugs and crime University of Chicago Press, Chicago, pp 109-157 46 Moskowitz, J , 1989, “The primary prevention of alcohol problems: A critical review of the research literature , Journal of Studies on Alcohol, vol 50, pp 54-88 47 Murray, D M ; Davis-Hearn, M ; Goldman, A I ; Pirie, P și Luepker, R V , 1988, “Four and five year follow-up results from four seventh-grade smoking prevention strategies“, Journal of Behavioral Medicine, vol 11, pp 395-405 48 Murray, D M ; Perry, C L ; Griffin, G ; Harty, K C ; Jacobs, D R ; Schmid, L ; Daly, K Și Pallonen U — “Results from a state-wide approach to adolescent tobacco use prevention”, Preventive Medicine, vol 21, pp 449-472 49 Novello, A C , Junie 26, 1992, “Alcohol and Kids: It‘s Time for Candor”, The Christian Science Monitor, p 19 50 Pentz, M A , 1994a, “Adaptive evaluation strategies for estimating effects of community-based drug abuse prevention programs”, Journal of Community Psychology, (Ediție specială), pp 26-51 51 Pentz, M A , 1986, “Community organization and school liaisons: How to get programs started”, Journal of School Health, vol 56, pp 382-388 52 Pentz, M A , 1994b, “Target populations and interventions in prevention research: What is high risk?” în A Cazares & L A Beatty (editori) Scientific methods for prevention intervention research, NIDA Res Mono No 139, NIH Publication No 94-3631, pp 75-94 53 Pentz, M A ; Dwyer, J H ; MacKinnon, D P ; Flay, B R ; Hansen, W B ; Wang, E Y I și Johnson, C A, 1989, “A multicommunity trial for primary prevention of adolescent drug abuse: Effects on drug use prevalence” Journal of the American Medical Association, vol 261, pp 3259-3266 54 Pentz, M A , 1999, “Prevention in the Community” în Ammerman, Robert T ; Ott Peggy, J ; Tarter și Ralph E (editori), Prevention and Societal Impact of Drug and Alcohol Abuse, Lawrence Earlbaum Associates, New York, p 237 Perspective sociologice și comunicaționale 289 55 Perry, C L ; Kelder, S H ; Murray, D M și Klepp, K I , 1992, “Community-wide smoking prevention: Long-term outcomes of the Minnesota heart health program and the class of 1989 study”, American Journal of Public Health, vol 82, pp 1210-1216 56 Plant, M A , Peck, D F și Samuel, E , 1985, Alcohol, Drugs and School Leavers, Tavistock, London 57 Resnicow, K și Botvin, G ,1993, “School-based substance use prevention programs: Why do effects decay?”, Preventive Medicine, vol 22, pp 484-490 58 Robert Wood Johnson Foundation (1993), 1991, Evaluation meeting of fighting back, Princeton, New Jersey 59 Shope, J ; Dielman, T ; Butchart, A și Campanelli, P , 1992, “An elementary school-based alcohol misuse prevention program: A follow-up evaluation”, Journal of Studies on Alcohol, vol 53, pp 106-121 60 Smart, R G și Cutler R E , 1976, “The Alcohol Advertizing Ban in British Columbia: Problems and Effects on Beverage Consumption”, British Journal of Addiction, vol 71, pp 13-21 61 Wilson, J Q , 2002, The Mariage Problem How Our Culture has Weakened Families, Harper Collins Publishers, New York, pp 11-12 62 Witte, K , 1992, “Putting the fear back into fear appeals: The extended parallel process model” în Communicaiton monographs, vol 59, pp 329-349 Comportamente de risc ale adolescenților brăileni CONSUMUL DE TUTUN, ALCOOL ȘI DROGURI ILICITE Aurora Lefter, Agenția Națională Antidrog / Centrul de Studii Olga Condrat, Agenția Națională Antidrog / Centrul de Prevenire, Evaluare și Consiliere Antidrog Brăila Simona Costescu, Inspectoratul de Poliție al Județului Brăila Abstract One of the greatest challenges of the contemporary social research is the evaluation of the legal and moral sentencing of behaviors The research into the use of psychoactive substances among teenagers can be considered a challenge, not only due to novelty and interest, but mainly because of the difficulties in obtaining valid data Although the first national survey was done in 1999, the evaluation research of thephenomenon is still limited in number and coverage and fails to meet the need for research frequently signaled byprofessionals The researchpresented in this article is a ffrst evaluation of the phenomenon in Braila, the data collection bemg done based on a self applied questionnaire, filled in smultaneously by several people Results: almost 2/3 of the teenagers (61 1%) have smokedat least one in their lifetime (of them 25 3% smoke every day); 77 3% have used alcohol at least once in their lifetime and 40 9% have experimented with drunkenness at least once in their lifetime; marijuana is the most frequently used illicit drug, the lifetimeprevalence of marijuana use amounting to 5 7% Creșterea din ultimii ani a traficului și a consumului ilicit de droguri reprezintă motivul pentru care a fost necesară adoptarea unor politici clare in domeniu Dar, pentru elaborarea unor activități de prevenire coerente și eficiente, este necesar mai Întâi o cunoaștere a dimensiunii acestui fenomen social atât pe plan național, cât și pe plan local, cunoaștere care să reprezinte un punct de plecare fundamentat științific pentru formularea unor politici de răspuns adecvate În România, absența instrumentelor de cuantificare și evaluare a situației drogurilor a influențat răspunsul factorilor de decizie, deoarece pentru fundamentarea strategiilor și politicilor in domeniul drogurilor sunt necesare date realiste, relevante și comparabile Deși primul studiu la nivel național s-a realizat in 1999, cercetările de evaluare a fenomenului sunt Încă limitate ca număr și acoperire și rămân in continuare insuficiente față de nevoia semnalată frecvent de profesioniști Strategia Națională Antidrog (SNA) urmărește, pe lângă activități de reducere a cererii de droguri, și activități de analiză și cercetare a fenomenului consumului de droguri Astfel, Planul de Acțiune pentru implementarea SNA prevede in vederea realizării obiectivului I 1 Prevenirea consumului de droguri: • implementarea de către Centrele de Prevenire, Evaluare și Consiliere Antidrog (CPECA) in zonele de intervenție depistate la risc, in urma evaluării nevoilor sau/și a cercetărilor naționale sau locale efectuate, a unui sistem de diagnostic precoce și monitorizare a consumului de tutun, alcool și droguri in rândul populației din Învățământ; • realizarea anuală de către CPECA și ISJ a unor studii județene de evaluare a dimensiunilor fenomenului consumului de tutun, alcool și droguri in rândul populației școlare La nivelul municipiului Brăila, prima cercetare sociologică privind fenomenul drogurilor, reprezentativă pentru populația școlară de nivel mediu, s-a realizat in 2008, la inițiativa Centrului de Prevenire, Evaluare și Consiliere Antidrog - Brăila, in colaborare cu Inspectoratul de Poliție al Județului Brăila, Direcția Județeană pentru Tineret — Brăila și Inspectoratul Școlar Județean Brăila Scopul studiului a fost realizarea unei imagini de ansamblu privind cunoștințele adolescenților cu privire la efectele drogurilor, dimensiunea și caracteristicile consumului diferitelor tipuri de droguri la nivelul populației școlare din invățământul preuniversitar al municipiului Brăila, elemente necesare imbunătățirii eficienței și eficacității intervențiilor de reducere a cererii de droguri pentru această categorie de populație De asemenea, rezultatele cercetării constituie și o bază științifică pentru elaborarea strategiei locale și a noului plan de aplicare a Strategiei Naționale Antidrog Substanțe psihoactive și cu potențial adictiv: tutun, alcool și droguri ilicite Consumul de tutun și alcool se adaugă, in general, distracției și este considerat ca o parte integrantă a vieții sociale pentru că favorizează sociabilitatea și eliberarea de inhibiții Deși consumul lor nu este interzis prin lege, tutunul și alcoolul sunt catalogate drept droguri datorită acțiunii lor psihoactive „alterează aspectele mintale, cum ar fi gândirea, concentrarea, agilitatea, emoțiile și conștiința” (Stelian, 2007, p 53) și a potențialului adictiv: • „nicotina dă o puternică dependență: dacă dintre cei care au incercat vreodată cocaină devin dependenți intre 3 și 20%, de tutun devin dependenți intre 30 și 50% dintre fumătorii experimentali Cercetările arată că un adolescent care fumează cam patru țigări are aproximativ 94% șanse să continue consumul de tutun o bună parte a vieții lui” (Chopra, 2003, p 104) • „tinerii de 13 ani pot deveni alcoolici după un consum de băuturi alcoolice de numai șase luni comparativ cu un matur care ajunge dependent după cinci ani de consum” (Iovu, 2003, p 271) De asemenea, conform opiniei experților in domeniu, anterior consumului de droguri ilicite, majoritatea au consumat droguri legale: „Copiii care abuzează de droguri urmează de obicei un anumit tipar 85% dintre cei care au experiența țigărilor devin dependenți de nicotină, chiar dacă un timp nu vor fuma decât cinci sau 10 țigări pe zi Dintre aceștia, 81% vor incerca marijuana, in timp ce doar 21% dintre nefumători vor incerca același drog” (Campbell, 2001, p 16) La rândul său, consumul de droguri ilicite, considerat până nu demult ca o „crimă fără victime” care aduce prejudicii doar celor care le consumă, reprezintă prin efectele sale directe și indirecte și prin rapiditatea cu care se propagă, una dintre cele mai complexe probleme sociale ale lumii contemporane, cu un impact major asupra societății ca intreg Fenomenul toxicomaniei la bază cauze psihologice, sociale, economice și culturale și implică multiple consecințe pentru persoanele consumatoare de droguri1 și familiile acestora, dar și pentru comunitate, cetățeanul neconsumator de droguri, deoarece acest fenomen reprezintă o problemă socială acută care tulbură siguranța, sănătatea și ordinea intr-o comunitate, afectând calitatea și gradul de satisfacție a vieții 1 Efecte negative asupra sanatații (prin afectarea sistemului nervos, circulator, respirator, de reproducere etc , deces cauzat de supradoza, intoxicații cu substanțele folosite pentru diluarea heroinei ori a altor droguri și contractarea HIV/SIDA și hepatita B/C prin folosirea în comun a seringilor), vieții profesionale și a situației materiale Perspective sociologice și comunicaționale 291 Consumul de tutun, alcool și droguri ilicite LA NIVELUL POPULAȚIEI ȘCOLARE DIN ÎNVĂȚĂMÂNTUL pReuNiversitar În România, primul studiu la nivel național privind consumul de droguri în rândul populației școlare a fost realizat în perioada 1998-1999 și arăta că 6,7% dintre adolescenți au consumat droguri (4,5% declarau că au încercat de câteva ori, iar 1,2% că obișnuiesc să consume droguri), tipurile de drog cel mai des menționate fiind marijuana, hașiș, inhalante (chimice) și combinații alcool-medicamente și doar rareori cocaina (Stoica-Constantin și Constantin, 2000) Ulterior, în 1999, 2003, 2007 a fost desfășurat și în România studiul privind consumul de tutun, alcool și droguri ilicite ESPAD (European School Survey Project on Alcohol and Other Drugs — Proiectul școlar european privind consumul de alcool și alte droguri) care se desfășoară, la intervale de patru ani, în peste 30 de țări europene (în 2007 — s-a implementat în 35 de țări) Proiectul este inițiat de Consiliul Suedez de Informații privind Alcoolul și alte Droguri (CAN-Swedish Council for Information on Alcohol and other Drugs, Stockholm/Suedia) și are ca scop (la nivel european) obținerea de date comparabile privind cunoștințele, atitudinile, practicile elevilor (cu vârsta de 15-16 ani care frecventează cursurile de zi în instituțiile de învățământ postgimnazial) privind consumul de droguri Deși în scădere față de anii anteriori, conform rezultatelor ultimului studiu ESPAD național, prevalențele consumului de tutun și alcool de-a lungul vieții se mențin la valori ridicate: mai mult de jumătate dintre elevi (54%) au fumat cel puțin o dată, patru din cinci (81%) au consumat până la 16 ani cel puțin o dată o băutură alcoolică, iar o treime (35%) au experimentat, până la aceeași vârstă, starea de ebrietate Îngrijorător este faptul că prevalența consumului oricărui drog ilegal de-a lungul vieții în rândul elevilor de 16 ani a fost în anul 2007 de 14,5% (14,9% băieți și 14,2% fete) în creștere față de 2003 când a fost de 3,4% pentru oricare tip de drog ilegal (4,8% băieți și 2,4% fete) Consumul de sedative/tranchilizante fără prescripție medicală, de alcool cu pastile, marijuana sau hașiș și inhalante a înregistrat cele mai mari prevalențe pentru consumul de-a lungul vieții Exceptând consumul de sedative/tranchilizante fără prescripție medicală (care a scăzut de la 6,6 la 4,1%), pentru celelalte tipuri de drog s-au înregistrat creșteri comparativ cu studiul anterior Consumul de inhalante, ecstasy, steroizi anabolizanți, LSD/alte halucinogene și droguri injectabile a înregistrat o dublare față de anul 2003, iar cel de cocaină a crescut la 2,4% în 2007 față de 0,7% în 2003 și 0,8% în 1999 Tabelul nr 1 — Prevalența consumului de tutun, alcool și droguri ilicite de-a lungul vieții (ESPAD 1999, 2003, 2007) 1999 2003 2007 Țigări 57,3 63,6 54 Vreo băutură alcoolică 85,5 88,0 80 Starea de ebrietate 43,2 51,8 35 Tranchilizante sau sedative fără prescripție medicală 5,3 5,5 4 Alcool asociat cu pastile 3,8 3,2 4 Marijuana/hașiș 1,3 2,6 3 Inhalante 1,3 1,7 4 Ecstasy 0,2 0,6 1 Cocaină 0,8 0,7 2 Steroizi anabolizanți 0,4 0,6 1 Amfetamine 0,2 0,4 1 Vreun drog injectabil 0,2 0,3 1 LSD/alte halucinogene 0,2 0,3 1 Sursa: Școala Națională de Sănătate Publică și Management Sanitar (SNSPMS) și Agenția Națională Antidrog/Direcția Observatorul Român de Droguri și Toxicomanii Metodologia cercetării În cadrul anchetei sociologice realizate în municipiul Brăila, datele au fost colectate printr-un chestionar autoapucat, completat simultan de mai multe persoane Chestionarul a avut 70 de întrebări, organizate pe patru secțiuni (date socio-demografice, tutun, alcool și droguri ilicite), care vizau cunoașterea opiniilor și atitudinilor elevilor față de consum și consumatori, tipurile de droguri care fac obiectul consumului, vârsta de debut, motivația pentru consum și disponibilitatea drogurilor pe piață Instrumentul de lucru a fost testat pe 70 de adolescenți (trei dintre aceștia cu istoric de consum de droguri ilicite) din București și județele Olt, Vaslui și Buzău Eșantionul este reprezentativ pentru populația școlară din învățământul preuniversitar (licee și școli de arte și meserii — SAM) din municipiul Brăila Baza de eșantionare utilizată (lista cu efectivele școlare din municipiul Brăila, pe unități de învățământ în funcție de forma și nivelul de școlarizare) a fost pusă la dispoziție de Inspectoratul Școlar Județean Brăila Chestionarul a fost aplicat în cinci licee și șase grupuri școlare din Brăila, metoda de eșantionare folosită fiind bistadială: stratificată în primul stadiu (criterii: forma de învățământ — liceu/școală de arte și meserii și anul de studiu — clasa) și aleatorie în al doilea stadiu S-a stabilit un eșantion de 984 de persoane (95% — nivel de încredere a rezultatelor și 3% — eroare de reprezentativitate a eșantionului) din care au fost chestionați 922 de elevi, după care s-a făcut ponderarea eșantionului Dintre respondenți, 43,7% au fost persoane de sex masculin și 53,5% de sex feminin (2,8% au omis completarea acestui item); 19,1% erau elevi în clasa a IX-a, 24% — în clasa a X-a, 27,8% — în clasa a XI-a, 24,7% — în clasa a XII-a, iar 4,4% — în clasa a XIII-a În funcție de vârstă, 63,5% dintre elevii chestionați erau minori (între 14 și 18 ani), iar 31% aveau peste 18 ani (5,5% constituind non-răspunsuri) Analiza datelor Profilul socio-educațional și familial al subiecților În afara variabilelor sex, vârstă și anul de studiu, pentru a realiza un profil al elevilor din învățământul preuniversitar din municipiul Brăila, în chestionar au fost incluse și întrebări privind perioada de contact cu mediul urban (68,8% locuiau de cel puțin 14 ani în municipiul Brăila) și situația familială: 72,7% au declarat că locuiesc împreună cu ambii părinți biologici; 11,8% — în familii monoparentale, 6,9% — în familii reconstituite, iar 6,1% se află în îngrijirea bunicilor/a altor rude Tabelul nr 2 — Distribuția procentuală a respondenților în funcție de persoanele cu care locuiesc în aceeași gospodărie - % ambii părinți naturali 72,7 72,7 doar cu mama naturală 9,0 11,8 doar cu tatăl natural 2,8 mama naturală + tatăl vitreg 4,3 6,9 mama vitregă + tatăl natural 0,9 ambii părinți vitregi/doar cu un părinte vitreg 1,7 frați/surori naturali/vitregi (fără părinți) 2,0 6,1 bunic/bunici (fără părinți) 1,2 alte rude (fără părinți) 1,7 alte persoane (fără părinți) 1,2 singur (major) 0,4 0,4 NR 2,0 2,0 Total 100,0 100,0 292 Educație și schimbare socială În privința autorității/controlului parental: aproximativ 2/3 dintre adolescenți declară că nu sunt pedepsiți/mustrați când greșesc (67,3%) și pot să facă ce doresc (62,3%), aproximativ jumătate (46,6%) apreciază că părinții lor nu stabilesc reguli stricte, iar 12,4% dintre adolescenți declară că părinții lor nu știu întotdeauna unde își petrec nopțile de sâmbătă sau serile Tabelul nr 3 — Distribuția procentuală a respondenților în funcție de aprecierea autorității/controluluiparental -% acord dezacord Total Părinții mei stabilesc reguli stricte 53,4 46,6 100 În familia mea pot să fac ce vreau 62,3 37,7 100 In familia mea nu sunt pedepsit/mustrat când gresesc 67,3 32,7 100 Părinții mei stiu întotdeauna unde-mi petrec nopțile de sâmbătă 87,6 12,4 100 Părinții mei stiu unde mă aflu seara 87,6 12,4 100 Referitor la relațiile existente între membrii familiei respondentului, deși marea majoritate a adolescenților se declară mulțumiți de relațiile din familie: 16,2% nu au fost de acord cu faptul că în familia lor nu ar exista violență fizică; 13,7% au declarat că, în familia lor, membrii nu discută despre problemele fiecăruia; 13% nu au fost de acord cu afirmația „membrii familiei mele sunt plini de viață și de voie bună”; 12,3% consideră că în familia lor nu este important ca fiecare să-și exprime părerile; 8,4% nu au fost de acord cu afirmația „membrii familiei mele au păreri precise despre ce este bine și ce e rău”; 5,7% consideră că în familia lor nu există sprijin și ajutor reciproc De asemenea, conform datelor, 16,1% dintre respondenți declară că le este ușor să împrumute sau să obțină bani de la părinți Tabelul nr 4 — Distribuția procentuală a respondenților în funcție de aprecierea relațiilor din familie - % acord dezacord Total În familia mea niciun membru al familiei mele nu îl loveste pe un altul 83,8 16,2 100 Pot să împrumut usor bani de la mama/tata 83,9 16,1 100 În familia mea discutăm despre problemele fiecăruia 86,3 13,7 100 Membrii familiei mele sunt plini de viață si de voie bună 87 13 100 În familia mea este important ca fiecare să-si exprime părerile 87,7 12,3 100 Pentru mine contează foarte mult să nu-mi dezamăgesc părinții 89 11 100 Membrii familiei mele au păreri precise despre ce este bine si ce rău 91,6 8,4 100 În familia mea ne ajutăm si ne sprijinim reciproc 94,3 5,7 100 Deoarece existența unor legături emoționale puternice între părinți/tutore și copii reprezintă un factor de protecție care poate modera efectele expunerii la situații de risc și, în acest fel, poate reduce vulnerabilitatea indivizilor în fața problemelor relaționate cu drogurile, un set de întrebări a vizat gradul de satisfacție față de relația cu părinții Tabelul nr 5 — Distribuția respondenților în funcție de gradul de satisfacție față de relația cu părinții Cât de mulțumit esti de relația cu mama ta? Cât de mulțumit esti de relația cu tatăl tău? mulțumit(ă) nici mulțumit(ă), nici nemulțumit(ă) nemulțumit(ă) Total mulțumit (ă) 65,6% 14,0% 3,6% 83,2% nici mulțumit(ă), nici nemulțumit(ă) 1,8% 9,3% 1,2% 12,3% nemulțumit(ă) 0,6% 1,6% 2,3% 4,5% Total 68,1% 24,8% 7,1% 100,0% Conform datelor, se observă că doar 2/3 dintre adolescenți se declară mulțumiți de relația cu ambii părinți, iar unul din 10 adolescenți (11,6%) s-a declarat nemulțumit de relația cu unul dintre părinți, procentaj similar cu al adolescenților care au declarat că pentru ei nu contează foarte mult să nu își dezamăgească părinții (11%) Dintre cei nemulțumiți, 2,3% sunt nemulțumiți de relația cu ambii părinți Relația cu tatăl determină un grad de insatisfacție mai mare decât relația cu mama (7,1% față de 4,5%) Existența unui randament școlar satisfăcător cu aspirații și expectative rezonabile de a continua studiile, a unei legături afective pozitive cu școala și/sau cu profesorii, precum și cu instanțele socializatoare (de exemplu, familia, biserica, cluburile de elevi etc ) și participarea activă la activitățile acestor instanțe sociale pot reduce vulnerabilitatea indivizilor în fața problemelor relaționate cu drogurile În consecință, în studiu au fost urmărite și aspecte privind implicarea școlară, rezultând că: 60,7% dintre adolescenți nu sunt foarte interesați de școală (dintre care 48,5% au declarat „nu îmi place prea mult/îmi place puțin”, iar 12,2% „nu îmi place deloc”), 9% au declarat că pentru ei rezultatele școlare obținute nu au importanță (au optat pentru dezacord la afirmația: „rezultatele mele școlare contează pentru mine”), iar în privința autorității personalului didactic, 18,2% au optat pentru dezacord pentru afirmația „respect mult ceea ce îmi spun profesorii” Referitor la frecventarea orelor de curs, 44,3% dintre subiecții intervievați au declarat că au absentat pentru că au fost bolnavi, 49,7% au chiulit, iar 43,2% au lipsit din alte motive Consumul de tutun Aproximativ 2/3 (61,1%) dintre respondenți au declarat că au fumat cel puțin o dată în viață, mai mult de o treime (37,9%) au fumat cel puțin o dată în ultimele 12 luni, iar 32,1% dintre adolescenți au declarat că au fumat cel puțin o dată în ultimele 30 de zile Fig nr 1 — Distribuția procentuală a subiecților în funcție de frecvența consumului de tutun Perspective sociologice și comunicaționale 293 Îngrijorător este faptul că, dacă jumătate dintre elevii care au declarat că au consumat tutun cel puțin o dată de-a lungul vieții (28,1%) au rămas la stadiul unui consum experimental (au consumat 1-2 ori de-a lungul vieții), 19,7% dintre adolescenți au declarat că, în ultimele 30 de zile, au consumat tutun de mai mult de 20 de ori Datele din tabelul următor arată că, de fapt, proporția celor care au rămas la un consum experimental este 26,8% (au declarat că au încercat ca să „vadă” cum este, dar acum nu mai fumează), 9,7% au trecut la consumul ocazional, iar 25,3% fumează zilnic (dintre care aproximativ jumătate — 10,2% fumează aproximativ un pachet de țigări/zilnic) Tabelul nr 6 — Distribuția procentuală a subiecților în funcție de frecvența consumului de tutun - % fumez ocazional (la petreceri, de Revelion etc ) sau când am 7,7 nu fumez zilnic (1-5 țigări/săptămână) 2,0 în fiecare zi 1-5 țigări 5,2 6-10 țigări 5,2 11-15 țigări 4,7 16-20 de țigări 6,8 mai mult de 1 pachet 3,4 am încercat, ca să văd cum este, dar acum nu mai fumez 26,8 nu fumez și nici nu am încercat vreodată 36,5 NR 1,7 Total 100,0 Întrebați cât de probabil este ca în următorul an să fumeze, doar 35,6% dintre adolescenți exclud cu siguranță posibilitatea adoptării unui astfel de comportament în viitor, restul declarând că: este foarte posibil (20,6%), posibil (18,7%) sau aproape imposibil (25,1%) să fumeze Tabelul nr 7 — Distribuția procentuală a subiecților în funcție de vârsta de debut în consumul de tutun sau fumatul zilnic - % nu i-ar aproba, care la rândul lor fumează într-o proporție mai mare decât cei ai căror părinți le-ar interzice în mod categoric să fumeze/ar pedepsi adoptarea acestui comportament Nivelul de tolerare al părinților este influențat de consumul propriu de tutun, existând, de asemenea, o asociere între cele două variabile Tabelul nr 8 — Asocierea dintreprevalența consumului de tutun de-a lungul vieții al respondenților si nivelul de tolerare al părinților ai fumat până la această Dacă ai vrea să fumezi (sau deja o taci), crezi că tatăl tău ? mi-ar/îmi permite să fumez mi-ar/îmi interzice să fumez în casă + nu m-ar aproba + i-ar fi indiferent mi-ar interzice total să fumez + m-ar pedepsi vârstă? nu 18,3% 30,2% 35,9% da 81,7% 69,8% 64,1% Total 100,0% 100,0% 100,0% Dacă ai vrea să umezi (sau deja o taci), crezi că mama ta ? nu 13,9% 28 6% 37,2% da 86,1% 71,4% 62,8% Total 100,0% 100,0% 100,0% Conform studiilor în domeniu, consumul unui drog este cu atât mai ridicat cu cât acesta este mai accesibil din punctul de vedere al procurării si rezonabil financiar De asemenea, consumul este influențat si de gradul scăzut de informare despre riscurile la care se expun consumatorii Analiza disponibilității si a accesibilității tutunului (țigărilor) pentru adolescenții din municipiul Brăila indică faptul că: • peste 2/3 (69,5%) dintre adolescenți si-ar putea procura țigări usor (30,8%) sau oricând doresc (38,7%); • 4,8% au declarat că acest lucru este dificil, dar nu imposibil; • doar 4,3% apreciază că acest lucru este imposibil; • unul din cinci respondenți (21,4%) a optat pentru varianta de răspuns „nu stiu/nu răspund” Vârsta debut prima țigară fumat zilnic 9 ani sau mai devreme 7,2 0,9 10 ani 2,8 0,7 11 ani 2,4 0,4 12 ani 4,0 1,0 13 ani 4,5 1,5 14 ani 10,6 4,0 15 ani 11,5 5,9 16 ani sau mai târziu 16,3 13,3 total 59,3 27,7 Notă: Diferența până la 100% reprezintă proporția respondenților care au declarat că nu au fumat/fumat zilnic si a NR Desi cei mai mulți dintre subiecți au declarat că au debutat în consumul de tutun/fumat zilnic după 14 ani, cu un maxim pentru 16 ani sau mai târziu (16,3% pentru prima țigară si 13,3% pentru fumat regulat), faptul că 7,2% dintre subiecții cercetării au declarat că au început să fumeze la 9 ani sau chiar mai devreme, 0,9% trecând chiar si la consum regulat, implică inițierea programelor de reducere a cererii de droguri încă din primele clase primare ale scolii generale Există o asociere semnificativă statistic între nivelul de tolerare (permisivitate) al părinților si consumul de tutun al elevilor: adolescenții ai căror părinți sunt toleranți (permit adoptarea comportamentului) sunt mult mai tentați să fumeze față de cei ai căror părinți le interzic doar fumatul în casă/sunt indiferenți/ Consumul de alcool Folosit pentru a marca orice eveniment din viață, indiferent care ar fi acesta (împărtăsanie, nuntă sau înmormântare, aniversări sau petreceri etc ), alcoolul este un drog social larg acceptat, înregistrând cel mai înalt nivel al prevalenței consumului de droguri, atât la nivel național (GPS, 2005, ANA), cât si local (Abraham, 2008) Situația este similară si în cazul acestui studiu, la nivelul municipiului Brăila: • prevalența consumului de alcool de-a lungul vieții este de 77,3% • prevalența consumului în ultimul an este de 71,5% • iar prevalența consumului de alcool în ultimele 30 de zile este de 53,5% Dacă, în cazul tutunului, aproximativ jumătate dintre elevii care au declarat că au fumat cel puțin o dată de-a lungul vieții au rămas la stadiul unui consum experimental (26,8% din 61,1%), în privința consumului de alcool proporția adolescenților care au consumat alcool 1-2 ori de-a lungul vieții (consum experimental) este mult mai mică, de doar 13,2% Îngrijorător este faptul că, desi consumul de alcool în perioada adolescenței poate cauza probleme de sănătate2 si sociale, doi din cinci subiecți (40,9%) au consumat, de-a lungul vieții, excesiv alcool, ajungând la starea de beție, dintre care 14,8% au „experimentat” cel puțin o dată în ultimele 30 de zile starea de ebrietate 2 „Un adolescent care bea alcool este de trei-patru ori mai expus riscului de a deveni alcoolic decât un adult care bea Această vulnerabilitate este explicată prin metabolismul și sistemul lui nervos imatur” (Campbell, 2001, p 16) 294 Educație și schimbare socială Tabelul nr 9 — Distribuția procentuală a subiecților în funcție de frecvența consumului de alcool și a consumului excesiv de alcool (cu inducerea stării de ebrietate) până la această vârstă în ultimele 12 luni în ultimele 30 de zile consum de alcool 1-2 ori 13,2 18,9 22,7 3-5 ori 8,3 11,0 12,6 6-9 ori 7,9 11,1 6,1 10-19 ori 12,6 10,0 5,2 20-29 de ori 6,0 6,3 1,7 30 sau mai mult 29,3 14,2 5,1 total 77,3 71,5 53,5 consum excesiv de alcool (cu inducerea stării de ebrietate) 1-2 ori 19,4 15,4 8,8 3-5 ori 7,6 5,0 2,9 6-9 ori 4,8 3,5 1,8 10-19 ori 4,2 1,9 0,3 20-29 de ori 1,2 1,1 0,3 30 sau mai mult 3,7 1,4 0,7 total 40,9 28,4 14,8 Notă: Diferența până la 100% reprezintă proporția celor > г г г г > 1 1 w / *11* care au declarat că nu au consumat/consumat excesiv alcool in perioadele menționate respondenților majori care declară că, dacă doresc, pot face rost de alcool oricând doresc este mică, aproximativ 1/3 dintre minori declarând că pot face rost fără probleme de băuturi alcoolice; • mai puțin de 10% dintre respondenții minori declară că le este imposibil să facă rost, dacă ar dori acest lucru, de bere (7,8%), șampanie (7,5%) sau vin (7,1%); • mai puțin de 1/4 dintre subiecții minori declară că le este imposibil să facă rost, dacă ar dori acest lucru, de alco-pop (21,1%) sau tărie (22%) Tabelul nr 11 — Distribuția procentuală a respondenților în funcție de dificultatea cu care ar putea să-și procure băuturi alcoolice dacă ar dori acest lucru -% Cât de dificil crezi că ar fi pentru tine să-ți procuri, dacă ai vrea ? Imposibil Oricând vreau bere minori 7,8% 39,2% majori 4,7% 40,9% șampanie minori 7,5% 31,7% majori 4,8% 35,0% alcopop minori 21,1% 21,1% majori 13,1% 31,6% vin minori 7,1% 35,2% majori 5,3% 41,5% tărie minori 22,0% 24,7% majori 9,3% 32,4% Băutura alcoolică preferată (consumată cel mai des) este berea (56,6% dintre respondenți), pentru celelalte produse alcoolice inregistrându-se proporții mult mai mici: vin — 5,5%, tărie (whisky, cognac, băuturi tari etc ) — 4%, șampanie — 2,4% și alco-pop — 0,9% Conform datelor din tabelul următor, cei mai mulți dintre subiecți au declarat că au inceput consumul de bere și vin la vârsta de 9 ani sau chiar mai devreme (18,2%, respectiv 16,5%), iar cel de șampanie, alco-pop și tărie, la vârsta de 16 ani sau mai târziu (15%, 10,9%, respectiv 17,9%) De asemenea, cei mai mulți adolescenți au consumat excesiv alcool cu inducerea stării de ebrietate pentru prima dată la cel puțin 16 ani (17,1%) Tabelul nr 10 — Distribuția procentuală a subiecților în funcție de vârsta de debut în consumul de alcool și consumul excesiv de alcool - % Vârsta de debut bere șampanie alco-pop vin tărie starea de beție 9 ani sau mai devreme 18,2 14,2 4,1 16,5 7,2 2,6 10 ani 8,8 9,4 2,3 6,4 3,4 0,6 11 ani 3,7 4,6 1,5 4,3 1,4 1,4 12 ani 7,6 5,9 3,1 4,8 3,1 0,5 13 ani 5,6 7,3 3,5 5,2 4,6 2,5 14 ani 13,8 14,6 6,6 9,7 6,9 5,3 15 ani 9,3 10,5 5,8 12,4 8,3 6,5 16 ani sau mai târziu 14,9 15,0 10,9 15,2 17,9 17,1 Notă: Diferența până la 100% reprezintă NR și proporția celor care au declarat că nu au consumat alcool sau nu au consumat excesiv alcool (cu inducerea stării de ebrietate) Deși legislația românească are prevederi clare privind interzicerea vânzării de alcool minorilor (Legea nr 61/27 09 1991, cu modificările și completările ulterioare, pentru sancționarea faptelor de incălcare a unor norme de conviețuire socială, a ordinii și liniștii publice), se observă că: • diferența dintre proporția subiecților minori și cea a Notă: diferența până la 100% reprezintă proporția subiecților care au optat pentru variantele de răspuns: dificil, ușor și NR Consumul de droguri ilicite Fig nr 2 — Prevalența consumului de droguri ilicite de-a lungul vieții Cele mai cunoscute droguri sunt heroina, cocaina și marijuana/hașișul, patru din cinci adolescenți declarând că au auzit de ele (85,2%, 83,5%, respectiv 82,1%), urmate de ecstasy și tranchilizantele, care au fost menționate de aproximativ 3/4 din populația interogată (74,5% și 74,6%) GHB-ul este cel mai puțin cunoscut drog ilegal (doar 12% dintre adolescenți) Având in vedere că piața drogurilor este intr-o continuă schimbare, Perspective sociologice și comunicaționale 295 întrebarea prezintă un interes aparte datorită ultimei variante de răspuns în care respondenții sunt rugați să menționeze ce alte droguri mai cunosc si prin care se urmărește depistarea de noi droguri/coduri care apar pe piață In cazul studiului de rață, la alte droguri au fost menționate droguri deja cunoscute: aurolac, cânepă, codeină, cristale, dct, dorro, metamfetamină, opiu/ opium, Epinelibrin, Polo, Romparchin, somnifere, vicodin Datele cercetării arată că cel mai consumat drog ilicit în rândul celor chestionați este marijuana, 5,7% dintre elevi declarând că au consumat acest drog cel puțin o dată de-a lungul vieții Valori ridicate se înregistrează și în cazul consumului de tranchilizante/ sedative fără prescripția medicului (5,5% pentru consumul până la această vârstă), iar prevalența consumului până la această vârstă pentru alcool împreună cu pastile (medicamente) este 3,8%, pentru amfetamine 3,4%, iar pentru steroizi anabolizanți este 2,9% Pentru celelalte droguri (ketamină, halucinogene, GHB, metadonă, heroină, cocaină, crack etc ) prevalența consumului până la această vârstă este sub 1% Similar studiilor la nivel național și local, cel mai consumat drog ilicit este marijuana/hașiș: 5,7% dintre respondenți au declarat că au consumat acest drog cel puțin o dată în viață Analiza frecvenței consumului arată că cei mai mulți dintre subiecți (2,3% de-a lungul vieții) au consumat experimental (de1-2 ori) acest drog Deși într-o proporție mică se înregistrează și un consum regulat de marijuana: 0,5% dintre subiecți au declarat că au consumat de 30 de ori în ultimele 30 de zile Fig nr 3 — Prevalența consumului de marijuana sau hașiș h П-П ■ ■ ■ h~i i~n Hb 1-2 ori 3-5 ori 6-9 ori 10-19 ori 20-29 ori 30 sau mai mult total □ pana la aceasta varsta 2,3 0,9 0,2 0,3 0,4 1,5 5,7 □ in ultimele 12 luni 1,9 0,4 0,3 0,5 0,5 0,7 4,4 ■ in ultimele 30 de zile 1,2 0,9 0,5 0,1 0,5 3,2 Așa cum arătam la începutul articolului, deși încă la valori mici, consumul de droguri ilicite este în creștere Și în cazul adolescenților din municipiul Brăila există o probabilitate mare să crească consumul de droguri dacă avem în vedere că, la întrebarea privind comportamentul pentru următorul an, doar trei din patru adolescenți exclud cu siguranță faptul că: vor fuma marijuana/hașiș (72,1%), vor inhala o substanță (aurolac etc ) pentru a se simți mai bine (75,3%) sau vor consuma un alt drog ilegal (75,2%) ’ Fig nr 4 — Distribuția respondenților în funcție de răspunsurile privind posibilitatea ca în următorul an să consume droguri ilicite sau inhalante (Diferența până la 100% reprezintă proporția celor care au optat pentru „imposibil” sau NR) De asemenea, întrebați dacă ar accepta propunerea să fumeze hașiș la o petrecere (în condițiile în care dorește să se integreze social în grupul respectiv, iar prietenul său acceptă), 85% dintre subiecți au respins categoric posibilitatea ca ei să accepte Aproximativ unul din 10 adolescenți (10,9%) a optat pentru variantele de răspuns puțin probabil/probabil, iar 4,1% au declarat că ar accepta, în mod sigur, propunerea prietenului Referitor la disponibilitatea drogurilor ilegale, respondenții au fost întrebați dacă li s-au oferit vreodată droguri, iar unul din patru adolescenți (20,4%) a răspuns afirmativ: 13,9% dintre adolescenți au declarat că le-au fost oferite gratis, iar 7,5% dintre respondenți au declarat că le-au fost oferite droguri contra cost Dintre cei 20,4%, aproximativ un sfert (5,7%) au declarat că le-au fost oferite droguri, atât gratis, cât și contra cost Tabelul nr 12 — Distribuția respondenților în funcție de modul în care le-au fost oferite droguri Ți s-au oferit vreodată droguri contra cost? Ți s-au oferit vreodată droguri gratis? da nu Total da 5,7 1,9 7,5 nu 8,2 84,2 92,5 Total 13,9% 86,1% 100,0% În privința locațiilor de unde subiectul ar putea să facă rost de droguri, dacă ar dori acest lucru: mai mult de unul din patru subiecți declară că și le poate procura în cartierul unde locuiește (27,1%) sau în locurile unde petrece timpul liber (26,4%), iar unul din cinci adolescenți (19,7%) declară că și le poate procura la școală sau în apropierea școlii Tabelul nr 13 — Distribuția respondenților în funcție de dificultatea cu care ar putea să facă rost de droguri la școală/în apropierea școlii, m cartierul unde locuiesc sau m locurile unde petrec timpul liber la școală/în apropierea școlii în cartierul unde locuiești în locurile unde petreci timpul liber (discoteci, baruri etc ) oricând vreau 2,7 3,2 2,5 foarte ușor/ușor 5,3 11,5 13,6 greu/foarte greu 11,7 12,4 10,3 imposibil 24,3 19,3 18,8 nu știu 41,7 39,2 40,8 nu răspund 14,3 14,4 14,0 Total 100 100 100 Având în vedere faptul că mediul familial și anturajul au o mare influență asupra comportamentului adolescenților, care tind să adopte stilul de viață al persoanelor apropiate, un set de întrebări din chestionar a vizat și consumul de droguri al membrilor familiei Astfel: • 6,1% dintre adolescenți au declarat că cel/cea mai bun/ă prieten/ă consumă droguri: inhalanți — 2,4%, marijuana/ hașiș — 2,3% și alte droguri — 1,9%; • 3% dintre adolescenți au declarat că tatăl lor consumă droguri: inhalanți — 0,8%, marijuana/hașiș — 1,4% și alte droguri - 1,5%; • 2,2% dintre adolescenți au declarat că mama lor consumă droguri: inhalanți — 0,8%, marijuana/hașiș — 0,7% și alte droguri - 0,9%; • 1,9% dintre adolescenți au declarat că fratele/sora lor consumă droguri: inhalanți — 0,6%, marijuana/hașiș — 0,5% și alte droguri — 0,9% 296 Educație și schimbare socială Fig nr 5 — Distribuția respondenților în funcție de consumul de droguri ilicite al familiei și al celui/celei mai bun/eprieten/e De asemenea, 7,4% dintre adolescenți au declarat că în anturajul cu care petrec cea mai mare parte a timpului sunt prieteni care consumă marijuana sau alte droguri (3,7% — mai puțin de jumătate, 0,4% — aproape jumătate, 1% — mai mult de jumătate și 2,3% — toți) Concluzii și limitări Evaluarea comportamentelor sancționate atât legal, cât și moral reprezintă una dintre cele mai mari provocări ale cercetării sociale contemporane Cercetarea consumului de substanțe psihoactive în rândul adolescenților poate fi considerată o provocare, nu doar prin noutate și interes, ci mai ales prin dificultatea de a obține date valide Diagnoza consumului de tutun, alcool și droguri ilicite la nivelul populației școlare din învățământul preuniversitar al municipiului Brăila este primul studiu realizat la nivel local în acest domeniu Datele obținute în acest studiu constituie subiect de interes, analiză și intervenție pentru toți factorii implicați în prevenirea și combaterea consumului de droguri și un suport pentru orientarea strategiilor locale de prevenire Datorită faptului că datele obținute în studiu conduc la ideea că o parte a adolescenților fie sunt privați de un suport emoțional/ legături afective puternice în mediul familial din cauza absenței părinților, fie provin din familii cu disfuncții educative (de exemplu, stabilirea de norme de comportament în familie este ineficientă sau inconsistentă), programele de prevenire în familie trebuie să reprezinte o prioritate a intervențiilor de reducere a cererii de droguri De asemenea, deoarece relațiile familiale nesatisfăcătoare sunt de multe ori însoțite și de un angajament scăzut față de școală, în elaborarea programelor de prevenire în școală devine necesară includerea intervențiilor care urmăresc: depistarea precoce de către cadrele didactice a semnelor de consum la adolescenți, inițierea unui dialog deschis pe această temă și oferirea de suport moral sau a unor puncte de sprijin pentru reabilitarea situației Conform datelor cercetării, aproximativ 2/3 (61,1%) dintre adolescenții din municipiul Brăila au fumat cel puțin o dată în viață (dintre care 25,3% fumează zilnic), 77,3% au consumat cel puțin o dată de-a lungul vieții alcool, 40,9% au experimentat cel puțin o dată starea de ebrietate, iar cel mai consumat drog ilicit este marijuana, prevalența consumului de-a lungul vieții fiind de 5,7% Comparativ cu studiul la nivelul național (ESPAD, 2007), în cercetarea realizată în municipiul Brăila s-au înregistrat prevalențe mai mari pentru consumul de tutun, consumul excesiv de alcool până la starea de ebrietate și cel de marijuana și mai mici doar pentru consumul de alcool Diferențele ar putea fi determinate însă și de populația-țintă diferită: elevi din învățământul preuniversitar (14-19 ani) versus elevi de 16 ani De fapt, limita studiului este dată de posibilitatea scăzută de comparare a rezultatelor: pentru municipiul Brăila este primul studiu care se realizează, studiul la nivel național are populație-țintă diferită, iar studiile similare din alte județe fie au eșantion reprezentativ la nivel județean, deci incluzând și mediul rural (ex : Buzău, Vrancea, Olt, Satu Mare), fie un eșantion reprezentativ pentru populația școlară din mediul urban (ex : Constanța și Neamț) După cum menționam la începutul articolului, cercetările de evaluare a fenomenului sunt încă limitate ca număr și acoperire Pentru cunoașterea evoluției în ceea ce privește preferințele, practicile, atitudinile și cunoștințele elevilor referitoare la consumul de droguri, precum și în scopul evaluării impactului activităților de prevenire, considerăm necesară continuarea demersurilor de cercetare asupra fenomenului la nivel local De asemenea, ar fi interesant de evaluat și populația universitară sau chiar realizarea de cercetări panel Bibliografie 1 Abraham, Pavel (coord ), 2008, „Repere științifice ale consumului de droguri în societatea românească”, Napoca Star, Cluj-Napoca 2 Abraham, Pavel (coord ), Cicu, Gabriel; Podaru, Dana și Moldovan, Ana Maria, 2004, „Prevenirea și consilierea antidrog (Manual de formare în Prevenirea Antidrog)”, MIRA, București 3 Agenția Națională Antidrog, 2004, „Prevalența consumului de droguri în România, Studiu în populația generală (GPS)”, MAI, București 4 Campbell, Ross și Likes, Pat, 2001, „Copiii noștri și drogurile: pentru părinții cărora le pasă”, Curtea Veche Publishing, București 5 Centrul Județean de Asistență Psihopedagogică Târgu-Mureș, 2002, „Consumul de droguri, alcool și tutun în rândul preadolescenților și adolescenților din județul Mureș” 6 Cicu, Gabriel, 2005, „Factori de risc și de protecție în consumul și abuzul de droguri“, http://www ana gov ro/ rom/studii2 htm 7 Chopra, Deepak, 2003, „Comportamente dependente”, Curtea Veche, București 8 lovu, Mircea, 2003, „Droguri legale — ce nu spun politicienii și ziariștii, Monitorul Oficial, București 9 Lefter, Aurora și Tablan, Nicoleta, 2008, „Consumul de droguri în rândul liceenilor din județul Neamț” în Mitulescu, Sorin (coord ), 2008, „Studii în domeniul tineretului — traiectorii și stiluri de viață”, Editura Didactică și Pedagogică, București, pp 276-297 10 Lefter, Aurora; Moga, Alina și Badiu, Nicoleta, 2008, „Consumul de droguri în rândul adolescenților din județul Constanța” în Mitulescu, Sorin (coord ), 2008, „Studii în domeniul tineretului — traiectorii și stiluri de viață”, Editura Didactică și Pedagogică, București, pp 250-275 11 Mărginean, Ioan, 2000, „Proiectarea cercetării sociologice”, Polirom, Iași 12 Rășcanu, Ruxandra și Zivari, Mirela, 2002, „Psihologie și psihopatologie în dependența de drog”, Ars Docendi, București 13 Rădulescu, Sorin M și Dâmboeanu, Cristina, 2006, „Sociologia consumului și abuzului de droguri”, Lumina Lex, București 14 Stelian, Ion, 2007, „Ofensiva drogurilor: dimensiuni socio-juridice“, Detectiv, București 15 Stoica-Constantin, Ana și Constantin, Ticu, 2000, „Consumul de droguri la adolescenți” în Ferreol, Gilles, 2000, „Adolescenții și toxicomania”, Polirom, București, pp 43-70 Tentații pentru tineri, spaime pentru părinți Atelier de lucru pentru părinți Sorina Vrană, Școala cu clasele I-VIII Nr 1, Buftea Abstract The aim of this workshop was to develop the parents efficient abilities regarding risk behaviors Workshop tookplace on the 21 of June 2008 in a private office during 6 hours During the time 10 participants watched a presentation about the teenager’s involvement in the different risk behaviors (unsafe sexual relationships, alcohol and drugs consume) they answered to a questionnaire about their children and their entourage, alsoparticipated to a group-interview, followed by a debate At the end of the workshop everyone acknowledge the fact that for having effective communication with their children it is a priority to deeply know the child (what makes him happy, what upsets him, which are hispassions / hobby’s) On the one hand, it is necessary that theparents show their availability to talk and to be in contact with their children, and on the other hand to own updated Information regarding teenagers risky behaviors with their issues and implication Introducere Cele mai recente cercetări în domeniul prevenirii comportamentelor de risc la adolescenți au evidențiat importanța majoră a climatului familial echilibrat În măsura în care acesta asigură securitatea emoțională a copiilor, adolescenții vor avea capacitatea de a face față presiunii grupului de egali si de a spune г „ > г о Г O > Г „nu potențialelor situații problematice Drept urmare ne-am propus realizarea unui atelier de lucru pentru părinți, care să îmbunătățească relațiile familiale prin cresterea abilităților de comunicare Considerații metodologice Acest demers a avut ca obiectiv dezvoltarea abilităților părinților de a comunica eficient cu copiii pe tema comportamentelor de risc Atelierul s-a desfășurat pe 21 iunie 2008, într-un cabinet privat, cu o durată de sase ore Pe parcursul acestora, cei 10 participanți au urmărit expuneri pe tema implicării adolescenților în comportamentele de risc (consum de alcool și droguri, relații sexuale neprotejate), au răspuns la un chestionar legat de copii și de anturajul acestora, la un interviu de grup, urmat de o dezbatere Metodele și procedeele folosite au fost: conversația, expunerea, explicația didactică, observația sistematică, reflecția personală, activitatea independentă Pentru punerea lor în practică s-a apelat la următoarele instrumente de lucru: exerciții, fișe de lucru individuale, videoproiector îndemânatic și puterea descoperirii/conturării propriei identități Principalele nevoi pe care și le vor satisface sunt: structurarea timpului, observarea limitelor și regulilor, cooperare-competiție cu cei de aceeași vârstă, permisiunea de a avea succes, de a face față presiunii grupului de egali, definirea realității și negocierea cu autoritatea, preocupat de sex și de oameni ca ființe sexuale, experimentarea schimbărilor corporale, nivelul de energie, găsirea unui nou statut în lumea adulților, limite pentru siguranța personală Mesaje ale părinților De-a lungul vieții ne confruntăm cu conflicte, facem față diferitelor probleme În acest fel ne dezvoltăm resursele/resorturile interioare cu ajutorul cărora vom face față provocărilor viitoare Astfel, pentru o dezvoltare armonioasă a copiilor noștri este bine să fim atenți la nevoile lor și să-i sprijinim în efortul lor de a și le satisface Pentru conturarea celor două coordonate (a fi îndemânatic și descoperirea identității) este bine să le transmitem mesaje precum: „Este OK să înveți cum să faci anumite lucruri în stilul tău, să ai propriile metode și opinii”, „Nu trebuie să suferi, astfel încât să primești ce ai nevoie”, „Ai încredere în sentimentele tale”, „Este OK să nu fii de acord”, „Poți să gândești înainte de a face lucrurile în felul tău”, „Este OK să fii responsabil de propriile nevoi, sentimente, comportamente”, „Poți să fii o persoană care-și exprimă sexualitatea și în același timp să ai nevoi”, „Iubirea mea te va însoți pretutindeni”, „Ești binevenit să te întorci acasă din nou” Nevoile adolescenților La vârsta adolescenței avem nevoie să dezvoltăm noi deprinderi, să învățăm noi abilități, să decidem ce valori sunt congruente cu obiectivele noastre Pentru a realiza toate acestea, adolescenții discută și se contrazic, adesea vor să facă lucrurile în felul lor, fără să asculte de sfaturile nimănui Au nevoie să experimenteze moduri diferite de a face anumite lucruri, de a greși În felul acesta vor descoperi ce funcționează și vor putea pune cap la cap informațiile, astfel încât lucrurile să meargă pentru ei Vor căuta companie în afara grupului de cunoscuți (în afara familiei) pentru a descoperi cum fac ei lucruri, mai ales dacă sunt de același gen cu ei și sunt și apropiați de vârsta lor Cele mai importante aspecte ale dezvoltării din această perioadă, atunci când în corpul lor se produc modificări dramatice (creșterea în înălțime, modificarea vocii, dezvoltarea elementelor sexuale secundare), sunt legate de puterea de a fi Alcoolul, o problemă pentru copilul tău? Un prim aspect la care este necesar să facem referire este distincția dintre consumul social, consumul de risc, abuzul și dependența de alcool Consumul social de alcool este acel tip de consum care nu pune probleme și poate fi ținut sub control În accepțiunea OMS, o unitate de alcool înseamnă 20 g de alcool pur (o sticlă de bere, un pahar de vin, o cinzeacă, un shot) OMS a stabilit următoarele limite: între 1 și 2 unități pe zi și 3 până la 4 unități la o ocazie Consumul de risc presupune un consum mai mare de 7-14 unități pe săptămână (femei, respectiv bărbați) și mai mult de 3-4 unități la ocazii În accepțiunea OMS o unitate de alcool înseamnă 20 g de alcool pur (o sticlă de bere, un pahar de vin, o cinzeacă, un shot) Abuzul și dependența de alcool presupun depășirea limitelor menționate anterior și implicarea în diverse tipuri de accidente (casnice sau rutiere), pierderea unor lucruri de valoare, comiterea unor acte pe care nu le-ar face în mod obișnuit 298 Educație și schimbare socială Alcoolul este atractiv pentru tineri, în principal pentru că este dezinhibator (la adolescență copiii noștri au multe temeri, complexe, întrebări si blocaje pe care consideră că le pot depăși consumând alcool), dar și pentru că a consuma alcool este asociat cu a fi adult, a fi „mare” Fig nr 1 — Frecvența cu care unul dintre părinți consumă alcool (%) Cercetările făcute, inclusiv în România, arată că tinerii „învață” acest comportament încă din familie și îl continuă și îl întăresc în grupul de prieteni la petreceri etc Practic, în majoritatea situațiilor sociale în care ei se află consumul de alcool este o regulă/obișnuință și un comportament dezirabil □ 5,84’ □ 25,31 Пз,6£12,29 □ 32,82 □ 30,11 □INS/ NR □ Deloc □ RarZ Ocazional □ De catev a ori pe saptamana □ O data pe zi □ De mai multe ori pe zi Fig nr 2 — Frecventa cu care unul dintre prieteni consumă alcool (%) Fig nr 3 — Procentajul celor care au încercat vreodată un drog ilegal Controlul și/sau comunicarea reprezintă principalele modalități prin care părinții înțeleg să se implice în viața copiilor Identificăm mai jos o serie de stiluri parentale Control puternic Acești părinți se interesează de toate aspectele vieții copiilor lor, violându-le, astfel, dreptul la intimitate Află de la profesori dacă în școală sau în zona școlii există droguri, cine face parte din grupul de prieteni (eventual cu se ocupă părinții acestora) etc Acești părinți nu întreabă niciodată copilul dacă are el are vreo părere/informație despre droguri sau consumul de substanțe Control moderat și comunicare Cu toate că și acești părinți se interesează de viața copilului, o fac într-o manieră discretă, astfel încât acesta nu își dă seama De asemenea, îi este cerută opinia cu privire la problematica consumului de substanțe Comunicare deschisă (exclud controlul) Relația dintre părinți și copil este bazată pe încredere și respect reciproc Părinții nu au nevoie să verifice la școală sau în grupul de prieteni eventuale comportamente problematice Copilul a învățat încă de timpuriu că, orice problemă ar avea, o poate discuta și rezolva cu ajutorul părinților Lipsa controlului și a comunicării Acești părinți sunt mult prea absorbiți de propriile probleme, încât nu au timp să vorbească cu copiii lor, cu atât mai mult să se preocupe de ce se poate întâmpla la școală sau în grupul de prieteni Principala lor preocupare este de a asigura o minimă bunăstare (casă, hrană, haine etc ) Relațiile „sănătoase” cu părinții îi fac mai rezistenți în fața presiunii grupului Drogurile - cum vorbim despre asta cu copiii noștri? Familia are un rol esențial în procesul de socializare a adolescenților și tinerilor Felul în care „adultul în devenire” reușește să facă față schimbărilor, stresului și nesiguranței depinde de climatul familial Familiile incomplete, conflictele din familie, răsfățul, stilul educativ caracterizat prin divergență și nedirecționat către independență sunt posibilele cauze ale tulburărilor de personalitate sau ale nevoii de dependență (Seifert-Schroeder, 1983, p 14) CUM SĂ LE VORBIM COPIILOR NOȘTRI DESPRE SEX? Să vorbești cu copilul tău despre sex și responsabilitatea sexuală este, cu siguranță, o provocare Ca urmare a disconfortului tău în a aborda acest subiect, copilul nu va fi mereu receptiv la ideile pe care le ai Însă merită să riști! Ce este bine să știe un adolescent? Copiii dețin majoritatea „datelor”, însă, de cele mai multe ori, acestea sunt incorecte și incomplete De aceea este de dorit ca ei să obțină aceste informații de la cel mai important model din viața lor, adică de la tine Dacă aceștia vor obține informații clare și corecte despre contracepție, vor putea decide în mod responsabil alegerea unei metode de contracepție, protejându-se și de o sarcină nedorită, și de bolile cu transmitere sexuală Perspective sociologice și comunicaționale 299 dacă este băiat dacă este fată Concluzii La finalul atelierului, fiecare dintre părinții prezenți a conștientizat faptul că, pentru a comunica eficient cu propriul copil, este prioritară cunoașterea lui profundă (ce îl face fericit, ce îl supără, ce pasiuni are etc ) Este necesar, pe de o parte, ca părinții să-și arate disponibilitatea de a comunica și de a fi în contact cu propriul copil, și, pe de altă parte, de a deține informații actualizate despre problematica și implicațiile comportamentelor de risc la adolescenți De comun acord cu participanții am stabilit realizarea unei sesiuni de follow up la un interval de șase luni, în care să fie evaluată utilitatea informațiilor primite în cadrul atelierului și să prezinte dificultățile întâmpinate în aplicarea lor Bibliografie 11,1 □ pana 18 ani □ 18-21 ani □ 22-25 ani □ peste 26 ani □ NS/NR Fig nr 4 — Care este vârsta ideală la care un tânăr ar trebui să înceapă viața sexuală (%) Este important să vorbești clar cu ei despre riscurile la care se expun, chiar dacă te sperie, te înfurie sau te întristează ideea că el/ea și-a început deja viața sexuală Pentru ei este mult mai important să fii sincer, decât să le spui un simplu și categoric NU (Pliantul pentru părinți) 1 Birkenbihl, Vera, 2007, „Antrenamentul comunicării sau arta de a ne înțelege”, Editura Gemma Press, București 2 Levin, Pamela, 1988, “Cycles of power: a user's guide to seven seasons of life”, Editura Health Communications 3 Mitulescu, Sorin, (coord ), 2007, „Starea tineretului și așteptările sale Diagnoză 2007”, DSCPT — ANSIT, București 4 Preda, M , Jderu, G , Mihai, I -A (coord ), 2005, „Consumul de droguri în rândul tinerilor din România”, Fundația Salvați Copiii 5 Simache, Daniela, 2006, „Aspecte ale comunicării și rolul ei în fenomenul consumului de droguri la adolescenți , Teză de Doctorat, Universitatea București 6 ***Pliantul pentru părinți, „Vorbiți cu copiii voștri despre responsabilitate în viața sexuală”, Fundația Tineri pentru Tineri, București Comunicarea interpersonală Pentru a conduce eficient un autovehicul, este necesar să luăm lecții de conducere auto, să învățăm semnele, regulile și legile rutiere In primul an conducem cu semnul de începător pe lunetă, suntem prudenți astfel încât să putem reacționa eficient în cazul unor situații neprevăzute In cazul relațiilor cu semenii noștri (copii sau parteneri) avem tendința de a-i judeca pe ceilalți, de a nu ține cont de nevoile sau așteptările lor, de a reacționa inadecvat (facem din țânțar armăsar) Vera Birkenbihl se folosește de această metaforă și explică modul în care putem deprinde eficiența comunicării Așa cum pentru a conduce o mașină mai întâi învățăm cum să facem asta, în mod similar, pentru a comunica eficient este nevoie să identificăm corect „semnele” pe care interlocutorul nostru le transmite și să ne folosim de următoarele reguli Regula 1: A comunica eficient înseamnă a ține cont de Sentimentul Stimei de Sine a interlocutorului Regula 2: A comunica eficient înseamnă a ține cont de Nevoile, Trebuințele celuilalt Regula 3: A comunica eficient înseamnă să știi cum să îți motivezi interlocutorul Regula 4: A comunica eficient înseamnă să verifici dacă ceea ce ai spus a fost înțeles, auzit Regula 5: A comunica eficient înseamnă a menaja/a proteja investiția în imagini psihologice a interlocutorului Regula 6: A comunica eficient înseamnă să nu răspunzi la mecanismele de apărare ale interlocutorului cu propriile mecanisme de apărare Atitudinile adolescenților fată de rolul si poziția femeii: aplicarea > > > > MODELULUI SEXISMULUI AMBIVALENT Monica-Liana Secui, Universitatea din Oradea Miorița Olea, Școala cu clasele I-VIII „Vasile Lucaciu”, Carei Abstract Adolescence is seen as a crucial period for gender beliefs system development, being the start of an intensified gender identification and differentiation, taking into account the higher awareness ofbelonging to a certain sex category and the psychological and social consequences of gender identity Thepaper atms to test the matn hypothests of ambivalent sexism model (Glick &Fiske, 1996), the coexistence of hostile and benevolent attitudes toward women A sample of404participants, age 196 boys and 208 girls, age between 13 and 18 years old, undertook Ambivalent Sexism Inventory, Personal Attributes Questionnaire, and a task designed to assess the content of gender stereotypes related to men and women Our results indicate a significant relation between hostile attitude toward women and the masculinity level of the oldest boys, but the prejudicial attitudes toward modern women are not related with the benevolent images of the traditional characteristics and roles So, at least in adolescence, the two attitudes are independent, not interrelated within an ambivalent sexist ideology The results are discussed in relation to the relevant findings and constitute a starting point for new assumptions regarding the structure and developmentprocess of the women social representations Adolescența - perioadă crucială pentru definirea DE SINE Ne formăm imagini despre caracteristicile persoanelor de sex masculin și feminin în termeni de trăsături de personalitate, competențe, preferințe față de diferite activități, comportamente specifice, pe baza observării comportamentului lor conjugat cu mesajele pe care persoanele din anturaj și societatea ca ansamblu ni le transmit cu privire la aceste aspecte Ne identificăm cu o anumită categorie și ne definim în conformitate cu reprezentările formate, modelându-ne identitatea socială în funcție de conștiința și relevanța apartenenței la acel grup Cunoașterea prescripțiilor și reprezentărilor existente la nivel social este dublată de propria poziție referitoare la gradul în care stereotipurile de gen se aplică persoanelor de ambele sexe și la măsura în care conținutul rolurilor tradiționale de gen este sau ar trebui să fie prescriptiv pentru sine și ceilalți Ca atare, sistemul convingerilor despre gen este multidimensional, identitatea sinelui definită în acești termeni fiind acompaniată de stereotipurile față de persoanele de sex masculin și feminin și atitudinile față de rolurile de gen (Deaux și LaFrance, 1998) Importanța atitudinilor față de rolurile de gen este larg recunoscută, ele intervenind în amonte și în aval față de acțiune, ca motive ale conduitei și, respectiv, (re)construcții cu rol de justificare a acesteia, având o mai mare valoare predictivă pentru comportamentul persoanei, comparativ cu simpla cunoaștere a stereotipurilor de gen pe care aceasta le deține Inițial, studiile pe tema evoluției convingerilor referitoare la rolurile de gen au fost ghidate de premise teoretice, conform cărora în formarea identității de gen perioada preșcolară ocupă un loc central și interiorizarea rolurilor tradiționale este cel mai frecvent întâlnită situație, care oferă cele mai multe avantaje și are gradul cel mai ridicat de dezirabilitate Actualmente dezvoltarea genului este privită ca un proces continuu, realizat în cursul întregii existențe, iar adaptabilitatea și dezirabilitatea patternurilor atitudinale și de conduită de tip tradițional sunt puse sub semnul întrebării și intens analizate De un interes larg continuă să se bucure problema factorilor determinanți în formarea și dezvoltarea identității de gen și a tuturor convingerilor asociate acestui domeniu, precum și problema schimbărilor survenite odată cu evoluția în vârstă a indivizilor Ca atare adolescența a devenit o perioadă predilectă pentru studiul problematicii genului Se consideră că schimbările majore care marchează acest stadiu, maturizarea fizică, sexuală, creșterea nivelului de dezvoltare a abilităților cognitive și interesul pentru relațiile cu persoanele de sex opus și pentru definirea de sine influențează, într-o măsură crucială, atitudinile și comportamentele legate de rolurile de gen Analizele teoretice pe această temă sugerează două modalități posibile de evoluție a convingerilor relevante pentru gen, odată cu înaintarea în vârstă a adolescenților O primă ipoteză este cea a intensificării preocupărilor și aderenței adolescenților față de rolurile de gen definite în mod tradițional (the gender intensification hypothesis — Hill și Lynch, 1983, apud Sigelman și Shaffer, 1995) Ideea de bază este că pubertatea atrage după sine accentuarea diferențierii dintre persoanele de sex opus și descoperirea de sine ca ființă sexuală O a doua poziție este că orientarea tradițională față de rolurile de gen scade în adolescență, pe fondul creșterii flexibilității cognitive în general (Katz, 1986) Dezvoltarea cognitivă care are loc în mod firesc duce la creșterea capacității adolescentului de a se proiecta în roluri viitoare Identitatea de gen va încorpora elemente ipotetice, genul va fi văzut în moduri mai nuanțate, mai puțin simpliste și este recunoscut caracterul arbitrar al convențiilor, normelor sociale învățate anterior Această tendință de schimbare a viziunii asupra caracterului normativ, prescriptiv și adaptativ al rolurilor tradiționale, atât în cazul propriei persoane, cât și pentru ceilalți, este de așteptat să apară în special spre sfârșitul adolescenței Sexismul: evoluție și forme În studiul atitudinii față de rolurile de gen se pornește de la modalitatea unidimensională de conceptualizare, insistând asupra caracterului său afectiv-evaluativ: „o orientare generală și de durată, pozitivă sau negativă, față de o persoană, un obiect, o idee” (Petty și Cacioppo, 1981, p 7, apud Stahlberg și Frey, 1993, p 143) În acest context atitudinea față de rolurile de gen apare ca predispoziție durabilă a persoanei de a evalua cu un anumit grad de favorabilitate prescripțiile sociale tradiționale trasate pentru activitățile și comportamentul persoanelor de sex feminin și masculin, de a reacționa într-un mod caracteristic (pozitiv/negativ) față de acestea Autorii fac referire în cazul susținerii rolurilor de gen complementare și puternic diferențiate ale femeilor și bărbaților la atitudini de tip tradițional, în timp ce aprobarea implicării egale a femeilor și bărbaților în domeniul profesional și în sarcinile domestice este considerată efectul unei atitudini moderne, egalitariste față de rolurile de gen După anii '60 mișcarea feministă occidentală a luat o nouă turnură, militând nu doar pentru revizuirea statutului profesional, politic și cultural al femeii în societate, ci și a rolului ei în familie Angajarea masivă a femeii în câmpul muncii Perspective sociologice și comunicaționale 301 conduce la conștientizarea nevoii de redistribuire a sarcinilor domestice, fiind percepute acut de femei situațiile conflictuale și inechitatea care decurge din supraîncărcarea rolului (Iluț, 2000) Pe acest fundal cercetările s-au axat pe surprinderea atitudinii față de poziția și rolul femeii în societate, cel mai des utilizată scală — the Attitudes toward Women Scale (Spence, Helmreich și Stapp, 1972, apud Swim și colab , 1995) — reflectând acest lucru Popularitatea de care s-a bucurat acest instrument în spațiul anglofon a permis analizarea modului în care au evoluat atitudinile după 1970 Twenge (1997) pune în evidență, prin metaanaliza realizată, că, în perioada 1970-1995, la nivelul populației studențești din Statele Unite ale Americii, are loc o creștere sistematică a deschiderii față de complementaritatea modernă a rolurilor de gen, atât în cazul subiecților de sex feminin, cât și al celor de sex masculin; așa cum era de așteptat, atitudinea femeilor este întotdeauna mai puternic suportivă decât cea a bărbaților Rezultate similare obțin Loo și Thorpe (1998), revizuind studiile pe această temă din Canada Autorii explică acest lucru prin evoluția climatului social (angajarea profesională a femeilor, mișcarea de emancipare a acestora, frecvența mai mare a familiilor monoparentale etc ) și prin particularitățile populației vizate În general, nivelul de educație este asociat în mod constant cu o mai slabă susținere a rolurilor tradiționale (Glick, Lameiras și Rodriguez Castro, 2002), iar cunoștințele acumulate și experiențele trăite pe parcursul perioadei studiilor au ca efect intensificarea viziunii mai liberale și egalitariste asupra relațiilor sociale Bryant (2003), urmărind pe o perioadă de patru ani modul în care se modifică atitudinile studenților față de rolul femeii, ajunge la concluzia că nivelul de susținere a complementarității tradiționale de rol scade pe perioada studenției Atitudinile bărbaților și femeilor evoluează similar, doar că femeile au atitudini mai egalitariste decât bărbații, atât la începutul studiilor universitare, cât și la finalul lor Având ca suport distanța dintre susținerea declarativă a noii imagini a femeii și conduitele persoanelor, o serie de autori se întreabă dacă aprobarea mai scăzută a caracteristicilor și rolurilor tradiționale corespunde unei reale restructurări atitudinale sau prejudecata față de femei a reușit să ia noi forme, mai subtile Swim și colaboratorii (1995) au realizat o paralelă între rasism și sexism, considerând că distincția tradițional (old-fashioned) — modern poate fi aplicată nu doar prejudecății rasiale (sau etnice), ci și atitudinii față de femei Prima formă „este caracterizată prin susținerea rolurilor tradiționale de gen, tratării diferite a femeilor și bărbaților și stereotipurilor despre competența mai scăzută a femeilor” (p 199) și pare să fi scăzut în ultimele decenii (Spence și Hahn, 1997, apud Kilianski și Rudman, 1998; Twenge, 1997; Loo și Thorpe, 1998) Sexismul modern se referă la poziția persoanei care, „deși respinge discriminarea și stereotipurile tradiționale față de femei, poate să creadă că discriminarea femeilor este de domeniul trecutului, dezaprobă femeile care susțin revendicări la nivelul politicilor sociale și au resentimente față de anumite măsuri speciale în favoarea femeilor pentru a le ajuta în domeniul academic sau la locul de muncă” (Swim și colab 1995, p 200) Este propus și un instrument de măsurare a acestei forme de sexism disimulat și subtil, scala proiectată — Modern Sexism Scale — completând populara scală a atitudinilor față de femei — Attitudes toward Women Scale — axată pe punerea în evidență a sexismului tradițional Se remarcă faptul că, în timp ce sexismul tradițional pare să fi scăzut în ultimele decenii în Occident, sexismul modern — manifestat prin lipsa de sensibilitate față de discriminările existente încă și prin opoziție față de măsurile proiectate pentru a asigura oportunități egale pentru realizarea persoanelor de sex feminin și masculin — rămâne prezent deocamdată Modelul sexismului ambivalent Glick și Fiske (1996, 1997) pornesc de la existența unor sentimente complexe, amestecate, ale persoanelor față de exogrupuri Sexismul, în special, datorită conexiunii apropiate existente între femei și bărbați, poate fi mai greu asimilat tiparului prejudecății definite în mod tradițional ca atitudine negativă Imaginea femeilor nu este uniform negativă sau pozitivă, iar antipatia este dublată de sentimente pozitive, de prețuire și respect Autorii consideră că sexismul este un construct multidimensional, care include două seturi de atitudini, ostile și binevoitoare (hostile and benevolent sexism) Dacă sexismul ostil poate fi asimilat atitudinii negative referitoare la femei, sexismul binevoitor este „un set de atitudini interconectate față de femei, care sunt sexiste prin faptul că privesc femeile în mod stereotip și le încadrează în anumite roluri restrictive, însă sunt pozitive din punctul de vedere al totalității afective (pentru persoanele care observă interacțiunile) și, de asemenea, tind să genereze comportamente considerate în mod tipic ca prosociale (de exemplu, oferirea ajutorului) sau de căutare a apropierii (de exemplu, auto-dezvăluirea) (Glick și Fiske, 1996, p 491) În ciuda stărilor afective pozitive asociate sexismului binevoitor, care îl fac să nu se suprapună peste noțiunea de prejudecată, autorii nu îl consideră de dorit pentru că este ancorat în stereotipurile tradiționale și în ideea dominanței masculine (bărbatul ca protector și susținător economic, iar femeia ca slabă, dependentă de acesta), iar consecințele sale sunt deseori negative; chiar dacă pentru un observator al interacțiunii sociale manifestările sexismului binevoitor par pozitive, ele pot să nu fie percepute astfel de femeia în cauză (de exemplu, în cadrul relației șef-subaltern, complimentele nerelevante din punct de vedere profesional, referitoare la atractivitatea personală, pot submina autoaprecierea competenței profesionale în cazul subordonatei) Dovezile prezenței sexismului binevoitor au fost surprinse într-o serie de studii: Eagly și Mladinic (1994, apud Glick și colab , 2000) arată că persoanele de ambele sexe atribuie în general mai frecvent trăsături dezirabile femeii, comparativ cu bărbatul, rezultat pe care l-au numit „women are wonderfull effect”; femeile sunt evaluate mai pozitiv prin raportarea la anumite norme sociale centrate pe manifestarea grijii, compasiunii, ajutorării altora (Prentice și Carranza, 2002; Quatman, Sokolok și Smith, 2000); în cazul comportamentului de ajutorare există tendința subiecților să ofere mai frecvent ajutorul unui solicitant de sex feminin decât unui potențial beneficiar de sex masculin al suportului (Stephan și Stephan, 1985, apud Radu, Iluț și Matei, 1994); nivelul de auto-dezvăluire a subiecților de ambele sexe este mai ridicat în cazul interacțiunii cu o persoană necunoscută de sex feminin, comparativ cu situația în care potențialul confident este un bărbat necunoscut (Derlega și colab , 1985, apud Brehm și Kassin, 1989) Glick și Fiske (1996) consideră că polarizarea atitudinii față de femei a fost prezentă dintotdeauna, având originea în condițiile sociale și biologice comune societăților umane: patriarhatul, diferențierea genurilor și atracția heterosexuală Patriarhatul — ca formă de organizare socială în care bărbații dețin un nivel mai ridicat al puterii structurale decât femeile — este, conform studiilor antropologice, larg răspândit de-a lungul culturilor umane, chiar dacă gradul său variază (Wood și Eagly, 2002) În ansamblu, diferențele dintre sexe la nivelul puterii, statutului și controlului resurselor sunt în favoarea bărbaților Autorii consideră că această disparitate este asociată cu o viziune paternalistă a bărbaților asupra relațiilor cu femeile, care pornește de la ideea superiorității bărbatului și imaginea femeii dependente de bărbat pentru a o ocroti și a-i conferi un statut economic și social superior Paternalismul include atât dorința bărbatului de dominare și control al femeii (paternalismul de tip dominant, considerat o componentă a sexismului ostil), cât și dorința de a avea grijă de ea, de a o ajuta, de a o ghida (paternalism de tip protectiv, parte a ideologiei sexist-binevoitoare) Diferențierea genurilor se referă la faptul că în toate societățile diferențele la nivel fizic dintre sexe conduc la apariția unor distincții sociale între femei și bărbați, la conturarea stereotipurilor și rolurilor de gen Sub influența cogniției sociale, autorii insistă asupra efectelor categorizării sociale și a conștiinței apartenenței la un grup de gen Poate să apară o diferențiere a categoriei de gen de tip competitiv sau complementar În ambele cazuri sunt accentuate diferențele dintre grupuri și apare tendința de a le generaliza și a le considera importante, însă diferențierea competitivă introduce ideea valorii mai scăzute 302 Educație și schimbare socială a femeii, comparativ cu bărbatul, iar cea de tip complementar implică ideea că femeile au o serie de calități care le fac superioare bărbaților Diferențierea competitivă vizează dimensiunea instrumentală (considerată tradițional masculină) și are o funcție de justificare socială a dominanței masculine în sfera profesională, socială și politică Ea intră în componența atitudinii negative față de femei, când acestea încearcă să concureze cu bărbații în domeniile tipic masculine Dependența partenerilor în cadrul relațiilor intime sprijină însă diferențierea complementară, care se bazează pe ideea dezvoltării superioare a calităților emoțional-expresive ale femeilor, accentuarea rolurilor tradiționale de gen, admirația pentru grija, sensibilitatea față de ceilalți și atenția acordată nevoilor lor Particularitățile procesului de reproducere conduc spre o relație de interdependență între parteneri în cadrul cuplului erotic, acest lucru fiind o importantă sursă de satisfacție, de fericire, însă și una de vulnerabilitate Pe lângă imaginea idealizată a femeii ca obiect al dragostei romantice sau/și în postura sa de soție și mamă, aceasta a fost portretizată și ca utilizându-și „atuurile fizice” pentru a manipula bărbatul, chiar a-l „demasculiniza” Astfel atitudinea negativă, pornind de la relațiile heterosexuale, este trădată de convingerea că femeia folosește atracția sexuală ca o armă cu ajutorul căreia controlează bărbatul, în timp ce sexismul binevoitor cuprinde sentimente de afecțiune intensă, admirație, respect și dorință de intimitate reciprocă În concluzie ideologia sexist-ostilă include paternalismul de tip dominant, diferențierea competitivă a sexelor și imaginea relațiilor heterosexuale ca mijloc de control al partenerului, în timp ce sexismul binevoitor este centrat pe paternalismul de tip protectiv, pe diferențierea complementară și pe imaginea relației dintre femeie și bărbat ca sursă de intimitate și satisfacție Cele două orientări nu se exclud reciproc, în opinia autorilor, ci pot fi pozitiv relaționate Termenul de ambivalență, ales pentru a reflecta existența celor două seturi de convingeri cu privire la caracteristicile și rolurile femeii, nu dorește să inducă ideea că ele nu pot coexista, ci doar că au implicații evaluative opuse (ambele valențe) O persoană poate avea convingeri despre femei care, deși produc evaluări opuse, respectă principiul echilibrului, consistenței universului mental al persoanei pentru că fie se referă la caracteristicile și comportamentele din domenii diferite, fie pornește de la stereotipizarea bazată pe decuparea unor subgrupuri în cadrul categoriei globale a femeilor (fenomenul de subtipaj), subgrupuri care sunt diferit evaluate Astfel, ambivalența poate să apară în formă neconflictuală (nedisonantă din punct de vedere cognitiv), în care subtipurile diferite provoacă reacții pozitive sau negative (de exemplu, „casnica devotată familiei” versus „carierista”), însă, uneori, poate să fie evidentă și forma conflictuală, în care anumite ținte activează simultan sentimente ostile și binevoitoare (femeia extrem de atrăgătoare fizic și, totodată, asertivă, independentă) Autorii au propus un instrument care pune în evidență sexismul ostil și sexismul binevoitor — Ambivalent Sexism Inventory (Glick și Fiske, 1996) Studiile realizate confirmă structura tripartită în cazul sexismului binevoitor, mai puțin însă pentru sexismul ostil Explicația oferită face trimitere la faptul că cele trei surse ale sexismului ostil sunt, în sens psihologic și empiric, mai puternic legate una de alta În plus, așa cum au postulat, autorii pun în evidență o relație directă semnificativă între cele două seturi de convingeri sexiste, chiar dacă sunt diferit asociate cu alte variabile (sexismul ostil este corelat cu sexismul modern, operaționalizat cu scala propusă de Swim și colab (1995), în timp ce sexismul binevoitor nu este relaționat cu cel modern când influența sexismului ostil este ținută sub control) Urmărind rezultatele obținute în mai multe studii care utilizează scala propusă, autorii ajung la concluzia că ea măsoară constructe similare pentru ambele sexe, însă apar sistematic diferențe între la nivelul gradului de acceptare a ideologiei sexiste Totuși similaritatea structurii factoriale a Inventarului Sexismului Ambivalent pentru ambele sexe este un argument pentru ideea că sexismul nu este doar rezultatul unor tendințe tipic masculine de a diferenția pozitiv propriul grup și de a-și asigura superioritatea, ci presupune și o construcție culturală, care este adoptată și de femei într-o oarecare măsură Sistemul convingerilor de gen fiind echilibrat, vom urmări relațiile dintre identitatea de gen, stereotipurile față de caracteristicile celor două sexe și atitudinile față de rolul și poziția femeii Metodologia cercetării Obiective și ipoteze Conform punctului de vedere teoretic avansat de Glick și Fiske (1996) se postulează că atitudinea de tip ostil și cea binevoitoare, ambele fiind subsumate ideologiei sexiste, sunt interrelate În acest caz, pentru subiecții de sex masculin, postulăm o corelație semnificativă între nivelul sexismului ostil față de femeia aflată în poziția de competitor al bărbatului și atitudinea binevoitoare la adresa femeii în rolurile sale tradiționale, de mamă și soție De asemenea, presupunem că există diferențe semnificative între subiecții de sex feminin și masculin la nivelul sexismului binevoitor și atitudinii binevoitoare față de femeie În ceea ce privește relația dintre identitatea de gen și sexismul, considerăm că există, în cazul băieților, o relație semnificativă între nivelul masculinității și atitudinii sexist-ostile Subiecți În cercetare au fost cuprinși 404 adolescenți, cu vârsta între 13 și 18 ani, selectați aleatoriu din cadrul populației școlare de vârstă corespunzătoare a municipiului Oradea (cinci instituții în care există ciclu gimnazial și liceal) și a comunei Vadu Crișului (două instituții cu ciclu gimnazial și liceal) Compoziția în funcție de perioadele de vârstă, sexul subiecților și mediul de rezidență este prezentată în Tabelul nr 1 Tabelul nr 1 — Compoziția lotului de subiecți Sex Perioadă Mediul urban Mediul rural Total Masculin Feminin Masculin Feminin 13-14 ani 35 34 33 32 134 15-16 ani 33 35 30 31 129 17-18 ani 35 37 30 39 141 Total 103 106 93 102 404 Materiale În studiul de față am utilizat următoarele probe: 1 Pe baza itemilor cuprinși în Inventarul sexismului ambivalent (Ambivalent Sexism Inventory, Glick și Fiske, 1996) am întocmit un inventar pentru operaționalizarea atitudinii față de poziția și rolul femeii, a sexismului de tip ostil și binevoitor Varianta originală are 22 de itemi grupați în două subscale (sexism ostil și binevoitor), sarcina subiecților fiind de a indica gradul de acord cu fiecare enunț pe o scală în șase trepte Varianta folosită de noi are 16 itemi, câte opt pentru fiecare subscală, iar numărul gradațiilor de răspuns a fost redus la patru Consistența internă a subscalelor, calculată de noi anterior acestui studiu pentru 94 de adolescenți, este 0,720 pentru subscala sexismului ostil și 0,711 pentru subscala sexismului binevoitor 2 Inventarul atributelor personale (Personal Attributes Questionnaire — Spence, Helmreich și Stapp, 1978, apud Lenney, 1991) — folosit pentru evaluarea identității de gen sub forma masculinității și feminității, în termenii posesiei auto-percepute a respondentului a trăsăturilor de personalitate care Perspective sociologice și comunicaționale 303 sunt considerate stereotipic ca diferențiind cele două sexe, fiind în același timp dezirabile social Inventarul cuprinde 24 de itemi, grupați în mod egal în trei scale În cercetarea noastră am utilizat doar primele două scale: una pentru evaluarea masculinității, a doua pentru feminitate, considerând validă concepția teoretică actuală care prezintă masculinitatea și feminitatea ca două dimensiuni distincte, ortogonale Sarcina subiecților este să evalueze pentru fiecare item gradul în care trăsătura este auto-descriptivă, pornind de la o scală Likert în cinci trepte Consistența internă a subscalelor, calculată de noi anterior acestui studiu, pentru 230 de adolescenți, este 0,716 pentru subscala masculinității și 0,776 pentru subscala feminității, în timp ce fidelitatea test-retest pentru 77 de subiecți, cărora li s-a aplicat proba la un interval de 6-7 săptămâni, este de 0,701 și, respectiv, 0,706 3 Pentru a pune în evidență conținutul stereotipurilor de gen, am utilizat o listă de 40 de atribute, selectate din cadrul Inventarului rolului de sex Bem (BSRI) și Inventarului atributelor personale (PAQ) În listă sunt cuprinse 30 de caracteristici dezirabile social, considerate tipice pentru persoanele de sex feminin (15 atribute), și, respectiv, masculin (15 atribute) Celelalte zece caracteristici sunt neutre din punctul de vedere al stereotipurilor de gen (nu sunt considerate a diferenția cele două sexe), cinci fiind pozitive, iar cinci negative din punctul de vedere al dezirabilității sociale Neutralitatea din punctul de vedere al stereotipurilor de gen și dezirabilitatea socială a acestor zece itemi ai listei au fost verificate de noi în prealabil Sarcina subiecților adolescenți a constat în evaluarea pe o scală în cinci trepte, format Likert — deloc, puțin, mediu, mult, foarte mult — a gradului în care fiecare atribut dintre cele 40 ale listei caracterizează, în general, în opinia personală, femeia, respectiv bărbatul matur, sănătos și adaptat social (văzuți ca reprezentanți ai categoriei corespunzătoare de sex) — instrucție preluată după Broveman și colab (1970, apud Radu, Iluț și Matei, 1994) Procedură Din punctul de vedere al procedurii, înainte de administrarea propriu-zisă a grupajului de probe, subiecții au fost informați despre scopul studiului (cunoașterea opiniilor lor față de modul în care sunt priviți bărbații și femeile și a unor atitudini față de propria persoană) și li se solicită colaborarea, aducându-li-se la cunoștință că participarea este benevolă Probele au fost aplicate colectiv, instrucția fiind inserată la începutul fiecărei probe A fost citită o dată de operator și subiecților li s-au dat explicații referitoare la anumiți itemi în cazul cărora au întâmpinat dificultăți de înțelegere Administrarea s-a realizat în cadrul orelor de dirigenție, operatorul solicitându-le subiecților să indice, la alegere, numele sau un pseudonim, pentru a li se putea comunica ulterior informațiile relevante în plan personal Prezentarea și interpretarea rezultatelor Prima ipoteză formulată viza relația dintre cele două forme ale sexismului ambivalent Datele obținute de noi nu concordă cu supoziția lansată de Glick și Fiske (1996), valoarea coeficientului de corelație dintre cele două variabile, calculat pentru scorurile tuturor băieților (191 de subiecți), fiind de -0,226, semnificativ la pragul 0,002 Este de interes să vedem cum se prezintă relația sexism ostil-sexism binevoitor la diferite vârste (Tabelul nr 2) Relația este semnificativă din punct de vedere statistic pentru băieții cu vârsta între 15 și 16 ani, însă corelația este negativă, ceea ce arată că atitudinea intens negativă este acompaniată de una slab pozitivă, neregăsindu-se ideologia sexist ambivalentă În cazul celor de 17-18 ani coeficientul este atât de apropiat de zero, încât putem vorbi de lipsa corelației dintre variabile, ca atare cele două atitudini față de femeie există independent Tabelul nr 2 — Corelațiile dintre nivelul sexismului ostil și binevoitor în cazul subiecților de sex masculin, pentru fiecare perioadă de vârstă (coeficientul Bravais-Pearson) Variabile relaționate Perioada de vârstă 13-14 ani 15-16 ani 17-18 ani Coef -0,166 -0,328** -0,098 Sexism ostil-sexism binevoitor Prag 0,185 0,010 0,437 Număr 65 61 65 **p sunt subtile: a te considera și a fi acceptat ca protector/ocrotitor al unei persoane te poate face să te simți îndreptățit ca, în momentul în care nu ești de acord, nu îți convin acțiunile acelei persoane, să iei decizii în locul ei, să o controlezi, să îți impui punctul de vedere În mod similar, acceptarea diferențierii de tip complementar a sexelor pe dimensiunile instrumentală și, respectiv, emoțional-expresivă a personalității este acompaniată, la un moment dat, de un handicap, de o plafonare a poziției pe care o poți ocupa ca femeie pe piața muncii, unde trăsăturile instrumentale sunt, în mai mare măsură, un garant al performanței superioare decât cele emoțional-expresive, în special în profesiile mai bine cotate și în pozițiile de vârf Intimitatea, dorința de apropiere heterosexuală, poate deveni stânjenitoare pentru femei dacă este manifestată în afara anumitor contexte, subminând încrederea în propriile capacități în plan profesional și generând stări negative (hărțuirea sexuală, ideea că ești privită ca „obiect sexual”) Autorii atrag atenția asupra „capcanei” acceptării manifestărilor sexist-binevoitoare în care pot să cadă persoanele de sex feminin: răspunzând pozitiv la acestea, femeile contribuie la menținerea prejudecății ancorate în viziunea tradițională asupra statutului și rolurilor persoanelor de sex feminin și masculin În ceea ce privește relația identitate de gen-atitudinea față de femeie, am presupus că masculinitatea va fi în relație directă cu sexismul ostil, acest pattern fiind așteptat mai ales în cazul subiecților de sex masculin Tabelul nr 4 — Corelațiile dintre variabile în cazul subiecților de sex masculin Variabile Sexism ostil Sexism binevoitor Masculinitate Coef 0,146* 0,007 Prag 0,044 0,925 Număr 191 189 Feminitate Coef -0,080 0,270** Prag 0,269 0,000 Număr 191 189 **p J J J Academic Press 17 Kilianski, S și Rudman, L (1998) Wanting it both ways: Do women approve of benevolent sexism? Sex Roles, 39, 333-352 18 Lenney, E (1991) Sex roles The measurement of masculinity, feminity, and androgyny În J Robinson, Ph Shaver și L Wrightsman (Eds ) Measures of personality and social psychological attitudes San Diego: Academic Press 19 Loo, R și Thorpe, K (1998) Attitudes toward women's roles in society: A replication after 20 years Sex Roles, 39, 903-912 20 Prentice, D și Carranza, E (2002) What women and men should be, shouldn't be, are allowed to be, and don't have to be: The contents of prescriptive gender stereotypes Psychology of Women Quarterly, 26, 269-281 21 Quatman, T , Sokolok, E și Smith, K (2000) Adolescent perception of peer success: A gendered perspective over time Sex Roles, 43, 61-84 22 Radu, I , Iluț, P și Matei, L (1994) Psihologie socială Cluj-Napoca: Ed Exe 23 Sigelman, C și Shaffer, D (1995) Life-span human development Pacific Grove: Brooks/Cole Publishing Company 24 Stahlberg, D și Frey, D (1993) Attitudes: Structure, measurement and functions In M Hewstone, W Stroebe, J -P Codol și G Stephenson (coord ) Introduction to social psychology A European perspective Oxford: Blackwell I J c>J Г Г Г Publishers 25 Swim, J , Aikin, K , Hall, W și Hunter, B (1995) Sexism and racism: Old-fashined and modern prejudices Journal of Personality and Social Psychology, 68, 199-214 26 Twenge, J (1997) Attitudes toward women, 1970-1995 Psychology of Women Quarterly, 21, 35-51 27 Wood, E și Eagly, A (2002) A cross-cultural analysis of the behavior of women and men: Implications for the origins of sex differences Psychological Bulletin, 128, 699-727 Traficul cu adolescenți în Europa Aurora-Elena Gavriș, Universitatea din Oradea Abstract This paper contains concerns aboutphenomenon trafficking on human beings like the invisiblepart of it and the illegal actions in domain which made the evaluation very hard; after all these considerations I presented information from different sources, from oficial statistics until writing newspaper I discussed the subject from manyperspecttves because desptte the forces engaged agatnst it, from countries in or out E U recognized that the fight to stop is very heavy I exemplified (through official sources, main U S Dept ) the different numbers of victims or traffickers from Moldova, Romania, Netherlands Evaluarea traficului de ființe umane reprezintă un obiectiv dificil de îndeplinit datorită faptului că este un fenomen social, transnațional, complex și necunoscut în totalitate, datorită subteraneității și obscurității manifestării lui În materialul prezent ne propunem să facem o evaluare a fenomenului de trafic de persoane, în general, și a celui cu adolescenți, în mod special, care a avut loc și se petrece la nivel internațional, regional sau mondial, cu precădere având rezultat la nivel european; vom utiliza date și statistici ale diferitelor instituții publice sau private, care au evaluat în timp fenomenul Am ales această categorie de persoane — adolescenții — întrucât adolescența reprezintă o etapă importantă în viața și evoluția tinerilor, o perioadă pentru experimentarea lumii pe care tinerii o descoperă: „o fază de restructurare afectivă și intelectuală a personalității, un proces de individualizare și de metabolizare a transformărilor fiziologice legate de integrarea corpului sexuat Este greu de precizat, la ora actuală, sfârșitul adolescenței câtă vreme numeroși adolescenți își prelungesc procesul de personalizare Ea constituie un câmp psihologic privilegiat pentru studierea schimbării” (Doron, 1970) Schimbările sunt subîntinse prin renașterea mișcării de separare/individualizare a micii copilării; prin reactivarea conflictului oedipian; prin desprinderea de imaginile parentale infantile și prin reatașarea de noile obiecte libidinale; prin raporturi defensive față de un ideal al eului și de pulsiunile pentru stabilirea unui nou echilibru narcisic (refulare, deplasare, refuz, clivaj, intelectualizare, ascetism, proiecție)” (Doron și Parot, 1999, p 31) Adolescența poate fi considerată un stadiu de viață intermediar între copilărie și maturitate Limitele cronologice ale adolescenței sunt discutabile, ele întinzându-se de la vârste fragede, 12 ani, și continuând până la 18, chiar 20 de ani, extinzându-se până la 24-25 de ani ca urmare a prelungirii perioadei de vârstă necesară școlarizării Există însă și situații în care copiii își câștigă existența de la vârste fragede, iar statutul lor se modifică; în acest sens, făcând legătură cu subiectul prezentei lucrări, adolescenții sunt siliți, forțați să își câștige existența prin diferite modalități de trafic la care sunt supuși: cerșetorie, furt, prostituție Datele traficului de persoane care sunt raportate se pot referi la diferite categorii de adolescenți, de regulă diferențierea făcându-se pe gen, vârstă și tip de exploatare; în cazul vârstei se ia ca reper, de regulă, atingerea majoratului, în sens juridic, a capacității depline de exercițiu; cu toate acestea, multe studii din domeniu abordează evaluarea traficului pe diferite segmente de vârstă; unul dintre acestea este dat de adolescență; un altul, pe care îl putem nominaliza, este cel de statutul de tânăr; ambii termeni având intervale de vârstă relative, în funcție de opiniile ori uzanțele din diferitele domenii științifice Complexitatea fenomenului este dată, în primul rând, de varietatea modului concret în care traficul se poate manifesta, respectiv chiar prin definirea/definiția lui internațională (Art 3 alin 1 lit a) din Protocolul privind prevenirea, reprimarea și pedepsirea traficului de persoane, în special al femeilor și copiilor, adițional la Convenția Națiunilor Unite împotriva criminalității transnaționale organizate ratificată de Parlamentul României prin Legea 565/2002 (Druță, N , 2004), cuprinsă în Al doilea Protocol adițional al Convenției Națiunilor Unite din 15 noiembrie 2000 împotriva criminalității transnaționale organizate, pe care o completează — privind prevenirea, reprimarea și pedepsirea traficului de persoane, tn special al femeilor și copiilor, respectiv la articolul 3 este definită expresia trafic de persoane care presupune: „recrutarea, transportul, transferul, adăpostirea sau primirea de persoane, prin amenințarea cu recurgere sau prin recurgere la forță ori la alte forme de constrângere, prin răpire, fraudă, înșelăciune, abuz de autoritate sau de o situație de vulnerabilitate ori prin oferta sau acceptarea de plăți ori avantaje pentru a obține consimțământul unei persoane având autoritate asupra alteia, în scopul exploatării” (Art 3, alin 2 lit a) din Protocolul privind prevenirea, reprimarea și pedepsirea traficului de persoane, în special al femeilor și copiilor, adițional la Convenția Națiunilor Unite împotriva criminalității transnaționale organizate), iar, în al doilea rând, de diversitatea formelor sau mijloacelor de exploatare a ființelor umane care poate avea loc: prin „obligarea la practicarea prostituției, la reprezentări pornografice în vederea producerii și difuzării de materiale pornografice sau alte forme de exploatare sexuală” (Art 2 alin 1, pct 2, lit c) din Legea nr 678/2001 privind prevenirea și combaterea traficului de persoane) prin exploatare prin muncă sau servicii, prin sclavie sau practici asemănătoare sclaviei, prin prelevare ilegală de organe sau prin „efectuarea unor asemenea activități prin care se încalcă drepturi și libertăți fundamentale ale omului” (Art 2 alin 1, pct 2, lit e) din Legea nr 678/2001 privind prevenirea și combaterea traficului de persoane, publicată în M Of , P I, nr 783 din 11 decembrie 2001, cu modificările și completările ulterioare) Definiția legală pe care am propus-o pentru evaluarea traficului de persoane la nivel internațional este cea prevăzută în documentul ONU Modalitățile prin care traficul se poate manifesta sunt atât cele prevăzute la nivel internațional, prin Protocol, cât și la nivel național, prin legea specială românească — Legea nr 678/2001 privind prevenirea și combaterea traficului de persoane, cu modificările și completările ulterioare Am ales această modalitate, de comparație între documentul internațional și cel național, întrucât ne vom referi la traficul internațional, dar legea românească este mai complexă, conținând și o categorie generală de modalitate de trafic, respectiv efectuarea unor asemenea activități prin care se încalcă drepturi și libertăți fundamentale ale omului, în care se pot include cazuri particulare sau speciale de trafic De asemenea, complexitatea fenomenului mai este dată și de faptul că traficul se poate manifesta pe teritoriul unui stat și atunci este considerat (trafic) intern, sau se poate manifesta pe o întindere formată din mai multe țări/state — cazul traficului internațional de persoane „cel mai laborios organizat, derulat de rețele periculoase și greu de combătut” (CRPP, 2008, p 17) — iar depistarea și anihilarea lui sunt mai dificile Evaluarea fenomenului devine și mai dificilă dacă luăm în considerație că în lupta antitrafic sunt implicate atât autorități publice naționale, cât și internaționale, precum și organisme neguvernamentale, iar acțiunile acestor instituții, guvernamentale, interguvernamentale și neguvernamentale Perspective sociologice și comunicaționale 309 ar trebui să fie concertate pentru a conduce la o cât mai bună dimensionare a fenomenului Datele și statisticile deținute la niveluri naționale, care de regulă sunt Rapoarte (anuale), sunt din ce în ce mai elaborate, întocmite pe diferite categorii de victime, pe vârstele acestora, pe zonele de proveniență etc ; ele mai conțin și rezultatele unor studii, evaluări ale sectoarelor de risc, sau capitole/teme precum: 6 FINANCIAL INVESTIGATIONS 6 1 Introduction 6 2 Financial investigations, illegaly obtained profits and confiscation 6 2 1 What is financial investigation? 6 2 2 What are illegally obtained profits? sau 7 THE PUBLIC PROSECUTION SERVICE AND PROSECUTION sau 8 7 Points of attention and bottlenecks when dealing with exploitation outside the sex industry sau 9 TRAFFICKING IN HUMAN BEINGS FOR THE PURPOSE OF ORGAN REMOVAL sau 10 RECOMMENDATIONS” ( TRAFFICKING IN HUMAN BEINGS - Fifth Report of the Dutch National Repporteur — 2008, Dettmeijer-Vermeulen, C , E — Dutch National Rapporteur on Trafficking in Human Beings, Boot-Matthijssen, M , van Dijk, E , M , H , van Ellemeet, de Jonge H , Koster, D , A , C , Smit M , în Contents (Tabla de materii), pp III-VIII ) Exemplele de titluri ori subtitluri ale diferitelor capitole sunt cuprinse în Al V-lea Raport al Raportorului Național Olandez în Materia Traficului de Ființe Umane (Dettmeijer-Vermeulen, C , E , 2008) În cuprinsul raportului olandez sunt expuse date comparative privind evoluția fenomenului, începând chiar cu anul 2001, când a fost primul an declarat la nivel mondial împotriva traficului de persoane prin organizarea Conferinței la Nivel Înalt din 12-15 decembrie 2000 de la Palermo — Italia de semnare a Convenției ONU privind crima organizată transnațională și a Protocoalelor adiționale la aceasta; este vorba despre Protocolul împotriva traficului de migranți pe uscat, pe mare si pe calea aerului și despre Protocolul privind prevenirea, suprimarea și pedepsirea traficului de persoane, de femei si de copii în mod special Dorim să subliniem că Olanda, cel puțin prin acest Raport național, are o foarte bună gestionare a datelor despre traficul de ființe umane și considerăm că și faptul că prostituția este legalizată, implicit există date comparative între cele două realități sociale, cu atât mai mult cu cât una dintre ele este în afara legii, respectiv traficul de ființe umane; cu toate acestea, deși prostituția este legalizată, infractorii nu se limitează nici măcar la practicarea ilegală a prostituției (de exemplu, nedeclararea sumelor încasate sau a unei părți din sumele încasate), ci vor profituri mult mai mari organizând traficul și exploatarea ființelor umane [„ONU estimează că profiturile obținute de traficanți se situează între primele trei surse de venituri din crima organizată, alături de traficul de droguri, cu care, uneori, traficul de persoane se interferează și traficul de arme” (Mateuț și colab , 2005, p 16)] Ca o situație particulară creată de flagelul criminalității, în general, a fost semnalată în Amsterdam, anul trecut (2008), când primarul Amsterdamului a considerat că, întrucât rata infracționalității crescuse foarte mult, se impuneau anumite măsuri În acest sens, mass-media a consemnat în articolul Amsterdamul închide jumătate din Cartierul Roșu (Cernahoschi, 2008): „Măsurile anunțate de primărie se referă la bordeluri, sex-shopuri și la cafenelele cu marijuana Planul autorităților a fost făcut public sâmbătă, fiind mult mai dur decât ceea ce se aștepta până acum Primarul a anunțat că vrea în acest fel să lovească în crima organizată care își desfășoară acțiunile sub paravanul afacerilor legale Numărul «vitrinelor» în care prostituatele se oferă va fi redus de la 482 la 243, iar jumătate dintre cele 76 de cafenele cu marijuana vor fi închise Patronii de coffee-shopuri și prostituatele au protestat imediat, susținând că în acest fel drogurile și comerțul cu sex vor trece în economia subterană Consiliul local al orașului a anunțat însă că vizează și alte stabilimente care contribuie la decăderea centrului Amsterdamului: teatrele cu spectacole de sex, minimarketurile, magazinele de suvenire și cele de telefoane Oficialii susțin că în spatele unor astfel de magazine se ascund de fapt traficanții de droguri și de carne vie «Spălarea de bani, extorcările și traficul de ființe umane sunt lucruri pe care nu le vezi la suprafață, dar care afectează oamenii din oraș Vrem să luptăm împotriva acestui flagel», a declarat adjunctul primarului, Lodewijk Asscher «Putem să avem în continuare sex și droguri, dar într-o manieră care să arate că orașul este sub control», a precizat el Primăria vrea să investească 39 de milioane de euro pentru a atrage hoteluri, buticuri și restaurante în zona eliberată astfel ” (Cernahoschi, 2008) Față de acest tip de comportamente deviante, dar în limitele legalului în Olanda — prostituția și drogurile ușoare — s-au sesizat autoritățile administrative, cu putere de decizie în domeniu, în special primarul și viceprimarul Amsterdamului, care au hotărât că, dacă nu vor interveni, se va ajunge la violări grave ale normelor și valorilor sociale, inclusiv la lezarea demnității umane Considerăm că s-a exercitat un dublu control social, pe de o parte cel exterior, pe care datorită calității funcțiilor deținute îl puteau exercita autoritățile, dar și un control interior, internalizat prin calitățile umane pe care cei doi le aveau, sesizând și din poziție de cetățeni degenerarea valorilor; ei propuneau consolidarea și recunoașterea valorilor sociale promovate: putem să avem în continuare sex și droguri, dar într-o manieră care să arate că orașul este sub control Față de situația reală de anul trecut din Amsterdam, care a impus luarea unor asemenea măsuri, considerăm că s-a manifestat o situație tipic anomică, în sensul că a apărut un dezechilibru puternic între forțele interioare ale indivizilor — sensibilitate, dorințe, pasiuni și forțele exterioare — cantitatea de bunun economice, respectabilitate, putere, renume etc (Chipea, 1996), iar întrucât „sensibilitatea noastră este prin ea însăși o prăpastie fără fund, pe care nimic nu o poate umple” (Durkheim, 1993, p 200 apud Chipea, 1996, p 103), pentru reglarea acestor dezechilibre au intervenit forțe exterioare cu rol de putere reglatoare „care să joace pentru nevoile morale același rol pe care îl exercită organismul pentru nevoile fizice ” (Durkheim, 1993, p 200 apud Chipea, 1996, p 103) Un aspect care a îngreunat inițial evaluarea traficului de persoane a fost lipsa unui cadru legislativ unitar și internațional în materie, deși mai existaseră tratate, convenții, acorduri în domeniu — de exemplu: Convenția Națiunilor Unite pentru reprimarea traficului cu ființe umane și a exploatării prostituției semenilor; crearea lui reală a început abia în anul 2000, odată cu adoptarea la nivel internațional a principalului tratat cu vocație universală și cu caracter specializat: Convenția Națiunilor Unite din 15 noiembrie 2000 împotriva criminalității transnaționale organizate (Mocuța, 2004, p 26) și a protocoalelor adiționale la aceasta, respectiv Protocolul privind prevenirea, reprimarea și pedepsirea traficului de persoane, în special al femeilor și copiilor și Protocolul împotriva traficului ilegal de migranți pe calea terestră, a aerului și pe mare: „[a]ceastă nouă dimensiune a criminalității organizate a mobilizat statele în sensul focalizării eforturilor pentru combaterea acestui flagel [inclusiv cel al traficului de persoane], sens în care, la Palermo, între 12 și 15 decembrie 2000, peste 120 de state membre ale Organizației Națiunilor Unite au semnat Convenția Națiunilor Unite împotriva criminalității transnaționale organizate și Protocoalele anexe acesteia” (Mocuța, 2004, p 26) Practic, acest moment a declanșat, de la nivel internațional, crearea de cadre normative și instituționale naționale în spiritul noii Convenției și al Protocoalelor sale, întrucât statele membre ONU au devenit „[conștiente] de amploarea criminalității organizate, care în ultimul deceniu a luat proporții, precum și de faptul că eforturile naționale nu sunt suficiente pentru combaterea acestui fenomen” (Mocuța, 2004, p 26 ) Precizăm că și țara noastră a semnat Convenția de la Palermo (semnatar din partea României fiind domnul Mocuța Gheorghe) Având în vedere aceste aspecte care țin în primul rând de 310 Educație și schimbare socială crearea cadrului instituțional adecvat, considerăm că se poate vorbi de fenomenul traficului de persoane și implicit al celui cu adolescenți abia după ce comunitatea internațională — la nivelul Organizației Națiunilor Unite — s-a sesizat despre noua amploare a fenomenului și a deschis spre semnare la 12 12 2000, în Palermo, în prezența Secretarului General Kofi Annan și a Inalților reprezentanți a peste 35 de state Convenția privind crima organizată transnațională și a celor două Protocoale adiționale la aceasta (Protocolul privind prevenirea, suprimarea și pedepsirea traficului de persoane, de femei și de copii și Protocolul împotriva traficului de migranți pe uscat, pe mare și pe calea aerului) întrucât chiar în Preambulul primului Protocol se afirmă: „[ ] ținând cont de faptul că, în ciuda existenței unor diferite instrumente internaționale care cuprind reguli și dispoziții practice vizând lupta împotriva exploatării persoanelor, în special a femeilor și a copiilor, nu există niciun instrument universal care să se refere la toate aspectele traficului de persoane, îngrijorate de faptul că, în lipsa unui astfel de instrument, persoanele vulnerabile în fața acestui trafic nu vor fi protejate suficient, conform Rezoluției 53/111 a Adunării Generale a Organizației Națiunilor Unite din 9 decembrie 1998, în care Adunarea Generală a decis să creeze un comitet interguvernamental special cu conținut nelimitat, însărcinat cu elaborarea unei convenții internaționale generale împotriva criminalității transnaționale organizate și cu examinarea, dacă este cazul, a elaborării unui instrument internațional de luptă împotriva traficului femeilor și al copiilor, convinse că faptul de a asocia Convenției Națiunilor Unite împotriva criminalității transnaționale organizate un instrument internațional vizând prevenirea, reprimarea și pedepsirea traficului de persoane, în special al femeilor și al copiilor, va ajuta la prevenirea și combaterea acestui tip de criminalitate, au convenit cele ce urmează [ ]” (Preambul-Cl Protocolului privind prevenirea, reprimarea și pedepsirea traficului de persoane, în special al femeilor și copiilor, adițional la Convenția Națiunilor Unite împotriva criminalității transnaționale organizatei) In considerarea aspectelor declarate în Convenția ONUprivind crima organizată transnațională și a Protocolului privind prevenirea, suprimarea și pedepsirea traficului de persoane, de femei și de copii, comunitatea internațională a luat poziție și față de flagelul traficului cu persoane A fost, de asemenea, convenită Conferința Părților la Convenție în scopul promovării și monitorizării punerii în practică a Convenției și a Protocoalelor adiționale In acest scop, Conferința urmează să se întrunească la un an de la data intrării în vigoare a Convenției, în scopul propunerii de măsuri precum: intensificarea schimburilor de informații în domeniul prevenirii crimei organizate transnaționale, cooperării cu organizații neguvernamentale și societatea civilă la punerea în aplicare a prevederilor Convenției etc In acest sens s-au luat măsuri și la nivel regional european „Cu ocazia conferinței de la Palermo, statele membre ale Pactului de stabilitate în Europa de Est au semnat, la data de 13 decembrie 2000, și o declarație comună, prin care s-au angajat să acționeze împotriva traficului cu ființe umane în această zonă ” (Mocuța, 2004, p 30 ), iar țara noastră a adoptat, în completarea prevederilor Convenției, Legea nr 39/2003 privind prevenirea și combaterea criminalității organizate în care a prevăzut măsuri specifice de aplicabilitate la nivel național și internațional Ținând cont de toate aceste aspecte vom evalua, limitativ, prin date calitative și cantitative traficul internațional După unii autori (Mocuța, 2004, p 128) care au acordat importanță în studiul lor criminalității organizate și spălării banilor, în principal din analizarea activității mafiei italiene, dar și mondiale, traficul de ființe umane care există la nivel internațional, „[ ] atât în țările dezvoltate ale Europei Occidentale [cât și în] Statele Unite ale Americii” (Mocuța, 2004, p 128) este determinat de trei factori: • creșterea demografică explozivă a determinat solicitarea excesivă a piețelor de muncă la nivel mondial de numeroase persoane sărace sau la limita subzistenței; • globalizarea economiei și modernizarea agriculturii — aspect care „a transformat o mare parte a țăranilor săraci în sclavi moderni, în economia mondială capitalul zburând acolo unde piața este mai ieftină, iar rețeaua forței de muncă poate ajunge oriunde în lume;” (Mocuța, 2004, p 129) • factorul geo-politic care a determinat posibilități mult mai facile de deplasare, fapt care a conferit noi atribute infracțiunilor de prostituție și proxenetism — în sensul de trafic, este considerat în acest context aspectul politic generat de „căderea zidului Berlinului care a produs haos, violență, corupție, datorită schimbării sistemului economic, distrugând regulile sociale și tradiționale”; (Raport al Comisiei Parlamentare asupra mafiei 1993 — Parlamentul Italiei, pag 1 și urm apud Mocuța, 2004 , p 129 ) In acest context, același autor afirmă despre organizațiile mafiote că „[ ] au implantat traficul și circuitele cu ființe umane, pe fluxurile migratorii dezvoltate spontan de-a lungul timpului și care apoi au fost preluate de organizațiile criminale, pentru desfășurarea altor activități ilicite La ora actuală [anul 2004 — n n ] cea mai mare presiune în acest domeniu este exercitată dinspre Estul Europei, de unde organizațiile criminale italiene în colaborare cu organizațiile criminale din țările respective racolează o forță de muncă ieftină” (Raport al Comisiei Parlamentare asupra mafiei 1993 — Parlamentul Italiei, pag 1 și urm apud Mocuța, 2004 , p 129 ) Informații privind fenomenul de trafic au început să apară și la niveluri internaționale, regionale sau zonale, în funcție de zonele în care acesta era sesizat sau de observatorii sociali Relatările înaltului ofițer român Ion Pitulescu în lucrarea Crima organizată, Al Treilea Război Mondial, publicată în anul 1997, fost Șef al Inspectoratului General al Poliției Române în perioada 1995-1997, despre traficul cu copii la nivel internațional, respectiv exploatarea sexuală a acestora și a molestărilor sexuale de orice fel, indicau faptul că, deși s-a adoptat la nivelul Organizației Națiunilor Unite Convenția privind drepturile copilului în cuprinsul căreia la articolul 34 alin 1 lit b) coroborat cu art 34 alin 1 se prevede că exploatarea copiilor în scopul prostituției sau al altor practici sexuale ilegale va fi împiedicată de Statele părți la Convenție, prin luarea tuturor măsurilor corespunzătoare atât în plan național, bilateral și multilateral, „[ ] în fiecare an mii de bărbați europeni și americani călătoresc în Thailanda, Sri Lanka și Filipine pentru a întreține relații sexuale cu copii Prostituția de la vârste fragede reprezintă în aceste țări o tradiție îndelungată, iar bărbații care vin să aibă relații sexuale cu copii obișnuiesc să susțină că ajută financiar familiile sărace din care aceștia fac parte, salvându-le chiar de la spectrul morții prin inaniție Firește justificarea este ridicolă, iar destinele copiilor sunt oribile, pentru că este clar că niciun copil nu-și vinde trupul în mod voluntar De asemenea, este greu de conceput că o familie nu poate găsi alte soluții pentru rezolvarea problemelor materiale decât vânzându-și copiii Realitatea este însă că acești copii sunt fie forțați, fie corupți la prostituție, profiturile uriașe fiind însușite de cei care susțin această „industrie a sexului” ” (Pitulescu, 1997, p 53 ) In acest context al abuzurilor sexuale comise asupra copiilor, menționăm studiul (Rădulescu și Pătrioară, 2003, p 150 ) realizat la recomandarea miniștrilor de justiție din țările europene care afirma faptul că în fiecare an, în Europa, un milion de copii sunt răpiți, vânduți sau constrânși să intre pe piața sexului, iar cu ocazia Conferinței Pornografia infantilă și exploatarea sexuală, Raportoarea studiului — Anna Andre Leotard — membră a Parlamentului European, afirma în anul 1995 că beneficiile obținute ca urmare a exploatării sexuale a copiilor se cifrează la 5 miliarde de dolari pe an De asemenea, „diferite estimări făcute de specialiști [indicau faptul că] există nu mai puțin de 100 de milioane de copii abuzați sexual în întreaga lume, din care majoritatea în țările lumii a treia” (Josef, 1995, apud Rădulescu și Pătrioară, p 150 ) In același context, conturat și de Ion Pitulescu, fost Șef al IGP din România, și experții americani (Josef, 1995, apud Rădulescu și Pătrioară, 2003, p 150 ) au avansat cifre imense 1 milion-2 milioane de copii sunt obligați anual să facă prostituție Cifrele care evaluează abuzul sexual asupra copiilor, prostituția acestora și implicit traficul lor sunt controversate — așa cum le consideră și sociologii români (Rădulescu și Pătrioară, 2003, Perspective sociologice și comunicaționale 311 p 151 ), dar cuantificarea riguroasă a acestui fenomen este imposibilă dacă nu se face ținând cont de vârsta copiilor, mai ales că în categoria acestora este inclusă si populația juvenilă, iar legislațiile în privința abuzului sexual sau ale exploatării sexuale sunt diferite de la o țară la alta În acest sens suntem de acord cu afirmațiile privind cercetările în materie, mai ales că ele pot avea în vedere categorii precum: copii, tinere fete, femei O astfel de cercetare, sociologică, respectiv „Vulnerabilitatea tinerelor din România față de traficul de ființe umane” a fost întreprinsă în perioada februarie-mai 2001 sub egida Organizației Internaționale pentru Migrație si cu participarea Institutului de Cercetare pentru Calitatea Vieții, a Centrului pentru Sociologie Urbană si Regională, a Mercury Research and Marketing Consultants Cercetarea a vizat explorarea fenomenul traficului de femei si determinațiile psihosociale, luându-se în considerație că vulnerabilitatea față de trafic este mai mare la fete si la femei tinere (15-25 de ani) necăsătorite (potrivit definiției cercetării, o fată tânără și necăsătorită este vulnerabilă la fenomenul traficului dacă ar accepta propunerea unei persoane de a pleca în străinătate pentru un loc de muncă și ar fi dispusă să încalce anumite norme sociale — sau chiar legi — pentru a atinge acest scop ) În urma studiului întreprins s-a realizat si un Portret-robot al tinerei vulnerabile, acesta fiind conturat de următoarele caracteristici: • provine mai ales din orașele mari, în care lipseste sentimentul comunității, localizate în regiunile sărace ale țării • a suferit abuzuri în mediul în care trăieste, indiferent dacă locuieste cu familia sau într-o instituție de protecție a minorilor Dacă locuieste cu părinții, acestia comunică mai puțin cu ea si îi acordă mai puțină atenție decât părinții tinerelor cu grad redus de vulnerabilitate • are un sentiment scăzut de apartenență socială • nivelul ei de educație nu depăseste, de regulă, studiile liceale • grupul de prieteni în care trăieste valorizează în principal banii • legăturile ei cu biserica sunt, în principal, slabe • are o dorință intensă de independență, în special financiară • situația economică precară si lipsa de perspective îi alimentează dorința de a căuta un loc de muncă în străinătate, unde consideră că se poate realiza mai usor decât în România • crede în povestile de succes pe care le-a auzit de la (si despre) persoane cu experiențe pozitive de migrație externă • este gata să-si asume riscurile pe care le implică o eventuală decizie de plecare în străinătate În ceea ce priveste traficul de femei, menționăm că, la nivelul anului 1997, „[c]onform datelor furnizate de OSCE, numărul femeilor traficate din Europa de Est către Europa de Vest si Centrală era estimat la o sută saptezeci de mii” (Benzi, 2003, p 78 ) (Informația furnizată cuprinde, pe lângă categoria femei, factorul care indică acțiunea migratorie, fapt care însă certifică evaluarea traficului de femei si nu exploatarea efectivă; dacă analizăm sensul cuvântului si conținutul său, vom observa că acțiunea în sine de trafic de persoane se detasează de infracțiunile de proxenetism si de cele de prostituție cu care ar putea avea legătură; prin aceste evaluări diferite dorim să subliniem că, într-adevăr, stabilirea unui mod de operare unitar este necesar sau, cel puțin, se impunea, mai ales că anul de referință era 1997, însă apreciem că prin adoptarea de tratate si acorduri internaționale în materie se vor remedia si aceste deficiențe Totusi, informația este trunchiată, dacă am avea în vedere întregul, dar este suficientă dacă luăm în considerație zona de importanță la care face referire — zona Europei de Est care după căderea regimurilor comuniste a devenit sursă si zonă de tranzit pentru Europa Occidentală în traficul cu carne vie, iar autoritatea care o furnizează, Organizația pentru Securitate si Cooperare în Europa, este o organizație internațională pentru securitate care se concentrează asupra prevenirii conflictelor, administrării crizelor si reconstrucției postconflictuale, care a luat ființă în 1973, odată cu Conferința pentru Securitate si Cooperare în Europa de la Helsinki Evaluarea traficului de persoane mai este făcută nu doar de instituții specializate si oficiale, ci si prin intermediul presei de investigație; față de acest mod de investigare a fenomenului expunem ceea ce presa vremii a considerat: „Ziaristii occidentali aflați în zonă consideră că despre acest subiect s-a scris puțin deoarece prezintă riscuri mari «Cu cât te apropii mai mult de miezul lucrurilor, cu atât ajungi mai aproape de mafia sârbă, albaneză si rusă Și este bine cunoscut faptul că ei ar ucide pe oricine pentru a-si proteja afacerile», spune Drew Sullivan, un ziarist american care lucrează în Europa de Sud-Est În Muntenegru, de exemplu, guvernul susține că nu se confruntă cu probleme de acest tip În realitate, în zona Balcanilor, aproximativ 200 000 de femei devin anual victime ale traficului, potrivit statisticilor americane Un raport ONU din 2002 aprecia că traficul de persoane reprezintă activitatea mafiotă cu cea mai rapidă dezvoltare Cu toate acestea, majoritatea articolelor de presă se concentrează asupra povestilor victimelor care au reusit să fugă sau au fost eliberate în urma raidurilor poliției Pe de altă parte, în momentul eliberării, femeile sunt prea puțin dornice să depună mărturie împotriva celor care le-au exploatat, cu atât mai mult cu cât ele nu beneficiază de o protecție eficientă, adaugă AJR [American Journalism Review] Până si ofițerii din trupele de menținere a păcii si reprezentanții NATO în zonă sunt deseori clienți ai cluburilor de noapte în care sunt obligate să lucreze femeile traficate, afirmă Human Rights Watch In mai 2000, o anchetă a armatei americane a descoperit că cel puțin cinci angajați ai guvernului SUA sunt implicați în „sclavia albă”, cumpărând femei de la mafia locală ” (Mediafax, 2003) Față de aceste relatări este evident că evaluarea traficului prezenta impedimente, cu atât mai mult cu cât exista pericolul atentării la viața celui care intenționa să investigheze fenomenul; considerăm, din cele afirmate de jurnalista americană, că obținerea de informații era obstrucționată si prin faptul că existau interese ca oferirea de servicii sexuale să nu fie stopată, tocmai datorită complicității actorilor sociali oficiali prin participarea la exploatarea lor si implicării în afaceri de trafic de femei Acțiunea de a împiedica acel trafic era cu atât mai gravă cu cât se cunosteau abuzurile care aveau loc În acest sens reproducem ceea ce s-a relatat cu privire la traficul de femei din Balcani înspre Europa si •Г « * * ’ chiar Statele Unite ale Americii: „Problema traficului cu femei în zona Balcanilor, a cărei gravitate este recunoscută unanim, este slab reflectată în presa internațională, în parte pentru că ziaristii se tem că îsi pun viața în pericol scriind despre acest subiect, apreciază American Journalism Review Potrivit AJR, în Balcani se desfăsoară un adevărat comerț de tip medieval, organizat de carteluri ale crimei, având ramificații până în Italia, Germania si chiar Statele Unite Mii de femei sunt torturate, violate si închise, devenind principala resursă a unei industrii de milioane de dolari Scenariul «sclaviei albe» are chiar nuanțe pornografice — femeile povestesc că au fost închise în custi, legate cu lanțuri de paturi, înfometate, arse cu țigara, bătute si violate în grup, în final fiind obligate să se prostitueze Unele dintre victime relatează că au fost vândute la licitații organizate în apropierea Belgradului si obligate să danseze goale în fața potențialilor cumpărători, dispusi să plătească mii de dolari pentru ele Multe dintre victime provin din țări sărace, precum Moldova, Ucraina sau România, fiind ademenite inițial cu locuri de muncă pe posturi de chelnerițe sau dansatoare Noii proprietari le amenințau pe victime că, dacă vor încerca să fugă, membrii familiilor lor riscă să fie ucisi, iar surorile lor să fie răpite si vândute ” (Mediafax, 2003) Dacă luăm în considerație numărul de 170 000 de femei traficate (Benzi, 2003, p 78 ) din zona Europei de Est către Occident, la nivelul anului 1997, furnizat de OSCE si cel de 200 000 de femei traficate anual — informație a jurnalistilor americani de la American Journalism Review (Mediafax, 2003) din S-E Europei — inclusiv pentru anul 2003 când a fost făcută afirmația, se poate observa tendința de crestere a traficului de ființe umane si considerăm că această crestere nu este cea reală, cu atât mai mult cu cât existau si oficiali care doreau musamalizarea fenomenului De asemenea, numărul femeilor care au căzut victime ale exploatării, în special sexuale, este greu de determinat O 312 Educație și schimbare socială statistică unitară este foarte dificil de realizat, atât din pricina unei slabe colaborări internaționale (cel puțin în trecut), cât și a nedescoperirii fenomenului în totalitate; cum am mai precizat, evaluarea traficului și a exploatării poate avea loc pe regiuni de infracționalitate, pe anumite trasee geografice, dinspre și înspre anumite zone și ținuturi etc , procesul fiind întotdeauna îngreunat de ingeniozitatea infractorilor, de conjuncturi economice și chiar politice (există și tactica infractorilor care permută carnea vie dintr-un loc într-altul, spre satisfacerea cât mai diversificată a clientelei În acest sens expunem următoarele relatări ale unor acțiuni ale infractorilor care s-au petrecut în Italia: „După o anumită perioadă prostituatele adunate în Perugia sunt mutate în Nord, iar cele din Nord sunt aduse în această zonă, pentru împrospătarea ofertei În acest mod clienții nu găsesc tot timpul numai aceleași fete și sunt mulțumiți de diversitate ” (Benzi, 2003, p 79 )’ Tot raportat la Italia, în anul 1999 s-a observat o creștere foarte mare a afluxului de femei străine, chiar într-un mod impresionant, „[s]pre exemplu, în localitatea Marche au fost descoperite de poliție patruzeci de apartamente deținute de mafia albaneză și rusă Cetățenii italieni au devenit complici tăcuți ai mafioților, dând în chirie apartamente în schimbul unor sume foarte mari plătite la negru ” (Benzi, 2003, p 78 ) Relativ la această situație, după cum s-a afirmat — în final, „acțiunea de contracarare [din partea autorităților] a fenomenului a avut un mare succes” (Benzi, 2003, p 78 ), ne întrebăm care au fost factorii determinanți, sau care a avut întâietate: slăbiciunea localnicilor în fața unor sume de bani câștigați ușor și cu orice preț, chiar acela al imoralității și promiscuității, proliferarea viciilor prin exacerbarea cererii și consumului de servicii sexuale sau frica în fața grupărilor mafiote, avide de a realiza profit și poate, de a servi alte interese și acțiuni? În oricare dintre variante se poate afirma existența degradării valorilor sociale și morale, dar nu individual, ci la nivel de colectivitate Acest aspect este certificat de ecourile pe care acțiunea similară a forțelor de ordine de contracarare a infracționalității din Perugia (zonă similară cu localitatea Marche în ceea ce privește activitatea infracțională) când „după Sentința Tribunalului de Reexaminare, totul a reînceput în stil mare Clienții și traficanții își bat joc de forțele de ordine și de guvern” (Benzi, 2003, p 78 ) Din aceeași lucrare (Benzi, 2003, p 78 ) redăm un pasaj dintr-o mărturie a unei românce („[t]oate mărturiile fetelor străine [ ] au fost culese la sediul Asociației Comunita Papa Giovanni XXIII (Autorul lucrării a hotărât ca declarațiile date de victime și consemnate în lucrare să păstreze cu fidelitate cele povestite de victimele traficului - Benzi, 2003, p 78 ): „Mă numesc Lena, am 25 de ani Pe 8 ianuarie 1999, am plecat de acasă împreună cu o prietenă pe nume Lica și încă patru persoane (trei bărbați și o fată) pentru a ajunge clandestin în Italia În România nu se mai putea trăi În fiecare săptămână se închidea câte o fabrică, oamenii erau disponibilizați, fără a mai putea să își câștige banii pentru mâncare Am venit în Italia deoarece mi-au spus că aici viața era mult mai ușoară Odată ajunse, pe 15 ianuarie, mi-au spus că trebuie să lucrăm în stradă Nu am opus rezistență deoarece eram clandestine și nu știam unde să mergem Nici măcar nu cunoșteam italiana De la Trieste ne-am mutat pentru o lună la Padova Nu am încetat nici pentru un moment să sperăm că vom putea lăsa munca în stradă Ceream ajutor fiecărui client, dar se pare că niciunul nu ne asculta Câte unul ne invita acasă la el, dar noi nu aveam încredere Într-o zi, un om ne-a dat adresa lui Don Oreste Benzi, am mers la el și imediat ne-a ajutat, oferindu-ne cazare și posibilitatea de a munci acordând asistență persoanelor în vârstă Am putut să mă operez de hernie de disc În prezent trăiesc în cadrul unei structuri a comunității și mă bucur că pot să lucrez fără nicio teamă că cineva îmi va face rău ” (Benzi, 2003, p 78 ) Am ales această mărturie a unei românce din lucrarea (Benzi, 2003, p 78 ) pe care am consultat-o pentru a atrage atenția asupra situației economice românești din anul 2009, care pare a avea un corespondent în cea a anului 1999, cel puțin în ceea ce privește șomajul Astfel, dacă în anul 1999 România se confrunta cu o rată a șomajului (Anuarul Statistic al României 1992-2004; Buletinul de statistică 1997-2006, Anchetele asupra forței de muncă în gospodării (AMIGO) 1994-2005) de 11,8%, valoare care nu mai fusese atinsă, pentru anul 2009 s-a atins o valoare, consultată în data de 31 08 2009, a acesteia de 5,7 în luna martie și o rată de 6,3% în luna iulie 2009 (afirmație făcută în data de 28 08 2009, la ora 19:14, la Emisiunea televizată BIZ BAZAR, Postul de televiziune Realitatea TV ) pe care analiștii o consideră în creștere; în acest context economic este posibil ca persoane care se vor afla în căutarea unui loc de muncă, așa cum relata românca Lena în mărturia ei, pentru mâncare să greșească și să se lase pradă traficării Deși autoritățile române, nu putem să negăm acest aspect, duc numeroase campanii de prevenire și informare în materie antitrafic și populația este mult mai vigilentă, nu trebuie să uităm că și libertatea de mișcare a persoanelor este alta, mai ales în spațiul Uniunii Europene (față de anul 1999 când Lena a plecat ilegal din România) Înaintând în timp, datele despre evoluția fenomenului devin tot mai țintit furnizate în ceea ce privește grupul de subiecți analizați, zona de proveniență a potențialelor victime, rutele de trafic ale infractorilor, dar ceea ce este și mai important e faptul că analiza fenomenului este elaborată de instituții care devin de referință și specializate în materie, mai ales că „[d]upă anul 2000 s-a înregistrat o schimbare de atitudine a guvernelor în abordarea problemelor de trafic Guvernele din sud-estul Europei au elaborat Planuri de Acțiune Naționale, după modele recomandate de Pactul de Stabilitate Guvernele stabilesc prioritățile acțiunilor, agenda de desfășurare, partenerii și bugetele necesare și identifică posibile surse de finanțare” (Druță și Timofticiuc, 2004, p 17 ) În ceea ce privește rolul României în plan internațional, dar mai ales zonal, amintim că la data de 26 mai 1999 s-a încheiat la București Acordul de Cooperare pentru Prevenirea și Combaterea Infracționalității Transfrontaliere, ratificat de România prin Legea nr 208/1999 privind ratificarea Acordului de cooperare pentru prevenirea și combaterea infracționalității transfrontaliere, fiind astfel create premisele înființării Punctului Național Focal, care asigura legătura dintre Centrul Regional al Inițiativei de Cooperare în Sud-Estul Europei pentru combaterea infracționalității transfrontaliere și organele române de aplicare a legii Începând cu anul 2000, țara noastră a considerat lupta împotriva traficului de ființe umane una dintre prioritățile în ceea ce privește combaterea criminalității organizate, iar la inițiativa Ministerului Afacerilor Externe a fost creat un Comitet interministerial de luptă împotriva traficului de persoane, din care făceau parte mai mulți actori sociali, dintre care amintim: organizații neguvernamentale, Ministerul Afacerilor Externe, Ministerul de Interne, Ministerul Justiției, Ministerul Public, Ministerul Educației și Cercetării, Ministerul Muncii, Solidarității Sociale și Familiei Acest Comitet a elaborat Planul Național de Acțiune, plan care este compatibil cu planul de acțiune al Pactului de Stabilitate [care a] asigurat guvernelor din regiunea sud-est europeană cadrul necesar în lupta antitrafic Un rol important în realizarea angajamentelor asumate și de România pentru dezvoltarea, democratizarea și stabilizarea regiunii de sud-est a Europei, precum și de a impulsiona procesele de integrare europeană l-a avut Pactul de Stabilitate pentru Europa de Sud-Est și începând cu 01 01 2002 România a preluat de la Ungaria, pentru o perioadă de șase luni copreședinția Pactului de Stabilitate privind Domeniul Justiție și Afaceri Interne Obiectivul copreședinției românești erau promovarea stabilității și prosperității în sud-estul Europei și abordarea unor probleme de interes major atât pentru Uniunea Europeană, cât și pentru NATO: migrația ilegală, traficul de ființe umane, corupția, crima organizată și securizarea frontierelor Deținerea acestei funcții a determinat creșterea rolului României în furnizarea de securitate pentru Europa de Sud-Est, precum și întărirea poziției țării noastre în regiune În acest context național și internațional, toate Planurile Naționale de acțiune împotriva traficului de persoane adoptate în sud-estul Europei au avut la bază recomandările Pactului de Stabilitate, Pactul având și rolul de a stimula cooperarea dintre instituții, schimbul de informații, dezvoltarea inițiativelor bilaterale sau multilaterale ale guvernelor, precum și ale organizațiilor neguvernamentale ori internaționale Perspective sociologice și comunicaționale 313 Urmare aacestoracțiuni politice, prin HGnr 1226/06 12 2001 a fost aprobat Acordul dintre Guvernul României și Organizația Internațională pentru Migrație privind înființarea unui centru de primire și adăpostire temporară, asistență medicală și consiliere de specialitate pentru femei repatriate, victime ale traficului de persoane — semnat la București la 30 04 2001 Prin Legea nr 678/2001 privind prevenirea și combaterea traficului de ființe umane și prin HG nr 1216/2001 privind Planul Național de Acțiune împotriva Traficului de Persoane, România a fost printre primele state din zonă care au reușit să perfecteze baza normativă fundamentală antitrafic în ceea ce privește evaluarea la cote exacte a fenomenului, aceasta rămâne totuși în sfera obscurității; totuși date la nivel internațional/extern există, dar la nivel general „Conform unui Raport al Departamentului de Stat al SUA, anual, aproximativ 800 000 de persoane, bărbați, femei și copii, sunt traficați peste frontierele țărilor de origine Dintre aceștia, 80% sunt femei, iar dintre acestea 70% sunt traficate în scopul exploatării sexuale în afara traficului extern de persoane, anual milioane de victime sunt traficate în interiorul frontierelor de stat ” (Mateuț și colab , 2005, p 15 ) Conchidem analiza noastră prin semnalarea faptului că, dacă la nivel teoretic se poate face o demarcație a ceea ce înseamnă traficul cu adolescenți, la nivelul determinării practice a dimensiunii reale a fenomenului aceasta devine imposibilă, primo, pentru că determinarea cifrei negre a persoanelor traficate este anevoios de realizat, iar secundo, pentru că din rândul acestora este și mai anevoios de demarcat numărul adolescenților; dorim însă să menținem afirmația că traficul cu adolescenți există, dar fenomenul este cu atât mai grav, cu cât nici măcar întinderea lui nu poate fi determinată Bibliografie 1 *** Legea 565/2002 de ratificare a Protocolului privind prevenirea, reprimarea și pedepsirea traficului de persoane, în special al femeilor și copiilor, adițional la Convenția Națiunilor Unite împotriva criminalității transnaționale organizate, publicată în M Of nr 813 din 8 noiembrie 2002 2 *** Legea nr 208 din 31 decembrie 1999 privind ratificarea Acordului de cooperare pentru prevenirea și combaterea infracționalității transfrontaliere, semnat la București, la 26 mai 1999, publicată în M Of nr 654 din 31 decembrie 1999, promulgată prin Decretul nr 465/1999 3 *** Legea nr 678/2001 privind prevenirea și combaterea traficului de persoane, publicată în M Of nr 783 din 11 decembrie 2001, cu modificările și completările ulterioare 4 ***Anuarul Statistic al României 1992-2004; Buletinul de statistică 1997-2006, Anchetele asupra forței de muncă în gospodării (AMIGO) 1994-2005 5 *** Convenția Națiunilor Unite din 15 noiembrie 2000 împotriva criminalității transnaționale organizate1 (Adoptată la New York la 15 noiembrie 2000 și deschisă spre semnare la Palermo — Italia la 12 decembrie 2000) 6 ***Convenția Națiunilor Unite pentru reprimarea traficului cu ființe umane și a exploatării prostituției semenilor (Aprobată de Adunarea Generală a Națiunilor Unite prin Rezoluția 317 (IV) din 2 decembrie 1949 Intrată în vigoare la 25 iulie 1951; conform dispozițiilor art 24 România a aderat la Convenție la 15 februarie 1955) 7 *** Convenția privind drepturile copilului (Adoptată de Adunarea Generală a Națiunilor Unite la 20 noiembrie 1989 Intrată în vigoare la 2 septembrie 1990 România a ratificat Convenția prin Legea nr 18/1990, publicată în M Of nr 109 din 28 septembrie 1990) 8 ***Legea nr 39/2003 privind prevenirea și combaterea criminalității organizate, Publicată în M Of nr 50 din 29 ianuarie 2003 9 Benzi, O , Prostituatele Au să vă urmeze în Grădina Raiului, 2003, EuroPublicis, Colecția „Umanitare”, Timișoara 10 Cernahoschi, L , Amsterdamul închide jumătate din Cartierul Roșu,în cotidianul ro din 7 decembrie 2008, cf http://209 8 5 129 132/search?q=cache:QwbN- 9z4wdoJ:www cotidianul ro/amsterdamul inchide jumatate din cartierul rosu-66890html+primarul+din +Amsterdam+sa+inchida+jumatate+din+bordeluri&cd= 3&hl=ro&ct=clnk&gl=ro&client=firefox-a, consultat la 17 09 2009 11 Chipea, F , Ordine socială și comportament deviant, Editura Cogito, Oradea, 1996 12 Dettmeijer-Vermeulen, C , E , Boot-Matthijssen, M , van Dijk, E , M , H , van Ellemeet, de Jonge H , Koster, D , A , C , Smit M , Trafficking in Human Beings - Fifth Report of the Dutch National Repporteur — 2008 13 Doron, R , Parot, E, Dicționar de psihologie, 1999, Editura Humanitas, București 14 Druță, N , Timofticiuc, E (coord ) Ghid de prevenire a traficului de ființe umane, București, 2004 15 Durkheim, E , Despre sinucidere, 1993, Institutul European, Iași 16 Josef, C , Issues of ChildProstitution, în Journal of Psycho-history, vol 23, nr 1/1995 17 Mateuț, G , Petrescu, V , E , Ștefăroi, N , Onu, E , Dublea, A , Luca, S , Iovu, D , Tărniceriu, R , D , Gafta, G -L , Luca, C , Prună, R , A , 2005, Traficul de ființe umane Infractor Victimă Infracțiune , Asociația Magistraților Iași, Asociația Alternative Sociale 18 Mediafax, 2003, „ Sclavia albă” din Balcani, mafia sclavelor, în Evenimentul zilei online din 1 august 2003, cf http:// www expres ro/externe/inews id=127503&print=1, consultat la data de 01 08 2003 ) 19 Mediafax, 2003, „Sclavia albă” din Balcani, peste 200 000 de femei din SE Europei cad anual victime traficului de carne vie, în Evenimentul zilei online din 01 august 2003, cf http ://www expres ro/externe/?news id=127503&print=1, consultat la data de 01 08 2003 20 Mocuța G , 2004, Criminalitatea organizată și spălarea banilor, Noul Orfeu 21 Pitulescu, I , 1997, Al treilea Război Mondial Crima organizată, Editura Național 22 Rădulescu, S , M , Pătrioară, M , C , 2003, Abuzul sexual asupra copiilor, LUMINA LEX, București 1 Adoptată la New York la 15 noiembrie 2000 și deschisă spre semnare la Palermo — Italia la 12 decembrie 2000 apud Mocuța G , Criminalitatea organizată și spălarea banilor, Noul Orfeu, 2004, p 26 Probleme actuale ale elevilor: relația de incongruență dintre SIMBOLURILE POLITICE ȘI SIMBOLURILE SOCIALE ÎN FORMAREA IDENTITĂȚII POLITICE Dan-Octavian Rusu, Universitatea „Babeș-Bolyai”, Cluj-Napoca Andrea Fabian, Universitatea „Babeș-Bolyai”, Cluj-Napoca Abstract In ourpaper, thepolitical socialization is discussed in two perspectives: 1 general perspectives of thepolitical ideology; 2 specificperspectives in function of the social relations between the childrens andyouth and social minorities Followed the Percherons approach (1991), which explain the output of the political socialization process in the politicalpersonality development, will considered that childrens and youth political identity in this case means relationship between political self and social and political symbols Political symbols were considered fundamental political ideologies and social minorities were social symbols The political identity of the research subject’s shows that they support the incongruence between thesepolitical symbols because of the recent trends of political ideology is very much mixed between each-other The selection of the subjects was generated by randomized numbers after we selected the schools (gymnasiums and lyceums from Cluj-Napoca city) using the same methodology The research has been realized between 1 may-15 June 2007 The research populations were 882 students from VII andXI classes Theprofiles of these classes were: theoretical Romanian, theoretical Hungarian and technical Romanian Considerații teoretice asupra formării IDENTITĂȚII POLITICE LA COPII ȘI ADOLESCENȚI ÎN cadrul Procesului de socializare politiCă Socializarea politică, la fel ca și socializarea generală, este un proces continuu Chiar cele mai obișnuite experiențe modifică perspectiva politică individuală, eul politic aflându-se într-o continuă schimbare (Almond și Powell, 1992) Eul structural politic reprezintă o combinație de sentimente și atitudini în proporții variabile (Almond, Powell, 1992) Nivelul primar cuprinde: credințele și atitudinile de identificare precum naționalismul, autoreprezentări etnice sau clasiale, angajament religios sau ideologic, sentimentul drepturilor și datoriilor în societate Pe al doilea nivel, mai puțin emoțional și mai rațional, se situează: cunoștințele despre instituții politice și de guvernământ, precum și formele de atașament Nivelul superior sau al treilea nivel este cel al opiniilor trecătoare privind evenimentele, politicile ori personalitățile curente De remarcat că primul nivel este dobândit adeseori cel mai devreme și se dovedește a fi cel mai durabil în timp În viziunea lui Parsons, conceptul de identitate este dezvoltat pe ideea că personalitatea individuală se folosește de procedee deosebite, unice în simpla alegere a rolurilor, iar în acest caz nu este nevoie ca eul să încerce să-și păstreze identitatea (Krappman, 1980) Krappman (1980) consideră că punctul lui de vedere în ceea ce privește analiza identității este extrem de logic; conform acestuia, identitatea reprezintă performanța realizată de individ cu scopul implicării în acțiunea socială comună și în comunicare, precizând că identitatea este ceva dinamic și nu trebuie confundată cu imaginea „rigidă” pe care o are individul despre sine Analizând abordările psihanalitice ale lui Freud, Hartmann, Erickson, I L Rubins, autorul consideră că identitatea este prea strâns legată de autostereotipii și de anumite identificări, concepute prea rigid Formarea identității și a personalității politice la copii și adolescenți are loc într-o lume plină de semnificații pe care doi reprezentanți de seamă ai curentului fenomenologiei sociologice, P L Berger și T Luckman, încearcă să le explice cu ajutorul conceptelor de cunoștințe cotidiene, de socializare primară, respectiv secundară și cu cel de univers de viață Autorii consideră că acești indivizi tineri devin, prin socializarea generală și, implicit, prin socializarea politică, parte a societății în care trăiesc Prin internalizarea elementelor din mediul plin de semnificații în care trăiește, omul își formează o identificare morală cu ajutorul căreia va fi părtaș la existența celor din anturajul său Procesul de formare a internalizării lumii înconjurătoare se numește socializare (Berger-Luckman, 1966) sau introducerea principală și completă a individului în lumea obiectivă a societății sau într-o anumită parte a societății Socializarea primară este prima fază în care omul devine membru al societății, în copilărie Fiecare fază ulterioară introduce persoana deja socializată într-o nouă secțiune a lumii obiective din societatea în care trăiește Într-o abordare modernă, Denni și Lecomte (2004) consideră socializarea ca un prim proces constitutiv al oricărui sistem politic, care încorporează personalității individului normele șt codurile culturale ale mediului tn care trăiește În interacțiunea cu societatea se formează scheme de reprezentare, dar mai ales modele de acțiune care se concretizează în conduite sociale, dar și comportamente politice în momentul în care individul se implică în activități politice Aceiași autori consideră că integrarea politicului precedă implicarea directă și activă în politică, iar fenomenele de antrenare a indivizilor se realizează în societățile democrațiilor occidentale Practic, indivizii realizează la nivelul lor de comportament o articulare între societate și politică Principiile de funcționare și organizarea sistemelor politice încurajează membrii societății civile să se angajeze în sistemul public de decizie, deoarece ei devin, prin aceasta, cetățeni activi Idealul oricărui sistem politic democratic este extensia drepturilor de participare la sistemul de decizie, mobilizarea și implicarea unor categorii din ce în ce mai mari din populație, iar în felul acesta să dezvolte o adevărată „cultură politică de participare” Cercetările lui Piazza, Sniderman, Tetlock (Rusu, 2008) arată că există trei niveluri de consistență a comportamentului politic: logică, psihologică și cognitivă; care în cazul de față se reflectă în preferințele pentru un partid, ideologie și familie de ideologii Astfel, la nivel de consistență logică ne referim la proprietatea elementelor unei perechi de poziții/opinii tematice de a nu fi contradictorii din punct de vedere logic; consistența psihologică înseamnă adoptarea perspectivei persoanelor studiate, acceptându-se ca fiind consistente acele (perechi sau seturi de) opinii și poziții pe care acestea le consideră ca având această proprietate și consistența cognitivă care înseamnă faptul că percepția a două elemente de credință — sau ale unui sistem de credințe — sunt dependente în mod reciproc Perspective sociologice și comunicaționale 315 Obiectivele cercetării Studiul abordează socializarea politică la copii si adolescenți A 1 « 1 • Г ’ ’ în două moduri: 1 din perspectiva generală a ideologiei politice; 2 din perspectivă specifică în funcție de relațiile sociale ale copiilor si tinerilor cu minoritățile sociale În studiu am urmat linia teoretică a lui Percheron (1991), care explică output-ulprocesului de socializare politică prin formarea personalității politice Vom considera că identitatea politică a copiilor si tinerilor în acest caz înseamnă, îndeobște, relația eului politic al copiilor cu simbolurile politice, dar și cu simbolurile sociale Simbolurile politice au fost considerate pentru acest studiu ideologiile politice fundamentale, iar pentru simbolurile sociale, minoritățile sociale Obiectivele cercetării Ierarhizarea preferințelor ideologice ale copiilor și adolescenților; Identificarea gradului de respingere a minorităților sociale; Evaluarea consistenței logice a comportamentului politic, între ideologia politică cea mai preferată și atitudinea față de minoritățile sociale Subiecții din cercetarea proprie Selectarea subiecților s-a făcut prin generare de numere aleatorie, după ce, inițial, școlile au fost selectate tot prin generare de numere aleatorie din rețeaua de unități de învățământ preuniversitar din Cluj-Napoca Studiul a fost realizat în perioada 1 mai - 15 iunie 2007 Au fost cuprinși în cercetare 882 de elevi din clasele a VlI-a și a Xl-a Profilurile claselor alese au fost: teoretic român, teoretic maghiar și tehnic român Metode, instrumente și tehnici utilizate în cercetare Metoda folosită în cercetare a fost ancheta sociologică (Rotariu, Iluț, 2006) și s-a realizat prin aplicarea unui chestionar Prima întrebare viza în ce măsură plac principalele ideologii și dacă sunt cunoscute A doua întrebare viza modul în care este înțeles un grup social minoritar În acest sens grupul viza: homosexuali, persoane fără adăpost, persoane cu handicap, cerșetori, persoane având o religie diferită de a ta, persoane care au HIV/SIDA, persoane dependente de alcool, persoane dependente de droguri; iar pentru evaluarea distanței sociale: nu îi înțeleg deloc, nu îi înțeleg, îi înțeleg, îi înțeleg bine, îi înțeleg total Datele cercetării au fost comparate cu studiul „Starea tineretului și așteptările sale 2007”, realizat de Gallup și cu BOP 2004 realizat tot de Gallup România Analiza datelor Pentru întrebarea care viza preferința pentru ideologii, subiecții au prezentat cea mai mare preferință pentru liberalism (80,4%) și cea mai mică pentru comunism (vezi Tabelul nr 1) Tabelul nr 1 — Frecvențele care exprimă preferința pentru ideologii a subiecților Liberalism Capitalism Comunism Socialism Social-democrație Conservatorism Nu îmi place 158 486 808 524 456 676 17,9% 55,1% 91,6% 59,4% 51,7% 76,6% Îmi place 710 374 60 330 408 184 80,4% 42,4% 6,8% 37,4% 46,2% 20,8% Nu 8 10 4 14 8 12 cunosc 0,9% 1,1% 0,4% 1,58% 0,9% 1,3% Total 876 870 872 868 872 872 99,3% 98,6% 98,8% 98,4% 98,8% 98,8% Non-răspuns 6 0,6% 12 1,3% 10 1,1% 14 1,58% 10 1,1% 10 1,1% Total 882 100 882 882 882 882 882 100 100 100 100 100 Trebuie precizat faptul că termenul de liberalism are un dublu sens: în sensul politic, și în acest caz reprezintă una dintre ideologiile politice, care se sprijină pe liberul arbitru care, cum sublinia Hayek, este singura garantă a unui comportament politic coerent; iar al doilea caz este în sensul non-politic al cuvântului în care descrie o atitudine deschisă și de cultivare a libertății (Rusu, 2005; Rusu, 2008) Atitudini față de minoritățile sociale Elemente cum ar fi încrederea, toleranța și orientarea spre cooperare funcționează în strânsă legătură cu deschiderea către noi experiențe, acceptarea riscului calculat și moralitatea În România, contextul valoric este prezentat de studiile succesive ca fiind caracterizat mai degrabă de valori ale neîncrederii, intoleranței, neparticipării Românii resping, în mare măsură, diferențele de orice fel, indiferent că ne referim la rasă, tncltnațte sexuală, încălcarea ordinii tradiționale în cazul divorțului, avortului, relațiilor extraconjugale Astfel, în studiul „Starea tineretului și așteptările sale 2007”, realizat de Gallup, gradul de acceptare față de unele grupuri de oameni, la nivel național, cea mai mare deschidere se observă față de persoanele cu hanatcap Gradul maxim de intoleranță pe toate nivelurile se înregistrează față de: homosexuali, foști dependenti de droguri și persoanele cu HIV/SIDA Intoleranța maximă față de homosexuali, persoane seropozitive și foști dependenți de droguri Într-un alt studiu Gallup 2004, ' concluziile în ceea ce privește atitudinea față de grupuri minoritare (etnice, sexuale, religioase, altele) sunt: tinerii acceptă cel mai greu persoanele cu orientare homosexuală, pe cele care aparțin unor minorități religioase, sau care sunt de etnie rromă Tabelul nr 2 — Gradele în acceptarea minorităților etnice și sociale Nu-i acceptă/îi acceptă foarte rar** I-ar accepta* Homosexuali/lesbiene 46 52 Rromi 34 66 Maghiari 29 69 Persoane cu handicap fizic 12 87 Minorități religioase 38 59 Minorități rasiale 25 72 Alte minorități etnice 24 74 Sursa: BOP, Gallup, 2004 316 Educație și schimbare socială Putem spune că sexualitatea, religia și naționalitatea sunt repere importante pentru identitatea socială a tinerilor Se observă că lucrurile nu se schimbă prea mult în cei trei ani în ceea ce privește homofobia, doar în ceea ce privește acceptarea celor de altă religie În cercetarea proprie datele le-am sistematizat în Tabelul nr 3 și am luat în considerație opt categorii importante de minorități sociale pe care elevii le-au evaluat în funcție de gradul de înțelegere a condiției acestora Tabelul nr 3 — Gradul de acceptare a minorităților etnice și sociale în cercetarea proprie Direcții de aplicare și limitele studiului Această atitudine de respingere a minorităților sociale la tineri fi utilizată extrem de ușor de acele partide care fac din această atitudine un slogan electoral și se folosesc de această atitudine pentru promovarea intereselor lor politice Printre limitele acestei cercetări putem include faptul că nu este foarte clar ce înțeleg subiecții din cercetare prin conceptul de liberalism, iar în ceea ce privește atitudinea de neînțelegere, ea să vizeze doar pur și simplu ideea că nu agreează acele persoane, dar acest fapt neexcluzând posibilitatea de a intra în comunicare cu aceste minorități și chiar să încerce să amelioreze situația lor O posibilă continuare a cercetării ar implica clarificarea acestor elemente și extinderea cercetării la un nivel național nu îi înțeleg deloc 410 32 16 192 24 66 388 526 46% 3,6% 1,8% 22% 2,7% 7% 43,9% 60% nu îi 218 152 34 374 48 80 294 204 înțeleg 25% 17,2% 3,8% 42% 5,4% 9% 33,3% 23% îi 170 424 342 218 346 352 114 94 înțeleg 19% 48% 38,7% 25% 39% 40% 12,9% 115% înțeleg bine 46 142 200 52 208 196 34 32 5,2% 16% 22,6% 5,8% 24% 22% 3,8% 3,6% înțeleg perfect 38 132 290 46 256 188 52 26 4,3% 14,9% 32,8% 5,2% 29% 21% 5,8% 2,9% Total 882 882 882 882 882 882 882 882 % 100 100 100 100 100 100 100 100 Persoanele față de care subiecții manifestă cea mai mică înțelegere au fost (vezi Tabelul nr 3): dependenții de droguri (60%), homosexualii (46%) și dependenții de alcool (44%) Categoriile cele mai înțelese au fost: persoanele cu handicap (32,8%), persoanele de o altă religie decât cea proprie (29%) și persoanele cu HIV/SIDA (21%) De remarcat că homofobia este încă la cote înalte, dar această categorie nu apare ca cea mai respinsă dintre toate, ci categoria reprezentată de consumatorii de droguri Concluzii asupra studiului Liberalismul este ideologia cea mai preferată a subiecților din studiu, dar această preferință trebuie privită mai degrabă ca o preferință spre libertăți individuale de exprimare, decât ca o ideologie politică Dacă privim gradul de înțelegere la subiecții din cercetare, vedem că aceștia manifestă cea mai mică înțelegere față de dependenții de droguri (60%), homosexuali (46%) și dependenții de alcool (44%), iar categoriile cele mai înțelese au fost: persoanele cu handicap (32,8%), persoanele de o altă religie decât cea proprie (29%) și persoanele cu HIV/SIDA (21%) Rezultatele sunt apropiate celor obținute de institutele de specialitate „Starea tineretului si așteptările sale 2007”, realizat de Gallup și cu BOP 2004 realizat tot de Gallup România Oricum, coroborarea preferinței pentru liberalism cu acest grad de înțelegere scăzut a condiției diferitelor categorii sociale aflate în dificultate consolidează ideea că această preferință pentru liberalism este doar la nivel non-politic și vizează gradul de exprimare a propriilor preferințe individuale Dacă interpretarea noastră ar fi vizat liberalismul în sensul său politic, atunci există o inconsistență logică între preferința pentru liberalism și atitudinea față de minoritățile sociale, care nu este una de deschidere spre libertățile individuale și acceptare, ci de respingere Bibliografie 1 Almond, Gabriel, Powell, Bingham, 1992, “Comparative Politics Today: A World View”, Harper, Collins, New York 2 Almond, Gabriel, Powell, Bingham, 1996, “Comparative Politics A Developmental Approach”, Boston 3 Almond, Gabriel, Sidney, Verba , 1996, „Cultura civică”, Editura Du Style, București 4 Bourdieu P , 1980, “Le capital social, Actes de la recherche en sciences sociales”, Nr 31, pp 23 5 Berger P , Luckman T , 1966, “The Social Construction of Reality”, New York, Doubleday and Company 6 Denni, Bernard; Lecomte, P , 2004, Sociologia politicului (I+II), Editura Eikon 7 Edelman M , 2001, „Răspunsul maselor la simbolurile politice, Politica și utilizarea simbolurilor”, Iași, Polirom 8 Percheron, Annick, 1993, “La socialisation politique”, Paris, Armand Colin 9 Piaget, Jean, 1995, “The Child's Construction of Reality”, London, Routledge and Kegan Paul 10 Rusu Dan, 2005, „Mecanisme și agenți de socializare politică”, Conferința Națională de Sociologie și Asistență Socială, „România Socială”, Cluj, Ed Eikon, pp 211220 11 Rusu, D , (2008): Relația eului politic al copiilor cu simbolurile politice: percepția președintelui, primarului și a principalilor lideri politici, în cadrul socializării politice, în: Incursiuni psihologice în cotidian, Editura ASCR, pp 122-131 12 Sandu, D (2003) Sociabilitatea în spațiul dezvoltării Încredere, toleranță și rețele sociale , Iași, Polirom 13 http://sestras ro/journals/bulletin-of-university-of-agricultural-sciences-3 14 http://scientific thomsonreuters com/cgi-bin/jrnlst/ jlresults cgi?PC=MASTER&ISSN=1843-5254 Comportamente economice în rândul tinerilor români în contextul SOCIETĂȚII BAZATE PE CUNOAȘTERE Iulian N Dalu, Ministerul Tineretului și Sportului Abstract The paper is tackling the issue of main factors and conditions influecing the economic behaviours amongyoungpeople in Romania, considering „knowledge society”, in which education, science and innovation become essential factors of economicgrowth As far as Romania is concerned, we are still trapped in the pioneering period when it comes to the fteld of research, technology education and information technology Not to mention the extended crisis of the Romanian economic system, triggering a high rate of unemployed or underemployed in agricultural households, which affects mainly young people As for young people chance to become independent operators on the economic market, the situation is not at all good for them Nevertheless, our studies, as well as recent research on the dynamics of socialphenomena amongyoungpeople, indicate a signficant chance in educational, vocational andprofessional targets, andyoungpeople new perception toward information technology compared with their tradition stand toward family and school This upward trend triggers a constant increase in the share of independent economic operators among young people, from nearly 7% of total economically active young people in 1997, toward nearly 11% of total economically active young people in the last decade Cuvânt înainte În peisajul tranziției României din ultimele două decenii spre economia de piață și a integrării europene, există o paletă largă de probleme a căror importanță și actualitate justifică cercetarea lor științifică, între care problematica tineretului ocupă o poziție-cheie, fiindcă de calitatea intelectuală și profesională a acestui capital depinde în mare măsură capacitatea creatoare de care dispune țara în procesul de formare a unei economii de piață eficiente și competitive pe plan internațional Ca urmare a acestor preocupări, am conceput structura tematică a articolului în următoarea ordine succesivă a problemelor: 1) prima parte încearcă să clarifice și să explice rolul educației și al formării capitalului uman ca motor esențial al dezvoltării economice; 2) a doua parte este dedicată rolului educației tinerilor în actualul context global pe care îl putem numi „societate a cunoașterii”; 3) în a treia parte, vom trece în revistă principalele caracteristici ale stării și dinamicii tineretului din țara noastră din punct de vedere ocupațional și profesional; 4) în fine, ultima parte își propune prezentarea succintă a celor mai recente contribuții științifice cu privire la comportamentele economice ale tinerilor, pe baza unei anchete sociale desfășurate de Agenția Națională pentru Sprijinirea Inițiativelor Tinerilor în 2008 Precizări teoretice: rolul educației și inovării în procesul dezvoltării economice La întrebarea fundamentală a științei economice: „cum este posibil să obținem din puținătatea naturii mai multul sau avuția?”, răspunsurile economiștilor au fost diverse, reflectând propriile reprezentări asupra lumii în care trăiesc În concepția clasică, prezentă la Smith, Ricardo sau Marx, munca este acel proces fundamental prin care omul intervine conștient asupra naturii, în scopul ameliorării condiției sale Acolo unde omul lasă totul la voia întâmplării, nu există nici muncă, nici rezultat folositor, deci nici bogăție Dar acolo unde omul muncește, el trudește implicit pentru a produce ceva folositor, deci pentru a trăi mai bine, rezultând, astfel, avuție sau valoare economică Dar această determinare a valorii economice prin noțiunea de muncă înmagazinată în mărfuri, deși indiscutabil corectă, este valabilă doar într-un sens foarte general Ea este lipsită de simțul nuanțelor, pentru că identifică sub un concept unitar și abstract feluri diferite de munci Într-adevăr, munca poate avea sensuri foarte diferite, după modul în care ea contribuie la amplificarea valorii economice, căci una este munca extensivă de tipul „muncesc mai mult pentru a avea mai mult” și cu totul altceva este munca intensivă de tipul „muncesc la fel, dar cu mijloace mai eficiente, pentru a obține mai mult” În primul caz, munca nu este creatoare! Ea doar valorifică mijloacele existente pentru a materializa mai multă valoare, dar nu face ca societatea să progreseze niciun pas În cel de al doilea caz, lucrurile se modifică radical Munca este de data aceasta creatoare: ea nu doar valorifică, ci și creează noi mijloace mai productive sau mai bine adaptate nevoilor reale ale societății, pentru a spori bogăția deja existentă Unul dintre primii economiști care au observat această diferență a fost J B Say, care trata activitatea întreprinzătorului „ca pe o formă superioară de muncăh' (R F Hebert și A N Link, 1988, p 34) și care nu are nimic de-a face cu munca obișnuită Un alt teoretician al inovării a fost J Schumpeter, care considera că activitatea antreprenorială se sustrage legilor mecanice ale economiei, imprimându-i din afară ritmul de dezvoltare Generalizând, putem spune că ceea ce deosebește societatea capitalistă de societatea de tip clasic este nu atât un element de ordin economic, ci unul atitudinal — orientarea spre inovare, prin care purtătorul lui ajunge să fie motivat intrinsec spre inovare și cunoaștere Nu întâmplător, Schumpeter îi consideră pe întreprinzătorii capitaliști o elită de vizionari fără parti-pris-uri, pentru că sunt mai presus de diferențierile de clasă, respectiv exteriori circuitului economic, pentru că ei înșiși îl pun în funcțiune (J A Schumpeter, 1969) Plecând de la definiția lui J B Say și J Schumpeter, un alt teoretician important al inovării, Peter Drucker, va dezvolta și mai mult această idee prin prisma concepției sale specifice asupra sistemului inovării După părerea lui, spiritul întreprinzător se manifestă nu doar sub forma întreprinderii economice, ci poate cuprinde o paletă socială mult mai largă, precum „descurcăreții social”, profesioniștii și inovatorii, caracterizați de un puternic self-management, originalitate în gândire și acțiune (se descurcă, își fac relații, au colaborări diverse, au inițiativă socială etc ) În al doilea rând, tipul antreprenorului nu este limitat strict la viața economică, ci este prezent pe toate palierele societății, fie că vorbim de administrație și politică (funcționari, politicieni), fie de viața culturală (scriitori, artiști etc ) În fine, în al treilea rând, odată cu apariția marilor corporații economice și cu separația dintre proprietari și manageriat, accentul societății se deplasează dinspre întreprinzătorii izolați spre sistemul antreprenorial al întreprinderilor economice Se vorbește tot mai mult de managerul-întreprinzător și chiar despre firma-întreprinzătoare, privită ca o entitate de sine stătătoare: „firmele antreprenoriale tratează sistemul antreprenorial și inovația ca pe o datorie pentru care sunt instruiți oamenii lor” (P Drucker, 1993, p 104) De aceea, plecând de la sensul contemporan mai extins al 318 Educație și schimbare socială inovării, putem evidenția patru mari forme de manifestare a acesteia: 1 Creația de tip cultural-artistic, regăsită, de regulă, în arte și literatură, este cea mai liberă și mai spontană formă de creație 2 Descoperirea este procesul de „identificare, stabilire, formulare șt explicare a unor legi șt fenomene din lumea materială și socială, care există în mod obiectiv, dar erau necunoscute până atunci” (C Russu, O Mihăilescu și E Pelinescu, 1989, p 82) 3 Invenția este o „creație care adaugă ceva nou la ceea ce există în domeniul științei și tehnicii” (C Russu, O Mihăilescu și E Pelinescu, 1989, p 83), prin aceea că pune în serviciul omului elemente, legi și proprietăți din lumea reală 4 Inovația propriu-zisă constă în îmbunătățirea unei tehnologii sau a unui produs deja existent În măsura în care o formă de inovare își găsește o aplicabilitate socială (se răspândește în societate, crește productivitatea muncii sau dobândește apreciere din partea unui public), putem vorbi de inovare economică, fiind caracterizată printr-o combinație fericită între creație și utilitate socială, între cunoaștere și piață: „folosirea cunoașterii în slujba celor mai bune rezultate economice” (Rev “Innovation and Technology Transfer”, nr 6/2002, p 6) Devine, astfel, evident că societatea și economia datorează enorm trinomului educație-cercetare-inovare, atâta vreme cât: a) pe de o parte, inovarea economică reprezintă motorul esențial al dezvoltării sociale, iar b) pe de altă parte, trebuie recunoscut că inovarea nu survine niciodată într-un mediu vid, ci se originează în cunoaștere și, deci, în ultimă instanță, în educație Într-adevăr, educația profesională, înțeleasă în primul rând ca instruire sau calificare într-un anumit domeniu, este cea care permite oamenilor să muncească mai eficient (cu eforturi mai mici și cu rezultate mai bune) decât în cazul în care nu ar fi fost instruiți În al doilea rând, într-un mod chiar mai important, educația constituie baza științei si mai ales a atitudinii fată de cunoaștere, valori fundamentale ale creării noului și dezvoltării economice În aceste condiții, este cert că un grad de instruire superioară reprezintă, implicit, o sursă mai mare de putere și de dezvoltare economică Pentru a demonstra analitic cât de eficientă este investiția în capitalul uman, am realizat un calcul la nivel agregat al costurilor și beneficiilor factorului educațional pentru economia națională, luând 2004 ca an de referință: Tabelul nr 1 — Costul capitalului uman în decurs de 24 de ani (de la naștere până la finalizarea unei forme de învățământ superior), utilizând valorile din anul 2004 I CHELTUIELILE SUPORTATE DE GOSPODĂRII USD* A Cheltuielile lunare medii suportate de o gospodărie pentru educația unui tânăr 1,8 B Cheltuielile lunare medii suportate de o gospodărie pentru întreținerea unui tânăr școlarizat 109,1 C Total cheltuieli de întreținere și educație suportate de o gospodărie într-o lună pentru un tânăr școlarizat (A + B ) 110,9 D Total cheltuieli suportate de o gospodărie într-un an pentru un tânăr școlarizat (C x 12 luni) 1 331,7 E Total cheltuieli suportate de o gospodărie pentru școlarizarea unui tânăr de la naștere până la vârsta absolvirii unei facultăți - 24 ani (D x 24 ani) 31 962,7 II CHELTUIELILE SUPORTATE DE STAT USD* F Cheltuieli suportate de bugetul de stat pentru un elev/student într-un an 134,8 G Cheltuieli suportate de bugetul local pentru un elev/student într-un an 361,8 H Total cheltuieli suportate de stat pentru un elev/student într-un an (F + G ) 496,6 I Total cheltuieli suportate de stat pentru școlarizarea unui tânăr de la naștere până la vârsta absolvirii unei facultăți - 24 ani (H x 24 ani) 11 919,7 J Total cheltuieli (E + I ) 43 882,4 * Prețurile sunt exprimate în USD cu rata de schimb medie în 2004 de’ 1 USD = 3,26 lei Sursa primară: Institutul Național de Statistică Socială și Economică al României, Anuarul Statistic 2006 Pentru a ne face o idee asupra eficienței investiției în capitalul uman, am calculat apoi perioada de timp în care o persoană calificată, care își începe munca la 25 de ani, imediat după terminarea facultății, reușește să returneze societății suma totală de 43 882,4 USD, cheltuită pentru întreținerea și educația sa în cei 24 de ani precedenți Pentru a determina această perioadă am pornit de la valoarea adăugată creată de o persoană ocupată în economie în 2004, transformată în dolari la cursul parității puterii de cumpărare, rezultând suma de 22 076 USD, din care venitul salarial reprezintă 32,6%, respectiv 600 USD/lunar În aceste condiții, rezultă că un tânăr absolvent al studiilor universitare angajat în muncă va putea să înapoieze societății „datoria” sa în aproximativ 73 de luni, adică în șase ani În perioada de activitate a unei generații de muncă — anume de 24 de ani — această persoană își acoperă cheltuielile investite în ea de cel puțin patru ori mai repede! Dacă ținem seama însă și de efectele de antrenare, ca și de faptul că persoana noastră, fiind cu studii superioare, creează o valoare adăugată la un nivel superior salariului mediu, eficiența investiției în educație ar fi de cel puțin 1,5-2,0 ori mai eficientă! Contextul global al cercetării COMPORTAMENTELOR ECONOMICE ÎN RÂNDUL TINERILOR: „SOCIETATEA CUNOAȘTERII” Tinerețea se caracterizează înainte de toate prin precumpănirea viitorului asupra celorlalte câmpuri temporale (F Mahler, 1983) Dacă ar fi, deci, să caracterizăm, în sens foarte general, categoria socială a tinerilor, elementul său definitoriu n-ar putea fi altul decât orientarea spre viitor, spre deosebire de adult, orientat mai mult spre prezent, respectiv de vârstnic, orientat mai mult spre trecut Orientarea spre viitor determină astfel și dubla tranziție spre emancipare pe care o suportă orice tânăr: I) tranziția biologică spre stadiul de adult sau, mai precis, drumul anevoios pe care îl parcurge tânărul în investigarea și controlarea propriei sexualități, II) tranziția socială spre dobândirea unui statut social recunoscut — a unei identități care să-l legitimeze și care să-i permită independența și dezvoltarea Din punct de vedere social și economic, „tinerețea” interesează mai degrabă în cel de-al doilea sens, adică, privită prin prisma tranziției pe care o traversează între cei doi mari poli ai vieții societale: educația și munca Tocmai de aceea, „tinerețea” este, totodată, un concept relativ și variabil, reflectând caracterul particular al contextului social-istoric în care se regăsește Astfel, în societățile patriarhale de tip clasic, starea de tinerețe era o stare socială negată aproape total, iar trecerea se producea spontan, prin ceremonii specifice (rituri de inițiere) Această situație era datorată condiționărilor arhaice de viață la care era supusă familia tradițională: pe de o parte, o societate fixistă, cu reguli precise și sisteme de privilegii inflexibile, iar, pe de altă parte, condițiile rurale de viață și economia de subzistență Astfel, „ierarhia consacra superioritatea părinților asupra copiilor, a bătrânilor asupra tinerilor deoarece trebuia menținută o disciplină foarte strictă într-o unitate de producție ale cărei resurse erau rare” (A Michel, 1971, p 639) Referitor la procesul educațional și la tranziția spre muncă, putem identifica trei caracteristici specifice societății tradiționale: 1 educația avea loc exclusiv în cadrul familiei 2 avea un caracter foarte strict, rigid și puternic reglementat, în spiritul respectului față de reguli și față de autoritatea capului familiei 3 se încheia brusc și definitiv la un moment dat Urmau riturile de inițiere, căsătoria și responsabilitatea muncii Odată cu societatea modernă și capitalistă, în gândirea și organizarea socială se petrec mutații profunde Este vorba, în primul rând, de desacralizarea familiei și de disoluția formelor Perspective sociologice și comunicaționale 319 patriarhale În al doilea rând, prin transformările aduse de industrializare, urbanizare și de creșterea productivității muncii, sunt cerute specializări și calificări tot mai înalte, competențe intelectuale tot mai complexe, fapt care necesită o perioadă mai lungă de educație și de formare a indivizilor În aceste condiții, raportul dintre educație și muncă suferă, la rândul său, modificări esențiale: 1 datorită complexității noilor specializări industriale, o mare parte din procesul de instruire și educație este preluat de sistemul de învățământ, care devenea mai degrabă ecoul necesităților pieței, decât al necesităților morale și religioase exprimate de familia tradițională școala reprezenta o instituție rigidă și austeră, iar profesorii aspri și severi, pe modelul șefilor de întreprindere odată școala încheiată, avea loc profesionalizarea și unispecializarea la locul de muncă lumea contemporană, odată cu răspândirea la scară 2 3 În globală a democrațiilor politico-economice și a tehnologiilor de producere și de răspândire a informațiilor, tineretul contemporan cunoaște un nou proces de emancipare fără precedent în istorie, caracterizat prin diferențierea tineretului ca o categorie socială distinctă și chiar ca o forță autonomă în plan social-politic și mai ales cultural (F Mahler, 1983) În acest context, au loc schimbări majore în ceea ce privește procesul educațional și reconfigurarea relației dintre educație și piața muncii: a) educația familială se reduce mult ca pondere, iar cea școlară nu mai face față ea singură cerințelor pieței, facilitând dezvoltarea formelor alternative de educație care permit specializarea individului pe o nișă tot mai îngustă a pieței, a profesiilor etc b) educația nu mai este un proces unidirecțional, cât mai degrabă interactiv, în care subiectul educației are o putere din ce în ce mai mare în a-și selecta formele de educație conform propriilor interese, aspirații și orientări c) între educație și profesie nu se mai manifestă aceeași continuitate ca în trecut, ci educația se permanentizează, iar indivizii trebuie să se specializeze continuu, uneori să reia procesul de la capăt, să se recalifice, să fie permanent conectați la nou, să facă cursuri, să se informeze, să fie autodidacți, pentru a putea face față schimbărilor rapide ale pieței și concurenței pe piața muncii Nu întâmplător, vorbim astăzi despre „societatea cunoașterii”, caracterizatăprinpluralismulformelor deeducațieși decunoaștere, prin enorma lor diversitate și prin concurența continuă dintre agenții economici în ceea ce privește: capacitatea de adaptare și de inovare, nivelul de calificare a resurselor umane, flexibilitatea managerială și puterea de anticipație prin mijloace științifice În noua societate, trinomul educație-cercetare-inovare devine nu doar un factor esențial al dezvoltării economice, ci și o cerință de prim ordin a societății, o formă de impunere a puterii economice și politice: „acum, ca și înainte, inovațiile sunt încă principalul factor pentru devansarea concurenților de pe piață ( ) totuși, ceea ce s-a schimbat este faptul că inovațiile nu mai sunt introduse secvențial (■■■), ci simultan” (N Belli, 2004, p 17) Pe de altă parte, ne putem întreba despre ce fel de „societate a cunoașterii” vorbim astăzi Este pusă această cunoaștere în slujba emancipării oamenilor (conform proiectului iluminist) ori, cel puțin, în slujba creșterii confortului social (conform proiectului pozitivist)? Sau, dimpotrivă, cunoașterea servește exclusiv puterii militare, politice, economice a statelor și marilor corporații, în timp ce oamenii simpli sunt transformați în mijloace de consum sau de producție? Deși nu putem anticipa care va fi impactul „societății cunoașterii” asupra minții oamenilor, asupra economiei și asupra resurselor naturale în viitor, știm cu certitudine că mărimea investițiilor în educație, cunoaștere, tehnologizare și inovare constituie, astăzi, principala resursă de putere a națiunilor și principalul factor de inegalitate între state și regiuni Din datele avute la îndemână, prezentate de The World Bank: World Development Indicators, 2007, reiese că cele mai dezvoltate state ale lumii sunt, în același timp, cele mai mari puteri tehnico-științifice Dintre acestea, Statele Unite ocupă, indiscutabil, primul loc în lume, având ca principali stâlpi de putere: corporațiile, universitățile și parcurile de cercetare-dezvoltare Prin aceste trei structuri, americanii și-au creat o nouă ramură de activitate umană intelectuală, și anume, economia cunoașterii, care le alimentează nu numai puterea științifică și tehnologică de prim rang, ci și întregul sistem al puterii lor economice mondiale În SUA, învățământul terțiar (universitar și forme postliceale) ocupă o pondere de 80% din populația tânără între 18 și 24 de ani, în Anglia: 60%, în Franța, Germania și Japonia între 54 și 58%, față de numai o pondere de 40% în România (The World Bank: World Development Indicators, 2007, pp 304-308) Starea și dinamica tineretului în contextul ECONOMIC NAȚIONAL În ceea ce privește țara noastră, suntem nu numai într-o perioadă de pionierat în domeniul cercetării, educației tehnologice și informatizării, ci chiar mai mult, în ultimele decenii, societatea românească a suferit un proces dificil de restructurare, care a afectat nu numai economia, ci și laturile existenței spirituale, unul dintre domeniile cele mai afectate fiind, fără îndoială, educația Inflația galopantă după 1989, instabilitatea economico-politică și corupția generalizată sunt alte caracteristici semnificative ale tranziției românești către economia de piață, care au condus la deteriorarea mediului afacerilor Îmbătrânirea populației și rata emigrației crescute a persoanelor calificate sunt alți factori care influențează în mod negativ echilibrul pieței muncii și poziția tinerilor pe această piață Pe fondul acestui climat economic și social, situația forței de muncă tinere nu putea să fie decât dramatică, determinând o rată înaltă a șomerilor, respectiv a persoanelor semi-ocupate (zilieri, lucrători neremunerați în propriile gospodării agricole și casnice) Astfel, de două ori mai mulți tineri activi (între 15 și 34 de ani) sunt afectați de șomaj decât adulții și de 1,6 ori mai mulți tineri activi sunt afectați de fenomenul semi-ocupării În consecință, doar 73% din populația tânără activă este ocupată și remunerată față de 85% adulți, în 2004: 90 85 80 75 70 65 86 845 1997 2000 2003 2004 ♦ 15 - 34 ani И 35 - 64 ani Fig nr 1 — Ponderea populației ocupate remunerate din totalul populației active pe grupe de vârstă (%), perioada 19972004 Sursa primară a prelucrării datelor: anuarele statistice ale României 1998-2006, INSSE Și în ceea ce privește șansa tinerilor de a activa ca agenți independenți pe piața economică, situația este defavorabilă acestora Astfel, tinerii între 15 și 29 de ani au șansa de a deveni actori economici independenți doar în proporție înjumătățită, de cca 6%, față de cei între 30 și 44 de ani (10%), și de patru ori mai redusă față de cei de peste 45 de ani (20%): Fig nr 2 — Rata patronilor și lucrătorilor pe cont propriu (din totalul populației active) pe grupe de vârstă (%), 2002 Sursă primară: recensământ 2002 (baza de date pe vârste a INSSE) 320 Educație și schimbare socială Cu toate acestea, cercetările noastre și cele recente asupra dinamicii fenomenelor sociale în rândul tinerilor indică schimbări pozitive, în ultimul deceniu, ale orientărilor educaționale, vocaționale și profesionale, cât și o restructurare a raporturilor tinerilor cu tehnologiile informației prin comparație cu atitudinea tradițională a acestora față de familie și școală Observăm, în general, că ponderea studenților, elevilor și studenților implicați în muncă, a tinerilor cu ocupații intelectuale, a tinerilor cunoscători ai computerului este într-o continuă creștere, ceea ce atestă o orientare clară a societății românești spre economia bazată pe cunoaștere, dezvoltare, mobilitate și deschidere internațională De asemenea, se poate constata o tendință de creștere a ponderii celor cuprinși în învățământul superior, ca urmare atât a înmulțirii facultăților particulare, cât și a tendinței tinerilor actuali spre emancipare, într-o societate bazată tot mai mult pe cunoaștere și dezvoltare Această tendință se face simțită paralel cu scăderea cursanților de școli postliceale, ceea ce atestă o nevoie de calificare superioară inclusiv în domenii în care, tradițional, era suficient liceul sau postliceala (cum ar fi ocupațiile de: secretară, operator computer, technician, învățător etc ): 25 20 15 10 5 0 ^0i^— 11 ——i 10,6 6,8 1997 2000 2003 2004 ani ani Fig nr 4 — Ponderea patronilor și lucrătorilor pe cont propriu (din totalul populației active) pe grupe de vârstă (%), perioada 1997-2004 Sursa primară a prelucrării datelor: anuarele statistice ale Romaniei 1998—2006, INSSE Consecvent cu această evoluție ascendentă, ponderea agenților independenți din rândul tinerilor este în creștere: de la cca 7% din totalul populației tinere active în 1997, spre cca 11% din masa populației tinere active în ultimul deceniu: In plus, conform unor studii calitative (Tineret și comportament antreprenorial, Agenția Națională pentru Sprijinirea Inițiativelor Tinerilor, 2003-2005), tinerii români optează pentru afaceri chiar și în condițiile în care nu dispun de un capital corespunzător Nu întâmplător, tinerii se orientează, de regulă, spre sectorul serviciilor pentru clienți organizaționali sau spre domenii economice de avangardă (ITC, marketing, business to business), care cer în mai mare măsură competențe personale, intelectuale sau axiologice, și mai puțin resurse materiale sau privilegii politice, ca în cazul adulților In acest sens, tinerii pun foarte mult accentul pe pregătirea temeinică, pe spiritul autodidact și pe etica lucrului bine făcut, impunând un nou dynamis al dezvoltării socioeconomice și un nou ethos organizațional, construit în jurul nucleului de valori tipice pentru spiritul întreprinzător, precum: curajul, munca, seriozitatea, profesionalismul, respectul față de clienți, flexibilitatea, importanța acordată științei și tehnologiei, prețuirea angajatului etc Intenții, motivații și valori ale tinerilor cu privire lA MUNCĂ și CaRiERĂ STRATEGII DE ÎNVĂȚARE și de dezvoltare profesională (cercetare la nivel național 2008) Pentru a înțelege mai bine motivațiile legate de muncă și comportamentele economice ale tinerilor, ne-am propus o analiză de detaliu și realizată la scară națională a potențialului economic reprezentat de tineri Cercetarea a avut loc în perioada octombrie 2008 și a fost realizată de Agenția Națională pentru Sprijinirea Inițiativelor Tinerilor (coordonator: Iulian N Dalu, coautor: Manu C Manuela) Sondajul prin care s-a realizat cercetarea este reprezentativ la nivel național pentru tinerii între 14 și 35 de ani, având o marjă de eroare +/- 3% Principala problemă abordată a fost aceea a relației educație-muncă-carieră, referitor la capitalul de pregătire, valori, aspirații, intenții, motivații și strategii ale tinerilor cu privire la muncă și carieră Ne-am propus să vedem, în primul rând, strategiile la care recurg tinerii pentru a se integra, a se dezvolta și a reuși profesional, respectiv rolul acordat de tineri educației în acest proces (cum se distribuie motivațiile și nevoile lor de educație): I Preocuparea constantă a tinerilor de a căuta un loc de muncă este scăzută, fiind prezentă doar la o treime dintre aceștia (33%), iar mijloacele la care apelează cel mai des tinerii în vederea unui loc de muncă bun sunt prietenii, rudele și cunoștințele (30%) Fig nr 5 — Preocuparea de a găsi un loc de muncă (%) — tineri 2008 II In alegerea unui nou loc de muncă, factorul care contează pentru cei mai mulți tineri este salariul (90%), urmat de siguranța serviciului (65%) III Dintre formele de pregătire agreate de tineri, predomină învățarea realizată direct la locul de muncă (48%) sau cea personală continuă, autodidactă (43%) O pondere mai redusă a tinerilor au urmat o formă de școlarizare în sistem formal (38%) sau au apelat la cursuri extrașcolare, în regim non-formal (23%) La nivel declarativ, tinerii recunosc importanța cursurilor de inițiere și perfecționare extrașcolare: 36% declarând că acestea sunt adecvate cerințelor pieței muncii în mare măsură, respectiv 37% că sunt adecvate într-o oarecare măsură □ În mică măsură □ Nu pot aprecia Fig nr 6 — Factori care contează în alegerea unui loc de muncă (%) — tineri 2008 IV Referitor la structura ocupațională, tinerii salariați reprezintă doar 60% dintre activii economic In schimb, o mare pondere este reprezentată de populația semi-ocupată (sub-ocupată) în activități gospodărești sau activități inconstante: cca 18%, ceea ce reprezintă cam unul din cinci tineri, marea majoritate fiind din mediul rural Șomerii reprezintă aproape o zecime din populația tânără activă (9,4%) îmbucurător Perspective sociologice și comunicaționale 321 este faptul că 14% dintre tinerii activi sunt agenți economici independenți, iar 15% dintre tineri sunt implicați cel puțin în două activități economice aducătoare de venituri, având una sau mai multe activități secundare, pe lângă cea de bază Fig nr 7 — Caracteristici ocupaționale (%) — tineri 2008 (ponderea a fost calculată din totalul populației tinere active) În ceea ce privește legalitatea raporturilor de muncă, doar 80% dintre tineri lucrează ca salariați în condiții legale, în timp ce 6% dintre tineri lucrează fără contract (muncă „la negru”), iar în cazul altor 17%, condițiile contractuale legate de salariu nu sunt respectate (așa-numita muncă „la gri”) Domeniile cele mai afectate de economia „gri” și „neagră” sunt, în ordine: transporturi, hoteluri & restaurante, construcții, comerț & servicii V Câștigurile salariale ale tinerilor pot fi caracterizate ca fiind modeste Curba salariului mediu orar este înclinată spre valoarea inferioară a intervalului, indicând o rată crescută a celor cu venituri modeste Astfel, 22% dintre tineri câștigă mai puțin de 4 RON pe oră, reprezentând un salariu total lunar de maximum 672 RON, în timp ce 60% (mai mult de jumătate) dintre tineri câștigă sub 6 RON pe oră, reprezentând maximum 1 000 RON pe lună Doar 13% (aproape o zecime dintre ei) câștigă un salariu orar de peste 10 RON pe oră, reprezentând un minimum lunar de 1 680 RON Fig nr 8 — Distribuția salariului mediu orar (%) — tineri salariați 2008 VI Deși salariul nu este un motiv de satisfacție, tinerii se simt în general bine la serviciu, mai ales în ceea ce privește relațiile cu superiorii și cu colegii (70%) De asemenea, tinerii sunt mulțumiți de activitatea pe care o desfășoară, considerând-o, în proporție de 62-64%, corespunzătoare calificării și adecvată nivelului lor de cunoștințe profesionale Alte elemente apreciate la serviciu sunt siguranța locului de muncă, programul de lucru, varietatea muncii, posibilitatea de a învăța lucruri noi (în cazul a peste jumătate dintre subiecți) Rata satisfacției este ceva mai scăzută (sub 50% dintre tineri) în ceea ce privește posibilitatea de a avea inițiativă și confortul la locul de muncă În fine, doar o treime dintre tineri se declară satisfăcuți de șansele de promovare sau de dezvoltare a carierei (cca 37%), de participarea la luarea deciziilor (36%) și de aspectele salariale (doar 32%) VII Referitor la mobilitatea intergenerațională, putem constata următoarele caracteristici: două treimi dintre tineri (68,7%) au un grad de educație superior părinților lor, 22,6% dintre tineri (1 din 5) au același nivel de studii și doar 8,7% (mai puțin de o zecime) din populația tânără poate fi caracterizată prin mobilitate educațională în sens descendent (au un grad de educație inferior tatălui) Fig nr 9 — Mobilitatea intergenerațională (nivelul de școlarizare a tinerilor în raport cu nivelul tatălui) (%) — tineri între 25 și 35 de ani, 2o08 Analizând datele din graficul de mobilitate intergenerațională, rezultă următoarele tendințe: a) tinerii al căror tată are maximum 10 clase sau profesionala au 50% șanse pentru a accede la un nivel de educație superior; b) tinerii al căror tată are minimum liceul au 94% șanse să obțină un nivel de educație egal cu al tatălui Concluzii Ca o concluzie generală, putem afirma că, deși țara noastră se află încă în perioada de pionierat în domeniul cercetării, educației tehnologice și informatizării, cercetările noastre și cele recente asupra dinamicii fenomenelor sociale în rândul tinerilor indică o schimbare importantă a orientărilor educaționale, vocaționale și profesionale, cât și o restructurare a raporturilor tinerilor cu tehnologiile informației prin comparație cu atitudinea tradițională a acestora față de familie și școală Astfel, observăm că ponderea studenților, elevilor și studenților implicați în muncă, a tinerilor cu ocupații intelectuale, a tinerilor preocupați și cunoscători ai computerului este într-o continuă creștere, ceea ce atestă o orientare clară a societății românești spre economia bazată pe cunoaștere, dezvoltare, mobilitate și deschidere internațională Apariția unei categorii de tineri în plină dezvoltare — oameni cu inițiativă, cu mobilitate profesională și teritorială crescută, manageri profesioniști etc , capabili să se adapteze „din mers” la noile realități economice — este un alt proces important care favorizează spiritul întreprinzător și dezvoltarea economică Consecvent cu această evoluție ascendentă, crește, de asemenea, ponderea agenților independenți din rândul tinerilor, de la cca 7% din totalul populației tinere active în 1997, spre cca 11% din masa populației tinere active în anii 2003 și 2004 În ceea ce privește comportamentele economice ale tinerilor investigați în 2008, putem constata următoarele tendințe: • Dintre formele de pregătire agreate de tineri, predomină învățarea realizată direct la locul de muncă (48%) sau cea personală continuă, autodidactă (43%) • Preocuparea constantă a tinerilor de a căuta un loc de muncă este scăzută, fiind prezentă doar la o treime dintre aceștia (33%) Mijloacele la care apelează cel mai des tinerii în vederea unui loc de muncă bun sunt prietenii, rudele și cunoștințele (30%) • În alegerea unui nou loc de muncă, factorul care contează pentru cei mai mulți tineri este salariul (90%), urmat de siguranța serviciului (65%) • Rata salariaților este de 60% din totalul populației active, iar rata agenților economici independenți este de 14% din totalul tinerilor activi Foarte mulți tineri activi sunt subocupați (semiocupați) în activități fie 322 Educație și schimbare socială neremunerate (agricultori, casnice), fie inconstante (lucrători cu ora sau cu ziua): 18% din totalul populației active Șomajul afectează aproape o zecime dintre tinerii activi (9,4%) În ceea ce privește legalitatea raporturilor de muncă, constatăm că doar 80% dintre tineri lucrează ca salariați în condiții legale, în timp ce 6% dintre tineri lucrează fără contract, iar în cazul altor 17%, condițiile contractuale legate de salariu nu sunt respectate Câștigurile salariale ale tinerilor pot fi caracterizate ca fiind modeste În medie, un tânăr din cinci câștigă mai puțin de 177 de euro lunar, iar trei din cinci tineri câștigă sub 265 de euro pe lună În schimb, doar unul din zece tineri câștigă peste 440 de euro lunar Deși salariul nu este un motiv de satisfacție, tinerii se simt în general bine la serviciu, mai ales în ceea ce privește relațiile cu superiorii și cu colegii (70%) De asemenea, tinerii sunt mulțumiți de activitatea pe care o desfășoară, considerând-o, în proporție de 62-64%, corespunzătoare calificării și adecvată nivelului lor de cunoștințe profesionale Curba satisfacției față de locul de muncă, obținută prin agregarea indicatorilor de satisfacție, indică faptul că șapte din 10 tineri salariați români au mai degrabă motive de satisfacție față de locul de muncă, decât de insatisfacție Bibliografie 1 ***, Anuarul Statistic al României, Institutul Național de Statistică Socială și Economică: 1998; 2005; 2006 2 ***, 2002, Bringing Researches and Industry Closer, Rev “Innovation and Technology Transfer”, nr 6/2002 3 ***, 2008, Orientări și valori ale tinerilor cu privire la muncă și carieră, Agenția Națională pentru Sprijinirea Inițiativelor Tinerilor, București 4 ***, 1971, Sociologia franceză contemporană, Editura Politică, București — A Michel, „Familie, industrializare, locuință” 5 ***, The World Bank 2007, World Development Indicators 6 ***, 2005, Tineret și comportament antreprenorial, Agenția Națională pentru Sprijinirea Inițiativelor Tinerilor, București 2003-2005 7 ***, 2004, Tinerii în dinamica sondajelor de opinie (1996-2003) (coord S Mitulescu), Agenția Națională pentru Sprijinirea Inițiativelor Tinerilor, București 8 Belli N , 2004, Evoluția procesului de globalizare și integrare regională la început de secol și mileniu, revista „Probleme economice”, Institutul Național de Cercetări Economice & Centrul de Informare și Documentare Economică, București 9 Drucker Peter, 1993, Inovația și sistemul antreprenorial Practică și principii, Ed Enciclopedică, București 10 Herbert R F și Link A N , 1988, The Entrepreneur Mainstream Views and Radical Critiques, Praeger, N Y 11 Mahler F , 1983, Introducere în juventologie, Ed Științifică și Enciclopedică, București 12 Piettre A , 1966, Pensee Economique et Theories Contemporaines, La theorie de l'entrepreneur et de l'innovation, Ed Dalloz, Paris 13 Russu C , Mihăilescu O și Pelinescu E , 1989, Creația științifico-tehnică și inovarea industrială, Ed Politică, București 14 Schumpeter J A , 1969, Capitalisme, Socialisme et Democratie, Editura PAYOT, Paris Tinerii si formele alternative de educație Perspective si limite > > > Sorin Mitulescu, Universitatea Creștină „Dimitrie Cantemir’ Abstract The work aims at analyzing the entire educational offerproposed to youngpeople in present society Besides the formal education, promoted by school, the education is performed as self-education, informal education and non-formal education Self-education develops under the TIC tmpact, the computer and cell-phone beingpowerfulferments of the learnmgprocesses The informat education raises theproblem of socializing impact of the groups of equals Non-formal education develops through the offer of NGO-s, through the new offers of cultural institutes (theatres, museums, public libraries) and, more recently, under the form of youth centers This work presents a SWOTanalysis of the non-formal educational offer at the level of a local community Prezenta comunicare se bazează pe activitatea de cercetare desfășurată de un colectiv de cercetători din Agenția Națională pentru Sprijinirea Inițiativelor Tinerilor cu susținerea CNCSIS în baza contractului de grant 83/2007 Cercetările noastre s-au desfășurat în perioada mai 2007- septembrie 2008, dar au reprezentat, în același timp, o continuare a unor preocupări mai vechi din cadrul instituției menționate1 dedicate rolului școlii în educația tinerilor și în pregătirea acestora pentru piața muncii Ce este educația? Cineva a afirmat chiar în cursul discuțiilor purtate în Aula Universității din Oradea că educația nu poate fi nici mai mult, nici mai puțin decât a învăța să trăiești frumos Dacă o asemenea afirmație nu spune foarte mult, ar trebui să adăugăm că educația ne pregătește pentru viață, ne ajută să găsim răspunsuri cu privire la existență, ne ajută să ne formăm o viziune pe termen lung asupra vieții, naturii, societății, ne ajută să ne însușim acele deprinderi fără de care nu putem susține cu succes viața cotidiană Educația în sensul pe care i-l acordăm aici coincide cu termenii de socializare și învățare Fără să ne propunem o discuție aprofundată asupra sensurilor care se acordă noțiunii de educație, să observăm, totuși, că în discursul public de la noi, atunci când se vorbește despre educație, cel mai frecvent se face referire la ceea ce se întâmplă în interiorul instituției numite școală Cu alte cuvinte, educația este redusă la sensul său de educație formală Ca să exemplific această idee, am ales, la întâmplare, lista de titluri referitoare la educație apărute în presa de la noi în decurs de o săptămână, în perioada 11-18 ianuarie 2009 (Tabelul nr 1) Tabelul nr 1 — Teme prezente în mass-media cu referire la educație pe timp de o săptămână, ianuarie 2009 Acțiuni de educație care au loc în școală teza unică, elevii asiatici, performanța școlilor, taxe facultate, legea masteratelor, program școli, școli conectate la Internet, subiecte bac, profesorul ideal, metoda de educație într-o școală Acțiuni care se petrec în afara școlii concurs „case-study, portal concursuri pe Internet; site-uri pe Internet, consiliere pentru părinți După cum se poate vedea, informația este incomparabil mai bogată cu referire la educația formală și mult mai sărăcăcioasă atunci când ar fi vorba de educația non-formală sau informală Și totuși, educația nu se poate reduce la ceea ce se petrece între zidurile școlii Și asta cu atât mai mult în ultima vreme Este ceea ce prezenta comunicare și-a propus să demonstreze Educația are cel puțin cele patru forme din schema de mai EDUCAȚIE NON- FORMALĂ sus Am vrut să urmărim cât mai cuprinzător oferta care se prezintă în fața tânărului din societatea contemporană și felul în care el recepționează această ofertă Avem, deci, de-a face cu un spațiu educațional din ce în ce mai complex, multidimensional, specializat, în care tânărul ar trebui să se comporte ca un actor decident, cu o strategie proprie și chiar cu un stil educațional propriu, în funcție de opțiunile pe care dorește să le facă Educația formală Și părerea unor autori de la noi a început să încline spre ideea de multidimensionalitate a spațiului educațional, mai ales plecând de la constatarea că „școala a pierdut definitiv monopolul asupra învățării și, din păcate, și prestigiul social aferent Ea nu mai este un tabu pe care trebuie să-l venerăm necondiționat” (Miclea, 2008) Este semnificativă și părerea tinerilor despre școală: 1 Dintr-un sondaj2 de opinie rezultă că 47% dintre tineri nu au putut formula o părere clară cu privire la calitatea sistemului de învățământ Ponderea celor nemulțumiți este de 24% 2 Din interviuri (2008) transpare aceeași nemulțumire: • „Partea de «interesant» și de «practic» lipsește la școala noastră ” (F G , studentă la Științe Politice) • La liceu lucrurile scapă din mână Liceul se deteriorează 1* w 1 1 1 tt 1 i c din cauză de bacalaureat Bacalaureatul stresează foarte 1 Din colectivul de cercetare coordonat de semnatarul comunicării de față au mai făcut parte: Gina Anghelescu, Daniela Simache, Ion Boboc, Raluca Moise, Iulian Neacșu-Dalu 2 Date provenind din sondajul efectuat de ANSIT în 2003, pe un eșantion național reprezentativ de 1 200 de tineri cu vârste de 15-29 de ani 324 Educație și schimbare socială mult Copiii împart materiile în utile (legate de bac) și inutile” (I A studentă la Limbi moderne) În percepția tinerilor, importanta cea mai mare pentru traiectoria lor profesională încep să o capete cursurile extrașcolare, urmate de școală, studiul personal, experiența la locul de muncă3 Educația informală Educația în familie Contribuția educațională a familiei este afectată de situația generală din societate, dar și de schimbările în structura internă a familiei • Tinerii găsesc în familie mai degrabă un mediu ocrotitor, decât un mediu educațional • Atunci când familia transmite mesaje din ce în ce mai puțin clare, anturajul și noile medii de comunicare vin să joace rolul de substitute funcționale Educația în grupul de egali Datele noastre de cercetare arată mai mult decât o dublare a frecvenței întâlnirilor cu prietenii în timpul liber, declarată de tineri în intervalul 1996-2002 (Mitulescu, 2004) Grupul de egali are o influență socializatoare atât de mare, încât a atras și atenția celor care doresc să producă asimilarea unor deprinderi de viață sănătoasă în rândul tinerilor S-a apelat la conceptul de „peer education” definit ca „proces în cadrul căruia tineri bine instruiți și motivați desfășoară activități educaționale informale sau organizate cu egali ai lor (similari ca vârstă, mediu, interese) de-a lungul unei perioade de timp, cu scopul dezvoltării unor cunoștințe, atitudini, credințe, competențe care să-i facă mai responsabili și mai apți de a-și proteja propria sănătate (Pfiffner, 2003) Educația prin mass-media Un sondaj CURS realizat în 2005 la cererea CNA și ale cărui rezultate au fost preluate de presă ajungea la concluzia că „tubul catodic este sursa dominată de valori a adolescenților” (Hotnews, 2005) Televiziunea are cea mai mare influență în ceea ce privește însușirea de valori și atitudini de către tinerii cu vârste cuprinse între 11 și 14 ani , respectiv 15-18 ani, surclasând familia și școala Vedetism, sexualitate, lipsa de scrupule, violență, vulgaritate, senzaționalul sunt „valorile” pe care tinerii și le asumă prin intermediul televizorului în fața căruia stau peste trei ore zilnic în proporție de 56% sub-capitole • preluarea informației fără citări: în bloc sau plagiatul inteligent în care sunt copiate numai anumite fragmente, adăugându-li-se părți originale • Telefonul mobil reprezintă o altă sursă de auto-învățare care se evidențiază prin: • limbajul sms-urilor, un limbaj cu reguli ad-hoc și care se transmite între utilizatori • la fel, folosirea emoticoanelor și alte priceperi tehnice legate de folosirea aparaturii de comunicare Riscul educației de unul singur este recunoscut chiar de unii dintre practicanții săi (din interviurile amintite anterior): • „Totuși nu e bine să fii autodidact Nu poți să sistematizezi singur Ar fi bine să avem o școală bine pusă la punct ” • „Noi suntem o generație care peticește foarte mult Luăm informații din foarte multe părți, dar nu avem un «big picture» Avem foarte multe antenuțe foarte superficiale Educația alternativă nu poate să suplinească un efort de învățare foarte susținut ” • „Există riscul ca foarte mulți să tot caute, să tot treacă dintr-un domeniu într-altul, dar la sfârșit să nu-și mai dea seama ce știu să facă și ce vor să facă ” • „Internetul nu are un rol educativ principal Principal el este un mod de comunicare Învățarea pe internet este haotică Nu prea există un rezultat concret ” • „Multe lucruri cu care copiii nu ar trebui să aibă de-a face” Educația non-formală Interesul tinerilor este notabil atunci când ajung să afle de posibilitatea de a învăța lucruri cu adevărat folositoare în modalități mult mai puțin rigide decât la școală Ei nu-și ascund satisfacția pentru posibilitatea de a îmbina plăcutul cu utilul Calitatea multor formatori care au un entuziasm specific și utilizează metode moderne, eficiente este, de asemenea, apreciată Există fundații și locuri în țară cu experiențe foarte interesante în acest domeniu, dar prea puțin cunoscute Din investigațiile noastre a rezultat că tinerii apreciază în mod deosebit la programele educaționale propuse de ONG-uri: • interactivitatea • nivelul accesibil de înțelegere propus • modul eficient de utilizare a timpului • caracterul aplicativ al cunoștințelor dobândite, • adică tocmai ceea ce nu găsesc de obicei în sala de clasă a școlilor pe care le frecventează Observații: • Prea puține oportunități de educație non-formală pentru tânărul obișnuit • Nu se alocă fonduri suficiente pentru asemenea programe Autoeducația Învățarea direct de pe computer este o situație tot mai obișnuită pentru tinerii de astăzi Ei obțin singuri o serie de deprinderi așezați în fața calculatorului, dar, mai ales, conectați la întreaga lume virtuală care li se deschide în față O asemenea învățare nu este lipsită de riscuri, lăsând, adesea, și multe lacune în pregătire Acestea se văd atunci când tinerii primesc anumite sarcini în clasă Profesorii lor se plâng de: • referate predate printate, în formă rudimentară • surse neprecizate, informații prezentate ambiguu, nestructurat, fără o coerență specificată prin capitole și 3 Date provenind din sondajul realizat la ANSIT pe un lot de 600 de elevi și studenți din mai multe zone ale țării Oferta instituțiilor de cultură • Teatre • Muzee • Biblioteci publice Multe dintre acestea au fost obligate în ultima vreme să iasă din specializarea lor tradițională și să se deschidă mai mult către public și, în mod special, către publicul tânăr Teatrele au organizat ateliere de mișcare scenică sau de exprimare corporală, ori au invitat la spectacole-lectură sau la alte forme mai puțin convenționale și în mod special active de la teatru Muzeele au fost, și ele, obligate să devină mult mai prietenoase cu publicul tânăr și să utilizeze într-un mod mai creativ avantajul patrimoniului pe care îl dețin Ele vizează cu deosebire publicul școlar prin oferte care să contribuie Perspective sociologice și comunicaționale 325 la educarea lui Secția de Educație a Muzeului Național de Artă al României este un exemplu în acest sens Aceasta propunea, pentru anul școlar 2006-2007, cicluri tematice prin care profesori de diferite specialități să poată discuta cu elevii lor, în fața operelor de artă, despre teme cum sunt Numere și simboluri, Viața la curtea domnească, Animale și plante stilizate sau Mari sărbători, abordarea specialiștilor în educație din muzeu axându-se pe împletirea diverselor discipline pe care elevii le studiază la școală În timpul activităților propriu-zise desfășurate în muzeu, specialistul în educație trebuie să aibă o atitudine care să permită elevilor să se exprime liber și, de asemenea, să îmbine metode diverse de abordare a grupului precum metoda povestirii (engl storytelling) sau a jocurilor de rol, cu implicarea activă a vizualului și a tactilului, astfel încât cunoștințele noi să fie asimilate într-un mod cât mai firesc și mai accesibil Acestea au darul de a atinge puncte sensibile ale participanților, de a trezi în ei anumite emoții care sunt foarte utile învățării pe termen lung (informațiile se asociază cu trăirile momentului respectiv și de aceea pot fi rememorate mult mai ușor) În general, pentru pregătirea unui program adresat școlilor trebuie să se aibă în vedere: • îmbunătățirea spiritului de observație și încurajarea învățării autonome; • valorizarea opiniei personale și creșterea încrederii în propriile păreri ale participanților; • încurajarea comunicativității și stimularea integrării sociale a elevilor; • promovarea înțelegerii culturii materiale; • dezvoltarea creativității prin stimularea unor abilități diferite în același timp; • implicarea afectivă și impactul pe termen lung (Iacob, 2007) Voluntariatul Îmbinare între formare și activitate de utilitate publică/ comunitară, oferind participantilor sentimentul utilității sociale, voluntariatul a fost ajutat la noi de o legislație corespunzătoare, adoptată la începutul anilor 2000 Și totuși, în ultimii ani impactul și dezvoltarea voluntariatului nu au fost la nivelul așteptat Din informațiile noastre, există doar câteva zeci de asociații care oferă posibilitatea voluntariatului pentru tineri și volumul acestei oferte nu a crescut semnificativ în ultimii ani așa cum ar fi fost de așteptat O anchetă desfășurată de noi și la care au răspuns 26 dintre cele 42 de Direcții județene de tineret din țară pune în evidență obstacolele care limitează dezvoltarea voluntariatului în rândul tinerilor: • Inexistența unei relații de parteneriat între structurile asociative și administrația publică locală • Neîncurajarea participării civice a tinerilor (adoptare netransparentă a deciziilor) • Lipsa de informare în legătură cu activitatea de voluntariat • Insuficienta mediatizare a activităților de voluntariat • Perceperea greșită a conceptului de voluntariat și asimilarea acestuia cu „munca patriotică” • Prea puține târguri de voluntariat și campanii pe această temă, atât pentru tineri, cât și pentru angajatori • Nerecunoașterea de către angajatori a voluntariatului ca experiență de muncă • Inexistența unor centre de voluntariat care să pună în relație cererea și oferta Oferta la nivel comunitar Cazul municipiului Buzău În municipiul Buzău au fost vizitate 33 de „locuri” unde se furnizează educație pentru tineri Orașul oferă o paletă destul de largă de modalități educative, multe dintre proiectele desfășurate s-au realizat sub forma parteneriatelor la nivel local, județean, național, chiar internațional Analiza SWOT pentru această comunitate a pus în evidență: Tabelul nr 2 — Analiza SWOT a ofertei la nivel comunitar Puncte tari Puncte slabe Manifestarea inițiativei tinerilor Contact direct al furnizorilor de educație cu tinerii Paletă largă de oferte educaționale alternative Participare redusă numeric a tinerilor Fonduri insuficiente Neclaritatea obiectivelor, sarcinilor, atribuțiilor în instituțiile care oferă educație Dificultăți în colaborarea inter-instituțională Utilizarea redusă a specialiștilor Oportunități Amenințări Nevoia de public a unor instituții culturale Nevoia de adaptare la piața muncii Nevoia de a împleti educația cu distracția Creșterea posibilităților de informare Condiții politice și economice nefavorabile Mediul social perceput ca ostil, prea puțin favorabil educației Viziuni neîncrezătoare în raport cu capacitatea și interesul tinerilor pentru educație Centrul de tineret Buzău Una dintre realizările remarcabile din perspectiva noilor oferte educaționale o reprezintă Centrul de tineret din acest municipiu Această instituție educațională inovatoare încearcă să se deschidă v • 1 1 1 • • 1 CC' • 1 1 1 1 către preocupările reale ale tinerilor Graffiti, break-dance-ul, teatrul neconvențional, recordurile cu impact comunitar sunt câteva inițiative ale tinerilor care au fost găzduite în acest spațiu Finalitatea cercetărilor noastre se exprimă in proiectarea unei unități de invățare-pilot pentru tineri, in sistem alternativ Pornind de la rezultatele cercetării desfășurate în rândul ofertanților de educație, pe de o parte, și în cel al beneficiarilor (tineri), echipa noastră s-a orientat către proiectarea unui spațiu educațional alternativ sub denumirea sugestivă de MALL EDUCAȚIONAL Spațiul respectiv ar urma să găzduiască mai multe oferte educaționale diferite, provenind de la organizații neguvernamentale și de la instituții culturale (muzeul județean, biblioteca publică, teatrul municipal, casa de cultură, centrul de tineret) într-o diversitate de oferte concentrate și aflate într-o amicală „concurență”, dar devenind astfel mult mai vizibile pentru tineri și potențându-și reciproc atractivitatea Tinerii, la rândul lor, ar fi mult mai motivați dacă ar putea să îmbine participarea cu oportunitatea de contact social și comunicare Bibliografie 1 Iacob, Angelica, Ora de muzeu, Comunicare prezentată la seminarul „Ce învățăm astăzi la Muzeu ?”, București, octombrie 2006 2 Miclea, Mircea, Cotidianul ediția electronică, 2007, http://www cotidianul ro/scoala la judecata generatiei digitale 46858 html 3 Mitulescu, Sorin (coord ), Tinerii în dinamica sondajelor de opinie, ANSIT, București, p 113, 2004 Modele franceze ale lucrătorului de tineret - misiune socială și funcții ÎN SOCIETATEA ACTUALĂ Corina-Cristiana Dalu, Ministerul Tineretului și Sportului Abstract Great urbanization and industrialization have assigned youth as a live, autonomous social force and as a fundamental resource of social change Nevertheless, young people are still vulnerable in front of the society, due to their somewhat indefinite status, transitory to the adulthood, determining the necessity of an ensemble of activities oriented towards young person and its definite needs Among other things, it is about professional animation in theyouth field (the work withyoung people in an institutionalized frame) For the time bemg, in Romanța, we cannot speak about a settled frame in this field, it being characterized more often by absence: lack of specific laws, lack of homologations in the Classification of Occupations in Romania, lack of determined initiatives of authorities and civil society, and, especially, lack of a constant interestfrom the part of the society and institutional forums In spite of this situation, we have identified a series of socialfunctions of the youth animator, having a crucial role in teens and youngpeople’s orienting and encouragement: a) community facilitator; b) animator ofloisir activities; c) main actor in youth motivation actions; d) catalyst of the information exchange; e) uppholder of the youth forming projects; f) 7 7 J J J » » z -ГГ J J J о Г J ’ J' ' 7*7 7 * * * * : ** * G7 1 G 7 ' 7 person-resource in youth ideas and initiatives support; g)protagonist in actions of help foryouth at risk Misiunea socială Tinerețea, ca stare de fapt, se regăsește în toate societățile, fiind un dat biologic, dar tineretul — pe post de categorie recunoscută social — este o descoperire mai degrabă de dată recentă Marea urbanizare și industrializare, apoi reformele democratice din lumea modernă și contemporană au impus în plan social tineretul ca pe o categorie distinctă, autonomă, chiar ca o resursă fundamentală a schimbării sociale, și nu doar ca pe o simplă o etapă biologică tranzitorie în viața indivizilor In ciuda faptului că tinerii s-au emancipat din punct vedere cultural și social, ei sunt încă vulnerabili în fața societății, dat fiind statutul lor oarecum nedefinit și tranzitoriu spre stadiul de adult Această situație determină nevoia nu doar a unor politici sociale în domeniul tineretului, ci și a unui ansamblu de activități specifice orientate spre tânăr și spre nevoile sale concrete Este vorba de ceea ce francezii numesc „animare profesionistă în domeniul tineretului” (Jean-Pierre Augustin și Jean-Claude Gillet, 2000) sau, mai simplu spus, lucrul cu tinerii într-un cadru instituționalizat Protagoniștii acestui nou tip de activitate sunt, desigur, instituții guvernamentale specializate, ONG-uri, cercuri și cluburi de copii și tineret Dar actorul principal, aflat în centrul acestei rețele sociale, este lucrătorul de tineret, care, prin funcțiile sale sociale multiple, prin activitățile și preocupările sale polivalente, are misiunea de a-i însoți pe tineri în drumul dezvoltării lor personale și de a-i ajuta în situațiile-limită la care îi împinge viața Punctul-forte ca lucrător și animator de tineret este acela de a câștiga încrederea tinerilor și, mai ales, de a le insufla lor înșiși încredere în forțele proprii, pentru că există oameni, în speță tinerii, care au nevoie de a fi acompaniați și susținuți pe parcursul unei anumite perioade critice din viața lor Plăcerea acestei meserii este nu numai de a-i ajuta pe tineri când aceștia au nevoie de ajutor, ci și de a-i orienta, de a-i pregăti pentru viitor pentru a sta pe picioarele lor și, la rândul lor, de a reuși să-i ajute pe alții, asemenea unei unde care se propagă în fluidul social Este, asemenea pedagogiei, nu doar o meserie, ci o misiune care dă sens vieții Statutul social Desigur, pentru a-și putea exercita în bune condiții misiunea și vocația, lucrătorul de tineret are nevoie de recunoaștere publică și de susținere financiară, adică de un cadru instituțional care să-l legitimeze, să-i recunoască activitatea, competențele, rezultatele și să-l recompenseze ca atare Portofoliul European pentru lucrătorii de tineret și responsabilii acestora are la bază atât mize educative și pedagogice, aici fiind vorba despre educația non-formală ca vector al formării permanente a individului, cât și unele mize profesionale, cum ar fi recunoașterea profesiei „lucrătorilor de tineret și recunoașterea meseriilor de profesioniști în domeniul tineretului și al educației non-formale, prin calificări și validare, dar și printr-o formare de tip „master pentru consultanții în politicile de tineret (www europa eu, 2009) În România, deocamdată, nu se poate vorbi despre un cadru reglementat în această privință, fiind caracterizat mai degrabă prin absență; anume, lipsa unor articole de lege specifice, lipsa unei omologări COR, cu excepția consilierului de tineret a cărui arie de activitate rămâne totuși restrânsă, lipsa unor inițiative mai hotărâte din partea autorităților și a societății civile, dar mai ales de lipsa unui interes, a unei atitudini în această privință În spațiul occidental, în schimb (în Franța și Belgia, de pildă), susținerea lucrătorului de tineret nu vine doar dintr-un singur sens (din partea legislației și a autorității centrale), ci vine și din alte multe direcții: din partea autorităților locale, societății civile și chiar a lucrătorilor înșiși, care reușesc să fie sustenabili pe termen lung, să se susțină singuri dacă e nevoie, ca free-lanceri sau micro-asociații, prin intermediul proiectelor locale sau al fondurilor europene (www injep fr, 2008) Există, ca să spunem așa, o atitudine favorabilă din partea comunităților locale, o mentalitate propice încurajării acestui gen de activitate publică Putem vorbi, în acest sens, de cel puțin patru mari cadre de susținere, în care lucrătorul de tineret își poate exercita misiunea socială: 1 în sânul colectivităților locale (prin intermediul diverselor servicii locale: centre de asistență socială, centre de informare locală, Biserică, after-school-uri, centre de ajutor pentru imigranți etc ); 2 în sânul asociațiilor, fundațiilor de tineret și stabilimentelor destinate tinerilor: case de cartier, cyber-cafe, cluburi și cercuri pentru copii și tineret; 3 prin intermediul instituțiilor publice centrale sau locale (primărie, centre de ocupare a forței de muncă etc ); 4 prin orice alte structuri care promovează acțiuni de animare, favorizând inserția socială și cetățenească (centre de vacanță, sejururi, forumuri, așa-zisele „șantiere de tineri” — pepiniere unde tinerii se dezvoltă, consilii ale tinerilor etc ) (www cidj asso fr, 2008) Publicul-țintă al lucrătorilor de tineret (cel puțin în Franța) este, de regulă, format din tinerii între 12 și 25 de ani (sau chiar tineri până la 30 de ani, în special când sunt vizați tineri aflați în situații de risc, în special imigranții) În majoritatea țărilor occidentale, lucrătorii de tineret lucrează Perspective sociologice și comunicaționale 327 pe bază de planificări și proiecte, ei beneficiind de un buget relaxat, care să le permită creativitatea, implicarea activă și punerea în operă a ideilor și inițiativelor lor de tineret Nu putem vorbi despre programe rigide, impuse de alții, sau despre bugete minimale, care l-ar pune pe lucrătorul de tineret în situația ingrată de a bifa o anumită activitate și nu de a o realiza în mod efectiv De cele mai multe ori, lucrătorii de tineret atrag surse multiple de fonduri, inclusiv europene, ei fiind în general competenți și înalt calificați în scrierea și derularea de proiecte pentru tineri și pentru grupurile de risc (www ressourcesjeunesse fr, 2009) În Franța, putem vorbi chiar de multispecializări ale lucrătorilor de tineret: 1 animatori de tineret (specializați în formare, consiliere, asistare) 2 animatori în domeniul cetățeniei (specializați în tineri migranți și în asistarea acestora în procesul obținerii formelor legale și a cetățeniei) 3 animatori socioculturali (axați pe loisir, relaționare, cultură) 4 animatori specializați în informarea tineretului 5 animatori în proiecte cu tineri specialiști în managementul centrelor de loisir, taberelor și centrelor de vacanță 7 specialiști în managementul centrelor sociale de tineret și al caselor de cartier (actori-cheie, organizații, instituții guvernamentale), la care poate apela pentru a-și pune în operă ideile și inițiativele; 0 4 în fine, dar nu în ultimul rând, investigarea prealabilă și cunoașterea foarte bună a publicului-țintă cu care lucrează, a nevoilor și așteptărilor acestora, dar mai ales crearea de contacte personale cu diverși tineri, din diferite medii sociale, la care se adaugă realizarea unei baze de date cu și despre tineri Funcția 1 Facilitator comunitar Rolul poate cel mai important al lucrătorului de tineret este acela de facilitator comunitar: 1 1 intensificarea relațiilor și a gradului de cooperare dintre tineri, respectiv dintre tineri și părinți, profesori sau factori de decizie; 1 2 intensificarea participării civice și a dialogului social, în forme organizate (ONG-uri, centre de tineret) sau în forme semi-organizate (forumuri, mese rotunde, rețele, cercuri, cluburi, dialoguri libere etc ); 1 3 abilitarea tinerilor de a juca ei înșiși rolul de facilitatori comunitari, fie amatori (voluntari), fie profesioniști (lucrători de tineret), de a se implica în diverse activități civice și de a-i ajuta pe cei aflați în nevoie; 1 4 dezvoltarea fenomenului voluntariatului la scara întregii comunități teritoriale și în sprijinul comunității respective Funcțiile, obiectivele și activitățile lucrătorului DE TINERET Experiența a arătat, mai ales în lumea occidentală, că — pentru categoria tinerilor — sunt o mulțime de lucruri de inițiat și de realizat Multitudinea de specializări, recunoscute, de altfel, prin diplome și acreditări, demonstrează multitudinea de funcții pe care le are de jucat lucrătorul de tineret în societate Noua politică (2009) în ceea ce privește tineretul se sprijină, de altfel, pe șapte „stâlpi”: orientarea, formarea, locurile de muncă, locuințele, sănătatea, cetățenia, respectiv mobilitatea internațională, incluzându-le în toate politicile generale și sectoriale cu scopul de a compensa insuficiența politicilor de drept comun (www injep fr și www europa eu, 2009) În urma investigațiilor asupra unor state din Uniunea Europeană, am realizat un inventar cu principalele funcții pe care le joacă lucrătorul de tineret în spațiul social: Funcția 0 Asigurarea managementului intern și a resurselor necesare desfășurării activității Funcția 1 Facilitator comunitar Funcția 2 Animator de activități de loisir Funcția 3 Actor principal în acțiuni de motivare a tinerilor Funcția 4 Catalizator al schimbului de informații Funcția 5 Inițiator și susținător al proiectelor de formare pentru tineri Funcția 6 Resursă-cheie în susținerea ideilor și inițiativelor 1 ’ ’ ’ ’ tinerilor Funcția 7 Protagonist în acțiuni de ajutorare a tinerilor aflați în situații de risc Funcția 0 Asigurarea managementului intern si a resurselor necesare desfășurării activității În primul rând, lucrătorul de tineret trebuie să-și asigure lui însuși un management de calitate Aceasta este, de altfel, obiectivul sau prioritatea zero a oricărui lucrător de tineret, constând în: 0 1 realizarea unei planificări riguroase a activității lui, constând într-un calendar de lucru, un orar lunar sau săptămânal etc ; aceste planificări se finalizează, de regulă, cu proiecte și bugete pe baza cărora lucrătorul de tineret obține resursele necesare sau atrage finanțări externe; 0 2 întocmirea unei metodologii de lucru; 0 3 crearea în prealabil a unei rețele sociale sau instituționale Funcția 2 Animator de activități de loisir De asemenea, o funcție foarte importantă a lucrătorului de tineret, mai ales în ceea ce îi privește pe adolescenți, este aceea de animator: 2 1 identificarea și propunerea unor mijloace, la nivelul comunității, de asigurare a varietății și calității activităților de loisir pentru tineri; facilitarea accesului tinerilor la astfel de activități; organizarea anumitor activități de loisir precum: — participarea la evenimente culturale; — vizite la anumite obiective culturale, muzee, expoziții în localitate; — excursii, drumeții; — tabere tematice; — organizarea de concursuri sportive sau evenimente culturale Funcția 3 Actor principal în acțiuni de motivare a tinerilor, de stimulare a creativității si a spiritului de inițiativă, de cultivare a unei atitudini pozitive de viață, propice învățării continue În completarea rolului de animator, lucrătorul de tineret trebuie să se implice puternic în stimularea creativității tinerilor și cultivarea unei atitudini pozitive de viață, propice învățării continue 3 1 dezvoltarea unui ambient favorabil motivării tinerilor și a însușirii modelelor de bună practică și a deprinderilor de viață, punând accentul pe creativitate, învățare continuă, toleranță, atitudine pozitivă față de nou, diversitate culturală, dezvoltarea sensibilității și a aptitudinilor artistice (teatru, poezie, dans, arte plastice etc ); 3 2 acompanierea educativă a tinerilor în comunitatea teritorială (mobili, imigranți, tineri în situații de risc, tineri în general); 3 3 facilitarea schimbului de experiență dintre tineri din diverse comunități teritoriale (din alte cartiere, localități sau țări); 3 4 organizarea de sejururi cu scop de formare pentru viață sau artistică; 3 5 generalizarea acestor experiențe, prin tabere, broșuri, O 1 r > 7 Г ’ conferințe, articole în reviste de specialitate etc 328 Educație și schimbare socială Funcția 4 Catalizator al schimbului de informații Lucrătorul de tineret trebuie să se implice și în activități care presupun buna informare a tinerilor: 4 1 crearea premiselor circulației unor informații libere, utile, pe canale specializate și de calitate de la sau către tineri; 4 2 creșterea responsabilității creatorilor și transmițătorilor de informații; 4 3 facilitarea accesului tinerilor la informație; Un astfel de exemplu este „Galaxie Jeunesse” (vezi www injep fr, 2008), o bază imensă de date care oferă acces liber și este în mod regulat actualizată, propunând o unitate între documentare (cunoaștere) și informare, realizată de INJEP, atât cu concursul publicului, cât și al partenerilor Funcția 5 Inițiator și susținător al proiectelor de formare pentru tineri În prelungirea activității de informare, se află și activitatea de formare: 5 1 investigarea tendințelor existente pe piața muncii, în relație dinamică cu nevoile tinerilor; 5 2 conștientizarea tinerilor referitor la importanța dobândirii competențelor profesionale, mai ales a celor generale, precum: comunicarea, calculatorul, informatica, limbile străine, scrierea și managementul proiectelor, lucrul în echipă, tehnica învățării etc ; 5 3 facilitarea accesului tinerilor la programe de formare profesională, în funcție de nevoile acestora; 5 4 colaborarea cu școala: propunerea de tematici curriculare și punerea la dispoziția acesteia de suporturi pedagogice, adaptate nevoilor concrete și modului de a fi natural al tinerilor Funcția 6 Resursă-cheie în susținerea ideilor și inițiativelor tinerilor Lucrătorul de tineret trebuie să fie implicat, de asemenea, în asistarea, consilierea și îndrumarea tinerilor și adolescenților: 6 1 creează un cadru (un mediu) propice circulației și dialogului ideilor și inițiativelor între tineri; 6 2 îndrumarea tinerilor spre a-și pune în practică propriile idei, inițiative și proiecte; 6 3 asistență (consiliere, orientări, soluții) pentru tineri în diverse faze ale implementării ideilor și inițiativelor lor; 6 4 stimularea creării de parteneriate între tineri în jurul scrierii și implementării proiectelor din fonduri locale, naționale sau europene Funcția 7 Protagonist în acțiuni de ajutorare a tinerilor aflați în situații de risc În final, dar nu în ultimul rând, lucrătorul de tineret este implicat în ajutorarea tinerilor marginali sau aflați în situații de risc, precum tinerii din familii dezbinate sau monoparentale, săraci, delincvenți, imigranți etc: 7 1 crearea unui mediu local de susținere pentru tinerii aflați în situații de risc (săraci, imigranți, tineri delincvenți etc ), bazat pe comunicare, cooperare, întrajutorare; 7 2 implicarea și susținerea de proiecte locale în sprijinul tinerilor aflați în situații de risc social major; 7 3 purtător de cuvânt (un fel de împuternicit) al tinerilor cu probleme grave de adaptare socială (delincvenți, toxicomani, tineri violenți etc ), în relația lor cu școala (profesorii) sau cu famila Calificări, abilități, trăsături de personalitate Cadrul European de Certificare pune accentul pe transparența și compatibilitatea diplomelor în întreaga Uniune Europeană, menținând distincția dintre: a) „intervenants”, adică participanții, lucrătorii de tineret înșiși, b) cercetătorii din domeniul tineretului și c) agenții instituționali (www europa eu, 2009) ’ ’ ’ În Franța, spre exemplu, condițiile legate de calificare impuse lucrătorului de tineret diferă în funcție de direcția pe care acesta și-o alege Ca cerință generală, se cere bacalaureatul, plus doi ani de colegiu Personalizat, pentru diverse tipuri de carieră, mai V w 1 r- * putem găsi următoarele calificări: a) BAFA (Brevet de Aptitudini pentru Formare Animatori), certificat de Ministerul Muncii din Franța; b) BAFD (Brevet de Aptitudini pentru Formare „Directeur”), în special pentru managerii centrelor de loisir sau ai centrelor de vacanță; c) BEFA (Brevet de Studii pentru Formare Animatori), necesar managerilor din centre sociale sau case de cartier; d) BPJEPSLTP (Brevet Professionnel „Loisirs tous publics -Animateurs Projets Jeunes”), necesar animatorilor specializați în proiecte de loisir pentru tineri (Jean-Pierre Augustin și Jean-Claude Gillet, 2000) Alături de calificările specifice domeniului, se mai cer calificări sau cunoștințe în domeniul calculatoarelor, birotică, mesagerie și, bineînțeles, în domeniul managementului proiectelor Mai sunt necesare, de asemenea, experiențe: în sectorul social sau de tineret: voluntariat, participare în cadrul unui ONG etc ; în animarea muncii de echipă: expert în proiecte, inițiative, organizare de evenimente; în informarea tineretului; în cadrul proiectelor de solidaritate sau umanitare (în Crucea Roșie, strângere de fonduri, operațiuni de salvare, civism etc ); mai ales, se cer competențe în scrierea și implementarea proiectelor (bună cunoaștere a cerințelor și metodologiilor proiectelor, bun planificator, bun administrator de bugete) ce privește calitățile umane, se cere în primul rând: să aibă un savoir-faire (pricepere) propriu și cunoștințe de transmis; să fie un bun comunicator și un bun releu de informație; să aibă capacitatea de a fi empatic, de a transmite emoții, iluminări celorlalți; să știe să asculte; să aibă o bună capacitate de relaționare și să știe să lucreze în echipă; să cunoască bine publicul-țintă și să întrețină relații personale frecvente cu tinerii; să posede capacitatea de a antama proiecte în parteneriat; să fie disponibil de a merge pe teren, de a se deplasa în alte localități În O mărturie în acest sens este aceea a lui Abde, animator în Maison de Quartier de Cergy — Saint-Christophe (www cidj asso fr, 2008): „cel mai bun loc de învățare în meseria de animator este terenul Afli realitatea și cunoști publicul După aceea, urmezi celelalte formări teoretice pentru a-ți însuși tehnicile și pentru a realiza proiecte Astfel, ziua unui animator poate fi foarte variată: reuniuni de lucru cu echipa proprie și cu partenerii, întâlniri cu beneficiarii, muncă pe proiecte și acțiuni, animare (chiar și pentru publicul adult), mai o ieșire, mai o expoziție etc Calitățile unui animator? Răbdare, autonomie, responsabilitate și capacitate de improvizare în luarea deciziilor Să fie o persoană foarte activă și, mai ales, să fie responsabil pentru publicul care i-a fost încredințat” Perspective sociologice și comunicaționale 329 ÎN LOC DE CONCLUZII Lucrătorul de tineret se prezintă astfel a fi o resursă-cheie foarte vie, menită să refacă din interior o țesătură socială dezarticulată, lipsită de autenticitate, propusă de vremurile de disoluție pe care noi le trăim astăzi Iar locul cel mai bun de învățare în această meserie este terenul, pentru că numai așa poți să afli realitatea și să cunoști publicul-țintă Iată motivul pentru care am dorit să prezint această lucrare în cadrul conferinței: „EDUCAȚIE ȘI SCHIMBARE SOCIALĂ , deoarece sunt ferm convinsă că atât profesorii, cât și cercetătorii, psihologii, sociologii, pedagogii și, în general, toți cei care lucrează cu adolescenți și tineri avem obligația, dacă nu datoria, de a găsi împreună, cu înțelepciunea și cumințenia ființei noastre, strategiile și soluțiile cele mai adecvate pentru ca aceștia să se bucure mai mult de viață și să primească iubire Bibliografie 1 Augustin, Jean-Pierre & Gillet, Jean-Claude, Animare profesionistă: istoric, actori si mize, Editura L'Harmattan, 2000 2 www europa eu (2009) — „Portofoliul European pentru Lucrătorii de Tineret și responsabilii acestora”; „Cadrul European de Certificare în domeniul tineretului” 3 www injep fr (2008, 2009) — Institutul Național al Tineretului și al Educației Populare; „Galaxie Jeunesse” 4 www ressourcesjeunesse fr (2009) — „Resurse de tineret” (site-ul lucrătorilor locali ai educației și tineretului) 5 www cidj asso fr (2008) — Centrul de Informare și de Documentare pentru Tineret Comunicare și educație: Provocări ale unei noi paradigme 332 Educație și schimbare socială BUREAUCRATIC INERȚIA VERSUS DEMOCRATIC COMMUNICATION MANAGEMENT IN University Chairs Ana Bazac, Universitatea din București Abstract By discussing some questions about the internai communication in a university chair of philosophy and social Sciences — therefore where the contradictions between the democratic slogans and reality are more visible the paper observes that the bureaucratic tradition of the university organisation tends to transcend the difference between public and private institutions There are social and institutional causes of the bureaucratic leadership, which do transpose mto the communication modelsfor inside and outside the mstitutions In thispattern, even in the state universities autonomy is understood as approval for a feudal behaviour Thus the communication models reflect and follow the leadership models and the paper is focusing just on some characteristics of institutionalised communication inside the university world One mentions the theory that emphasises the role of deliberations for minimise misunderstandings, oppositions, conflicts, and for raise the efficiency of the organisation Results of the bureaucratic communication are the low level social capital and the deepening of the harmful aspects/ consequences of the bureaucratic leadership At the same time, communication itself cannot transform the specific of bureaucratic interpersonal relationships, but be a mean of change within the general social modernisation The desirable context OF THE democratic leadership and communication The desirable context that requires democratic leadership and communication in organisations as the university chairs has two aspects The first is the political one, and especially in the post-communist countries as Romania the democratic principles legitimate the system and constitute the ground of social confidence, civic education and institutionalised relationships of mutual acquaintance and recognition” (Bourdieu, 1986, p 248) just in this respect, or, to say it briefly, of what was coined as “social capital” (Farr, 2004, pp 6-33) The other is the psychological one, formed by the complex expectations of members for democratic relationships Indeed, they hope that the criteria through which the members are evaluated be equal for all (From this standpoint, we understand the psychological ground of Rawls’ theory ofjustice: his analytical construction, which poses that the basic liberties are associated with the status of citizen in a democracy and that they are equal for all citizens, is an answer to the historical expectations of people during the constitution of modernity as well as of theirs hopes generated from strong democratic education and mentalities See John Rawls, 1971, especially paragraph 75 (‘Principles of moral psychology') of the chapter 8 (‘The sense of justice')) But, at the same time and within the frame of the same democratic expectations, the members of a so special organisation as the university chairs hopes that the merit or deservingness be also criteria of just relationships inside, just because the chairs are not only parts of a well-ordered democratic society where citizens and institutions accept the same principles of justice and recognise them publicly, (ibidem, but also Rawls, 1993, pp 311, 342) but also associations based on schemes of cooperation and scientific development It is not here about a desert-based theory of justice: simply, the distribution of benefits and, more, the recognition of the contribution to the developments of goods of the scientific communities, should be set so that reward be proportional to the real activity of each member (And this conception fits to both the analytical theory of justice and the utilitarian one (Arneson, 2000, pp 231-252) This type of expectation of justice belongs to the basic psychological needs (AB, close to the basic material needs, and especially in a country like Romania they are strongly related) “in whose absence all human beings are overwhelmingly vulnerable to coercion or deception ” (O'Neill, 1986, p 141) With his Theory ofjustice (1971), Rawls brought about a revival of the analytical normative political theory (as social contract theory) But could this theory function as instrument — obviously transposed into the second-best policy solutions — to the real world problems? How could this theory be a practical and action guide without incorporate the concrete constraints (including the established beliefs and sentiments about justice and right)? The present paper aims to also be a contribution to the debate concerning the above-mentioned questions, in a non-ideal framework Bureaucracy and the bureaucratic character of organisations as the university chairs This type of expectations and, generally, the desirable context that requires democratic leadership and communication in organisations take place in the real social context What is specific to the Romanian one is its bureaucratic character, generated as chain of historical continuities and developments I don't use here the common sense of the word as heavy moving of papers and blowing up these ones, but the complex tradition of the term of bureaucracy, where the senses were theorised by John Stuart Mills (1859) and Gaetano Mosca (1925, pp 249-298), by Hegel (1969) and Marx and Engels (Marx, 1958, third part; 1960, first chapter; 1960, first chapter; Engels, 1964), Vilfredo Pareto (1917, II, pp 1442-1490), Roberto Michels (1914), Max Weber (1959), the critics of Stalinism (Trotsky, 1937; Rizzi, 1939; Djilas, 1957; Bahro, 1978; Voslensky, 1984) As the hierarchical body of the officials of organisations (as government, chairs etc ), or as the rise of the professionals - public and civil servants as well as different office workers - or organisation based on meritocratic rules, professional norms, career expectations, universalistic procedures which allow a rational development and control of the society, bureaucracy was described as inevitable, but 1) opposed to democracy or 2) rather neutral body and practices At the last instance, bureaucracy was described, in a social philosophical term, as the intermediary strata of officials (office workers at different levels) who are included into the logic of relationships between the rulers and the ruled, deepening the social domination because, from the standpoint of the intermediary position itself, these strata themselves belonged to the rulers or, from the viewpoint of the social stratification, to the rulers and the ruled (all these at different levels) But if the Anglo-American type bureaucracy was rather, because of the historical causes through which the bourgeoisie became a powerful dominant class that has had the means to control the bureaucracy, nearer to the Weberian rational ideal-type of bureaucracy, the East-European one, like the Romanian, was much farther, like in its Prussian form of vertical linkages inside the high-powered bureaucracy that constituted the centralised country 334 Educație și schimbare socială In the ante Second World War Romania, a main part of the dominant class itself was the high bureaucracy — obviously having close connections with the landlords and being itself landowner and stock proprietor in the urban entrepreneurships — because a main source of incomes, so of power, was the state, and not the modern industry For this reason, a main part of the Romanian townspeople — and not only (Enciclopedia României, 1938, vol 1, p 155; idem, vol III, pp 41, 46-47) - which were 20% of the entire population before 1944 - was formed from different small or medium bureaucracies living, through indirect relations, from the labour of the 80% peasants The dependency of the small and medium bureaucracies on the high one generated very corrupt institutions and social relations The appearance of all these ones was somehow controlled by the democratic rules and the successive critique of media of those in power Even though realising the modernisation of Romania — the first industrial revolution, the urbanisation, the throwing of the masses into the culture (as Trotsky formulated this aspect) - Stalinism was a new type of bureaucratic society Because all the former holders of the economic power were substituted with the political — state and party — bureaucracy, this one, being obviously stratified, became the only dominant class The socialist type legitimating values tended to realise a socialist ‘justice as fairness’, so the permitted liberties be equal for all, but they did not succeed in annulling nepotism, the personal arbitrariness of the leaders, the infringement of criteria within the allocation of rights and awards What is important here is that after December 1989 - letting alone, as irrelevant for our problem, the continuity of the representatives of the former Stalinist bureaucratic strata within economy, services and even the institutions of political power - a main source of income, welfare and power remained the bureaucratic position At high and low level as well For this reason, and in the frame of quite enough weak control of the political institutions (formed themselves by and in a bureaucratic manner) over the bureaucracy, the bureaucratic character of an organisation as the university charr is part of the bureaucratic character of the entire social organisation (Warah, 2002) of a country like Romania That means the expansion of bureaucracy and the blurring of responsibilities, rights, criteria, and values: maladministration, aggressive abuse of power, and inefficiency are features of the entire political structure There is certainly a connection between the non democratic behaviour at the top of political and the same non democratic behaviour in the internal organisation of different institutions I don t speak here about the visible tendency of the capturing of the state bureaucracy by the private interests whose activities it is intended to regulate My goal is simply to show that in this kind of society not even some specific institutions as the organisation of the high level education are exceptions from the rule (Bazac, 2008, pp 133-145) And for generally the prospects of improvements and the discussions concern rather the relationships between a state bureaucracy — in a new democratic regime as the Romanian — and the national and world business circles, I aimed to observe that: a even if the rules seems to be democratic in the whole Romanian society, in particular cases as in the university high education and university departments the treatment of people depend upon the bureaucratic nets from within; b the enlargement of the particular official discretion from inside could be stronger than the demand of transparency (or, generally, of observation of the formal rules and criteria) from outside; c there are thusly enough room for personal favouritism or enmity and there is weak solving of these aspects because of the relative autonomy of the inward nets of power from the high-level management/power Therefore there is a strong enough tendency of insulation of the bureaucracy from the democratic control inside organisations — the tendency the heads of chairs to impose, through the ‘council of chair/department’, their interests and the control of allocation of professional ascension, by transforming the mechanisms of consultation and consent into a formalistic game Bottom-up democratic control (transparency, broadly-based, deliberative participation) is powerless just because particular nets are intertwined and linked to the powerful political circles In this respect, the participants to these circles of power are mutually dependent and reject every constructive critique of this bureaucratic system This is the famous ‘bureaucratic inertia’, which is however the set we saw of present bureaucratic capture and subjugation of democratic rules Are all of these a simply aspect of the spread of bureaucracy and rising of its power, as Weber theorised it, i e an inevitable phenomenon, or a result of the crisis of democracy, so a fact that could be changed and improved? I don’t reject that the personal motives of the leaders could be made congruent with the democratic rules and criteria, but only with the improvement of democracy itself as political regime We are witnessing the theory that innovative behaviours are rather linked to the privatised organisations than to the state ones, and at the same time the suggestion that the cancellation of some bureaucratic behaviours would harm to the development as, fundamentally, economic evolution But if one could add that the excessive form of autonomy of private universities does not at all annul the bureaucratic connections of these organisations and the circles of political power, including the ministry, the statement which accepts bureaucracy because of its ‘efficiency’ leads to the doubt that this ambiguous requirement could ever consolidate democracy If we don’t forget what Ronald Coase, Nobel prised in economy in 1991, demonstrated in 1937: that the hierarchical mechanism in the market economy is utilised because it would be the single non expensive mechanism of decision making (Rosa, 2006-2007, p 957), the hierarchical concentration of decision in public institutions is more understandable The negative bureaucratic characteristic of the hierarchical decision making in this type of institutions, and especially in the organisation of universities and high education, is the consequence of many social (and historical) causes, and not only of the technical one Inertia of the authoritarian model of leadership The source ofmy paper is the observation of the functioning of the ministry of education, some of its agencies (those connected to the high education) and the leadership of a university and its department of philosophy and social sciences in the last almost 20 years The problem here is not the simply competing for leader positions (Snow, 1967) or professional recognition, but the state of democratic leadership and internal communication in so specific communities as the ones from the high education There certainly were different periods: in the first one, the former party school graduated (Bazac, 2007) were quickly transformed into state universities graduated in an obscure manner, without any examination and debate of the scientific community At the same time, after 1989 some members of the former party leadership in universities immediately have reconverted in new political colours and became the ‘new’ leaders in departments Even though in many places the periodical elections led to the substitution of these ones with persons of same type, in the chair I describe there was only one head of chair from 1990 until the next elections from the autumn of this year, 2007, (and only one head of department from 1990 till now, minus a year) This situation was the result of the strengthening of: 1 the new local power circles — certainly connected with superior power circles — and concretely, this connection and the ‘original’ understanding of the principle of university autonomy led to a form of bureaucratic informal privatisation of the state university, 2 misconducts of the leaders and 3 the control of the members of chairs through recruitment, promise of ascension and inclusion in the council of chair/ department Till 2001, as a concretisation of one of Murphy’s laws, it was Perspective sociologice și comunicaționale 335 not initiated at least one single scientific conference, the model of ‘scientific community' being the continuation of a Stalinist type pyramid with very weak performances What is important is the neo-dogmatic message from above: the refuse to critically understand our disciplines, the new political suppositions, the refuse to critically discuss the paradigms, theories and theirs consequences As permanent laudatores tempori acti, the leaders rejected every debate on the present hot events (as the war in Afghanistan and Iraq etc ) and insisted on the support of the official political standpoint through the “no comment” formula The social aspects, as well as the huge political corruption were never put into debate — rather the discussions over these problems were discouraged — because theirs own corrupt movements would have been emphasised One could conclude that the members of the chair form a non-homogenous group where some are centred on the head of chair as being and aiming to be situated in an ‘interior circle' (for use Orwell's famous formula), and where the others, grouped or not in different groupings, are shared by two tendencies: one is to keep the given status quo, by equating it somehow with the identity of the chair, (Mugny and Perez, 1996; Polzer, 2004) and the other is to press for democratic change But the result of the pressure was the strengthening of the crisis behaviours — behaviours of resistance to the change (Neculau, 1996, p 234) - of the members of the interior circle and the counter-pressing of these ones The social skills of the members of the chair/ department were in this way linked to different motives: linked to the maintaining of the personal power or influence, or to the development of each member of this community (Argyle, 1998, p 74) All these took place through a specific communication, and relations of communication inside the chair/department: the items of chair meetings were not announced, it was not included the Diverse questions item, the meetings were prepared by the head of chair by distributing to some members, mostly to those from the chair/department council, the aspects needed to be grasped and the standpoints needed to be consolidated If some one dared to propose the discussion of a problem inside the ‘Diverse questions' item, the head used the making a time thrust (the timing method), the rumours and intervention of his/her right hand men and so the dissolving of the problem If some ones made a public denunciation of these practices to the leadership of the university or to the ministry, there never were answers in time (there were after more than three months) or answers at all, and never discussed the problems as such, the arguments pro and contra etc The manner and messages in communication have ‘successfully' suggested that conformism would be the best politics, inducing an implicit ‘general' complicity And because the head of chair put her name as organiser, responsible, contact person for all the activities, instead of the ones who really did this labour, the atmosphere was discouraging for activities and initiatives others than the desired by the boss The ‘no combat' direction in the scientific domain obscured the conditions for promotion, and the records of those aimed to promote were not public for the members of the chair/ department The response of the leadership in these crisis situations was the rapid imposition of its own objectives, tending to prioritise not the satisfaction of the demands for democracy, nor the fairness of decision rules, considering that the allocation rule based on performance would be annulled by the position of the head of chair, for which she already received a special salary; while “allocations based on past performance and random draw rules lead to the highest fairness perceptions and the lowest expectations that the decisions made will lead to intra-group conflict” (Conlon, Porter and McLean Parks, 2004, p 329), the bureaucratic leadership generated a submission of the ‘free-will of the others' (Joule, 1998, pp 191, 194, 199), fragmenting, in this way, the community It is important to mention that all these neither did put an end to the conflicts and dissatisfaction, irrespective of theirs forms of manifestation, nor did they configure the institution as problem solver, or as cognitive-affective organisation of the relationships between the ,real world' and the human problem solver (Simon and Associates; Ulrich, 1977, pp 1099-1108) i e as organisation aiming to maximise the results — quality of teaching, quality of the scientific/ intellectual level of the members of the chair/department as effective tools for the questions and horizon formation of the students, psychological well-being of the members of the chair/department, solidarity t*iic*ciii • • c Rather they fortified the bureaucratic routines, as pattern of fixed responses to bureaucratic stimuli, in the same pattern of the ‘party discipline' from Stalinism I do separate the psychological sense and the organisational place of routines (Vromen, 2006; Sinclair-Desgagne and Soubeyran, 2000) - as actions (formal rules and informal practices) we practice without much thinking about, and method to optimal time allocation for important and efficient tasks, as symbols of order and continuity, as pillars of organisational legitimacy, which we need to optimise for they be efficient elements of an efficient system of activities - from the one of bureaucratic routines As for the ‘party discipline', see Betea, 2001 One can conclude that the leadership model was an authoritarian one, an old-fashioned Stalinist one, with a new ‘wood language' But as we saw, this model was quasi general in the university world, at least in the observed places The consequences of the practice of this model were the quite low scientific level, the lagging-behind of curricula and the polarised level of the students and graduated The institutionalised communication in the university world was characterised by: a the secrecy of information concerning the conditions of promotion, b specific information for preferential circles, c the configuration of a pyramidal transfer of information from the anonymous top ‘leadership' to the ordinary members of chairs, d the last word of the leadership irrespective of the opposite opinions of even the biggest part of the academics, e the passing over in silence the phenomena of corruption Psychological aspects of the non-democratic MANAGEMENT IN UNIVERSITY CHAIRS If “sociality has to do with the ways by which people interact in the sense of bonding by whatever means available” and “communication is only one of them”, (Robillard, 2005, p 256) it appears that the problem here is that the meanings of the above-mentioned relationships between the leaders and members of a university chair, concretise in very sad consequences (Indeed, “meaning and information are not comparable” (ibidem, p 258), and what is needed is a theory of social meaning, not a semantic (ibidem, p 257) We don't advance an idealistic view about the social existence, nor an anarchist one, the members of university chairs having a precise conscience of the limits of what they consider as possible in the real world But the above-mentioned relationships and communication are a profound source of dissatisfaction and complaint, particularly in regard to sensitive issues as promotion and recognition If the general high level of corruption decreases the general trust in the society, (Fukuyama, 1995) the direct non democratic relations and management at the workplace deepen the alienation and, concretely, lower the social solidarity, raise the social cynicism (Dekker, 2005) They generate a habit with the non democracy, but not annul the protest against it: only the protest could be of different kinds of non-conformism One could observe that there are close connections between the positive and negative affectivity as affective experience at the workplace The positive affectivity was grasped as antecedent of the creative performance, by enhancing mechanisms for increasing the appropriate affect, these ones be moods or discrete emotions (Cropanzano et al , 2003, p 835) For example, self-esteem itself is linked to the work of individuals, as organisation based self-esteem (self-evaluation inside the organisation), and the relationships inside the organisation could change the self-esteem This one, on the other part, is a psychological basis for the efficient labour and integration of the individual in the concrete organisation, thusly 336 Educație și schimbare socială in society If the organisational context does not send signals for the increase of the individual self-esteem, but is characterised by ‘low affectivity and Machiavellism’, non participatory leadership, negative success-building role conditions, the organisation based self-esteem is low (the intrinsic motivation, work related attitudes, adaptation to organisational change, performance, citizenship behaviour, and inter-individual relationships are low) (Pierce and Gardner, 2004, pp 599, 605, 609) These aspects are not only a question of individual perception — as a psychological excess, or trouble — (they were measured), and they were well integrated in the managerial prescriptions From this standpoint, it is clear that management in the state institutions is lagging-behind toward the private corporations But is it better in the private university? It seems that the same problems of transparency, competition and promotion disturb the idyllic image of the private university T HE MODEL OF DELIBERATIVE ASSOCIATION If democracy means communication, the model of deliberative association could be helpful to suggest a direction of understanding of our problem Dewey has constructed a model of classroom within which the teacher was a moderator who regulates the frame of discussions “Although some may claim the presence of such an authority figure endangers the deliberator s autonomy, Dewey stresses that good teachers assist students in constructing their own problems, and therefore a moderator could actively intervene and respect the normative principles of deliberative democracy” (Kosnoski, 2005, p 654) What I aim to show by citing Dewey’s model is that the leader could be seen as a moderator if the members of the organisation he/she leads are not seen as students: namely, they are not in an inferior position to the leader, neither from the political, nor from epistemological viewpoint; the leader is ‘superior’ only from a transient technical one: he/she leads for a while the university unit; au fond, every member of the chair/department could become head of chair And in the context of the present role of the democratic ideology, the head of chair has to be careful to not transpose the technical superior position into a non questioned authority and to always demonstrate the participative character of the leadership Certainly he/she tends to do this, but the formalistic feature is immediately grasped and, vocally or quietly, sanctioned Dewey has insisted that the effective democracy is depending on the associations, and his position suggests that the improvement of the internal democracy of organisations could take place relatively autonomously from the state of the high political level Dewey “makes this linkage between intimate communication -AB, the deliberation - and political consciousness ” (ibidem, p 672) Nevertheless, in this respect, literature emphasised that the feed-back seeking behaviour, at both the leaders and the members of organisations, is not a neutral mechanical one but takes over the characteristics of the context (Ashford, Blatt and Vande Valle, 2003, pp 783-784) The democratic leadership and communication For the bureaucratic feature of an organisation like a university chair/department involves a bad internal communication — which is obviously connected with a bad external communication -, so the practical consequences are bad, researches and even some practices from the post-communist Romania showed that all these are nor inevitable forever, but could be at least at some extent changed In this respect, if there is a preoccupation for transparently expose the problems and conclusions related to the bureaucratic leadership and communication within organisations, there already would be a step forward Even if the power relations in the late capitalism (see Habermas) are aggressive, the internal democratic management and communication could improve and sweeten their consequences on particular local levels They strengthen the organisation (and the members) identity and integrity, the legitimacy of the organisation and the self-esteem of the members, as well as the internal acceptance These elements will lead to a new image and to the reputation of the departments within the scientific and professional community But could all these happen, or are they reflecting the bureaucratic logic of the domination? Therefore the leaders, and especially those linked to intellectual and educational milieus, should learn to lead and communicate in a democratic manner In this way, they could serve as information sources in democratic communication and management The education of organisation behaviour for a rich understanding of problematic situations (Ho and Sculli, 1994, pp 47-58), the diffusion of organisational knowledge, are main means to minimise conflicts and support the democratic involvement of the members of communities By connecting management from above with management from bellow, trough performance feed-back and adding to team learning the team direction learning, the management of internal communication could develop effective communication skills, behavioural skills, and problem solving skills Assuming all these, people could become even strategic managers, understanding the organisation, the management process, the individuals as members, and the deep interrelationship between all these areas (Dunham, Pierce and Gardner, 2002) An effective communication is a better internal one, and the management of this communication and learning develops the intellectual and ethical skills needed This process allows leaders to assume a professional ethics (for leaders) (Gustavsson, 2005; Salminen, 2006) And because the heads of university chairs/ departments are elected, it seems necessary that all the members learn managerial communication Positive communication policies and well-managed internal communication programmes bring large benefits such as member satisfaction, participation and commitment, higher scientific and professional level As it could be seen, the above standpoint is not at all an elitist one It supposes the general management and communication education, but by insisting on the necessity the leaders to learn (Ahearn et al , 2004), it introduces the problem of the leadership into the model of democratic communication, or of democracy into the model of modern leadership: „a constructivist leadership needs: an intention to redistribute power and authority, for without such intention and action none of us can lead ” (Simkins, 2005, p 12) If within the liberal constitutionalist literature the problem of leadership is missing or regarded as suspicious, that permits to not discuss the question of leeway from democracy, the question of arbitrariness, for example Even if the chiefs described here are only technical — the university keeping its autonomy from the political - they are at the last instance connected to the powerful circles, inherently political, and anyway they emit the mainstream political messages At their turn, the high office workers in the ministry of education are explicitly political leaders To insist on the problem of democratic management and communication within a domain like the high education, means to not neglect the problem of the leadership and explain aspects as the agenda setting, the preference manipulation and the inner circles building, as well as to keep the attention on the possible coexistence of the democratic frame and internal non democratic relationships Perspective sociologice și comunicaționale 337 Bibliography 1 2 3 4 5 6 7 8 9 Ahearn, Kathleen K, Gerald R Ferris, Wayne A Hochwarter, Ceasar Douglas, Anthony P Ammeter, 2004, “Leader Political Skill and Team Performance”, in Journal of Management, volume 30, no 3, pp 309-327 Argyle, Michael, 1998, „Competențele sociale” („The social competences”), in Psihologia socială a relațiilor cu celălalt, (coord ) Serge Moscovici, (1994), Polirom, Iași, pp 74-98 Arneson, R J , 2000, „Rawls versus Utilitarianism in the Light of Political Liberalism”, in The Idea of a Political Liberalism: Essays on Rawls, C Wolf and V Davion (eds ), Rowman & Littlefield, Lanham, pp 231- 252 Ashford, Susan J , Ruth Blatt, Don Vande Walle, “Reflections on the Looking Glass: A Review of Research on Feedback-Seeking Behavior in Organizations”, Journal of Management, volume 29, no 6, 2003, pp 773-784 Bahro, Rudolf, 1978, The Alternative in Eastern Europe, New Left Books/Verso, London (1977) Bazac, Ana, 2007, “Intellectuals in the field of power”, (a review of Mihai Dinu Gheorghiu's book Intelectualii în câmpul puterii Morfologii și traiectorii sociale, Polirom, Iași, 2007), in Romanian Review of Political Science and International Relations, 1, pp 191-195 Bazac, Ana, 2008, „Despre modelul universitarului” („On the model of the universitary”), in Structura universității — structura cunoașterii, Romulus Brâncoveanu (editor), Editura Universității din București, București, pp 133145 Betea, Lavinia, 2001, Psihologie politică Individ, lider, mulțime în regimul comunist (Political psychology Individual, leader, crowd in the communist regime), Polirom, Iași, Bourdieu, Pierre, 1986, „The Forms of Capital”, in Handbook of Theory and Research for the Sociology of Education, ed John G Richardson, Greenwood, New York, pp 247-251 10 Conlon, Donald E , Christopher O L H Porter, Judi McLean Parks, 2004, “The Fairness of Decision Rules”, in Journal of Management, volume 30, no 3, pp 329349 11 Cropanzano, Russell, Howard M Weiss, Jeff M S Halle, Jochen Reb, 2003, “The Structure of Affect: Reconsidering the Relationship Between Negative and Positive Affectivity’, in Journal of Management, vol 29, no 6, pp 831-857 12 Dekker, Paul, 2005, Political cynicism: A hard feeling or an easy way to maintain distance?, Paper presented in panel 4, Citizens and politics: political cynicism' of the Political Psychology Section at the ECPR general conference in Budapest, 8-11 September 13 Djilas, Milovan, 1957, The New Class: An Analysis of the Communist System, Frederick A Praeger, New York 14 Dunham, Randall B , John L Pierce, Donald Gardner, 2002, Management and Organizational Behavior: An Integrated Perspective, SouthWestern, Dunham 15 Engels, Friedrich, 1964, „Originea familiei, a proprietății private și a statului”, în Marx-Engels, Opere, vol 21, Editura Politică, București (1884) or The Origin of the Family, Private Property and the State, 1884, especially http://www marxists org/archive/marx/works/1884/ origin-family/ch09 htm 16 Farr, James, 2004, „Social Capital A Conceptual History”, in Political Theory, Vol 32, No 1, February, pp 6-33 17 Fukuyama, Francis, Trust: The Social Virtues and the Creation of Prosperity, Hamish Hamilton, London, 1995 18 Gustavsson, Bengt, 2005, “The Ethics of Managing Corporate Identity”, in Journal of Human Values, volume 11, no 1, Jan -June, pp 9-29 19 Habermas, Jurgen, 2005, Sfera publică și transformarea ei structurală (The Structural Transformation of the Public Sphere — An Inquiry into a Category of Bourgeois Society), (1962, 1990), Traducere de Janina Ianoși, comunicare ro, București 20 Hegel, G W F , 1969, Principiile filosofiei dreptului sau elemente de drept natural și de conștiință a statului (Elements of the Philosophy ofRight), Editura Academiei RSR, București (1821) 21 Ho, K K J , D Sculli, 1994, „Organizational Theory and Soft Systems Methodologies', in Journal of Management Development, volume 13, issue 7, October, pp 47-58 22 J oule, Robert Vincent, 1994, „Supunerea liber-consimțită: schimbarea atitudinilor și comportamentelor sociale ( The free-will submission: the change of the social attitudes and behaviours”), în Psihologia socială a relațiilor cu celălalt (coord ) Serge Moscovici, Polirom, Iași, pp 191-209 23 Kosnoski, Jason, 2005, “Artful discussion John Dewey's Classroom as a Model of Deliberative Association”, Political Theory, vol 33, No 5, October, pp 652-672 24 Marx, Karl, 1958, „Critica filosofiei hegeliene a dreptului”, în Marx-Engels, Opere, vol 1, Editura Politică, București (1843) or Critique of Hegel's Philosophy of Right, 1843, especially Part 3, a , http:// www marxists org/archive/marx/works/1843/critique-hpr/ch03 htm 25 Marx, Karl, 1960, „Luptele de clasă în Franța 18481850”, în Marx-Engels, Opere, vol 7, Editura Politică, București (1850) or The Class Struggle in France, 1848 to 1850, 1850, http://www marxists org/archive/marx/ works/1850/class-struggles-france/index htm 26 Marx, Karl, 1960, „Optsprezece Brumar al lui Ludovic Bonaparte”, în Marx-Engels, Opere, vol 8, Editura Politică, București (1852) or The Eighteenth Brumaire of Louis Bonaparte, 1852, http://www marxists org/ archive/marx/works/1852/18th-brumaire/ 27 Mill, John Stuart, 1859, On liberty, http://etext library adelaide edu au/m/mill/john stuart/m645o/ ; In the Romanian translation: J S Mill, 2005, Despre libertate, traducere de Adrian-Paul Iliescu, Humanitas, București 28 Michels, Robert, 1914, Les partis politiques Essai sur les tendances oligarchiques des democraties, Traduction par le Dr S Jankelevitch, Flammarion, Paris (1911) 29 Mosca, Gaetano, 1925, Teorica dei Governi e Governo parlamentare Studi storici i sociali, secunda edizione, Soc An Istituto editoriale scientifica, Milano (1884) 30 Moscovici, Pierre (coord ), 1998, Psychologie sociale des relations ă autrui (1994), in the Romanian translation, Psihologia socială a relațiilor cu celălalt, Polirom, Iași 31 Mugny, Gabriel, Juan Antonio Perez, 1996, „Strategii de influență socială și de persuasiune: teoria elaborării conflictului” („Strategies of social influence and persuasion: the theory of the elaboration of the conflict ) în Psihologia socială Aspecte contemporane, Adrian Neculau (coord ), Polirom, Iași, pp 247-260 32 Neculau, Adrian, 1996, „O perspectivă psihologică asupra schimbării” (A psychological perspective on the change), în Psihologia socială Aspecte contemporane, Adrian Neculau (coord ), Polirom, Iași, pp 223-246 33 O'Neill, O , 1986, Faces of Hunger: An Essay on Poverty, Justice and Development, Allen & Unwin, London 34 Pareto, Vilfredo, Traite de sociologie generale, 1917, Payot, Paris, Edition franșaise par Pierre Boven, revue par l'auteur (1916) volume II 35 Pierce, John L , Donald G Gardner, 2004, “Self-Esteem Within the Work and Organizational Context: A Review of the Organization-Based Self-Esteem Literature”, în Journal of Management, volume 30, no 5, pp 509-609 36 Polzer, Jeffrey T, 2004, “How Subgroup Interests and Reputations Moderate the Effect of Organizational Identification on Cooperation”, în Journal of 338 Educație și schimbare socială Management, volume 30, no 1, pp 71-96 37 Rawls, John, A Theory of Justice, 1987, (1971), in the French traduction of Catherine Audard, Theorie de la justice, Editions du Seuil, Paris 38 Rawls, John, 1993, Justice et democratie, Introduction, presentation et glossaire de Catherine Audard, traduit de l'anglais par C Audard, P de Lara, F Piron et A Tchoudnowsky, Editions du Seuil, Paris 39 Rizzi, Bruno, 1939, The Bureaucratisation of the World, http://www marxists org/archive/rizzi/bureaucratisation/ index htm or Le collectivisme bureaucratique, 1939, http://www marxists org/francais/general/rizzi/index htm 40 Robillard, Jean, 2005, “Philosophy of communication: what does it have to do with philosophy of social sciences?” in Cosmos and History The Journal of Natural and Social Philosophy, vol 1, no 2, pp 256-258 41 Rosa, Jean-Jacques, 2006-2007, „La crise des capitalismes hierarchiques”, in Commentaire, no 116, Hiver, pp 957-959 42 Simkins, Tim, 2005, „Leadership in Education”, in Educational Management Administration & Leadership, volume 33, no 1, pp 9-26 43 Simon, Herbert A , and Associates, Decision Making and Problem Solving, http://dieoff org/page163 htm (19-IV-2007) 44 Sinclair-Desgagne, Bernard, Antoine Soubeyran, 2000, A Theory of Routines as Mindsavers, http://cirano qc ca/pdf/publication/2000s-52 pdf (22-IV-2007) 45 Snow, C P , 1967, The masters (1951), in the Romanian edition, Universitarii, translation by Veronica Șuteu, Editura pentru literatură universală, București 46 Trotsky, Leon, 1937, La revolution trahie, Traduit de russe par Victor Serge, B Grasset, Paris (1936) 47 Voslensky, Michael, 1984, Nomenklatura: Anatomy of the Soviet Ruling Class, The Bodley Head Ltd, London (1970) 48 Vromen, Jack, 2006, Organizational routines and individual skills Beyond analogies, http://www eur nl/ fw/english/eipe/workingpaper3 (22-IV-2007) 49 Warah, Aida A , 2002, “Governance, Power and ego Development: Toward the Democratic Organization”, in The Innovative Journal, volume 7, no 3, Winter, http:// www innovation cc/peer-reviewed/governance pdf (21-III-2007) 50 Weber, Max, 1959, „La vocation de l'homme politique” (1919), in Max Weber, Le savant et la politique, traduction de Julien Freund, Introduction de Raymond Aron, Plon, Paris 51 Ulrich, Werner, 1977, „The Design of Problem-Solving Systems”, in Management Science, Vol 23, No 10, June, pp 1099-1108 Reforma educației în contextul integrării europene Zsolt Bottyan, Universitatea din Oradea Abstract Thispaper is concerned with the meaning and the failures of the educational reform in Romania in the context of European integration The paper analyses the relationship between the “Ceausescu regime” legacy and the disparate measures taken after the revolution, markedly the use of a European justtftcatton discourse for the so called reform Europe has no educational policy, and the Bologna process, for example, was used as a cover up for various transformations (mostly economic unloads) that various European governments intended in the past but not dared to take because of political consequences Punerea problemei Educația este considerată cel puțin declarativ prioritate națională, fiind subiectul unei dezbateri postrevoluționare cu privire la reformarea sistemului După aproape 20 de ani de la Revoluție nu putem spune că suntem martorii unei adevărate reforme în educație Nu putem vorbi de un eșec al reformei, ci mai degrabă de un eșec al încercării de a face reformă Schimbările produse în sistemul de învățământ după ‘89 nu au avut un caracter structurat, nu au făcut parte dintr-un program național de reformare a educației asumat de puterea politică Vorbesc despre politic deoarece este evident că în România reforma este înțeleasă ca un proces de sus în jos, aspect concordant cu tradiția învățământului românesc centralizat „Laboratoarele” reformei sunt departamentele cu privire la educație a partidelor (cele mai multe neserioase, fiind lipsite de specialiști), sindicatele și Ministerul Educației, Cercetării și Inovării Feedback-urile (chiar cercetări serioase cantitative) dinspre sistemul real sunt în general ignorate, în buna tradiție birocratică, iar reacția școlii (profesori, elevi, studenți, părinți) cu privire la procesul reformei este foarte slabă Fiecare guvern a luat măsuri de „reformă” în educație, însă schimbările cu impact asupra sistemului nu au avut ca sursă un plan politic, ci mai degrabă fenomene sociale generale cum ar fi contextul liberalizării postrevoluționare sau presiunea armonizării europene Fără a avea pretenția de a le trece în revistă pe toate, voi prezenta o serie de măsuri simbolice pentru schimbarea din educație după Revoluție Astfel, în preuniversitar s-au introdus manualele alternative, sisteme de evaluare bazate pe calificative în învățământul primar, tezele unice, s-au operat modificări în structura învățământului preuniversitar (introducându-se învățământul obligatoriu de 10 clase), schimbări menite să intervină asupra unor aspecte discutabile moștenite din trecut În plan universitar schimbările semnificative au fost introducerea autonomiei universitare, introducerea sistemului de credite, modificarea structurii pe sistemul Bologna și înmulțirea universităților Toate aceste măsuri, deși sunt binevenite, în realitate nu funcționează cum ar trebui și nu reprezintă nici pe 1 1 C v O 1a*1 departe un proces de reformă coerent Spre exemplu, în sistemul universitar, sistemul pe credite nu facilitează obținerea mai multor calificări, iar din perspectiva mobilității internaționale academice (scopul pentru care a fost creat) reprezintă un aspect periculos pentru studenți, deoarece se pot trezi că nu li se recunosc mai multe materii făcute în străinătate (decizia fiind la latitudinea profesorului) Înmulțirea numărului universităților de stat și private s-a făcut în lipsa unei strategii și a unui cadru legislativ corespunzător, acest lucru generând, aspect unanim acceptat, chiar și în mediul universitar, lipsă de calitate, situație greu reversibilă în contextul autonomiei universitare Cu privire la structura învățământului universitar 3-2-3, se ridică problema lipsei definirii funcției acestor perioade de pregătire Nu este foarte clar care este rolul licenței sau al masterului în pregătirea studentului Dinspre societate (mediul privat) vin diverse presiuni de „eficientizare” a învățământului universitar, acest lucru presupunând într-o anumită măsură ca licența să nu aibă un caracter teoretic, ci unul mai degrabă practic Este evident un nonsens pregătirea practică la nivel universitar fără fundamentare teoretică corespunzătoare, care lipsește în preuniversitar, iar acesta nu poate suplini acest rol Mobilitatea curriculumului universitar este caracteristică mai degrabă nivelului de master decât licenței În concluzie, eu văd un învățământ care pare peticit, dezvoltat haotic, subfinanțat, aflat într-un proces avansat de deprofesionalizare (intrările în sistem sunt necorespunzătoare, având în vedere, spre exemplu, numărul mare de suplinitori, notele foarte mici obținute la concursurile de titularizare), cu prestigiul în cădere liberă (observație subiectivă deoarece lipsesc evaluările cantitative), și care pare din ce în ce mai departe de dezideratul de „motor” al schimbării sociale Aspectul cel mai important este lipsa unui centru de gândire și coordonare a procesului de reformă, aceasta fiind justificată astăzi mai ales prin integrarea europeană, neînțelegându-se faptul că nu există o politică a Uniunii Europene cu privire la educație Revenim, din nou, la o dezbatere veche în cultura și societatea românească ce a însoțit marile etape de modernizare ale societății românești, și anume, celebra dezbatere cu privire la „formele fără fond” Atât reformele din a doua jumătate a secolului al XlX-lea (perioadă în care s-a creat învățământul modern românesc), cât și transformarea stalinistă a învățământului în anii ‘50) au reprezentat importul unor modele din exterior Societatea românească a suferit întotdeauna de complexul periferiei, raportându-se mai mereu la un centru într-un efort mai mult sau mai puțin susținut de sincronizare (Lovinescu, 1992) În continuare voi analiza anumite cauze ale acestui eșec, precum anumite aspecte concrete ale reformei educației Reformă în educație Cauze ale eșecului în România Nu suntem nici primii, nici ultimii care doresc să reformeze educația Nu există stat cu o istorie a sistemului educațional fără să fi trecut prin mai multe procese de reformă (Cookson Jr, 1992) Fie că s-a trecut de la un învățământ religios la unul industrial, fie că s-a dorit implementarea unei anumite ideologii (reforma fascistă sau marxistă) cu privire la educație, procesul s-a numit de inițiatorii săi reformă Ideea de reformă în educație cuprinde aspecte care țin de mentalul colectiv, de ideologie (presupune o schimbare de paradigmă cu privire la funcția educației în societate), schimbări de practică pedagogică, schimbări care să fie în consonanță cu ideologia nouă, modificări de structură instituțională (generate, spre exemplu, de definirea universalității accesului la educație) Pe de altă parte, analiza istorică ne arată că cele mai multe reforme în domeniul educației au fost generate de crize economice care au impus reevaluarea modului în care funcționează școala din punct de vedere economic (Cookson Jr, 1992) Având în vedere aspectul ideologic, școala a fost întotdeauna un teren de război politic, unde fiecare ideologie a încercat să-și impună punctul de vedere 340 Educație și schimbare socială Ideea de reformă presupune o modificare importantă prezentată ca o îmbunătățire substanțială, față de punctul de pornire, de către cei care o inițiază De cele mai multe ori, așa-numitele reforme ajung să fie contestate de alte părți ale societății Ceea ce dintr-un punct de vedere este considerat ca o îmbunătățire substanțială poate fi considerat contraproductiv dintr-un alt punct de vedere, mai ales că reforma educației se desfășoară pe terenul plin de subiectivitate al politicii Există și abordări obiectiviste care țin de analize sociologice și pedagogice, bazate pe analize științifice și teoretizări interesante, care se bazează îndeobște pe o analiză funcțională de tip pozitivist a școlii în societate Am spus obiectiviste deoarece orice studiu, fie că se ocupă de performanța școlară, de stratificare sau tehnici de predare, va trebui să recunoască dificultatea de a elimina pe deplin aspectul ideologic din analiză Democrația, spre exemplu, nu este o stare obiectivă a societății, ci doar o ideologie între altele Multe analize pornesc de la axioma conform căreia democrația este „starea naturală” a societății, iar celelalte ideologii sunt cele care deformează Pe de altă parte, analizele sociologice care ignoră aspectul ideologic tind să rămână sterile în relația cu ideea de reformă, și, din păcate, ignorate de factorii de decizie Stabilirea sociologică a influenței școlii asupra stratificării sociale ridică, din perspectiva reformei, o întrebare pur ideologică: e bună sau nu stratificarea socială, trebuie să o încurajăm sau să o descurajăm? Se poate argumenta evident în ambele direcții Concluzia? Reforma este un proces subiectiv care are ca fundament, în primul rând, interese politice și ideologice Traseul istoric al sistemului românesc educațional a fost însoțit de ideologia naționalistă de dreapta în perioada interbelică, de stalinism și ceaușism în perioada comunistă (cu un mic intermezzo de deschidere „proletară” în anii ‘60) După Revoluție s-a instaurat paradigma democratică cu diferite nuanțe, cea a democrației originale în anii ‘90 și alinierea europeană după 2000 Am arătat mai sus că izvoarele reformei sunt ideologia și problemele economice Ce a reprezentat ideologia democratică, așa cum a fost definită la noi, pentru reforma educației? Din păcate, foarte puțin Comunismul, de pildă, a definit cu mult mai clar rolul școlii în societate Locul școlii în perioada comunistă era oarecum privilegiat, în sensul că regimul avea o relație specială cu școala într-un context de degradare economico-socială continuă Această relație era fundamentată pe interesul regimului de a-și menține și de a-și extinde puterea politică Puterea politică avea două căi eficiente de a realiza acest lucru: pe de o parte, prin teroarea exercitată de instituțiile represive ale statului, în special Securitatea, iar, pe de altă parte, prin îndoctrinarea și ideologizarea făcute de organizațiile de partid sau profesionale și prin școală Aceasta era funcția esențială a școlii în dictatură: cea de îndoctrinare, de promovare a cultului personalității, de supunere necondiționată față de ordinea de stat existentă Toate celelalte funcții ale școlii erau subordonate funcției de ideologizare și de înregimentare în structurile politice Traseul în școală era însoțit de instituții ca „Șoimii patriei”, Pionierii, PTAP (pregătirea tineretului pentru apărarea patriei), structuri paramilitare create cu un singur scop, de a controla evoluția individului în societate către direcția dorită de regim In teorie rolul pedagogic al profesorului cuprinde transmiterea și facilitarea asimilării informației, precum și educația civic-morală a elevilor Acest ultim aspect a fost complet confiscat de regim, urmărit sever, iar cei care prezentau tentative de disidență erau eliminați din sistem Profesorul, din pedagog, se transformă într-un birocrat cu o misiune precisă: de a „spăla creierii” tineretului în folosul structurii politice Acest model a existat într-o oarecare măsură în întreg blocul comunist, însă în România a avut efecte devastatoare, deoarece Ceaușescu s-a inspirat din modelele comuniste asiatice în urma vizitelor în regiune de la începutul anilor ‘70 Statusul ante-revoluționar al școlii și profesorului era intim legat de această misiune politică După Revoluție, odată cu dispariția interesului de ideologizare prin școală a structurilor politice, educația a fost treptat marginalizată, iar prestigiul, statusul social al școlii și profesorului a scăzut constant (subfinanțarea cronică a învățământului, salariile mici ale profesorilor în comparație cu alte categorii profesionale) Deși, după Revoluție, aspectul ideologic a dispărut, școala a rămas cu aceeași atitudine birocratică, obedientă față de structurile politice Aceasta este una dintre cele mai spinoase probleme ale reformei în România, care se traduce în imobilismul și reticența la reformă a structurilor din învățământ ce reprezintă una dintre cauzele majore care au blocat procesul de reformă Dennis Rondinelli argumentează că reformele eșuează în primul rând din cauza opoziției sociale întâmpinate, a conflictelor sociale generate și mai puțin din cauza unor intenții greșite (Rondinelli, Nellis, 1984) Modul pozitiv de evaluare a moștenirii ceaușiste în educație făcută de o parte însemnată a societății, a clasei politice, dar și a mediului școlar determină o atitudine reacționară în momentul în care se pune problema reformei pedagogice sau a relațiilor de autoritate dintre școală și stat Definirea de după 2000 a democrației în România, ca proces de „integrare europeană”, nu oferă un suport ideologic cu mult mai consistent procesului de reformă Ne confruntăm cu un limbaj de lemn european, preluat cu multă perfidie de anumite structuri de conducere din domeniul educației și din spațiul politic, prin care se justifică schimbările din sistemul educațional efectuate sau preconizate Concluziile în acest sens provin din evaluarea subiectivă a discursurilor publice și a documentelor relevante din acest punct de vedere accesibile publicului (se poate efectua o analiză de conținut pentru cei care doresc o confirmare cantitativă pe documentele postate pe pagina de internet a Ministerului Educației) Pe de altă parte, în urma analizelor documentelor europene, reiese o sumă de intenții, propuneri, planuri de acțiune, materializate parțial în domeniul universitar (adoptarea structurii britanice a învățământului universitar 3-2-3, sistemul de credite menit să încurajeze mobilitatea continentală a studenților) In spatele folosirii termenilor europeni la noi se află, uneori, confuzie și necunoaștere, dar în cele mai multe cazuri vorbim de o utilizare abuzivă a acestora în vederea justificării unor măsuri de politică educațională Oricine analizează învățământul european știe că nu există un model european educațional, acest domeniu fiind extrem de sensibil la variațiile naționale (Swing, Schriewer, 2000) Politicile europene în domeniu sunt vagi, formulate cu ajutorul unor concepte de tipul „pregătire continuă sau totală”, „inovare”, „economie prin cunoaștere” etc (concepte atașate așa-numitului proces Lisabona) Dacă privim sensul acestor concepte, ne putem întreba: oare societatea europeană nu a funcționat de ceva timp conform acestor principii? Nu doresc să intru într-o analiză antropologică, însă parcă există nenumărate variații, în mai multe limbi europene, a ideii „înveți până la moarte”, iar economia a mers alături de inovare odată cu instituționalizarea acestui proces încă din secolul al XIX-lea De ce apar aceste concepte europeniste în discursul public românesc ca certitudini ale unui model funcțional? Adoptarea iresponsabilă a acestui discurs european se face din lipsa unor alternative de reformă și din considerente de legitimizare a acțiunilor politice Este acută lipsa unei analize competente a stării reale din învățământul românesc Un exemplu pentru o analiză absolut necesară în învățământul preuniversitar este estimarea celor care, conform statisticilor, sunt alfabetizați, dar în realitate sunt analfabeți funcționali, foarte greu de integrat într-o economie bazată pe cunoaștere (aici este relevantă metodologia Pisa de evaluare a competenței elevilor în diferite domenii (Moskowitz, Stephens, 2004)) Aceste cifre statistice ar scoate la suprafață adevăratele probleme din sistemul preuniversitar care pot reprezenta repere obiective pentru o reformă substanțială 1 Analizând dimensiunile reformei în educație, putem observa următoarele aspecte care pot reprezenta subiectul reformei: Pedagogia: aspect care ține în mod fundamental de ideologie și de tehnicile dezvoltate în domeniu, există din acest punct de vedere o acută lipsă de studii comparative în domeniu și de valorificare a modelelor de succes 2 Finanțarea școlii: aspect determinat de condițiile economice, dar și de evaluarea politică și socială a funcției sistemului educațional în societate concretizată astăzi în procesul descentralizării finanțării educației 3 Controlul instituțiilor educaționale, aspect concretizat Perspective sociologice și comunicaționale 341 în crearea unor instituții responsabile de asigurarea calității educației, cât și de procesul de descentralizare a sistemului de învățământ 4 Redefinirea rolului școlii prin adăugarea unor noi componente de tipul monitorizării și asistenței sociale, în contextul acutizării violenței în școli, a consumului de droguri, a slăbirii controlului social al familiei și comunității Având în vedere punctul de la care am pornit după Revoluție, putem spune că în România se impunea o reformă pe toate cele patru planuri: pedagogic, economic, în relația de autoritate stat-școală și în lărgirea orizontului social al școlii, având în vedere noile realități economico-sociale Aspectul pedagogic nu îl voi discuta, deoarece nu este specialitatea mea Ultimele trei dimensiuni ale reformei au însă două concepte comune, esențial și asociate, și anume, cele de descentralizare și autonomie a învățământului Ce înseamnă însă aceste concepte? Etimologic, conceptul de autonomie provine din grecescul auto=propriu și nomos=lege, care s-ar traduce prin lege proprie Autonomia în acest caz este un concept relativ, deoarece presupune în structura logică existența unui potențial reglator extern față de care este autonom obiectul în cauză Ideea de autonomie se reduce, în fapt, la posibilitatea de a lua decizii în mod independent cu privire la anumite aspecte Îmi decid bugetul ca instituție, structura organizatorică sau scopul activității Această autonomie apare ca un drept, revenind la caracterul relativ al ideii de autonomie, care izvorăște din transmiterea dreptului de decizie de la instanța potențial reglatoare la agentul autonom Astfel prin lege, statul, prin parlament, adoptă o lege prin care permite unor niveluri politice inferioare, orașe, spre exemplu, să ia anumite decizii prin organe alese la nivel local Fenomenul universitar a început în Europa medievală ca inițiative autonome față de o anumită instanță superioară (monarhie, biserică) Ideea de autonomie în educație a fost caracteristică aproape exclusiv nivelului universitar, principii în acest sens au fost promovate în societatea germană, dar mai ales cea britanică și americană În plan preuniversitar, învățământul de masă a fost rezultatul unui proces implementat de la nivel național, aspectele ideologice dominând organizarea sistemului Dacă, la nivel universitar, ideea de autonomie este clară, la nivel preuniversitar lucrurile stau în mod diferit În cazul României, dar și al altor state europene, tradiția este cea a unui învățământ centralizat la nivel național, bazat pe un curriculum național (Cookson Jr, 1992) Astăzi se preconizează și la noi implementarea autonomiei și descentralizării la nivel preuniversitar (a început un program-pilot în acest sens din partea ministerului) Descentralizarea reprezintă faptul că școlile vor fi în subordinea economică și organizatorică a unor instituții administrativ-politice locale Desigur, sistemul la noi va fi hibrid, ministerul păstrându-și o serie de pârghii de intervenție în sistemul educațional Logica descentralizării este una de tip economic, politicul dorește să degreveze parțial bugetul central de problema finanțării educației În teorie, descentralizarea este prezentată ca un progres managerial, ca o situație în care școala poate să răspundă mai bine variațiilor locale Analizând documentele ministerului, reiese că strategia de reformă a fost sugerată din exterior (Banca Mondială, 2002), însă, în mod paradoxal, nu sunt menționate analizele unor modele de descentralizare realizate deja pe continent Descentralizarea nu este un succes unanim, mai precis anumite modalități de realizare a descentralizării Ungaria a efectuat acest proces la sfârșitul anilor ‘90, iar astăzi se confruntă cu mari probleme de finanțare a unităților de învățământ, punându-se chiar problema reorganizării administrative în vederea creării unor unități administrative capabile să susțină finanțarea sistemului educațional Rămânem cu același sentiment, al preluării unor teme favorite discursului europenist, ignorându-se în totalitate realitățile locale ale sistemului educațional și social, studiile făcute în domeniu, experiența similară a altora Poate sună straniu din gura unui sociolog, însă lipsește o viziune, o ideologie cu privire la educație în spațiul politic, care ar permite formularea unui proiect național de reformă a educației Bibliografie 1 Cookson Jr, Peter, 1992, International Handbook of Educational Reform Greenwood Publishing Group, Westport 2 Lovinescu, Eugen, 1992, Istoria civilizației române moderne, Minerva, București 3 Moskowitz, Jay; Stephens, Marie, 2004, Comparing Learning Outcomes: International Assessment and Education Policy, Falmer Pr 4 Rondinelli, Dennis; Nellis, John, 1984, Decentralization in developing countries, World Bank Staff Working Paper 581 5 Swing, Elisabeth, J Schriewer, Jurgen, 2000, Problems and prospects in European education, Praeger Publishers 6 www edu ro (pentru documentele MECI cu privire la reforma educației) Comunicare și/versus educație Ionel Cioară, Universitatea din Oradea Abstract The extending of advanced technologies which make possible and sustain generalized communication affirms itself as one of the most remarkable features of our age The perspective opened this way represent not just the premise of the satisfactory fulfillment of the function of J J & 1 1 1 J 1 J 1 J J J J J J J J ' ' 7 / 1 f' 1 • • f' 11 1> ~Tl • • 1 1 communication means, but also the source of more and more intense controversies, of endless disputes The paper proposes an criticat approach of the effects of mass-communication upon the educational field “Are the consequences to which the dynamic of recent communication forms desirable?” Premise neliniștitoare Emblematică pentru societățile celui de al treilea mileniu, comunicarea are o mulțime de înțelesuri, de la cele foarte cuprinzătoare („a fi în legătură cu cineva”), până la cele mai precise: transmitere de informații In accepțiunea sa cea mai largă, comunicarea poate fi confundată cu totalitatea activităților sociale, termenul desemnează însă, cel mai adesea, „actul de transmitere și schimbare a semnelor și mesajelor” In mod curent, a ajuns să desemneze, mai ales, noile tehnici de difuzare în masă a informației (presă, radio, cablu, sateliți, cinema, publicitate, televiziune) Acest sens, care apropie comunicarea de media (mijloace și rețele de transmitere a mesajelor omniprezente în societățile post-industrializate) va fi cel mai frecvent implicat în considerațiile care urmează Prin educație, pornind de la educatio (creștere, formare a spiritului), cred că putem să înțelegem ceea ce s-a înțeles mereu, ceea ce Kant numea „conducerea omului spre propria umanitate” Educația ar trebui să însemne însă mai mult, și anume, ceea ce se opune brutalității, sălbăticiei, barbariei, adică, tot ceea ce prin introducerea lipsită de discernământ a noilor tehnologii audiovizuale riscăm să lăsăm să pătrundă în școli Intenția mea este să demonstrez că între afirmațiile de acest gen și fapte este o legătură din ce în ce mai apropiată °T 1 c A • w 1 • O A C 1 J Lucrarea de față își propune să clarifice în ce fel de raport se află cei doi termeni din titlu, să lămurească, în fapt, cum a fost posibil ca dezvoltarea primului domeniu să nu se armonizeze cu evoluția celui de al doilea, să explice de ce, în loc să faciliteze armonizarea cu vechile forme ale comunicării educaționale, noile tehnologii fac ca, între comunicare și educație, în locul sincroniei, să apară disonanța, de ce, în loc să consolideze afirmarea educației, noua paradigmă comunicativă îi pune sub semnul îndoielii înseși temeiurile Să ne reamintim, pentru început, câteva reflecții sugestive legate de escaladarea tehnicilor informaționale, care se constituie în premisele unui bun început al abordării încurcatului raport dintre comunicare și educație S-a spus pe bună dreptate că în fața ideologiei raționaliste și a proiectului liniar și continuu, comunicarea a preluat ștafeta și se afișează ca parametrul prin excelență al evoluției omenirii, m momentul istoric în care aceasta din urmă caută cu disperare un sens pentru viitorul ei (Mattelart, 2001, p 143) Dacă era pe care o parcurgem poate fi numită la modul cel mai propriu a societății informatizate sau de informare, această realitate istorică incontestabilă și instituirea unui nou mod de supraviețuire a omenirii nu puteau să nu atragă și producerea unor noi stări sociale și mentale G Deleuze consideră că am pășit, în fapt, în epoca societăților de control, societăți în care se înmulțesc mecanismele tehnologice ale controlului flexibil, inspirate de modelul managerial al unei întreprinderi devenite tutelară Un control pe termen scurt, cu rotație rapidă, dar continuă și nelimitată Dacă ne mai rămâne o opțiune, aceasta constă în a regândi chestiunea libertății și a democrației Libertatea politică nu se poate rezuma la dreptul de a-ți exercita voința, ea mai implică și dreptul de a controla procesul de formare a acestei voințe (Ibid, p 144) Dacă suntem de acord cu toții că „nu putem să nu comunicăm” (P Watzlawick), numeroasele reflecții asupra fenomenului au privit extrem de diferit modurile în care raționamentul și/sau percepția sunt induse de diferitele canale de transmisie Astfel, pe Felix Guattari l-a preocupat mai ales felul în care noul mediu tehno-mediatic ne obligă să analizăm dimensiunile mașinismului în producerea subiectivității Autorul francez demonstrează, cu convingere, cum tehnologiile de informare și de comunicare, de la informatică la robotică, trecând prin mijloacele de comunicare în masă, operează „în cadrul subiectivității umane nu doar asupra memoriilor, asupra inteligenței, ci și asupra sensibilității, afectelor și inconștientului” (Guattari, 1992) In aprecierea sensului acestor influențe s-au formulat, de cele mai multe ori, aprecieri critice cu accente, nu de puține ori, radicale Intr-o lucrare din 1989, Gianni Vattimo constata aproape profetic: „societatea mijloacelor de comunicare în masă este departe de a fi o societate mai luminată, mai educată, mai conștientă de sine In schimb, ea este mai complexă, chiar mai haotică, iar speranțele noastre de emancipare rezidă în acest haos relativ Nu mai există Istorie, nu mai există Realitate, nu mai există Adevăr Lumea comunicării explodează sub presiunea unei mulțimi de raționalități locale, etnice, sexuale și religioase Și această eliberare a diversităților reprezintă, poate, „șansa unui nou mijloc de a fi (în sfârșit?) uman” In societatea mediatică, „în locul unui ideal emancipator modelat pe autoconștiința dezvoltată, pe perfectul discernământ al omului care știe cum se petrec lucrurile ( ), se instalează un ideal de emancipare bazat mai degrabă pe oscilație, pluralitate și, în definitiv, pe erodarea a însuși principiului realității” (Vattimo, 1992, p 178) Pentru Jean Baudrillard, comunicarea, devenită ea însăși victima unui exces de comunicare, a făcut posibilă trecerea de la implozia sensului la pierderea realului și, în final, la instituirea domniei simulacrelor In escaladele tehnologice, în creșterea sofisticării lor la dimensiune planetară, ca și în intimitatea domestică, Baudrillard constată invazia unui sistem de control care se exaltă în „fantasma noastră de comunicare”: dorința generală de a exista pe toate ecranele și în cadrul tuturor programelor La întrebarea „Sunt om, sunt o mașină?” este imposibil să mai găsim un răspuns (Baudrillard, 1990) Insă remarcile cele mai îngrijorătoare pe marginea schimbărilor induse de dezvoltarea mijloacelor de informare îi aparțin lui Marshall McLuhan Reflectând asupra efectelor exercitate de mass-media asupra gândirii și a comportamentului social, ajunge să susțină că mediul însuși determină caracterul a ceea ce este comunicat și conduce spre un nou tip de civilizație, care, în fapt, semnifică reîntoarcerea la o formă de tribalism periculos, care se extinde în întreaga lume (McLuhan, 1997) Pornind de la importanța mediului în care există lucrurile și a interconexiunilor dintre ele, McLuhan a ajuns să abordeze ecologia gândirii și să atragă atenția asupra puterii ineluctabile și exhaustive a electricității, a descris potențialul revoluționar al acesteia de a schimba existența social-politică, iar viziunea sa a început să fie privită cu mare atenție, nu neapărat însă și necritic, atunci când a început să fie confirmată de evenimente El identifică în electricitate factorul determinant care pune Perspective sociologice și comunicaționale 343 în funcțiune toate noile schimbări, care transformă totul și în mod continuu Însă schimbarea cu cel mai mare impact privește însuși felul de a gândi al oamenilor, lucru cât se poate de semnificativ, întrucât, ca urmare, valorile intelectuale au cel mai mult de suferit, fiind din ce în ce mai perimate Efectul cel mai puternic al procesului electric este acela de „retribalizare a structurii conștiinței psihice și sociale” (McLuhan întrezărește în tabloul unei mulțimi de oameni așezați în jurul televizoarelor, pătrunși de echivalentul modern al învățăturii șamanice de la cea mai autorizată sursă — canalul de știri, o reactualizare a relațiilor tribale autoritare de instrucție și control) Astfel, schimbările profunde ale aparatului perceptiv generate de cele mai noi tehnologii de informare ne readuc într-o condiție asemănătoare cu brutalitatea tribală care precedă apariția scrisului, participăm la o resuscitare a modelelor exemplare ale unei experiențe fundamentale, dar traumatizantă, pe care o credeam depășită Elementele de bază ale comunicării civilizate (vorbirea, limbajul, gramatica, cărțile) sunt marginalizate și până la urmă înlăturate de mijloacele electrice, mai primitive, dar care reconfigurează aparatul senzorial, accentuând viața sentimentală în detrimentul gândirii McLuhan este însă reamintit mereu în disputele actuale datorită paradoxalei sentințe: „the medium is the message Dintr-o perspectivă devenită deja clasică, comunicarea este privită, așa cum anticipam, drept procesul vehiculării unor conținuturi ideatice Implicit, termenul principal al acestei ecuații este cel de informație, iar comunicarea este gândită și înțeleasă ca emitere, respectiv recepționare de mesaje Această abordare îi este proprie „școlii-proces”, adepții ei se preocupă mai ales de modul în care se codifică și decodează mesajele, deci de eficiența și acuratețea comunicării Cealaltă orientare dominantă, „școala semiotică”, privește comunicarea ca producție și schimb de semnificații, ea concentrându-se asupra felului în care mesajele (privite ca texte) interacționează cu oamenii în scopul producerii de semnificație (Fiske, 2003, p 16) Cele două școli interpretează în mod diferit conceptualizarea comunicării ca „interacțiune socială prin intermediul mesajelor” Prima înțelege interacțiunea socială drept procesul prin care un individ instituie o legătură cu altă persoană sau îi afectează conduita sau viața afectivă Cea de a doua definește interacțiunea ca fiind acel lucru care determină apariția individului ca membru al unei societăți sau culturi Dar ele se disting și prin modul în care înțeleg să definească mesajul Cea dintâi concepe mesajul ca fiind tocmai lucrul transmis prin procesul comunicării, indiferent de mijlocul utilizat Pentru adepții semioticii, mesajul constă în configurația semnelor care prin interacțiune cu ceilalți receptori produce înțelesuri Mesajul nu mai este ceva ce este transmis de la emițător spre receptor, ci un element al relației structurale dintre realitatea externă și producător/cititor (Ibid , pp 17-18) Mai apropiat de cea de a doua abordare, McLuhan pornește de la observația că modalitățile de receptare a datelor referitoare la stări de fapt ale realului depind de structura conținuturilor informative, astfel că forma lor de prezentare este direct legată cu dispunerea diferită a participării simțurilor, ceea ce contribuie la configurarea unor forme noi de percepție Treptat, noile experiențe perceptive induse de noile tehnologii comunicaționale rămân imune la conținutul programelor, ceea ce i-a permis autorului să rostească paradoxala sentință: the medium is the message Remarcabilă în acest demers este demonstrația că, împreună cu influența fizică incontestabilă a mijloacelor informaționale (faptul că petrecem o bună parte din viață în compania mijloacelor electrice de comunicare), se exercită o influență chiar mai puternică asupra psihicului, mentalului și spiritualului, iar acestea sunt contrare modului grație căruia omenirea a supraviețuit până acum Anunțarea apariției unui nou tip uman opus idealului de civilizație al ultimelor două-trei mii de ani, care reactualizează anumite trăsături din epoca barbariei, prototip pe care îl întrezărim parcă în diverse medii în ultimul timp, este doar una dintre sugestiile suficient de neliniștitoare care ne obligă să revenim la unele dintre disputatele premise ale lui McLuhan Este oare real pericolul ca, împreună cu noile tehnologii informaționale, să introducem în societatea noastră germenii neobarbariei? Audiovizualul, psihicul și învățarea Neuropsihologia este domeniul care ne furnizează nenumărate sugestii alarmiste legate de efectele tehnologiei audiovizuale asupra dezvoltării și funcționării creierului și, în consecință, deși în aparență fără o legătură directă, asupra noului context de desfășurare a procesului educațional Am să amintesc concluziile câtorva studii în acest sens Cercetările asupra caracteristicilor activității corticale pe parcursul vizionării efectuate în ultimele decenii au arătat că, indiferent de conținutul programului urmărit, traseele encefalografice ale videospectatorilor se schimbă, dobândind, după numai două minute de stat în fața televizorului, o configurație nouă, specifică, stare asemănătoare hipnozei și visului (care nu sunt însă activități) Se înregistrează o micșorare a nivelului activității corticale, se constată o scădere a frecvenței undelor cerebrale Emisfera stângă își diminuează extrem de mult activitatea, proces care se desfășoară concomitent cu întreruperea parțială a punții de legătură dintre cele două emisfere (H Krugman, 1971) J Mander (1978) amintește consistenta contribuție a cercetătorilor australieni F & M Emery și a celor americani Th Mulholand și E Peper la studiul efectelor televiziunii asupra activității cerebrale Concluziile acestora arată că scufundarea individului în mediul comunicării video este similară intrării într-o stare semi-hipnotică, ceea ce conduce la diminuarea cenzorului rațional al judecății și spre deschiderea porților l ui și pătrunderea necenzurată a mesajelor TV în adâncul acestuia Continuând ideea în aceeași terminologie ușor psihanalitică, aceasta înseamnă că, datorită efectului subliminal, existența oamenilor poate fi înrâurită într-o măsură definitorie de televiziune și de celelalte mijloace de informare și divertisment Astfel prin expunerea repetată la efectele directe și indirecte ale televiziunii, cortexul își modifică structura și funcțiile, iar această modificare este permanent întreținută pe toată durata proliferării culturii mediatice ca mediu de comunicare și, implicit, de viață al omului Studiile în discuție relevă faptul că cultura televizuală creează, în întregul ei, mediul de apariție și propagare a unor anomalii neurologice în ceea ce privește funcționarea emisferei stângi a creierului, a cărei activitate pare a fi masiv inhibată pe toată durata privitului la televizor Apariția acestei anomalii induce o radicală diminuare a capacităților critice, a creativității, a răspunsului și, deci, a reactivității cortexului la stimulii primiți pe cale audiovizuală (Mander, 1978, p 197) Până nu demult, subiect al unor cercetări laborioase, a devenit azi un truism recunoașterea faptului că cititul, scrisul, reflecția critică, exersarea abilităților mentale superioare sunt astăzi într-un puternic declin La limită, industria hollywoodiană — Idiocracy (2006) — întruchipează, prin extrapolare, consecințele spre care va conduce continuarea tendinței actuale Pelicula descrie societatea de peste 500 de ani drept una în care actul reflecției personale, al raționării și susținerii argumentate a unei opinii ține de o istorie îndepărtată În pofida ironiei și acidității, realizatorii acestei ficțiuni sunt mult mai optimiști decât numeroși neuropsihologi pentru care era idiocrației este mai apropiată decât s-ar putea crede Merită din nou să fie amintit McLuhan, care atrăgea atenția că orice înlesnire excesivă adusă în serviciul unui simț, al unei funcții, al unui organ atrage după sine un efect de amputare a acelui simț, a respectivei funcții, a acelui organ Studii recente relevă nu doar faptul, de altfel accesibil oricărei observații chiar fără nicio reținere, că se citește mai puțin, iar copiii nu doar că citesc mai puțin decât cei din generațiile anterioare, dar se și dovedesc, din păcate, incapabili de a înțelege un material oricât de simplu, de a lega cuvinte într-o frază pentru a construi un înțeles, sau chiar de a-și aminti sau de a folosi într-o aplicație ceea ce au citit Școala este în competiție cu noile mijloace audio-vizuale întrucât o mare parte a timpului de care dispun elevii este consacrat „companiei” acestor mijloace în defavoarea lecturii (studiile relevă că se petrec, în medie, între trei și patru ore pe zi pentru urmărirea unor emisiuni TV) Cercetători de la Universitatea din Leyden, citați de Healy (1990), evidențiază câteva dintre mecanismele prin care televiziunea subminează 344 Educație și schimbare socială lectura Vizionarea TV (M Winn) înseamnă o experiență complet diferită de aceea presupusă de lectură, inhibând disponibilitatea creierului de a-si dezvolta capacitatea de a citi Lectura constituie unul dintre principalele mijloace ale dezvoltării corticale, de aceea eliminarea acesteia prin vizionarea TV îl lipsește pe copil de posibilitatea de a ajunge, din punct de vedere mintal, la nivelul celor care au trăit fără televizor Privitul la TV subminează satisfacția produsă prin lectură, oferind o plăcere facilă care însă și inhibă dezvoltarea abilităților necesare citirii În comparație cu privitul la TV, citirea presupune un efort mai mare, de aceea copiii se vor orienta, în mod natural, dacă vor avea posibilitatea de a alege, spre un efort mental inferior, dar mai puțin dificil În consecință, va scădea timpul în care copiii vor fi dispuși să reflecteze cu răbdare și tenacitate pentru a-și rezolva problemele (Healy, 1990, p 198)’ Alte studii au conchis că mediul audiovizual nu este, așa cum se susținea, un mijloc propice pentru învățare, în fapt oamenii rețin de la televizor mult mai puține informații decât în urma lecturii Experimentul Sesame Street, citat de Healy (1990, pp 226-231), a demonstrat că acei copii care au fost încurajați mai mult de părinți să urmărească acest serial au cele mai proaste rezultate în stăpânirea vocabularului, ei nereușind să pătrundă înțelesul cuvintelor și să formuleze fraze corecte gramatical Acești copii se plictisesc repede când lectura sau prezentarea profesorului în clasă nu este însoțită de imagini (ca la televizor) și își pierd repede atenția (Gheorghe, 2005, pp 56-59) Virgiliu Gheorghe reușește să adune într-o sinteză binevenită rezultatele a numeroase studii și cercetări relevante pentru tema conturată de titlul acestui subcapitol Iată câteva concluzii semnificative evidențiate de autorul român • Experiența televizuală obișnuiește copiii să se limiteze la percepția vizuală, emoțională sau senzorială a lucrurilor, fără a mai face efortul înțelegerii lor • Televizualul induce acest efect celui mai important simț, cel al vederii, și uneia dintre funcțiile-cheie ale personalității: imaginația • Cercetările arată cu claritate că elevii cu rezultate mai bune sunt aceia care tind să se uite mai puțin la televizor Pe de altă parte, cu cât timpul dedicat televizorului crește, cu atât performanțele școlare sunt mai slabe (Ibidem, p 53) • Deși televiziunea modelează comportamente și mentalități, ea nu favorizează învățarea, deoarece mesajul TV nu transmite un conținut cognitiv, analizabil sau care să presupună reflecția critică • Informația primită de la televizor intră nefiltrată, întreagă, direct în memorie, fără a mai fi accesibilă analizei conștiente, înțelegerii sau învățării • Forța de penetrare a televiziunii se datorează stimulării activității corticale de tip alfa pe care vizionarea o generează, caracterului emoțional și dramatic al televiziunii, precum și percepției imaginilor într-un regim care amintește de stările alterate de conștiință (Ibidem, p 63) Considerațiile și analizele referitoare la efectele televiziunii asupra psihicului uman pot fi extrapolate și la cazul folosirii tehnologiei computerizate insinuate într-o mare și incitantă diversitate de gadgeturi (computere personale și portabile, smartphone-uri, mp4-playere, console de jocuri, aparate foto, dispozitive GPS ) De fapt, ceea ce se petrece sub ochii noștri este un fenomen mult mai amplu, numit de numeroși gânditori societatea hipermodernă G Lipovetski și J Serroy evidențiază în acest sens faptul că „societatea hipermodernă se autosemnalează printr-o proliferare a fenomenelor hiperbolice (de bursă și digitale, urbane și artistice ) printr-o escaladă a tuturor elementelor care-i compun universul” (Lipovetski, Serroy, 2008, p 69) Conform celor doi autori, am pășit în epoca ecranului global, în care această interfață între noi și lume este omniprezentă, multiformă, planetară și multimediatică Prima observație care se impune este că, dincolo de beneficiile incontestabile care se anunță și de care beneficiem deja, mutațiile inițiate de aceste transformări vor afecta, profund și durabil, chiar modul de existență Îngrijorător este faptul că situația actuală este uimitor de asemănătoare cu reprezentările capodoperelor antiutopice, ecranul este nu doar ceea ce mediază doar distracția, ci și controlul, practic aproape toate aspectele vieții noastre Din perspectiva temei noastre, ceea ce nu pare a fi în regulă este faptul că ecranul se adresează nu atât gândirii, cât privirii și sensibilității, ne invită nu atât să participăm, cât să vedem, să luăm act de realitatea dezvăluită uneori la calitate FULL HD În cadrul fenomenelor care caracterizează afirmarea hipermodernității, cele digitale și informatice joacă, cu siguranță, rolul de avanposturi ale noii ordini culturale În utilizarea acestor instrumente și dispozitive a căror interfață este invariabil digitală și audiovizuală, avem de-a face cu același tip de activitate neuronală de tip alfa ca și în cazul vizionării programelor TV, despre care am vorbit anterior Acestea, subminând ritmul cerebral beta care caracterizează procesele gândirii logice și analitice, adică gândirea vie sau propriu-zisă, îngreunează activitatea creierului, obligându-l să facă un efort mult mai mare decât în mod obișnuit pentru a învinge inerția hipnotică generată de imaginile de pe ecran S-ar putea ca aceste fenomene să se manifeste mai puțin intens decât în cazul televizorului, întrucât ecranele acestora sunt mai mici, iar impactul asupra psihicului să se diminueze Atunci când tehnoredactăm, activitatea cerebrală e mai puțin solicitantă decât atunci când urmărim un film, dar ea este mult mai puternică când accesăm locații pe internet, împrejurările agravante implicate putând fi schimbarea mai rapidă a cadrelor și solicitarea emoțiilor și instinctelor Dar forța de atracție și instaurarea dependenței în cazul internetului și al jocurilor video, indiferent de suportul de pe care sunt accesate, sunt mult mai puternice decât în cazul privitului la TV, dependența de internet și de jocurile video fiind comparabilă cu cea generată de droguri În realitate, toate aceste mijloace hipermoderne de comunicare și divertisment intră, chiar dacă nu la propriu de fiecare dată, odată cu elevii, pe porțile instituțiilor de învățământ, punând la încercare tipul de relații care configurează încă spațiul educațional Mult mai puțin exigente, dar și mult mai ușor de accesat și utilizat, datorită interfeței, ecranelor multicolore, intuitive și, mai nou, senzitive — solicitând doar o ușoară atingere care exclude, astfel, chiar și efortul apăsării unui buton — deci infinit mai seducătoare decât lectura sau efortul de reflecție asupra unor probleme, ele dezvoltă în raport cu școala o concurență mereu neloială Introduse printre mijloacele didactice utilizate de profesori la ore, ele pot produce pagube și mai însemnate dacă sunt utilizate în modalități improprii Circulă prin spațiul educațional și chiar academic zvonuri despre profesori care-și proiectează textele cursurilor pe ecranele videoproiectoarelor doar pentru a le citi în prezența elevilor/studenților pe parcursul întregii ore Chiar apreciatele vizionări de producții video sau prezentări în power point pot aduce prejudicii mari activităților din școli dacă orientează prea mult atenția spre un spațiu virtual, hiperabstract, dacă supralicitează schematizarea prin reducționisme și, mai ales, dacă alterează comunicarea autentică prin înlăturarea contactului direct și interactiv dintre două ființe umane Soluția nu poate consta în înlăturarea acestor instrumente și mijloace, ci în utilizarea lor cu moderație și cu reținere, într-un mod cât mai adecvat scopurilor lor, care să nu altereze structura și ponderea formelor de comunicare directe, interactive dintre actorii actului educativ Educația între cuvinte și necuvinte Alfred Korzybski avea dreptate când spunea că „există o lume a cuvintelor și o lume a necuvintelor”, fiecare dintre noi participă, pe măsura puterii și înțelegerii de care este capabil, la cele două realități Această constatare nu trebuie uitată atunci când se dorește evaluarea raportului dintre cultura dominantă încă și noua civilizație a tehnologiei vizuale care pătrunde impetuos în spațiul educațional Nu multe sunt mediile în care comunicarea se ridică la o intensitate comparabilă cu cea din instituțiile educaționale Până nu demult, conținuturile vehiculate în școli au ținut de ceea ce a fost numit de creatorul mediologiei (Regis Debray) grafosferă, ceea ce a presupus ca majoritatea Perspective sociologice și comunicaționale 345 performanțelor școlare să fie condiționate în mod tradițional de parcurgerea unor texte, adică a unor cărți Grafosfera, suprapusă chiar dacă nu perfect peste ceea ce s-a numit Galaxia Gutenberg, reprezintă relativ îndelungata perioadă de producere și răspândire a mesajelor care s-a afirmat odată cu generalizarea tiparului A fost epoca în care cartea a jucat rolul de instrument al autorității *11** 1* 1*1 1* simbolice, iar textul scris a reprezentat arhetipul pe care trebuia să-l însuflețească nu doar memoria și imaginația, ci și informația chiar și în forma sa cea mai elaborată, cea a cunoașterii valabile și valoroase: știința Concurată și completată până cu puțin timp în urmă doar de oralitate și de relațiile interpersonale, paradigma tradițională a educației este din ce în ce mai amenințată de alte instrumente, de audiovizual, de multimedia, de învățământul prin televiziune sau prin diverse alte rețele alternative de difuzare sau schimb de cunoștințe încet, dar sigur, în școli s-a insinuat videosfera Această nouă paradigmă sau, mai potrivit spus, alternativă educațională s-a născut odată cu apariția ecranului de televiziune și s-a generalizat prin apariția computerului personal Fără a o exclude cu totul pe prima, „face concurență textului prin imagine și sunet, timpului decalat al textului scris prin directul audiovizual și prin interactivitatea proprie noilor tehnologii” (Bougnoux, 2000, p 21) Culturii bazate pe audio și mai ales pe vizual (video) i-a trebuit mult timp să-și facă loc în spațiul educațional Introducerea noilor instrumente și tehnologii de succes a atras nu doar entuziasme, dar și respingeri vehemente, firești într-un domeniu mai degrabă conservator, dar s-a dovedit un proces ireversibil Dinamica explozivă a implementării mijloacelor de comunicare moderne a distorsionat puternic raportul firesc al acestora cu structurile tradiționale ale educației Chiar înainte de a fi acceptate într-un sistem reticent față de inovare, tehnologiile informaționale și produsele mediatice au intrat în concurență cu temeiurile tradiționale ale școlii (printre care parcurgerea bibliografiei prin lectură a funcționat mii de ani), școala atrăgând atenția tinerilor și subminând, de la cele mai fragede vârste, interesul pentru cunoașterea dezinteresată și învățare Exersându-se în exclusivitate pe culoarele prea înguste ale civilizației utilitariste, căreia media îi creează și îi amplifică necontenit noi și noi privilegii, încă dinainte de a intra în contact cu instituțiile care produc și procesează educație, noile generații nu mai au deschiderea, motivația și nici instrumentele necesare pătrunderii în spațiile care li se par prea vaste și lipsite de atracție ale culturii scrise Prea puțini mai simt nevoia să exerseze în lumea cuvintelor, a abstracțiunilor, a avantajelor câștigate prin eforturi intelectuale susținute Suntem abia la începutul procesului de înlocuire a culturii scrise cu cea a imaginii pentru a putea trage concluzii, chiar provizorii, referitoare la viitor sau chiar la prezent Rămâne încă de analizat cum va afecta acest proces cultura tradițională și dezvoltarea noilor generații, putem doar să ne întrebăm, de pildă, dacă tipurile de raționament care erau modelate de programele tradiționale se vor menține în fața noilor tehnologii? Sau spre ce forme de cultură sau de analfabetism va conduce impactul dintre vizibil și invizibil (în sens platonician), dintre ecrane și textele tipărite Această confruntare decisivă care se desfășoară astăzi în instituțiile de învățământ impune tuturor celor cu responsabilități în domeniu datoria de a echilibra rezonabil proporția dintre aceste două lumi Doar trecerea timpului poate hotărî dacă prețul plătit pentru formele inedite de cunoaștere, transmitere și învățare va fi fost corect New York 6 Krugman, Herbert E , 1971, Brain Wave Measures of Media Involvement, Journal of Advertising Research 11 No 1 (February) 3-9 7 Krugman, Herbert E , 2000, Memory Without Recall Exposure Without Perception, Journal of Advertising Research, Cambridge University Press, pp 49-54 8 Lipovetski, Gilles și Seroy, Jean, 2008, Ecranul global Cultură, mass-media și cinema în epoca hipermodernă, Polirom, Iași 9 Mander, Jerry, 1978, Four Arguments for the Elimination of Television, Quill, New York 10 Mattelart, Armand și Michele, 2001, Istoria teoriilor comunicării, Polirom, Iași 11 McLuhan, Marshall, 1997, Mass-media și mediul invizibil, Nemira, București 12 Vattimo, Gianni, 1992, The Transparent Society, Johns Hopkins University Press, Baltimore Bibliografie 1 Baudrillard, Jean, 1990, La Transparence du mal, Galilee, Paris 2 Bougnoux, Daniel, 2000, Introducere în științele comunicării, Polirom, Iași 3 Gheorghe, Virgiliu, 2005, Efectele televiziunii asupra minții umane, Evanghelismos, București 4 Guattari, Felix, 1992, Chaosmose, Galilee, Paris 5 Healy, Jane M , 1990, Endangered Minds, Touchstone, Aspecte ale comunicării în învățământul centrat pe student Gabriel-Mugurel Dragomir, Universitatea „Politehnica” din Timișoara Liliana-Luminița Todorescu, Universitatea „Politehnica” din Timișoara Abstract Thepresentpaper approaches the issue of communication, from theperspective of student centered education, one of the main trends of the educational reform taking nowplace tn the higher educational area The transition from the educational teacher centered model to the educational student centered model brings along the rethinking of the communicational process in the academicals environment Thus, in the educational activity, the communicational activities do not stress anymore the transmission of knowledge, but they are focused on orientation, guidmg, counseling, motivation and student support The paper presents synthetically all these aspects and, also, a set of informative bench-marks aiming to assure the quality of the communicational activity in the universities in order to enhance an optimal teacher — student relation Una dintre principalele tendințe care se manifestă în universitățile din Europa, în contextul actual al reformei europene a învățământului superior, denumită generic Procesul Bologna, este trecerea, de la paradigma învățământului centrat pe profesor, la paradigma învățământului centrat pe student, adică, plasarea studentului și a activității de învățare a acestuia în centrul procesului instructiv-educativ Învățământul centrat pe student devine, în aceste condiții, una dintre cele mai importante orientări care ghidează activitatea didactică în mediul universitar De altfel, nu puține sunt universitățile europene, cărora, în contextul celui mai puternic curent de reformă a învățământului superior la nivel european, din ultimul deceniu, le place să se autodeclare universități care abordează și practică un învățământ centrat pe student Orientarea spre învățământul centrat pe student este relevată nu numai prin plasarea studentului și a activității de învățare a acestuia în centrul procesului instructiv-educativ, ci și printr-o atenție crescută acordată activităților de consiliere, de orientare și de mobilitate ale studentului, dar și prin faptul că acesta din urmă devine un partener activ în evaluarea calitativă și în conturarea propriului traseu academic Elementele definitorii ale învățământului centrat pe student În condițiile învățământului centrat pe student, studentul, viitorul expert, este considerat partener al cadrului didactic în construirea cunoașterii, fiind parte activă în realizarea activităților instructiv-educative și în conturarea propriului traseu universitar Profesorul renunță la livrarea cunoașterii ca produs și se axează pe modelul „cunoașterea ca proces” Accentul nu mai cade, în învățământul centrat pe student, pe oferirea unor produse cognitive finite, prefabricate, ca un bilanț de adevăruri exprimate prin cunoștințe și pe stimularea capacităților memorative și reproductive ale studenților, ci pe gândirea studenților, pe implicarea lor în realizarea de proiecte, pe rezolvarea de probleme care au tangență cu viața practică (prin găsirea unor soluții noi, originale ale acestora), pe investigația științifică și învățarea unor noi tehnici de cercetare, stimulând gândirea, imaginația, creativitatea și originalitatea educabilului și înlăturând, astfel, lipsa de motivare și formalismul ambilor agenți educativi Comunicarea didactică în învățământul centrat pe student În învățământul centrat pe student, un rol deosebit îl joacă procesul de comunicare didactică și relația care se stabilește între cei doi agenți educativi (profesor și student) pe parcursul acestuia După cum bine se știe, procesul de învățământ (cu laturile sale: predarea, învățarea, evaluarea) este, prin excelență, un proces de comunicare didactică, între profesor și educabil având loc permanent, pe parcursul realizării acestuia, un schimb de mesaje cu conținut specific, educațional (Jinga și Istrate (coord ), 1998) În funcție de modalitatea în care este comunicată informația și în funcție de relațiile care se stabilesc între cadrul didactic și studenți pe parcursul comunicării acesteia, predarea-învățarea poate fi mai mult sau mai puțin calitativă Procesul de comunicare didactică, în învățământul centrat pe student, trebuie să fie un proces bidirecțional, care să pună accentul în permanență pe necesitățile studentului și pe dezvoltarea capacității acestuia de a deveni participant la propria formare ca specialist într-un anumit domeniu al științei Învățământul centrat pe student aduce practic cu sine regândirea procesului de comunicare din mediul universitar Astfel, accentul pus pe activitatea de comunicare în vederea transmiterii cunoștințelor în cadrul activității didactice se mută pe comunicarea pentru orientare, îndrumare, ghidare, direcționare, consiliere, motivare și susținere a studenților Din această perspectivă, cadrului didactic i se conferă tot mai mult rolul de îndrumător în dobândirea anumitor competențe Învățământul centrat pe student urmărește trecerea, de la tipul de profesor furnizor de informații valorificat până acum, la profesorul care facilitează învățarea studenților (care implică studentul într-o învățare activă, respectiv în construirea propriei cunoașteri), la profesorul consilier (care îndrumă studentul în procesul cunoașterii pe traiectul propriului traseu educativ) și la profesorul moderator al cunoașterii (care pune studenții să experimenteze cognitiv) (Singer și Sarivan (coord ), 2006) Îndrumarea, ghidarea studentului se face în corelație cu relevarea importanței domeniului de cunoaștere, a înțelegerii și aplicării cunoștințelor în practică Se bazează pe o selecție critică a materialelor și resurselor și este în strânsă legătură cu profilul care trebuie atins, cu interesele și capacitățile personale Între cei doi agenți educativi se formează un parteneriat în vederea orientării învățării spre formarea unui set de competențe necesare unei inserții socioprofesionale optime În consecință, calitatea predării se apreciază în măsura în care posedă calități transformatoare, în măsura în care implică producerea unor rezultate în conduita studenților, a unor schimbări în comportamentul celor care învață Pentru a realiza o comunicare optimă care să asigure calitatea predării, sugerăm să se țină cont de următoarele repere în actul comunicării didactice: • Să existe o relație de comunicare bilateralăprofesor-student, astfel încât ambii agenți educaționali — profesorul și studentul — să uzeze atât de rolul de emițător, cât și de rolul de receptor în cadrul procesului de predare-învățare; • Cadrul didactic să lase deschisă calea dialogului cu studenții săi, respectând fiecărui student dreptul la exprimare; Perspective sociologice și comunicaționale 347 Să se facă apel de către cadrul didactic, la începutul procesului de comunicare, la atitudinea de comprehensiune care încurajează și facilitează exprimarea studentului (Este atitudinea care constă în a-i arăta celuilalt că te interesează ceea ce îți spune și că asculți pentru a încerca să-l înțelegi, nu pentru a-l judeca A înțelege nu înseamnă a interpreta, înseamnă „doar” a decoda spusele celuilalt, fără a face o selecție și fără a lua atitudine Concret, atitudinea de comprehensiune se manifestă prin reformulare, intervenție care presupune retransmiterea către celălalt a ceea ce acesta tocmai a exprimat, dintr-o preocupare pentru controlul comprehensiunii și pentru stimularea exprimării și a aprofundării Recentrându-l asupra propriei persoane într-un climat pozitiv, atitudinea de comprehensiune îi permite celuilalt să-și continue reflecția și îl incită să-și dezvolte opiniile sau sentimentele pe care tocmai le-a exprimat, și aceasta în absența oricărei canalizări (Abric, 2002) ); Cadrul didactic sa manifeste empatie fața de studenți, să se identifice cu grupul de studenți cu care lucrează, cu necesitățile, doleanțele acestora, să le înțeleagă comportamentele, manifestările, sentimentele acestora (Empatia poate fi privită atât ca o calitate, ca o aptitudine, cât și ca voință, fiind, probabil, componenta cel mai dificil de pus în aplicare Ea presupune hotărârea și capacitatea de a-ți controla propriile reacții socioafective, devenind, astfel, disponibil pentru celălalt, și constă în a te scufunda în lumea subiectivă a celuilalt, pentru a încerca să-l înțelegi din interior, în a vedea situația cu ochii celuilalt Nu este necesar să te pui în locul acestuia, ci să simți într-un fel ce simte el, să încerci să afli, așa cum sugerează Rogers, „cum te simți dacă ești celălalt, pentru a resimți lucrurile și altfel decât în mod superficial, ajungând la semnificațiile lor mai profunde (Abric, 2002, pp 52-53) De altfel, uităm prea adesea că empatia se definește prin două componente: receptivitatea la sentimentele trăite de celălalt; capacitatea verbală de a comunica această comprehensiune ); Pentru reușita actului comunicativ este important ca profesorul să dețină cunoștințe despre psihopedagogia grupurilor școlare, să cunoască comportamentul de grup al clasei ca un grup unitar, cu problematica și personalitatea sa proprie, situația dinamică a grupului, modul de manifestare a autorității liderilor, influențele dintre membri și efectele acestora asupra coeziunii grupului (Albulescu și Albulescu, 2000); Pentru a stabili relații eficiente cu studenții săi, e necesar ca profesorul să-i cunoască pe aceștia precum și diferențele dintre ei, sub aspectul nivelului cultural atins, al potențialului individual, al intereselor și aptitudinilor, așteptărilor și dorințelor, adaptării și integrării, trăsăturilor de personalitate (cunoașterea particularităților psiho-individuale și de vârstă), fapt ce constituie și o condiție de reușită pentru procesul instructiv-educativ (Todorescu și Mitroi, 2003); Relația de comunicare dintre doi agenți educativi (profesor și student) să se bazeze pe respect reciproc; Ambii agenți educaționali să adopte o postură și o vestimentație adecvate spațiului educativ; Pentru o comunicare optimă a cadrelor didactice cu studenții e necesar să se lucreze, pe cât posibil, cu grupe restrânse de studenți (10-15 studenți) și să se cunoască nivelul cunoștințelor anterioare ale studenților; In timpul comunicării să se mențină contactul vizual între profesor și studenți; să se privească și să se observe, pe rând, fiecare student (Stan, 1999); Să se rețină, pe cât posibil, numele studenților și să se recurgă la apelarea nominală a acestora, pentru o mai bună relaționare profesor-educabil (Stan, 1999); Profesorul să dețină informații privind comunicarea eficientă, conștientizând că a comunica presupune: cunoaștere de sine și stimă de sine; conștientizarea nevoilor celuilalt; a ști să asculți; a înțelege mesajele; a da feed-back-uri; a înțelege procesualitatea unei relații; a ști să-ți exprimi sentimentele; a accepta conflictele; a-ți asuma rezolvarea conflictelor (Băban, 2001), precum și faptul că a comunica e inevitabil; Profesorul să dispună de calități de bun mediator și să posede competență comunicativă (abilitatea de a folosi strategii de comunicare eficiente, de a fi clar, coerent, fluent, inteligibil și empatic); Cadrul didactic să manifeste stăpânire de sine, încredere în sine și să-și asume responsabilitatea pentru activitatea realizată; Să se renunțe de către profesor la rigiditatea în gândire, la mentalitatea conservatoare, tendința de a fi imperativ, de a critica, de a judeca, de a folosi etichete, de a fi moralizator la adresa studenților, de a manifesta agresivitate în vorbire, de a intra în polemică, de a fi autoritar, de a impune cu orice preț punctul de vedere sau de a fi total detașat, neangajat în activitatea de predare (Todorescu și Mitroi, 2004); Să existe o concordanță între limbajul verbal (realizat cu ajutorul cuvintelor unei limbi), paraverbal (realizat prin tonalitate, inflexiunea vocii, ritm, cadență, pauze, ticuri verbale) și non-verbal (realizat prin intermediul gesticii, mimicii, privirii, posturii trupului, pantomimei, proximității sau distanței dintre persoane) al profesorului pentru a nu induce în eroare, pentru a nu crea confuzii în mintea educabilului; Să se elimine barierele de comunicare: de ordin fizic (acustica slabă a sălii, sunete sau zgomote persistente, reverberația sălii de clasă; inconveniente de ordin ergonomic — aranjamentul inadecvat al băncilor, mobilier inadecvat; condiții improprii — spațiu insuficient și neigienizat, inadecvat din punctul de vedere al iluminării, temperaturii, umidității, coloristicii ș a ), fiziologic (auz defectuos, vedere defectuoasă, voce slabă), psihic și psihosocial (prejudecăți, erori de judecată, stare tensională, stereotipuri, ticuri, preconcepții, relația socioafectivă negativă existentă între cadru didactic și grupul de cursanți), lingvistic, semantic (limbaj necunoscut studenților, încifrat, ultraspecializat, cu sensuri multiple și semnificații neînțelese și neexplicate) și cultural, pentru a se crea un climat confortabil, propice unei relații comunicaționale eficiente (Cerghit, 2002); Să se realizeze în predare racordarea la partener (armonizarea repertoriilor profesor-student), utilizându-se coduri cunoscute studenților, explicându-se întotdeauna termenii științifici, sintagmele și conceptele nou introduse în curs, astfel încât comunicarea didactică să se caracterizeze printr-o comprehensiune completă; Profesorul să stabilească și să discute cu studenții, încă de la început, care sunt regulile care vor fi respectate de comun acord pe parcursul instruirii și care sunt efectele nerespectării acestora (Stan, 1999); Pretențiile și expectanțele cadrului didactic cu referire la o anumită materie vor fi întotdeauna stabilite de către acesta în funcție de capacitățile și de potențialul real de învățare al studenților în cauză; Inainte de a începe comunicarea efectivă a oricărui conținut didactic se recomandă ca profesorul să impună liniștea în sala de curs pentru înțelegerea optimă a celor ce urmează a fi transmise (Stan, 1999); Tonul vocii emițătorului să se adapteze atât în funcție de mărimea sălii, cât și în funcție de numărul de studenți participanți la curs, seminar, laborator; Profesorul să încerce pe cât posibil implicarea activă a studenților în actul receptării cunoștințelor transmise, prin încurajarea, stimularea și antrenarea acestora pentru a asculta activ, a pune întrebări, a oferi răspunsuri, a exprima opinii, sugestii, a formula ipoteze, a extrage concluzii, a gândi critic, a identifica și a rezolva probleme, a aduce argumente logice pro și contra unui subiect, a fi originali și creativi; Pentru a evita monopolizarea de către aceiași studenți a 348 Educație și schimbare socială răspunsurilor oferite la întrebările cadrului didactic sau implicarea de fiecare dată a acelorași studenți în realizarea secvențelor de instruire, e recomandabil ca profesorul să solicite, pe rând, intervenția fiecărui educabil în cadrul procesului de predare-învățare și să pună întrebări care îi încurajează și îi determină pe aceștia să se gândească la subiectul discutat; • Sarcinile date spre rezolvare, precum și întrebările adresate studenților vor fi formulate și comunicate întotdeauna clar și concis pentru buna înțelegere a acestora; • Pentru fiecare sarcină dată și pentru fiecare întrebare adresată studenților e necesar să se ofere acestora timpul suficient pentru rezolvarea respectivei sarcini ori pentru formularea unui răspuns adecvat; • Studenții să fie stimulați să coopereze cu cadrul didactic și să comunice cu acesta; • Orice răspuns oferit de studenți și orice comentariu făcut de aceștia să fie ascultat cu atenție de profesor și apreciat în consecință; • Cadrul didactic să fie atent și precis în a oferi sistematic răspunsuri la întrebările adresate de studenți; • E important ca profesorul să încurajeze și discuțiile în cadrul grupului, invitându-i pe cursanți să împărtășească cu ceilalți propriile cunoștințe și experiențe; • Cadrul didactic să se perceapă ca un ajutor/sprijin al elevilor și studenților cu care lucrează și să manifeste o atitudine favorabilă față de aceștia, dând dovadă de disponibilitate, afectivitate și empatie în comunicare, dinamism și flexibilitate în gândire și comportament; • Orice efort de învățare depus de educabil să fie încurajat de profesor prin oferirea unui feedback suportiv; • E recomandabil ca, și în afara orelor de curs, profesorul să fie disponibil pentru a oferi elevilor sau studenților săi consiliere; • Toți studenții să fie tratați în mod echitabil de către profesor, evitându-se tratamentele preferențiale; • Profesorul să dispună de capacitatea de a anticipa problemele de disciplină, de a acționa rapid și a rezolva eficient, pe calea dialogului, conflictele dintre studenți, evitând confruntarea cu aceștia; • Greșelile studenților să fie puse în discuție și să fie considerate prilej de învățare pentru aceștia; • întotdeauna să se sancționeze sau să se recompenseze comportamentul educabilului, și nu persoana acestuia; • Cadrul didactic să dispună de capacitatea de a orienta, a organiza și a coordona, de a îndruma și a motiva, de a lua decizii în funcție de situație” (Jinga, Istrate (coord ), 1998, pp 81-82);’ • Să se valorifice în comunicare toate resursele de umor de care dispune cadrul didactic Doar ținând cont de toate aceste aspecte pe parcursul realizării procesului de comunicare didactică, vom reuși să realizăm o comunicare centrată pe student și să stabilim o relație de parteneriat și de cooperare între cadrul didactic și student, implicându-l realmente pe acesta din urmă în formarea sa personală și profesională învățământul superior, Sigma, București 7 Stan, Emil, 1999, Profesorul între autoritate și putere, Teora, București 8 Todorescu, Liliana; Mitroi, Maria, 2004, „Disturbing factors of the active listening process in the educational environment“ Buletinul Științific al Universității „Politehnica” din Timișoara, Seria Științele Educației, Tomul 2 (2), fascicula 2, pp 118-124 9 Todorescu, Liliana; Mitroi, Maria, 2003, „The reconsideration of the teacher-pupil relationship from the perspective of educatinal dinamics“, Buletinul Științific al Universității „Politehnica” din Timișoara, Seria Științe Economice și Socio-Umane, Tomul 1(1), fascicula 1-2, pp 64-79 Bibliografie 1 Abric, Jean-Claude, 2002, Psihologia comunicării Teorii și metode, Polirom, Iași 2 Albulescu, Ion; Albulescu, Mirela, 2000, Predarea și învățarea disciplinelor socio-umane, Polirom, Iași 3 Băban, Adriana, coord , 2001, Consiliere educațională, Ardealul, Cluj-Napoca 4 Cerghit, Ioan, 2002, Sisteme de instruire alternative și complementare, Aramis, București 5 Jinga, loan; Istrate, Elena, coord , 1998, Manual de pedagogie, All, București 6 Singer, Mihaela; Sarivan, Ligia, coord , 2006, Quo vadis, Academia? Repere pentru o reformă de profunzime în Implicații educaționale ale teoriei autodeterminării Marius Drugaș, Universitatea din Oradea Abstract The Self-Determination Theory (SDT) is based on an organismic-dialectical perspective onpsychologicalgrowth According to the SDT, the natural human tendency is not to function automatically, but to require support from the environment; so, the environment can support or block the natural tendency for acttve engagement andpsychologicalgrowth Thedialectics between theactive organism and thesocial context stands at the basis of SDTpredictions about behavior, experience, anddevelopment Educational psychology is one of the preferreddomains for SDTapplications In school life, a seriousproblems for the school psychologist is the students’ lack of motivation towards academic activities Year apter year, greater numbers of high school and university students drop school, so a deeper understanding of academic motivation is required Introducere În cadrul cercetărilor privind motivația intrinsecă, Deci (1975) observa că unele comportamente erau inițiate și reglate autonom, în timp ce altele erau controlate de presiuni externe; studiile lui Deci în această direcție sunt considerate punctul de plecare al teoriei autodeterminării, închegată într-un sistem coerent zece ani mai târziu de Deci și Ryan Pornind de la observația că dihotomia clasică intrinsec-extrinsec limitează înțelegerea comportamentului uman, autorii menționați au creat o macroteorie a motivației, compusă din patru subteorii, fiecare dezvoltată pentru a explica un set de fenomene motivaționale distincte Astfel, subteoria evaluării cognitive se adresează efectelor contextelor sociale asupra motivației; subteoria integrării organismice are în centru procesul de dezvoltare și internalizare a motivației extrinseci; subteoria orientării cauzale descrie diferențele individuale la nivelul autodeterminării; subteoria trebuințelor de bază descrie trei astfel de trebuințe și relațiile acestora cu sănătatea psihologică și starea de bine Împreună, cele patru subteorii formează teoria autodeterminării Deci, Connell și Ryan (1989) realizau o etapizare a studiilor având ca paradigmă teoria autodeterminării Primele studii, desfășurate la începutul anilor '70, se axau pe factorii contextuali care afectează autodeterminarea Acestea presupuneau realizarea unor experimente de laborator implicând manipulări externe, încercându-se realizarea unor inferențe despre modul în care evenimente specifice (tipul recompenselor, termenele-limită) sprijină sau nu autodeterminarea Studiile indicau, de exemplu, că posibilitatea de a alege și feed-back-ul pozitiv cultivă autodeterminarea, iar recompensele legate de sarcină, termenele-limită, amenințările cu pedeapsa, supravegherea sau evaluările o îngrădesc Primele studii de teren, realizate în anii '80, s-au legat de contextul școlar, de atitudinile și motivația elevilor Ele arătau, de exemplu, importanța cadrului didactic în sprijinirea autodeterminării, identificând trei factori generali: cultivarea autonomiei, feed-back-ul pozitiv necondiționat și prețuirea opiniei celorlalți (empatia) În 1985, Deci și Ryan descriau pentru prima dată într-un sistem teoria autodeterminării, integrând un deceniu de cercetări asupra locului cauzalității, libertății psihologice și alegerii percepute Prin urmare, teoria propusă de autorii americani are la bază: (1) teoria privind locul cauzalității, care afirmă că există două surse ale comportamentelor intenționate: propria persoană și mediul extern; (2) libertatea psihologică — se referă la experiența subiectivă pe care oamenii o simt ca urmare a unor comportamente complet autonome (ghidate de interese personale, preferințe etc ); (3) alegerea percepută — ia în calcul faptul că, uneori, mediul permite indivizilor flexibilitate în luarea deciziilor, iar alteori prescrie o anumită cale de acțiune Expunerea la medii flexibile și oportunități de a alege facilitează, în general, autodeterminarea și starea de bine (Reeve și colab , 2003) Din punct de vedere filosofic, teoria își are rădăcinile în conceptul propus de Aristotel — eudaimonia (a trăi în acord cu propriul eu) și este relaționat îndeaproape cu „arta de a trăi o viață virtuoasă” (care presupune respectarea regulilor, căutarea unui ideal, intenționalitate) (Veenhoven, 2003) [În contrast, „arta de a trăi o viață plăcută” presupune căutarea plăcerii maxime (vezi exemplul lui Casanova) ] Obiectivul central al lucrării noastre este de a reliefa implicațiile educaționale ale teoriei autodeterminării; ca urmare, vom analiza, pe rând, fiecare subteorie a acesteia și vom oferi câteva sugestii bazate în mare parte pe studii empirice proprii Subteoria evaluării cognitive Deci și Ryan (1987) afirmau că recompensele tangibile sunt forme aversive de control social, care duc la o percepție scăzută a autodeterminării și, prin urmare, reduc plăcerea realizării activităților (motivația intrinsecă) Subteoria a fost formulată pentru a integra rezultatele studiilor privind efectele recompenselor, feed-back-ului și evenimentelor externe asupra motivației intrinseci Ea susține că evenimentele externe care conduc la formarea sentimentului de competență în timpul acțiunii pot crește nivelul motivației intrinseci față de acea acțiune Ca urmare, provocările optime, feed-back-ul eficient și evaluările lipsite de constrângeri facilitează motivația intrinsecă, efectele fiind mediate de competența percepută (Vallerand și Reid, 1984) Deci (1971) lua în calcul posibilitatea ca recompensele să ducă la descreșterea motivației intrinseci (întrebându-se ce se va întâmpla cu băiatul căruia îi face plăcere să îngrijească florile din fața casei dacă părinții vor încuraja această preocupare lăudându-l sau oferindu-i alte forme de recompensă) Acordarea recompenselor pentru activități motivate inițial intrinsec va duce la schimbarea percepției cauzalității, argumenta mai departe Deci, individul devenind marioneta forțelor externe Psihologul american nu excludea posibilitatea opusă, de intensificare a motivației intrinseci ca efect al recompenselor, citându-l pe Woodworth (1981), care sugera că multe activități, indiferent de motivul inițial, vor deveni în timp interesante și motivate intrinsec (apud Deci, 1971) [Este ceea ce G Allport numea autonomie funcțională a motivelor ] În favoarea acestei ipoteze vin și studiile de psihologia dezvoltării, precum și teoriile învățării bazate pe behaviorismul clasic Hotărât să răspundă acestor întrebări, Deci a realizat o serie de trei studii, concluzionând că oferirea banilor ca recompensă pentru activități scade motivația intrinsecă față de acțiunile respective, dar că întăririle verbale și feed-back-ul pozitiv au efect invers Explicația sugerată era că banii, din cauza conotației lor culturale, determină o reevaluare a activității În 1975, Deci interpreta aceste rezultate în termeni atribuționali, afirmând că recompensele facilitează perceperea 350 Educație și schimbare socială externă a cauzalității (apud Ryan și Deci, 2000), formându-se, astfel, bazele stilului atribuțional extern Același efect îl au amenințările, termenele-limită, directivele, evaluările presante și scopurile impuse Pe de altă parte, posibilitatea alegerii, recunoașterea sentimentelor și oportunitățile de autodeterminare cresc motivația intrinsecă pentru că permit oamenilor să trăiască sentimentul autonomiei De exemplu, cadrele didactice care sprijină autonomia catalizează la elevii lor motivația intrinsecă, curiozitatea și dorința de a găsi provocări Elevii strâns controlați nu numai că își vor pierde inițiativa, dar vor învăța mai puțin eficient, mai ales dacă învățarea presupune procesare creativă Nu au lipsit însă criticile la adresa teoriei evaluării cognitive, o serie de studii încercând să demonstreze că efectul motivatorilor extrinseci este, în cel mai bun caz, unul scăzut Potrivit lui Schwartz (1990), întăririle și recompensele au două efecte (apud Eisenberger și Cameron, 1996) Primul este dobândirea controlului asupra sarcinii, ducând, de exemplu, la creșterea frecvenței de îndeplinire a acesteia Al doilea este că, după retragerea întăririi, elevii se vor angaja în sarcini mai rar decât înaintea primirii acesteia Dacă li s-au promis recompense, par să lucreze mai bine, dar calitatea și creativitatea sunt mai scăzute, iar erorile sunt mai numeroase Cameron și Pierce (1994) arătau că efectele negative ale recompensei asupra interesului față de sarcină și creativității au dobândit statutul de mit, fiind luate de bune în ciuda unor dovezi consistente că situațiile care produc aceste efecte sunt puține și ușor de remediat Singurul efect negativ al recompenselor apare când timpul liber petrecut îndeplinind o sarcină este evaluat după ce o recompensă așteptată este oferită indiferent de calitatea muncii prestate Cu alte cuvinte, recompensele „erodează” motivația intrinsecă în condiții foarte particularizate Scăderea motivației intrinseci în urma motivatorilor extrinseci apare în situații limitate, ușor de evitat; concluzia a fost întărită de Eisenberger și Cameron (1998), care subliniau necesitatea unei abordări mai nuanțate, care să ia în calcul și rolul întăririlor sau al personalității Eisenberger, Pierce și Cameron (1999) aduceau precizări suplimentare Contrar teoriei evaluării cognitive, recompensele pentru îndeplinirea unor standarde restrictive aveau efecte pozitive asupra motivației intrinseci Recompensele pentru îndeplinirea standardelor vagi reduceau dorința de a continua sarcina, dar nu afectau interesul pentru ea Recompensele acordate pentru depășirea performanțelor celorlalți creșteau însă nivelul motivației intrinseci și puteau să amelioreze eventualele eșecuri Criticile au fost întâmpinate însă extrem de agresiv O serie de cercetări care au urmat au pus sub semnul întrebării metodologia utilizată de critici, modul în care au realizat combinarea indicatorilor statistici și a pragurilor în studiile metaanalitice sau faptul că aceștia nu au realizat analiza completă a datelor (Deci, Koestner și Ryan, 1999; 2001) Studiile care au urmat criticilor au atras, de asemenea, atenția că în mediul școlar este mai eficientă concentrarea asupra cultivării motivației intrinseci (propunerea unor activități de învățare mai eficiente, asigurarea unui nivel optim al provocărilor etc ) decât asupra alegerii recompenselor (Drugaș, 2009) Dintre paradigmele educaționale moderne, educația centrată pe elev/student pare a răspunde cel mai bine principiilor formulate de subteoria evaluării cognitive, mai ales în ceea ce privește evaluarea didactică (pentru detalii, vezi Bonchiș, Drugaș, Sas și Roman, 2008) Evaluarea trebuie să fie mai mult formativă și corectivă, decât una care să sancționeze munca studenților (Sălăvăstru, 1999) SUBTEORIA INTEGRĂRII ORGANISMICE Distincția dintre motivația intrinsecă și cea extrinsecă este critică pentru înțelegerea dezvoltării Deci și Ryan (1985) subliniau că motivația intrinsecă este sursa primară de energie a proceselor de dezvoltare (numite de ei „de integrare organismică”) Totuși, autorii nu neagă faptul că input-urile comportamentale care constituie imbolduri pentru dezvoltare pot să fie motivate și extrinsec; cu alte cuvinte, dezvoltarea anumitor capacități și structuri rezultă din realizarea activităților interesante (deci a acțiunilor motivate intrinsec), iar altele sunt rezultatul unor acțiuni care nu sunt interesante în sine, dar care sunt instrumentale în adaptarea la contextul social Din punctul de vedere al dezvoltării, problema care se ridică în legătură cu acțiunile motivate extrinsec se leagă de internalizarea reglării acestora Spre deosebire de dihotomia clasică intrinsec-extrinsec, teoria autodeterminării recunoaște existența mai multor forme motivaționale, în funcție de internalizarea tipului de reglare Amotivarea este starea în care indivizii nu percep existența unei relații între propriul comportament și rezultatele acestuia Este adesea rezultatul sentimentelor de incompetență și de lipsă a controlului; în mediul școlar, este asociată adesea cu scăderea efortului depus pentru învățare (Legault și colab , 2006), cu plictisul, slaba concentrare în timpul activității didactice, adaptarea deficitară la mediul școlar, un nivel mai ridicat al stresului perceput la școală și în timpul pregătirii lecțiilor, cu decizia de abandon școlar, mai ales pentru nivelurile superioare de școlarizare (Ntoumanis, 2005) La capătul din dreapta al configurației se află starea clasică de motivație intrinsecă (vezi Fig nr 1), presupunând îndeplinirea unei activități datorită satisfacției pe care o produce activitatea în sine Motivația intrinsecă se referă la credințele unei persoane despre măsura în care o activitate poate să-i satisfacă trebuințele de competență, autonomie și afiliere Motivația intrinsecă nu este însă singura formă de motivație autodeterminată Strict vorbind, cele mai multe acțiuni umane nu sunt motivate intrinsec, mai ales după prima copilărie, deoarece libertatea de a fi motivat intrinsec este din ce în ce mai îngrădită de presiunile sociale care conduc la activități adesea neinteresante și presupunând asumarea unei mari varietăți de noi responsabilități Comportamentele motivate extrinsec acoperă continuumul dintre amotivare și motivație intrinsecă, variind în funcție de gradul de autonomie, sau, altfel spus, de tipul de reglare (vezi Fig nr 1) Nivelul cel mai scăzut de autonomie îl au comportamentele reglate extern Asemenea comportamente sunt realizate pentru a satisface o cerință externă sau pentru a primi o recompensă Reglarea comportamentală este în întregime externă Comportamentele reglate extern sunt cele care s-au aflat în atenția teoreticienilor învățării operante și reprezintă prototipul motivației extrinseci Determinare externă Autodeterminare Tip motivație Amotivație Motivație extrinsecă Motivație intrinsecă Tip de reglare Fără reglare Reglare externă Reglare prin introiecție Reglare ipdrenntificare Reglare integrată Reglare intrinsecă Cauzalitate Impersonală Externă Oarecum externă Oarecum internă Internă Internă reglatoare relevante Involuntar lipsa controlului Recompense Si pedepse Implicarea eului Importanța personală Congruența Interes, plăcere Fig nr 1 — Tipurile motivației în continuumul autodeterminării A doua modalitate de reglare are loc prin introiecție Indivizii au internalizat sursa motivațională care înainte era externă, dar încă nu au acceptat-o Comportamentele sunt realizate ca urmare a presiunilor interne, autoimpuse, pentru a evita vina sau anxietatea În cele mai multe cazuri, persoanele sunt motivate să demonstreze abilități (sau să evite eșecul) pentru a-și menține Perspective sociologice și comunicaționale 351 stima de sine Deși au natură internă, comportamentele de acest fel au în continuare o cauzalitate externă, deoarece persoanele le adoptă pentru că așa trebuie, și nu pentru că ei doresc asta Libertatea provine doar din impunerea unor recompense sau constrângeri intrinseci (Hayamizu, 1997) De exemplu, elevii învață din greu înaintea unui examen pentru a evita sentimentul vinovăției, ceea ce crește motivația extrinsecă, deoarece elevul nu se implică din plăcere în activitate Asta nu îl împiedică să își ofere recompense (se uită la un film când termină ceea ce și-a programat) sau pedepse (nu se mai joacă pe calculator până când nu termină ceea ce și-a propus) Reglarea prin identificare este considerată o formă internalizată a motivației extrinseci Ea se dezvoltă când indivizii decid să realizeze o activitate după ce au estimat valoarea acesteia; comportamentul este acceptat și considerat important pentru propria persoană (Vansteenkiste și colab , 2005) De exemplu, elevii pot alege să studieze pentru că recunosc avantajele personale ale acestei activități Adesea, expresia verbală corespunzătoare este „Vreau să ”, ceea ce ar sugera reglarea intrinsecă totală, dar activitatea nu este îndeplinită doar de dragul ei, ci este doar un mijloc pentru a ajunge undeva (Hayamizu, 1997) Forma cea mai autonomă a motivației extrinseci este reglarea integrată Integrarea apare când reglările anterior identificate sunt asimilate sinelui, ceea ce înseamnă că au fost evaluate și puse în acord cu propriile valori și nevoi Acțiunile determinate de motivația integrată au multe în comun cu cele determinate de motivația intrinsecă, deși sunt considerate extrinseci pentru că sunt realizate pentru a obține rezultate distincte, și nu pentru plăcerea activității Merită să subliniem că motivația extrinsecă este un construct cu mai multe fațete, în comparație cu motivația intrinsecă In timp ce motivația intrinsecă implică, în general, dorința de implicare în activitate de dragul activității în sine, motivația extrinsecă presupune o mare varietate de motive (dorința de a-i face pe plac profesorului, evitarea provocărilor, obținerea unei recompense, dorința de a crea o anumită imagine etc ) Susținere empirică a subteoriei integrării ORGANISMICE Una dintre implicațiile majore ale subteoriei integrării organismice este necesitatea de a construi și a acorda pachete motivaționale individualizate Un studiu realizat de noi în 2008 își propunea să arate că structura motivațională diferă în funcție de nivelul de școlarizare, Klși că există asocieri semnificative între forme motivaționale cu niveluri diferite de autodeterminare (Drugaș, 2008a) Cei 111 participanți, studenți ai specializării Psihologie din Oradea (media vârstei 21,98; 0=3,71), au completat Chestionarul de evaluare a orientării motivaționale academice (Intrinsic and Extrinsic Motivations in Classroom) (Lepper și colab , 2005) Instrumentul evaluează Provocările mediului școlar, Curiozitatea, Autonomia (corespunzând motivației intrinseci), Amotivarea, Dorința de a-i face pe plac profesorului și Dependența de profesor (corespunzând motivației extrinseci) Datele au fost prelucrate cu ajutorul SPSS 15 0 Pragul alfa a fost ajustat prin corecția Bonferroni unde a fost cazul Datele au arătat că dorința de a căuta provocări în mediul școlar se asociază pozitiv cu scorurile la scala curiozitate [r(108)= 612, p ,05], diferențele apar în faza de posttest [t(38)=-3,58; p ,05] Pentru trebuința de afiliere, interacțiunea dintre cele două condiții (membru sau non-membru) și schimbările care au avut loc în timp nu este semnificativă [F(1,39)=2,72; p>,05] Constatăm însă creșterea nivelului trebuinței de afiliere atât pentru membrii grupului, cât și pentru non-membri [t(27)=-3,72; p O oo și Burke, 2005, p 287 ) Desigur, prima obiecție care ar putea fi adusă este aceea a imposibilității de a transfera „de ne-comunicabilul” prin excelență — moartea-ca stare de fapt — pe terenul comunicării Însă aspectul la care ne vom opri nu vizează moartea ca „obiect de studiu” sau ca „obiect” discursiv, ci modul în care ne raportăm la aceasta Căci problematizarea morții poate fi realizată la un nivel abstract (moartea este inteligibilă la nivel generic, dar nu și pentru mine ca persoană care nu are experiența ei) sau la un nivel concret (moartea îmi este ininteligibilă întrucât vizează întreaga mea ființă, și nu doar aspectele ei raționale sau discursive) Riscul tematizării morții-ca stare de fapt îl constituie excluderea din problematizare a celui care problematizează Primul pas pe care ar trebui să-l facem (urmându-l pe V Jankelevitch) pentru o înțelegere mai adecvată a fenomenului morții este cel de a distinge între moartea personală — „o moarte la persoana întâi , experiența morții celuilalt (un celălalt apropiat, familiar) — „o moarte la persoana a doua” și moartea celuilalt ca anonim (o moarte în general, moartea care devine un obiect de studiu ca oricare altul pentru biologie, sociologie, demografie etc ) — „o moarte la persoana a treia” (cf Jankelevitch, 2000) Distincția rămâne relativă, căci cele trei forme ale morții sunt subsumabile, de fapt, uneia singure: moartea anonimă, în care mă pot situa și eu oricând Moartea mea — cu excepția câtorva persoane pe care le afectează — îi este indiferentă lumii Moartea mea poate intra în rubricile unei statistici și poate deveni oricând un simplu număr Pentru cei apropiați, cei cărora moartea le e indiferentă, ea devine moarte la persoana a doua Dar, bineînțeles, mai rămâne și propria moarte, amânată, dar inconturnabilă „Moartea nu mai constituie un simplu subiect de traducere latină sau o temă abstractă de disertație filosofică, ea a devenit problema mea personală” (2000, p 21) Sesizarea dimensiunii personale a morții angajează problematizarea ei pe trei paliere Primul este cel al „morții de dincoace de moarte , al doilea acela al „morții din clipa morții” (e de notat lipsa din limba română a distincției dintre „mort” (sau, în germană, „Tod”) — ca moarte în sens general — și „trepas” (sau „Sterbe”) — ca moment al morții, ca moarte la modul lui acum) și al treilea, cel al „morții de dincolo de moarte” (2000) „Moartea de dincoace de moarte” este viața însăși — în sensul parcurgerii de către om a unui drum către aceasta (al modului în care ne raportăm la moarte) Dificultatea de a vorbi despre moarte în timpul vieții rezidă în faptul că moartea e o contrarietate în habitudinile oricărui tip de discurs Văzută de „dincoace”, moartea este incognoscibilul în persoană Nu putem gândi moartea situându-ne în interiorul ei, ci — eventual — putem gândi asupra ei, în jurul ei, cu privire la ea, fără a putea vreodată răspunde la întrebarea „ce este ?” — quid est mors Moartea scapă oricărei prize raționale, deoarece este indeterminată (nu știm momentul morții) și imprevizibilă (poate apărea oricând) Mergând pe linia distincției/distincțiilor pe care o/le face Jankelevitch, ne vom opri la ultimele două cazuri (experiența morții celuilalt apropiat/cunoscut și o moarte impersonală care nu mă afectează direct) Or, tocmai cele două se unesc în ceea ce numim experiența morții celuilalt Pe noi, în cazul de față ne interesează experiența „morții de dincoace de moarte”, adică, experiența morții celuilalt în lumea în care trăim, în lumea actuală văzută prin „ochii” mass-mediei Pentru a putea vorbi despre aceste lucruri, la o primă vedere, este suficient să deschidem televizorul sau, în bună parte, orice ziar Ce vom vedea? Grupaje de știri, filme, desene animate, documentare, video-clipuri, reportaje, talk-show-uri Prima constatare de bun-simț a oricărui privitor/cititor este încărcătura violentă pe care o au acestea (desigur, nu punem la îndoială existența unor grupaje informaționale care ies din sfera violenței) Din toată paleta existentă, ne-am focalizat atenția pe două exemple: știrile de la ora 17 de la PRO TV — în care sunt prezentate morți violente — accidentale sau nu — pe un ton relativ neutru, și OTV — care selectează și redimensionează „cazuri” în funcție de rating Considerăm că sunt cele mai elocvente pentru scopul lucrării de față, întrucât reprezintă — la paroxism — modalitatea de prezentare și de prezență a morții prin intermediul mass-mediei în lumea actuală Ce anume se vizează în aceste prezentări? O moarte cu cât e mai „violentă” (accidentală sau premeditată), cu atât e mai „spectaculară” Să le luăm pe rând: Morțile accidentale sunt acele morți survenite în urma unui accident rutier cauzat de viteză, neatenție, oboseală, alcoolemie; în urma unui accident de muncă cauzat de nerespectarea normelor de protecție a muncii sau de defectarea utilajelor din dotare; în urma violenței conjugale sau stradale cauzate de o irascibilitate necontrolată a celor implicați, sau este vorba de acele morți întâmplătoare cauzate de toxiinfecții alimentare, neglijența medicilor, câini comunitari, desprinderea unor tencuieli, incendii etc Morțile neaccidentale sunt toate acele morți care au drept cauză un act premeditat — indiferent de natura motivului sau de circumstanțele în care acestea se împlinesc 356 Educație și schimbare socială Ce au în comun aceste morți? Dincolo de faptul că sunt violente (sensul la care ne referim exprimă întreruperea (par) cursului „natural” (acea moarte instalată ca urmare a senescenței sau diverselor boli care duc la încetarea funcțiilor vitale) al vieții prin intermediul unor factori exteriori, independenți de voința celui care suportă moartea), primul punct comun este acela că ele constituie obiectul de investigare al medicinei legale (prima etapă este cea a constatării și deliberării cauzelor care au dus la o moarte ale cărei cauze sunt „nenaturale”) În al doilea rând, elucidarea motivelor aparține jurisprudenței (a doua etapă este cercetarea și stabilirea „vinovaților” — fie în interiorul dreptului penal, al muncii, al dreptului internațional etc ) Ce fac aceste discipline? Care este rolul lor în raport cu „faptul morții? Obiectul medicinei legale este depistarea și stabilirea cauzelor care au dus la moartea individului Indiferent dacă este vorba de medicină (în general) sau de medicină legală (în particular), ambele privesc omul printr-o grilă determinată Acesta este desemnificat și obiectualizat, adică ceea ce este specific ființei umane — gândirea și sufletul — iese din sfera de interes, iar prioritar rămâne corpul Omul nu mai este o ființă umană, individuală, adică o persoană, ci devine un simplu obiect de investigare Obiectul de cercetare este bine precizat, printr-o metodă științifică (deopotrivă conceptual și prin intermediul instrumentarului tehnico-medical pus în slujba „reparării” corpului), ca un agregat pus în evidență cu ajutorul descoperirilor anatomofiziologice, serologice, genetice etc Medicul nu tratează spaima, angoasa în fața morții a muribundului (deși odinioară acest lucru intra în deontologia medicală, astăzi fiind lăsată în seama asistenței sociale), ci se rezumă la depistarea și tratarea unor organe sau funcții în vederea combaterii unor potențiale cauze letale Diferența dintre medicină (în general) și medicina legală constă în faptul că pentru medic obiectul este corpul viu (menținerea funcțiilor vitale), iar pentru legist, acesta este cadavrul (înțelegerea determinată a cauzelor „materiale ale decesului) Punctul lor comun este folosirea aceluiași procedeu în constatarea morții Dacă pentru primul munca se termină odată cu instalarea și constatarea morții, cel de al doilea de abia după aceasta își începe investigația Examinarea medico-legală a cadavrului se face pe baza unor proceduri strict determinate care țin cont de „semnele prezentate de acesta în vederea stabilirii unei „radiografii” medicale Pentru jurisprudență, lucrurile stau puțin altfel Pornind de la legea Talionului, trecând prin Beccarianism, Codul lui Napoleon și până azi, aceasta a reprezentat un câmp de dezbateri aprinse În societatea tradițională, orice moarte accidentală (violentă sau nu) reprezintă un dezechilibru al lumii care nu poate fi răscumpărat decât prin suprimarea agentului răului Lumea e un tot unitar, armonios, în care cei ce nu respectă regulile sunt excluși din ordinea ei Orice tip de infracțiune amenință întreaga lume cu căderea în haos Orice tip de rău reverberează la scara întregii comunități Legea Talionului (sânge pentru sânge) care aparține tradiției și vendeta sau duelul, atât de interiorizate și firești vechii lumi, sunt prohibite de legea neutră (expresie a rațiunii de stat) în lumea modernă de sorginte carteziană În schimb, în urma „raționalizării lumii”, societatea modernă nu mai este un tot organic, ci devine un contract la care participă fiecare individ în parte Ambele părți se obligă la îndeplinirea obligațiilor și responsabilităților care le sunt proprii În acest context, „răul” (indiferent de natura lui) nu mai produce un dezechilibru în interiorul societății, ci devine un fenomen limitat, localizabil, explicabil și raționalizabil Pedeapsa este ca atare și ea punctuală Spațiului public caracteristic lumii tradiționale i se substituie cel privat, propriu modernității Omul tradițional murea ca o victimă a unei sancțiuni supraumane care „însemna” (în toate sensurile cuvântului) comunitatea; omul modern se estompează într-o societate anonimă și indiferentă Moartea este evacuată din discursul social, politic, cultural, amintindu-se de ea doar în măsura în care se produce catastrofalul, pericol care atentează la „bunăstarea” societății (de altminteri, intens exploatat mediatic) Însă și atunci, ea apare doar ca o problemă care ține de juridic, de dreptul penal, în celelalte cazuri fiind vorba doar de un simplu „remember”, o simplă statistică Dacă medicina legală stabilește cauzele interne ale morții accidentale (din interiorul organismului), jurisprudența stabilește cine este vinovatul, altfel spus cauzele externe Ceea ce ne interesează aici este faptul că ambele, atât medicina legală, cât și jurisprudența utilizează un limbaj specializat, o metodologie clară și specifică câmpului propriu de investigație Acest limbaj nu este accesibil neofiților, celor neavizați, ci doar specialiștilor Cum anume intervine mass-media? Sau, mai precis, ce anume face mass-media — preluând și prezentând aceste morți violente? Ea „traduce” un limbaj specializat (cel al medicinei legale și al jurisprudenței — în cazul exemplelor pe care le-am dat) într-un limbaj vulgarizat (înțelegând prin vulgarizare mai degrabă banalizare) Or, se știe că, odată ce un lucru cade sub incidența/ specia banalului, el devine accesibil oricui Dacă revenim la exemplele anterior menționate — știrile de la ora 17 de la PRO TV și programele OTV — diferența aparentă dintre ele ar fi următoarea: în timp ce PRO TV condensează într-un timp determinat enumerarea și descrierea (descriere ce cade cel mai adesea sub specia macabrului prin filmarea amănunțită a cadavrului a cărui imagine cu cât e mai detaliată cu atât e mai șocantă) cât mai fidelă a unui număr oarecare de morți violente într-un limbaj comun/ordinar, OTV selectează din paleta consistentă a știrilor sau din dosarele Poliției un caz — o moarte (presupusă/dovedită sau nu) violentă — pe care o duce la paroxism, practicând un fel de tehnică a „inepuizării” epuizabilului — în care nu mai contează nici imaginea șocantă a cadavrului filmat din toate unghiurile sau a familiei îndurerate, nici tehnica „discursului”, nici aflarea cauzelor, respectiv a vinovaților, ci „spectacolul” cuvintelor golite de orice semnificație, rostite la nesfârșit Astfel, moartea devine una dintre componentele „industriei” spectacolului Dintr-odată, nu mai contează felul în care ne raportăm la moarte, ci contează să vorbim continuu despre aceasta Ca și cum vorbăria ar exorciza demonii, respectiv angoasele și anxietățile fiecăruia din fața morții Nu mai contează dacă și cum gândim asupra acestui lucru, ci contează doar dizolvarea a ceva semnificativ într-un discurs desemnificat Contează doar spectacolul înfiorător al morții celuilalt — un celălalt care nu se mai poate apăra de camera de filmat; spectacol care, din păcate, nici măcar nu ne mai „familiarizează” cu moartea (ne referim la înțelesul acordat acestui termen de către Aries, 1996 — familiaritatea izvorăște din perspectiva destinului proiectat în absolut care recupera viața terestră Întreaga viață stă sub semnul destinului înțeles nu în logica fatalității, ci în aceea a legii divine De aceea nu avem de-a face cu o abandonare resemnată și pesimistă în fața unui destin apăsător, ci mai curând cu o înțelegere a structurilor și legilor lumii în înțelesul lor religios, astfel încât moartea apare ca ceva firesc și necesar în mersul lucrurilor) Modernitatea pierde această familiaritate a morții, fapt ce estompează și o anumită percepție a sinelui Omul modern se agață de această lume, care rămâne în cele din urmă singura lui lume Moartea este camuflată, marginalizată, devenind un spectru amenințător (pentru că e nemanipulabil) care tulbură viața instituționalizată a omului contemporan Însă, odată cu dezvoltarea mass-mediei și cu expunerea mediatizată a violenței omniprezente, fața macabră și cinică a morții se banalizează Ceremonialul, ritualul, sentimentul, tot ceea ce este legat de moarte devine o afacere de industrie mediatică sau funebră Persoana umană este evacuată din această lume, împreună cu suferința lui Ajunși în acest punct, întrebarea noastră este următoarea: mai are vreun efect asupra persoanelor prezentarea acestor morți violente de către mass-media? Pentru început, am ales să ne oprim la una dintre tezele pe care le formulează J Lazar: „teza efectului cathartic” (J Lazar enumeră „trei teze de bază” care „par să orienteze cercetările și concluziile” axate pe problema violenței în mass-media: „1 Teza efectului cathartic; 2 Teza suscitării violenței și 3 Teza efectului întăritor ” Lazar, 1991, p 162, apud Drăgan, 2007, p 402 ) Ne vom opri doar la aceasta, căci ni se pare a fi problematică „Mecanismul efectului «catharsis» este decodificat în felul următor: în viața cotidiană oamenii sunt confruntați cu diverse situații frustrante care pot Perspective sociologice și comunicaționale 357 eventual provoca alunecare în acte de violență, de agresivitate Catharsisul oferă eliberarea de aceste frustrări prin «participare simbolică», imaginară la scene de violență și la acte de agresivitate văzute la TV Programele de violență ale televiziunii pot constitui un suport și un mijloc de eliberare a indivizilor de înclinații și tentații agresive” (2007, p 403) Dacă este să credităm această teză, atunci erectul emisiunilor din cele două exemple mai susmenționate (știrile de la ora 17 PRO TV și OTV) ar trebui să fie unul cathartic Pentru a vedea dacă acest lucru este posibil, nu trebuie decât să ne reîntoarcem puțin în timp, în Grecia Antică, acolo unde este practicat și teoretizat pentru prima dată catharsisul Se știe că toată tragedia antică reiese din conflictul dintre legea umană (cea a cetății grecești — a logos-ului) și legea divină (a mythos-ului), deopotrivă de importante pentru cetățeanul grec (exemplul cel mai clasic fiind acela al Antigonei) Catharsisul ca eliberare sau purificare trece mai întâi prin trăirea unor sentimente de frică, milă sau de omenie (care săvârșesc „asemănarea”) stârnite prin „artificii scenice” sau prin înșiruirea faptelor (așa cum ne spune Aristotel în „Poetica”) Suferința (indiferent de natura sa) prezentată pe scena teatrului grec are un rol de purificare, de eliberare a spectatorului care trăiește sau re-trăiește în simultaneitate cu actul teatral — actul suferinței Or, tocmai această simultaneitate deschide spre o altă dimensiune a existenței — o dimensiune simbolică, în care textul, gestul sau imaginea încifrează un fond comun atât de partea scenei, cât și de partea publicului Se poate regăsi acest fond comun în relația dintre mass-media și publicul contemporan? Putem vorbi într-adevăr de catharsis? Pentru grecul antic, acest fond îl reprezenta relația dintre mythos și logos, pentru cel medieval sau modern, îl reprezenta credința (în divinitate sau puterea rațiunii) Pe noi ce anume ne mai leagă și cum anume înțelegem moartea citită în cheia mass-mediei? Dacă aruncăm o privire succintă pe terenul filosofiei — în ceea ce privește problema morții — observăm că atât timp cât Universul este complet și structurat (ceea ce în istoria filosofiei înseamnă: până la Hegel inclusiv), moartea este lecturată relativ la supraviețuirea (individuală sau generică) a sufletului Din această optică ea apare ca o încercare — încercarea ultimă și suma încercărilor — căreia omul îi este supus pentru lămurirea și purificarea eternului din el La fel ca în gândirea religioasă, moartea sintetizează viața în epură pentru face cu putință renașterea și viața adevărată Mesajul ei este acela de a fi mereu pregătiți pentru „poarta strâmtă” care face trecerea spre lumea spirituală Și, nu în ultimul rând, acela de a ne lectura exercițiul cotidian din perspectiva acestei lumi ultime și adevărate Singura moarte redutabilă pentru omul tradițional este aceea pe care-o cristalizează eșecul de a întrupa aceste îndemne Modernitatea va adăuga un plus de generozitate (reactualizând vechea temă a apocatastazei): în definitiv, nimeni nu eșuează căci pleroma spiritului, a culturii sau a cunoașterii integrează — într-o subtilă mișcare dialectică — și reușitele, și eșecurile Cultul eroilor propriu modernității nu vizează doar memoria unor indivizi, ci, în egală măsură, mulțimile anonime și ignare (trecute, prezente și viitoare) cărora marile personalități le-au cristalizat aspirațiile difuze și le-au oferit un sens Dincolo de om sunt valorile, iar în om e spiritul capabil a le sesiza și a le actualiza Dacă ieșim din sfera filosofiei și intrăm pe terenul discursului tradițional asupra morții (așa cum îl prezintă etnologia, antropologia, istoria religiilor etc ), observăm aceeași deschidere spre o altă dimensiune a existenței omului tradițional Tot ritualul funerar ne arată practic această raportare a omului la moarte Moartea apare ca un pasaj, o trecere spre o altă lume Ea (indiferent dacă este violentă sau nu) dezechilibrează, rupe o ordine — ordinea unei comunități a cărei configurație este bine stabilită, o ordine care se desfășoară pe orizontală — în această lume, dar și pe verticală — într-un „dincolo” misterios, dar totodată cognoscibil prin canoanele ritualice Odată cu săvârșirea ritului, ordinea se restabilește, căci comuniunea lumii viilor cu lumea morților a fost realizată În toate aceste cazuri, experiența morții celuilalt, indiferent cât de naturală, macabră sau violentă ar fi ea, deschide întotdeauna spre un altceva Ce se întâmplă mai departe, în lumea contemporană? Odată cu celebra formulă a lui Nietzsche „Dumnezeu a murit”, cortina se sfâșie dezvăluind un dincolo vid Primul Război Mondial, totalitarismele secolului al XX-lea, al Doilea Război, universul concentraționar, iarna nucleară și tehnica ca destin al omului contemporan populează acest vid cu coșmarurile lui „aici” Universul complet și structurat al tradiției se destramă, corpul și sufletul implodează într-un amalgam inform, speranța lasă locul disperării Frenezia „trăirii mărturisește prin ea însăși pierderea unei ancorări în afara acestei lumi Moartea, în ceea ce o privește, e laicizată: ea devine un „dincoace” fără „dincolo” care afirmă patent eșecul unei gândiri care, odată cu tradiția, și-a pierdut și orizontul Una dintre dovezile cele mai bune în acest sens este gândirea filosofică Am considerat necesar să ne oprim, în incursiunea noastră, la câteva exemple demne de reținut Pentru F Rosenzweig, moartea nu poate fi separată de dimensiunea ei personală și corporală — multiplicarea indefinită a „miilor de morți” În locul morții generice — captabilă într-un sistem rațional — se impune moartea concretă, pe care masificarea o accentuează Astfel, dincolo de orice sublimări, rămâne moartea efectivă, care vizează deopotrivă sufletul și trupul și care face ca tematizarea „spiritualistă” a sfârșitului să ajungă la un blocaj patent (Rosenzweig, 1982, p 13) Aruncat în lume și nevoit să se posibilizeze în fiecare moment, pentru Dasein problema morții nu se pune în termenii lui „dincolo”, ci în cei ai lui „dincoace”, ne spune M Heidegger Moartea nu deschide spre o eternitate supratemporală, ci spre reconsiderarea timpului La nivelul impersonalului „se”, moartea este depersonalizată, încetează a mai fi o posibilitate a mea, pentru a deveni ceva exterior, o știre care confirmă realitatea morții, dar care nu mă vizează pe mine Din perspectiva lui „se”, angoasa morții este redusă la o idee morbidă și degradată la nivel ontic Or, certitudinea morții pe care o are Dasein-ul nu se identifică cu aceea — empirică — a decesului Dimpotrivă, moartea privește întreaga mea viață care, astfel, e proiectată într-un orizont marcat de conștiința neantului propriu care — abia ea — face cu putință asumarea radicală a libertății întru moarte Întrucât știu că nu mă pot posibiliza la infinit, că orizontul posibilităților mele e închis de „posibilitatea imposibilității absolute”, sunt obligat a mă asuma eu însumi și a-mi asuma posibilitățile pe care le desfășor Moartea nu relativizează viața, nu îi dă un sens supramundan, ci îi dă greutate în această lume (Heiddeger, 2003, pp 323-333) Fluiditatea discursului levinasian face apel la timpul în raport cu care e gândită moartea Imposibilitatea experienței morții, ca experiență a noastră, ne lasă în fața morții semenului, care ne interpelează, ne preocupă și nu ne poate abandona în simpla neutralitate a impersonalului „se“ „Ceea ce e numit cu un termen cam răsuflat iubire este, prin excelență, faptul că moartea celuilalt mă afectează mai mult decât a mea Iubirea pentru celălalt este emoția față de moartea celuilalt Raportarea la moarte este tocmai întâmpinarea semenului meu, iar nu angoasa morții care mă așteaptă Întâlnim moartea în chipul semenului” (Levinas, 1996, p 151) Moartea celuilalt nu trece neutru la rubrica știrilor, ci mă afectează, dincolo de orice cunoaștere, și tocmai această afectare face cu putință responsabilitatea O responsabilitate adevărată, deoarece e situată dincolo de imperativ și dincolo de calcul O altă dovadă a faptului că ceva s-a schimbat în lumea noastră este tematizarea morții în cadrul unor discipline ca antropologia, sociologia, etnologia, psihologia, istoria mentalităților, jurnalismul etc Toate acestea încearcă să explice și să se explice cu lumea (la modul general) și cu experiența morții celuilalt (în particular) Marile mutații în ceea ce privește înțelesul experienței morții celuilalt s-au produs începând cu secolul al XIX-lea și accentuându-se în cel de-al XX-lea De ce? Pentru că moartea s-a anonimizat și se anonimizează — fie în interiorul unui oraș (prea mare pentru ca locuitorii săi să mai formeze o comunitate în termenii tradiției), fie pe câmpul de luptă sau în sinistrele lagăre, fie prins și rămas captiv în lumea „magică” și „fermecată” a mass-mediei În fața morții, omul contemporan e mut și neputincios: nici tehnica, nici administrația, nici economia nu-i sunt de niciun folos Marginalizată, eufemizată („euthanasie”, „moarte în demnitate” etc ) moartea își întinde umbra asupra vieții E dificil de spus dacă omul contemporan se confruntă mai puțin sau mult 358 Educație și schimbare socială cu problema morții decât predecesorii săi tradiționali Cert e că are mai mult de-a face cu „îngerii morții”: bătrânețea, boala, mizeria, violența pe care tocmai veghea paroxistică a rațiunii i-a conjurat pe cerul modernității planetare Odată cu boom-ul media, cu invadarea spațiului privat de către televiziune, cu conectarea a tot mai multor oameni la „rețeaua” informațiilor — ca mod de petrecere a timpului liber, lucrurile se schimbă radical; cel puțin, în ceea ce privește experiența morții celuilalt Faptul că mass-media dedică un spațiu destul de mare morții violente — care prin repetiția unui șablon („tânăr și-a ucis tatăl cu ”, „conducător auto vitezoman a ucis pasagerii unui autovehicul care rula regulamentar ” etc ) nu dovedesc decât banalizarea/vulgarizarea morții ca stare de fapt Violența morții se estompează, iar mesajul dorit „cathartic” se golește de conținut Atenția pe care mass-media o acordă unor detalii menite a șoca (detalii care sunt cel mai adesea „macabre ) deplasează sensul de la moarte (și sensul acesteia) la elementele mai mult sau mai puțin accidentale Astfel, are loc deplasarea de la „purificarea” prin moartea violentă la o banalizare din ce în ce mai acută (indiferență, pasivitate) a experienței pe care o avem la acest nivel Moartea semenului nostru nu ne mai spune aproape nimic (stăm confortabil în fotoliul nostru și privim tragedia celorlalți — tragedie care nu „mai” este a mea și care, aparent, nu mă poate atinge cu nimic) Drama celorlalți e doar show, astfel că moartea devine motiv de spectacol OTV de exemplu, prin formatul unor emisiuni, pare să capteze o realitate prin intermediul ficțiunii care însă ajunge să devină o formă de ontologizare a acestei ficțiuni „Televiziunea ar transforma toate formele culturale de comunicare — de la știri la varietăți — în forme de divertisment în care conținutul se pierde sub învelișul formelor spectaculare În pl us, televiziunea impune anumite definiții ale realității, clasificarea lumii este deformată de «metaforele mediatice», iar reprezentarea oamenilor despre lume este tributară ochelarilor pe care ni-i dă televiziunea” (cf Postman, 1986 apud Drăgan, p 236) Moartea — ca stare de fapt — prezentă în știrile și emisiunile din media, care o transformă în spectaculosul prin excelență, produce o ruptură de nivel în cotidian Multiplicitatea introduce relativitatea Spectacolul violenței morții dezvăluie această ruptură și prin aceasta deschide spre un soi de „dincolo (o altfel de realitate cotidiană) plasată în „dincoace” Bibliografie 1 Aries, Philippe, 1996, Omul în fața morții, Meridiane, vol I, II, București 2 Briggs, Asa & Burke, Peter, 2005, Mass-media O istorie socială De la Gutenberg la Internet, Polirom, Iași 3 Drăgan, Ioan, 2007, Comunicarea Paradigme și teorii, Rao International Publishing Company, București 4 Foucault, Michel, 1997, A supraveghea și a pedepsi, Humanitas, București 5 Heidegger, Martin, 2003, Ființă și Timp, Humanitas, București 6 Levinas, Emmanuel, 1996, Moartea și Timpul, Apostrof, Cluj-Napoca 7 Jankelevitch, Vladimir, 2000, Tratat despre moarte, Amacord, Timișoara 8 Rosenzweig, Franz, 1982, L'Etoile de la Redemption, Seuil, Paris Valoarea epistemică a cunoștințelor dobândite prin comunicare Ionel Narița, Universitatea de Vest din Timișoara Abstract Knowledge could have two sources, our own experience and the communication with another cognitive subject This study investigates the epistemic value of the knowledge obtained in the communication process The epistemic problem consists in the question if a certain kind of knowledge is doubtless or it could be wrong in some ctrcumstances? In order to establish the epistemic value of the knowledge gettmg by communication, one must verify the truth conditions of the propositions expressing that knowledge We can distinguish two kinds of truth conditions of a message, generating two methods to resolve the epistemic problem in this case: a) truth conditions depending only on the messagesproperties, such as its structure and meaning; b) truth conditions depending on the message sendersproperties, such as sincerity and competence The result of our investigations is the epistemic value of the knowledge acquired in a communication process might be established rather by the first method than the second, because there are no certain means to verify the inner states of the message’s source Pot fi identificate două căi prin care oamenii dobândesc cunoștințe: a) pe cale empirică, sau prin experiență, când cunoștințele sunt dobândite prin interacțiunea dintre subiectul cognitiv și obiectul cunoașterii; b) prin intermediul comunicării, când cunoștințele sunt dobândite în urma interacțiunii dintre doi subiecți cognitivi În primul caz, stările proprii, conștientizate cu ajutorul organelor de simț, sunt puse pe seama unor obiecte exterioare, trecându-se de la propoziții de forma „Eu simt f, la propoziții precum „Eu simt că a este f și apoi la „a este f, atribuindu-se o anumită stare obiectului a, ca în exemplul: „Eu văd roșu”, deci „Eu văd că a este roșu”, așadar „a este roșu” În al doilea caz, când cunoștințele se dobândesc prin comunicare, subiectul cognitiv trece de la propoziții de forma „E spune că a este f la propoziții de tipul „a este f De pildă, cunoștințe precum „Everestul este cel mai înalt munte de pe suprafața Pământului” provin din mesaje transmise de alții în cazul în care subiectul cognitiv nu a măsurat el însuși înălțimea tuturor munților pentru a face comparațiile de rigoare În ambele situații intervin raționamente care permit trecerea de la propoziții privind stările proprii la stări ale altor obiecte Cu ajutorul raționamentelor și calculelor, pot fi obținute cunoștințe noi din cunoștințe care deja sunt dobândite de un subiect cognitiv Cunoștințele dobândite prin procesul educațional sunt obținute, de cele mai multe ori, prin comunicare Odată cu evoluția societății, a mijloacelor și tehnicilor de comunicare, o parte tot mai însemnată a cunoștințelor omului modern sunt dobândite prin comunicare Cu toate acestea, cercetările privind obținerea cunoștințelor prin comunicare și privind valoarea lor sunt abia la început Până acum, cercetătorii s-au ocupat, aproape exclusiv, de cunoștințele obținute prin experiență sau raționament (Feldman, 2003) Unele cunoștințe pot fi eronate Datorită faptului că acțiunile se întemeiază pe cunoștințe, în cazul în care acestea sunt eronate, acțiunile nu-și pot atinge scopul, eșuează De exemplu, cineva ar putea crede că Pământul este mărginit Tentativa sa de a ajunge la marginile Pământului, călătorind mereu în aceeași direcție, nu și-ar atinge scopul deoarece cunoștința respectivă este eronată De aceea, nu este suficient să dobândim cunoștințe, ci mai este nevoie să stabilim corectitudinea lor, altfel, singurul comportament rațional ar fi abținerea de a acționa Epistemologia este disciplina care cercetează corectitudinea sau valoarea cunoștințelor Problema epistemologiei este de a determina un criteriu sau o metodă prin care să poată fi recunoscute cunoștințele corecte La această problemă, scepticismul răspunde că oamenii nu au mijloace pentru a evalua cunoștințele, astfel încât singura atitudine rațională față de cunoștințe este îndoiala Ca urmare, ar trebui să ne abținem de la orice acțiune, altfel nu ne putem aștepta decât la eșec; succesele ar fi cu totul întâmplătoare (Hawthorne, 2005) Optimismul epistemologic susține că există criterii de corectitudine a cunoștințelor Cunoștințele care corespund acestor criterii se numesc întemeiate sau justificate Adepții optimismului epistemologic nu sunt de acord asupra naturii criteriului Unii consideră că numai cunoștințele dobândite prin experiență sunt întemeiate (empirismul), alții susțin că numai cunoștințele obținute prin comunicare cu o ființă perfectă sunt justificate (teismul), o altă variantă acordă atenție cunoștințelor care trec prin filtrul rațiunii (raționalismul) și, în sfârșit, alți epistemologi sunt de părere că există și alte căi de întemeiere În acest studiu, ne propunem să analizăm, din perspectivă epistemologică, acele cunoștințe care sunt dobândite prin comunicare Problema de care ne ocupăm este în ce condiții sunt justificate cunoștințele dobândite prin comunicare? Adoptăm un model simplificat al comunicării admițând situația ideală în care: 1 emitentul este în măsură să transmită în mod adecvat mesaje, respectiv, mesajele sale corespund intențiilor emitentului; 2 mesajul este o propoziție complexă și conține cunoștințe; 3 canalul de comunicare nu este afectat de zgomot, astfel încât mesajul ajunge intact la receptor; 4 receptorul este în măsură să surprindă corect înțelesul mesajului intenționat de emitent Cu aceste precizări, putem reprezenta procesul dobândirii de cunoștințe prin intermediul comunicării ca fiind rezultatul interacțiunii dintre un emitent și un receptor, mediată de un mesaj (Shannon, 1948) Receptorul este liber să adopte cunoștințele conținute de mesaj cu privire la lume, modificându-și starea cognitivă sau nu Decizia pe care o ia în această privință poate genera cunoștințe eronate Problema epistemică, în acest caz, este determinarea condițiilor în care alegerea este corectă, respectiv, condițiile pentru ca mesajul să conțină o cunoștință justificată sau întemeiată Cunoștința conținută de o propoziție este acceptată în mod justificat atunci când nu se poate ca propoziția să fie falsă, respectiv, dacă propoziția este cu necesitate adevărată În acest caz, nu este posibilă eroarea Dacă propoziția ar fi numai contingent adevărată, atunci ipoteza erorii nu poate fi eliminată și atitudinea epistemică rațională față de cunoștința respectivă este îndoiala O propoziție este necesar adevărată dacă există cel puțin o condiție suficientă a sa care este adevărată Fie propoziția p și condiția suficientă q, respectiv, q p Dacă q este adevărată, atunci trebuie ca p să fie adevărată, sau p este adevărată în chip necesar, deoarece q, q p |- p este o schemă de raționament validă De aici vedem că, pentru a dovedi că o propoziție este necesar adevărată, este suficient să arătăm că este concluzia unui raționament corect cu premise adevărate Întemeierea sau justificarea unei cunoștințe poate fi obținută prin acest mijloc De asemenea, o propoziție este respinsă în mod justificat dacă există o condiție necesară (consecință) a ei care este falsă 360 Educație și schimbare socială În acest caz, propoziția respectivă este cu necesitate falsă sau este imposibil să fie adevărată Atunci când o condiție necesară a unei propoziții este doar contingent falsă, nu se poate exclude că propoziția respectivă este adevărată De această dată, respingerea ei este îndoielnică Propozițiap trebuie respinsă în mod justificat dacă este premisă într-un raționament a cărui concluzie este falsă și celelalte premise sunt adevărate, respectiv, p1 trebuie respinsă dacă p1, p2, p |- q este un raționament corect și dacă q este falsă și p2, , p sunt adevărate Prin urmare, pentru a adopta o atitudine epistemică potrivită față de o propoziție receptată în cursul unui act de comunicare, trebuie să avem în vedere condițiile de adevăr ale propoziției respective În cazul cunoștințelor dobândite prin comunicare există două căi de determinare a condițiilor de adevăr ale mesajului: prin interpretarea mesajului sau prin analiza situației comunicaționale A) Întemeierea epistemică prin interpretarea mesajului Să presupunem că mesajul constă în propoziția „p” În urma interpretării, receptorul mesajului asociază propoziției respective faptulp, astfel încâtp are loc dacă și numai dacă „p” este adevărată De exemplu, prin interpretarea propoziției „Pământul este rotund , acesteia i se asociază faptul Pământul este rotund, astfel încât, dacă faptul că Pământul este rotund are loc, atunci propoziția interpretată este adevărată și reciproc Cu alte cuvinte, faptul prin care este interpretată o propoziție este condiție de adevăr necesară și suficientă pentru acea propoziție (Davidson, 1986) Se disting următoarele situații: a) prin interpretare se ajunge la o condiție de adevăr care are loc cu necesitate În acest caz, receptorul este justificat să accepte mesajul și să-și schimbe starea cognitivă potrivit lui; b) condiția de adevăr determinată prin interpretare este irealizabilă Într-o asemenea situație, conținutul cognitiv al mesajului trebuie respins; c) condiția de adevăr la care se ajunge prin interpretare este realizabilă De această dată, receptorul trebuie să investigheze lumea pentru a constata dacă această condiție se realizează sau nu În acest fel, cunoștința la care ajunge nu-și mai are originea în comunicare, ci este dobândită prin experiență proprie; receptarea mesajului poate fi doar imboldul pentru a cerceta Receptorul poate analiza mai departe faptul rezultat prin interpretare și să determine condiții suficiente sau necesare ale acestuia Dacă în urma unei astfel de analize se ajunge la o condiție suficientă care are loc, atunci receptorul este justificat să admită mesajul, iar dacă ajunge la o condiție necesară care nu are loc, receptorul este întemeiat să respingă mesajul respectiv De exemplu, dacă mesajul este interpretabil prin fapte care au avut loc în trecut, receptorul poate calcula consecințe ale acestora care ar trebui să aibă loc într-un moment ulterior și, dacă acestea nu s-au petrecut, atunci receptorul este întemeiat să respingă mesajul ca imposibil În schimb, dacă asemenea consecințe s-au petrecut, respingerea nu este justificată Bunăoară, odată ce s-au descoperit ruinele cetății Troia despre care vorbește Homer, înseamnă că Iliada nu poate fi privită ca o simplă ficțiune B) Justificarea epistemică prin analiza situației de comunicare Valoarea epistemică a mesajului este dată de relația sa cu lumea Am văzut că, prin interpretare, se obține drept condiție necesară și suficientă pentru ca mesajul să fie întemeiat un fapt care aparține lumii Dacă analizăm situația de comunicare în care sunt transmise cunoștințe, constatăm că relația dintre mesaj și lume se compune din relația dintre emitent și mesaj și din relația dintre lume și emitent În raport cu un fapt, p, lumea (L) se poate afla în două stări după cum faptul are loc sau nu are loc (-p) Relativ la același fapt, emitentul (E) se poate găsi în trei stări cognitive: a) E știe căp, (K, p); b) Eștie că -p, (K-p) și c) Enu știe dacăp, (-K, p) Dintre acestea, numai a) și b) presupun ceva despre lume, pe când starea de necunoaștere nu relaționează cu lumea De aici provine valoarea cognitivă a emitentului: a) emitentul cunoaște corect lumea dacă știe că p și are loc p, (K^p & p), sau dacă știe că -p și p nu are loc, (K^p & -p); b) emitentul cunoaște eronat lumea dacă știe că p, dar p nu are loc, (K,p & -p), sau dacă știe că -p și p are loc, (K -p & p); EE c) o a treia situație este aceea în care emitentul nu cunoaște că p, (-Kp & (p v -p)); în situațiile de necunoaștere, lumea poate fi în orice stare, fără a influența valoarea cognitivă a emitentului Dacă emitentul cunoaște corect p spunem că este cunoscător sau competent relativ la p Prin urmare, relația dintre emitent și lume definește valoarea cognitivă a emitentului Emitentul poate transmite oricare dintre mesajele „Știu că p”, „Știu că -p sau „Nu știu dacă p După relația dintre mesaj și starea cognitivă se judecă valoarea morală a emitentului într-o situație de comunicare: a) emitentul este sincer dacă mesajul corespunde cu starea sa cognitivă: „Kp” & Kp; „K-p” & K^-p; „-Kp” & -K^p; b) în celelalte situații, emitentul este nesincer Uneori, sinceritatea și nesinceritatea (sau minciuna) sunt confundate cu adevărul și falsul Despre cineva bănuit că este sincer considerăm că „spune adevărul”, iar mesajul cuiva bănuit de minciună ar fi fals De fapt, valorile de adevăr sunt urmare a relației mesajului cu lumea, nu cu emitentul Adevărul opus falsului este altul decât adevărul opus minciunii Pentru ca un mesaj să fie propriu-zis adevărat, nu este suficient ca emitentul să fie sincer Constatăm că relația dintre emitent și mesaj definește valoarea morală a emitentului relativă la o situație de comunicare Potrivit celor de mai sus, valoarea epistemică a mesajului depinde de valoarea morală a emitentului și de valoarea sa cognitivă, conform următoarelor scheme: a) în cazul în care E transmite mesajul „Kp”, „Știu că p”: Tabelul nr 1 Mesaj „Kp”; („Știu că p”) Valoare morală sincer nesincer Stare cognitivă Kp K~p ~Kp Valoare cognitivă corect eronat corect eronat necunoaștere Lumea P ~P ~p p p, ~p b) în cazul în care E transmite mesajul „K-p”, „Știu că -p”: Tabelul nr 2 Mesaj „K~p”; („Știu că ~p”) Valoare morală sincer nesincer Stare cognitivă K~p Kp ~Kp Valoare cognitivă corect eronat corect eronat necunoaștere Lumea ~p p p ~p p, ~p c) situația în care mesajul lui E este „-Kp”, „Nu știu dacă p”: Tabelul nr 3 Mesaj „~Kp”; („Nu știu dacă p") Valoare morală sincer nesincer Stare cognitivă ~Kp Kp K~p Valoare cognitivă necunoaștere corect eronat corect eronat Lumea p, ~p p ~p ~p p Aceste tabele pun în evidență modul în care depinde valoarea epistemică a mesajului de valoarea etică și valoarea cognitivă a emitentului Receptorul poate formula raționamente cu rol justificativ în ce privește decizia de a accepta cunoștințele transmise de emitent Vom aborda aici câteva exemple Din primul tabel rezultă că sinceritatea și competența cognitivă sunt condiții suficiente pentru a justifica adoptarea cunoștinței obținută prin comunicare Receptorul poate apela la următorul raționament: Perspective sociologice și comunicaționale 361 Emitentul (E) transmite mesajul „Știu căp” E este sincer **E știe că p Cunoașterea lui E este corectă **p, așa încât, receptorul este justificat să admită cunoștința că p are loc Dacă eliminăm concluziile intermediare, se obține raționamentul: Emitentul (E) transmite mesajul „Știu căp” E este sincer Cunoașterea lui E este corectă **p Ipoteza sincerității și ipoteza corectitudinii cunoașterii emitentului sunt condiții suficiente pentru a susține p, adică, pentru a întemeia cunoașterea receptorului că p are loc Un emitent sincer și competent este o sursă validă de cunoaștere, receptorul poate avea încredere într-un astfel de emitent fără teama de a ajunge la eroare In cazul în care emitentul este sincer, dar cunoașterea sa este eronată, receptorul este îndreptățit să respingă cunoștința transmisă de E, potrivit raționamentului: Emitentul (E) transmite mesajul „Știu căp” E este sincer Cunoașterea lui E este eronată **~p Dacă emitentul nu este sincer când transmite mesajul „Știu că p”, nu se poate trage o concluzie numai pe baza valorii cognitive, ci trebuie adăugată o premisă privind starea cognitivă a emitentului Se deosebesc următoarele cazuri, după cum E cunoaște că p nu are loc sau E nu cunoaște nimic despre p Emitentul (E) transmite mesajul „Știu că p” E nu este sincer E știe că ~p Cunoașterea lui E este corectă/eronată **^,p/**p Emitentul (E) transmite mesajul „Știu că p” E nu este sincer E nu știe dacă p **concluzie nedeterminată Ultima situație este a unui emitent care, deși nu cunoaște dacă p are loc sau nu, afirmă că el știe că p are loc De această dată, nu se obține o concluzie determinată, astfel încât receptorul nu este îndreptățit să-și însușească vreo cunoștință în acest caz Dacă mesajul emitentului este „Știu că ~p , raționamentele justificative pot fi obținute din cele de mai sus, înlocuind p cu ~p Dacă mesajul este „Nu știu dacă p”, reprezentând necunoașterea lui E în raport cu p, atunci, dacă E este sincer, receptorul nu este îndreptățit să rețină vreo cunoștință cu privire la p Dacă E nu este sincer, atunci raționamentele justificative trebuie să conțină o premisă privind starea cognitivă a emitentului: Emitentul (E) transmite mesajul „Nu știu dacă p” E nu este sincer E știe că p/ E știe că ~p Cunoașterea lui E este corectă **p/ **~p sau: Emitentul (E) transmite mesajul „Nu știu dacăp” E nu este sincer E știe că p/ E știe că ~p Cunoașterea lui E este eronată **~p/ **p De pildă, martorul E spune că el nu știe dacă H a comis crima C Anchetatorul consideră că E minte și acesta știe că H a comis crima C și, totodată, E este în măsură să cunoască în mod corect cine este făptașul crimei În această situație, anchetatorul se va considera îndreptățit să admită că H a comis crima C Conform celor de mai sus, raționamentele justificative prezentate sunt corecte logic deoarece premisele sunt condiții de adevăr suficiente în raport cu concluzia Chiar dacă premisele lor ar fi adevărate, cunoștințele obținute prin comunicare nu sunt întemeiate atâta vreme cât receptorul însuși nu constată adevărul premiselor Se poate vedea lesne că valoarea de adevăr a unei propoziții și valoarea de adevăr atribuită ei de cineva sunt diferite De aceea, receptorul este îndreptățit să-și însușească o cunoștință obținută prin comunicare numai dacă stabilește el însuși adevărul premiselor raționamentelor justificative În cazul raționamentelor prezentate, receptorul trebuie să stabilească valoarea de adevăr a unor propoziții privind sinceritatea, valoarea cognitivă și, în unele cazuri, starea cognitivă ale altei persoane, respectiv ale emitentului Toate acestea sunt stări interne, subiective, fiind imposibil de cunoscut prin experiență proprie de către receptor De asemenea, ele nu pot fi cunoscute prin comunicare deoarece emitentul ar putea induce în eroare Când cineva este întrebat despre sinceritatea proprie, ar putea să susțină că este sincer, or, pentru a justifica asemenea răspuns, este nevoie de testarea sincerității, adică s-ar ajunge la regresie la infinit sau la un cerc vicios O cale de stabilire a sincerității ar fi punerea în evidență a unor condiții suficiente sau necesare ale acesteia Dacă emitentul nu este sincer, el se găsește într-o stare conflictuală internă, din cauza opoziției dintre credințele și afirmațiile sale O asemenea stare poate avea consecințe observabile Pe o ipoteză de acest fel se bazează „detectorul de minciuni” Trebuie să se țină seama că reacțiile înregistrate sunt consecințe stochastice ale minciunii, așa încât apariția lor nu impune teza nesincerității, ci doar nu o exclude, iar neapariția lor nu impune teza sincerității, ci numai nu o exclude Pe de altă parte, un asemenea aparat nu are relevanță asupra valorii epistemice a unei propoziții, deoarece sinceritatea nu este suficientă, ci trebuie cumulată cu valoarea cognitivă a emitentului Cunoașterea eronată sau corectă, de regulă, nu generează stări conflictuale, deoarece emitentul are acces numai la propriile cunoștințe și stări Există și excepții, când cineva are atât de mare încredere într-un emitent încât este gata să admită cunoștințe provenind de la acesta chiar împotriva experienței proprii În acest sens, există teorii ideologice care, pentru a impune o anumită autoritate, susțin că experiența proprie nu are valoare epistemică, ci numai cunoștințele transmise de autoritatea respectivă În asemenea cazuri, ar putea exista comportamente provocate de conflictul dintre propria experiență și cunoștințele asimilate prin comunicare de la o sursă anume Una dintre motivațiile sincerității sau minciunii este interesul Motivația servește în anumite situații drept condiție suficientă Receptorul poate calcula care este interesul emitentului și, în funcție de acesta, să aprecieze dacă este sincer sau nu Totuși trebuie să țină seama că există mai multe niveluri ale interesului, că sinceritatea este liberă și că emitentul poate avea o opinie diferită cu privire la propriul său interes Pe de altă parte, receptorul ar putea determina emitentul să fie sincer sau nu prin constrângeri El ar putea asocia sinceritatea sau nesinceritatea cu anumite consecințe care să fie favorabile sau defavorabile emitentului, influențându-l să adopte atitudinea dorită de receptor sau de anchetator O altă strategie de a determina un receptor să adopte cunoștințele provenite de la un anumit emitent este prezentarea emitentului ca exponent al unor valori morale sau cognitive, ca fiind credibil, ca având o reputație neștirbită sau ca expert ori specialist într-o anumită problemă (Doorley și Garcia, 2007) Toate acestea au la bază raționamente inductive când, pornind de la comportamentul trecut al emitentului, se anticipează comportamentul său în situații viitoare De bună seamă, datorită faptului că raționamentele inductive nu sunt corecte logic, asemenea strategii nu asigură valoarea epistemică a mesajului Trebuie admis că receptorul nu are la îndemână mijloace infailibile pentru a întemeia cunoștințele obținute prin comunicare pe baza analizei situației de comunicare De aceea, 362 Educație și schimbare socială atitudinea epistemică rațională este îndoiala Cu toate acestea, din considerente practice, suntem de multe ori nevoiți să acceptăm sau să respingem asemenea cunoștințe, deoarece, din nevoia de a acționa, cunoașterea este mai rațională decât necunoașterea Dacă se admite necunoașterea, trebuie să se admită non-acțiunea, or, în acest caz, scopurile urmărite sigur nu vor fi atinse; în schimb, pentru a atinge un scop, trebuie să acționăm, adică trebuie să cunoaștem, chiar dacă sursa cunoașterii este îndoielnică În schimb, așa cum am văzut, emitentul are la îndemână interpretarea mesajului ca mijloc care poate asigura, în anumite circumstanțe, justificarea cunoașterii obținute prin comunicare De aceea, receptorul are un comportament rațional în măsura în care judecă un mesaj mai curând după el însuși, și nu în funcție de emitent Bibliografie 1 Davidson, Donald, 1986, Inquiries into Truth and Interpretation, Clarendon Press, Oxford 2 Doorley, John și Garcia, Helio Fred, 2007, Reputation Management, Routledge, New York, London 3 Feldman, Richard, 2003, Epistemology, Prentice Hall, London, Sydney, Singapore 4 Hawthorne, John (ed ), 2005, Epistemology, Blackwell Publ , Malden, Oxford 5 Shannon, Claude, 1948, „A Mathematical Theory of Communication“, Bell System Technical Journal, vol 27, pp 379-423, 623-656 Metamorfisme doctrinare în educația postmodernă Dan Pătroc, Universitatea din Oradea Abstract This paper is focused on revealing the main aspects of modernity andpostmodernity as they show within the field of education One of the main theses is that according to which those two paradigms are tightly connected with the two main political ideologies; the left and the right Discuția despre postmodernitate și educație și-a găsit un sol din ce în ce mai stabil în ultimii ani (aproximativ cinci) în câmpul meta-pedagogic Participanții la acest dialog sunt, din nefericire, nu specialiști în filosofia educației, așa cum se întâmplă în mediile străine impregnate de tradiție în acest sens, ci — într-o manieră pur eclectică — profesioniști în varii domenii care, mai mult sau mai puțin întâmplător, beneficiază de experiență practică în activitatea educațională Vorbim, astfel, despre pedagogi, profesori, filosofi, sociologi, psihologi, scriitori Г Г О О ’ Г ’ ’ О ’ Г О ’ ș a m d care își expun considerațiile cu privire la mutațiile pe care ideea de educație le suportă în postmodernism sau postmodernitate, fără a avea parte de viziunea amplă pe care o presupune filosofia educației, o viziune care îmbină formarea de istoric și exeget al ideologiilor cu aceea de antropolog și chiar epistemolog înainte de a lua în calcul dimensiunea „tehnică” a educației (respectiv pedagogia, psihologia, metodica predării diferitelor discipline), vom considera că procesul educativ este o variabilă culturală dependentă de o serie de factori care țin de un Zeitgeist greu de surprins în câteva noțiuni Viziunea asupra educației depinde, în mod fatal, de viziunea asupra omului în sine, lucru care respiră echivalent în viziunea asupra organizării politice, religioase, economice, în viziunea asupra științei și artei și a tuturor domeniilor subadiacente Pornind de la aceste considerații, vom lua ca punct de start axioma conform căreia filosofia politică, cea care dă, probabil, cea mai corespunzătoare imagine a antropologiei specifice fiecărei epoci istorice, este responsabilă de conturarea unei ideologii a educației, cu reflecție apoi în chiar practica educațională cotidiană Mai mult decât atât, vom considera că fiecare epocă istorică și-a găsit o singură exprimare a viziunii asupra omului într-o ideologie dominantă Nuanțând ideea, vom descoperi că în practică vom exclude din acest calcul perioada Antichității și a Evului Mediu (deși relevante într-o oarecare măsură, acestea nu beneficiază de o exprimare unitară, imaginea lor bazându-se în mare parte pe speculații istorico-filologice) pentru a ne limita la eonii epocii moderne, respectiv postmodernității în acest context, vom discuta despre viziunea asupra ființei umane în cadrul celor două epoci anterior menționate, extinzând dihotomia modern-postmodern și la nivelul teoriilor despre educație Modernitatea este, fără îndoială, punctul nodal al acestei argumentații; faptic, prin modernitate ajungem la imaginea lumii cunoscute nouă Din punctul de vedere al istoricului, perioada modernității prezintă, probabil, cele mai spectaculoase (re)evoluții ale umanității Astfel, modernitatea înseamnă (în ordine cronologică): inventarea de către Johannes Gutenberg a tiparului (1450) — moment care coincide, în opinia multora, cu începutul modernității, căderea Constantinopolului (1453), primele publicații ale Umanismului (1486, Pico della Mirandola — Conclusiones philosophicae, cabalasticae et theologicae și Oratto de Hominis Dignitate), descoperirea Americii (Cristofor Columb, 1492), revoluția copernicană, sfârșitul Reconquistei, Reforma bisericească (1517, Luther își face publice cele nouăzeci și cinci de teze pe poarta catedralei din Wittenberg), prima operă de filosofie politică modernă (Principele lui Machiavelli — 1532), sfârșitul Bisericii Romano-Catolice medievale (Conciliul Tridentin — 1545-1563), marile descoperiri geografice, ascensiunea Imperiului Britanic în urma înfrângerii Armadei spaniole (1588), pacea de la Westfalia care pune bazele statelor suverane (1648), momentul Descartes în cunoaștere, apariția democrației parlamentare în Anglia (1688), epoca iluminismului, Revoluția Industrială (aproximativ 1780), Revoluția Franceză, războaiele napoleoniene, Revoluțiile de la 1848 și afirmarea naționalismului, a Doua Revoluție Industrială, electricitatea accesibilă maselor, revoluțiile științei de la începutul secolului al XX-lea, cele Două Războaie Mondiale Momentul care încheie modernitatea (presupunând corectă această afirmație) este plasat fie din punct de vedere politic între dramele umane de la Auschwitz, respectiv Hiroshima, fie din punct de vedere științific în zona apariției teoriei relativității einsteiniene Evident, celelalte arii ale cunoașterii sau artei propun și ele câte un moment de turnură, dar cu un impact mai mic sau mai restrâns față de cele de mai sus Firește, este greu (dacă nu imposibil) de afirmat cu certitudine o legătură cauzală între modernitate (ca secvențialitate de evenimente istorice, fapte) și modernitate (ca „spirit al epocii”, ca epistemă) Cu alte cuvinte, rămân la nivel de pură speculație interpretările conform cărora anumite coincidențe istorice au declanșat o mutație în felul de a gândi al oamenilor, sau, dimpotrivă, metamorfoza acestuia din urmă a condus la evenimentele care punctează trecerea de la modelul antic și medieval la cel modern Teoriile behavioriste ar sugera, fără îndoială, prima variantă; comportamentul generând gândirea, este ușor de presupus că anumite întâmplări care pot fi puse pe seama hazardului istoric sau acumulării progresive de cunoștințe au modificat, în primul rând, modul de a acționa cotidian al omului, ceea ce a dus la o schimbare ulterioară în înseși obișnuințele gândirii Pe de altă parte, interpretarea metafizică a istoriei ne va conduce spre explicația conform căreia metamorfoza era inevitabilă, înscrisă fiind în legile istoriei însele, iar această metamorfoză de epistemă a condus la tot șirul de evenimente descris anterior Mecanismul acestei metamorfoze ne interesează în mod deosebit pentru scopul principal al demersului nostru, respectiv pentru analiza modului în care a avut loc următoarea transfigurare a modului de gândire, trecerea de la modern la postmodern Observarea condițiilor de debut al modernității, dar și a celor ale începutului postmodernității, ne poate duce pe calea inducției înspre anumite interpretări cu potențial de validitate Dacă modernitatea este relativ simplu de descifrat, fiind o înșiruire de fapte obiective, modernitatea (adică specificul și atributele gândirii de tip modern) reprezintă o provocare mai mare De-a lungul timpului au existat teorii contradictorii asupra acesteia, începând chiar cu secolele XVII-XVIII (în special după momentul de „trezire al iluminismului); meta-reflecția, gândirea îndreptată sistematic și conștient asupra propriei perioade își află originile aici Prin urmare, vom reveni asupra întrebării „ce este modernitatea?” dintr-o perspectivă non-cronologică de această dată și pur exegetică Anthony Giddens, unul dintre cei care sunt aclamați ca hermeneuți ai modernității, își începe expunerea din Consecințele modernității cu un răspuns simplu: „modernitatea se referă la moduri ale vieții sociale sau organizării care au apărut în Europa din secolul al XVII-lea încoace și care, subsecvent, au devenit mai mult sau mai puțin globale în influența lor” (Giddens 1990, 1) Diferențele, afirmă sociologul, dintre modernitate și epoca căreia îi survine, constau la nivel primar într-o dinamică 364 Educație și schimbare socială contrastantă între cele două; noua dinamică a modernității este cea care generează, în cele din urmă, o epistemă metamorfozată, modernă Sursele dinamismului modern sunt trei: separarea spațiului și timpului, reorganizarea relațiilor sociale în noi spații și aproprierea reflexivă a cunoașterii După cum se observă, concepția lui Giddens asupra modernității gravitează în jurul noțiunilor de spațiu și timp Argumentul primar în această direcție subliniază importanța apariției, la sfârșitul Evului Mediu, a mijloacelor personale de a măsura timpul precis și universal, dar și la comprimarea distanțelor necesare transmiterii informației Continuumul spațiu-timp care exista anterior s-a transformat în entități distincte și bine delimitate care au dus la o „profesionalizare” a existenței Omul putea acum să știe exact unde și când se află, rupându-se de vraja unui timp mitic anterior Dacă acestei separări a spațiului și timpului îi adăugăm producerea sistematică de cunoaștere asupra vieții sociale, vom avea imaginea modernității ca ceea ce Giddens numește „un juggernaut (o forță imensă, un vehicul scăpat de sub control), mai degrabă decât o mașină cu motor bine controlată și bine condusă” (Giddens 1990, 53) Modernitatea se definește prin patru instituții de bază: capitalism, industrialism, supraveghere și controlul mijloacelor violenței Capitalismul implică proprietatea asupra capitalului, producerea de bunuri, plata salarială și un sistem de clase derivat din acestea; industrialismul înseamnă folosirea de mijloace automate și surse de energie pentru a produce bunuri, afectând totodată și viața cotidiană prin transport, comunicații și confort; supravegherea și controlul fac apel la posibilitatea statului de a ține sub observație comportamentul și atitudinea celor care i se subordonează Disoluția unității spațiu-timp nu conduce doar la aspectele pozitive ale ordonării vieții individului; dimpotrivă, ea aduce un factor destabilizator esențial: riscul Riscul este cel care subminează din interior fundamentele așezământului modernității și tot riscul este acela care conduce la stabilirea încrederii ca principală pârghie de relaționare între oameni În condițiile imposibilității cunoașterii exhaustive a comportamentului Celuilalt, încrederea este singura posibilitate de apropiere față de acesta În plus, încrederea primește un substrat epistemologic, putem trage concluzia; atunci când știința se profesionalizează (incluzând aici și meta-știința, discuția asupra posibilităților cunoașterii certe) și când însuși modul de trai face acest lucru, siguranța în progres și în acuratețea informațiilor obținute poate veni doar dintr-o încredere mutuală Desigur, o asemenea viziune asupra modernității ca emergență a capitalismului și industrializării (în ultimă esență a proprietății private) nu este străină în cercul interpreților mai mult sau mai puțin contemporani ai fenomenului Toffler, de pildă, susținea ideea conform căreia industrializarea a fost aceea care a dat naștere spiritului modern; referindu-se la modernitatea târzie (fără ca Toffler să facă această precizare, putem considera că Modernitatea Timpurie a fost metoda istorică de pregătire a modernității ca epistemă, respectiv că aspectele comportamentale din prima perioadă modernă au dus la „explozia ale cărei unde de șoc au străbătut pământul, distrugând societățile vechi și creând o civilizație pe de-a-ntregul nouă” — Toffler 1983, 56), autorul ne oferă viziunea unei inițiale utopii revoluționare care naște o „contracivilizație stranie, puternică, debordând de energie Industrialismul a fost mai mult decât coșuri de fabrică și linii de asamblare; a fost un sistem social multilateral și bogat care a influențat fiecare aspect al vieții umane și care a atacat fiecare trăsătură a trecutului pe care-l reprezenta” (Toffler 1983, 58) Linia interpretativă a lui Toffler ne este familiară; asemenea multora dintre comentatorii fenomenului modernității, futuristul american consideră că modernitatea are o natură ambivalentă, bine și rău sub aceeași cupolă Mitul progresului nu este doar optimist, ci unul care nu cunoaște o bine-venită limită a simțului comun Cunoașterea de factură modernă se dovedește a fi una faustică din moment ce în însăși natura ei existau deja implantate semințele crizei Mitul progresului se transformă la apogeul modernității în mit al crizei: de la o criză de resurse la una organizațională (transformarea continuă a sistemului social, progresul acestuia, conduce la o inevitabilă birocratizare și alienare a omului) Ambivalența modernității a fost una dintre observațiile comune majorității interpreților fenomenului, fie că vorbim de criticii postmoderni ori postmoderniști, fie că vorbim de „apologeți” ai idealurilor modernității Raționalizarea extinsă în domeniul relațiilor umane duce inevitabil spre un fel de alienare și birocratizare Dacă alienarea este o constatare oarecum subiectivă și ține mai mult de cei care fac parte din corpul criticii postmoderniste la adresa modernității, birocratizarea este un fenomen observabil încă de la începutul secolului trecut de către sociologi și filosofi Max Weber, spre exemplu, urmând linia deschisă de Karl Marx în secolul al XlX-lea, urmărea posibilele vicii ale birocrației, adică ale perfecționării relațiilor inter-umane și ale celor dintre indivizi și stat În Economie și societate (1922), sociologul german analizează mecanismul de tranziție dintre organizarea ierarhică specifică tradiției și cea modernă Văzând cheia dezvoltării modernității în doi factori (raționalizare și organizarea societății), Weber subliniază (în mod utopic) atributele unui serviciu civil supra-raționalizat, organizat sistematic ierarhic Dar, așa cum se întâmplă cu multe utopii ale modernității, această raționalizare condusă spre perfecțiune transformă aparatul de stat în birocrație, într-o adevărată „cușcă de fier pentru om” (Weber 1978, 1153) Sintetizând pleiada de exegeze ale modernității, vom desprinde ca fiind relevante pentru studiul de față următoarele trăsături ale acestei epoci: raționalismul, autonomia, progresul, capitalismul, inovația științifică și tehnologizarea Legate în mod absolut între ele de același spirit modern imposibil de definit cu un sigur cuvânt, caracteristicile de mai sus ne dau o imagine corectă a ceea ce semnifică epoca modernității la nivel teoretic și practic Firul conducător al fiecăreia dintre ele se află totuși în Rațiune, ca abilitate universală umană Deși folosite deseori ca sinonime în contemporaneitate, rațiunea și logica nu sunt identice în conținut: prin logică vom înțelege ceea ce se întâmplă înăuntrul unui sistem dat, o gândire care respectă o metodă și reguli specifice, cu scopul declarat de a ajunge la concluzii valide și adevărate, fără a chestiona valoarea de adevăr a premiselor Prin rațiune (raționare) vom înțelege în plus gândirea care depășește regulile metodei pur logice, gândirea exhaustivă care recurge uneori la mijloace „neortodoxe” din punct de vedere logic: inducție, săritul peste pași, comparații, diagrame, recursul la exemple, hermeneutica (Hofstadter 1999) Gândirea rațională este una binară, în standardele modelului aristotelic De altfel, întreaga cultură occidentală înseamnă respectarea aceluiași model al antinomiilor care pare fundamental pentru viziunea europeană asupra lumii Dualismul patent al europenității se răsfrânge și asupra modernității, provocând perechi duale de genul progres-declin, câștig-risc, inducție-deducție, organizare-birocratizare, libertate-anarhism, utopie-distopie, libertate-monopol, civilizare-colonizare, individualizare-masificare, elitist-popular, și exemplele pot continua Acest dualism intrinsec înseamnă coexistența acestor contrarii în sânul modernității înseși; dacă, uneori, aporia se rezolvă prin recursul la o separare (arbitrară, poate) a celor două modernități, considerându-le unitare în fundamentele lor, dar având anumite atribute dihotomice, rămân anumite perechi antinomice care nu pot fi explicate decât printr-o natură schizofrenică a modernității, ceea ce este o idee vehiculată de critici precum Adorno în Minima Moralia: „dublul caracter al progresului, care a dezvoltat mereu și concomitent potențialul libertății și realitatea opresiunii, a făcut ca popoarele să fie tot mai mult integrate în procesul de dominare a naturii și în cel al organizării sociale, dar și ca, în același timp, din cauza constrângerilor impuse de cultură, să devină incapabile de a înțelege prin ce anume cultura depășește limitele acestei integrări” (Adorno 1999, 156) Dualismul modernității este interpretat de Culianu ca o moștenire a tradiției gnostice care subzistă în însăși natura spiritului european (Culianu 2005) „Dezvrăjirea lumii” care are loc prin intermediul Rațiunii totalizatoare și al pozitivismului care derivă din aceasta înseamnă, simultan, căderea sub vraja atotputerniciei științei, a faptului demonstrat Din acest punct de vedere, modernitatea nu mai are același aspect revoluționar pe care îl reclamă mitul progresului, ci se prezintă ca o simplă substituire a dominației religioase cu una a științei Împotriva acestei dictaturi a raționalului se ridică mișcările spirituale idealiste din secolele XVIII-XIX, fie că vorbim de programe culturale precum cel al romantismului, fie Perspective sociologice și comunicaționale 365 de resurecția spiritualismului în teologia neo-protestantă sau în ocultisme Așa cum este firesc, caracteristicile menționate de noi se regăsesc mediate sau direct în viziunea asupra procesului educației, pentru că educația nu este altceva decât punerea în practică a unei ideologii sau a unui program filosofic Vom distinge, astfel, pornind de la specificul modernității, o categorie distinctă a educației pe care o vom numi „educație modernă” Asumându-ne caracteristicile depistate mai sus, vom încerca să deducem modul în care acestea se întrupează în întreg ansamblul educației de tip modern, pentru a încerca, ulterior, să răspundem la întrebarea: dacă — și în ce măsură — noile forme ale educației pot într-adevăr să fie considerate ca opuse fundamentelor moderne Raționalismul, ca marcă a modernității, se regăsește în educația de tip modern sub forme multiple, de la scopurile și obiectivele actului educativ, până la modul specific de desfășurare a unei lecții în paradigma modernă Însăși ideea de scop al educației, cuantificat prin obiective, competențe și abilități necesar a fi deprinse (și chiar ideea de cuantificabilitate a procesului educativ) ne arată destul de clar dintru început aproprierea principiilor raționalismului Așa cum arătam anterior, raționalitatea nu înseamnă doar urmărirea unei logici, ci, în primul rând, dezvoltarea unui model binar de gândire Din acest punct de vedere, educația se conformează acestei exigențe; forma de organizare a studiilor, privite în ansamblul lor, cât și a unei lecții individuale este, în educația modernă, corespunzătoare cu structura unei matrice logice binare similare cu modul de scriere a unui program de calculator; educația modernă este constituită astfel din perechi antinomice de genul: profesor-elevi, real-uman, predare-învățare, admis-respins, manual-caiet, școală-familie etc Raționalismul educației moderne înseamnă, în primul rând, găsirea unui sens pragmatic al educației; astfel, rostul acesteia nu este formarea individuală ca scop în sine, ci formarea pentru beneficiul comunității Spre deosebire de paideia grecilor, educația sistematizată de factură modernă vizează dotarea unui individ (la o vârstă specifică, cu minime variații interindividuale) cu o serie de aptitudini și abilități care să-l facă pe acesta un bun colectiv în cele din urmă; tendința de găsire a utilității sociale este, de altfel, o marcă nu doar a educației, ci și a întregii filosofii a dreptului din perioada modernității Copiii se transformă, din „proprietatea” părinților, în „proprietate” a întregii comunități, de unde și grija față de bunăstarea acestora, ca potențial de bunăstare a comunității În aceeași cheie vom interpreta și autonomizarea în ceea ce privește sistemul educativ; dacă, în plan istoric, invocam autonomizarea specifică modernității ca eliberare treptată a individului de sub diferitele bariere fizice sau spirituale caracteristice epocii medievale, în plan organizațional și meta-structural, autonomizarea educației se traduce prin întemeierea acesteia ca știință de sine stătătoare Nu este o coincidență că primele scrieri despre actul educativ, chiar dacă derivate inițial ale filosofiei (vezi Kant, Locke, Rousseau etc ), sunt sinonime cu clasicizarea modernității Autonomizarea educației și a școlii se manifestă în special prin eliberarea treptată de ideologia filosofică; transformarea pedagogiei în știință va da legitimitate discursului de tip pedagogic și, în același timp, va transforma actul educativ în profesie În mod evident, dincolo de libertatea conceptuală pe care o aduce autonomizarea educației, aceasta atrage după sine și o responsabilizare De aici va fi firească o inevitabilă rigidizare a sistemului și a întregii ideologii educative pe măsura avansării în modernitate Capitalismul, ca trăsătură definitorie a modernității, este factorul care dă nota modernă cea mai evidentă educației; transformarea educației în produs care poate să fie vândut, în conformitate cu anumite cerințe ale unei piețe libere, alături de transformarea în capital a informației dobândite prin învățare, va duce la ceea ce va fi, deseori, acuzat ca un simptom al alienării și desensibilizării care face ca învățământul de factură modernă să fie astăzi considerat ca inadecvat vremurilor Capitalismul este cel care conduce învățământul pe panta descendentă a cuantificării care atinge o culme spre sfârșitul secolului al XX-lea; dorința de sistematizare fără excepții a actului educativ, cuantificarea produsului educației, dar și evaluarea acestuia în funcție de valoarea economică (deci, implicit, în funcție de profitul economic) pe care poate să le genereze, va duce în secolul al XX-lea la constantele acuze de alienare, insensibilitate și rigiditate exagerată aduse educației moderne Acestora li se adaugă și o exagerată dependență de mijloacele tehnologice specifice progresului modernității, respectiv părerile conform cărora însăși ideea de progres și hiper-tehnicizarea metodelor de predare sunt niște simptome ale degradării unei idei universale de educație care nu reclama o asemenea acordare cu realitatea economică și cotidiană a zilelor noastre Dincolo de aceste constatări particulare, cel mai evident descriptor al modernității educației pe care am avut-o în vedere este constituit de raportul epistemic existent atât la nivel ideologic, cât și la nivel personal în relațiile din sistemul educativ; astfel, avem de-a face cu o structură ierarhică foarte clară care pornește, de sus în jos, de la stat (prin guvern, minister, comisii etc ), înspre reprezentanții din teritoriu ai autorității, apoi înspre conducerile instituțiilor de învățământ și, prin acestea, spre profesor Ultima relație de subordonare este cea mai importantă, aceea dintre profesor și elev/student În paradigma modernă, elevul nu este privit ca având un cuvânt de spus în ceea ce privește suma cunoștințelor care i se transferă; mai mult decât atât, însăși formularea anterioară („transmiterea de cunoștințe”) ne face să înțelegem că elevul are un rol pasiv, de receptor care urmează să fie modelat Ideologia modernă a educației pare să fie o ideologie clasică de dreapta, punându-se accent continuu pe diferență și normalitatea existenței unei ierarhii naturale Din acest punct de vedere, profesorul nu este obligat să aducă toți elevii la același nivel, dincolo de un tratament echidistant În egală măsură, se consideră că fiecare elev poate și trebuie să fie capabil să urmărească ritmul transmiterii cunoștințelor, să se raporteze neinvestigativ la adresa autorității epistemice care este profesorul Limitele educației postmoderne, dincolo de criticile locale care vizează fie rigiditatea excesivă sau accentul prea mare pus pe profitabilitatea materială din urma educației, sunt puse cel mai bine în evidență de critica pe care postmodernismul filosofic o aduce la adresa ideii de autoritate epistemică și de obiectivitate a cunoașterii O lecție tipică pentru modernitate înseamnă crearea a doi poli în clasă: polul autorității absolute (marcat de omnisciență) reprezentat de profesor și polul format din elevi, văzut în realitate ca o singură obiectivitate Subiectivitatea elevilor este absentă din programul educativ modern; în timpul orelor elevii ajung și ei să se profesionalizeze, conform acestui program, și renunță la valențele subiective care îi însoțesc în afara școlii În fine, se consideră că nu există situații sau evenimente care să nu poată intra într-o structură prestabilită; excepțiile sunt excluse din ideologia educației moderne Spre deosebire de această situare la ideea de educație, educația postmodernă pornește de la premisa (patentată de postmodernism) că nu există obiectivitate (nici măcar epistemică); relația profesor-elev nu are cum să fie una de autoritate câtă vreme marea narațiune legitimatoare a învățământului (aceea că societatea știe care sunt cunoștințele care trebuie transmise unui copil pentru a-l transforma într-un câștig, sau — și mai simplu — că membrii societății sunt datori să devină utili comunității) a fost infirmată la fel ca toate celelalte mari narațiuni În realitate, susține postmodernismul, interesul suprem al educației trebuie să fie grija față de împlinirea aspirațiilor fiecărui tânăr, în modul în care acesta își dorește, supraveghindu-se doar integritatea fizică și emoțională a acestuia Din această perspectivă, elevul postmodern este dator doar să fie onest cu propria lui formare și să devină conștient de responsabilitățile pe care i le aduce libertatea alegerilor sale Formarea unei rațiuni critice și independente pare să fie mult mai importantă decât acumularea de informații particulare Din această premisă se pot distinge toate mecanismele pe care le pune în joc educația postmodernă; atât de vehiculata „educație centrată pe elev/student” semnifică disoluția autorității (epistemice) reprezentate de profesor și curriculum în educația modernă Practica educațională pornește de la axioma conform căreia actul de învățare trebuie să fie bidirecțional, un schimb reciproc 366 Educație și schimbare socială între elev și profesor Profesorul nu este în poziția de a transmite autoritar un set de cunoștințe pe care le consideră fundamentale pentru dezvoltarea indivizilor spre folosul comunității, ci este, în primul rând, răspunzător pentru dezvoltarea intelectuală, morală și emoțională a acestora Pornind de aici, devine logic ca evaluarea (care în modernitate era supusă unei metodologii stricte, cuantificarea rezultatelor învățării fiind dusă la perfecțiune) să devină mult mai puțin importantă Chiar dacă, în practică (vorbim aici despre România ultimilor ani), s-a practicat echivalarea notelor cu anumite calificative, cel puțin în teorie spiritul acestei modificări era tocmai acela de a admite că evaluarea unui elev nu poate fi rezultatul unei comparații brute și impersonale între ceea ce trebuia și ceea ce știe în realitate elevul Se poate afirma că actul educativ postmodern este o translație dinspre obiectiv către subiectiv și, în egală măsură, dinspre rațional către emoțional Centrarea educației pe elev/student marchează „eliberarea” de sub conceptul de autoritate omniscientă pentru a face loc afirmării individualității; elevul, din obiect al educației, se transformă în subiect al educației, transformând simultan și profesorul, din participant pasiv, din emițător de cunoștințe, în participant activ Educația postmodernă se poate rezuma la următoarele caracteristici (cf Stan 2004, p 37): 1 autoreflexivitatea; o atitudine sceptică față de interacțiunea putere-cunoaștere Indiferent de structura puterii, aceasta se consolidează printr-un control strict asupra surselor de cunoaștere Din acest punct de vedere, școala este cel mai eficient instrument de dobândire și perpetuare a controlului efectiv de către structurile puterii deconstructivismul; la fel ca deconstructivismul filosofic, pedagogia postmodernă neagă fundamental metodologia științelor experimentale și pretențiile acestora de a atinge ’ 1 t 1 1 1 ’ J7 ’ & adevărul absolut 3 descentrarea; negarea unei autorități dominante și a prezumțiilor care conduc la obediență din partea receptorilor educației Nu mai există un centru care să conducă procesul educației din postura de omniscient obiectiv, acum realitatea este constituită din perspective subiective egal îndreptățite 4 este non-totalitară și non-universalistă; pedagogia postmodernă acceptă relativismul povestirilor locale în defavoarea unor povești universale bazate pe o ierarhie de factură epistemologică la origini Alteritatea și individualul sunt mărcile acestor caracteristici ale educației postmoderne Postmodernitatea educației de tip se răsfrânge și asupra ideii de finalitate a actului educativ; spre deosebire de educația modernă, în cazul celei postmoderne nu se mai vorbește despre adaptarea elevilor într-o manieră cât mai eficientă și mai productivă la realitate, ci despre formarea acestora ca ființe desăvârșite, de crearea unui potențial pentru viitor Nu mai poate fi vorba de o matrice care cere un singur răspuns posibil, ci despre răspunsuri multiple, fiecare valabile din perspectiva pe care o reprezintă Pluralitatea răspunsurilor nu se referă doar la raporturile realitate-scop al educației, ci chiar la actul educativ prin excelență: lecția Se trece de la o verificare a fixării unei cunoștințe prin interogarea succesivă pentru a se ajunge la singurul răspuns posibil, la audierea de alternative care sunt echivalent adevărate câtă vreme ele sunt obținute prin reflecția proprie a elevului Din punct de vedere ideologic, reiese destul de clar că pedagogia de tip postmodern urmează și ea o paradigmă politică; dacă educația modernă se manifesta ca o ipostază a doctrinei de dreapta, educația postmodernă pare să fie o emergență a spiritului stângist, specific, de altfel, întregii postmodernități Accentul pus pe egalitatea de șanse (din acest punct de vedere, educația postmodernă înseamnă un primat al principiului conform căruia niciun elev nu trebuie lăsat în urmă — titlu al unui program la scară națională derulat în Statele Unite în ultimii ani, e g „No child left behind”) Diferența majoră dintre principiile stângismului și educația postmodernă vine din viziunea asupra statului; astfel, în educația postmodernă, statul este un actor de rang minor care nu intervine decisiv în procesul educativ, transferându-și prerogativele în favoarea factorilor de decizie locali, conform principiului fundamental al politicii postmoderne „gândește global, acționează local” Bibliografie 1 Adorno, Theodor W , 1999, Minima Moralia Reflecții dintr-o viață mutilată, Univers, București 2 Culianu, loan Petru, 2005, Arborele Gnozei, Polirom, Iași 3 Giddens, Anthony, 1990, The Consequences of Modernity, Polity Press, Cambridge 4 Stan, Emil, 2004, Pedagogie postmodernă, Institutul European, Iași 5 Toffler, Alvin, 1983, Al treilea val, Editura Politică, București 6 Weber, Max, 1978, Economy and Society: An Outline of Interpretive Sociology, University of California Press Pedagogia constructivistă - pentru un sens anecdotic al învățării ȘCOLARE Cristian Petre, Universitatea „Ovidius” din Constanța Abstract The constructivistpedagogy based its own ideative deductions on the logical behaviour axiom, meaning the „usage” of the knowledge, the position of the knowldege and the authenticity of the given situations in the exercises, as well as the „personal andprofessional importance of the concrete given situation” (L Soitu) As a postmodern epistemic demonstration, the constructivism is focused more on „HOW” we know than on „WHAI we know, thing which brmgs out an embezzlement of the interpretative carefulness of the education experts For the present approach , the mentioned perspective is only an excuse, and the itinerary covered by the contents follows the typical principle of the „situative knowledge” The postmodern perspective on the educational phenomenon banters the modern paradigms, „the epistemical normallity Without an emphasizing originallity, thepresent work is adjusted by the teleology of a new vision on the school learning, as an „active and constructive process which always has a place in a certain context, so is situative, multidimensional and sistematic” (Mandl) Thus, learning will be a reflection on our own experiences, a personal construction of the significance Pedagogia constructivistă își fundamentează propriile deducții ideatice pe axioma logicii comportamentale, adică a „practicabilității” cunoștințelor, a situării cunoașterii și autenticității situațiilor propuse în exerciții, precum și a „relevanței personale și profesionale a situațiilor concrete propuse” (L Soitu) Ca manifestare epistemică de natură postmodernă, constructivismul pune accentul mai mult pe CUM cunoaștem decât pe CE cunoaștem, fapt ce provoacă o deturnare a atenției interpretative a specialiștilor în educație Pentru prezentul demers, perspectiva amintită constituie doar un pretext, iar itinerarul parcurs de conținut urmează principiul specific al „cunoașterii situative” Perspectiva postmodernă asupra fenomenului educațional ironizează paradigmele moderne, „normalitatea epistemică” Fără a-și propune o accentuată originalitate insinuată, lucrarea este reglată de teleologia unei noi viziuni asupra învățării școlare, ca „proces activ și constructiv care întotdeauna are loc într-un anumit context, deci situativ, multidimensional și sistematic” (Mandl) Astfel, învățarea va fi o reflecție asupra propriilor experiențe, o construcție personală a semnificațiilor Constructivismul este o idee de bază, o teorie în educație, pentru efectele practice esențiale, deosebite, întrevăzute în reorientarea învățării, chiar a obiectivelor ei, în modificarea rolurilor elevilor și a profesorului în realizarea acestei învățări, în reformarea curriculumului în sensul pregătirii pentru, prin știință, în reformarea pregătirii profesorilor (Matheus, 1992, în Joița, 2006, p 77) loan Cerghit (2002) admite o altă filosofie asupra cunoașterii științifice (constructivismul) cere, în consecință, un alt învățământ, o altă instruire, bazată pe trecerea de la învățarea teoriei, acumulată în sine prin „însușirea” ei ca produs și predarea prin transmitere, la abordarea științei ca proces și metodă Ceea ce înseamnă formarea de competențe, accentul pus pe cum se învață, pe cunoașterea directă și activă, pe organizarea științifică a demersului, prin efort cognitiv propriu, dublat de motivații, trăiri, metacogniție, deducerea altor roluri ale profesorului decât cele tradiționale Constructivismul este acceptat ca teorie a cunoașterii, apoi și a învățării, încât i se caută acum dimensiunile câmpului aplicativ în învățământ, mai ales pentru efectele sale formative și ca o soluție la exagerările anterioare ale metodologiilor de tip behaviorist (încă dominante și la noi), dar în dezacord tot mai evident cu noile așteptări Ca expresie a postmodernismului în educație, constructivismul, deși sprijină realizarea diferențierii, formativul în plan cognitiv, totuși nu poate acoperi încă sfera altor abordări, care explică dezvoltarea și care imprimă mai ales latura umanistă a orientărilor educaționale, latura dezvoltării prin interacțiune umană (Aldridge, 1999, în Joița, 2006, p 77) , dar compensează prin dimensiunea sa socioculturală (Vîgotski) Ideile sale de bază nu sunt noi, ci mai ales sunt cerute acum La începutul secolului al XX-lea, în SUA, J Dewey promova cu vigoare un curriculum bazat pe experiențe de învățare, pe învățarea prin descoperire, pe centrarea pe elev Dar constructivismul devine orientarea predilectă pentru tot mai multe cercetări pedagogice și ca o reacție la exagerările behaviorismului în instruire și ca soluție în fața noilor cerințe Explozia informațională actuală ar susține intenția de a crește exponențial și conținuturile învățământului Or, pentru a evita o veritabilă supraîncărcare a planurilor de învățământ, a programelor și pentru a pregăti elevii pentru viitoarele adaptări, tocmai la această dezvoltare a științei, trebuie să se convină în a se schimba accentul: de la cel pe cunoștințe însușite, la cel pe procese, pe capacități și competențele de cunoaștere și învățare prin căutare, cercetare, ucenicie în cunoașterea științifică, în rezolvarea atâtor probleme dificile ale vieții, profesiunii Iar constructivismul oferă, cel puțin acum la nivel teoretic și relativ aplicativ, o soluție prin centrarea instruirii pe procesele necesare înțelegerii (meaning-making), pe individualitatea elevului și pe rolul grupului în învățare, pe strategiile învățării prin cercetare, pe valorificarea situațiilor și contextelor reale, pe noi roluri ale profesorului (facilitator, îndrumător, antrenor, manager ș a ) Ca să reformăm competențele așteptate, trebuie ca instruirea nouă să fie centrată pe acțiuni, pe procese, pe rezolvarea de situații-problemă, pe transferul elementelor cunoașterii științifice în contexte diferite ale realității, ale vieții Stiind că elevul ajunge la asimilarea a diferite cunoștințe: declarative, procedurale, conturate acum, acestea rămân inerte dacă sunt utilizate în aplicații, rezolvări de situații, restructurări, dezvoltări de probleme Or, pe acest fond se justifică și ucenicia constructivistă în învățarea actuală, opusă celei prin condiționare În aceste condiții, problema învățământului devine o problemă de construire a cunoașterii individuale, fiind avansată ideea „cognitivizării tinerelor generații” (Cerghit, 2002) Aceasta fiind determinată de starea cunoașterii existente în societate, de actualele interpretări și concepții asupra științei, de evaluarea nevoilor de cunoaștere ale societății și ale individului, de progresele științelor socio-umane în explicarea mecanismelor mentale cognitive, de modelele actuale de cunoaștere Învățarea reprezintă procesul prin care indivizii construiesc noi idei ori concepte, bazându-se pe cunoștințele anterioare și/ sau experiență Principii: indivizii construiesc cunoașterea prin efortul de a rezolva probleme reale, de obicei în colaborare cu alții/ învățarea constituie o schimbare, sensul construit din experiență/ interpretarea individuală a experienței vs reprezentarea obiectivă (perspectiva procesării informațiilor) Cei care învață reprezintă un bogat dispozitiv al unor diverse 368 Educație și schimbare socială fundamente și căi ale gândirii și simțirii Învățarea reprezintă procesul în care indivizii construiesc noi idei ori concepte, bazându-se pe cunoștințele anterioare și/sau experiență Principii: indivizii construiesc cunoașterea prin efortul de a rezolva probleme reale, de obicei în colaborare cu alții/învățarea constituie o schimbare, sensul construit din experiență/ interpretarea individuală a experienței vs reprezentarea obiectivă (perspectiva procesării informațiilor) Jonassen (1994) propune opt caracteristici diferențiatoare pentru contextul învățării constructiviste („constructivist learning environments”): — dezvăluie, exhibă multiple reprezentări asupra/ale realității • evită simplificarea excesivă și reprezintă complexitatea lumii reale • accentuează construcția cunoașterii potrivit reproducerii cunoașterii • amplifică autenticele teme/sarcini într-un context al conferirii de sens, mai mult decât o instruire abstractă (exterioară contextului) • susține contextele de învățare ca niște cadre ale lumii reale ori ca învățare bazată pe cazuri (studii de caz), în loc de secvențe predeterminate de instruire • încurajează reflecția referitoare la experiență • posibil context și conținut, în funcție de specificul construirii cunoașterii • încurajează construirea colaborativă a cunoașterii, prin acte de negociere socială, nu prin competiție între cei care învață În gândirea constructivistă, învățarea este inevitabil influențată de context și de convingerile și atitudinile celor care învață Înțelegând construirea noilor cunoștințe ca o combinație a învățării anterioare potrivite/adaptate noilor informații, precum și promptitudinea de a învăța, această teorie deschide noi perspective, conduce indivizii umani în informarea despre alegerile referitoare la ce să accepte și cum să compatibilizeze aceste alegeri în schemele lor existente, la fel de bine precum și să le respingă Recapitulând principalele principii ale constructivismului, putem spune că acesta accentuează învățarea, nu predarea, încurajează implicarea autonomă și personală în învățare, surprinde pe cei care învață ca deținători ai unor roluri semnificative și ca agenți care își exersează voința și scopurile, nutrește curiozitatea naturală a celor care învață, de asemenea, ține cont de „afectele” celor care învață, în termeni de atitudini, convingeri și motivații ale celor care învață Rezumând, prin teoria constructivistă, se acordă semnificație contextului, în calitate de creator de oportunități situaționale relevante și saturate de sens, și oferă celor care învață oportunitățile de a construi noua cunoaștere din experiențe autentice Cei care învață reprezintă un bogat dispozitiv al unor diverse fundamente și căi ale gândirii și simțirii Scoala este doar locul în care poate că mai degrabă profesorii sunt instruiți de elevi decât invers Interlocutorul este șansa noastră dublă: pe de o parte, „gimnastica minții” proprii, iar, pe de alta, spre a ne face utili acestuia prin sporul de lămurire produs mai întâi (Siebert, 2001, p 5) Într-o epocă în care certitudinile și adevărurile tradiționale devin fragile și discutabile, învățarea ( ) nu poate fi concepută ca un model de tipul input-output Modelul emițător-receptor nu este compatibil cu autopoiezisul cunoașterii Învățarea estre construcția realității pe baza experiențelor și amintirilor noastre, a rețelelor noastre, de concepte și cunoștințe, perspectiva și modul nostru de gândire Fiecare profesor va înregistra frustrări dacă se așteaptă, rigid și inflexibil, ca din ceea ce oferă el ca informație să obțină aceleași rezultate în același mod, de la toți Constructivismul subliniază cu deosebire „CUM cunoaștem”? Pedagogii nu dețin educația, dar trebuie să constituie un model prin eforturile lor educative Consecințele culturii, ale învățării situate la patru niveluri: cultura învățării tehnologice-instrumentale-funcționale, învățării comunicative — înțeleasă ca proces — învățării ecologice — cu accent pe gândirea unitară, învățării prin realizarea sinelui Învățarea este condiția filogenetică și ontogenetică normală a omului Constructivismul vorbește despre exclusivitatea și determinarea structurală a învățării Deci învățarea presupune existența unor procese anterioare de învățare, cunoștințele bazându-se pe structurile cognitive existente, iar experiențele se raportează la alte experiențe El denumește învățarea ca fiind un „principiu explicativ” general în dobândirea de cunoștințe și abilități: „Învățarea este expresia unei simbioze structurale, în care se păstrează compatibilitatea dintre modul de operare al organismului și cel al mediului” (Maturana Varela, 1987, p 188), ca o „prelucrare” cognitivă a diferențelor dintre sistemul psihic și mediu similar cu cel din teoria educațională umanistă, care accentua interacțiunea dintre subiect și lume În sens larg, învățarea înseamnă schimbarea structurală, adică o schimbare survenită în structurile noastre cognitive, în modelele de interpretare, în construirea realității, în strategiile de rezolvare a problemelor Învățarea nu este un proces mecanic de acumulare a cunoștințelor, măsurabil cantitativ, care se conduc după principiul „cu cât mai mult, cu atât mai bine” Învățarea este, la fel ca și gândirea și cunoașterea, un proces automat, determinat structural de atribuirea de semnificații Profesorii pot justifica importanța unei teme pentru ei, însă fiecare elev trebuie să decidă singur în această privință Întâlnim la Ernst von Glasersfeld următoarea metaforă: „Poți să duci măgarul la fântână, dar nu-l poți forța să bea” Si învățarea, alături de gândire și cunoaștere, poate fi considerată proces autonom de construire a realității, cu mențiunea că această activitate se desfășoară recursiv și pe baza unor structuri și rețele existente Gabi Reinmann-Rothmeier și Heinz Mandl definesc conceptul constructivist de învățare după cum urmează: „Învățarea este un proces activ și constructiv, care are loc întotdeauna într-un context, deci este situativ, multidimensional și sistemic” (Siebert, op cit , p 31) Postmodernismul generează și o hermeneutică constructivistă, conform căreia spune-mi ce gândești, iar eu am să mă gândesc ce vrei să spui Ce vedem atunci când vedem ceva?, iată întrebarea centrală pentru constructivism Conștiința noastră cotidiană este dominată de un realism naiv (considerăm că lumea este într-adevăr așa cum ne apare), cu toate acestea, există și un „suprarealism” cotidian Atenția noastră este guvernată de ceea ce știm Întrebarea lui Paul Watzlawick: „cât de reală este realitatea?” Poate că școala este „doar” un spațiu sociocultural în care copiii se dezvoltă singuri Textul meu este contingent, adică polisemantic, inexact, metaforic, gândurile sunt schimbătoare, provizorii, ambivalente (incomprehensibilitate normală) Odată cu lărgirea orizontului cognitiv crește și necunoașterea, inevitabila incertitudine Teza centrală a constructivismului susține că oamenii sunt sisteme operaționale închise, autoreferențiale, autopoietice În măsura în care oamenii sunt sisteme autonome, ei nu pot fi determinați de mediul în care trăiesc; ci, eventual, perturbați, „disturbați” și impulsionați Constructivismul nu este o disciplină științifică de sine stătătoare, ci o paradigmă inter- și intradisciplinară, o perspectivă care renunță mai ales la pretențiile ontologice și metafizice de a deține adevărul Realitatea este subiectivă, omul poate cunoaște lumea doar în limitele posibilităților sale de cunoaștere și ale „formelor intuitive” (Kant) În evoluția sa, omul este influențat de mediu, după cum, pe de altă parte, s-a „obiectivat” în el Constructivismul confirmă antropocentrismul și egocentrismul fundamental al existenței umane: oricât ne-am strădui să fim obiectivi, tot noi suntem cei care observă lumea Ernst von Glasersfeld și Heinz von Foerster afirmă că lumea exterioară (a cărei existență nu este negată) ne rămâne ascunsă din punct de vedere epistemologic, că noi ne inventăm propria realitate și că pretențiile de veridicitate sunt periculoase Psihologia cognitivă pune accentul pe autopoieză, dar, înainte de toate, și pe caracterul situațional al învățării, pentru că învățarea survine în contexte sociale, în situații de viață, în medii specifice învățării, fiind orientată spre utilitatea ei practică Se pot distinge trei concepții despre învățare: 1 învățarea cu reflectare a predării Klaus Holzkamp vorbește despre o „malfuncție predare-învățare” (sistemele autopoietice nu pot fi determinate, instruite sau educate din exterior Perspective sociologice și comunicaționale 369 2 învățarea ca asimilare a realității subliniază activitatea celui care învață, dar respinge, totodată, accesibilitatea realității, deci este fundamentată pe un model de reprezentare 3 Învățarea ca autoreglementare a sistemului cognitiv, sistemul interacționează cu propriile sale stări, el își modifică singur propriile structuri O „didactică incitativă” este preferabilă celei „transmisive” „Cu alte cuvinte, profesorul nu mai „produce” cunoștințele pe care trebuie să le dețină un elev, ci înlesnește procese de deducție și de însușire autonomă a cunoștințelor” (Arnold, 1993, p 53) Învățarea ca învățare prin asimilare este în primul rând învățare prin confirmare Învățarea este construcție a realității, crearea unei concepții asupra lumii Această concepție este compusă din: 1 experiențele și amintirile noastre; 2 rețelele noastre de concepte și cunoștințe; 3 perspectiva și modul nostru de gândire Orice judecată depinde de cel care o face și este, deci, părtinitoare Informațiile pot fi transmise, dar nu și semnificațiile Semnificația este o apreciere valorică, individuală, condiționată biografic și fundamentată emoțional, care nu poate fi repetată decât condiționat de alți subiecți și care nu poate fi transmisă În pedagogie înseamnă (perturbare) că profesorii îi pot stimula pe cei care învață să se îndoiască de lucrurile aparent indiscutabile și să propună o schimbare de perspectivă Un seminar constructiv trăiește din surprize, din gândirea transversală și efectele de distanțare/înstrăinare Profitabilă este recunoașterea faptului că multe lucruri pot fi privite și altfel, că există și alte perspective Tema și materia de predare nu sunt identice cu un anumit conținut al învățării Conținuturile învățării sunt constructele elevilor/cursanților Ei atribuie unei teme o semnificație, se identifică cu aceasta, o leagă de alte conținuturi ale memoriei Pentru susținerea ideilor anterior menționate, prezentăm câteva dintre principiile reprezentative ale unora dintre cele mai reprezentative teorii constructiviste ale învățării: teoria psihologică a structuralismului genetic (J Piaget), teoria structurilor socioculturale (Lev S Vîgotski) și teoria structurilor cognitive ale instruirii (Jerome S Bruner) Pentru J Piaget cunoașterea semnifică asimilarea realului de către structurile de transformări, structuri pe care inteligența le elaborează deoarece reprezintă o prelungire directă a acțiunii Funcția structurilor cognitive constă în „a organiza realul în act sau în gândire, și nu a-l copia pur și simplu” (Piaget, 1972, p 29) Evoluția structurilor cognitive garantează elaborarea unor scheme de acțiune care vor folosi în calitate de substructuri unor structuri operatorii și noționale viitoare, valorificabile în procesul instructiv educativ Întreaga teorie psihologică a structuralismului genetic este consolidată pe analiza dezvoltării instrumentelor cognitive ale copilului, o dezvoltare care conduce de la acțiunile senzorio-motorii la operațiile cu grad înalt de i ’ г » о abstractizare Modelul propus evidențiază „importanța corelării factorilor de maturare — experiență — transmitere educativă și socială, într-o variantă a educabilității de tip constructivist” (Piaget, 1972 în Cristea, 2006, p 362) Se anticipează astfel un nou model de instruire-învățare, fundamentat pe actul de valorificare a structurilor cognitive ale elevilor, maturizate la nivelul unor stadii caracterizate de procesualitate operațională și favorabile unor tipuri specifice de învățare, determinate de o experiență specifică de învățare Ca obiectiv fundamental al educației, dezvoltarea intelectuală presupune construcții succesive în contextul unei echilibrări prin mecanisme autoreglatoare, capabile de soluționarea problemelor și de depășirea crizelor sau stărilor de tip dezechilibru prin intermediul elaborării unor noi structuri „În concluzie, modelul instruirii bazat pe structurile genetice ale învățării valorifică însăși natura dezvoltării intelectuale a elevului dependentă, în esență, de o operabilitate care este, pe de o parte, ireductibilă și spontană, iar, pe de altă parte, nici preformată odată pentru totdeauna, nici explicabilă numai prin aporturile exterioare ale experienței sau ale transmiterii sociale” (Cristea, op cit p 363) Lev S Vîgotski derulează ideatica sa psihologică asupra învățării, evidențiind importanța mediului sociocultural generat de interacțiunile construite între adult și copil; calitatea acestor interacțiuni constituie factorul decisiv al calității dezvoltării cognitive a copilului Analiștii acestei teorii disting două concepte psihologice care au forță explicativă pentru sociogeneza culturală a învățării: eșafodaj și zona proximei dezvoltări Eșafodajul definește cadrul sociocultural construit de adult în scopul dezvoltării cognitive a copilului, un cadru saturat de atitudini de sprijin al adultului în situații concrete, de încurajări verbale, de oferte de modele Conceptul de zonă a proximei dezvoltări definește „aria dintre nivelul de dezvoltare actual al copilului și nivelul potențial care poate fi achiziționat cu ajutorul adulților” (Birch, 2000, în Cristea, op cit , p 365) Fenomenul învățării se prezintă, astfel, ca un construct social în contextul interacțiunilor culturale dintre copil și adult; resursa fundamentală este reprezentată de limbaj, iar colaborarea cu adulții conferă învățării nu doar relevanță, ci și semnificație motivațional-afectivă Pentru J S Bruner, modelul pedagogic propus scoate în evidență structurile cognitive ale instruirii concepute în spiritul constructivismului sociocultural Cele trei structuri cognitive care determină eficiența învățării sunt (v Cristea, 2006, p 376): 1 enactivă, prin acțiuni concrete, predominant senzoriomotorii; 2 iconică, prin intermediul imaginilor; 3 simbolică, prin intervenția limbajului în diferite forme specifice Încercând să valorifice ideile psihologice într-un discurs pedagogic, J S Bruner insistă asupra următoarelor aspecte: • înțelegerea diferenței specifice dintre teoria învățării și teoria instruirii • conceperea structurilor cognitive ca modele didactice specifice • valorificarea raporturilor specifice dintre structurile înnăscute și cele dobândite prin învățare • identificarea structurilor specifice teoriei instruirii S Cristea consideră că aspectul calitativ al structurilor pedagogice ale instruirii „depinde de optimizarea raporturilor dintre componentele înnăscute, utilizabile în activitatea de învățare (perceperea spațiului, timpului, relației cauză-efect) și cele dobândite în diferite medii și comunități, ca valori culturale integrate în practica socială și individuală (limbă, tradiții, mentalități, concepții, obișnuințe, atitudini)” (Cristea, op cit , p 378) \ Accentuând rolul cunoștințelor învățate anterior, Bruner consideră că utilizarea acestora implică anticiparea a două tipuri de transfer: unul specific, limitat la deprinderile sau obișnuințele rezultate în urma însușirii cunoștințelor, altul nespecific, extins la principiile și atitudinile care permit valorificarea cunoștințelor însușite în contexte din ce în ce mai extinse Conținuturile și eficiența învățării sunt intim determinate de cel de al doilea tip de transfer; noțiunile fundamentale care sunt responsabile pentru înțelegerea structurii de bază a unei discipline școlare, precum și rezolvarea numeroaselor probleme practice sunt dependente de noțiunile fundamentale: „Cu cât noțiunea însușită este mai de bază, cu atât mai largă va fi aplicabilitatea ei la noile probleme” (Bruner, în Cristea, op cit , p 379) În ultimul timp se impune tot mai mult o altă paradigmă teoretică ce afirmă principiul autoorganizării și autonomiei, sprijinindu-se pe modelele din teoria sistemelor, din cibernetică, din biologie și, nu în ultimul rând, din constructivism: problemele care apar în interiorul organizațiilor nu există în mod obiectiv, ci sunt construite (Siegfried Schmidt) Prin urmare, un prim pas esențial în evoluția organizațiilor ar fi construirea de noi probleme Capacitatea de învățare a organizațiilor se dovedește prin aceea că vechile reprezentări despre sine sunt verificate și revizuite, iar altele noi și de proveniență externă sunt luate la cunoștință Înțelegerea reflexivă, cât și structurile deschise la reforme reprezintă elementele stimulative de bază pentru învățarea în cadrul organizațiilor Rolf Arnold face o descriere concisă a organizațiilor apte de a învăța Este necesar ca managementul să configureze sistematic punțile între învățarea individuală La nivelul conținutului (puntea de învățare A), învățarea în cadrul organizației se referă la interpretările și viziunile comune (shared 370 Educație și schimbare socială visions) asupra rutinei și strategiilor Acestea trebuie supuse unei verificări, modificări și dezvoltări comune într-o cooperare caracterizată prin comunicare și participare O organizație nu este compusă doar din membri și structuri, ci dispune și de o „logică proprie”, adică de modele de rezolvare a problemelor care își au istoria lor, însă care sunt uneori păstrate chiar și după ce nu mai sunt funcționale: „Ține de procesele fascinante din cadrul întreprinderilor că întotdeauna când este promovată o latură a unei organizații, cea opusă se va strădui și ea să iasă la lumină Dacă introduci autoguvernarea, toți vor descoperi brusc farmecul organizării prin factori externi” (Kuhl, în Joița, op cit , p 135) Instituțiile educaționale au și ele o activitate recursivă, interacționează cu propriile lor condiții în cadrul structurilor lor organizatorice Cele mai multe instrumente, regulamentul, împărțirea pe domenii de specialitate, diviziunea muncii, și-au dovedit deja eficacitatea De aceea, în cadrul unui consiliu al organizației n-ar fi deloc productiv să pui totul sub semnul îndoielii Metafora construirii efective sugerează învățarea prin facere, clădire (learning by making) Elevii sunt introduși în situații reale, deși simulate, în contexte care solicită o anume construire a înțelegerii și construirii cunoașterii, în situații de comunicare și cooperare, pentru a câștiga experiențe autentice, cunoștințe despre oportunități și dificultăți, metodologii și instrumente, motivații și atitudini Constructivismul este atunci mai mult decât cunoaștere, o strategie de formare și educare Elevul execută construcții particulare aplicative sau de reconstruire a cunoștințelor sau de învățare prin cercetare directă pentru formarea mentală în spirit constructivist Rezultatele cercetărilor precursorilor constructivismului, fundamentarea complexă interdisciplinară actuală au valorizat tot mai mult mecanismele mentale ale învățării, ale procesării informațiilor, ale organizării cunoștințelor și experiențelor cognitive și au atras atenția cercetătorilor, educatorilor, de a trece de la teoria cunoașterii la abordarea constructivistă a învățării școlare De ce este necesară acum tocmai abordarea unei învățări constructiviste? Pentru că este important astăzi în învățare cum cunoști, nu ce cunoști și cât (Gray, 1997), acceptarea faptului că noile idei se găsesc prin căutarea și prin prelucrarea altor idei într-un stil personal sau prin identificarea soluției unui conflict de natură cognitivă între acestea sau între experiențe cognitive In acest fel, elevilor le devine accesibilă oportunitatea unor asemenea experiențe de învățare, a unor formulări de ipoteze, predicții, interogații, imaginări etc Cu alte cuvinte, procesele de natură mental- cognitivă sunt esențiale în învățarea de tip constructivist și ele capătă statutul de finalități și, concomitent, standarde educaționale prioritare „ca efecte în definirea curriculumului, strategiilor, managementului, evaluării didactice” (Joița, 2006, p 49) O sursă decisivă a construcției învățării este reprezentată nu doar de instrumentele cognitive ale celui care învață, ci și de elemente ale contextului; se actualizează astfel teoria piagetiană referitoare la procesul de asimilare și acomodare a cunoștințelor bazat pe propria experiență directă Se evidențiază un adevăr specific constructivismului: fenomenul cunoașterii (inclusiv cunoștințele) nu poate face abstracție de cel care cunoaște (și învață), de individualitatea acestuia, dar nici de situația în care se află sau de istoria demersului său constructiv In sensul tradițional, cunoașterea obiectivă are o natură externă elevului, profesorul ca deținător specializat transferă această informație, o explică, demonstrează ideile și noțiunile, susține asimilarea acestora Semnificația constructivistă oferă cunoașterii atributul subiectivității, conformitatea și asumarea înțelegerii personale, iar învățarea devine, astfel, o reușită în condițiile în care „elevul poate să explice, să argumenteze, să contextualizeze, să formuleze interpretări asupra conceptelor, inductiv sau deductiv sau analogic” (idem, p 51) Constructivismul înțelege învățarea în calitate de produs al procesării informațiilor, identificabilă cu succesiunea de-construcțiilor și re-construcțiilor în plan mental ale unor structuri deja cunoscute prin experiență reală; la această asimilare și construcție se adaugă și cunoașterea bazată pe relaționare în grup, pe negociere sau cea bazată pe metacogniție Construcția proprie ca învățare reflectă înțelegerea, adică formarea unei structuri mentale ca model psihic de reprezentare și care, în permanență, include noi informații și experiențe, producându-se o ajustare continuă De mare importanță este faptul ca cel care învață să intuiască mai multe itinerare de rezolvare specifică unei probleme sau situații, să formuleze ipoteze, să decidă asupra modului optim de rezolvare; într-o astfel de învățare, „elevul capătă și autonomie cognitivă, inițiativă, autocontrol, își perfecționează metacogniția” (Joița, 2006, p 52) Invățarea în grup se bazează pe interacțiuni variate, dar pornește tot de la participarea mai întâi individuală, pentru a urma apoi schimburi, negocieri de idei conturate, argumente, soluții, interpretări, toate acestea necesitând armonizare Realitatea este un proces constructiv al diferitelor practici socioculturale și arată posibilitatea de acțiune și de transformare a ei In gândirea constructivistă, învățarea este inevitabil influențată de context și de convingerile și atitudinile celor care învață Ințelegând construirea noilor cunoștințe ca o combinație a învățării anterioare potrivite/adaptate noilor informații, precum și promptitudinea de a învăța, această teorie deschide noi perspective, conduce indivizii umani în informarea despre alegerile referitoare la ce să accepte și cum să compatibilizeze aceste alegeri în schemele lor existente, la fel de bine precum și să le respingă Recapitulând principalele principii ale constructivismului, putem spune că acesta accentuează învățarea, nu predarea, încurajează implicarea autonomă și personală în învățare, îi surprinde pe cei care învață ca deținători ai unor roluri semnificative și ca agenți care își exersează voința și scopurile, nutrește curiozitatea naturală a celor care învață, de asemenea, ține cont de „afectele” celor care învață, în termeni de atitudini, convingeri și motivații ale celor care învață Rezumând, prin teoria constructivistă, se acordă semnificație contextului, în calitate de creator de oportunități situaționale relevante și saturate de sens, și oferă celor care învață oportunitățile de a construi noua cunoaștere din experiențe autentice Bibliografie 1 Cristea, Sorin, 2006, Teorii constructiviste ale învățării, în Cristea, Sorin (coord ), 2006, Curriculum pedagogic, Editura Didactică și Pedagogică, București 2 Jonassen, D H , 1999, Designing Constructivist Learning Environments, http//www soe ecu edu/etdi/ colaric/KB/CLEsJonassen html 3 Joița, Elena, 2006, Instruirea constructivistă, Aramis, București 4 Siebert, Horst, 2001, Pedagogie constructivistă, Institutul European, Iași 5 Stan, Emil, 2004, Pedagogie postmodernă, Institutul European, Iași 6 Thanasoulas, Dimitrios, 1997, Constructivist learning, http://www seasite niu edu/Tagalog/Teachers Page/ Language Learning Articles/constructivist learning o o — o— — o htm Singurătatea si încrederea: implicații pentru satisfacția în viată la > > > > studenți Gabriel Roșeanu, Universitatea din Oradea Dan Pătroc, Universitatea din Oradea Abstract The paper aims at studying the connection between trust and loneliness, on one hand, and satisfaction with life on the other, concerning especially adolescents who follow a form of high school education in the city of Oradea In addition to this, the authors tried to mark some posstble connections of such a study to the philosophical ailemmas it brings Ihis way, thepaper tnes to show the possibihties of some common efforts of both psychologists andphilosophers in what it concerns the scientific study of the human behavior Introducere Satisfacția în viață reprezintă o componentă esențială a stării de bine subiective Aceasta implică un proces de judecată, în care indivizii își evaluează calitatea vieții pe baza unui set de criterii proprii Astfel, judecata privind satisfacția în viață implică realizarea unei comparații între circumstanțele percepute ale vieții proprii și anumite standarde auto-impuse Prin urmare, cu cât va exista o mai mare corespondență între condițiile de viață percepute și standardele respective, cu atât persoana va resimți un nivel mai mare de satisfacție în viață (Shin și Johnson, 1978) În ceea ce privește criteriile de evaluare a satisfacției în viață, deși pare să existe un oarecare acord referitor la componentele importante ale unei „vieți bune”, cum ar fi sănătatea și relații sociale satisfăcătoare, indivizii umani acordă ponderi diferite componentelor implicate De asemenea, marea majoritate a oamenilor au criterii proprii specifice pentru o „viață bună”, care în unele cazuri au o mai mare pondere decât componentele uzuale (Pavot și Diener, 1993) Cercetările experimentale au relevat faptul că majoritatea subiecților umani nu își examinează și nu își evaluează toate aspectele vieții lor atunci când iau decizii cu privire la satisfacția în viață Mai degrabă, deoarece această sarcină e dificilă, ei utilizează o serie de „scurtături” pentru a emite judecata Totuși, chiar și atunci când sunt utilizate aceste „scurtături”, există o stabilitate temporală semnificativă în evaluările referitoare la satisfacția în viață Acest lucru se datorează faptului că o mare parte din informația folosită pentru emiterea judecăților despre satisfacția în viață pare a fi accesibilă în permanență Altfel spus, judecățile oamenilor cu privire la satisfacție sunt bazate pe informații care sunt accesibile în momentul formulării judecăților, însă o mare parte din acea informație rămâne neschimbată pe parcursul timpului Dacă există domenii care sunt foarte importante pentru indivizi, informații cu privire la acestea vor fi accesibile în momentul emiterii judecăților despre satisfacția în viață (după Pavot și Diener, 1993) În lucrarea de față ne propunem să investigăm măsura în care încrederea pe care o persoană tânără o are în partener, precum și gradul de singurătate resimțit de aceasta exercită influență semnificativă asupra judecății privind satisfacția în viață Barefoot, Maynard, Beckham, Brummett, Hooker și Siegler, (1998) arată că în cazul persoanelor cu vârsta cuprinsă între 55 și 80 de ani un nivel crescut de încredere în relațiile interpersonale se asociază pozitiv cu nivelul satisfacției în viață O serie de alte studii au sugerat legături puternice între diferiți indicatori ai sănătății și constructe relaționate cu încrederea, cum ar fi cinismul și suspiciunea Rotter (1967; apud Barefoot și colab , 1998) definește încrederea ca așteptarea pe care o persoană sau un grup o are cu privire la faptul că se poate baza pe cuvântul, promisiunea, afirmația verbală sau scrisă a unui alt individ sau grup După Erikson (1963; apud Barefoot și colab , 1998) dezvoltarea capacității de a avea încredere în ceilalți reprezintă un element esențial în dezvoltarea unei personalități sănătoase și ajustarea socială adecvată Holmes și Rempel (1989; Zak, Gold, Ryckman și Lenney, 1998) afirmă că, pe măsură ce încrederea se dezvoltă între partenerii intimi, aceasta trece prin trei etape succesive de așteptări: 1 Predicția comportamentului partenerului începe pe măsură ce fiecare partener observă comportamentele celuilalt În situația în care un partener își îndeplinește promisiunile și se comportă în general pozitiv, acesta va fi perceput ca fiind predictibil 2 După observarea unui număr suficient de comportamente pozitive manifestate de partener, încrederea trece la etapa următoare — securitate/fiabilitate — care implică faptul că individul în cauză trece la elaborarea unor decizii cu privire la trăsăturile de caracter stabile ale partenerului (acestea depășesc deciziile cu privire la predictibilitatea acțiunilor specifice) În această etapă partenerul este considerat nu doar predictibil, ci fiabil 3 Ultima categorie abstractă de expectanțe — loialitate — apare pe măsură ce partenerii au încredere că relația lor va dura o perioadă lungă de timp Odată ce individul decide asupra faptului că partenerul său este predictibil și fiabil, acesta începe să aibă sentimentul siguranței în privința viitorului relației cu partenerul Deciziile cu privire la loialitate reprezintă o trecere de la așteptările cu privire la trăsăturile de caracter ale partenerului la așteptări cu privire la motivele generale ale acestuia în privința valorii din prezent și viitor puse pe relație Astfel, în general, autorii susțin că încrederea se bazează pe percepția comportamentelor partenerului Astfel, în situația în care individul consideră că partenerul său este predictibil, fiabil și manifestă loialitate față de viitorul relației lor, acesta va avea încredere în partenerul său În concluzie, încrederea interpersonală reprezintă un aspect esențial al relațiilor interpersonale satisfăcătoare Aceasta reprezintă expectanțe (confident) cu privire la rezultate pozitive din partea unui partener În relațiile interpersonale de încredere se așteaptă ca partenerii lor să fie responsivi la nevoile lor din prezent și viitor Weiss (1973; Rook, 2000) susține că indivizii care duc lipsa unei relații intime (soț, soție — partener romantic) vor experiența singurătate emoțională marcată de senzația unei izolări puternice și expectanțe negative privitoare la viitor Subiecții umani la care le lipsește legătura cu un anumit grup social (ex : cerc de prieteni) vor simți singurătate socială caracterizată prin plictiseală, excludere și marginalizare socială În continuare autorul afirmă că fiecare tip distinct de izolare poate fi ameliorat numai prin intermediul remedierii deficienței sociale relevante tipului specific de singurătate Astfel, el consideră că nici cea mai satisfăcătoare relație intimă nu poate compensa absența legăturilor dorite cu un anumit grup; inversul acestei afirmații 372 Educație și schimbare socială fiind de asemenea adevărat (grupul nu compensează lipsa partenerului intim) Unii teoreticieni definesc singurătatea ca fiind o suferință emoțională rezultată din faptul că nu au fost satisfăcute anumite nevoi de bază ale individului pentru intimitate și prietenie Alți autori definesc singurătatea ca fiind o experiență neplăcută datorată perceperii discrepanței dintre relațiile sociale dorite și relațiile sociale reale Astfel, deși există opinii diferite asupra modului de definire a singurătății, majoritatea teoreticienilor cad de acord asupra faptului că aceasta se datorează, de obicei, unor deficiențe în relațiile sociale ale persoanei De asemenea, se recunoaște faptul că singurătatea este o experiență subiectivă și nu este sinonimă cu izolarea fizică (Rook, 2000) Cercetările experimentale au evidențiat faptul că singurătatea se asociază atât cu anxietatea socială și ostilitate, cât și cu depresia, toate acestea fiind caracteristice relațiilor sociale deficitare, fiind marcate de: respingerea celorlalți, competențe sociale inadecvate sau insuficient de rafinate, respingere din partea celorlalți In continuare în literatura de specialitate se precizează faptul că suferința emoțională asociată cu singurătatea poate căpăta o varietate de forme Cercetările efectuate în acest domeniu au dus la identificarea a patru reacții tipice (Rook, 2000): (1) disperarea — sentimentul de abandon și neajutorare; (2) depresia; (3) plictiseală agitată; (4) dezapreciere față sine In consecință, considerăm că satisfacția în viață a persoanei este influențată de măsura în care aceasta are încredere în relațiile sale interpersonale, precum și de gradul de singurătate resimțită de ea Presupunem că acest impact este semnificativ în cazul adolescenților deoarece aceștia se află într-o perioadă tumultuoasă a dezvoltării lor, o perioadă în care își formează relații specifice cu cei din jur (adulți și co-vârstnici) caracterizate prin niveluri ridicate de așteptări cu privire la comportamentele celorlalți care, dacă sunt neîndeplinite, pot duce la reacții negative precum singurătatea și izolarea Metodologie Obiectivul cercetării Investigarea relației dintre încredere în relații interpersonale, singurătate și satisfacție în viață la adolescenți (impactul încrederii și al singurătății asupra satisfacției în viață) Design: corelațional Variabile: (a) încrederea în relațiile interpersonale; (b) Singurătate; (c) Satisfacție în viață Cronbach calculat de noi: 0,9 3 Scala de evaluare a satisfacției în viață (Diener, Emmons, Larsen & Griffin, 1985); a Cronbach calculat de noi: 0,79 Procedura Subiecților li s-au administrat scalele în conformitate cu criteriile de administrare a acestora Subiecții au completat instrumentele în grup, în varianta creion, hârtie Subiecții au primit instrucțiunea de a răspunde cât mai sincer la afirmațiile prezentate în scale, specificându-se că nu există răspunsuri bune sau rele De asemenea, subiecții au fost instruiți să nu-și completeze numele pe foaia de răspuns (pentru a păstra confidențialitatea și pentru evitarea răspunsurilor dezirabile social) Datele obținute au fost prelucrate statistic cu ajutorul programului SPSS Rezultate și discuții Intr-o primă etapă am urmărit gradul de asociere dintre nivelul încrederii în relațiile interpersonale, gradul de singurătate auto-percepută și nivelul satisfacției în viață Astfel, corelațiile de gradul zero (Tabelul nr 1) indică asupra faptului că există o asociere pozitivă între încredere și satisfacție în viață (r = 0,35; p 1 1*1 1 Ol Donaueschingen, Germany Id like to put down some of the basic ideas touched during our activities performed during the workshops organized there The participants of the activities were from European countries, so they face many similar and of course particular problems characteristic for their political, cultural and spiritual environment After a series of collective and private discussions we touched many problems that I myself encounter during my work as a catholic high school principal and as a teacher at the Christian University Events in Central and Eastern Europe have confirmed the struggle of each participant country in undergoing and forging ways towards civil society, democracy and tolerance The dogmas of our quiet past are not always adequate to the stormy present, so each experience we gained proofs to be useful Schooling -because most of the participants are teachers- proves to be one mechanism for promoting the knowledge and practice of these democratic principles and knowledge the acceptance of diversity both cultural and religious The lessons learned and experienced were designed so as to take into account an overall multicultural aspect although politically uncertain, but anyway planning positive changes In terms of information intercultural education implies learning age-appropriate content knowledge in the areas of rights and responsibilities, forms of injustice, the history of movements to fight inequality and discrimination, and of course international instruments for the assurance of human rights Finally although political values and information can be imparted to some degree trough didactic instructional methods, education for critical citizenship requires that political and religious education incorporate the inquiry dimension Our mutual experience mirrored - like civics instruction showed — that less authoritarian and participatory classroom practice and educational practice for tolerance, where students are encouraged to express their own opinion is much more efficient So, the problems treated by lecturers and discussed during workshops were interesting and the challenge is greater when one is attempting to work from inside a system working in his or her own country The European Workshops met my major expectations concerning the participants the organizers and the programs O „ г г о ГО '“Г’ • • О 1 11 О • • 1* Transmission of values and character formation are core ingredients of Christian philosophy as we could learn during our visit at the Protestant University of Freiburg in Germany According to the experience gained during different activities organized during the workshop the greatest want of the world is the want of humanistic attitude most of honesty and consciousness Most of religions, being them Christian or not, proved to promote ethics and values formation, moral, spiritual and civic education The transmission of values and the formation of ethical behavioral patterns are among my, and the teaching staff of my school s major concerns, religious education being a basic object in catholic schools There were themes treated that were of great interest for us like: high level thinking, research involvement, cooperative learning, service experiences, differentiation of instruction and character education All the participants were very communicative, so, I realized that many of our problems could be encountered even in the most developed democracies The humanistic approach characterized all the organizers and the participants of the workshop One of the general conclusions was that our post modern era is characterized by globalization, not only in politics, entertainment, economics, and fashion but in education too Information dominance threatens the youth virtual chat rooms and search engines are not only blessed, but sometimes a curse Decentralization and balkanization of my country and some other surrounding states make a renewed concern for ethics and values formation for broad minded European intellectuals Because throughout Central and Eastern Europe teacher trainers and text developers in the area of civics and human rights education have observed a genuine eagerness, to become familiar with activity based Western methods I also was interested in these methods, so the activities I have attended during the workshop gave me a good experience about some of the methods above mentioned I also learned a lot about the place of religious education in the participant countries, how they are integrated and interrelated in different contexts, another area that is of great interest for me There aren’t general rules, only particular situations that should be handled, and problems that could be solved with experience and participative attitude, like during our activities during the workshop The holistic approach mentioned by the organizers and participants several times, is characterized by the constructivist classrooms promoted and developed during the workshops, the transfer of learning, the teacher modeling, total quality in education, mastery learning, multicultural literacy in futures education These approach and methods mentioned could be integrated in my classroom activities too, because I also teach literature, language, culture and civilization, and I am responsible of the extracurricular activities from my educational institution In synthesis, according to the European dimension the dissonance and divergence between religious educational philosophy and educational practice seem to be fading and instead a cooperative complementary approach is emerging in which religion and education can interrelate r\* cc i *11111 • i • i t Different above mentioned methods and other experience which I have during the European Workshop was, and is still presented for my colleagues during a personal opinion changing Lectures were and are going to be performed by some invited university teachers and lecturers Round tables will be organized by form masters and religion teachers, articles will be published in our school newspaper, there are permanent announcements on our web page, I was going to send articles for the pedagogical media as a methodologist of the School Inspectorate from Bihor county and that of Teachers’ Training Center from Oradea Our institutions organize permanently activities promoting the materials popularizing the European Council and the European Union entitled “United in Diversity”, in performing this activity we have several partners The following workshops were been already organized at high school level for our traditional spiritual days: “If we worship together: Religious diversity and ecumenism”, “The Measure of Love" interactive role play activity based on “ The Martyrdom of Sir Thomas More and Christian Toleran ce" by Walter Nygg At national level as a member of the Professional Curriculum Commission at the Ministry of Education for the Vocational Schools I was for the religious tolerance in vocational schools (confessional schools in Romania) I prepare the presentation of my experience of the European Workshop for the National Department from the Ministry of Education and Culture We published essays about extracurricular activities targeting European integration and religious tolerance in schools At international level our institution had many international contacts and partnerships in Hungary, Austria, Germany and Sweden It was good that we could get a series of hand outs; they prove to be very useful in our school programs I’m thinking of “Europe is more than you think" or “The European Convention and Human Rights" Our primary level teachers are very grateful for “46 states and one organization" and “The Council of Europe with Sue and Max" They act as multipliers in organizing contests and interactive games with their 388 Educație și schimbare socială pupils using these very nice didactic materials, so the problems treated by lecturers and discussed during workshops were interesting and the challenge is greater when one is attempting to work from inside a system working in his or her own country, thinking of workshops on the topics of “Possible sources of everyday violence”, “Forms of school bully”, “Methods of violenceprevention”, make products of the violence prevention but sharing experience with our colleagues from Germany (very well trained teachers!) Austria, Greece, Slovenia, Cyprus and Turkey (represented by non Christian participants) too, but having similar problems and views According to the experience gained during different activities, the greatest want of the world is the want of humanistic attitude most of honesty and consciousness Most of schools, being them public or not, proved to promote ethics and values formation, moral, spiritual and civic education as I could experience during our conversations Teaching about Legends, Myths and Heroes on Primary Level Using Scandinavian, Germanic and East European Fairy Tales and Childrens Literature” was the topic of one of the project works Supporting interculturality was the main mission of our educational projects Education is an essential component of culture In Europe, several teaching and learning styles coexist Northern and Western Europe have individual processes of acquisition and build-up of knowledge In Latin countries the emphasis is on the expression and presentation of knowledge and in Central Europe is a dialogue between teacher and pupil The global evolution of European society invites and forces the different national educational systems to adopt renewed educational methods and to change their pedagogical practices Identifying the identities and the related differences between solutions applied to integrate primary and secondary education in the different regions of Europe is the main objective of the project The results and effects of the project were presented as an intercultural analysis dealing with the role of cultural identities on the use of intercultural teaching method in national educational systems taking into account the cultural specificities is a condition for preventing rejection, to accelerate the diffusion of the uses and to better understand the wealth of each culture in this domain were the strong points of the project The objectives of the project were: observation and analysis Operational objectives were to conduct during at least 2 years a set of 3-5 schools half a year in each region In the traditional approach, good and best practices are “models” deriving from successful experimentation, imaginative teachers practices or talented educationalist s ideas Project objectives are strongly related to understanding innovation The project serves the exchanging of ideas and experience relating to the use of new methods in education Some aspects, principles or methods have been experienced independently by some of the project partners; together they must cover the different segments of initial education: primary or secondary In each school, pedagogical uses of intercultural teaching method should be established on a regular basis before the starting of the observation The observation consists in visiting the schools, classrooms, computer rooms, teachers rooms to observe activities taken place, to conduct interviews with teachers and pupils, manual writers Case studies are written very carefully and the time spent on writing and re-writing is at least as important as the time spent on observation Intercultural issues will emerge from fieldworks and from exchanges of views between participants during seminars organized with that purpose The teacher and teaching status balance between instruction and education, balance between technology as a cultural object and technology as a tool and an instrument Finally interdisciplinary and cooperation give the status of cooperation between teachers from different domains The method is inspired by the role of national culture in making international and intercultural connections by using the basic cultural heritage; we prefer ethnological tools and methods to the traditional ones Finally there are some authors and works proposed They are all included in school programs: Astrid Lindgren’s “Pippi Langstrumpf, Selma Lagerlof’s “Nils Holgersson”, Hans Christian Andersen’s Fairy Tales, Grimm brothers’ Fairy Tales, J R R Tolkien’s “The Hobbit”, “Povestea lui Harap Alb” by Ion Creangă, Fairy Tales by Benedek Elek and Feherlofia by Arany Laszlo As a conclusion, intercultural communication can be treated in the broad sense as a multinational as well international everyday phenomenon “In a transdisciplinary dialogue with linguists, cultural anthropologists, sociologists pedagogues, psychologists, as well as text and media scholars, the specific German studies topic of interculturality is devoted today especially to the role of language in intercultural contacts and contexts, relationships with and among foreigners, perception of foreignness and xenologic study the potential for misunderstanding and causes of conflict in interethnic communication, problems of intercultural learntng and their language-specific political consequences, perspectives of intercultural translation, behavior of minority cultures(subcultures)and majority cultures, development of training and continuing—education measures to prepare activities abroad or to impart intercultural knowledge domestically, the culture-specific accent of specialized and scholarly communication on the job, functions and effects of the fine arts in meditating between cultures, intercultural communication in and through the mass media, as well as impacts of modern technologies on international communication ” (Hess-Luttich, 2003, p 44) Bibliography 1 2 3 4 Brown, Daniel, Burnette, Bill, 1984, Connections: A Rhetoric/Short Prose Writer Reader, Houghton Mifflin Company, Boston, Dallas Geneva Courtney, Richard, 1974, Play Drama and Thought, Chassell & Collier Macmillan Publishers Ltd Crystal, David, 1996, “Playing with Linguistic Problems: From Orwell to Plato and back again” Georgetown University Round Table on Languages and Linguistics, pp 3-21 Everhart, Robert B , 1992 Reading Culture Contexts for Critical Reading, Writing The Classroom World edited by Georges and John Timbur, Harper Collins Publishers, USA 5 Harmer, Jeremy, 2001, The Practice of English Language Teaching, Harlow: Pearson Education Ltd , 3rd Edition, Edinburgh 6 Harmer, Jeremy, 2005, Just Right: Students’ Book, Marshall Cavendish Education, London 7 Hess-Luttich, Ernst W B , 2003, “Intercultural Communication” Studies in Communication Sciences, Instituto Studi Italiani + Esami PLIDA, Societa Dante Alighieri, Universita della Svizzera Italiana, vol 3/2, pp 41-58 8 Langan, John, 1981, English Skills, McGraw-Hill Book Company, New York 9 Lado usse-Porter, Gillian, 1994, Role Play, Oxford University Press London 10 Malkoc, Anna Maria,1993, Old Favorites for All Ages, United States Information Agency, Washington D C 11 Maley, Alan and Alan Duff, 1983, Drama Techniques in Language Learning: A Resource Book of Communication Activities for Language Teachers, Cambridge University Press, Cambridge 12 Tauber, Robert, 1993, “The Teacher as Actor: Entertaining to Educate”, NASSP Bulletin vol 77, pp 20-28 Când profesorul tace Gabriela Goudenhooft, Universitatea din Oradea Abstract This paper is a proposal to meditation on some observations referring to the language and communication in the educational process I have described some of the educations preconceptions andpretentions like: priggishness, speech that uses the “magister dixit” formula, the educational imperative of saying everything , the pedagogical pretention of aominating thoughts , trying a philosophical approach, the semiotics of language andsilence I have noticed thefollowing paradox: despite the teacher’s tendency of exhausting the entire area of the study and implicitly of achieving a quasi-complete communication with his or her student and an extent of socialization, he is facing the trap of tautism , a mixture of autism and tautology, which challenges the teacher with finding new, alternative solutions to the classic ones in order to solve this paradox These are related to the linguistic competence, to the individual' (teacher or student) capacity of using the language successfully, achieving an authentic communication Also the communication remains threatened by the traps of its relationship with the meaning and the code theory Concerning the rhetorical didactic speech, 1 find theparallel approach with the non-speech rhetoric and, why not, the silence’s rhetoric, interesting Limbaj și comunicare în procesul educațional Procesul didactic-educational are o îndelungată tradiție în perfectarea unor forme de comunicare adecvate și eficiente De altfel, avem o problemă în a ne reprezenta didactica în afara limbajului, ceea ce este, de fapt, o prejudecată, fapt pentru care vom argumenta în cele ce urmează Însă, reflectând mai întâi asupra procesului didactic ca modalitate de comunicare, trebuie să facem o serie de precizări privind specificul acesteia și măsura în care se deosebește de alte tipuri de interacțiune comunicativă În analiza comunicării se folosesc, de regulă, patru paradigme explicative: paradigma structural-expresivă, paradigma formal-tranzacțională, paradigma relațional-sistemică și paradigma fenomeno-praxiologică (Mucchielli, 2005) Cea dintâi, paradigma structural-expresivă, și-a cunoscut apogeul în structuralismul anilor '60, ancorându-se în ideea că toate fenomenele exterioare, inclusiv comportamentele verbale, se organizează în baza unei structuri subiacente interne, susceptibilă de a fi analizată (Mucchielli, 2005) Rezultă de aici că forma verbală a comunicării poartă o marcă psihică internă, pe care limbajul o reflectă și o exprimă Această paradigmă se fundamentează puternic pe schema emițător-receptor utilizată în teoria informației și, simplificat, prezintă comunicarea ca suprapunerea a două grile, în mod explicit deformate de dorințele, motivațiile, convingerile, credințele subiecților, atât la emisie, cât și la recepție (Mucchielli, 2005) Această paradigmă este demnă de un relativ interes în demersul nostru deoarece ar pune în evidență resorturile interioare ale educatorului, prezumate licite, legitime și bine intenționate, care îl stimulează pe acesta să comunice un conținut informațional, atitudinal, afectiv etc și mai pregnant ale educatului sau de-educatului, în măsura în care scopurile și motivațiile sale sunt mai confuze inițial și mai structurate pe măsură ce înaintează în procesul de maturizare școlară spre cicluri superioare 46 Paradigma formal-tranzacțională se concentrează cu predilecție pe formele comunicării în detrimentul conținutului acesteia (Mucchielli, 2005) Aceasta privește comunicarea ca modalitate de raportare la trei tipuri de realități, cu atitudini caracteristice diferite, suprapuse celor trei instanțe freudiene ale eului (supraeul, eul și sinele) Astfel, fiecare emițător și receptor uman posedă trei stări care se aplică atât pentru emisie, cât și pentru recepție: rațională, afectivă și normativă sau morală Tranzacțiile sunt reacțiile pe care starea emițătorului le trezește receptorului Aplicând paradigma la cazul procesului didactic am putea ilustra tranzacții simple, de regulă, în cazul ciclurilor școlare inferioare, când educatorul induce sau menține copiilor o stare infantilă și de subordonare, atunci când, apreciind cu nesatisfăcător, de exemplu, modul în care aceștia au elaborat o lucrare și obține reacții și răspunsuri „de copil” („am avut prea multe teme”, „am fost bolnav” etc ) sau tranzacții încrucișate când elevul sau studentul poate avea reacții raționale, răspunsuri „de adult” („așa ar putea să pară, domnule profesor, dar acestea sunt toate materialele bibliografice existente pentru tema dată” etc ) Paradigma relațional-sistemică pornește de la primatul relațiilor47 Astfel interacțiunea umană poate să fie ori digitală (iar semnalele digitale sunt cuvintele concepute astfel încât pot fi înțelese în baza unor coduri precise), ori interacțiune analogică, unde codurile nu sunt la fel de precise și au ca purtători semnale precum gesturi, mimică, pantomimică etc (Mucchielli, 2005) Aplicând această paradigmă procesului didactic, vom putea spune că cei doi subiecți intră în relații comunicaționale permanent, însă aceasta nu se realizează „în oglindă” pe poziții de egalitate și competiție ca într-un alt cadru de referință, ci, mai degrabă, putem afirma că profesorul se regăsește în „poziția înaltă” din care dă instrucțiuni, pune întrebări, asertează, evaluează ș a m d , în timp ce elevul/studentul se află în „poziția joasă” din care primește instrucțiunile, răspunde, este evaluat etc Nici nu este de conceput o situație de egalitate, iar conceptul cvasi-paternalist al educației românești în care dascălul se află în mod axiomatic „deasupra” lucrurilor (el are postura conformă principiului de aplicare absolută a lui „Magister dixit!”) a fost rareori contrazis și cu un succes îndoielnic Menționăm astfel câteva dintre ideile despre o „altfel de școală”48 ale filosofului Constantin Noica: el propunea, oarecum în joacă, sabotând parcă propriul proiect, o Școală în care „să nu se predea nimic”, unde „nu se dau lecții”, unde tinerii să se poată elibera de „tirania profesoratului , unde profesorul să fie mijlocitor între elev și el însuși (Noica, 1990, pp 7-9) și chiar mai mult, o școală în care se aplică principiul lui Leon Bloy, potrivit căruia niciodată nu se știe cine dă și cine primește Aceasta ar fi modelul unei școli în care s-ar instaura acea egalitate presupusă de paradigma relațional- 46 Este greu de presupus că scopurile unui elev de ciclu primar, de pildă, sunt intrinseci, ci mai degrabă strict extrinseci: el este trimis la școală, nu merge din interes cognitiv, iar dacă are interese, acestea sunt mai degrabă de ordin ludic și de socializare de bază: el merge ca să vorbească, să comunice cu ceilalți, și nu ca să învețe Acest scop îl va interioriza treptat, pe măsură ce și în măsura în care îi este repetat din afară că merge ca să învețe 47 G H Mead si R Laing dezvoltă o fenomenologie socială, în care ființele au ca esență relațiile în care se implică In acest moment ideea este dezvoltată de Școala de la Palo Alto, potrivit căreia a percepe este echivalent cu a percepe relații 48 Simplul fapt de a gândi o școală alternativă, o altfel de școală, întărește prezumția unei școli de tip clasic cu statusuri bine definite și non-interșanjabile ale profesorului și elevului 390 Educație și schimbare socială sistemică, deoarece însuși profesorul se află în situația de a învăța (Noica, 1990) de la elev, cu atât mai mult cu cât școala nu mai intermediază comunicări de conținut strict informațional, ci atitudini, stări ale spiritului, antrenament al gândirii Paradigma fenomenologică și praxiologică nu se oprește la imediatul comunicării, ci trimite la un fundal inconștient al acesteia (Mucchielli, 2005) Acest fundal neconștientizat de participanții la comunicare este unul comun, fapt ce explică mai buna comunicare în cazul în care profesorul și elevul provin din medii culturale asemănătoare și lipsa referențialului în caz contrar care poate să meargă până acolo încât să facă imposibilă comunicarea și, implicit, procesul educativ dacă acesta nu se rezumă la un flux strict și standardizat de informații cu un cod comun, prezentat, făcut accesibil Cu alte cuvinte, comunicarea ar fi o conciliere a sensurilor psihologice ale subiecților, iar negăsirea acestui referențial comun duce la patologia comunicării, la autism, la cantonarea subiecților în lumea personală, străină, inaccesibilă celorlalți Comunicare, semnificare, coduri Din perspectiva semioticii, toate procesele culturale sunt procese de comunicare cărora li se statornicește un sistem de semnificare (Eco, 2008) Mai mult decât atât, orice model de semnificare are la bază o convenție culturală Astfel, comunicarea este procesul prin care semnalul (căruia îi corespunde sau nu un semn) trece de la sursă, printr-un canal, prin intermediul unui transmițător, la destinație Dar dacă destinația este, de fapt, un destinatar, adică, o ființă umană, astfel cum se întâmplă în cazul comunicării didactice, ne aflăm și în prezența unui proces de semnificare De altfel, codul însuși este definit ca fiind un „sistem de semnificare care cuplează entități prezente cu entități absente” (Eco, 2008, p 22), adică, în baza unor reguli ceva se substituie cu altceva, căruia îi ține locul păstrându-i semnificația Această semnificație trebuie să fie cunoscută atât emițătorului, cât și destinatarului pentru a se realiza comunicarea Astfel, când profesorul utilizează un aparat conceptual în explicitarea unui anumit fenomen, acest aparat trebuie să îi fie cunoscut elevului, căci altfel expunerea profesorului, precum și semnele pe care acesta le utilizează sunt ineficiente și inutile Pe de altă parte, trebuie să acceptăm că subiecții procesului de comunicare educațională au ca dat convențional comunicarea prin intermediul discursului didactic Acesta îndeplinește toate regulile semioticii și, subordonând o retorică specifică, tinde să clasicizeze anumite tipare didactice Astfel, a folosi un ton profesoral, a avea o autoritate profesorală, a crea chiar un scenariu didactic etc sunt elemente ale unui pattern care nu mai miră pe nimeni, ele ținând de „dramaturgia didactică” De aceea și retorica didactică este un instrument mai mult sau mai puțin modern cu rol capital în această situație Atenția asupra retoricii, de la Aristotel la romani, la medievali și renascentiști, până la Perelman, se află mereu alături de semiotică și este subordonată mereu unor intenții de persuasiune (Eco, 2008) Limba, ca sistem de semne utilizat împreună cu toate mijloacele extraverbale sau subiacente limbajului despre care urmează să vorbim (gestica, mimica, paralimbajul, metalimbajul etc ), este utilizată de profesor în scopul de a persuada elevul/ studentul și a-i induce acea stare de receptivitate în vederea transmiterii de informații și atitudini Se acceptă chiar ideea că un discurs oarecare trebuie să-și definească scopul, optând între a informa, situație în care accentul este pus pe înțelegere, sau a persuada, situație în care accentul este pus pe influențarea atitudinilor și comportamentelor (Pânișoară, 2008) Și toate acestea argumentează în favoarea ideii că „limbajul înseamnă putere, puterea de a-l constrânge pe celălalt, de a-i impune semnificații” (Le Breton, 2001, p 83) S-a dezbătut adesea problema eticii discursului retoric, perceput ca procedeu fraudulos de inducere a anumitor idei, însă, în ceea ce privește didactica, se utilizează din nou prezumția de legitimitate a profesorului în acțiunea lui de persuadare, se pornește de la axioma că retorica este în mâna lui nu un instrument subtil, sofistic și fraudulos, ci unul legitim, rațional, o tehnică de interacțiune umană și umanistă, și, mai ales, bine intenționată de „îmblânzire” a „bunului sălbatic” (meditând asupra cât de sălbatic, dar mai ales cât de bun, încercăm, totuși, să fim politic corecți și să dăm cea mai inocentă interpretare expresiei), subordonat scopului de a cultiva valori dezirabile Retorica își găsește aplicația mai ales având în vedere necesitatea de a menține atenția destinatarului trează asupra discursului, moment în care intervin „tehnicile de elocutio, figurile retorice, figuri ale gândirii, figuri ale discursului și tropi" (Eco, 2008, p 394) Din această perspectivă, figurile retorice cuprind sau sunt „o schemă de non-expectativitate”, ceva de absolută noutate, substituind cuvinte, idei, folosind, deci, „reguli generatoare de hipercodificare” Standardizarea discursului și a expresiilor care corespund ideii de „vorbire frumoasă sau „scriere frumoasă”, precum și degenerarea în debușeuri de tip kitsch și utilizarea catahrezelor (ale figurilor de discurs hipercodificate succesiv și strict până acolo „încât entitatea pe care o înlocuiesc și-a pierdut complet semnul-vehicul") (Eco, 2008, p 395), se petrece și în cazul didacticii De această patologie sunt susceptibile, în special, discipline umaniste, precum literatura și istoria, care utilizează mai des metafore și discurs cu accente calofile și unde hiperutilizarea și hipercodificarea unor expesii precum „pământul sfânt al patriei", „glia străbună", „sufletul neamului", „eul poetic", imaginea mamei și copilului simbolizând emoții pure, imaginea voievozilor transformați în sfinți etc reprezintă tehnici didactice curente Aceste cazuri se pot încadra într-o teorie a codurilor, cuprinzând expresii gata-făcute și hipercodificate și, în cele din urmă, eșuează să mai joace rolul de coduri, păstrând doar o funcție de estetică afectivă a textului Eficiența limbajului și competența comunicativă Revenind la ideea că în cadrul comunicării didactice clasice rolul esențial îi revine limbajului, este evident necesar să reflectăm și asupra eficienței acestuia în comunicare Cheia raspunsului la această problemă o constituie raportarea la competența la performanța lingvistică Chomsky definea competența lingvistică drept capacitatea unui vorbitor de a stăpâni un sistem abstract de reguli generative de vorbire, în condiții limitative (Chomsky, 1971, apud Habermas, 1983) Simpla cunoaștere a limbii pe care o utilizezi nu este o garanție a competenței de comunicare (Pânișoară, 2008) Competența cu care utilizezi limbajul conferă, potrivit unei asumpții carteziene, „un acces privilegiat la semnificații (Devitt, 2000, p 163) Pe de altă parte, distincția dintre competență și performanță este una de rafinament, iar raportându-ne la discursul didactic, vom putea aprecia că există o prezumție de capacitate de a performa lingvistic-comunicativ, pe care o vom numi prezumția de locvacitate, în ceea ce îl privește pe profesor Aceasta este unul dintre elementele aflate în „fișa postului", una dintre calitățile inerente profesiei, iar gradul în care este stăpânită ne duce deja către conceptul de vocație Din această perspectivă, cu greu ne putem reprezenta un profesor fără astfel de abilități, cu defecte de vorbire sau incapabil să susțină un discurs coerent și competent Pragmatica utilizării discursului didactic presupune, deci, exprimări de ordin performativ atât în sens lingvistic, cât și în sens instituțional (Habermas, 1983, p 191) Vorbindu-le elevilor/studenților, profesorul își folosește structurile lingvistice („universalii pragmatice") pentru a-i transpune într-un cadru faptic, situațional Asupra competenței de comunicare și/sau lingvistică, deoarece ceea ce s-a numit „cotitură lingvistică" a fost interpretată filosofic drept „cotitură comunicativă" (vezi Marga, 1991), ei bine, asupra acestor competențe s-au făcut multe aprecieri: că ea ar reprezenta „gradul în care indivizii satisfac scopurile pe care și le-au propus în interiorul limitelor situației sociale" (Pânișoară, 2008, p 42), că ea se referă la abilitatea de a comunica într-un context dat, că este capacitatea de a-și folosi limbajul cu succes în calitatea ei de stare 1 Elemente de stil și înfrumusețare a discursului Perspective sociologice și comunicaționale 391 mentală relevantă (Devitt, 2000), dar, indiferent de perspectiva abordării, conceptul face trimitere la abilități (deci un anumit comportament sau opțiunea între mai multe comportamente pentru comportamentul cel mai adecvat contextului) și cogniție Însuși Habermas distinge printre clasele de acte de vorbire, actele comunicative, constatative, reprezentative și regulative (1983) Clasa constatativă nu servește la altceva decât pentru a exprima „sensul folosirii cognitive a propozițiilor”, în timp ce clasa reprezentativă exprimă posibilitatea autoprezentării vorbitorului Dar despre măsura în care profesorul se exprimă pe sine și lumea sa vom vorbi în cele ce urmează De altfel, Habermas face distincție și între vorbirea sau acțiunea comunicativă propriu-zisă și discurs, acesta din urmă nereprezentând o formă validă de comunicare, în opinia autorului, deoarece nu mediază un schimb de informații, ci are doar o funcție de informare Aici receptorul discursului poate, cel mult, să dețină o înțelegere discursivă, dar nu mai mult de atât, ca participare în comunicare Sensul acesta restrictiv al comunicării ne face să ne ridicăm serioase semne de întrebare asupra dezideratului ca între profesor și elev/student să se realizeze comunicare, motiv pentru care profesorul trebuie să depășească faza de discurs didactic și să apeleze și la alte mijloace Pe de altă parte, nici elevul/studentul nu este scutit de efectele „devastatoare” ale primatului limbajului și verbalizării, deoarece, de obicei, când este evaluat, o pondere importantă, dacă nu decisivă, în rezultatul evaluării o deține capacitatea sa de a performa lingvistic Este cunoscut succesul pe care îl are elevul/studentul care în cazul răspunsurilor/examenelor orale prezintă abilități de comunicare și se exprimă „frumos”, chiar dacă nu stăpânește foarte bine informația Acesta tinde să fie supraapreciat, în vreme ce un elev/student timid și incapabil să se exprime performant este în postura unui negustor incapabil să-și prezinte și să-și vândă marfa Adeseori, el este notat mult mai prost, deși informația prezentată de el, de o manieră mai puțin performantă decât a celui dintâi, este mai valoroasă (vezi și Pânișoară, 2008) Mai mult, elocința are adesea o pondere cuantificată explicit în nota totală primită, de pildă, pentru lucrarea de licență ori disertație Desigur, în cazul exemplului de mai sus intervine o eroare de percepție și o evaluare greșită, dar este unul dintre numeroasele exemple care ilustreză modul în care performanța limbajului ne poate asigura succes școlar, social etc Acest exemplu ne trimite și la o altă problemă, aceea a adecvării dintre discurs și calitatea limbajului, pe de o parte, precum și dintre discurs și calitatea gândirii, pe de altă parte Charles S Peirce (1990) arată că un discurs este înțeles în măsura în care respectă anumite reguli, așa cum un limbaj bun este necesar pentru a gândi bine Un limbaj bun „este însăși esența gândirii” (Peirce, 1990, p 261) Dar este limbajul singurul vehicul al comunicării, singurul purtător de semnificație? Indubitabil, el creează o lume sau, mai mult, o limitează, căci conform tezei lui Wittgenstein „limitele lumii sunt limitele limbii”, iar raționalitatea se structurează și se exteriorizează prin intermediul ei (vezi și Marga, 1991) Argumentarea unei opinii sau teze nu poate fi gândită în afara limbajului, care astfel se tehnicizează (Iliescu, 1989) și totuși există comunicare dincolo de limbaj? Comunicarea non-verbală, paralimbaj, metalimbaj În vreme ce comunicarea verbală este extrem de „vizibilă”, relativ neechivocă și clar delimitată în timp, utilizează ca „vehicul” cuvântul, este controlată, organizată și structurată, comunicarea non-verbală se caracterizează prin continuitate, are mai multe „vehicule”, este cvasi-necontrolabilă, nestructurabilă, înnăscută (Pânișoară, 2008) Aceste premise ar crea o primă impresie de precaritate a limbajului non-verbal, care pare să aibă mai multe defecte decât calități Însă, dacă luăm în considerație și aspectul deosebit de important că „limbajul deghizează gândirea” (Wittgenstein, 1991, p 54) și jocul pe care acesta îl joacă este extrem de subtil: comunicare-incomunicare, înfățișare-ascundere, trebuie să acceptăm că limbajul non-verbal dispune de o doză de sinceritate, pe care limbajul verbal nu o are nici chiar atunci când își propune să o facă2 De altfel, comunicarea non-verbală are o determinare culturală și înnăscută fiind, se perfecționează în timp, acumulând, așa cum se întâmplă și cu limbajul verbalizat Se poate spune că „elevii/studenții posedă, atunci când vin la școală, coduri non-verbale distincte” (Pânișoară, 2008, p 90) Acestea sunt decodate printr-o convenție culturală Dar acest lucru se petrece și cu limbajul, cu precizarea că,în cazul acestuia „convențiile tacite utilizate pentru decodificare și înțelegere sunt mult mai complicate (Wittgenstien, 1991) Sinceritatea mesajelor non-verbale survine în mare măsură și din aceea că sunt inconștiente și deci nu pot fi controlate De aceea multe dintre aceste mesaje pot intra în conflict cu cele verbale Este ceea ce s-ar putea sintetiza prin ideea că una spune gura și alta spune făptura noastră Nu este de neglijat și rolul de completare și accentuare a limbajului verbal, rol pe care îl joacă limbajul non-verbal Profesorul întărește aserțiunea și augmentează prin mimică, gestică (Pânișoară, 2008) și nu rareori menține atenția trează Relevant este, în acest sens, exemplul „stilului” non-verbal și de un succes remarcabil al marelui profesor Nae Ionescu El a făcut, combinând arta verbalului cu a non-verbalului, ca filosofia să capete un interes deosebit în epocă, iar prelegerile sale erau urmărite de un întreg București Fără îndoială, charisma profesorului era o explicație, dar nu face și aceasta parte din arsenalul non-verbal al dramaturgiei didactice? Este cunoscută analogia dintre Nae Ionescu și Socrate Modelul socratic este completat de dialogul profesorului cu sine însuși, de prezentarea îndoielilor și obiecțiilor cu privire la propriile aserțiuni, denunțarea lipsei de sens a locurilor comune, consacrate, asumarea personală a unei probleme și recunoașterea eșecului în soluționarea ei, alegerea liberă a temelor gândirii, predilecția pentru soluțiile neliniștitoare și, nu în cele din urmă, pedagogia negativă etc (vezi și Ravaru, 2005) Este cunoscută, de asemenea, și analogia Nae lonescu — Sofistul, cel puțin în privința conduitei civice3, iar produsul pe care profesorul îl realizează poate fi asemuit cu „un fel de dramă liberă a gândirii, un scenariu dramatic al ei Ajung lesne recognoscibile, în prelegerile sale, câteva roluri pe care Profesorul le joacă alternativ: al neștiutorului și al știutorului, al scepticului și al omului care crede, al străinului și al celui apropiat” (Afloroaei, 1997, p 86), motiv pentru care a fost considerat in extremis cabotin, ori, mai nou, „om-spectacol” (vezi și Brădățan, 2000), iar histrionismul său considerat de la sine înțeles Se pare că un rol important în „dramaturgia” didactică naeionesciană l-a avut limbajul non-verbal, fascinantele trasături fizice4 și gesturile profesorului, în special sugestivitatea mâinilor despre care se spune că reușeau să convingă și să sugereze soluții chiar și în absența cuvintelor5 Rezumînd, ar trebui să spunem că 2 Despre relativitatea limbajului s-a dezbătut adesea, ca și despre faptul că existența și utilizarea mai multor limbi complică înțelegerea și însăși comunicarea, așa cum este deja un truism că orice traducere reprezintă o trădare a gândului care locuia în cuvântul tradus 3 Poate nu întâmplător, Nae Ionescu semnează Callicles unele articole din publicistica sa 4 „ Un bărbat brun, palid, cu tâmplele descoperite, cu sprâncenele negre, stufoase, arcuite mefistofelic și cu ochii mari, de un albastru sumbru, oțelit, neobișnuit de sclipitori; când își repezea privirile pe neașteptate dintr-un perete în altul, parcă ar fi fulgerat în amfiteatru Era slab, destul de înalt, îmbrăcat sobru, dar cu o neglijentă eleganță; și avea cele mai frumoase și mai expresive mâini pe care le-am văzut vreodată, cu degete lungi, subțiri, nervoase Când vorbea, mâinile îi modelau gândirea, subliniau nuanțele, anticipau dificultățile, semnele de întrebare ” (Mircea Eliade, 1991, p 112) sau „Un tânăr uscat, cu niște ochi care atunci mi s-au părut negri ( ) M-a impresionat coerența gândirii și mai ales expresivitatea gestului lui cu mâna dreaptă” — (Vulcănescu, 1992,p 229), sau „arcuirea curioasă a sprâncenelor” care îl făceau să arate „mefistofelic”, portretizat și de dușmanul său, patriarhul Miron Cristea, în tinda Patriarhiei, luciferic „adulmecând spre râul de foc, turma rătăciților osândiți la Judecata din urmă” — (Vulcănescu, 1992, p 153) 5 „Mâinile lui Nae Ionescu N-am să uit niciodată o seară de sâmbătă în care, scăpat târziu de la cazarmă, am ajuns la cursul lui Nae de filosofie a religiei, din sala a XVIII-a, târziu, după intrarea profesorului, și n-am mai îndrăznit să intru Era seară și, la lumina lămpii cu gaz aerian, care dădea peisajului aceeași culoare verzuie a Lecției de anatomie a lui Rembrandt, pe care o avusese și primul examen al lui la care asistasem, am urmărit, prin gaura cheii, mâna lui Nae Ionescu luând cele mai variate expresii: aci pâlpâind ca o flacără arzătoare, aci devenind, 392 Educație și schimbare socială influența extraordinară a profesorului Nae lonescu s-a produs atât prin „stimulentul necontenit de gând”, dar și prin varietatea temelor abordate, prin „simplitatea nerebarbativă”, dar și prin ascuțimea cu care ataca problemele, preocuparea față de expresia corectă și nepretențioasă, colorarea discursului cu amănunte pitorești, ironie și un umor care amintea de Creangă, țesând în jurul cuvintelor o poveste și «A zis Nae» trece din gură-n gură, un soi de „Magister dixit” interbelic (Vulcănescu, 1992) Dar toate acestea nu ar fi fost posibile sau nu ar fi avut sens dacă nu erau compatibile culturii și mentalului colectiv românesc Referitor la aspectul cultural al problemei, trebuie menționat Umberto Eco (2008); el susține că este posibil să recunoști apartenența comportamentului gestual la o anumită cultură, pentru că numai în cadrul acelei culturi este profund semnificativ E interesant de observat cum limbajul verbal și non-verbal se întrepătrund, se completează sau se contrazic într-o dialectică extrem de complexă La limita dintre verbal și non-verbal și mediind legătura dintre ele, chiar și prin simplul fapt al comunicării, se află paralimbajul și metalimbajul Paralimbajul face posibilă comunicarea prin diferite modalități în care vocea este folosită6, pentru a conferi diverse semnificații cuvintelor rostite, deci „modul prin care mesajul este transmis (Pânișoară, 2008, p 88) și aici se include tonul vocii, volumul ei, inflexiunea, modulația vocii, ritmul, respirația, înălțimea, pauzele intervenite în vorbire Valoarea paralimbajului este ilustrată și de faptul că s-a constatat că aproximativ 39% (vezi Pânișoară, 2008) din înțelesul comunicării este dat de paralimbaj Și mai mult, uneori până la 70% din comunicare poate să fie afectată de metalimbaj Acesta este limbajul ascuns în limbaj El se produce atunci când pe cele trei niveluri ale comunicării („1 ce a spus vorbitorul; 2 ce a intenționat să transmită; și 3 ce crede ascultătorul că a spus vorbitorul”) (Pânișoară, 2008, pp 101-102) înțelesul se schimbă Potrivit lui Cardon (2002, apud Pânișoară, 2008), acțiunea de metacomunicare este un „joc” de manipulare pe care ambii parteneri convin să îl joace și să îl înțeleagă, căci metacomunicarea nu ar fi posibilă fără această convenție, fără „comunitatea de comunicare” În cazul demersului didactic, atât paralimbajul, cât și metacomunicarea își au rolul nu numai în amplificarea mesajului educațional transmis, ci mai ales în augmentarea lui, în captarea atenției, în persuadare Tăcerea și miturile comunicării Majoritatea studiilor despre comunicare cad de acord asupra unor principii generale care o călăuzesc, iar un prim principiu ar fi acela conform căruia „nu putem să nu comunicăm” (Pânișoară, 2008), chiar și atunci când ne propunem să tăcem, să ne ascundem, să disimulăm Tăcerea însăși nu înseamnă neapărat absența comunicării Ea poate fi foarte bogată în sensuri, mai ales „când este expresia voinței personale înscrisă în evoluția unei conversații” (Le Breton, 2001, p 18), dar dacă este impusă prin violență, încremenește sensul și dislocă legătura socială Iar dacă „dictatura strivește cuvântul”, ea nu poate, totuși, umple tăcerea Am putea spune că tăcerea este o formă de libertate care se comunică pe sine sau neagă ceva sau exprimă o încăpățânare a ființei de a proteja o anumită convingere, valoare etc Să ne gândim la toți anii în care profesorii au fost obligați să mintă, să tacă, sau să convertească sensurile și să metaforizeze pentru a putea spune Din păcate, în contextul dictaturii, sensul tăcerii înseamnă și complicitate ori neputință (Le Breton, 2001) Sensurile tăcerii sunt nenumărate7 și însăși elocința, care este limbaj și verbalizare, depinde de modul în care își gestionează dintr-odată, săgeată arătătoare, aci înflorind ca o floare învolburată, aci retezând avânturile neted ca o piatră de hotar — în timp ce el lămurea studenților înțelesul „revelației” Mâinile acestea m-ati tirmărit apoi multă vreme ” (Vulcănescu, 1992, p 45) 6 Retorica utilizează din plin paralimbajul Să ne amintim, spre exemplificare, conferințele radiofonice ale lui George Călinescu, presărate cu excese de vocalizare, care îi transformau disctirstil într-o unduire continuă și permanentă de note foarte înalte și foarte joase 7 Sensurile tăcerii sunt nenumărate momentele de tăcere Profesorul este implicat și el în acest joc, pus în situația de a gestiona eficient timpul, în momentele de verbalizare și în cele de tăcere în sala de curs Economia tăcerilor în discursul didactic este dependentă de modul în care este percepută tăcerea profesorului Când tace profesorul? De la tăcerile de efect presărate în timpul discursului didactic, în cursul cărora profesorul evaluaează rapid efectul spuselor sale, nivelul înțelegerii și al atenției, la tăcerile din timpul examinării, când, în dialogul educațional, căci în educație actul profesoral e comunicare, și nu doar simplă aserțiune, e rândul elevului/studentului să vorbească, să răspundă, să expună și până la tăcerile punitive, asemănătoare celor parentale8, până la marea tăcere, când profesorul își încheie discursul, ora, cursul, viața, când nimic nu mai este de făcut, când nimic nu mai este de spus și atunci, amintindu-l pe Wittgenstein, „despre ceea ce nu se poate vorbi, trebuie să se tacă” (1991, p 124) Profesorul este conștient de faptul că eficacitatea cuvântului este dată și de buna plasare în zona de tăcere Acest lucru preexistă în conștiința colectivă a popoarelor și este valorificat și de teoriile moderne ale comunicării Să luăm câteva exemple: „Vreme e să taci și vreme să grăiești” spune Ecleziastul (3;7), punând prin aceasta într-o ordine sacră atât actul locutiv, cât și tăcerea și confirmându-le funcțiile deopotrivă cu virtuțile Un alt exemplu vine din societățile africane, unde discursul era asemănat cu o țesătură, iar a te opri din vorbit era echivalent cu blocarea țeserii lumii, a raporturilor dintre oameni (Le Breton, 2001), deci cu o moarte Dacă, în primul exemplu, tăcerea exprimă prudență, înțelepciune, intrare sau menținere a ordinii lumii, cel de al doilea trimite spre disoluția lumii, spre distrugere și haos Acest sens al tăcerii, de oprire a mersului lumii și moarte există în inconștientul colectiv Poate sub semnul acestei semnificații se explică teama de tăcere sau de ce ar putea ea produce Uneori o amenințare nenumită, nedefinită se ascunde în spațiul tăcerii, care are aparența unui pericol mai mare decât însăși moartea Și iată un al treilea exemplu care ilustrează prezența acestei temeri la nivelul inconștientului colectiv O poveste persană străveche înfățișează o imagine stranie, cu un povestitor stând pe o stâncă, singur pe țărmul oceanului și spunând poveste după poveste, iar oceanul, legănându-se ușor, îl ascultă vrăjit Interesant este comentariul autorului necunoscut: „Dacă într-o zi povestașul tace ori este nevoit să tacă, nu poate spune nimeni ce va face oceanul” (Carriere, 1999, p 426) Am apelat la acest exemplu și dintr-un alt motiv, și anume pentru aceea că din teama de tăcere se naște unul dintre miturile educației românești, conform căruia profesorul e acela care trebuie să dețină un soi de „endles story”, o poveste fără sfârșit care să farmece auditoriul, adică elevii/ studenții, și să-i scoată din realitatea lor imundă predându-i unei realități mult mai elevate spiritual Și acest mit poate fi tradus printr-o altă prezumție didactică, aceea de infailibilitate profesorală Profesorul este infailibil nu neapărat în sensul că el este sau ar trebui să fie omniscient, ci măcar în sensul că el este deținătorul unei inepuizabile surse de energie și de mijloace de fascinație, precum fachirul care ține sub fascinația cântecului șarpele cel periculos, făcându-l chiar să dănțuiască Desigur că nici gândirea populară românească nu este săracă în această zonă, dacă este să dăm ca exemplu sintagma populară „este pe cât se povestește” care l-a încântat și pe Constantin Noica sau versul popular „pe cât cânt/ atâta sunt”, care exprimă mereu aceeași idee; odată cu terminarea poveștii ori a cântecului, se sfârșește o ființă, o lume Și iată și profesorul în postura de Șeherezadă, menită să atragă ori să distragă atenția „prea-măritului” auditor Și ce se întâmplă când profesorul tace? Dar nu, el, prevăzător, nu se oprește, motiv pentru care cade într-o altă capcană, a încercării de a spune tot, creând un alt mit, acela al exhaustivității Acesta își găsește, paradoxal, originea în paradigmele moderne ale comunicării, începând cu Norbert Wiener care își propune să lupte împotriva entropiei, a dezordinii create de om, de lume (Le Breton, 2001) și se bazează pe faptul că informația și comunicarea sunt esențiale, 8 Tăcerea punitivă se petrece atunci când alegem să nu vorbim persoanei iar această ignorare verbală este o pedeapsă pentru că este percepută astfel și pentru că există prezumția de continuitate a verbalizării și a comunicării Perspective sociologice și comunicaționale 393 iar sensul ocupă un loc secundar spre primatul structurii Această „nevoie” de a umple orice gol, orice tăcere, acest imperativ „de a spune „totul” se topește în ficțiunea că totul a fost spus, chiar dacă îi lasă fără cuvânt pe cei care ar vrea să spună altceva, sau care ar opta pentru un discurs diferit” (Le Breton, 2001, p 16) Cum se transpune acest imperativ în cadrul discursului didactic? Într-o serie întreagă de forme de autoritarism și didacticism Una dintre formele de autoritarism didactic o constituie aparenta căutare a sensului autentic, în tatonări hermeneutice de genul „Ce a vrut să spună autorul?” cu eșuare în răspunsuri exacte și prefabricate, căci profesorul, în baza prezumției de omnisciență, pare să posede deja răspunsul la această întrebare și să aștepte, cu o nerăbdare antisocratică, pe elevul său, nu să îl descopere, ci să îl reproducă exact Este o carență didactică pe care Noica o detectase la însuși profesorul Heidegger, la ale cărui seminarii asistase El mărturisește: „Curios, nici el nu poate scăpa de ticurile profesoratului Vrea răspunsuri corecte: nu să gândească elevul, deci să aproximeze; ci să știe Esența profesorului este de a împiedica gândirea să fie căutare, spre a fi exactitate” (1990, p 79) Aici se includ și stereotipiile didactice Profesorul vrea să ajute elevul, „să iasă în întâmpinarea lui” și atunci îi servește „semipreparate” care nu sunt altceva decât stereotipii, astfel încât, vrând să medieze comunicarea și să crească viteza cu care elevul ajunge să înțeleagă mesajul, profesorul interpune propria sa judecată, sau una clasică, distorsionând comunicarea, punând-o în pericol Distingem deci carența didactică a lipsirii de libertate a gândirii, acolo unde libertatea spiritului este necesară Și Charles Peirce critica tendința pedagogică de a impune „un fel de dominație” asupra gândirii și simbolurilor (1990) De altfel, această dominație, precum și controlul asupra cuvântului și tăcerii sunt „o trăsătură a autorității instituționale” (Le Breton, 2001, p 85) De aici cerința și pretenția pentru scenarii didactice de genul secvențierii momentelor când profesorul expune, când profesorul întreabă, când elevul răspunde, scenariu care merge până la algoritmizarea întrebărilor și a supozițiilor de răspuns Aici regăsim semne ale prezumției de omnisciență, căci profesorului i se pretinde predictivitate în acest scenariu complex Parțial, problemele didactice își găsesc explicația și în „tirania” pe care o exercită limba (atât vocabularul, cât și sintaxa) (Devitt, 2000) Constrângerile limbii devin constrângeri ale gândirii și, implicit, ale educației Profesorul este extrem de preocupat, și pe bună dreptate, vom spune, de limba utilizată în școală, de exprimare, de gramatică, dar aceasta își are reversul în dominația pe care ajunge să o exercite, în primatul pe care îl dobândește asupra gândirii Aici ar trebui să menționăm și problema „abuzului de limbaj” și a „limbajului toxic” (Pânișoară, 2008) și de situații în care profesorul, din dorința de a menține controlul asupra clasei, devine abuzator transformând elevul în victimă Ajungem chiar să ne întrebăm dacă limbajul potențează sau doar limitează gândirea la conceptele existente? Pentru conturarea unei imagini cât mai cuprinzătoare, mai adăugăm la acestea alte două mituri, semnalate de Claudiu Crăciun (2008) într-un demers de analiză a politicilor educaționale din România, mai exact, în enumerarea factorilor de risc din domeniul educațional al ultimilor ani, autorul vorbind despre riscul mitologic a două umbre care s-au strecurat într-o construcție elaborată, difuză, stereotipizată, dar foarte puternică: „dascălul și olimpicul”9, profesorul cu vocație cvasi-transcendentală și elevul enciclopedic Comunicare, incomunicare, autism, tautism Menționam ceva mai înainte un principiu de bază al comunicării: Nu putem să nu comunicăm! Aplicând la acest 9 „Mitul profesorului dedicat, cu vocație, înzestrat cu o misiune aproape transcendentală și mitul enciclopedismului care susține superioritatea elevilor noștri în comparație cu cei din alte țări în ceea ce privește nivelul, cantitatea și vârsta la care dobândesc mulțimea de cunoștințe pe care școala le propune „Dascălul” (profesor) și „Olimpicul” (elev) sunt două dintre construcțiile mitice de care lumea educației din România încă se ancorează” (Ciolan, 2008, p 366) principiu antinomia kantiană, vom obține: Nu putem să comunicăm! Și contrar unei logici aparente, ambele sunt adevărate Cum despre principiu am discutat deja, vom reflecta asupra imposibilei comunicări Am convenit deja asupra faptului că demersul educațional este sau se vrea a fi unul comunicațional și că profesorul comunică indiferent dacă vorbește sau tace Dar ce comunică el? Profesorul comunică informație cognitivă, dar și atitudini, el comunică lumea și mai ales se comunică pe sine Cum informația cognitivă face obiectul programelor de studii, ne vom opri la cel de al doilea și al treilea mesaj Comunicarea lumii face parte din comunicarea proiectivă: „Când comunicăm cu semenii, întotdeauna le propunem, implicit, o definiție despre lume” (Mucchielli, 2005, p 148), căci mesajul profesorului cuprinde și modul său de a reflecta asupra acesteia, de a-și arăta direct sau indirect propriile opinii, motivații etc In același timp profesorul se comunică pe sine: pentru a explica aceasta, vom porni de la observația că primul mesaj pe care profesorul îl transmite este acela legat de identificarea sa socială Aceasta se leagă de o primă evaluare și identificare automată și inconștientă a profesorului de către elev și de percepția10 11 însăși (Mucchielli, 2005) Aici lucrurile încep să se complice în sensul că unul dintre factorii de influență ai acestei evaluări îl constituie reprezentările sociale curente asupra statusului și rolului profesorului, precum și prejudecățile existente Fără să intrăm în amănunte, vom face doar observația că acest factor favorizează sau defavorizează, în funcție de reprezentarea socială, demersul didactic al profesorului O societate cu un grad scăzut de stimă pentru statusul de profesor îi va crea dificultăți în încercările sale de a performa profesional, în vreme ce o societate care creditează profesorul cu un grad înalt de stimă îi va crea acestuia premisele performării Pe de altă parte, profesorul însuși nu rămâne neutru, el se autoprezintă, propunând o imagine de sine sau manipulând această imagine, încercând să impună modul în care să fie perceput și ținând cont de efectul de întipărire (imprinting) al primelor relații (Mucchielli, 2005) Importanța primei impresii și rolul ei determinant în raporturile viitoare constituie un aspect care îi determină adesea pe profesori să încline fie spre o opțiune autoritară (considerând că e bine să le impună de la început elevilor respect, autoritate și chiar frică, pentru ca ei „să nu și-o ia în cap mai apoi” — strategia profesorului clasic-autoritar), fie spre o opțiune charismatică (considerând că trebuie să îi farmeci pe elevi/studenți la început pentru a-ți putea permite și să fii mai arid mai târziu fără a risca să le pierzi atenția, interesul și respectul — strategia profesorului modern-democratic) In ce măsură reușește comunicarea didactică să fie eficientă? Vorbeam despre o imagine a lumii pe care profesorul o poartă cu el și o propune; ei bine, problema care se pune este „validitatea acestor imagini asupra lumii” (Habermas, 1983, p 206), căci de aici intervin o serie de blocaje și de bariere11 în comunicare, ce merg până la ficționalizarea discursului și opacitatea sau chiar dispariția auditoriului (acea senzație inconfortabilă pe care o au profesorii de a „vorbi la pereți”) Factorii determinanți sunt nenumărați, dar, referitor la ficționalizarea discursului sau a dialogului, am putea menționa problema informatizării Comunicarea modernă se naște la „intersecția dintre universul limbajului și cel al tehnicii” (Breton, 1995, apud Petrescu, 2002, p 260) Este de neimaginat comunicarea modernă în afara tehnicii și a informatizării Școala s-a adaptat și ea acestei modernizări și, odată cu aceasta, și-a asumat și riscurile inerente modernizării și postmodernizării Să ne gândim, spre exemplu, ce distanță s-a creat în numai șaptezeci de ani, de la cursurile lui Nae Ionescu, ținute la lumina fermecată a lămpilor de gaz, la învățarea asistată de calculator și învățământul la distanță 10 „Să percepi o persoană înseamnă să o clasezi în anumite categorii semnificative din punct de vedere cultural, să iei cunoștință de statutul și rolul său” (Stoetzel, 1963, apud Mucchielli, 2005, p 169) 11 În literatura de specialitate există numeroase clasificări ale barierelor de comunicare: de trimitere a mesajului, de receptare a lui, ale înțelegerii, ale acceptării, ale acțiunii, lipsa unui repertoriu comun de sensuri, ratarea înțelesului, disponibilitatea euristică, efectul falsului consens, efectul însuflețirii, teoria perseverenței, reprezentarea euristică, stereotipurile etc (Pânișoară, 2008) 394 Educație și schimbare socială Iar patologia pe care o aduce modernitatea și societatea contemporană rezidă în paradoxul că, din dorința de a ne pune în legătură cu „toată lumea”, în loc să se extindă socializarea și socialitatea, s-a reușit aruncarea lui hommo comunicans într-un „autism generalizat”, aruncarea profesorului într-un discurs absurd și ficțional, iar a elevului în atitudini de genul „we don't need no education Se vorbește chiar de o nouă patologie „tautismul” Lucien Sfez, profesorul francez de științe politice, definește această nouă patologie a comunicării drept un amestec bizar de autism și tautologie (vezi Petrescu, 2002), care explică suprasaturarea lumii contemporane de informație, transformarea „realului în hiper-real”, într-o lume în care ultima utopie este utopia cibernetică Iar dacă autismul se regăsește în om în „orgoliul de a nu suporta un limbaj care nu-i poate fi de ajutor cu adevărat” (Le Breton, 2001, p 112), făcându-l să se retragă „dincoace de limbaj”, refuzând să se angajeze, protejându-se, tautismul anulează valoarea oricărei cunoașteri, declarând-o inutilă, dar bombardând până la redundanță cu informații, în demonstrația că rațiunea umană este inconsistentă și că ea poate fi înlocuită cu succes de decizii cibernetice Concluzii Aplicând elemente ale paradigmelor comunicaționale la comunicarea și discursul didactic, utilizând semiotica și teoria codurilor, analizând limbajul verbal, non-verbal, paraverbal și metaverbal, folosind o serie de exemple și comparații didactice de la maieutica socratică, Nae Ionescu, Noica sau învățământul la distanță asistat de calculator, desprindem o serie de prezumții și mituri ale educației românești: prezumția de legitimitate și continuitate, exhaustivitate a discursului didactic, de locvacitate, infailibilitate, omnisciență a profesorului, mitul „dascălului și olimpicului” etc Pericolele și capcanele demersului didactic, precum și prejudecățile, pretențiile nefundamentate ar putea fi eludate prin căutarea unor soluții alternative? Dar paradigmele modernismului și postmodernismului nu au făcut decât să conducă la o inversare a funcțiilor limbajului și să livreze actorii dramei didactice unei zone de autism, tautism și gândire artificială, unde primatul sensului dispare și este înlocuit de convenții comunicative Ce soluție să aleagă profesorul zilelor noastre? Oscilând între discursiv și non-discursiv, să restaureze, poate, semnificația cuvântului și a tăcerii? Nu este oare o pretenție prea mare sau prea filosofică și nu cădem din nou în capcana învestirii acestuia cu puteri mesianice, dându-i misii gigantice de genul salvării bietei societăți românești aflate într-o postmodernă derivă dornică de reformare, dar folosind aceleași vechi instrumente, concepte și metode? Si când se salvează profesorul pe sine rămânând integru dincolo de toate ispitele, școlile, curentele și paradigmele explicative? Când optează pentru varianta aflată „în tendințe”? Sau când se autovictimizează laolaltă cu sistemul din care face parte? Sau când tace? Sozialtechnologie — Was leistetdie Systemforschung, Suhrkamp Verlag, Frankfurt am Main 7 Ciolan, Lucian, „Politicile educaționale: improvizație sau profesionalism?”, în Crăciun, Claudiu și colab , 2008, Managementul politicilor publice, Editura Polirom, Iași 8 Devitt, Michael și colab , 2000, Limbaj și realitate; O introducere în filosofia limbajului, Editura Polirom, Iași 9 Eco, Umberto, 2008, O teorie a semioticii, Editura Trei, București 10 Eliade, Mircea, 1991, Memorii, vol I, Editura Humanitas, București 11 Habermas, Jurgen, 1983, Cunoaștere și comunicare, Editura Politică, București 12 Iliescu, Adrian-Paul, 1989, Filosofia limbajului și limbajul filosofiei; O investigație privind identitatea și autenticitatea filosofiei, Editura științifică și enciclopedică, București 13 Le Breton, David, 2001, Despre tăcere, Editura ALL Educațional, București 14 Marga, Andrei, 1991, Raționalitate, comunicare, argumentare, Editura Dacia, Cluj 15 Mucchielli, Alex, 2005, Arta de a comunica; Metode, forme și psihologia situațiilor de comunicare, Editura Polirom, Iași 16 Noica, Constantin, 1990, Jurnal filosofic, Editura Humanitas, București 17 Pânișoară, Ion-Ovidiu, 2008, Comunicarea eficientă, Editura Polirom, Iași 18 Peirce, Charles S , 1990, Semnificație și acțiune, Editura Humanitas, București 19 Petrescu, Dan, 2002, Deconstrucții populare, Editura Polirom, Iași 20 Ravaru, Gabriela, 2005, Percepția de sine în spiritualitatea interbelică, Editura Pim, Iași 21 Stoetzel, J , 1963, La psychologie sociale, Flammarion, Paris 22 Vulcănescu, Mircea, 1992, Nae Ionescu Așa cum l-am cunoscut, Editura Humanitas, București 23 Wittgenstein, Ludwig, 1991, Tractatus logico-philosophicus, Editura Humanitas, București Bibliografie 1 Afloroaei, Stefan, 1997, Cum este posibilă filosofia în estul Europei, Editura Polirom, Iași 2 Brădățan, Costică, 2000, O introducere la istoria filosofiei românești în secolul XX, Editura Fundației Culturale Române, București 3 Breton, Philippe, 1995, Eutopie de la communication Le mythe du “villageplanetaire”, La Decouverte 4 Cardon, A , 2002, Jocurile manipulării, Editura Codecs, București 5 Carriere, Jean-Claude, 1999, Cercul mincinoșilor; Povești filosofice din toată lumea, Editura Humanitas, București 6 Chomsky, Noam, 1971, Theorie der Gesellschajt oder 395 SUMMARY Foreword 7 Floare Chipea Political mimicry, quality of change and moral values in education 9 Elena Zamfir School Success Profile: A new tool for assessing the social dimensions of school success 14 Paul Hărăguș, Diana Dămean, Maria Roth Birth crisis 20 Teodor-Mircea Alexiu School in today's Romanian society 22 Ioan Mărginean The social relevance of sociology 26 Cătălin Zamfir EDUCATION AND SOCIAL INCLUSION School education as a Social Mobility Factor — Tendencies in the contemporary social context 31 Denizia Gal Divided Education — Diveded Citizens 37 Melinda Dincă Barriers to Access in Higher Education for the Roma Minority 44 Silvia Florea Education and social exclusion in gypsies' communities in Caraș-Severin 47 Carmen Albert A school for everyone 50 Doina Gyori, Florin Negruțiu Integration efforts of the rural areas workers to the labor market 52 Gabriel Pricină Patterns of psychosocial adaptation of immigrant youth in the Greek Education System 56 Delia Ștefenel Feminisation of education 60 Andreea-Diana Brad Combating recidivism with educational activities 65 Gabriel Țica Exploring civic atitudes of adolescents in Oradea Equal chances and discrimination 71 Tomina Săveanu, Nicoleta Chioncel Cross-cultural comparisons of civic attitudes Perception of equal chances and discrimination among European adolescents 80 Ioana Pop, Tomina Săveanu, Nicoleta-Elena Chioncel The restatement of Romanian educational policies in the context of the Bologna process 89 Ioana-Gabriela Codorean Quality of work of the teaching staff 98 Gabriela Neagu The Role of the Parents in the School Success 106 Âgnes David-Kacso Occupational stress at kindergarten teachers Diagnosis and intervention directions 111 Roxana Capotescu Social Services for Roma in Romania and Hungary An Analysis of the NGO's Role in Providing Social Services 116 Șerban Olah, Gavril Flora THE SOCIAL IMPACT OF CHANGES IN CONTEMPORARY FAMILY Transition impact on Romanian rural family 125 Adina-Magdalena Iorga, Mariana Burcea, Paula Stoicea The Romanian contemporary family — oppinions disparities, generational and regional models 131 Lucheș Dan The consequences of unemployment for the contemporary family 135 Lavinia Pop, Maria Cojocaru Religion and natality, Florica Ștefănescu, Delia Bekesi 139 Sorana Săveanu Social Impact of the Illegal Migration Measures to combat illegal migration to Europe 145 Gigel-Angel Șodincă Specificity of the Romanian social representation concerning the child adoption 149 Ana Muntean, Nicolae-Călin Negrea, Andreea Bîrneanu, Ramona Tutunariu Promoting prevention of child abandonment and neglect The TROP-project 154 Simona Stanciu Migration impact of parents on children left home Exploratory study in Bihor county 159 Floare Chipea, Adelina Iacob Social Services Complex “Sfânta Ecaterina” General presentation 168 396 Emilia Oprișan Elderly and transformations occurring in contemporary family 173 Simona Bodogai Children and childhood in the actual society 182 Alina Țica Child disabilities impact on the family in present day context 190 Claudia Oșvat Parental models in choosing children's vocational career 195 Adriana Borza, Roxana Hatos, Tomina Săveanu, Nicoleta Chioncel Identifying the level of the family's involvement in the child's school activity Survey in the village of Belinț 201 Gabriela-Felicia Georgevici The development of family - school - church relationship 206 Rodica Popa, Adrian Fofiu Violence in schools related to the characteristics of pupils family 210 Ana Muntean, Ioana Dârjan, Theofild Lazăr Identity development through education 216 Samuil Mitra Opportunities in adolescence — The case of dressing 223 Olimpia Urdea RISKS AND OPPORTUNITIES IN ADOLESCENCE Male aggressiveness in adolescence under the impact ofviolent movies 231 Gabriel-Mugurel Dragomir The characteristics ofbasic emotions at adolescents who present risk in developing violent behaviour 245 Adrian Roșan The two faces of violence in schools: the victim-victimizer roles 251 Sergiu Bălțătescu Romanian gang: re-defined social identity or an aggregate of deviant behaviors 255 Ania Ceaușescu Violence manifested in schools: causes, forms, prevention and fighting against it 260 Maria Pescaru Prevalence of drug use among students in higher education in Buzău county 266 Aurora Lefter, Carmelia Ungureanu, Claudia Isacof Recruiters and recruits Profiles of the teanegers involved of the drug use 277 Daniela Simache The correspondence between attitudes and behavior in adolescence alcohol consumption within the city of Oradea 283 Ioan Popoviciu, Salomea Popoviciu Risk behaviors of adolescents in Braila: tobacco, alcohol and illicit drugs use 290 Aurora Lefter, Olga Condrat, Simona Costescu Children's temptations, parent's fears Workshop for parents 297 Sorina Vrană Adolescents' attitudes toward women: applying ambivalent sexism model 300 Monica-Liana Secui, Miorița Olea Trafficking with teenagers in Europe 308 Aurora-Elena Gavriș Recent issues of the students: the relation of incongruence between the political and social symbols in formation of the political identity 314 Dan-Octavian Rusu, Andrea Fabian Economic behaviours among young people in Romania 317 Iulian N Dalu The youngsters and forms of alternative education Perspectives and limits 323 Sorin Mitulescu French patterns of youth worker — social mission and functions in present society 326 Corina-Cristiana Dalu COMMUNICATION AND EDUCATION: CHALLENGES OF A NEW PARADIGM Bureaucratic Inertia versus Democratic Communication Management in University Chairs 333 Ana Bazac Educational reform in the context of the European integration 339 Zsolt Bottyan Communication and/vs education 342 Ionel Cioară Communicational aspects in student-centered education 346 Gabriel-Mugurel Dragomir, Liliana-Luminița Todorescu Educational Implications of the self-determination theory 349 Marius Drugaș Some of the mass-media effects on education 355 Daniela Maci The epistemic value of the knowledge getting by communication 359 Ionel Narița Doctrinal metamorphisms in the postmodern education 363 Dan Pătroc 397 The constructivist pedagogy - for an anecdotica! meaning of the school learning 367 Cristian Petre Loneliness and trust: implications for satisfaction in life with students 371 Gabriel Roșeanu, Dan Pătroc Teacher's parts in postmodern pedagogys discourse 375 Laura Simion Narrative knowledge, education and research — the postmodern paradigm 380 Eugenia Udangiu The Modern Art of Education: Interculturality and Communication in Extracurricular Activities 383 Eva-Maria Zalder When the teacher falls silent 389 Gabriela Goudenhooft